Zatgcznik do uchwaty

nr 1057/229/V1/2021 Zarzadu
Wojewddztwa Slagskiego

z dnia 28.04.2021 r.

REGULAMIN KONTROLI .
jednostek organizacyjnych Wojewodztwa Slgskiego

I. Postanowienia ogdine

§1

1. Regulamin okresla organizacje, tryb i zasady przeprowadzania kontroli jednostek
organizacyjnych Wojewodztwa Slgskiego, za wyjgtkiem spétek z udziatem Wojewddztwa
Slgskiego.

2. Regulamin moze mie¢ zastosowanie takze do kontroli innych podmiotow w zakresie
wykonywanych przez nie zadah powierzonych przez wojewdédztwo lub dziatan nadzorowanych
przez Marszatka Wojewodztwa.

3. Zapisow zawartych w Regulaminie nie stosuje sig, jesli przepisy szczegdlne stanowig inaczej.

§2

Uzyte w Regulaminie okreslenia oznaczaja:

1) Urzad — Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Slgskiego,

2) jednostka organizacyjna Wojewoédztwa Slaskiego - jednostka ujeta w wykazie
jednostek organizacyjnych Wojewddztwa Slgskiego przyjetym uchwatg Zarzadu
Wojewoddztwa Slaskiego,

3) podmiot uprawniony do kontroli - w przypadku podmiotow leczniczych, dla ktérych
podmiotem tworzacym jest Wojewodztwo Slgskie — Zarzad Wojewddztwa lub osoba
upowazniona przez Zarzad Wojewodztwa, w przypadku pozostatych jednostek lub
podmiotow — Zarzgd Wojewodztwa lub Marszatek Wojewddztwa albo osoba upowazniona
odpowiednio przez Zarzad Wojewddztwa lub Marszatka Wojewodztwa,

4) kontrolujacy — osoba upowazniona do przeprowadzenia kontroli,

5) jednostka kontrolowana — jednostka organizacyjna Wojewddztwa Slgskiego, a takze
inny podmiot w przypadku zastosowania Regulaminu na podstawie § 1 ust. 2,

6) kierownik - kierownik jednostki kontrolowanej lub osoba go zastepujaca.

§3

Do przeprowadzania kontroli uprawnieni sg pracownicy Urzedu oraz inne osoby na podstawie
imiennych upowaznien wydanych przez podmiot uprawniony do kontroli.

Il. Kryteria i formy kontroli

§4

1. Przedmiotem kontroli, w zaleznosci od potrzeb, jest badanie funkcjonowania i organizacji
jednostki kontrolowanej wedtug kryteriéw: legalnosci, gospodarnosci, celowosci i rzetelnosci.
2. Kontrola ma na celu ocene dziatalnosci jednostki zgodnie z kryteriami wskazanymi w ust. 1,
aw przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci, uchybien Ilub zaniedban w pracy oraz
w zakresie sprawowanego nadzoru, sformutowanie zalecen zmierzajgcych do ich skutecznego
eliminowania.
3. Kontrola podmiotéw leczniczych, dla ktérych podmiotem tworzgcym jest Wojewddztwo Slgskie
obejmuje w szczegolnosci:
1) realizacje zadan okreslonych w regulaminie organizacyjnym i statucie, dostepnos¢
i jako$¢ udzielanych swiadczeh zdrowotnych,
2) prawidtowos¢ gospodarowania mieniem oraz srodkami publicznymi,
3) gospodarke finansowa.



. Kontrola podmiotow leczniczych, dla ktérych podmiotem tworzacym jest Wojewodztwo
Slgskie, w zakresie realizacji zadan okreslonych w ust. 3 pkt 1, realizowana jest co do zasady
przez departament sprawujacy nadzér merytoryczny nad podmiotami leczniczymi.

§5

. System kontroli obejmuje kontrole:
1) planowe — ujete w rocznym planie kontroli zatwierdzanym przez Zarzad Wojewddztwa
Slgskiego lub, jesli przepisy tak stanowig, przez Marszatka Wojewddztwa.
2) nieplanowe:
a) dorazne - wynikajgce z biezgcych potrzeb, wykonywane poza przyjetym planem
kontroli, zlecane pisemnie przez podmiot uprawniony do kontroli,
b) sprawdzajgce - ktorych celem jest sprawdzenie wykonania zalecen pokontrolnych,
C) uzupetniajgce - majgce na celu uzupetnienie ustalen i materiatbw z wczesniej
przeprowadzonej kontroli lub zweryfikowanie dokonanych wczesniej ustalen w zwigzku
Z pojawieniem sie nowych okolicznosci,
O przeprowadzeniu kontroli sprawdzajgcej lub uzupetniajgcej moze decydowaé dyrektor
komorki organizacyjnej Urzedu przeprowadzajgcej kontrole.

I1l. Planowanie kontroli

§6

. Kierownicy komérek organizacyjnych Urzedu opracowujg i przesytajg do Departamentu
Audytu i Kontroli, w terminie do dnia 10 grudnia, roczne plany kontroli na rok nastepny
dotyczgce jednostek organizacyjnych Wojewodztwa Slgskiego.

. Na podstawie przestanych planéw kontroli sporzgdzany jest projekt zbiorczego rocznego
planu kontroli, ktory nastepnie przekazywany jest Zarzgdowi Wojewddztwa do zatwierdzenia.
W uzasadnionych przypadkach plan kontroli moze ulec zmianie w ciggu roku.

IV. Przygotowanie do kontroli

§7

Kontrole zarzadza podmiot uprawniony do kontroli poprzez zatwierdzenie planu kontroli lub
pisemne zlecenie przeprowadzenia kontroli doraznej.

§8

. Kontrolujgcy przygotowuje kontrole w sposob, ktory zapewnia, ze kontrola bedzie realizowana

w sposob oszczedny, wydajny i skuteczny, a takze zgodnie z programem kontroli.

. Przeprowadzenie kontroli poprzedza opracowanie programu kontroli.

. Przy opracowywaniu programu kontroli uwzglednia sie w szczegoélnosci:

1) wyniki wczesniejszych kontroli,

2) wyniki badan i analiz oraz skargi i wnioski dotyczgce przygotowywanej kontroli,

3) czynniki ryzyka majgce wptyw na dziatalno$¢ jednostki kontrolowanej,

4) informacje dotyczace dziatalnosci jednostki kontrolowane;j.

. Program kontroli okresla w szczegdlnosci:

1) jednostke kontrolowana,

2) zakres kontroli, to jest przedmiot i okres objety kontrolg,

3) zagadnienia wymagajgce oceny,

4) termin kontroli,

5) stan prawny dotyczacy zakresu kontroli oraz wskazéwki metodyczne dotyczgce sposobu
i techniki przeprowadzenia kontroli,

6) organizacje i harmonogram przeprowadzenia kontroli.

. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach wynikajgcych z koniecznosci pilnego

przeprowadzenia kontroli dopuszcza sie odstgpienie od sporzgdzenia programu kontroli,
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za zgodg podmiotu uprawnionego do kontroli.

Program kontroli zatwierdza podmiot uprawniony do kontroli.

Zmiana programu kontroli wymaga formy aneksu i podlega zatwierdzeniu przez podmiot
uprawniony do kontroli.

Po zakohczeniu kontroli program dotgcza sie do akt kontroli.

§9

Komorki organizacyjne Urzedu wspdtdziatajg w toku wykonywania zadan kontrolnych
dotyczgcych zakresu ich wlasciwosci rzeczowej.

. Dyrektorzy komodrek organizacyjnych mogg wnioskowaé o oddelegowanie w skfad zespotu

kontrolujgcego pracownika innej komorki posiadajgcego kwalifikacje w zakresie tematyki
objetej kontrolg lub o przeprowadzenie kontroli przez inng komoérke. Whniosek taki wymaga
opinii komérki organizacyjnej, ktéra ma przeprowadzi¢ kontrole.

. W przypadku kontroli przeprowadzanej wspodlnie przez dwa lub wiecej departamentéw

wyznacza sie departament koordynujgcy.
§10

Kontrole przeprowadza sie w zespotach liczacych co najmniej dwoch kontrolujgcych, sposréd
ktérych wyznacza sie kierownika zespotu.
Kierownik zespotu odpowiada za prawidtowy przebieg kontroli.

§ 11

Kontrolujgcy podlega wylgczeniu z udziatu w kontroli z urzedu, jezeli kontrola mogtaby
dotyczy¢ praw lub obowigzkéw jego lub osoby mu bliskiej, oraz z udziatu w kontroli, ktorej
przedmiot stanowig zadania nalezgce wczesniej do jego obowigzkow, jako pracownika, przez
rok od zakonczenia ich wykonywania.

Za osobe bliskg kontrolujgcego uwaza sie matzonka lub osobe pozostajgcg z nim faktycznie
we wspolnym pozyciu, krewnego i powinowatego do drugiego stopnia albo osobe zwigzang
znim z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli. Wytgczenie trwa mimo ustania jego
przyczyny.

Kontrolujgcy podlega wytgczeniu z udziatu w kontroli na wniosek, jezeli zaistniejg uzasadnione
watpliwosci co do jego bezstronnosci.

. Przed rozpoczeciem czynnosci kontrolnych kontrolujgcy sktada podmiotowi uprawnionemu

do kontroli pisemne oswiadczenie o braku lub istnieniu okolicznosci uzasadniajgcych jego
wytgczenie z udziatu w kontroli.

Wzor oswiadczenia stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

Kontrolujgcy jest obowigzany w kazdym czasie poinformowaé podmiot uprawniony do kontroli
0 powstaniu okolicznosci uzasadniajgcych jego wytgczenie z udziatu w kontroli.

O wytgczeniu kontrolujgcego rozstrzyga podmiot uprawniony do kontroli.

Do czasu podjecia rozstrzygniecia w sprawie wytgczenia kontrolujgcego z udziatu w kontroli,
kontrolujgcy podejmuje jedynie czynnosci niecierpigce zwtoki.

§12

Czynnosci kontrolne w jednostce kontrolowanej przeprowadza kontrolujgcy na podstawie

imiennego upowaznienia, udzielonego przez podmiot uprawniony do kontroli - po okazaniu

legitymaciji stuzbowej lub innego dokumentu pozwalajgcego na ustalenie tozsamosci.

Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli zawiera:

1) oznaczenie wydajgcego upowaznienie oraz numer, date i miejsce wystawienia,

2) wskazanie podstawy prawnej,

3) imie i nazwisko kontrolujgcego oraz numer jego legitymacji stuzbowej lub numer
dokumentu pozwalajgcego na ustalenie tozsamosci,

4) nazwe i adres jednostki kontrolowane;j,

5) okreslenie zakresu kontroli,
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6) wskazanie daty rozpoczecia i przewidywanego terminu zakonczenia kontroli
(okres waznosci upowaznienia),

7) podpis osoby udzielajgcej upowaznienia z podaniem zajmowanego stanowiska
lub funkcji,

8) pouczenie o prawach i obowigzkach jednostki kontrolowane;.

3. Wzér upowaznienia do kontroli podmiotéw leczniczych, dla ktérych podmiotem tworzgcym jest
Wojewddztwo Slgskie, stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu, a dla pozostatych
jednostek kontrolowanych - zatgcznik nr 2a do niniejszego Regulaminu.

4. Upowaznienie, opatrzone adnotacjg o rodzaju kontroli (planowa/nieplanowa), po podpisaniu
przez podmiot uprawniony do kontroli, rejestrowane jest w rejestrze upowaznien
prowadzonym w Departamencie Audytu i Kontroli.

5. W przypadku gdy w trakcie przeprowadzania kontroli zaistnieje koniecznos¢ wydtuzenia czasu
trwania czynnosci kontrolnych lub rozszerzenia zakresu kontroli, podmiot uprawniony
do kontroli przedtuza okres waznosci upowaznienia, przez uczynienie na nim stosownej
wzmianki, lub wydaje nowe upowaznienie do przeprowadzenia kontroli.

§13

1. Kontrolujgcy, po otrzymaniu upowaznienia, zawiadamia kierownika jednostki kontrolowanej
0 zakresie kontroli oraz przewidywanym czasie trwania czynnosci kontrolnych, nie pdzniej niz
w dniu poprzedzajgcym dzien rozpoczecia czynnosci kontrolnych w jednostce kontrolowane;.

2. Kontrolujgcy moze odstgpi¢ od zawiadomienia, o ktérym mowa w ust. 1, gdy przeprowadzenie
kontroli jest uzasadnione przeciwdziataniem zagrozeniu zycia lub zdrowia lub ze wzgledu
na dobro kontroli.

3. Kontrolujgcy zawiadamia kierownika jednostki kontrolowanej o kontroli ustnie, pisemnie albo
przy pomocy poczty elektronicznej. Z czynnosci ustnego zawiadomienia o kontroli kontrolujgcy
sporzgdza pisemng notatke do akt kontroli.

V. Przebieg czynnosci kontrolnych
§ 14

1. Kontrole przeprowadza sie w siedzibie jednostki kontrolowanej, w dniach i godzinach pracy
w niej obowigzujgcych. W razie koniecznosci, kontrola moze by¢ przeprowadzona w dniach
wolnych od pracy i poza godzinami pracy, obowigzujgcymi w jednostce kontrolowanej,
za zgodg kierownika jednostki kontrolowane;j.

2. Kontrola lub poszczegdlne jej czynnosci mogg by¢, w miare potrzeb, przeprowadzane réwniez
poza siedzibg jednostki kontrolowanej z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej
i dokumentow w formie elektronicznej.

§15

Przed rozpoczeciem czynnosci kontrolnych w jednostce kontrolowanej, kontrolujgcy okazuje
kierownikowi jednostki kontrolowanej upowaznienie oraz legitymacje stuzbowg lub inny dokument
pozwalajgcy na ustalenie tozsamosci, a nastepnie dokonuje wpisu do ksigzki kontroli.

§16

1. Kontrolujgcy majg prawo do:

1) wglagdu do akt, dokumentéw i innych materiatébw zwigzanych z przedmiotem kontroli
Z uwzglednieniem przepisow o ochronie informacji ustawowo chronionych,

2) przeprowadzania ogledzin obiektow i sktadnikow majatkowych,

3) sprawdzania przebiegu okreslonych czynnosci,

4) zadania od kierownika i pracownikow jednostki kontrolowanej, w wyznaczonym terminie,
ustnych i pisemnych wyjasnien w sprawach dotyczgcych przedmiotu kontroli. Odmowa
udzielenia wyjasnien moze nastgpi¢ w przypadku, gdy dotyczg one faktow lub okolicznosci,
ktérych ujawnienie mogtoby narazi¢ na odpowiedzialno$¢ karng lub majgtkowg osobe
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wezwang do ztozenia wyjasnien lub osobe jej bliskg w rozumieniu § 11 ust. 2 niniejszego
Regulaminu,

5) zadania odpiséw, zestawien i wyciggow z badanych dokumentow potwierdzonych
za zgodnosc¢ z oryginatem przez kierownika jednostki lub osobe upowazniona,

6) zabezpieczania dowodow.

. Kontrolujgcy zobowigzani sg do:

1) przeprowadzania kontroli zgodnie z zakresem wskazanym w upowaznieniu do kontroli oraz
programem kontroli,

2) obiektywnego ustalenia stanu faktycznego i prawnego oraz rzetelnego udokumentowania
wynikéw kontroli, w razie stwierdzenia nieprawidtowosci — ustalenie ich przyczyn i skutkow
oraz os6b odpowiedzialnych za powstate nieprawidtowosci,

3) w razie ujawnienia podczas kontroli czynu majgcego znamiona przestepstwa —
niezwtocznego powiadomienia o tym dyrektora komorki organizacyjnej przeprowadzajgcej
kontrole oraz dokonania zabezpieczenia dokumentéw,

4) sprawdzania odpowiedzi na wystgpienia pokontrolne pod wzgledem zgodnosci z wydanymi
zaleceniami pokontrolnymi oraz dotrzymania przez jednostke wyznaczonego terminu
udzielenia odpowiedzi,

5) dochowania tajemnicy ustawowo chronione.

§17

. Kierownik oraz kazdy pracownik jednostki kontrolowanej majg prawo ztozy¢ pisemne lub ustne
oswiadczenie w sprawach zwigzanych z przedmiotem kontroli. Kontrolujgcy nie moze
odmowi¢ przyjecia oswiadczenia, jezeli ma ono zwigzek z zakresem kontroli.

. Kierownik jednostki kontrolowanej ma obowigzek:

1) zapewnienia warunkéw niezbednych do sprawnego przeprowadzenia kontroli,
w szczegolnosci udostepniania, w miare mozliwosci, oddzielnych pomieszczen do pracy
i przechowywania materiatéw kontrolnych,

2) niezwiocznego przedstawiania na zgdanie zespotu kontrolujgcego wszelkich dokumentéow
i materiatéw niezbednych do przeprowadzenia kontroli, terminowego sktadania wyjasnien
oraz zapewnienia terminowego udzielania wyjasnien przez pracownikéw, a takze
umozliwienia dostepu do informacji w badanym zakresie, w tym takze zawartych na
elektronicznych nosnikach danych,

3) uzyskania i przedtozenia informacji od innych podmiotow Ilub organdw, jezeli taka
informacja jest istotna do wyjasnienia nieprawidlowosci z zakresu dziatalnosci jednostki
objetej kontrola.

W celu usprawnienia dziatan kierownik jednostki kontrolowanej moze wyznaczy¢ osobe,
ktéra bedzie odpowiedzialna za kontakty z kontrolujgcymi.

§18

. Kontrolujgcy ustala stan faktyczny na podstawie dowodow zebranych w toku kontroli.
. Dowodami sg w szczegodlnosci dokumenty, rzeczy, opinie biegtych, ogledziny, pisemne lub
ustne wyjasnienia i oswiadczenia.

§19

. W razie potrzeby ustalenia stanu obiektu, innych sktadnikow majgtkowych albo przebiegu
okreslonych czynnosci, kontrolujgcy moze przeprowadzi¢ ogledziny.

. Ogledziny przeprowadza sie w obecnosci kierownika jednostki kontrolowanej lub osoby przez
niego upowaznionej.

. Z przebiegu ogledzin oraz z przyjecia ustnych wyjasnien lub oswiadczeh sporzgdza sie
protokét.

. Protokot obejmuje:

1) oznaczenie czynnosci, czasu i miejsca jej przeprowadzenia,

2) imie, nazwisko kontrolujgcego oraz osoby uczestniczgcej w czynnosciach,

3) opis przebiegu czynnosci lub tres¢ wyjasnien lub oswiadczen,
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4) podpisy kontrolujgcego i osoby uczestniczgcej w czynnosciach.

Wz6r protokotu z przebiegu ogledzin stanowi zatgcznik nr 3 do Regulaminu. Wz6r protokotu
Z przyjecia ustnych wyjasnien lub oswiadczen stanowi zatgcznik nr 4 do Regulaminu.

. Kontrolujgcy moze utrwali¢ przebieg ogledzin za pomocg urzgdzen rejestrujgcych dzwiek lub
obraz.

. Z czynnosci kontrolnych niewymienionych w ust. 1, ktére majg istotne znaczenie dla ustalen
kontroli, sporzadza sie notatke stuzbowg podpisang przez kontrolujgcego.

§ 20

. Podmiot uprawniony do kontroli moze, z urzedu lub na wniosek kontrolujgcego, powotac
biegtego, jezeli w toku kontroli konieczne jest przeprowadzenie specjalistycznych badan lub
zbadanie okreslonych zagadnienn wymagajgcych szczegdlnych umiejetnosci lub wiedzy
specjalistyczne;.

. Podmiot uprawniony do kontroli zawiera z bieglym umowe, ktéra okresla w szczegdlnosci
przedmiot, termin wydania opinii oraz zakres niezbednych badah, a takze nalezne
wynagrodzenie.

. W razie potrzeby przeprowadzenia przez biegtego czynnosci niezbednych do wydania opinii
na terenie jednostki kontrolowanej podmiot uprawniony do kontroli wystawia upowaznienie
zawierajgce informacje okreslone w § 12 ust. 2 niniejszego Regulaminu.

. Biegtym nie moze by¢ osoba, w stosunku do ktorej istniejg okolicznosci moggce mie¢ wptyw
na jej bezstronnosé, w szczegdlnosci, gdy kontrola jest prowadzona w jednostce
zatrudniajgcej te osobe albo obejmuje zadanie, ktérego ta osoba jest lub byta wykonawca.

. Kierownik jednostki kontrolowanej moze zgda¢ wytgczenia biegtego z przyczyn, z jakich
mozna zgdac¢ wytgczenia kontrolujgcego. Przepisy § 11 ust. 4-8 stosuje sie odpowiednio.

§ 21

. Zebrane w toku kontroli dowody kontrolujgcy odpowiednio zabezpiecza, w miare potrzeby
przez:

1) oddanie na przechowanie kierownikowi lub innemu pracownikowi jednostki kontrolowanej
za pokwitowaniem,

2) przechowanie w jednostce kontrolowanej w oddzielnym, zamknietym i opieczetowanym
pomieszczeniu,

3) zabranie z jednostki kontrolowanej za pokwitowaniem.

. O zwolnieniu materiatéw dowodowych spod zabezpieczenia decyduje kontrolujgcy, a w razie
jego odmowy - podmiot uprawniony do kontroli.

. Z zabezpieczenia dowoddéw sporzgdza sie protokét w dwoch  jednobrzmigcych
egzemplarzach, z wyszczegdlnieniem wszystkich zabezpieczonych dowodéw. Protokdt
podpisujg kontrolujgcy i kierownik jednostki kontrolowanej lub osoba przez niego
upowazniona. Wzor protokotu zabezpieczenia dowodow stanowi zatgcznik nr 5 do niniejszego
Regulaminu.

. Odpisy i wyciagi z dokumentéw zabezpieczonych w sposob okreslony jak wyzej mogg by¢
sporzgdzane za zgodg i w obecnosci kontrolujgcego.

. Kazdy dowod moze by¢é oznaczony przez kontrolowanego i kontrolujgcego trwatymi cechami
lub znakami uniemozliwiajgcymi ich zastgpienie innym dowodem oraz zabezpieczony przed
dokonaniem w nim jakichkolwiek zmian.

§ 22

. Kontrolujgcy dokumentuje przebieg i wyniki kontroli w zatozonych w tym celu aktach kontroli,
ktore w szczegdlnosci obejmuja:

1) wykaz ich zawartosci, z podaniem nazw dokumentéw i numerow kart stron,

2) program kontroli,

3) upowaznienia do kontroli,

4) oswiadczenia o braku lub istnieniu okolicznosci uzasadniajgcych wytaczenie
kontrolujgcego z udziatu w kontroli,
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5) dowody, o ktérych mowa w § 18 ust. 2 niniejszego Regulaminu,

6) protokoty z przeprowadzenia dowodow,

7) wystgpienie pokontrolne i jego projekt oraz zgtoszone zastrzezenia i dokumenty zwigzane
z ich rozpatrzeniem.

. Akta kontroli prowadzi sie zgodnie z tokiem dokonywanych czynnos$ci, numerujac kolejno karty
akt.

. Akta kontroli sporzgdza sie w jednym egzemplarzu i przechowuje w Departamencie
przeprowadzajgcym kontrole lub w przypadku kontroli przeprowadzanej wspodlnie przez dwa
lub wiecej departamentow przechowuje sie jg w departamencie koordynujgcym.

§23

. Kierownik jednostki kontrolowanej na kazdym etapie prowadzonej kontroli ma prawo wgladu
do akt kontroli, z zachowaniem przepiséw o tajemnicy prawnie chronionej.

. Podmiot uprawniony do kontroli udostepnia akta kontroli po anonimizacji w dokumentach
danych osobowych pracownika lub innej osoby, jezeli zastrzeglty one nieujawnianie danych
umozliwiajgcych ich identyfikacje, a zachodzi uzasadniona obawa, ze udzielone informacje
w sprawach objetych kontrolg mogg narazi¢ tego pracownika lub osobe na jakikolwiek
uszczerbek lub zarzut z powodu udzielenia tych informacji.

VI. Postepowanie pokontrolne

§ 24

. Ustalenia dokonane w trakcie kontroli oraz oceny opisuje sie w projekcie wystgpienia

pokontrolnego.

. Projekt wystgpienia pokontrolnego kontrolujgcy sporzgdza po zakonczeniu czynnosci

kontrolnych w jednostce kontrolowane.

. Projekt wystgpienia pokontrolnego zawiera:

1) oznaczenie jednostki kontrolowanej,

2) date rozpoczecia i zakonczenia czynnosci kontrolnych,

3) zakres kontroli,

4) ocene skontrolowanej dziatalnosci, ze wskazaniem ustalen, na ktdrych zostata oparta,

5) przyczyny, zakres i skutki stwierdzonych nieprawidtowosci,

6) wskazanie imienia i nazwiska o0s6b odpowiedzialnych za powstanie stwierdzonych
nieprawidtowosci,

7) pouczenie o prawie oraz terminie zgtoszenia umotywowanych pisemnych zastrzezen
do projektu wystgpienia,

8) inne informacje dotyczace ustalen dokonanych w trakcie kontroli, z wytgczeniem zalecen
lub wnioskoéw pokontrolnych.

. Ocena skontrolowanej dziatalno$ci sporzgdzana jest odrebnie dla kazdego objetego kontrolg

zagadnienia.

. Przyjmuje sie nastepujgcy system ocen:

1) pozytywna — w przypadku, gdy nie stwierdzono nieprawidtowosci ani uchybien,

2) pozytywna mimo stwierdzonych uchybien — w przypadku stwierdzenia nieistotnych
odchylen od stanu wymaganego, ktére nie majg wptywu na kontrolowang dziatalnos¢,

3) pozytywna mimo stwierdzonych nieprawidiowosci — w przypadku stwierdzenia istotnych
naruszen przepiséw prawa, lecz nie majgcych charakteru razgcego,

4) negatywna — w przypadku stwierdzenia razacych naruszen przepisdw prawa, zwtaszcza
noszgcych znamiona popetnienia przestepstwa lub gdy skala nieprawidtowosci znaczgco
wptywa na kontrolowang dziatalnos¢.

. W uzasadnionych przypadkach, za zgodg podmiotu uprawnionego do kontroli, dopuszcza sie

odstgpienie od stosowania skali ocen, o ktérej mowa w ust. 5, na rzecz ocen opisowych.

. Projekt wystgpienia pokontrolnego sporzadza sie w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach,

z ktorych jeden przekazuje sie do jednostki kontrolowane;j.

. Projekt wystgpienia pokontrolnego podpisuje kontrolujgcy i podmiot uprawniony do kontroli.
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§ 25

Po zakonczeniu czynnosci kontrolnych w jednostce kontrolowanej kontrolujgcy, za zgodag
podmiotu uprawnionego do kontroli, moze zwrodci¢ sie do kierownika jednostki kontrolowanej
0 ztlozenie w wyznaczonym terminie dodatkowych pisemnych wyjasnieh dotyczgcych zakresu
kontroli, niezbednych do sporzgdzenia wystgpienia pokontrolnego.

§ 26

1. Kierownik jednostki kontrolowanej ma prawo w terminie 7 dni od dnia otrzymania projektu
wystgpienia pokontrolnego do zgtoszenia umotywowanych pisemnych zastrzezen do tego
projektu, przy czym termin ten uwaza sie za zachowany, jezeli przed jego uptywem pismo
zostato nadane w polskiej placéwce pocztowej operatora wyznaczonego w rozumieniu art. 3
pkt 13 ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. - Prawo pocztowe.

2. Na umotywowany wniosek kierownika jednostki kontrolowanej, ztozony przed uptywem
terminu na zgtoszenie zastrzezen, przy zaistnieniu szczegdlnie waznych przyczyn, termin na
zgtoszenie zastrzezen moze zosta¢ przedtuzony przez podmiot uprawniony do kontroli na
dalszy czas oznaczony.

3. Podmiot uprawniony do kontroli ma prawo sprostowania w projekcie wystgpienia
pokontrolnego, w kazdym czasie, z urzedu lub na wniosek kierownika jednostki kontrolowanej,
bteddéw pisarskich lub innych oczywistych omytek.

4. Projekt wystgpienia pokontrolnego, w ktérym dokonano sprostowania, przekazuje sie
kierownikowi jednostki kontrolowanej wraz z informacjg o dokonanych zmianach.

5. Sprostowanie nie ma wptywu na bieg terminu zgtoszenia zastrzezen do projektu wystgpienia
pokontrolnego.

§ 27

1. Zastrzezenia do projektu wystgpienia pokontrolnego ztozone przez jednostke kontrolowang
rozpatruje podmiot uprawniony do kontroli, ktory:
1) odrzuca zastrzezenia wniesione przez osobe nieuprawniong lub wniesione po uptywie
terminu i zawiadamia o tym zgtaszajgcego =zastrzezenia, informujgc na pisSmie
0 przyczynach,
2) uwzglednia zastrzezenia w catosci lub w czesci,
3) oddala zastrzezenia w catosci lub czesci.
2. Kierownik jednostki kontrolowanej moze wycofa¢ zlozone zastrzezenia. Wycofane
zastrzezenia pozostawia sie bez rozpatrzenia.

§ 28

1. Jezeli w trakcie rozpatrywania zastrzezen =zaistnieje konieczno$S¢ przeprowadzenia
dodatkowych czynnosci kontrolnych, kontrolujgcy przeprowadzi takie czynnosci na podstawie
nowego upowaznienia.

2. W trakcie rozpatrywania zastrzezen podmiotowi uprawnionemu do kontroli przystuguje prawo
zgdania przedstawienia dokumentow lub zlozenia pisemnych wyjasnien przez pracownikow
jednostki kontrolowane;.

§ 29

1. W przypadku niezgtoszenia zastrzezen sporzgdza sie wystgpienie pokontrolne obejmujgce
tre$¢ projektu wystgpienia pokontrolnego.

2. W przypadku uwzglednienia w catosci lub w czesci zastrzezen, wystgpienie pokontrolne
sporzadza sie w oparciu o projekt wystgpienia pokontrolnego oraz uwzglednione zastrzezenia.

3. W przypadku oddalenia w catosci lub w czesci zastrzezen, podmiot uprawniony do kontroli
zawiadamia o tym zgtaszajgcego zastrzezenia.
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4. Wystgpienie pokontrolne w razie potrzeby uzupetnia sie o:
1) zalecenia lub wnioski dotyczgce usuniecia nieprawidtowosci lub usprawnienia
funkcjonowania jednostki kontrolowanej,
2) ocene wskazujgcg na niezasadnos¢ zajmowania stanowiska lub petnienia funkcji przez
osobe odpowiedzialng za stwierdzone nieprawidtowosci,
3) termin zlozenia informacji o wykonaniu zalecen lub wykorzystaniu wnioskow, a takze
o podjetych dziataniach lub przyczynach ich niepodjecia, termin ten wyznacza sie,
uwzgledniajgc charakter zalecen lub wnioskow.
5. Wystgpienie pokontrolne podpisuje podmiot uprawniony do kontroli i przekazuje kierownikowi
jednostki kontrolowane;.
6. Od wystgpienia pokontrolnego nie przystugujg srodki odwotawcze.

§ 30

1. Kierownik jednostki kontrolowanej, w terminie 30 dni od daty otrzymania wystgpienia
pokontrolnego, informuje podmiot uprawniony do kontroli o sposobie wykonania zalecen,
wykorzystaniu wnioskéw lub przyczynach ich niewykorzystania albo o innym sposobie
usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci.

2. Kontrolujgcy ma obowigzek stwierdzi¢ i nanies¢ adnotacje na wystgpieniu pokontrolnym, czy
odpowiedz zostata udzielona terminowo oraz czy jest kompletna i zgodna z wydanymi
zaleceniami.

§ 31

Podmiot uprawniony do kontroli moze odstgpi¢ w kazdym czasie od dalszego przeprowadzania
czynnosci kontrolnych, informujgc na pismie kierownika jednostki kontrolowanej o odstgpieniu
od kontroli. W takim przypadku nie sporzgdza sie wystgpienia pokontrolnego.

§ 32

1. W przypadku stwierdzenia w trakcie kontroli nieprawidtowo$ci moggcych stanowi¢ naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych lub ujawnienia czyndw noszacych znamiona przestepstwa
kontrolujgcy sporzadza projekt zawiadomienia do rzecznika dyscypliny finanséw publicznych
lub zawiadomienia do prokuratury badz innych organéw scigania.

2. Projekt zawiadomienia do rzecznika dyscypliny finanséw publicznych lub zawiadomienia
do prokuratury lub innych organdw $cigania podpisuje Marszatek Wojewoddztwa lub osoba
przez niego upowazniona.

3. W przypadku stwierdzenia w trakcie kontroli nieprawidtowosci wskazujgcych na wykorzystanie
dotacji przyznanej ze $rodkéw budzetu Wojewddztwa  Slgskiego  niezgodnie
Z przeznaczeniem, pobranej nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci, akta kontroli
w powyzszym zakresie podlegajg przekazaniu do departamentu wilasciwego w sprawie
rozliczenia dotacji, celem wszczecia i przeprowadzenia postepowania administracyjnego
w sprawie o zwrot dotacji.

4. Po zakonczeniu czynnosci kontrolnych przeprowadzanych przez Departament Audytu
i Kontroli kopie: projektu wystgpienia pokontrolnego, zastrzezen do projektu wystgpienia
pokontrolnego, odpowiedzi na zastrzezenia, wystgpienia pokontrolnego, informacji o sposobie
wykonania zalecen oraz zawiadomienia do rzecznika dyscypliny finanséw publicznych
przekazywane sg do wiadomosci do departamentu sprawujgcego nadzor merytoryczny nad
podmiotem kontrolowanym.

5. Po zakonczeniu czynnosci kontrolnych w jednostkach organizacyjnych Wojewodztwa
Slaskiego, przeprowadzanych przez inne niz Departament Audytu i Kontroli komorki
organizacyjne Urzedu, kopie: projektu wystgpienia pokontrolnego, zastrzezeh do projektu
wystgpienia pokontrolnego, odpowiedzi na zastrzezenia, wystgpienia pokontrolnego,
informacji o sposobie wykonania zalecen oraz zawiadomienia do rzecznika dyscypliny
finanséw publicznych przekazywane sg do wiadomosci do Departamentu Audytu i Kontroli.
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VII. Kontrolaw trybie uproszczonym

§ 33

. Podmiot uprawniony do kontroli, w przypadku jednostek i podmiotéw innych niz podmioty

lecznicze, moze podjg¢ decyzje o przeprowadzeniu kontroli w trybie uproszczonym. Kontrola
w trybie uproszczonym dotyczy w szczegdlnosci kontroli, o ktérych mowa w § 1 ust. 2
niniejszego Regulaminu.

. Kontrole w trybie uproszczonym prowadzi sie zgodnie z przepisami dotyczacymi kontroli

w trybie opisanym powyzej, z wylgczeniem przepisdow dotyczacych programu kontroli
i sporzgdzania projektu wystgpienia pokontrolnego oraz wystgpienia pokontrolnego.

Kontrola w trybie uproszczonym konczy sie sporzgdzeniem sprawozdania z kontroli,
zawierajgcego opis ustalonego stanu faktycznego oraz jego ocene, a takze, w razie potrzeby,
zalecenia lub wnioski dotyczgce usuniecia nieprawidtowos$ci lub usprawnienia funkcjonowania
jednostki kontrolowanej. Sprawozdanie podpisuje kontrolujacy oraz podmiot uprawniony do
kontroli.

Kierownik jednostki kontrolowanej w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania
sprawozdania ma prawo przedstawi¢ do niego umotywowane pisemne zastrzezenia, przy
czym termin ten uwaza sie za zachowany, jezeli przed jego uptywem pismo zostato nadane
w polskiej placéwce pocztowej operatora wyznaczonego w rozumieniu art. 3 pkt 13 ustawy
z dnia 23 listopada 2012 r. - Prawo pocztowe.

W przypadku wniesienia zastrzezen kontrolujgcy analizuje ich zasadnosc.

Po analizie zastrzezen i ewentualnej kontroli uzupetniajgcej kierownikowi jednostki
kontrolowanej przedstawia sie pisemng informacje dotyczacg uwzglednienia badz
nieuwzglednienia zastrzezen oraz, jesli dokonano zmian, zmienione sprawozdanie.

. Kierownikowi jednostki kontrolowanej nie przystuguje prawo wniesienia ponownych

zastrzezen.
VIIl. Sprawozdawczosé
§ 34

Departament Audytu i Kontroli przygotowuje dla Zarzadu Wojewoddztwa Slgskiego zbiorczg
informacje roczng o przeprowadzonych kontrolach i ich wynikach.
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