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	Pan

Grzegorz Mitkiewicz
Dyrektor Młodzieżowego 

Ośrodka Wychowawczego 

ul. Klasztorna 1
47 – 420 Kuźnia Raciborska



Temat: wystąpienie pokontrolne

Na podstawie: art. 41 ust. 1 i ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. 
o samorządzie województwa (tekst jednolity: Dz. U. z 2018r. poz. 913 
z późn. zm.) i § 3 „Regulaminu kontroli instytucjonalnej wojewódzkich jednostek budżetowych, wojewódzkich osób prawnych i komórek organizacyjnych Urzędu Marszałkowskiego Województwa Śląskiego” - stanowiącego załącznik do Uchwały Nr 699/108/V/2016 Zarządu Województwa Śląskiego z dnia 19 kwietnia 2016r. zmienionego uchwałą Zarządu Województwa Śląskiego nr 1336/123/V/2016 z dnia 28 czerwca 2016r. - w kierowanej przez Pana placówce w dniu 26 września 2018r.  pracownicy Wydziału Edukacji i Nauki Urzędu Marszałkowskiego Województwa Śląskiego przeprowadzili kontrolę w zakresie spraw organizacyjnych w połączeniu z realizacją wybranych działań statutowych.

Ustalenia kontroli zostały przedstawione w protokole z kontroli podpisanym  ostatecznie w dniu 9 listopada 2018r.
Stwierdzono następujące nieprawidłowości:
1) W Ośrodku brak jest dokumentu o nazwie: „System zintegrowanych 
działań resocjalizacyjnych, w tym diagnostycznych, edukacyjnych, wychowawczych oraz pracy z rodziną wychowanka”, o którym mowa 
w § 13 ust. 2 statutu Młodzieżowego Ośrodka Wychowawczego 
w Kuźni Raciborskiej.

pkt II ppkt 1 (str. 4) protokołu kontroli
2) W statucie Młodzieżowego Ośrodka Wychowawczego w Kuźni Raciborskiej nie określono zakresu zadań osób zajmujących stanowiska kierownicze w Ośrodku, co jest niezgodne z art. 112 ust. 1 pkt 5 
ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oświatowe (tekst jednolity: Dz. U. 
z 2018r. poz. 996 z późn. zm.) oraz § 5 statutu Młodzieżowego Ośrodka Wychowawczego w Kuźni Raciborskiej.

           pkt II ppkt 1 (str. 4) protokołu kontroli
3) Brak określenia trybu opracowania planu pracy Młodzieżowego 
Ośrodka Wychowawczego w Kuźni Raciborskiej na dany rok szkolny
oraz wprowadzania go w życie, a także planów pracy poszczególnych grup wychowawczych funkcjonujących w Ośrodku.

pkt II ppkt 1 (str. 4) protokołu kontroli
4) Nieprzestrzeganie art. 42 ust. 7a ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2018r. poz. 967 z późn. zm.).

 pkt II ppkt  3 (str.5-21) protokołu kontroli
5) Brak właściwego nadzoru nad prowadzoną w Ośrodku dokumentacją, w której rejestrowane są zajęcia i czynności realizowane w ramach czasu pracy nauczyciela. Nierzetelne prowadzenie zapisów w księdze zastępstw oraz nierzetelne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, działalności wychowawczej i opiekuńczej, co narusza art. 42 ust. 7a ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2018r. poz. 967 z późn. zm.) oraz § 8, § 10, 
§ 18 i § 26 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoły i placówki dokumentacji przebiegu nauczania, działalności wychowawczej i opiekuńczej oraz rodzajów tej dokumentacji (Dz. U. 
z 2017r. poz. 1646).
pkt II ppkt 3 i 6 A-C (str. 5 - 22) protokołu kontroli
6) Ustalenie tygodniowego rozkładu zajęć niezgodnie z zatwierdzonym aneksem nr 1 do arkusza organizacji na rok szkolny 2018/2019, co narusza art. 110 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oświatowe (tekst jednolity: Dz. U. z 2018r. poz. 996 z późn. zm.). oraz skutkuje niezgodnością pomiędzy danymi zawartymi w zatwierdzonym aneksie nr 1 w zakresie wymiaru godzin wychowawców a danymi wynikającymi z harmonogramu pracy wychowawców, dzienników zajęć grup wychowawczych, dziennika dyżurów nocnych oraz księgi zastępstw.

         pkt II ppkt 3B (str. 9-21) protokołu kontroli
7) Sporządzanie harmonogramów pracy wychowawców niezgodnie z art. 132 § 1 ustawy z dnia 
26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2018r. poz. 917 z późn. zm.).
pkt II ppkt 3B (str. 9-21) protokołu kontroli
8) Sporządzanie „Karty wycieczki” niezgodnie z § 6 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej 
z dnia 25 maja 2018r. w sprawie warunków i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoły i placówki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z 2018r. poz. 1055).
pkt II ppkt 4 (str. 21) protokołu kontroli
9) Wystawianie polecenia wyjazdu służbowego niezgodnie z art. 775  § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy (tekst jednolity: Dz. U z. 2018r. poz. 917 z późn. zm.) oraz rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 29 stycznia 2013r. w sprawie należności przysługujących pracownikowi zatrudnionemu w państwowej lub samorządowej jednostce sfery budżetowej z tytułu podróży służbowej (Dz. U. z 2013r. poz. 167).
pkt II ppkt 5 (str. 21) protokołu kontroli
10) Brak właściwej współpracy pomiędzy pedagogiem, psychologiem, nauczycielami i wychowawcami zatrudnionymi w Ośrodku, co narusza art. 68 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oświatowe (tekst jednolity: Dz. U. z 2018r. poz. 996 z późn. zm.) oraz nienależyte wykonywanie czynności, związanych z udzielaniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej do organizowania której zobowiązany jest dyrektor placówki, w zakresie skutecznego egzekwowania wykonania decyzji  w sprawie powołania Zespołu ds. Planowania i Koordynowania Pomocy Psychologiczno –Pedagogicznej, co narusza § 5 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej 
w publicznych szkołach i placówkach (Dz. U. z 2013r. poz. 532 z późn. zm.).
pkt II ppkt 6 D  (str. 23) protokołu kontroli
Mając na uwadze powyższe nieprawidłowości zalecam:
1) Opracować dokument o nazwie: „System zintegrowanych działań resocjalizacyjnych, w tym diagnostycznych, edukacyjnych, wychowawczych oraz pracy z rodziną wychowanka”, zgodnie 
z § 13 ust. 2 statutu Młodzieżowego Ośrodka Wychowawczego w Kuźni Raciborskiej . Termin realizacji: niezwłocznie.
2)  Określić w statucie Młodzieżowego Ośrodka Wychowawczego w Kuźni Raciborskiej zakres zadań osób zajmujących stanowiska kierownicze w Ośrodku. Termin realizacji: niezwłocznie.
3) Określić tryb opracowania i wprowadzania w życie planu pracy Młodzieżowego Ośrodka Wychowawczego w Kuźni Raciborskiej na dany rok szkolny oraz planów pracy grup wychowawczych. Przestrzegać art. 70 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oświatowe (tekst jednolity: Dz. U. z 2018r. poz. 996 z poźn. zm.). Termin realizacji: niezwłocznie.
4) Przestrzegać art. 42 ust. 7a ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity:
Dz. U. z 2018r. poz. 967 z późn. zm.). Termin realizacji: niezwłocznie.
5) Wdrożyć właściwy nadzór nad prowadzoną w Ośrodku dokumentacją, w której rejestrowane są zajęcia i czynności realizowane w ramach czasu pracy nauczyciela. Rzetelnie prowadzić zapisy 
w księdze zastępstw oraz w dokumentacji przebiegu nauczania, działalności wychowawczej 
i opiekuńczej. Przestrzegać rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoły i placówki dokumentacji przebiegu nauczania, działalności wychowawczej i opiekuńczej oraz rodzajów tej dokumentacji 
(Dz. U. z 2017r. poz. 1646). Termin realizacji: niezwłocznie.
6) Ustalać tygodniowy rozkład zajęć zgodnie z art. 110 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. 
Prawo oświatowe (tekst jednolity: Dz. U. z 2018r. poz. 996 z poźn. zm.). Przestrzegać zgodności
realizacji tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin wynikającego z zatwierdzonego arkusza organizacji (aneksów) z danymi wynikającymi z harmonogramu pracy wychowawców, wpisami 
w dziennikach zajęć grup wychowawczych, dzienniku dyżurów nocnych i księgi zastępstw. 
Termin realizacji: niezwłocznie.
7) Sporządzać harmonogramy pracy wychowawców zgodnie z art. 132 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2018r. poz. 917 z późn. zm.). Termin realizacji: niezwłocznie.
8) Sporządzać „Karty wycieczek” zgodnie z § 6 do rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej 
z dnia 25 maja 2018r. w sprawie warunków i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoły i placówki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z 2018r. poz. 1055). Termin realizacji: niezwłocznie.
9) Wystawiać polecenia wyjazdu służbowego zgodnie z art. 775  § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2018r. poz. 917 z późn. zm.)  oraz rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 29 stycznia 2013r. w sprawie należności przysługujących pracownikowi zatrudnionemu w państwowej lub samorządowej jednostce sfery budżetowej z tytułu podróży służbowej (Dz. U. z 2013r. poz. 167). Termin realizacji: niezwłocznie.
10) Przestrzegać art. 68 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oświatowe (tekst jednolity: 
Dz. U. z 2018r. poz. 996 z późn. zm.) oraz § 5 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej 
w publicznych szkołach i placówkach (Dz. U. z 2013r. poz. 532 z późn. zm.). Sprawować właściwy nadzór nad wydawanymi decyzjami. Termin realizacji: niezwłocznie.
W związku z powyższym na podstawie § 16 ust. 5  „Regulaminu kontroli instytucjonalnej wojewódzkich jednostek budżetowych, wojewódzkich osób prawnych i komórek organizacyjnych Urzędu Marszał-kowskiego Województwa Śląskiego”, proszę o przedłożenie w ciągu 30 dni od daty otrzymania niniejszego wystąpienia pokontrolnego sprawozdania z realizacji wydanych zaleceń pokontrolnych. 
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