OFERTA
NA REALIZACJE ZADANIA PUBLICZNEGO W TRYBIE POZAKONKURSOWYM

OFERTA REALIZACJI ZADANIAI

SPOLECZNE Cxo- W ODLTWA
SLASKIEGU W K AT oM g res
Data i miejsce ziozenia oferty dn.
(wypeinia organ administracji mn -09- 12
publicznej) - ‘
it B Y N0
N -
OFERTA/OFERTA WESPOENA =

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ-XCHYPODMIOTUOW); O KTORYM{-¥CH) MOWA
W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU
PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE (Dz. U. 7 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pon. zm.) ",
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Zgodnie z trescig Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznege i 0 wolontariacie — Dziat I, Art. 4 ust.{. pkt. 1,
pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyrownania szans tych rodzin i oséb”

Rodzaj zadania publicznego *

Tytul zadania publicznego » Pomoc dla najubozszych”
Termin realizacja zadania w okresic od 01.10.2014 do 31.10.2014 roku
W FORMIE
POWHERZENIA-REALHZACH ZADANIA PUBHGINEGO/WSPIERANIA REALIZACI ZADANIA

PUBLICZNEGO " PRZEZ ZARZAD WOJEWODZTWA SLASKIEGO

skladana na podstawie art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnodei pozytku publicznego i o wolontariacie

L. Dane oferenta/oferentéw ) ¥

?

1) nazwa: Zwiazek Stowarzyszei Slaski Bank Zywnosci

2) forma prawna: ¥

{ X ) stowarzyszenie { ) fundacja
() koscielna osoba prawna { ) koscielna jednostka organizacyjna
() spoldzielnia socjalna { Jinnma..........

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji: > 0000058731

43 data wpisu, rejestracji lub utworzenia: 5 13.11.2001

5) nr NIP: 634 23 91 900 nr REGON: 276702225
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6) adres:
miejscowosé: Chorzéw ul. Janasa 15
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza: ”
gmina: Chorzéw powiat: 8 Chorzéw
wojewddztwo: Slaskie
kod pocztowy: 41-500 poczta: Chorzéw

7} tel.: 32/2410 138 faks: 32/2410 138

e~-mail: bz y 0

http:// www.silesiafoodbank.eu

8) numer rachunku bankowego 461050}3731000002230093821
nazwa banku: ING Bank Slaski O/Swigtochlowice

9) nazwiska i imiona osob upowaznionych do reprezentowania oferenta/eferentéw-:
a) Jan Szczesniewski - Prezes Zarzadu.
b) Irena Proczek — Cztonek Zarzadu

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujacej zadanie, o ktorym
mowa w ofercie: © Zwiazek Stowarzyszen Slaski Bank Zywnosci Chorzéw, ul, Janasa 15, Tel: 32 2410
138

11} osoba upowazniona do skladania wyjasnied dotyczacych oferty (imi¢ i nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego)
Jan Szezesniewski 726 111 250

12) przedmiot dziatainosci pozytku publicznego:

a) dzialalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego

Przedmiotem dziatalnosci statutowej prowadzonej przez Slaski Bank Zywnoéci jest przede wszystkim
zmniejszenie obszaréw niedoZywienia i gtodu, wspieranie dziatai na rzecz oso6b i rodzin dotknigetych
i zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz przeciwdziatanie marnotrawieniu zywnosci. Cele te
realizowane sa poprzez wspdldziatanie na zasadach partnerstwa z regionalnymi i lokalnymi urzedami
i samorzadami, organizacjami pozarzadowymi i koécielnymi o podobnym zakresie dzialania oraz
w ramach wspolpracy i wdrazania zasad CSR w $rodowisku gospodarczym naszego regionu.
Podejmowane zadania maja na celu tworzenie kreatywnego partnerstwa, mechanizméw systemowego
oraz interwencyjnego wspierania samorzadéw w realizacji ich zadan wiasnych oraz lokalnych placowek
o$wiatowych, aktywizowanie lokalnych organizacji spofecznych w dziataniu na rzecz spolecznosci
w tym na organizowaniu i dystrybuowaniu pomocy zywnosciowej osobom bezdomnym, najubozszym,
ofiarom katastrof i kiesk zywiolowych oraz innym osobom i rodzinom zagrozonym skutkami sytuacji
kryzysowych oraz problemami wykluczenia spolecznego. Prowadzona jest rowniez dziatalnos¢
edukacyjna o tematyce zwiazanej z zagadnieniami spoteczno — ekologicznymi w  zakresie
pobudzania aktywnosci i s$wiadomosci spotecznej zwiazanej z zapobieganiem marnotrawieniu
i utylizacji zywnosci w calym procesie tworzenia i konsumpcji oraz racjonalnego i wlasciwego jej
wykorzystania w sporzadzanych i spozywanych positkach. Kladziemy nacisk na ksztaliowanie
i rozwijanie zaangazowanych postaw pro-spotecznych, nawykow poszanowania zywnosci itd. Ponadto
w procesie ksztattowania oraz pobudzania aktywnosci zwracamy uwage na budowanie swiadomosci
$cislego zwiazku pomiedzy oczekiwaniami na uzyskanie wsparcia i pomocy z aktywnoscig spoteczna
ukierunkowana na budowanie réznych form samopomocy, pomocy sasiedzkiej oraz rozwijania ruchu
aktywnego wolontariatu.

b) dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego

Nie jest prowadzona

13) jezeli oferent foferenci” prowadzi!pFewadzq“ dziatalno$¢ gospodarcza:
a) numer wpisu do rejestru PrzedsigbiorCOW ...
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b) przedmiot dziatalnoéci gospodarcze;

Nie prowadzi

Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz
przytoczeniem podstawy prawnej’”!

Nie dotyczy

lil. Szczegolowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji
1. Krotka charakterystyka zadania publicznego

Oferowana zadanie bedzie realizowane w okresie od 1 do 31 paidziernika br. obejmuje pozysk,
gromadzenie, skladowanie, segregacje oraz dystrybucj¢ Zywnosci uzyskanej jako darowizna od
producentow i placowek handlowych przeprowadzonej Zbiorki Zywnoséci pn: ,,Podziel si¢ Positkiem” w
dniach 4 - 5.10.2014 roku oraz przy uzyskanych ptodach rolnych jako nadwyZki produkcji rolnej
powstalej w wyniku wprowadzenla przez rosyjskiego embarga.

Zawarte ramowe Umowy z siecig TESCO, MAKRO, PEPSICO oraz wskazanie Slaskiego Banku Zywnosci
przez uznana decyzja ARR grupe producentow warzyw i owocow ,KLIMOWICZ” do odbioru towaréw
pochodzacych z nadwyzek produkeji rolnej okreslonej w ramach uruchomionego przez MRIRW
» Mechanizmu wycofywania owocoéw i warzyw w zwiazku z brakiem mozliwosci ich sprzedazy
spowodowanym rosyjskim embargiem” — sa gwarancja pozyskiwania darowizn zywnosciowych.

W pracach na co dzien oraz przy zbidrce zywnosci prowadzonej przez Bank w 9 placéwkach
handlowych, uczestniczy ok. 110 wolontariuszy oraz w ramach wspdélpracujacego z Bankiem
wolontariatu pracowniczego z firmy DANONE +- 40 oséb.

2.

Opis potrzeb wskazujacych na koniecznos¢ wykonania zadania publicznego, opis ich przyczyn oraz
skutkoéw

Jak wynika z opracowania MPiPS na potrzeby Programu Operacyjnego Pomoc Zywnos$ciowa 2014-
2020, w 2013 roku w naszym wojewodztwie az 177.793 osoby otrzymaly $wiadczenia pienigzne
w oparciu o decyzje administracyjna a zagrozonych ubdstwem skrajnym jest 225.373 w przeliczeniu na
poziom planowane] pomocy dia poszczegoélnych wojewodztw z programu FEAD, uwidacznia istotny
problem spoteczno-ekonomiczny w wielu rodzinach naszego regionu, lokujac parametry wojewddztwa
slaskiego w | tréjce rankingu wojewodztw. Tak wysoki liczbowo poziom tego parametru, w sposob
jednoznaczny wskazuje na istniejacy problem ubéstwa i wykluczenia spoftecznego w naszym
wojewodztwie i tym samym potrzebe aktywnego zwalczania tego problemu m.inn. poprzez wsparcie
zadan wlasnych samorzadéw przez Slaski Bank Zywnos$ci w postaci przekazania pozyskanej pomocy
zywnosciowej i jej dystrybucje wsrod potrzebujacych. Ponadto zaistnialy problem wprowadzonego
embarga i z tego tytulu koniecznosci zagospodarowania i racjonainego wykorzystania nadwyzek
produkcji rolnej wymaga spojnych i ogdinospotecznych dzialar.

Efekty pozysku to obok rozwijania dzialan CSR / Biznes Spolecznie Odpowiedzialny / w zaktadach
pracy i pobudzania publicznej hojnosci polaczone jest z rozwijaniem aktywnosci pro-spolecznej
rowniez w $rodowisku oséb zagrozonych i wykluczonych spolecznie, osob hezdomnych itd.
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3. Opis grup adresatéw zadania publicznego®

Adresatami pomocy sa bez wzgledu na pleé, rase, wyznanie czy przynaleznos¢ spofeczng oraz
przyczyny wykluczenia spotecznego, osoby skrajnie ubogie oraz organizacje i instytucje partnerskie za
posrednictwem ktérych ta pomoc jest swiadczona. Przede wszystkim beda to skrajnie ubodzy,
niepetnosprawni, osoby uzaleznione od narkotykow czy alkoholu i ich rodziny, bezdomni lub
zagrozeni bezdomnoscia. W oparciu o dotychczasowe doswiadczenie szacujemy, 2e efekty realizacji
zadania w formie dystrybucji paczek zywnosciowych sporzadzonych z pozyskanych towarow od sieci
i zbiorkowych daréw oraz przekazanych warzyw i owocéw pozyskanych od producentéw z tytutu
embarga - zostana przekazane co najmniej do ok. 3000 najubozszych rodzin i 0s0b z naszego regionu,

L

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwiazanych z realizacja zadania publicznego,
w szezegdlnoéei ze wskazaniem, w jaki sposob przyczyni si¢ to do podwyiszenia standardu realizacji

zadania
Nie dotyczy —,

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/eferenci’’ otrzymal/et»ﬂlf_y-imth'H dotacje na dofinansowanie
inwestycji zwigzanych z realizacja zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktore zostaly
dofinansowane, organu, ktéry udzielit dofinansowania, oraz daty otrzymania doetacji 1

Tak : w 2011 MPiPS - agregat chiodniczy,
w 2012 MPiPS - wozek elektryczny podnosnikowy

6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

Zakiadanym celem rzeczowym zadania jest przekazanie przez Bank wymiernej pomocy zywnosciowej
dla ok. 3000 skrajnie ubogich oséb i rodzin.

W oparciu o dotychczasowa efekty prawie XHI letniej dziatalnosci Slaskiego Banku 2ywnosci,
w okresie realizacji zadania spodziewamy sig pozyska¢ i rozdysponowaé ok. 40 ton pomocy
zywnosciowej stanowiacej wartos¢ rynkowa na poziomie 120.000 zi.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

1

Obszar woj. Slaskiego — 9 placowek handlowych _zlokalizowanych na terenie ok. 7 miejscowosci oraz
zaplecze magazynowo-biurowe Slaskiego Banku Zywnosciw Chorzowie przy ul. Janasa 15.

8. Opis poszezegblnych dziatan w zakresic realizacji zadania publicznego

1.Pozysk zywnosci od producentow oraz sieci handlowych, w tym w ramach Umowy ramowej z siecia
TESCO, MAKRO, PEPSICO, BIEDRONKA, CAREFFOUR oraz w efekcie zorganizowanej Zbiorki
Zywnosci pn” Podziel sig Positkiem” w dniach 4-5.10.2014 z udzialem wolontariatu bankowego
i pracowniczego z firmy "DANONE” ( promowanie Zbiorki, przygotowanie Umoéw Partnerskich
z placéwkami oraz koordynacja przebiegu zbiorki ) ponadto z wprowadzonego przez MRiRW
Mechanizmu zagospodarowania nadwyzki warzyw i owocow spowodowanych rosyjskim embargiem.
2.Transport oraz przyjmowanie towarow, raportow, gromadzenie, segregacja i sktadowanie
pozyskanych daréw odpowiednio przez pracownika biurowego, magazynowego oraz kierowce
operatora wozka i biurowych.
13 Prowadzenie dokumentacji magazynowej w systemie komputerowym BEZET z pozysku daréw PZIWZ
4.Segregowanie daréw oraz przygotowanie i dystrybucja paczek do partnerskich organizacji
wspolpracujacych z przeznaczeniem dla najubozszych w szczeg6inosci do srodowisk dzieciecych
i wielodzietnych rodzin.

® Wyjasnienie Regionalnego Osrodka Polityki Spoteczne) Wojewddziwa $laskiego: w pkt 111 3 oferty prosimy uja¢ zaktadang liczhe
adresatow zadania i charakterystyke ze wzgledu na istotne dla zadania cechy, np. wick, ple¢, miejsce zamieszkania (w tym powiat),
kategorig spoteczng adresatéw zadania np. dzieci 1 mtodziez z rodzin majgcych trudnodei w wypelnianiu swoich zadaf, osoby
bezdomne, uhodzy, osoby niepetnosprawne intelektualnic badz fizycznie.
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9. Harmonogram B

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 01.09.2014 do 31.10.2014

Poszczegdlne dzialania w zakresie ! erminy Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny
realizowanego zadania reahzatc»u za dzialanic w zakresie realizowanego
publicznego ' poszezegblaych zadania publicznego
dziajan ]
1. Pozysk zywnosci, w tym zorganizowanie zhiorki 10.2014
.Podziel sige Positkiem ,,
2. Przyjmowanie i opracowanie raportéw, gromadzenie, 10.2014
segregacja i skladowanie pozyskanych dardw, & : 5 £ni
3. Sporzadzenie dokumentacji magazynowej w Slaski Bank Zywnosci
systemie komputerowym EZET z pozysku i dystrybucji 10.2014
daréw PZ- WZ,
4. Przygotowanie oraz dystrybucja paczek. 10.2014

10. Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego

Szacuje sie pozyskanie ok. 40 ton zywnosci w szerokim asortymencie,
Rzeczowa pomoc zywnosciowa udzielona zostanie dia ok. 3000 skrajnie ubogich oséh, Wartoscia dodana jest
pobudzanie aktywnosci i zyczliwosci spolecznej wobec potrzeb innych oséb oraz $wiadomy udzial w walce
z problemem i skutkami marnotrawienia Zywno$ci.
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IV. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego
1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

ztego z
~ Enansowyc Koszt
; srodkow do pikl%cm
4 by P Z lego 'do wlasnych, | E ; y
Z 5 g pokrycia 7 | grodkowz | 2o oo
. ' o g Koszt. o5k ) h W tym pracy
Lp. Rodzaj kosztow'® ! ‘\fz = catkowity WRIOSKOW | Innye spotecznej
2 =] 8 angj trodelw tonkGw
3 3 2 (w2l dotacji | tym wplati icéfv?;dczeﬁ
= ® a (wzl) oplat wolontarius
:
* ;ib!iczneg (wzh)
o (wzh
Koszty merytoryczne 10.454,10] 10.000| 454,10 0
1) Oplaty lokalowe w tym: koszt
wynajmu magazyni, media oraz 1{ 6.000f m-c 6.000 6.000 0 0
wywaz nieczystoscl.
2) koszty transportu 1{ 1.000f m-c 1.000
a/zewnetrzny wynajem samochodu 1.000 0 0
I |b/zakup paliwa do 4 shuzbowych
samochodow dostawczych 100 5 litr 500 500 0 0
3)Koszty bezosobowe /um.zlec. z
pochodnymi / pochodne x 18,16%
a/ pracownik magazynowy — 1 osoba 138 7,25| godz.| 1.181,70 1.000| 181,70 0
b/ kierowca, operator wdzka — losoba 138 10,87| godz.| 1.772,40 1.500¢ 272,40 0
Koszty obstugi zadania
publicznego, w tym Koszty 10.650 0 2.250 8.400
administracyjne:
1) obstuga ksiggowa 1 250 m-c 250 0 250 0
2) materialy biurowe ] 501 m-c 50 0 50 0
3)ushugi pocztowe 1 50| m-c 50 0 50 0
4)oplaty telekomunikacyjne 1 500 m-c 500 0 500 0
I 5) zakup biletow komunikacji publ. ! 100 m-c 100 0 100 0
6) positki dla wolontariuszy 1 300 m-c 300 0 300 0
Tywolontariat - przeprowadzenie
zbidrki zywnosel z udziatem 150
wolontariuszy (150 oséb x4godz. 1200 7 zt 8.400 0 0 8400
x2dni x7z4/Rh
8)Koszty bezosobowe
a) pracownik biurowy - 1 osoba 1] 10000 m-c 1.000 0 1.000 0
Inne koszty, w tym koszty
1l wyposazenia i promocji — druk il 6000 m-c 6.000 0 6.000 0
materiatlow promocyjnych
Ogolem: 27.104,10( 10.000] 8.704,10 8.400
2. Przewidywane Zrédia finansowania zadania publicznego
1 | Woioskowana kwota dotacji 10.000 zt 36,89%
5 | Srodki finansowe wlasne i 2.704,10 4 9,08%
3 Srodki ﬁnansowcl:ﬂz innych zrodet ogotem ($rodki finansowe wymienione 6.000 7t 22,14%
w pkt 3.1--3.3)
3.1 | wplaty i oplaty adresatéw zadania publicznego ) 0,00 zt 0,00%
3.2 | érodki finansowe z innych zrédet publicznych (w szczegdlnoscei: dotacje 2 budzetu 6.000 zt 22,14% |
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panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego, funduszy celowych,
§rodki z funduszy strukturalnych) 7 5

1
3.3 | pozostale 1" 000zt | 0,00%

Wkiad osobowy (w tym swiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna czfonkow) 2 400 2t 30.99%

27.104.10 71 100 %

3. Finansowe §rodki z innych zrédel publicznych 2V

Informacja o tym,
czy wniosek (oferta)
Kwota $rodkow o przyznanie $rodkow
{wzt) zostal rozpatrzony
pozytywnie, czy tez nie
zostal jeszcze rozpatrzony

Termin rozpatrzenia —

w przypadku wnioskéw

(ofert) nierozpatrzonych
do czasu ztozenia
niniejszej oferty

Nazwa organu adminisiracji
publicznej lub innej jednostki
sekiora finanséw publicznych

Urzad Wojewodzki 6000 TAKANIE .

Uwagi, ktére moga miec¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

Nie wnosimy

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego >

Slqski Bank Zywnosci wypetnia swoja misje od Xl lat, jest sprawdzonym organizatorem i realizatorem dzialan na polu
pomocy spotecznej o zasiggu regionalnym i lokainym. Potwierdza to powlerzanie Bankowi przez caly 9 letni okres
realizacji programu PEAD, wiodacej roli dystrybutora tego programu w wojewddztwie. Planowana przez MPiPS
realizacja programu FEAD w latach 2014-2020 ponownie przewiduje wiodacy udziat Bankéw Zywnosci w tym Slaskiego
Banku Zywnosci w regionie. Zwiazek Stowarzyszen Slaski Bank Zywnosci tworza obecnie 3 organizacje — ,IGNIS” z
siedziba w Barwaldzie Wielkim, ,,Otwarte Drzwi” z Rudy Siaskiej oraz ,Kierunek Serce” ze Swietochlowic. Czlonkowie
Zarzgdu Banku w liczbie 5 oséb to doswiadczone osoby z duzym stazem w pracy oraz w NGO, wywodzacy sie z
powszechnie znanych i cenionych organizacji charytatywnych jak TPD, PCK, ZHP i innych, w ktdrych petnili lub petnia
wysokie funkcje w strukturach miejskich, regionalnych i krajowych. Osoby pracujace dia Banku posiadajg wieloletnie
staze zawodowe, co najmniej Srednie wyksztalcenie z systematycznym podnoszeniem zawodowych i specjalistycznych
kwalifikacji gwarantujacych prawidiowo$é prowadzenia dziatalnosci statutowej w aktualnych realiach spolecznych,
gospodarczych i finansowych. Koordynowanie dzialan zwiazanych z pracg wolontariuszy jest prowadzone przez osoby
z odpowiednimi uprawnieniami i doswiadczeniem. Merytoryczna i organizacyjna wspolpraca z innymi organizacjami
spotecznymi > partnerami Banku ma zapewnione wsparcie i opieke ze strony lokalnych samorzadéw, lokalnych
o$rodkéw pomocy spolecznej, Slaskiego Kuratorium, Stacji SANEPID, kontroleréw Agencji Rynku Rolnego oraz
WIJHARS. Z uwagi na zaangazowanie publicznych oraz unijnych $rodkéw finansowych w postaci zywnosciowych
zasobdéw Banku powoduje systematyczne przeprowadzanie obszernych kontroli funkcjonowania Banku przez lokalne,
regionalne, krajowe i zagraniczne instytucje. Przeprowadzona kontrola przez inspektorow WIJHARS oraz w 2010 roku
przez przedstawicieli Europejskiego Trybunatu Rozliczeniowego ETO z udziatem przedstawicieli dyrekcji NIK, ARR - nie
wniosly zadnych zastrzezen.

Od 2009 roku przeprowadzane s3 badania bilansu przez Audyt zewnetrzny.

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentéw-" przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania > i

Z uwagi na brak stosownych pomieszczen w zasobach Gmin czy Skarbu Panstwa, Slaski Bank Zywnosci
wynajmuje komercyjnie powierzchnie magazynowe w Chorzowie przy ul, Janasa 15. Laczne Bank dysponuje ponad
1000 m2 powierzchnig zaplecza magazynowego w tym 2 chtodnie i 1 mroznia. Obstuga biurowa zlokalizowana jest w
niewielkich pomieszczeniach i dysponuje niezbgdnym wyposazeniem: 5 stanowiskowa siecia komputerows oraz
koniecznym do prawidtowe] dziatalnosci wyposazeniem w urzadzenia techniki biurowej: ksero, fax, skaner, drukarki.
Ponadto bank jest w posiadaniu roznorodnego sprzgtu technicznego w tym: 2. zamrazarki, 2 lodowki, 10 regatow,
witryna chlodnicza, 4 wozki paletowe, elektryczny wozek widtowy, 2 wozki unoszgce oraz 4 uiywane samochody
dostawcze : w tym 3 dostawcze chlodnie: - 2 x 1,5 tony IVECO, - 1 tona FORD oraz 1 dostawczo - osobowy 600 kg -
REANULT — KANGOO.
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3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazanicm, ktore
z tych zadan realizowane byly we wspolpracy z administracja publiczng)

Kadra osobowa Banku posiada duze doswiadczenie w realizacji zadan publicznych w przedmiotowym zakresie. Sam
fakt powierzania Slaskiemu Bankowi Zywnosci od 2005 roku najwigkszej w wojewddztwie puli Zywnosci z programu
PEAD, potwierdza profesjonalizm i rzetelnoéé w wykonywaniu zadan oraz odpowiedni zas6b wiedzy i do$wiadczenie.
W 2010, 2012 oraz w 2013 roku Slaski Bank Zywnosci byt realizatorem zadania publicznego powierzonego przez Urzad
Wojewodzki w Katowicach. Przeprowadzona w  grudniu 2011 roku kontrota potwierdzita prawidlowosé ztozonego
rozliczenia | nie wniosta zastrzezen. Sprawnie i terminowo Bank wywiazal sie z realizacji zadania publicznego
powierzonego w 2011 i 2012 roku przez MPiPS / pn: ,,Program wspierajacy powrét os6b bezdomnych do spolecznosci”
W ramach zadania w 2011 roku wydana przez Bank publikacja z wysoka oceng zostala wyrézniona w publicznym
sprawozdaniu MPIPS. Wybér $laskiego Banku Zywnosci do roli dystrybutora nadwyzek produkcii rolnej grupy
producenckiej ,KLIMOWICZ" powstatej w wyniku rosyjskiego embarga, potwierdza profesjonalizm oraz zaufanie do
funkcjonowania Banku.

4, Informacja, czy oferent/eferenei”’ przewiduje(s) zlecaé realizacj¢ zadania publicznego w trybie, o ktérym
mowa w art. 16 ust. 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie”

Nie zamierza

Oswiadczamy, ze:

1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci sig w zakresie dzialalnosci pozytku publicznego
oferenta/eferentéw-1s

2) w ramach skladanej oferty przewidujemy pobieranie/;fp;e,~|a<=,>laiei=eﬂ=rieH oplat od adresatow zadania;,

3) oferent/eferenci-! jest/sq-” zwigzany{—ai) niniejsza oferta do dnia 31.10.2014

4) w zakresie zwiazanym z oferta, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych
osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemdw informatycznych, osoby, ktérych te dane dotycza,
Zlozyly stosowne o$wiadczenia zgodnie z ustaws z dnia 29 sierpnia 1997 1. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. 22002 r. Nr 101, poz. 926, z pon. zm.);

5) oferent/oferenei-" skiadajacy niniejsza ofert¢ nie zalegaHa)#za%ega&-jq—}-” z oplacaniem naleznosei z tytutu
zobowiazan podatkowych/skladek na ubezpicczenia spoteczne R

6) dane okreslone w czesei I niniejszej oferty s3 zgodne =z Krajowym Rejestrem Sadowym/iwdaseiwg
ewideneje-";

7) wszystkie podane w ofercie oraz zataeznikach informacje sa zgodne z aktualnym stanem prawnym
i faktycznym.

(podpis-eseby upewaznioneiub podpisy ogdb upowaznionych

do skladania oéwiadczen woli w imieniu ¢ferentaloferentow-")

b Wyjasnienie Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Wojewodztwa Slaskiego: jesli podmiot wystgpujacy o detacje przewiduje
zlecaé realizacj¢ zadania publicznege w trybie, o ktdrym mowa w art. 16 ust, 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie - w pkt V 4 oferty musi zawrzeé opis w jaki sposéb zamierza zleci¢ realizacje zadania
publicznego wybranym w sposéb zapewniajacy jawnosé i uezciwg konkurencjg organizacjom pezarzadowym lub podmictom
wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy niebgdacymi stronami umowy (odpowizdnio o wsparcie realizacji zadania publicznego lub
o powierzenie zadania publicznego).
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Data 08.09.2014 Chorzow

Zalgezniki:
1) Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru ub ewidencji .
2) Aktualny statut

Po$wiadczenie zlozenia oferty

Adnotacje urzedowe **

Przypisy:

1} Niepotrzebne skreslic.

2} Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3) Kazdy z oferentow skladajacych oferte wspdlna przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dofaczaja wlasciwe pola.

4) Forma prawna oznacza forme dziatalnosei organizacji pozarzgdowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej okreslong na
podstawie obowigzujacych przepisdw, w szczegdinodci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne i jednostki
organizacyjne dzialajace na podstawic przepisdw o stosunku Panstwa do Koiciota Katolickiego
w  Rzeczypospolite] Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kodcioldow i zwigzkdw wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolnodci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenic dziatalnoscei pozytku
publicznego, uczniowskie kiuby sportowe, ochotnicze straze pozame oraz inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednia forme
lub wpisac inna.

5) Podaé nazwe wlasciwego rejestru lub ewidencji.

6) W zaleznosci od tego, w jaki sposob organizacja fub podmiot powstal.

7) Osiedle, solectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypelnienie nicobowiazkowe. Nalezy wypelni¢, jezeli zadanie
publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w ebrebie dancj jednostki.

8) Nie wypetnia¢ w przypadku miasta stotecznego Warszawy.

9) Dotyczy oddziatéw terenowych, placowek i innych jednostek organizacyjnych oferenta, Nalezy wypelnié, jesli
zadanie ma by¢ realizowane w obrgbie danej jednostki organtzacyjnej.

10) Nalezy okreslié, czy podstawa sg zasady okreflone w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa.
Dotyczy tylko oferty wspoinej.

11) Wypelnic tylko w przypadku ubiegania si¢ o dofinansowanie inwestycji.

12) Opis musi by<¢ spojny z harmonogramem 1 kosztorysem. W przypadku oferty wspoine] — nalezy wskaza¢ doktadny
podzial dziatai w ramach realizacji zadania publicznego migdzy skladajacymi oferte wspolng.

13) W harmonogramie nalezy podaé¢ terminy rozpoczecia i zakonczenia poszezepdlnych dzialan oraz liczbowe okredlenie
skali dziatan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego zadania
publicznego, np. liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo, miesigeznie, liczba adresatow).

14) Opis zgodny z kosztorysem.

15) Nalezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego —— ¢zy beda trwale oraz w jakim stopniu realizacja zadania
przyczyni sie do rozwigzania problemu spolecznego lub zlagodzi jego negatywne skutki,

16) Nalezy uwzglednié wszystkie planowane koszty, w szezegdlnosci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzen.

17) Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

18) Nalezy wpisaé koszty bezpoérednio zwigzanc z celem realizowanego zadania publicznego.

19) W przypadku oferty wspdlncj kolejni oferenci dofaczajq do tabeli informacje o swoich kosztach.

20) Nalezy wpisaé koszty zwiazane z obstuga i admioistracja realizowanego zadania, kidre zwigzane sa z wykonywaniem
dziatai o charakierze administracyjnym, npadzorczym 1 kontrolnym, w tym obstuga finansowa
i prawna projektu.
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21) Wypelnienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o kiérym mowa
w § 16 ramowego wzoru umowy, stanowigcego zatacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spofecznej
z dnia 1S grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacii
zadania publicznego.

22) Informacje o kwalifikacjach osob, ktére beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz o kwalifikacjach
wolontariuszy. W przypadku  oferty  wspdlng nalezy  przyporzadkowa¢  zasoby  kadrowe
do dysponujacych nimi oferentow.

23) Np. lokal, sprzet, materiaty. W przypadku oferty wspdlnej nalezy przyporzadkowaé zasoby rzeczowe
do dysponujgcych nimi oferentéw.

24) Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany.

25} Wypelnia organ administraci publiczne].
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STATUT

ZWIAZKU STOWARZYSZEN - SLASKI BANK ZYWNOSCI

Tekst jednolity

Mottem dla wszystkich osob uczestniczacych w naszych dzialaniach
niechaj bedzie fragment strof wiersza Cypriana Kamila NORWIDA

» Do kraju tego, gdzie kruszyne chleba podnoszq z ziemi przez uszanowanie
dla darow Nieba........... teskno mi Panie ”

Rozdziat |
Postanowienia og6lne

Artykut |
1.Zwigzek Stowarzyszen — Slaski Bank Zywnosci, zwany dalej ,Bankiem” jest dobroczynna

organizacjg pozarzgdowa zrzeszajacg osoby prawne realizujace zadania w zakresie
pomocy spolecznej oraz osoby fizyczne dziatajgce na rzecz i dobro potrzebujacych

pomocy.

2 Bank dziata na podstawie przepisow Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku ~ prawo o
stowarzyszeniach (Dz. U, nr 20 poz. 104 z pdzniejszymi zmianami } oraz w oparciu o
Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

(Dz. U. nr 96 poz.873 ).

Artykut 2
Siedziba Banku jest miasto Chorzow.

Artykut 3 _
Kierujac sie zasadami okre$lonymi w Karcie Bankéw Zywnosci - Bank dziata w zakresie

pomocy spotecznej na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i poza jej granicami, ze
szczegolnym uwzglednieniem realizacji celdéw statutowych na terenie wojewodztwa
slgskiego.

Artykut 4
Bank ma prawo uzywac¢ pieczeci, logo i innych odznak identyfikujacych jego dzialanie &

ZI:N
Scr

U} ,-:
Artykut 5 Tz
! . . e
Bank jest powolany na czas nieckreslony. ity
>N I3
Artykut 6 CFcE
Bank moze przystepowa¢ do innych organizacji krajowych i zagranicznych. i <=0
- D
Artykut 7 ¥
Dziatalnos¢ Banku opiera sie na pracy spotecznej i ochotnicze]j cztonkéw oraz wolontafigszy.
27
N

Artykut 8
Bank dia realizacji celow statutowych, moze zatrudnic¢ niezbedng ilo§¢ pracownikéw.

Artykut 9
Bank posiada osobowos¢ prawna.

Artykut 10
Bank dziata w zgodzie z obowigzujacymi w Rzeczpospolitej Polskiej przepisami prawa

krajowego w dialogu spolecznym z witadzg publiczna.

tel./fax 32 241 01 238
NIP 634-23-91-900, Regon 276702225
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Artykut 11
W uznaniu szczegdlnego zaangazowania, wysitku i ofiarnosci osob wspdipracujgcych z

Bankiem moze by¢ ustalone i nadane indywidualne lub zbiorowe specjaine wyroznienie
wedtug zasad i trybu okreslonego w regulaminach zatwierdzonych przez Zarzad Banku.

Rozdziat Il
Cele i sposoby ich realizacji

Artykut 12
Celem Banku Zywnoéci jest dziatalno$¢ dobroczynna polegajgca na:

1. przeciwdziataniu marnotrawieniu 2zywnosci,

2. zmniejszaniu obszaréw niedozywienia i gtodu,

3. tagodzeniu skutkéw ubbstwa bezdomnych i rodzin wychowujgcych dzieci,
4. przeciwdziataniu zagrozeniom zdrowotnym i ekologicznym,

5. upowszechnianiu zdrowego stylu zycia oraz zachowan proekologicznych,
6. wyzwalaniu postaw solidarnosci miedzyludzkiej i poszanowania ZyWnosci,
7. wdrazaniu standardéw racjonalnego odzywiania,

8. innych dziataniach w zakresie pomocy spotecznej,
9. upowszechnianiu i ochronie praw cziowieka, swobod obywatelskich, samorzadnosci,

samopomocy oraz kreowaniu postaw spoteczenstwa obywatelskiego,

10. podejmowaniu dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych w oparciu © zasady: réwnosci
szans, sprawiedliwego i rownego traktowania, tolerancji i szacunku dia drugiego
cztowieka oraz integracji, solidarnoéci i ochrony praw pokrzywdzonych,

11. organizowaniu dziatan na rzecz integracji europejskie]j oraz rozwijania kontaktow i wspot

pracy miedzy spoleczenstwami.

Artykut 13

Cele statutowe Bank realizuje poprzez:
1. pozyskiwanie i rozdawnictwo pozywienia oraz innych artykutow pierwszej potrzeby,

pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana
(PKD 88.99.7).
2. organizowanie oraz wspotudziat w akcjach spotecznych i humanitarnych, dziatalnosc
pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana. (PKD 94.99.27).
3. edukacje szkoleniowa i poznawcza, pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane) (PKD 85.59.B) oraz pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢

sportowych i rekreacyjnych (PKD 85.51.Z).
4, prowadzenie dziatalnosci statystycznej, informacyjnej i wydawniczej, badanie rynku
i opinii publicznej (PKD 73.20.Z) oraz pozostata dziatalno$¢ wydawnicza (PKD 58.19.2).
5. dziatalnosé zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych (PKD 90.01.2).
6. dziatalnos$é pozostatych organizacii cztonkowskich gdzie indziej niesklasyfikowanych { PKD 94.99.7).

Artykut 14 .
W ramach dziatalnoéci statutowej, po spetnieniu przewidzianych prawem warunkéw Bank moze \‘r
organizowaé i realizowaé inne zadania w zakresie pomocy spotecznej oraz poradnictwa i edukacjl. \ré %
z _ E
Artykut 15 g5 & q 3
Bank realizuje swoje cele przede wszystkim we wspéidziataniu i na zasadach partner%ﬂé ze rrc:s‘ LANGY.
srodowiskiem gospodarczym, przedstawicielami rzgdowych i samorzadowych wiadz >’ z @i J\
wojewddzkich i tokalnych, instytucjami oraz organizacjami pozarzadowymi i kosciel @gn = o
zwigzkami wyznaniowymi o podobnym profilu dziatania oraz érodkami masowego przeKaaL = c:‘:} Yoy
- Z; _43 X “5,
LZisng
F3E98 4
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S
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Rozdziat Il
Cztonkostwo, prawa i obowiazki

Artykuf 16
1. Cztonkiem ZatoZycielem Banku moze by¢ organizacja posiadajaca osobowos¢ prawna

ktorej cele i zakres dziatania jest zgodny z Ustawa ,Prawo o stowarzyszeniach”.
2. Zatozycielami i cztonkami Banku moga by¢ takze inne osoby prawne, tym Ze osoby
prawne majace statutowo cele zarobkowe moga by¢ tylko cztonkami wspierajacymi.
3. Czionkostwo w Banku obejmuje cztery kategorie: cztonek zwyczajny, czionek

wspierajacy, cztonek honorowy Banku.

Artykut 17
1. Cztonkiem zwyczajnym jest organizacja posiadajgca osobowo$¢ prawng, reprezentowana

w Banku poprzez przedstawicieli wskazanych przez stosowne ciata statutowe, ktora
sktada deklaracje przystgpienia i czynnego poparcia dia realizacji celow i misji Banku w
szczegolnosci w zakresie finansowym, rzeczowym t merytorycznym, majgca swoja
siedzibe na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej lub poza jej granicami.

2. Cztonkiem wspierajgcym Banku moze byé osoba fizyczna posiadajaca obywatelstwo
Polskie lub obce oraz inna osoba prawna deklarujaca czynne poparcie dla celdw i misji

Banku.
3. Cztonkiem honorowym Banku moze zostac osoba fizyczna lub prawna szczegolnie

zastuzona dla realizacji celow oraz misji Banku.
4. Honorowe cztonkostwo uprawnia do nie optacania sktadek.

Artykutl 18
1. Cztonkostwo nastepuje za sprawg zlozenia do Zarzgdu Banku pisemnej deklaracji

przystapienia do Banku. Osoby prawne starajace sie o cztonkostwo sktadaja
odpowiednio: statut, dokument rejestracyjny oraz decyzje jej ciat statutowych deklarujgce
przystapienie do Banku ze wskazaniem osoéb lub osoby, ktére bedg jg w nim
reprezentowaly.

2. Przyjmowanie i skreslanie cztonkow nastepuje na podstawie decyzji Zarzadu Banku.

3. W przypadku przeszkéd uniemozliwiajgcych czionkostwo w Banku, Zarzad przedstawia
uzasadnienie swojgj decyzji.

4. Cztonkostwo honorowe przyznaje Zarzad na pisemny wniosek cztonka Banku.

5. Pierwsze Walne zebranie moze przyjac nowych czionkéw Banku.

6. W sprawach dotyczgcych cztonkostwa w Banku od uchwaly Zarzadu Banku przystuguje

odwotanie do Walnego zebrania.

Artykut 19
1. Przynalezno$¢ czionka Banku ustaje na skutek:

a) nie przestrzegania statutu Banku,

b} rezygnacji ztozonej na pismie przez czionka, )
. . g . : A -
c) zaprzestania dziatalnosci lub utraty osobowoéci prawne;, & 5 L v
d) skreslenia lub wykluczenia z Banku, §9§ rg\‘ \
e} rozwigzania Banku, s B BV
2. W sprawach odwotania od decyzji Zarzadu dotyczacej wykluczenia z Banku a?‘: e O I d
< >-‘.? =8 /)

zastosowanie Art. 18 ust. 6.
3. Czlonek, ktéremu grozi utrata cztonkostwa wzywany jest wczesnigj listem polec

s Bas
iA N!‘g,:
9l 1Y
\&? ?r o
& fch'ﬁi.—t

LN

ztoZzenia wyjasnient przed Zarzadem Banku. : : =
Artykut 20 EZ7758 0 0
1.Cztonek Banku ma prawo: ;;f =
a) uczestnictwa w przedsiewzieciach organizowanych przez Bank, § = w f{
b) korzystania z pozyskanych i bedacych w dyspozycji zasobdw Banku, i % ¥

¢) swobodnego wypowiadania sie w sprawach funkcjonowania oraz ksztaltowania
programu dziatania Banku.
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2. Cztonek zwyczajny Banku ma ponadto prawo do:
a) gtosu stanowigcego na Walnym zebraniu,
b) biernego i czynnego uczestnictwa w wyborach do wiadz Banku.

Artykut 21

1. Kazdy cztonek Banku ma obowigzek:
a) przestrzegac postanowien statutu, regulamindw oraz uchwat wtadz Banku,
b) wspieraé, inicjowad i aktywnie uczestniczy¢ w realizacji zadan i misji Banku,
c) dbac o dobre imig, autorytet oraz integraino$¢ Banku,
d) wywigzywac sig z podjetych zobowigzan,
e) regularnie optacaé sktadke cztonkowska.

Rozdziat IV
Wiadze Banku

Artykul 22
Wiadzami Banku sa:
1. Walne zebranie

2. Zarzad

Artykut 23
Organem kontroli Banku — Komisja Rewizyjna.

Artykut 24

1. Najwyzsza wiadzg Banku jest Walne Zebranie.

2. Walne Zebranie moze by¢ Zwyczajne lub Nadzwyczajne.

3. Uchwaty Walnego Zebrania podejmowane sg zwykia wiekszo$cia gloséw przy obecnosci
co najmniej polowy ogélnej liczby cztonkéw uprawnionych do gtosowania. W razie rowngj
liczby gtoséw decyduje glos Przewodniczacego Zebrania. Glosowanie jest jawne, jednak-
ze na zadanie co najmniej polowy uczestnikow zebrania, gtosowanie moze byc tajne.

Artykut 25

1. W Walnym Zebraniu udziat biorg delegaci reprezentujacy czionkéw zwyczajnych oraz
czionkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Banku. Cztonkom Zarzadu Banku i Komisji Rewi-
zyjnej uczestniczacym w Walnym Zebraniu przystuguje prawo glosu doradczego chyba,
ze petnig funkcje delegatow.

2. Maksymalna liczba delegatow na Walne Zebranie, reprezentujacych poszczegolnych

czlonkow zwyczajnych Banku jest jednakowa ~ do 3 osob. Kazdemu delegatowi E"‘ -
przystuguje na Walnym Zebraniu jeden glos. gg(% E’

Artykut 26
1. Walne Zebranie zwyczajne zwotywane jest przez Zarzad Banku co dwa lata.
2. W Walnym Zebraniu moga uczestniczy¢ takze czionkowie honorowi oraz cztonkowie |

wspierajacy z gtosem doradczym. &

3. Walne Zebranie nadzwyczajne jest zwotywane na wniosek: :
a) co najmniej potowy cztonkow zwyczajnych Banku, S
b) Prezesa Banku, N
¢) Zarzadu Banku, =<
d) Komisji Rewizyjne. 3

Artykut 27
Kompetencje Walnego zebrania:
1. Powotywanie | odwolywanie Prezesa Zarzadu, czionkow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej

Banku.
2. Okreslanie diugofalowych kierunkow dziatania Banku na okres kadencji.
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3. Rozpatrywanie Wniosku Komisji Rewizyjnej o udzielenie lub nie udzielenie absolutorium
dla ustepujacego Zarzadu Banku.

. Uchwalanie zmian w Statucie Banku.

. Rozpatrywanie odwotan cztonkéw Banku od decyzji Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.

. Zmiany sktadu osobowego Zarzadu Banku i Komisji Rewizyjnej Banku w czasie trwania
ich kadencji, z zastrzezeniem postanowien art. 28 ust. 6 oraz art. 32 ust. 3 Statutu.

7. Podejmowanie uchwat o wysoko$ci sktadek czionkowskich oraz trybie ich wptat

8. Podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Banku.

(O IO I o

Artykut 28

1. Dziatalnoscig Banku kieruje Zarzad.

2. Zarzad skiada sie z 5 do 10 osdb wybieranych imiennie przez Walne zebranie.

3. Zarzad wybiera spoéréd swoich czlonkow w gtosowaniu:

a) jednego lub dwbdch Wiceprezesow,
b) skarbnika,
¢) sekretarza.

. Kadencja cztonkéw Zarzgdu | Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.

. W razie ustapienia cztonka Zarzadu, jego smierci lub niemoznosci petnienia funkc;ji
cztonka przez okres ponad sze$ciu miesiecy - mandat wygasa.

6. W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Zarzadu z przyczyn okreslonych w ust. 5,
Zarzad moze dokooptowaé do swego grona nowego czionka sposrod osob
reprezentujacych cztonkow zwyczajnych Banku, przy czym liczba oséb dokooptowanych
nie moze przekraczac 1/2 sktadu.

7. Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Banku upowaznieni sg dwaj cztonkowie Zarzadu
tacznie, w tym Prezes Zarzadu lub czionek Zarzadu posiadajacy jego petnomocnictwo.

8. Czlonkowie Zarzadu nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

[S1N=N

Artykut 29
1. Do kompetencji Zarzadu Banku nalezy:
a) reprezentowanie Banku na zewnatrz,
b) sprawowanie pieczy nad majatkiem Banku oraz pedejmowanie decyzji majatkowych
i finansowych,
c) realizowanie celdw statutowych,
d) realizacja uchwat Walnego zebrania,
e) zawieranie umdw o wspdtpracy,
f) opracowanie rocznego programu dziatania oraz proponowanie diugofalowych
kierunkow dziatania Banku,
g) sporzadzanie sprawozdan finansowych | merytorycznego oraz projektu budzetu
Banku i Planu na kolejny rok.
. Przy podejmowaniu uchwat Zarzgdu Banku ma zastosowanie art.24 ust.3.
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Rewizyjnej Banku.

Artykut 30

Do kompetencji Prezesa Zarzadu Banku nalezy.
1. Reprezentowanie Banku na zewnatrz.

2. Zatrudnianie pracownikow.

Artykut 31

Dla realizacji swoich kompetencji Zarzad Banku moze:

1. Stworzy¢ niezbedna strukture organizacyjng Banku i okresli¢ jej kompetencje.

2. Utworzy¢ lub wspdtpracowaé z grupami wolontariuszy wspierajgcych strukture Banku.

L

Artykut 32 / g
1. Komisja Rewizyjna jest kolegialnym wewnetrznym organem kontrolnym Banku. Sktada sig |y >
z 3 do 5 os6b wybieranych imiennie na okres 4 lat przez Walne zebranie Banku. . —5 3
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2. W razie rezygnacii lub ustgpienia cztonka Komisji, jego $mierci fub niemoznoéci petnienia

funkcii cztonka przez okres ponad sze$ciu miesiecy mandat wygasa.

3. W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Komisji z przyczyn okreslonych w ust. 2
Komisja moze dokooptowac do swego grona nowego czlonka sposréd osob
reprezentujacych czionkow zwyczajnych Banku, przy czym liczba oséb dokooptowanych
nie moze przekraczaé V4 skiadu.

. Przy podejmowaniu uchwat Komisji Rewizyjnej ma zastosowanie artykui 24 ust.3.

. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ cztonkami organu zarzadzajacego,
ani pozostawac z nimi w zwigzku matzenskim, we wspoinym pozyciu, w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej.

6. Cztonkowie Komisji Rewizyjne] nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za prze-

stepstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

[ -

Artykul 33

Kompetencje Komisji Rewizyjnej:

a) kontrola nad majatkiem i gospodarkg finansowa Banku,

b) przedstawienie wnioskow i ocen dotyczgcych prac whadz i organdw Banku w tym
wnioskow dotyczacych absolutorium dla ustepujacych wiadz,

c) rozpatrywanie skarg dotyczacych Zarzadu Banku,

d) wybdr podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych,

e) zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego i merytorycznego oraz projektu
budzetu Banku i Planu na kolejny rok.

Artykut 34

1. Cztonkowie wtadz Banku mogg otrzymywacd z tytutu petnienia funkgji zwrot uzasadnionych
kosztow lub diet w wysokosci nie wyzszej , niz okreslone w art.8 pkt.8 Ustawy z dnia 3
marca 2000 roku o wynagrodzenie osob kierujgcych niektorymi podmiotami  prawnymi
( Dz. U. nr 26,poz.306 z 2001roku, nr 85,p0z.924 i nr.154, poz. 1799 z 2002 roku nr.113,
poz.984 oraz z 2003 roku nr.45, poz.391 i nr.60, poz.535).
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Artykut 35

Szczegolowe zasady oraz tryb dziatalnosci wiadz i organéw Banku okresla Regulamin
wewnetrzny uchwalony przez Walne zebranie.
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Rozdziat V
Osobowo$¢ prawna, majatek i fundusze Banku

Artykut 36

1. Zwigzek Stowarzyszen -Slaski Bank Zywnoéci posiada osobowo$¢ prawng z nadanla iej
przez akt rejestracji sadowej Banku.

2 .Do realizacji zadan statutowych Bank posiada majatek, ktory stanowig jego fundusz%@paz

prawa i sktadniki majatkowe. E > @
Na fundusze Banku sktadaja sie: 2EZ o
a) praca spoleczna cztonkdw, <TITh
b) sktadki cztonkowskie | wspierajgce % N
c) darowizny, zapisy, spadki, wptywy ze zbiorek — ofiarnos¢ spoteczna, = Z =3M
d) dotacje | wptywy na realizacje zadan zleconych, i 273 é
e) dochody z majatku Banku. =ZT g

3. Pozyskane oraz zgromadzone $rodki materialne i fundusze sg przeznaczone wylacz rﬁef
dzialalnos¢ statutowa Banku.
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NIP G24-23-C1-000. Reqgon 276702275

Artykut 37
1. Wysoko$¢ sktadki rocznej i tryb wplaty na wniosek Zarzadu uchwala Walne zebranie.
2. Patno$é rocznych sktadek czionkowskich winna by¢ dokonywana w danym roku.

kalendarzowym jednorazowo lub w cyklu kwartalnym a w uzasadnionym przypadku pot
rocznym.



Artykut 38

1. Nabywanie, zbywanie, obcigzanie nieruchomosci oraz przyjmowanie darowizn, spadkow i
innych srodkdw majatkowych nalezy do uprawnien Zarzadu Banku .

2. Bank odpowiada za obciazenia catym majatkiem.

3. Bank nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.

4. Bank moze prowadzi¢ dziataino$¢ odptatng w my$l Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariatu.

5 Bank nie udziela pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan majatkiem organizacji w
stosunku do jej cztonkow, czlonkdéw wiadz, pracownikom oraz osobom, z ktorymi
pozostajg w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
inii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa
zwigzane z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli zwanej dalej ,osobami bliskimi”.

6 .Bank nie moze przekazywa¢ majatku na rzecz swoich czionkdw, cztonkéw wiadz lub
pracownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich
a w szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastgpi bezptatnie iub na preferencyjnych
warunkach.

7. Bank nie moze wykorzystywa¢ majgtku na rzecz swoich czionkéw, cztonkow wiadz lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich,
chyba, ze to wykorzystanie wynika ze Statutowego celu organizacii.

8. Statut Banku zabrania zakupu na szczegdlinych zasadach towardw lub ustug od
podmiotow, w ktorych uczestniczg cztonkowie organizacji, czionkowie jej wtadz lub
pracownicy oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich lub
po cenach wyzszych niz rynkowe.

Rozdziat VI
Zmiana Statutu i rozwigzanie Banku.

Artykut 39

1. Zmiana Statutu moze zosta¢ dokonana jedynie uchwatg Walnego zebrania na wniosek
Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub na wniosek 2/3 liczby cztonkow zwyczajnych Banku.

2. Zmiany w Statucie przyjmuje Walne zebranie wigkszoscig 2/3 gtoséw w obecnosci co
najmniej polowy delegatow cztonkéw Banku Zywnosci.

3. W przypadku braku kworum, w drugim terminie, ktory jest ogtaszany po uptywie dwoch
tygodni, Walne zebranie przyjmuje uchwate gtosami 2/3 obecnych delegatow.
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Artykut 40

1. Rozwiazanie Banku nastepuje w sytuaciji, gdy dalsza dziatalnos¢ prowadzitaby do jego
niewyptacalnoéci lub gdy majatek Banku nie wystarcza na pokrycie jego zobowigzan.

2. Projekt uchwaty o rozwiazaniu Banku przedktada Walnemu zebraniu Zarzad po
zasiegnieciu opinii Komisji Rewizyjnej.

3. Tryb przyjecia uchwaty o rozwigzaniu Banku jest taki sam jak w przypadku uchwaty o
zmianie Statutu tj. artykut 38 ust. 21 3.

4. W przypadku rozwigzania Walne zebranie powoluje likwidatora lub likwidatorow i
podejmie decyzje o przekazaniu majatku Banku wybranym organizacjom lub organizag’r
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5. Rozwiazaniu Banku Zarzad zawiadamia odpowiedni organ nadzorujacy administracji f?of &S
. . v [
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Artykut 41 INIVS s
Statut wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujgca od dnia rejestracii. -.‘:5_::5‘ N £
BRI
_}?‘\ =T —gfci
NET OS¢
S5
. *
RO &
kS






Identyfikator wydruku: RS/58731/16/20140912140420 Strona1z7
CENTRALNA INFORMACIA KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO
KRAJOWY REJESTR SADOWY

Stan na dzien 12.09.2014 godz. 14:04:20
Numer KRS: 0000058731

Informacja odpowiadajaca odpisowi akiualnemu

Z REJESTRU STOWARZYSZEN, INNYCH ORGANIZACII SPOLECZNYCH I ZAWODOWYCH,
FUNDACII ORAZ SAMODZIELNYCH PUBLICZNYCH ZAKLADOW OPIEKI ZDROWOTNE]

PODMIOT NIEWPISANY DO REJESTRU PRZEDSIEBIORCOW

13.11.2001
16 Data iokor

nia Wl

111122013

GL.X N3-REYKRS/21948/13/496

SAD REJONOWY W GLIWICACH, X WYDZIAL GOSPODARCZY KRAYOWEGO REJIESTRU

SADOWEGO

Dziat 1

| ZWIAZEK STOWARZYSZEN

A REGON: 276702225, NIP: -

| ZWIAZEK STOWARZYSZEN - §LASKT BANK ZYWNOSCI

REJESTR STOWARZYSZEN 19 SAD OKREGOWY W KATOWICACH, WYDZIAL I CYWILNY

TAK

7&‘%’ 52 i ;&_((zc‘!_/q -

ul. JANASA, nr 15, lok. -, migjsc. C

3 BZ CHORZOW@BANKIZYWHNOSCI.PL

HORZOW, kod 41-500, poczta CHORZOW, kraj POLSKA

Z St) e in

28 WRZESIEN 1599 ROK

1. 17.12,2003R,
ZMIENIONE ROZDZIALY: 1,2, 3, 4, 5

7 SR 20 L4



Identyfikator wydruku: RS/58731/16/20140912140420 Strona 2z7

ZMIENIONE ARTYKULY: 1,2, 3, 4, 5, 6,7, 8,8, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19
DODANO ROZDZIAL: 6

DODANG ARTYKUEY: 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36,37, 38,
39, 40,

2. 10-05.2005R. - ZMIANA STATUTU ART. 1, ART. 29, ART. 32

06.10.2008R.
ZMIENIONO: ART. 13 UST. 1-4, ART. 36 UST. 2 PKT B.
DODANO: ART. 1 UST. 2, ART. 13 UST. 51 6, ART. 29 UST. 3, ART. 34, ART. 38 UST. 3-8

112.03.2011 R. - ZMIENIONO: ART.32 UST.1, DODANO: ART.32 UST.5, 617

26.06.2010 R. UCHWALA 3/06/W/2010 WALNEGO ZEBRANIA SPRAWOZDAWCZEGO
‘[ czEONKOW ZWIAZKU STOWARZYSZEN - SLASKI BANK ZYWNOSCL
W ROZDZIALE 15 ART. 28 DODANO UST. 8

12.03.2011 R, - ZMIANA ART.38 UST.8

30.05.2011R,

ZMIENIONO: ROZDZ. 11 ART 13 UST. 6, ROZDZ. ITL ART. 16 UST. 3, ART. 17 UST. 3, ROZDZ. IV
ART. 24 UST. 3, ART. 25 UST. 1, UST, 2, ART. 26 UST. 1, ART. 27 UST. 3, UST. 5, UST. ¢, UST.
10. ZMIENIONO NUMERACIE: UST. 2 NA UST. 1, UST. 3 NAUST. 2, UST. 5 NA UST. 3, UST. 6
NAUST. 4, UST. 8 NAUST. 5, UST. 9 NA UST. 6, UST. 10 NA UST. 7, UST. 12 NA UST. 8, ART.
29 UST. 1 PKT G, ART. 33 UST. D NA UST. C, ART. 37 UST. 1, UST. 2.

SKRESLONO: ART. 27 UST. 1,4, 7, 11, ART. 33 PKT C.

DODANO: §33 PKTE, F.

730.11.2013 R, - ZMIENIONO: ROZDZIAt T ART. 2
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Identyfikator wydruku: R5/58731/16/20140912140420

Strena3z7

| RAFAY MARIAN

* ok Kk

Rubryka 8 * Organ sprawtiacy nadzd

PREZYDENT MIASTA CHORZOW

Dziat 2

DO SKEADANIA OSWIARCZEN WOLT W IMIENIU ZWIAZKU STOWARZYSZEN SIASKI BANK
A ZYWNOSCT UPOWAZNIENT SA DWAJ CZEONKOWIE ZARZADU EACZNIE, W TYM PREZES ZARZADU
LUB CZEONEK ZARZADU POSTADAJACY JEGO PEENCMOCNICTWO,
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Strona4z7

66080210469
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ZYCKA

DANUTA -

60071206246

7

GIZA

ANGELIKA

|89121412705
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Brak wpisow

Dziat 3

ubryk

Brak wpisow

01.01.2010 - 31.12.2010

01.01.2011 - 31.12.2011

C1.01.2012 - 31.12.2012

01.01.2009 - 31.12.2009
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Strona 5z 7
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01.01.2010 - 31.12.2010

e 2]

01.01.2009 - 31.12.2009-SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE 7
DZIALALNGSCI

XRFE KK

01.01.2010 - 31.12.2010-5PRAWOZDANIE MERYTORYCZNE 7

DZIALALNOSCI

1

Rubivka 3 -Celdmaiania Q‘_("i?rga_' niza

PGLEGAJACA NA:

CELEM ZWIAZKU STOWARZYSZERN SLASKI BANK ZYWNOSCI JEST DZIALALNOSE DOBROCZYNNA

PRZECIWDZIALANIU MARNGTRAWIENIU ZYWNOSCI

ZMNIEISZANIY OBSZAROW NIEDOZYWIENIA T GEODU

LAGODZENIA SKUTKOW UBOSTWA BEZDOMNYCH T RORZIN WYCHOWUIACYCH DZIECI
PRZECIWDZIALANIU ZAGROZENIOM ZDROWOTNYM I EKOLOGICZNYM

UPOWSZECHNIANIU ZDROWEGO STYLY ZYCIA ORAZ ZACHOWAN PROEKOLOGICZNYCH
WYZWALANIU POSTAW SOLIDARNOSCI MIEDZYLUDZKIE] T POSZANOWANIA ZYWNOSCT
WDRAZANIU STANDARDOVW RACIONALNEGO ODZYWIANIA

INNYCH DZIALANIACH W ZAKRESIE POMOCY SPOECZNE]

UPOWSZECHNIANIU I OCHRONIE PRAW CZLOWIEKA, SWOBOD OBYWATELSKICH, SAMORZADNOSCI
11 SAMOPOMOCY ORAZ KREOWANIU POSTAW SPOECZENSTWA OBYWATELSKIEGO

PODEIMOWANIU DZIALAN NA RZECZ 0SOB NIEFEENOSPRAWNYCH W OPARCIU O ZASADY:

|| ROWNOSCT SZANS, SPRAWIEDLIWEGO 1 ROWNEGO TRAKTOWANIA, TOLERANCII T SZACUNKU DI A

"| DRUGIEGO CZEOWIEKA DRAZ INTEGRACII, SOLIDARNOSCI 1 OCHRONY PRAW POKRZYWDZONYCH

|- ORGANIZOWANIU DZIALAN NA RZECZ INTEGRACII EUROPEISKIE) ORAZ ROZWIIANIA KONTAKTOW

W5POLPRACY MIEDZY SPOLECZENSTWAML

1
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NIESKLASYFIKOWANA

88, 99, Z, POZOSTALA POMOC SPOLECZNA BEZ ZAKWATEROWANIA, GDZIE INDZIF)

S D 50

1 B2
OB O e

85, 59, B, POZOSTALE POZASZKOLNE FORMY EDUKACIL, GDZIE INDZIE) NIESKLASYFIKGWANE

Cor 2%
T
2

REKREACYINYCH

: 85, 51, 7, POPASZKOLNE FORMY EDUKACIT SPORTOWE] ORAZ ZAJEC SPORTOWYCH 1

58, 19, 7, POZOSTALA DZIALALNGSC WYDAWNICZA

73, 20, Z, BADANIE RYNKU 1 OPINII PUBLICZNE)
2190, 01, 7, DZIALALNOSC ZWIAZANA Z WYSTAWIANIEM PRZEDSTAWICK ARTYSTYCZNYCH

Dziat 4

Brak wpisow
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Brak wpisow

nformAcia. b postepowaniii ugadiosciowym

Brak wpisdw
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‘Rubryka 7 = Informacia o zawieszenit driatalnoéc gospodarcze)

Brak wpisow

data sporzadzenia wydruka 12.09.2014

adres strony internetowe], na ktdrej sa dostepne informadje z rejestru: https:/fems.ms.gov.pl
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Oswiadczamy, te dane zawarte w Odplsie z KRS 2 dnla 04.11.2014 GL/04.11/3/2013 oraz
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- CODe o ’ .QCQA.ZB\BG Operator: SEK Fwa Strona 1z 7 CCho GL/04.11/3/2013 Operator: SEK EWA Strona 2z 7.

Nr pisma wioskodawcy:

-Rubryka 4  Informacié o statucie™
28 WRZESIEN 1995 ROK

1. 17.12.2003R.
|ZMIENIONE ROZDZIALY: 1, 2, 3, 4, S

ZMIENIONE ARTYKULY: 1, 2, 3,4, 5, 6, 7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 16, 5
DODANO ROZDZIAL: & .
DODAND ARTYKULY: 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38,
139, 40.

2. 10.05.2005R. - ZMIANA STATUTU ART. i, ART. 29, ART, 32

"~ {06.10.2008R.
ZMIENIONG: ART. 13 UST. 1+ 4, ART. 36 UST. 2 PKT 8.
DODANQ: ART. t UST. 2, ART, 13 UST. 5 16, ART. 29 UST. 3, ART. 34, ART. 38 CW_J 33

OCDZIAL CENTRALNED [NFORMACH

. KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO
ul. POWSTANCOW WARSZAWY 23
44101 Gliwice

KRAJOWY REJESTR SADOWY

Stan na dzien 04.11.2013 godz. 09:46:34
Numer KRS: 0000058731

ODPIS AKTUALNY
Z REJESTRU STOWARZYSZEN, INNYCH ORGANIZACII SPOLECZNYCH I ZAWODOWYCH, FUNDACII X
PUBLICZNYCH ZAKEADOW OPLEKI ZDROWOTNE)

12012011 R - ZMIENIONQ: ART,32 UST.1, DODANQ: ART.32 UST. 5617 !

26.06.2010 R. UCHWALA 3/06/W/2010 WALNEGD ZEBRANIA SPRAWOZDAWCZEGO
| CZLONKOW ZWIAZKU STOWARZYSZER - SLASKE BANK ZYWNCLCI
. '|W ROZDZIALE 111 ART. 28 DODANG UST. 8

j12.03.2011 R. - ZMIANA ART.38 UST.8

o |30.08.2011R
ZMIZNIONO: ROZDZ. ITART 13 UST. 6, ROZOZ. 11l ART. 16 UST. 3, ART. 17 UST. 3, ROZDZ. I
| ART. 22 UST. 3, ART. 25 UST. 1, UST. 2, ART. 26 UST. 1, ART. 27 UST. 3, UST. 5, UST, 9, UST.,
[ {16 ZMIENIOND NUMERACIE: UST. 2 Na UST. 1, UST. 3 NA UST. 2, UST. 5 NA UST. 3, UST. 6
NAUST. 4, UST. 8 N& UST. 5, UST. 8 NA UST. 6, UST. 10 NA UST, 7, UST. 12 NA UST. &, ART.
29 UST. 1 PKT G, ART. 33 UST. © NA UST. ¢, ART, 37 UST. 1, UST. 2.

m_nxmw_.OZO ART. 27 UST. 1, 4, 7, 11, ART.J3PKT C.

DODANO: §33 PKT E, F.

PODMICT NIE WPISANY DO REJESTRY PRIEDSIEBIORCOW

215102012
|
|
!
|

—

UmS —Eﬁ.qmn.w w x@os,ﬁ_ m&ﬁﬁm mm.aos_ﬁ: o J13.11.2001

J_J“_MJ_

s Daits dokonania weish

7 |GL.X NS-REJ.KRS/ 14041/12/983

B SAD REJCNOWY W GLIWICACH, X SJ.DNwa GOSPODARCTY KRAJOWEGD REIESTRU
-| SADOWEGC

Crndcrenie sadu

Dziat 1

-2 Rubryka 1 < Dane podmiotu - .}
IWIAZEK STOWARZYSZEN
v Recon: 276702225, i --
) 2WIAZEK STOWARZYSZEN - S1ASK] BANK Zvwansel
"|REIESTR STOWARZYSZER 19 SAD DKREGOWY W KATOWICACH, WYDZIAL 1 CYWILNY i
TAX o _

Rubryka

1.Ofnacienie E&n&: oam::ma_

NIEQZNACZONY
2. Zc_.:ﬂ mmooz...z =U 7

3.Nagwa

4.Dane o Eﬁmma_m._ma :&mmcmg

m n~< u& 4 vom_waw mﬁﬂcm osma_m_a
poytku publicznege? *

: ....m_._UQx.m 8 'Sposch. powstania podmioty”

L Brak wpisow

ubryka 2 - Siedzlba | adres podmiolis © - L DI
7L | kea} POLSKA, wo. SLASKIE, powiat M. RUDA SLASKA, gmina M, RUDA SLASKA, miejsc. RUDA §LASKA

- : ul. KLODNICKA, nr 544, lok. -, misjsc. RUDA w_.b.mxb\ kod 41-705, poczta RUDA SLASKA - HALEMBA, !
: kraj POLSKA

_Rubryka 7 < Koriitet zatozycielsil”
Bupny

27| MAGDALENA

3. bnﬂmm _uoﬂz. n‘mxﬁaz_ﬂa&

4. >n_ﬁm m:c-:. _anmamﬁz&

2 |REKA

“|Frasicrszex

7L Rubryka '3 - Jediostki teréndvie lub oddzlaly . ¥ -, (60031204011

i Brak wpisdw

- fczaner

IGNACY : u

Lo S:-_mwﬁ%\g g%ﬂ%

SLASKI BANK ZYWNOSCT |

Skarbntlydarzadu . ?M\Nm\f

Wlatx.maﬂ.nq._ﬁmm

Jrena Prockzek [
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C T : . tor: SEK EWA Strona 6z 7
CODo o HGL04.11/3/2013 Operator: SEK EWA Strona 527 CODo GL/04.11/3/2013 Opera ia

finansawege - 2 o |2a03.2002 01.01.2010 - 31.12.2010 b . “Rubfyka 2 * Wierzytelnos R :
m - L3 i esaoe 01.01.2012 - 31.12.2011 \FA Brak wpisow
|3, wWamianka o ztozente Uehwaly |1 B e 91.02.2009 + 31.12.2609 .ﬂ..«uo
Vb pastarowienia o 2 e 01.01.2010 - 31.12.2010 N
otwierdzenly 2, X
LI , - v romen wwmw formadie 0.zabéZpi¢ezeniu majitku diutnika w postepowanliu w przedmiocie ogloszenla u
a.Wrmianka o-ziozent 1 01.01.2009 - 31.12.2009-5PRAWOZDANIE MERYTORYCZ m.., e Rt b Y e ey e
: : " - ; 8 &cl 2 uwagr na Inego diuznl
sorawozdaiita z dziatalnbde. DIIALALNOSCT g ogloszene upediadel 2 iiwag i 90 dit
01.01.2010  31.12.2010-SFRAWOZDANIE MERYTORYCZNE
DZALALNOSCH Brak wpisGw
-Rubryka 3 -.Cel dzialania organizadyi -, 7~ .20 iIanT g
CELEM ZWIAZKL STOWARZYSZEN wrpma BANK ZYWNOSCI JEST DZIALALNOSE DOBROCZYNNA
POLEGAJACA NA: , Brak woiss
- PRZECIWDZIALANIU MARNOTRAWIENTY Zrwnasct rak wpisow
- ZMNIEISZANIY QBSZAROW NIEDOZYWIENIA I GLODU

|- tAGODZENIA SKUTKOW UBOSTWA BEZDOMNYCH | RODZIN VAYCHOWLOACYCH DZIECT .
.+t 1+ PRIECIWDZIALANIL ZAGROZENIOM ZDROWSTNYM | EKCLOGICZRYM i Dziat 5
|- UPGWSZECHNIAMU 20ROWEGD STYLL ZvC1A ORAZ ZACHOWAN PROEXOLOGICZNYCH
[ WYEWALANIU POSTAW SCLIDARNOSCE MIEDZYLUDZKIED | POSZANOWANIA ZYWNOSCI T
“|- WDRAZANIU STANDARDOW RACIONALNEGO ODZYWIANIA i Rubryka.1 - Kurator. -
- INNYCH DZIALANIACH W ZAKRESIE POMOCY SPOXECZNED —

- UPOWSZECHNIANIL T GCHRONIE PRAW CZEOWIEKA, SWOBGD OBYWATELSKICH, SAMORZADNOSCE Brak wpistw

£ SAMOPOMOCY ORAZ KREQWANIU POSTAW SPOEECZENSTWA OBYWATELSKIEGO

- PODEJMOWANIU DZIALAN NA RZECZ OSOB NLEPELNOSPRAWNYCH W OPARCIL O ZASADY: .
;| ROWINDSCT SZANS, SPRAWIEDLIWEGO | ROWNEGD TRAKTOWANLA, TOLERANCI 1 SZACLINKL DLA Dzial 6
-| PRUGIEGO CZLOWIEKA ORAZ INTEGRACII, SOLIDARNOSC 1 OCHRONY PRAW FOKRZYWDZONTCH |
- ORGANIZOWANIU DZLALAN NA RZECZ INTEGRACH EUROPEISKIES ORAZ ROZWIIANIA KONTAKTOW
1 WSPOLPRACY MIEDTY SPOLECZENSTWAMI. !

S Rubryka 17 Lkwidagia ¢

Brak wpiséw

Przedmict dziafalnode statutowe] arganizacil poiytky publiczhegs -
L

: ...H.w_._,wam,m S Informadia’o razwiazaniu oﬁm:nma..?

88, 9%, Z, POZOSTALA POMOC SPOLECINA BEZ ZAKWATERDWANIA, GDZIE INDZIED

NIESKLASYFIKOWANA Brak wpisdw

‘,._wa.ow.N.DN_p;rZOm.WvONOWﬂb:ﬁI Dxm.pzﬁ.pmu_anDZXOEm._QnI_QUNmmWZONHD
g NIESKLASYFIKOWANA .

. s, 59, B, POZOSTALE POZASIKOLNE FORMY EDUKAQ!, GDZIE INDZIE) NIESKLASYFIKOWANE

— Rubryka 3 - Informagja ‘6 polaizeniii lub podziale © 7 .- 0 |-
85, 51, Z, POZASZKOLNE FORMY EDUKACIT'SPORTOWE] ORAZ ZAJEC SPORTOWYCH ¢

REKREACYINYCH

Brak wpisdw

58, 19, Z, POZOSTALA DZIALALNDSE WYDAWNICZA

73, 20, 2, BADANIE RYNKU 1 OPINII PUBLICZNE]

>
B

<. |90, 01, Z, DZIALALNOSE ZWIAZANA 2 WYSTAWIANIEM PRZEDSTAWIER ARTYSTYCZNYCH 7 nccéxm 4" H‘sa.ﬁ.Bma. m.,m va.ﬂmnosm:E .Ecum 4 Smn_ciﬁ._ﬁ.,

: N 4
| e 11
Dziat 4 ~-

mm.m.s

(S

Brak wpisdw

ski Bank Zywnosc

Pices

- Rubryka 1 - Zaleglodci D T

is0 _ AR STO SZEN
Brak wpiséw 7 IAZITK STOWARZYSZED
- i SLASKI BARK 7y Wi 05l

) me.G:NP.\mﬂ.ﬁac

11T

Irend Prodzek

. Rubiyka 5 ~Informicja o pastapawaniv vkiaddvym.
Warzysaen -
Zaavnosci Brak wolséw
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Sygnatura sprawy: GL.X NS-REJ.KRS/021948/1 3/496
ODPIS

Postanowienie

Dnia:10.12.2013,

SAD REJONOWY W GLIWICACH, X WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO
w sktadzie: REFERENDARZ SADOWY DARIUSZ SALITRA

PO rozpoznaniu w dniu:10.12.2013 w GLIWICACH

na posiedzeniu niejawnym

Sprawy z wniosku: ZWIAZEK STOWARZYSZEN - SLASKI BANK ZYWNOSCI Z SIEDZIBA W RUDZIE SLASKIEJ
0 zmiang danych w Krajowym Rejestrze Sadowym

dla podmiotu: ZWIAZEK STOWARZYSZEN - SLASKI BANK ZYWNOSCH RUDA SLASKA

o numerze KRS: 0000058731

pcstanawia:;

LWpisa¢  w Krajowym Rejestrze Sadowym

Rejestrze Stowarzyszen, Innych Organizagc;ji Spotecznych i Zawodowych, Fundacji
Oraz Publicznych Zakiadéw Opieki Zdrowotnej

Dziat 1 Rubryka 2 - Siedziba i adres podmiotu

Wykres|i , ) _
1.Siedziba kraj POLSKA, woj. SLASKIE, powiat M, RUDA SLASKA, gmina M, RUDA SLASKA,
miejsc. RUDA S| ASKA
Wpisag
1.Siedziba kraj POLSKA, woj. SLASKIE, powiat M. CHORZOW, gmina M. CHORZOW, migjsc,
CHORZOW . B
Wykreslié y
2 Adres ul. KLODNICKA, numer 54A, lokal — , kod poczt. 41-706, poczta RUDA SLASKA -
HALEMBA, ]
Whpisagd ’
2 Adres | ul.JANASA, numer 15, lokal - . kod poczt. 41-500, poczta CHORZOW ]
Wykrestic
3.Adres poczty l e
elektronicznej
Wpisadé
3.Adres poczly BZ.CHORZOW@BANKIZYWNOSCI.PL
elektronicznej

Dziat 1 Rubryka 4 - Informacje o statucie

1.

whisaé pola

1.informacja o 30.11.2013 R. - ZMIENIONC: ROZDZIAL | ART. 2 ‘!

sporzgdzeniv lub zmianie
statutu

Dziat 1 Rubryka 8 - Organ spraWujqcy nadzor
Wykreslic

1.Nazwa organu MINISTER PRACY | POLITYK| SPOtECZNES '
PREZYDENT MIASTA RUDA SLASKA

Whpisac y
| T Naewa organu [ PREZYDENT MIASTA CHORZOW ]
Dziat 3 Rubryka 2 - Wzmianki o ztgz\onych dokumentach
SR dE
Za zgodnosé 7 \’L---—m.:_:\s:-'

Z\ﬂ' mmsmﬁKRS/om_g;w/lgﬁ‘gﬁ 4 'Q /

G 10 v 201

wer.9.00.05
1/2,’0/0,’1!0/128365799/2013‘12-11-14.18.] 2.668622

a4
Siaski Bank Zywnosci cowarmyszen N et B
FAWTA ﬁlf}ilﬂ? OWARZY S ‘\ P i (V(_}: ‘Stg\}‘aj\\jﬂ Sec .
SLASKI BANK 2y wWNOSC Slaski uns A SWICh
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Irenu Proczek e Szyfzedriem



Pole 1

wpisaé pola
1.Wzmianka o ziozeniu 01.01.2012 - 31.12.2012, 01.10.2013
rocznego sprawozdania
finansowego

.PRZYJAC DO AKT REJESTROWYCH: OPINIE BIEGLEGO REWIDENTA DO
SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO ZA 2012 R., UCHWALE O ZATWIERDZENIU
SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO ZA 2012 R. ORAZ ROCZNE )
SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE Z DZIALALNOSCI ORGANIZACJ] POZYTKU
PUBLICZNEGO ZA 2012 R.

fil. STWIERDZIC SWOJA NIEWLASCIWOSC MIEJSCOWA | AKTA REJESTROWE
PRZEKAZAC SADOWI REJONOWEMU KATOWICE - WSCHOD W
KATOWICACH VIIi WYDZIALOWI GOSPODARCZEMU KRAJOWEGO
REJESTRU SADOWEGO.

Uzasadnienie

W daniu 1.10.2013 r. wnioskodawca ztozyt wniosek o wpis do rejestru stowarzyszen wzmiarki o ztozeniu rocznego
sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2012, wzmianki o ztozeniu uchwaly o zatwierdzeniu sprawozdania
finansowego za 2012 r. oraz wzmianki o ziozeniu rocznego sprawozdania merytorycznego z dziatalno$ct organizaci
pozytku publicznego za 2012 r.

Zgodnie z § 152 pkt 2 Rozporzgdzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 30 listopada 2011 r. w sprawie
szczegblowego sposobu prowadzenia rejestrow wchodzacych w skiad Krajowego Rejestru Sadowego oraz
szczegotowej tresci wpisow w tych rejestrach (Dz.U. z 201 1r. nr273, poz. 1616) w dziale 3 rejestru stowarzyszen,
innych organizaciji spotecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zakiaddw opieki zdrowotne;
dla fundacji, stowarzyszen oraz innych organizacji spotecznych i zawodowych w rubryce drugiej dla fundacji,
stowarzyszen oraz innych organizacji spotecznych i zawodowych nie dokonuje sig wpisow, z wyjatkiem podmiotdw
posiadajacych status organizacji pozytku publicznego, dla kiorych wpisuje sig w polu pierwszym - WZmianke ¢
zlozeniu rocznego sprawozdania finansowego, co obejmuje: okres, za jaki ztoZzono sprawozdanie. | date jego
zlozenia; natomiast w polu drugim dotyczacym wzmianki o ztozeniu opinii biegtego rewidenta i w polu rzecimn
dotyczacym wzmianki o ziozeniu uchwaty lub postanowienia ¢ zatwierdzeniu sprawozdania finansowegoe araz w potu
czwartym dotyczacym wzmianki o ziozeniu rocznego sprawozdania z dziatalnosci podmiotu (rocznego sprawozdania
merytorycznego z dziatalnosci organizacji pozylku publicznege) nie dckonuje sig wpisow.

W zwigzku z powyzszym zatgczone do wniosku dokumenty w postaci uchwaty o zatwierdzeniu sprawazdania
finansowego za 2012 r. oraz rocznego sprawozdania merytorycznego z dziatalnosci organizacji pozytku publicznego
za 2012 r. zawieraja dane niepodlegajace wedtug przepisow ustawy wpisowi do okreslonego dziatu Krajowego
Rejestru Sadowego, dlatego na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze
Sadowym (jedn. tekst Dz.U. z 2007 1., nr 168, poz. 1186 z pdzn. zm.) nalezato zlozy¢ je do akl rejestrowych.

Wobec powyzszego, na podstawie powolanych przepisdw, orzeczono jak w punkgie |l sentengji postanowienia.

Zgodnie z treécig art. 694 (2) k.p.c. w sprawach rejestrowych wytacznie wiasciwy jest sad rejonowy (sad

gospodarczy) whasciwy ze wzgledu na siedzibg podmioty, ktérego wpis dotyczy. Poniewaz nowa siedziba
wnioskodawcy znajduje sie w okregu Sadu Rejonowego Katowice - Wschéd w Katowicach Vil Wydziatu

Gospodarczego Krajowego Rejestru Sadowego nalezato orzec jak w pkt. 1l sentencji,

Za zgodnosc
Zwiafzgliy gtlg\%}ggysmﬁ
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Sygnatura sprawy: GL.X NS-REJ.KRS/O21948/1 3/496

11.12.2013

Zaswiadczenie o dokonaniu wpisu

SAD REJONOWY W GLIWICACH, X WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGC

dla podmiotu: ZWIAZEK STOWARZYSZEN -
dokorano wpisu do Rejestru Stowarzyszen, |

Publicznych Zakladdw Opieki Zdrowotnej

SLASKI BANK ZYWNOSCI. RUDA SLASKA
nnych Organizacji Spotecznych i Zawodowych, Fundacji Oraz

0000058731

Numer pozycji rejestru (numer K RS}
Data i godzina dokonania wpisu

11.12.2013 14:18:12

i Numer wpisu w pozycji rejestru

16

"/_—”m.,
Ll | L
S &

A ool
L %?dnoéé odpist z oryginalem
b -\ o

l N .

s . A
[ o) Epai N
! G liwite; dnia 15122%
L " i Sekretarz Sadowy

78 zgodnoéé
. nHrvainalem

Zwiazek Stowarzyszet
&

€ 11 77 201 ()

Staski Bank Zywnoici

ZWIAZER STOWARZYSALN
SLASKI BANK 'Z\IWN()S(II

Sli;i['l}ljjﬁ} jqdu
Jn;‘na! 'cu\:" ed

Sygnatura sprawy:GL.X NS-REJ.KRS/021948/13/456

bor
Mg lbong
z”ﬁwiq?_ek Stowarx_\':xzun
Slaski Ban Z¥Yvnose]
& rzadn
Jeir AT ¥
I
s
wer 9.00.05

1.’2/0."0;’1/0/128365-99/2013-12-11714.18.12.6586?2

Strena lz1



7a zgodnos¢
z oryginatem

Zwiazek Stowarzyszet

€ 11t 20 )

S1aski Bank Zywnoscl

Zwiazek Stowarss szef
LWIAZEK STOWARZYSZEN Hdci
SLASKI BANK /YV\/NOS(

él\albt l Zarzadu

lren Pmc sl




SATFEEN My
XWYLZAL Gl AR
ERAIOWEGO k=11 SADGWEGD
A Gy '
UL POW s TARCow woa SAAWY 23
(R ANRA R

Sygnatura sprawy: 21948/13/495
Data wydania decyzji: 2013-12-10

GL. X NS-REJ. KRS 21948/13/496

KRS 58731

Sad Rejonowy w Gliwicach, Wydzial X Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego dorecza

Pani/Panu odpis postanowienia o wpisie danych do Krajowego Rejestru Sadowego.

POUCZENIE

1. Od dorgczonego postanowienia moze Pan /Pani/ wnicéé skargg, bezposrednio do  Sadu
Rejonowego w Gliwicach albo za posrednictwem poczly, w terminie tygodniowym od dnia jego
otrzymania .

Nadanie pisma na poczcie, jest réwnoznaczne z wniesieniem go do Sadu .

2. Strony i ich przedstawiciele maja ohowigzek zawiadamiac Sad o kazdej zmianie adresu. Pisma
dla 0séb prawnych 1 organizacji podlegajacych wpisowi do rejestru w razie nicmoznoéci dorgczenia
z uwagi na nieujawnienie w rejestrze zmiany adresu, pozostawia si¢ w aktach sprawy ze skutkiem
doreczenia.

3. Strona zamieszkala za granica, jezeli nic ustanowila pelnomocnika do prowadzenia sprawy
zamieszkatego w Polsce, obowiazana jest wskazaé w Polsce pelomocnika do doreczed. W razic
niewskazania pelnomocnika do doreczen, przeznaczone dla tej strony pisma sadowe pozostawia si¢
w aktach sprawy ze skutkiem dorgezenia.

Na zarzadzenie Referendarza
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