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W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI l’OZYTKU
PUBLICZNEGO T O WOLONTARIACIFE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1530 z pézn. zn1. )"

REALIZACJ1 ZADANIA PUBLICZNEGO

Zgodnie z trescig Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatainosci
e . ) pozytku publicznego i o wolontariacie — Dziat |, Art. 4 ust.1. pkt. 1,
Rodzaj zadania publicznego pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnania szans tych rodzin i os6b”

Tytul zadania publicznego »» Swigteczna Paczka

Termin realizacja zadania w okresie od 01.11.2014 do 31.12.2014 roku

W FORMIE
POWIERZENIA-REALIZACH ZADANIA PUBLICZNEGO/WSPIERANIA REALIZACSH ZADANIA
PUBLICZNEGO " PRZEZ ZARZAD WOJEWODZTWA SLASKIEG

skladana na podstawic art. 19a ustawy z dnia 24 kwictnia 2003 r.
o dziatalnoéei pozytku publicznego i o wolontariacie

1. Dane oferenta/oferentéow Y,
1} nazwa: Zwigzek Stowarzyszen Skyski Bank Zywnos$ci

2) forma prawna: ¥
{ X )}stowarzyszenie
{ ) kosciclna osoba prawna
( ) spoldzielnia socjalna

() fundacja

() koscielna jednostka organizacyjna
( )inna

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji: * 0000058731

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia: © 13.11.2001

5y nr NIP: 634 23 91 900 nr REGON: 276702225

6) adres:

miejscowosé: Chorzéw ul. Janasa 15
dziclnica lub inna jednostka pomocnicza: ”
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gmina; Chorzéw powiat: * Chorzéw
wojewadztwo: Slaskic
kod pocztowy: 41-500 poczta: Chorzéw

7) tel.: 32/2410 138 faks: 32/2410 138

e-mail: bz.chorzow(@bar http:// www.silesiafoodbank.eu

8) numer rachunku bankowego 461050}3731000002230093821
nazwa banku: ING Bank Slaski O/Swigtochiowice

9) nazwiska i imiona 0sdb upowaznionych do reprezentowania oferenta/eferentdw-":
a) Jan Szczgéniewski - Prezes Zarzadu.
b) Piotr Lot — Czlonek Zarzadu

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujacej zadanie, o ktérym
mowa w ofercie: > Slaski Bank Zywnosci Chorzéw, ul. Janasa 15, Tel: 32 2410 138

11) osoba upowazniona do sktadania wyjasnien dotyczacych oferty (imi¢ i nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego)
Jan Szczgsniewski 726 111 250

12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dzialalnosc nieodplatna pozytku publicznego

Przedmiotem dzialalnosci statutowej prowadzonej przez Slaski Bank Zywnosci jest przede wszystkim
zmniejszenie obszaréw niedozywienia i glodu, wspieranie dziatarh na rzecz oso6b i rodzin dotknigtych
i zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz przeciwdziatanie marnotrawieniu  Zywnosci. Cele te
realizowane sa poprzez wspoidzialanie na zasadach partnerstwa z regionalnymi i lokalnymi urzedami
i samorzadami, organizacjami pozarzadowymi i koscielnymi o podobnym zakresie dzialania oraz
w ramach wspolpracy i wdrazania zasad CSR w srodowisku gospodarczym naszego regionu.
Podejmowane zadania majg na celu tworzenie kreatywnego partnerstwa, mechanizméw systemowego
oraz interwencyjnego wspierania samorzadow w realizacji ich zadar wiasnych oraz fokalnych placowek
o$wiatowych, aktywizowanie iokalnych organizacji spolecznych w dziataniu na rzecz spolecznosci
w tym na organizowaniu i dystrybuowaniu pomocy zywnosciowej osobom bezdomnym, najubozszym,
ofiarom katastrof i klesk 2zywiolowych oraz innym osobom i redzinom zagrozonym skutkami sytuacii
kryzysowych oraz problemami wykluczenia spolecznego. Prowadzona jest rowniez dziatalnos¢
edukacyjna o tematyce zwigzanej z zagadnieniami spoteczno — ekologicznymi w zakresie
pobudzania aktywnosci i $wiadomosci spolecznej zwiazanej z zapobieganiem marnotrawieniu
i utylizacji zywnosci w calym procesie tworzenia i konsumpcji oraz racjonalnego i wilasciwego iej
wykorzystania w sporzadzanych i spozywanych positkach. Kiadziemy nacisk na ksztaltowanie
| rozwijanie zaangazowanych postaw pro-spolecznych, nawykéw poszanowania zywnosci itd. Ponadto
w procesie ksztaltowania oraz pobudzania aktywnosci zwracamy uwage na budowanie swiadomosci
$cistego zwiazku pomiedzy oczekiwaniami na uzyskanie wsparcia i pomocy z aktywnosclg spoleczng
ukierunkowana na budowanie réznych form samopomocy, pomocy sasiedzkiej oraz rozwijania ruchu
aktywnego wolontariatu.

b} dzialalnos¢ odplatna pozytku publicznego

Nie jest prowadzona

13) jezeli oferent foferenci” prowadzi/prowadzg™ dziatainos¢ gospodarczy;
a) numer wpisu do rejestru przedsighiorCOw ...
b) przedmiot dziatainosci gospodarczej
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z

Nie prowadzi

Informacja o sposobie reprezentacji oferenta wobec organu administracji publicznej wraz

przytoczeniem podstawy prawnej'®

Nie dotyczy

1ll. Szczegotowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krotka charakterystyka zadania publicznego

Oferowane zadanie bedzie realizowane od 1 listopada do 31 grudnia br. i obejmuje udzielanie pomocy
potrzebujacym w okresie Swigtecznym pozysk, gromadzenie, skladowanie, segregacje oraz dystrybucje
zywnosci uzyskanej jako darowizna od producentéw i ptacéwek handlowych oraz przeprowadzonej
Zbiorki Zywnosci pn: ,Swigteczna Zbiérka Zywnosci " w dniach 28-30.11.2014 roku oraz pozysk,
skladowanie i rozdysponowanie nadwyzki produkcji rolnej powstalej w wyniku wprowadzenia embarga.
Gwarancja pozyskiwania Zywnoéci sa zawarte ramowe Umowy z siecia ,TESCO”, ,MAKRO”,
4PEPSICO" oraz wybdr Slaskiego Banku Zywnosci przez uznang decyzja ARR grupe producentow
SKLIMOWICZ” do przyjecia i dystrybucji nadwyiek w ramach uruchomionego przez MRIRW
«Mechanizmu wycofywania owocdw i warzyw w zwigzku 2z brakiem mozliwosci ich sprzedazy
spowodowanym rosyjskim embargiem” przewidzianym do prowadzenia do 30.11.2014. oraz
planowanego uruchomienia w kraju ,, Matego Unijnego Programu Pomocy Najuboiszym FEAD”

W bhiezacych  pracach Banku oraz zbiorce Zywnosci prowadzonej bezposrednio przez Bank
w 3 placowkach handlowych, bedzie uczestniczyé fgcznie ok. 100 wolontariuszy.

2, Opis potrzeb wskazujacych na konieczno§é wykonania zadania publicznego, opis ich przyezyn oraz

skutkow

Jak wynika z opracowania MPIPS na potrzeby Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-
2020, w 2013 roku w naszym wojewoddztwie az 177.793 osoby otrzymaly swiadczenia pienigzne
w oparciu o decyzje administracyjng a zagrozonych ubostwem skrajnym jest 225.373 oséb, co stanowi
4.9 % w skali kraju, co przy sredniej krajowej - 7,4% - w przeliczeniu na poziom planowanej pomocy z
programu FEAD, uwidacznia problem spoteczno-ckonomiczny w wielu rodzinach naszego regionu,
lokujac ten wynik w [ trojee rankingu wojewddztw., Wysoki poziom tege parametru, w sposéb
jednoznaczny wskazuje na istniejacy problem ubdstwa i wykluczenia spolecznego w naszym
wojewddztwie i tym samym potrzebg aktywnego zwalczania tego problemu m.inn. poprzez wsparcie
zadan whasnych samorzaddéw przez Slaski Bank Zywnosci w postaci przekazania pozyskanej pomocy
zywnosciowe] i je] dystrybucje wsrdéd potrzebujacych. Ponadto zaistnienie wyjatkowej sytuacji
wynikajacej z embarga, wymaga koniecznosci racjonalnego zagospodarowania nadwyiek produkcji
rolne;j.

Efekty pozysku Zywnosci to obok rozwijania dziatan CSR ( biznes spolecznie odpowiedzialny )
w zakladach pracy i pobudzania publicznej hojnosci poltaczone jest z rozwijaniem aktywnosci pro-
spolecznej rowniez w Srodowisku oséb zagrozonych i wykluczonych spotecznie, oséb bezdomnych
itd, kreowanie postawy spolecznej wspdlodpowiedzialnosci i solidarnosci wobec drugiego czlowicka
oraz aktywnego zaangazowania w obliczu zaistnialego problemu zagospodarowania nadwyiek
produkcji rolnej.
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3. Opis grup adresatéw zadania publicznego’

Adresatami zadania beda osohy [ rodziny skrajnie ubogie i bezdomne bez wzgledu na pleé rase,
wyznanie czy przynaleznosé spoleczna oraz przyczyny wykluczenia spolecznego oraz organizacje
i instytucje partnerskie za poérednictwem ktérych pomoc ta hedzie $wiadczona. W oparciu o
dotychczasowe doswiadczenie szacujemy, ze efekty realizacji niniejszego zadania w formie dystrybucji
paczek zywnosciowych sporzqdzonych z pozyskanych towaréw od sieci handlowych i zblorkowych
daréw zostana przekazane co najmniej dla 5000 beneficjentéw. Ponadte do wyczerpania zapasow
i zbioréw, przekazane przez producentéw plody rolne trafig do wielu beneficjentow w tym odbiorcow
indywidualnych, instytucji pomocy spoteczne], o$wiaty, opiekuricze itd.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjs zadania publicznego,
w szczegolnosci ze wskazaniem, w jaki sposob przyczyni si¢ to do pedwyiszenia standardu realizacji
s 11
zadania

Nie dotyczy

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 Jat oferent/oferenci’ otrzymaVetezymali” dotacje na dofinansowanie
inwestycji zwigzanych z realizacjy zadania publicznego z podaniem mwestyc_p, ktére zostaly
dofinansowane, organu, kféry udzielil dofinansowania, oraz daty otrzymania dotacjl

Tak : w 2011 MPiPS - agregat chtodniczy,
w 2012 MPiPS - wézek elektryczny podnosnikowy

6. Zaktadane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

Zakladanym celem rzeczowym zadania jest przekazanie wymiernej pomocy zywnosciowej w okresie
Swiatecznym dla ok. 5000 skrajnie ubogich 0s6b i rodzin — mieszkancow woj. slaskiego.

W oparciu o dotychczasowa doswiadczenia uzyskane w ckresie XIil Ietmej dziatainosci Slaskiego
Banku Zywnosci, w okresie realizacji zadania spodziewamy sig pozyskaé i rozdysponowa¢ ok. 80 ton
pomocy zywnosciowej stanowigcej wartosé rynkowa na poziomie 240.000 zi.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Obszar woj. $laskiego — co najmniej 3 placéwki handlowe zlokalizowane na terenie ok. 3 miejscowosci
oraz zaplecze magazynowo-biurowe $laskiego Banku Zywnosci w Chorzowie ul. Janasa 15.

? Wyjadnicnie Regionalnego Odrodka Polityki Spolecznej Wajewddztwa Slaskicgo: w pkt IIf 3 oferty prosimy ujaé zakladang liczbe
adresatéw zadania i charaklerysiyke ze wzgledu na istotne dla zadania cechy, np. wiek, pleé, miejsce zamieszkania (w tym powiat),
kategori¢ spoleczng adresatéw zadania np. dzieci | mlodziez z rodzin majacych trudnosct w wypclmaniu swoich zadad, osoby
bezdomne, ubodzy, osoby nicpelnosprawne intelektualnie bad# fizycznie.
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8. Opis poszezegoinych dzialan w zakresie realizacji zadania publicznego

1.Pozysk zywnosci od producentow, przetworcow oraz z sieci handlowych, przygotowania
organizacyjno-logistyczne do przeprowadzenie zbidrkowego pozysku zywnosci, promowanie
Swiatecznej Zbiorki, przygotowanie Umow Partnerskich z placéwkami oraz koordynacja przebiegu
zbiérki w dniach 28-30.11.2014, Zbiorka ta ma na celu nawiazanie do tradycji dzielenia sie i obfitego
swiatecznego stolu z tradycyjnymi potrawami spozywanymi w gronie rodziny.

2,Przyjmowanie raportow, gromadzenie, segregacja i sktadowanie pozyskanych darow w magazynie
Slaskiego Banku Zywnosci przy ul Janasa 15 w Chorzowie,

3.Prowadzenie dokumentacji magazynowej WZ-PZ w systemie komputerowym BEZET z pozysku
dardw,

4.Segregowanie towarow oraz przygotowanie i dystrybucja paczek do beneficjentow oraz partnerskich
organizacji i instytucji wspéipracujacych z przeznaczeniem dia najubozszych oséb i rodzin.

5.Przyjmowanie i dystrybucja warzyw i owocoéw w ramach mechanizmu zagospodarowania nadwyzek
spowodowanych rosyjskim embargiem.

9. Harmonogram

Zadanie publiczne realizowane w okresic od 01.11,2014 do 31.12.2014

Poszezegdlne dzialania w zakresie Terminy realizacii Orerent lub inny podmiot odpowiedziainy
realizowancgo zadania poszezegolnych za dzialanic w zakresie realizowanego
_ publicznego 4 driatan vadania publicznego
1. Przygotowania organizacyjno-logistyczne, 11 -12.2014
2. Pozysk zywnos$ci w tym Swiateczna Zbidrka 11 -12.2014
Zywnosci,
3. Przyjmowanie i opracowanie raportéw, 11-12.2014

gromadzenie, segregacja i skfadowanie
pozyskanych dardw,

4, Sporzadzanie dokumentacji magazynowej w 11-12.2014
systemie komputerowym BEZET z pozysku i
dystrybucji darow PZ- WZ,

5. Codzienna pomocg, przygotowanie oraz 11-12.2014
dystrybucja paczek.

Siaski Bank Zywnosci

10, Zak}adane rezultaty realizacji zadania publicznego

Szacuje sie pozyskanie ok. 80 ton zywno$ci w szerokim asortymencie.
Rzeczowa pomoc zywnoiciowa udzielona zostanie dla ok, 5000 skrajnie vhogich oséb i rodzin, Wartoscia dodang

jest pobudzanie aktywnosci i zyczliwosci spotecznej wobec potrzeb innych oséb oraz swiadomy udzial w walce
z problemem i skutkami marnotrawienia zywnosck.
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1V. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:
Zlepgo z Koszl
z finansowych d -
— . o pokrycia
. 8 Srodkow L
& § = 21eg0 do | wiasnych 2 wkladu
® 2 s : IR osphowego w
g ¥ 'E Koszt pokrycia z | srodkéw z i °g04“
Lp. Rodzaj kosztow' T g?_: e T calkowity | wnioskowa ; innych Zrodet, w .;), [m [::rfcy
o | B 2 (wzh) | nejdotacji |tym wplati oplat Elﬂﬂtﬁg&l
= N e (w zh) iddr;j?sow i $wiadezen
N ﬁhblicznego | wolontariuszy
{w zl} (w2
Kuoszty merytoryczne 20.000 10.000 10.000 ]
1.0platy lokalowe w tym: koszt
wynajmu magazynu, media oraz 2 | 6000 [m-c | 12.000 10.000 2.000 0
wywé6z nieczystosci.
2. Koszty transportu zewngtrznego-
] wynajem samochodow, 1 1000 {m-c 1.000 0 1.000 0
3. Koszty bezosobowe:
a) pr“ow"i‘: 1 osob 2 1000 (m-c | 2.000 0 2.000 0
magazynowy -1 osoba, )
b) kierowca, operator wozka -2 os. 2 1300 | m-c 3.000 0 3.000 0
¢) pracownik biurowy -1 osoba. 2 1000 |m-c | 2.000 0 2.000 0
Koszty obstugi zadania
publicznego, w tym koszty 12.608 0 4.208 8.400
administracyjne:
1. Koszty prowadzenia biura: 2 250 | mi-c 500 0 500 0
ab’)"bsiuqalks;?g"wa 2 | 100 |me | 200 0 200 0
materialy biurowe
c)ustugi pocztowe 2 100 |m-¢c 200 0 200 0
Il | d)paliwo do sam. stuzbowych, 2 1000 lm-c 2000 0 2000 0
ejoplaty telekomunikacyjne 2 500 [m-c 1000 0 1000 0
2. Zakup biletéw komunikacli publ, [ 300 |m-c 300 0 300 0
positki dia grupy wolontariuszy.
3) wolontariat : praca biezaca oraz
przeprowadzenie zbidrki Zywnosci z 1200 7 h 8400 0 0 8400
udziatem 100 wolontariuszy (1000s
x4h x3dni x7zl/h)
Inne koszty, w tym koszty
il wyposazenia i promocji
0 ] ] 0
W1 ogslem: 32.600|  10.000 14.200 8.400
2. Przewidywane irodta finansowania zadania publicznego
| Wnioskowana kwota dotacji 10.000 zt 30,67% ]
2 Srodki finansowe wlasne ' 2.200 zt 6,75%
3 Srodki ﬁnansow??)z innych zrédet ogdtem (srodki finansowe wymienione 12.000 71 36.81%
w pkt 3.1—3.3)
3.1 | wplaty i optaty adresatow zadania publicznego ™ 0,00 71 0,00%
érodki finansowe z innych zrédel publicznych (w szezegblnosei: dotagje z budzetu
3.2 | paistwa tub budzetu jednostki samorzadu terytoriatnego, funduszy celowych, 12.000 zt 36,81%
$rodki z funduszy strukturalnych) "
3.3 | pozestale " 0,00 zt 0
4 | Wkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolonlariuszy i praca spoleczna czlonkow) 8.400 z1 25,717%
5 | Ogdlem ($rodki wymienione w pkt 1—4) 32.600 zi 100 %
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3. Finansowe §rodki z innych Zrédel publicznych 2

Informacja o tym,
czy whiosek (oferta}
Kwata srodkow o przyznanic srodkow
(w 21} zostat rozpatrzony
pozylywnig, czy tez nic
zostal jeszcze rozpdtrmny

Urzad Wajewaodzki 12000 TAK/MHED

Termin rozpatrzenia -—

w praypadku wnioskdw

(ofert) nicrozpatrzonych
do czasu zlozenia
niniejszcj oferty

Nazwa organit administracji
publiczne] lub innej jecnostki
sektora finansow publicznych

Uwagi, kidre moga mied znaczenie przy ocenie kosztorysu:

Nic wnosimy

V. Inne wybrane informacje dotyczgce zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego 2

$1aski Bank Zywnosci wypelnia swoja misje od Xlil lat. Jest sprawdzonym organizaiorem i realizatorem dziatari na polu
pomocy spoleczne] o zasiegu regionalnym i lokalnym. Potwicrdza to powierzanie Bankowi przez caly 9 letni okres
realizacji programu PEAD, wicdacej roli dystrybutora tego programu w wojewddziwie. Planowana przez MPiPS
realizacja programu FEAD w latach 2014-2020 ponowme przewliduje wiodacy udziat Bankéw Zywnosci w tym Slaskiego
Banku Zywnoéci w regionie. Zwigzek Stowarzyszen Slqskl Bank Zywnosci tworza obecnie 3 organizacje ~ ,IGNIS”
z siedziba w Barwatdzie Wielkim, ,,Otwarte Drzwi” z Rudy Slqsklej oraz , Kierunek Serce” ze Swuqlochlownc Cztonkowie
Zarzadu Banku w liczbie 5 osob oraz organizacji czlonkowskich, to doswiadczone osoby z duzym stazem w pracy oraz
w NGO, wywodzacy sig z powszechnie znanych i cenionych organizacji charytatywnych jak TPD, PCK, ZHP i innych, w
ktérych pelnili lub petnia wysokie funkcje w strukturach miejskich, regionainych i krajowych. Osoby pracujace dla
Banku posiadajg wieloletnie staze zawodowe, ¢o najmniej Srednie wyksztalcenie z systematycznym podnoszeniem
zawodowych i specjalistycznych kwalifikacji gwarantujacych prawidlowos$é prowadzenla dzislalnosci statutowe]j w
aktualnych realiach spolecznych, gospodarczych | finansowych. Koordynowanie dziala zwiazanych z  praca
wolontariuszy jest prowadzone przez osoby z odpowiednimi  uprawnieniami i do$wiadczeniem. Merytoryczna
i organizacyjna wspoélpraca z innymi organizacjami spotecznymi > partnerami Banku ma zapewnione wsparcie i opiekg
ze strony lokalnych samorzadaw, lokalnych oérodkéw pomacy spolecznej, $laskiego Kuratorium, Stacji SANEPID,
kontroleréw Agencji Rynku Rolnego oraz WIJHARS. Z uwagi na zaangaZowanie publicznych oraz unijnych Srodkéw
finansowych w postaci zywno$ciowych zasobéw Banku powoduje systematyczne przeprowadzanie obszernych kontroli
funkcjonowania Banku przez lokalne, regionalne, krajowe i zagraniczne instytucje. Przeprowadzona kontrola przez
inspektorow WIJHARS oraz w 2010 roku przez przedstawicieli Europejskiego Trybunatu Rozliczeniowego ETO
z udziatem przedstawicieli dyrekeji NIK, ARR - nie wniosly zadnych zastrzezen.

Od 2008 roku przeprowadzane sa badania bilansu przez Audyt zewngtrzny.

r z 1 . . . . .
2. Zasoby rzeczowe ofcrenta/oferentéw- ) przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania B

Z uwagi na brak stosownych pomieszczen w zasobach Gmin czy Skarbu Paristwa, Slaski Bank Zywnosc
wynajmuje komercyjnie powierzchnie magazynowe w Chorzowie przy ul. Janasa 15. Laczne Bank dysponuje ponad
1000 m2 powierzchnia zaplecza magazynowego w tym 2 chiodnie i 1 mroinia. Obstuga biurowa zlokalizowana jest w
niewielkich pomieszczeniach i dysponuje niezbednym wyposaZeniem: § stanowiskowa siecig komputerowg oraz
koniecznym do prawidtowe] dziatalnosci wyposazeniem w urzadzenia techniki biurowej: ksero, fax, skaner, drukarki.
Ponadto bank jest w posiadaniu réznorodrego sprzetu technicznego w tym: 2. zamrazarki, 2 lodéwki, 10 regatow,
witryna chlodnicza, 4 wozki paletowe, elektryczny wézek widlowy, 2 wozki unoszace oraz 4 uzywane samochody
dostawcze : w tym 3 dostawcze chlodnie: - 2 x 1,5 tony IVECO, - 1 tona FORD oraz 1 dostawczo - osobowy 600 ky -
REANULT — KANGOO.
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3. Dotychezasowe dodwindczenia w realizacji zadai publicznych podobnego rodzaju (z¢ wskazaniem, ktore
z tych zadan realizowane byly we wspélpracy z administracjy publiczna)

Kadra osobowa Banku posiada duze doswiadczenie w realizacji zadan publicznych w przedmiotowym zakresie. Fakt
powierzania Staskiemu Bankowi Zywnosel od 2005 roku najwiekszej w wojewddztwie puli Zywnosci z programu PEAD,
potwierdza profesjonalizm i rzetelno$¢ w wykonywaniu zadan oraz odpowiedni zaséb wiedzy | doswiadczenie. W 2010,
2012 oraz w 2013 roku Sigski Bank Zywnosci byl realizatorem zadania publicznego powierzonego przez Urzad
Wojewédzki w Katowicach. Przeprowadzona w grudniu 2011 reku kontrola potwierdzita prawidiowost zlozonego
rozliczenia i nie wniosla zastrzezen. Sprawnie i terminowo Bank wywigzal sig z realizacj zadania publicznego
powierzonego w 2011 i 2012 roku przez MPiPS / pn: , Program wspierajycy powrét os6b bezdomnych do spolecznodci”
W ramach zadania w 2011 roku wydana przez Bank publikacja dla bezdomnych, zostala wyrézniona w publicznym
sprawozdaniu MPiPS.

4. Informacja, czy oferent/eferenei-” przewiduje(g) zlecaé realizacj¢ zadania publicznego w trybie, o ktorym
mowa w art. 16 ust. 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnodci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie”

Nie zamierza

Oswiadczamy, ze:

1} proponowane zadanie publiczne w catosci miedei sig w zakresic dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta/oferentow-";

2) w ramach sktadanej oferty przewidujemy pobiemnie:’nJ}eifyeb{tefﬁaﬂien oplat od adresatow zadania;

H oferent/oferenei-” jest/sa-" zwigzany(ad niniejsza oferty do dnia 31.12.2014

4) w zakresic zwigzanym z oferty w tym 2 gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych
osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemow informatycznych, osoby, ktérych te dane dotycza,
zlozyly stosowne odwiadczenia zgodnie z ustaws z dnia 29 sierpnia 1997 1. 0 ochronie danych osobowych
(Dz. U.z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdZn, zm.);

5) oferent/eferenei-" skiadajacy niniejszq ofertg nie zalega&iq}%zalega&j-q)—“ z oplacaniem naleznosci z tytulu
zobowigzan podatkowych/skladek na ubezpieczenia spoleczne D,

6) dane okrestonc w czgéci 1 niniejszej oferty sa zgodne z Krajowym Rejestrem Sgdowyméiwdaseiwa
ewidencig-;

7) wszystkie podanc w ofercie oraz ralgcznikach informacje sy zgodne 2 aktualnym stanem prawnym
i faktycznym.
faveh Siowarzyszei

IS T enote

—urZzadu

ZWIAZEK STOWARZYSAER
S1LASKLBANK 2YWHNOSGL

skarhik Za r:gdu

LA
Freha Proczelk

(podpis-eseby-upowaznienef-hib podpisy osdb upowaznionych

do skladania oéwiadezen woli w imieniu ofergntateferemtéw-")

At
<fofesniewskt

Data 08.09.2014 Chorzdw

b Wyjasnienic Regionalnego OQdrodka Polityki Spoteczne] Woicwddztwa Sigskicgo: jesli podmiol wysigpujgey o dotacje przewiduje
zlecaé realizacje zadania publicznego w trybie, o kiorym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy z dnia 24 kwictnia 2003 r. o dzialalnosci
posytku publicznego i o wolontariacie - w pkt V 4 oferty musi zawrze¢ opis w jaki sposéb zamierza zlecic realizacjg zadania
publicznego wybranym w sposob zapewniajacy jawmesé i uczciwy konkurencjg organizacjom pozarzgdowym lub podmiotom
wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy niebedacymi stronami umowy {ndpowicdnio o wsparcie realizacji zadania publicznego lub
o powicrzenie zadania publicznego).
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Zalaczniki:
1) Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego,
2y Aktualny statut

P . Lo 25
Poswiadczenic ztozenia oferty *”

Adnotacje urzedowe >

Przypisy:

1) Nicpotrzebne skreslic.

2) Rodzajem zadania jest jedno Tub wigeej zadar publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwictnia 2003 .
o dziatalnosci pozytku pubticznego i o wolontariacie.

3) Kazdy z oferentow skladajacych oferte wspolng przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dolaczajg wlasciwe pola.

4) Forma prawna oznacza form¢ dzialalnosei organizaci pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej okrelong na
podstawie obowigzujgcych przepiséw, w szczegdlnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne i jednostki
orpanizacyjne  dziatajace na podstawie przepiséw o stosunku Pafstwa do  Kosciola  Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciotow | zwiazkdéw wyzZnaniowych oraz
o gwarancjach wolnoéci sumienia | wyznania, jezeli ich cele stalutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozame oraz inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednig forme
tub wpisaé inng.

5) Poda¢ nazwe wlasciwego rejestru lub ewidencii,

6) W zaleznodci od tego, w jaki sposob organizacja lub podmiot powstal.

7} Osiedle, sotectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypelnienie nicobowigzkowe. Nalezy wypelni¢, jezeli zadanie
publiczne proponowane do realizacji ma byé realizowane w obrgbie danej jednostki.

&) Nie wypelnia¢ w przypadku miasta stoleczncgo Warszawy.

9) Dotyczy oddzialéw terenowych, placéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta, Nalezy wypeinié, jesli
zadanie ma by¢ realizowane w obrgbie danej jednostki organizacyjngj.

10) Nalczy okresli¢, czy podstawg sg zasady okreslone w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa.
Dotyczy tylko oferty wspoélnej.

11) Wypelnié tylko w przypadku ubiegania sig o dofinansowanie inwestycji.

12) Opis musi by¢ spdjny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspdinej — nalezy wskaza¢ dokladny
podziat dziata w ramach realizacji zadania publicznego migdzy sktadajacymi ofertg wspdina.

13) W harmonogramie nalezy podaé terminy rozpoczgcia i zakofczenia poszczegolnych dzialan oraz liczbowe okredlenic
skali dziatan planowanych przy realizacji zadania publicznege (tzn. miar adekwatnych dla danego zadamia
publicznego, np. tezba $wiadezen udzielanych tygodniowo, miesigeznie, liczba adresatow).

14) Opis zgodny z kosztorysem.

15) Nalezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego —- czy bgda trwale oraz w jakim stopniu realizacja zadania
przyczyni sig do rozwigzania problema spoleczaego lub zlagodzi jego negatywne skutki,

16) Nalezy uwzglednic wszystkie planowane koszty, w szczegolnosei zakupu uslug, zakupu rzeczy, wynagrodzen.

17) Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

18) Nalezy wpisaé koszty bezpodrednio zwigzane z celem realizowanego zadania publicznego.

19) W przypadku oferty wspolnej kolejni oferenci dotgczajg do tabeli informacjg o swoich kosztach.
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20) Nalezy wpisac koszty zwigzane z obslugg i administracjg realizowanego zadania, ktore zwigzane s3 z wykonywaniem
dziatan o charakterze administtacyjnym, nadzorczym 1 Kontrolnym, w tym obstuga finansowg
i prawng projekiu,

21) Wypelnienie  fakullatywne — umozliwia zawarcie w  umowie postanowicnia, o ktérym mowa
w § 16 ramowege wrzoru umowy, stanowigeego zalgeznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spoleczne]
7 dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferly 1 raimowego wzoru umowy dotyczgcych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania lego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspicrania realizacji
zadania publicznego.

22) Informacije o kwalifikacjach osob, ktore bgdg zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz o kwalifikacjach
wolontariuszy. W przypadku oferly  wspdlngj nalezy  przyporzadkowad zasoby  kadrowe
do dysponujacych nimi oferentow.

23) Np. lokal, sprzgt, materialy. W przypadku ofeity wspdlnej nalezy przyporzadkowal zasoby rzeczowe
do dysponujacych nimt oferentow.

24) QOdpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany.

25) Wypelnia organ administracji publicznej.
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Chorzow 08.09.2014

ROPS
Katowice

OSWIADCZENIE

Oswiadczamy, ze dane zawarte w Odpisie z KRS z dnia 04.11.2014 GL/04.11/3/2013 oraz
Postanowieniu z dnia 10.12.2013 roku GL.X NS-REJ.KRS/021948/13/496 ktdrych kopie dotaczamy
do Oferty z s nadal aktualne.
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YRR STOWARZYSYEN
SLASKE BANK ZYWNOSCI

skartufihazfibvadu
s
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Iren

Iwiazek Stowarzyszen Staskl Bank Zywnosci! 41-500 Chorzéw, ul. Janasa 15! tel, /fax 32 2410 138 ) tel. 32 2471 265
www.silesiafoodbank.eu! e- mail: bz.chorzow@bankizywnosci.pli KRS 00000587311 NIP 634-23-91-900
or konta: ING BANK SLASKI O/Swietochtowice 46 1050 1373 1000 0022 3009 3821] REGON: 276702225






STATUT

ZWIAZKU STOWARZYSZEN - SLASKI BANK ZYWNOSCI
Tekst jednolity

Mottem dla wszystkich oséb uczestniczacych w naszych dzialaniach
niechaj bedzie fragment strof wiersza Cypriana Kamila NORWIDA

» Do kraju tego, gdzie kruszyne chleba podnosza z ziemi przez uszanowanie
dla darow Nieba........... teskno mi Panie ”

Rozdziat |
Postanowienia ogodlne

Artykut | .
1.Zwiazek Stowarzyszen — Slaski Bank Zywnosci, zwany dalej ,Bankiem” jest dobroczynna

organizacjg pozarzadowa zrzeszajgca osoby prawne realizujace zadania w zakresie
pomocy spotecznej oraz osoby fizyczne dziatajgce na rzecz i dobro potrzebujgcych

pomocy.

2.Bank dziata na podstawie przepisow Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku — prawo o
stowarzyszeniach (Dz. U. nr 20 poz. 104 z pbézniejszymi zmianami ) oraz w oparciu o
Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

(Dz. U. nr 96 poz.873).

Artykut 2
Siedzibg Banku jest miasto Chorzéw.

Artykut 3 .
Kierujac sie zasadami okreslonymi w Karcie Bankéw Zywnoéci - Bank dziala w zakresie

pomocy spolecznej na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i poza jej granicami, ze
szczegdinym uwzgiednieniem realizacji celow statutowych na terenie wojewddztwa

slaskiego.

Artykut 4
Bank ma prawo uzywac pieczeci, logo i innych odznak identyfikujgcych jego dziatanie.
.Y
Artykut 5 ) {
Bank jest powotany na czas nieokreslony. o ﬁJ
Artykut 6 N oy
Bank moze przystepowac do innych organizacji krajowych i zagranicznych. g?* 5 ﬁ S
x=zaz O
Artykut 7 Py %
Dzialalnos¢ Banku opiera sie na pracy spotecznej i ochotniczej cztonkow oraz wolontarig;sgyf ::f il % §
IS
Artykut 8 Y=o A i&
Bank dla realizacji celow statutowych, moze zatrudni¢ niezbedng ilo$¢ pracownikéw. N A
"J" “_-_: [&T
S 8
Artykut 9 53 8 i’ {
Bank posiada osobowos¢ prawng. & g \% b
Artykut 10 Q‘

Bank dziata w zgodzie z obowigzujgcymi w Rzeczpospolite] Polskiej przepisami prawa
krajowego w dialogu spotecznym z wiadzg publiczna.



Artykut 11

W uznaniu szczegolnego zaangazowaria, wysitku i ofiarnoéci osdb wspodtpracujacych z
Bankiem moze by¢ ustalone i nadane indywiduaine lub zbiorowe specjalne wyroznienie
wediug zasad i trybu okreslonego w regulaminach zatwierdzonych przez Zarzad Banku.

Rozdziat 1l
Cele i sposoby ich realizacji

Artykut 12
Celem Banku Zywnosci jest dziatalnosé dobroczynna polegajgca na:

1. przeciwdziataniu marnotrawieniu zywnosci,

2. zmniejszaniu obszardw niedozywienia i glodu,
. tagodzeniu skutkow ubdstwa bezdomnych i rodzin wychowujacych dzieci,
. przeciwdziataniu zagrozeniom zdrowotnym i ekologicznym,
. upowszechnianiu zdrowego stylu zycia oraz zachowar proekologicznych,
. wyzwalaniu postaw solidarno$ci miedzyludzkiej i poszanowania zywnosci,
. wdrazaniu standarddw racjonalnego odzywiania,
. innych dziataniach w zakresie pomocy spotecznej,

OO~ G bW

10.

11.

. upowszechnianiu i ochronie praw cztowieka, swobdd obywatelskich, samorzgdnosci,

samopomocy oraz kreowaniu postaw spoleczenstwa obywatelskiego,

podejmowaniu dziatan na rzecz 0s6b niepenosprawnych w oparciu o zasady: rownosci
szans, sprawiedliwego i réwnego traktowania, tolerancji i szacunku dla drugiego
cztowieka oraz integraciji, solidarnosci i ochrony praw pokrzywdzonych,

organizowaniu dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspol
pracy miedzy spoleczenstwami.

Artykut 13

Cele statutowe Bank realizuje poprzez. -
1. pozyskiwanie i rozdawnictwo pozywienia oraz innych artykutow pierwsze| potrzeby, §
pozostata pomoc spoleczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana B
(PKD 88.99.7). ad
2. organizowanie oraz wspotudziat w akcjach spotecznych i humanitarnych, dzialalnosc

pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana. (PKD 94.98.Z).
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3. edukacje szkoleniows i poznawczg, pozostale pozaszkolne formy edukaciji, gdzie indzie]
niesklasyfikowane) (PKD 85.59.B) oraz pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajgé
sportowych i rekreacyjnych (PKD 85.51.2).

4. prowadzenie dziatalinosci statystycznej, informacyjnej i wydawniczej, badanie rynku
i opinii publicznej (PKD 73.20.2) oraz pozostala dziatalno$¢ wydawnicza (PKD 58.19.7).
5. dziatalnosé zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych (PKD 90.01.Z).
6. dziatalnosé pozostatych organizaciji czlonkowskich gdzie indziej niesklasyfikowanych ( PKD 94.99.7).
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Artykut 14
W ramach dziatalnosci statutowej, po spetnieniu przewidzianych prawem warunkow Bank moze
organizowaé i realizowaé inne zadania w zakresie pomocy spotecznej oraz poradnictwa i edukacji.

Artykut 15 7
Bank realizuje swoje cele przede wszystkim we wspétdziataniu i na zasadach partnerstw
srodowiskiem gospodarczym, przedstawicielami rzagdowych i samorzadowych wiadz g‘
wojewddzkich i lokalnych, instytucjami oraz  organizacjami pozarzadowymi i koécieln
zwigzkami wyznaniowymi o podobnym profilu dziatania oraz $rodkami masowego prz
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Rozdziat Il
Czlonkostwo, prawa i ohowigzki

Artykut 16

1.

2.

3.

Cztonkiem Zatozycielem Banku moze by¢ organizacja posiadajgca osobowo$c prawna
ktérej cele i zakres dziatania jest zgodny z Ustawa ,Prawo o stowarzyszeniach".
Zatozycielami i cztonkami Banku moga by¢ takze inne osoby prawne, tym Ze osoby
prawne majgce statutowo cele zarobkowe moga byc¢ tylko cztonkami wspierajgcymi.
Czlonkostwo w Banku obejmuje cztery kategorie: cztonek zwyczajny, cztonek
wspierajacy, cztonek honorowy Banku.

Artykuf 17

1.

3.

4.

Czlonkiem zwyczajnym jest organizacja posiadajgca osobowos§¢ prawna, reprezentowang
w Banku poprzez przedstawicieli wskazanych przez stosowne ciata statutowe, ktéra
sklada dekiaracje przystapienia i czynnego poparcia dia realizacji celow i misji Banku w
szczegolnosci w zakresie finansowym, rzeczowym i merytorycznym, majaca swoja
siedzibe na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej lub poza jej granicami.

. Cztonkiem wspierajgcym Banku moze byé osoba fizyczna posiadajaca obywatelstwo

Polskie [ub obce oraz inna osoba prawna deklarujaca czynne poparcie dla celéw i misji
Banku.

Cztonkiem honorowym Banku moze zostac osoba fizyczna lub prawna szczegélnie
zastuzona dla realizacji celdw oraz misji Banku.

Honorowe czionkostwo uprawnia do nie optacania sktadek.

Artykut 18

1.

. Przyjmowanie i skreslanie czlonkdw nastepuje na podstawie decyzji Zarzadu Banku. -
. W przypadku przeszkdd uniemozliwiajgcych czionkostwo w Banku, Zarzad przedstawia

. Czlonkostwo honorowe przyznaje Zarzad na pisemny wniosek cztonka Banku.
. Pierwsze Walne zebranie mo2e przyjgé nowych czionkéw Banku.

Czlonkostwo nastepuje za sprawq ztozenia do Zarzgdu Banku pisemnej deklaracji
przystgpienia do Banku. Osoby prawne starajgce sie o czlonkostwo skiadaja
odpowiednio: statut, dokument rejestracyjny oraz decyzje jej ciat statutowych deklarujace
przystgpienie do Banku ze wskazaniem oséb lub osoby, ktére bedg jg w nim
reprezentowaty.

&4—«4-’

uzasadnienie swojej decyzji.

ol e
729;9{\;5%
. e

it szczf‘
- ORP0 L4

6. W sprawach dotyczacych cztonkostwa w Banku od uchwaly Zarzadu Banku przystuguje
odwotanie do Walnego zebrania. @
ﬂ“ N (\-\
Artykui 19 N

1

2,

Artykut 20
.Cztonek Banku ma prawo:

1

. Przynaleznosc¢ czlonka Banku ustaje na skutek:

a) nie przestrzegania statutu Banku,

b) rezygnacji ztozonej na pismie przez cztonka,

c) zaprzestania dziatalnosci lub utraty osobowosci prawnej,

d) skreslenia lub wykluczenia z Banku,

e) rozwigzania Banku.

W sprawach odwolania od decyzji Zarzadu dotyczgcej wykluczenia z Banku ma
zastosowanie Art. 18 ust. 6.

ztozenia wyjasnien przed Zarzadem Banku.

a) uczestnictwa w przedsiewzieciach organizowanych przez Bank,

b} korzystania z pozyskanych i bedacych w dyspozycji zasobdéw Banku,

c) swobodnego wypowiadania sie w sprawach funkcjonowania oraz ksztattowani& = 3
programu dziatanta Banku. ) =




2. Czionek zwyczajny Banku ma ponadto prawo do:
a) glosu stanowiacego na Walnym zebraniu,
b) biernego i czynnego uczestnictwa w wyborach do wtadz Banku.

Artykut 21

1. Kazdy cztonek Banku ma obowigzek:
a) przestrzegac postanowien statutu, regulaminéw oraz uchwal wiadz Banku,
b) wspieraé, inicjowaé i aktywnie uczestniczy¢ w realizacji zadar | misji Banku,
¢) dbac o dobre imie, autorytet oraz integralnos¢ Banku,
d) wywigzywac sie z podjetych zobowigzan,
e) regularnie optaca¢ sktadke cztonkowska.

Rozdziat 1V
Wiadze Banku

Artykui 22
Wiadzami Banku sa:
1. Walne zebranie

2. Zarzad

Artykui 23
Organem kontroli Banku —~ Komisja Rewizyjna.

Artykut 24

1. Najwyzszg wladzg Banku jest Waine Zebranie.

2. Walne Zebranie moze by¢ Zwyczajne lub Nadzwyczajne.

3. Uchwaly Walnego Zebrania podejmowane s3 zwykig wigkszoscia gtoséw przy obecnosci -
co najmniej potowy ogéinej liczby czionkdw uprawnionych do gtosowania. W razie rownej
liczby glosow decyduje glos Przewodniczgcego Zebrania. Glosowanie jest jawne, jednak-
7e na zadanie co najmniej potowy uczestnikéw zebrania, glosowanie moze by¢ tajne.
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Artykut 25

1. W Walnym Zebraniu udziat biorg delegaci reprezentujgcy cztonkdw zwyczajnych oraz
czionkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Banku. Cztonkom Zarzadu Banku i Komisji Rewi-
zyjnej uczestniczacym w Walnym Zebraniu przystuguje prawo gtosu doradczego chyba,
ze petnia funkcje delegatow.

2. Maksymalna liczba delegatow na Walne Zebranie, reprezentujgcych poszczegolnych
cztonkéw zwyczajnych Banku jest jednakowa — do 3 osdb. Kazdemu delegatowi
przystuguje na Walnym Zebraniu jeden glos.

> —)?as/umc 2 o5
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Artykut 26
1. Walne Zebranie zwyczajne zwotywane jest przez Zarzad Banku co dwa lata.
2. W Walnym Zebraniu mogg uczestniczy¢ takze cztonkowie honorowi oraz cztonkowie
wspierajacy z gtosem doradczym.
3. Walne Zebranie nadzwyczaine jest zwotywane na wniosek:
a) co najmniej potowy cztonkow zwyczajnych Banku,
b) Prezesa Banku,
¢) Zarzadu Banku,
d) Komisji Rewizyjnej.

Artykut 27

Kompetencje Walnego zebrania:

1. Powolywanie i odwotywanie Prezesa Zarzgdu, czlonkéw Zarzadu i Komisji
Banku.

2. Okreslanie diugofalowych kierunkéw dziatania Banku na okres kadenci.




3. Rozpatrywanie Wniosku Komisji Rewizyjnej o udzielenie lub nie udzielenie absolutorium
dla ustepujgcego Zarzadu Banku.

4. Uchwalanie zmian w Statucie Banku.

5. Rozpatrywanie odwotan cztonkdw Banku od decyzji Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j.

8. Zmiany skiadu osobowego Zarzadu Banku i Komisji Rewizyjnej Banku w czasie trwania
ich kadencji, z zastrzezeniem postanowien art. 28 ust. 6 oraz art. 32 ust. 3 Statutu.

7. Podejmowanie uchwal o wysokosci sktadek cztonkowskich oraz trybie ich wptat

8. Podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Banku.

Artykut 28

1. Dziataino$cig Banku kieruje Zarzad.

2. Zarzad skiada si¢ z 5 do 10 os6b wyhieranych imiennie przez Waine zebranie.

3. Zarzad wybiera sposrdd swoich czionkow w glosowaniu:

a} jednego lub dwoch Wiceprezesow,
b} skarbnika,
C) sekretarza.

. Kadencja cztonkow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.

. W razie ustgpienia cztonka Zarzadu, jego $mierci iub niemoznoéci petienia funkgji

cztonka przez okres ponad szesciu miesiecy - mandat wygasa.

6. W przypadku wygasniecia mandatu czionka Zarzadu z przyczyn okreslonych w ust. 5,
Zarzad moze dokooptowaé do swego grona nowego czionka sposrod osob
reprezentujgcych cztonkow zwyczajnych Banku, przy czym liczba oséb dokooptowanych
nie moze przekraczac 1/2 skiadu.

7. Do skiadania o$wiadczen woli w imieniu Banku upowaznieni s dwaj cztonkowie Zarzadu
tgcznie, w tym Prezes Zarzadu lub cztonek Zarzgdu posiadajgcy jego petnomocnictwo.

8. Czionkowie Zarzadu nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

[S 08N

Artykut 29
1. Do kompetencji Zarzadu Banku nalezy:
a) reprezentowanie Banku na zewnatrz,
b} sprawowanie pieczy nad majgtkiem Banku oraz pedejmowanie decyzji majatkowych
i finansowych,
¢) realizowanie celdw statutowych,
d) realizacja uchwat Walnego zebrania,
e} zawieranie umow o wspolpracy,
f) opracowanie rocznego programu dziatania oraz proponowanie dtugofalowych
kierunkéw dziatania Banku,
g) sporzadzanie sprawozdan finansowych i merytorycznego oraz projektu budzetu
Banku i Planu na kolejny rok.
. Przy podejmowaniu uchwat Zarzadu Banku ma zastosowanie art. 24 ust.3.

A

3. Cztonek Zarzadu oraz czlonkowie jego rodziny nie moga zasiada¢ w sktadzie Komisji ‘5"}&
Rewizyjnej Banku. cg"ag“‘
i
Artykut 30 TR
Do kompetencji Prezesa Zarzadu Banku nalezy: \"{\ *i
1. Reprezentowanie Banku na zewnatrz. S :;\Qu,_;‘ 5
2. Zatrudnianie pracownikow. & gf’ YGRS
h:.'?:' :{‘\'\\\’ ':')'['
Artykut 31 LY
Dla realizacji swoich kompetencji Zarzad Banku moze: N

1. Stworzy¢ niezbedng strukture organizacyjng Banku i okre$ii¢ jej kompetencje. & 7 ‘ ¢
2. Utworzy¢ lub wspotpracowa¢ z grupami wolontariuszy wspierajgcych strukture Banku. ‘

Artykut 32
1. Komisja Rewizyjna jest kolegialnym wewngtrznym organem kontroinym Banku. Sktada sie
z 3 do 5 os6b wybieranych imiennie na okres 4 lat przez Walne zebranie Banku.
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. W razie rezygnacji lub ustapienia cztonka Komisji, jego $mierci lub niemoznosci petnienia

funkgji cztonka przez okres ponad szesciu miesigcy mandat wygasa.

. W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Komisji z przyczyn okreslonych w ust. 2

Komisja moze dokooptowaé do swego grona nowego czionka sposréd osob
reprezentujacych czionkéw zwyczajnych Banku, przy czym liczba oséb dokooptowanych
nie moze przekraczaé ¥z skiadu.

. Przy podejmowaniu uchwat Komisji Rewizyjnej ma zastosowanie artykut 24 ust.3.
. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ cztonkami organu zarzadzajacego,

ani pozostawac z nimi w zwigzku maizenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglo$ci stuzbowe;.

. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za prze-

stepstwo umysine écigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Artykut 33

Kompetencje Komisji Rewizyjnej:

a) kontrola nad majatkiem i gospodarka finansowg Banku,

b) przedstawienie wnioskéw i ocen dotyczacych prac wiadz i organdw Banku w tym

wnioskéw dotyczacych absolutorium dia ustgpujacych wiadz,

c) rozpatrywanie skarg dotyczacych Zarzgdu Banku,
d) wybor podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych,
e) zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego i merytorycznego oraz projektu

budzetu Banku i Planu na kolejny rok.

Artykul 34

1.

Cztonkowie wiadz Banku moga otrzymywac z tytutu pelnienia funkcji zwrot uzasadnionych
kosztow lub diet w wysokosci nie wyzszej , niz okreslone w art.8 pkt.8 Ustawy z dnia 3
marca 2000 roku 0 wynagrodzenie oséb kierujgcych niektorymi podmiotami prawnymi

{ Dz. U. nr 26,poz.306 z 2001roku, nr 85,p0z.924 i nr.154, poz.1799 z 2002 roku nr.113,
poz.984 oraz z 2003 roku nr.45, poz.391 i nr.60, poz.535).

Y.

¢

Artykut 35

Szczegdlowe zasady oraz tryb dziatalnosci whadz | organow Banku okresla Regulamin
wewnetrzny uchwalony przez Walne zebranie.

Rozdziat V
Osobowo$é prawna, majatek i fundusze Banku

Artykut 36

1.

Zwigzek Stowarzyszen -Slaski Bank Zywnosci posiada osobowo$¢ prawng z nadania i€l
przez akt rejestracji sgdowe] Banku.

2 .Do realizacji zadan statutowych Bank posiada majatek, ktory stanowig jego fundusze oraz

a) praca spoteczna czlonkow, ‘{f"
b) sktadki czlonkowskie | wspierajace Fs
c) darowizny, zapisy, spadki, wplywy ze zbi6rek — ofiamnosc spoteczna, &V\-\“A
d) dotacje i wptywy na realizacje zadan zleconych, »"O S
e) dochody z majatku Banku. %‘\‘%‘SF‘J
3. Pozyskane oraz zgromadzone $rodki materialne i fundusze sg przeznaczone wyggc '\Q‘-Qa‘ .
dziatalno$¢ statutows Banku. S Y
& ~Y q\‘ .,C)'l
P2 A
Artykut 37 o

1.
2.

prawa i sktadniki majatkowe.
Na fundusze Banku skiadaja sie:

Wysoko$¢ skiadki rocznej i tryb wplaty na wniosek Zarzadu uchwala Walne zebranigp_"’-“
Platno$¢ rocznych skiadek cztonkowskich winna by¢ dokonywana w danym roku. <
kalendarzowym jednorazowo lub w cyklu kwartalnym a w uzasadnionym przypadku pot
rocznym.
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Artykut 38

1. Nabywanie, zbywanie, obciazanie nieruchomoséci oraz przyjmowanie darowizn, spadkow i
innych $rodkéw majatkowych nalezy do uprawnien Zarzadu Banku .

2. Bank odpowiada za obcigzenia catym majatkiem.

3. Bank nie prowadzi dziatalnosci gospodarcze;.

4. Bank moze prowadzi¢ dziataino$é odptatng w my$! Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnoéci pozytku publicznego i wolontariatu.

5 .Bank nie udziela pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan majatkiem organizacji w
stosunku do jej czionkoéw, cztonkéw wladz, pracownikom oraz osobom, z ktérymi
pozostaja w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo s3
zwigzane z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli zwanej dalej ,osobami bliskimi”,

6 .Bank nie moze przekazywaé majatku na rzecz swoich cztonkéw, cztonkéw wiadz lub
pracownikéw oraz ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich
a w szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastapi bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach.

7. Bank nie moze wykorzystywaé majatku na rzecz swoich cztonkdw, czionkow wiadz fub
pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,
chyba, ze to wykorzystanie wynika ze Statutowego celu organizacji.

8. Statut Banku zabrania zakupu na szczegdinych zasadach towardw lub ustug od
podmiotéw, w ktorych uczestniczg cztonkowie organizacii, cztonkowie jej wtadz lub
pracownicy oraz ich os6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich lub
po cenach wyzszych niz rynkowe.

RJ‘ \?\
Rozdziat Vi E X
Zmiana Statutu i rozwiazanie Banku. LY
~ s a0
Artykut 39 A ¢ X
1. Zmiana Statutu moze zosta¢ dokonana jedynie uchwatg Wainego zebrania na wniosek § 3 Q .
Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub na wniosek 2/3 liczby czionkdw zwyczajnych Banku. b RN &
2. Zmiany w Statucie przyjmuje Walne zebranie wigkszo$cig 2/3 glosow w obecnosci co J 15\\ RD \
najmniej potowy delegatéw cztonkéw Banku Zywnosci.
b
3

3. W przypadku braku kworum, w drugim terminie, ktéry jest ogltaszany po uptywie dwoch
tygodni, Walne zebranie przyjmuje uchwale gtosami 2/3 obecnych delegatow.

79

Artykui 40

1. Rozwigzanie Banku nastepuje w sytuacji, gdy dalsza dziatalnos$¢ prowadzitaby do jego
niewyplacalnosci lub gdy majatek Banku nie wystarcza na pokrycie jego zobowigzan.

2. Projekt uchwaty o rozwigzaniu Banku przedktada Walnemu zebraniu Zarzad po
zasiegnieciu opinii Komisji Rewizyjne].

3. Tryb przyjecia uchwaty o rozwigzaniu Banku jest taki sam jak w przypadku uchwaty o
zmianie Statutu tj. artykut 38 ust. 21 3.

4. W przypadku rozwigzania Waine zebranie powoluje likwidatora lub likwidatorow i
podejmie decyzje o przekazaniu majatku Banku wybranym organizacjom lub organizacji
wspdlpracujgcej z Bankiem.

5. Rozwiazaniu Banku Zarzad zawiadamia odpowiedni organ nadzorujgcy administracji
publiczne;j.

=, 2
2 S

Artykut 41 (\5,
Statut wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujgcy od dnia rejestraci. A6

Yo
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CENTRALNA INFORMACIA KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO
KRAJOWY REJESTR SADOWY

Stan na dzien 12.09.2014 godz. 14:04:20
Numer KRS: 0000058731

Informacja odpowiadajaca odpisowi aktualnemu

Z REJESTRU STOWARZYSZEN, INNYCH ORGANIZACII SPOLECZNYCH 1 ZAWODOWYCH,
FUNDACJI ORAZ SAMODZIELNYCH PUBLICZNYCH ZAKtADOW OPIEKI ZDROWOTNEJ

PODMIOT NIEWPISANY DO REIESTRU PRZEDSIEBIORCOW

13.11.2001

11.12.2013

16 Data dokafania wpisu:

GL.X NS-REJ.KRS/21948/13/43¢

SAD REJONOWY W GLIWICACH, X WYDZIAt GOSPORARCZY KRAJOWEGO REJESTRU
SADOWEGO

Dziat 1

ZWIAZEK STOWARZYSZEN

REGON: 276702225, NIP: ---

ZWIAZEK STOWARZYSZEN - SLASKI BANK ZYWNOSCI

REJESTR STOWARZYSZEN 19 SAD OKREGOWY W KATOWICACH, WYDZIAY T CYWILNY

TAK

ul. JANASA, nr 15, iok. ---, micjsc. CHORZOW, kod 41-500, poczta CHORZOW, kraj POLSKA

BZ.CHORZOW@BANKIZYWNOSCL.PL
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2201, 17.12.2003R.
7 ZMIENIONE ROZDZIALY: 1,2, 3,4, 5
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ZMIENIONE ARTYKULY: 1,2, 3, 4, 5, 6,7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19
DODANO ROZDZIAL: 6

DODANQ ARTYKULY: 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 35,37, 38,
35, 40.

2. 10.05.2005R. - ZMIANA STATUTU ART, 1, ART. 28, ART. 32

06.10.2008R.
ZMIENIONO: ART. 13 UST. 1-4, ART. 36 UST. 2 PKT B.
DODANO: ART. 1 UST. 2, ART. 13 UST. 5 I 6, ART. 28 UST, 3, ART. 34, ART. 38 UST. 3-8

12.03.2011 R, - ZMIENIONO; ART.32 UST.1, DODANO: ART.32 UST.5, 617

126.06.2010 R. UCHWALA 3/06/W/2010 WALNEGD ZEBRANIA SPRAWOZDAWCZEGO
CZLONKOW ZWIAZKU STOWARZYSZEN - SLASKI BANK ZYWNQSCI
1w ROZDZIALE 1IT ART. 28 DODANO UST. 8

112.03.2011 R. - ZMIANA ART.38 UST.8

30.05.2011R.

ZMIENIONO: ROZDZ. Ti ART 13 UST. 6, ROZDZ. 1l ART. 16 UST. 3, ART. 17 UST. 3, ROZDZ. IV
1 ART. 24 UST. 3, ART. 25 UST. 1, UST. 2, ART. 26 UST. 1, ART. 27 UST. 3, UST. 5, UST. §, UST.
{ 10. ZMIENIONO NUMERACIE: UST. 2 NA UST, 1, UST. 3 NA UST. 2, UST. 5 NAUST. 3, UST. 6
& NA UST. 4, UST. 8 NA UST. 5, UST. 9 NA UST. 6, UST. 10 NA UST. 7, UST. 12 NA UST. 8, ART.
129 UST. 1 PKT G, ART. 33 UST. D NA UST. C, ART. 37 UST. 1, UST. 2.
| SKRESLONO: ART. 27 UST. &, 4, 7, 11, ART. 33 PKT C.
{ DODANO: §33 PKTE, F.

0.11.2013 R, - ZMIENIONO: ROZDZIAL T ART. 2
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RAFAL MARIAN

62072304770

dekkAokk

MASARSKI

MAREK

kKK

8 ~0rgansprav

PREZYDENT MIASTA CHORZGW

Dziat 2

:Orgarn; uptawnigny:do reprezentacii

ZARZAD

| DO SKEADANIA OSWIADCZEN WOLT W IMIENIU ZWIAZKU STOWARZYSZERN SLASKI BANK
ZYWNOSCI UPOWAZNIENT SA DWAY CZEONKOWIE ZARZADU EACZNIE, W TYM PREZES ZARZADU
£UB CZEONEK ZARZADU POSIADAJACY JEGO PEENOMOCNICTWO.

62121600615
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57062308021

60040514680 -

5 ke

SKARBNIK

4 KRYSTYNA

166080210469

e

I DAMTA

50 |60071206246 ¢

2 GIza

=% ANGELIKA

L,(Q]M-IC

Brak wpisow

Dziat 3
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129.03.2012

AL

01.01.2009 - 31.12.2003

25.03.2012

01.01.2010 - 31.12.2010

117.08.2012

01.01.2011 - 31.12.2011

01.10.2013

01.01.2012 - 31.12.2012

ARAKE

01.01.2009 - 31.12.2009
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01.01.2010 - 31.12.2010

01.01.2009 - 31.12.2009-SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE Z
DZIALALNOSCT

01.01.2010 - 31.12.2010-SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE 7
DZIALALNOSCI

A POLEGAJACA NA;
4 - PRZECIWDZIALANIU MARNOTRAWIENIU ZYWNOSCI

ZMNIEJSZANIU OBSZAROW NIEDOZYWIENIA I GEODU

FAGODZENIA SKUTKOW UBOSTWA BEZDOMNYCH I RODZIN WYCHOWUIACYCH DZIECI

4 - PRZECIWDZIALANIU ZAGROZENIOM ZDROWOTNYM I EKOLOGICZNYM

UPOWSZECHNIANIU ZDROWEGO STYLU ZYCIA ORAZ ZACHOWAN PROEKOLOGICZNYCH
WYZWALANIU POSTAW SOLIDARNOSCT MIEDZYLUDZKIE] T POSZANOWANIA ZYWNOSCI

| - WDRAZANIU STANDARDOW RACIONALNEGO ODZYWIANIA

INNYCH DZIALANIACH W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNE]

1] - UPOWSZECHNIANIU I OCHRONIE PRAW CZEOWIEKA, SWOBOD OBYWATEL SKICH, SAMORZADNOSCI
1| 1 SAMOPOMOCY ORAZ KREOWANIU POSTAW SPOLECZENSTWA OBYWATELSKIEGQ

|- PODEIMOWANIU DZIALAN NA RZECZ 0508 NIEPELNOSPRAWNYCH W OPARCIU O ZASADY:

| ROWNDSCI SZANS, SPRAWIEDLIWEGO 1 ROWNEGO TRAKTOWANIA, TOLERANCIT T SZACUNKY DLA

I DRUGIEGO CZEOWIEKA ORAZ INTEGRACIT, SOLTDARNOSCT T GCHROMY PRAW POKRZYWDZONYCH

|- ORGANIZOWANIU DZIALAN NA RZECZ INTEGRACIE EUROPEISKIE} ORAZ ROZWLIANIA KONTAKTOW
11 WSPOLPRACY MIEDZY SPOLECZENSTWAMI.

"

o

88, 89, Z, POZOSTALA POMCC SPOLECZNA BEZ ZAKWATEROWANIA, GDZIE INDZIE)
NIESKLASYFIKOWANA

94, 95, Z, DZIALALNOSC POZOSTALYCH ORGANIZACIE CZHONKOWSKICH, GDZIE INDZIE]
NIESKLASYFIKOWANA

85, 59, B, POZOSTALE POZASZKOLNE FORMY EDUKACIL, GDZIE INDZIE} NIESKLASYFIKOWANE

7 & A ety

85, 51, Z, POZASZKOLNE FORMY EDUKACIT SPORTOWE] ORAZ ZAJRC SPORTOWYCH 1
REKREACYINYCH

58, 16, 7, POZOSTALA DZIALALNOSC WYDAWNICZA

75

73, 20, Z, BADANIE RYNKU I OPINIT PUBLICZNES

90, 01, 7, DZIALALNOSC ZWIAZANA 7 WYSTAWIANIEM PRZEDSTAWIEN ARTYSTYCZNYCH

Dziat 4

Brak wpisow
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data sporzadzenia wydruku 12.09.2014

adres strony internetowe), na ktérej sg dostepne informacje z rejestrus hitps:/fems.ms.gov.p!
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Operator: SEX EwA

ODDZIAL CENTRALNES INFORMACIT
KRAJOWEGO REJESTRL SADOWEGO
. POWSTANCOW WARSZAWY 23
44101 Gliwice

KRAJOWY REJESTR SADOWY

Stan na dzien 04.11.2013 godz. 09:46:34
Numer KRS: Q000058731

ODPIS AKTUALNY
Z REJESTRU STOWARZYSZEN, INNYCH ORGANIZACIT SPOLECZNYCH I ZAWODOWYCH, FUNDACII I
PUBLICZNYCH ZAKEADOW OPIEKI ZDROWOTNE)

PODMIOT NIE WPISANY DO REJESTRU PRIZEDSIEBIORCOW

rjestrach w xams?.x@.m&nmmﬁafsq.. 13.11.2001
Ostatni wpls i e 5, . is biats dokondnia wisu . 15.10.2012
syonaturs 3kt GL.X NS-RE KRS/14041/12/983 ,
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Rubirykd 2+ Siedsiba| adres podeii L : . .
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kraj POLSKA
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28 WRZESIEN 1999 ROK

2|1 17.12.2003R.
ZMIENIONE ROZDZIALY: 1, 2, 3,4, 5

.| 2MIENIONE ARTYKULY: 1, 2, 3, 4, 5,6, 7, 8.9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19

+{ DODANO ROZDZIAL: 6

| DODANO ARTYKULY: 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38,
139, 40, '

2. 10.05.2005R. - ZMIANA STATUTU ART. 1, ART. 29, ART. 32

.{06.10.2008R,
[ZMIENIONG: ART. 13 UST. 1-4, ART. 36 UST. 2 PKT B.

DODANO: ART. 1 UST. 2, ART. 13 UST. 5 { 6, ART. 29 UST, 3, ART 34, ART. 38 UST] 3-8
1]12.03.2011 R. - ZMIENIOND: ART.32 UST.1, DODANG: ART.32 UST.5, 617 ;

+]26.06.2010 R. UCHWALA 3/06/W/2010 WALNEGO ZEBRANIA SPRAWOZDAWCZEGO |
| CZLONKOW ZWIAZKYU STOWARZYSZEN - SLASKT BANK ZYWNOLCT
- |W ROZDZIALE II1 ART. 28 DODANO UST. 8

¢]12.03 2011 R. - ZMIANA ART.38 UST.&

30.05.2011R. i
ZMIENIONO: ROZDZ. 11 ART 13 UST. 6, ROZE:Z. III ART. 16 UST. 3, ART. 17 UST, 3, ROZDZ, Iy
ART. 24 UST. 3, ART. 25 UST. 1, UST. 3, ART. 26 UST, 1, ART, 27 UST. 3, UST. 5, UST. 9, UST.
L0. ZMIENIONO NUMERACIE: UST. 2 NA UST. 1, UST. 3 NA UST. 2, UST. 5§ NA UST. 3, UsT. 6
NA UST. 4, UST. & NA UST. 5, UST. 9 NA UST. 6, UST. 10 NA UST. 7, UST, 12 NA UST, 8, ART.
|29 UST. 1 PKT G, ART. 33 UST, D NA UST. C, ART. 37 UST, 1, UST. 2,
"VSKRESLONO: ART, 27 UST. 1, 4, 7, 11, ART. 33 PKT C.
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o QDo c L TL04.11/3/2013 Operator: SEK EWA Strona 527

GL/04.11/3/2013 Operator: SEX EWA Strona 6z 7

Rubrykd 2 - Wier yteinod

Brak wpistw

finansovwego o s 32012 01.0¢.2010 - 31.12.2010
R TR R P T e T 01.01.2011 + 31.12.2011 )
3.Wamlanks o ziokenid uchwaly i [ 01.01.2009 - 31.12.2009
ub pastanowlenia o, rxea 01.01.2010 - 31.12.2010 \:&
23 drenlu sprawozdanta ) 3 [
findisowege <oy MN..
A.Wamianka o Zogeniu - ) saxns 01.01.2009 - 31.12. 2009-SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNBE
sprawaidania 3 dnatairiodcl - DZIALALNOSCT .
. S sevan 01.01.2010 - 31.12.2010-SPRAWOZDANIE MERYTORYCINE
| D2iALALNGSCY
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- PRZECIWDZIALANIU MARNOTRAWIENIL YWNOACT

- ZMNIEISZANIU OBSZARGW NIEDOFYWIENIA I GLODU

- LAGODZENIA SKUTKOW LEGSTWA BEZDOMNYCHI RODZIN WYCHOWUIACYCH DZIECT

- PRZECIWDZIALANIL ZAGROZENIOM ZDROWOTNYM I EKDLOGIEZNYM

- UPOWSZECHNIANIU ZDROWEGQ STYLU ZYCIA DRAZ ZACHOWAN PROEKCLOGICZNYCH

- WYZWALAMIU POSTAW SOLIDARNOSCT MIEDZYLUDZKIE] I POSZANOWANIA 2YWNOSCT

‘|- WORAZANIU STANDARDOW RACIONALNEGO ODZYWIANIA

- |- INNYCH DZIALANIACH W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNE)

1 SAMOPOMOCY ORAZ KREOWANIU POSTAW SPOLELZENSTWA OBYWATELSKIEGD

- PODEIMOWANIU DZIALAN NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH W OPARCIU O ZASADY:
ROWNOSCI SZANS, SPRAWIEDLIWEGO [ ROWNEGD TRAKTOWANIA, TOLERANCIL T SZACUNKU DLA
DRUGIEGO CZLOWIEKA ORAZ INTEGRACII, SOUDARNOSCY | QCHRONY PRAW POXRZYWOZONYCH

[ WSPOLPRACY MIEDZY SPOLECZENSTWAMI,

- UPOWSZECHNIANIU [ OCHRONIE PRAW C2LOWIEKA, SWOBOD OBYWATELSKICH, SAMORZADNOSC]

~ ORGANIZOWANLL OZIALAN NA RZECZ ~2._‘mmn.peﬁ, EUROPEISKIE? ORAZ ROZWLIANLA xOZﬂb_QOE\_
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Sygnatura sprawy: GL.X NS-REJ.KRS/021948/13/496

ODPIs

Postanowienie

Dnia:10.12.2013

SAD REJONOWY W GLIWICACH, X WYDZIAL, GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO
w skiadzie: REFERENDARZ SADOWY DARIUSZ SALITRA

po rozpoznaniu w dniu:10.12.2013 w GLIWICACH

na

posiedzeniu niejawnym

sprawy z wniosku: ZWIAZEK STOWARZYSZEN - SLASKI BANK 2YWNOSCI 2 SIEDZIBA W RUDZIE SLASKIEJ
© zmiang danych w Krajowym Rejestrze Sgdowym

dla podmiotu: ZWIAZEK STOWARZYSZEN - SLASKI BANK ZYWNOSCI, RUDA SLASKA

onumerze KRS: 0000058731

postanawia:

|.Wpisa¢

w Krajowym Rejestrze Sqdowym

Rejestrze Stowarzyszen, Innych Organizacji Spotecznych i Zawodowych, Fundacji

Oraz Publicznych Zaktadow

Opieki Zdrowotnej

Dzial 1 Rubryka 2 - Siedziba i adres podmiotu

Wykresli¢
1.Siedziba kraj POLSKA, woj. SLASKIE, powiat M. RUDA SLASKA, gmina M. RUDA SLASKA,
miejsc. RUDA SLASKA
Whpisac
1.Siedziba kraj POLSKA, woj. SLASKIE, powiat M. CHCRZOW, gmina M. CHORZOW. miejsc.
CHORZOW
Wykregli¢ y
2.Adres ULKEODNICKA, numer 54A, lokal —-- , kod poczt. 41-706, poczta RUDA SLASKA -
HALEMBA )
Whpisaé ’
[2Adres [ul.JANASA, numer 15, lokai —, kod pocat, 41-500. poczta CHORZOW ]
Wykresli¢
3Adres poczty ..
elekironicznef
Whpisad
3.Adres poczly BZ.CHORZOW@BANKIZYWNOSCI.PL
eleklronicznef

1.

wpisaé pola

Dziat 1 Rubryka 4 - Informacje o statucie

1.informacja o

sporzadzeniu fub zmianie

statuly

J

30.11.2013 R. - ZMIENIONO: ROZDZIAL | ART. 2

Wykreslic

Dziat 1 Rubryka 8 - Organ sprawujacy nadzor

1.Nazwa organu

MINISTER PRACY | POLITYK| SPOtECZNEJ
PREZYDENT MIASTA RUDA SLASKA

Wpisaé

uNazwa organu

| PREZYDENT MIASTA CHORZOW

Sygnatura sprawy: GL.X NS-REJKRS/021948/13/7496
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Pole 1 .

wpisat pola

1.Wzmianka o zloteniu 01.01.2012 - 31.12.2012, 01.10.2013
rocznego sprawozdania
finansowego

I.PRZYJAC DO AKT REJESTROWYCH: OPINIE BIEGLEGO REWIDENTA DO
SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO ZA 2012 R., UCHWALE O ZATWIERDZENIU
SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO ZA 2012 R. ORAZ ROCZNE i
SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE Z DZIALALNOSCI ORGANIZACJI POZYTKU
PUBLICZNEGO ZA 2012 R.

Ilf. STWIERDZIC SWOJA NIEWLASCIWOSE MIEJSCOWA | AKTA REJESTROWE
PRZEKAZAC SADOWI REJONOWEMU KATOWICE - WSCHOD W
KATOWICACH VIl WYDZIAL.OWI GOSPODARCZEMU KRAJOWEGO

REJESTRU SADOWEGO.

Uzasadnienie

W dniu 1.10.2013 r. wnioskodawca ziozyt wniosek o wpis do rejestru stowarzyszen wzmianki o ztozeniu rocznego
sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2012, wzmianki o ztozeniu uchwaty o zatwierdzeniu sprawozdania
finansoweqo za 2012 r. oraz wzmianki o ztoZzeniu rocznege sprawozdania merytorycznego z dziatalnosci organizacji
pozytku publicznego za 2012 r.

Zgodnie z § 152 pkt 2 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 30 listopada 2041 r. w sprawie
szczegblowego sposobu prowadzenia rejestrow wchodzacych w sktad Krajowego Rejestru Sadowego oraz
szczegotowe] tresci wpisow w tych rejestrach (Dz.U. z 2011 r. nr 273, poz. 1616) w dziale 3 rejestru stowarzysze .
innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundaciji oraz samodzielnych publicznych zaktadow opieki zdrowotne]
dla fundacji, stowarzyszen oraz innych organizacji spotecznych i zawodowych w rubryce drugiej dla fundacii,
stowarzyszen oraz innych organizacji spofecznych i zawodowych nie dokonuje sig wpistw, z wyjatkiem podmiotow
posiadajacych status organizacji pozytku publicznego, dla ktorych wpisuje sie w polu pierwszym -~ wzmianke o
ztozeniu rocznego sprawozdania finansowego, co obejmuje: okres, za jaki ztozono sprawozdanie, i datg jego
Ziozenia; natomiast w polu drugim dotyczacym wzmianki o ztozeniu opinii biegtego rewidenta i w polu trzecim
dotyczacym wzmianki ¢ ztozeniu uchwaty lub postanowienia o zatwierdzeniu sprawozdania finansowego oraz w polu
czwartym dotyczacym wzmianki o zfozeniu rocznego sprawozdania z dziatalnosci podmiotu {rocznego sprawozdania
merytorycznego z dziatalnosci organizacji pozytku publicznego) nie dokonuje sig wpisow.

W zwiazku z powyzszym zataczone do wniosku dokumenty w postaci uchwaty o zatwierdzeniu sprawozdania
finansowego za 2012 r. oraz rocznego sprawozdania merytorycznego z dziatalno$ci organizacii pozytku publicznego
za 2012 r. zawieraja dane niepodlegajace wedtug przepisoéw ustawy wpisowi do okreslonego dzialu Krajowego
Rejestru Sadowego, dlatego na podstawie art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze
Sadowym (jedn. tekst Dz.U. z 2007 r., nr 168, poz. 1186 z pozn. zm.) nalezato ztozy¢ je do akt rejestrowych.

Wobec powyzszego, na podstawie powotanych przepisow, orzeczono jak w punkcie H sentencji postanowienia.

Zgodnie z trescia art. 694 (2) k.p.c. w sprawach rejestrowych wytacznie wlasciwy jest sad rejonowy (sad
gospodarczy) whasciwy ze wzgledu na siedzibg podmiotu, ktérego wpis dotyczy. Poniewaz nowa siedziba
wnioskodawcy znajduje sig w okregu Sadu Rejonowego Katowice - Wschod w Katowicach VIII Wydziatu
Gospodarczego Krajowego Rejestru Sadowego nalezato orzec jak w pkt. Il sentencii.
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Sygnatura sprawy: GL.,X NS-REJ.KRS/021948/13/496
11122013

Zaswiadczenie o dokonaniu wpisu

SAD REJONOWY W GLIWICACH, X WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO

dla podmiotu: ZWIAZEK STOWARZYSZEN - SLASKI BANK ZYWNOSCI, RUDA SLASKA
dokonano wpisu do Rejestru Stowarzyszes, Innych Organizacji Spotecznych i Zawodowych, Fundacji Oraz
Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotne;

[ Numer pozycji rejestru {(numer KRS) 0000058731
Data i godzina dokonania wpisu 11.12,2013 14:18:12
Numer wpisu w pozycji rejestru 16
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Sygnatura sprawy: 21948/13/496
Data wydania decyzji: 2013-12-10

GL. X NS-REJ. KRS 21948/13/496

KRS 58731

Sad Rejonowy w Gliwicach, Wydzial X Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego dorecza

Pani/Panu odpis postanowienia o wpisie danych do Krajowego Rejestru Sadowego.

POUCZENIE

1. Od dorgczonego postanowienia moze Pan /Pani/ wnieé skargg, bezposrednio do Sadu
Rejonowego w Gliwicach albo za poérednictwem poczty, w terminie tygodniowym od dnia jego
otrzymania .

Nadanie pisma na poczcie, jest rtéwnoznaczne z wniesieniem go do Sadu .

2. Strony i ich przedstawiciele maja obowiazek zawiadamiaé Sad o kazdej zmianie adresu. Pisma
dla 0s6b prawnych i organizacii podlegajacych wpisowi do rejestru w razie niemoznosci doreczenia
z uwagi na nieujawnienie w rejestrze zmiany adresu, pozostawia sic w aktach sprawy ze skutkiem
doreczenia,

3. Strona zamieszkala za granica, jezeli nie ustanowila pelnomocnika do prowadzenia sprawy
zamieszkalego w Polsce, obowiazana jest wskaza¢ w Polsce petnomocnika do doreczef. W razie
niewskazania peinomocnika do doreczen, przeznaczone dla tej strony pisma sadowe pozostawia sie
w aktach sprawy ze skutkiem doreczenia,

Na zarzadzenie Referendarza
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ZWIAZEK STOWARZYSZEN -SLASKI BANK
ZYWNOSCH

Kt.ODNICKA 54 Am.----
41-706 RUDA_SLASKA
Poczta:
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