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STATUT

Wojewódzkiego Szpitala Specjalistycznego im. Najświętszej Maryi Panny

w  Częstochowie

Rozdział I - Postanowienia ogólne

( 1

1.Wojewódzki Szpital Specjalistyczny im. Najświętszej Maryi Panny w Częstochowie zwany dalej „Szpitalem” jest podmiotem leczniczym prowadzonym w formie  samodzielnego  publicznego  zakładu  opieki zdrowotnej .

2. Funkcję  podmiotu tworzącego   dla Szpitala  pełni  Województwo Śląskie.

3. Nadzór nad działalnością Szpitala sprawuje  Zarząd Województwa Śląskiego.

(  2

Podstawą działalności  Szpitala  jest ustawa  z dnia 15  kwietnia 2011 roku o  działalności  leczniczej (Dz. U. z 2011 roku Nr 112  poz. 654) oraz niniejszy statut. 

(  3

1.Szpital wpisany jest do  rejestru podmiotów  wykonujących  działalność leczniczą, prowadzonego przez Wojewodę Śląskiego, pod numerem 2401302.

2.Szpital posiada osobowość prawną i jest wpisany  do rejestru stowarzyszeń, innych organizacji społecznych i zawodowych, fundacji i publicznych zakładów  opieki zdrowotnej  prowadzonego przez Sąd Rejonowy w Katowicach, Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego,  pod numerem 0000003907.

(  4

1.Siedzibą Szpitala jest miasto Częstochowa, ul. Bialska 104/118.

2.Obszarem  działania Szpitala jest Województwo Śląskie.

3.Szpital może prowadzić działalność poza Województwem Śląskim na podstawie odrębnych umów.

(  5

1.Szpital prowadzi działalność w obiektach: 

· przy ul. Bialskiej 104/118

· przy ul. Polskiego Czerwonego Krzyża 7

2.Uruchomienie  nowej działalności  lub w nowym obiekcie wymaga zmiany statutu.

Rozdział II - Cele i zadania  Szpitala

( 6

1. Podstawowym celem Szpitala jest udzielanie specjalistycznych  stacjonarnych 
i całodobowych świadczeń zdrowotnych  szpitalnych oraz innych niż szpitalne to jest  świadczeń  w zakładzie opiekuńczo leczniczym dla wentylowanych mechanicznie oraz w zakładzie rehabilitacji leczniczej.

2. Podstawowym celem Szpitala jest również  udzielanie ambulatoryjnych świadczeń zdrowotnych  i promocja zdrowia 

3. Do zadań szpitala należy  także  prowadzenie szkoleń podyplomowych personelu medycznego, udział w programach zdrowotnych i badaniach naukowych.

4. Szpital na wypadek sytuacji kryzysowych oraz w czasie zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny, realizuje zadania obronne i uruchamia system stałego dyżuru.

                                                    
  ( 7

 Do zadań  Szpitala należy udzielanie świadczeń zdrowotnych z zakresu:

1. ambulatoryjnej specjalistycznej opieki zdrowotnej w zakresie:

· alergologii,

· alergologii dla dzieci,
· chirurgii dzieci,

· chirurgii naczyń,

· chirurgii onkologicznej,

· chirurgii urazowo-ortopedycznej dla dzieci,

· chirurgii ogólnej (OLUW),

· chorób tarczycy,

· chorób zakaźnych,

· dermatologii,

· diabetologii,

· endokrynologii,

· endokrynologii dla dzieci,

· gastrologii,

· gastroenterologii dla dzieci,

· ginekologii i położnictwa,

· gruźlicy i chorób płuc,

· hematologii,

· hematologii dla dzieci,

· hepatologii,

· kardiologii,

· kardiologii dla dzieci,

· leczenia nabytych zaburzeń odporności,

· leczenia niepłodności,

· leczenia padaczki,

· logopedii,

· menopauzy i endokrynologii ginekologicznej,

· nefrologii,

· nefrologii  dla dzieci,

· neurochirurgii,

· neurologii,

· neurologii  dla dzieci,

· okulistyki,

· onkologii,

· opieki paliatywnej,

· ortopedii i chirurgii urazowej,
· otolaryngologii,
· proktologii,

· pulmonologii,

· rehabilitacji,

· rehabilitacji dla dzieci,

· reumatologii,

· schorzeń metabolicznych,

· schorzeń piersi,
· urologii.

2. diagnostyki medycznej

                   a) diagnostyka obrazowa w zakresie:

-    rezonansu magnetycznego,

· tomografii komputerowej,

· badań naczyniowych DSA,

· ultrasonografii,

· badań RTG,

· mammografii.


   b) endoskopii

                    c) diagnostyka laboratoryjna w zakresie:


                                 -    analityki ogólnej,

· biochemii,

· serologii grup krwi,

· hematologii,

· bakteriologii,

· serologii,

· immunologii,

· mikologii,

· wirusologii,

· badań histopatologicznych.

3. badań nieinwazyjnych układu krążenia 

4. badań EEG, EMG       

5. rehabilitacji 

6. radioterapii

7. stacjonarnej opieki zdrowotnej w zakresie:

· anestezjologii i intensywnej terapii,

· chirurgii naczyń,

· chirurgii ogólnej,

· chirurgii dzieci,

· chorób płuc,

· chorób gruczołu piersiowego,

· chorób wewnętrznych,

· ginekologii i położnictwa oraz patologii ciąży,

· intensywnej terapii dla dzieci z zespołami wyjazdowymi do wypadków i zachorowań  (zespół N i RW),

· kardiologii z intensywnym nadzorem kardiologicznym,

· leczenia udarów,

· leczenia urazów wielonarządowych,

· nefrologii,

· stacji dializ,

· neurochirurgii,

· neurologii,

· noworodków i wcześniaków,

· obserwacyjno- zakaźny,

· okulistyki,

· onkologii i chemioterapii,

· opieki paliatywnej,

· ortopedii i chirurgii urazowej,

· otolaryngologii,

· patologii noworodka,

· pediatrii,

· psychiatrii,

· reumatologii,

· schorzeń metabolicznych i przewodu pokarmowego,

· rehabilitacji,

· ratownictwa medycznego,

· urologii,

· wentylacji mechanicznej dla dorosłych i dla dzieci

8. pielęgnacji i opieki nad chorymi w zakresie psychiatrii dziennej,

9. profilaktyki i promocji zdrowia,

10. orzekania o stanie zdrowia i czasowej niezdolności do pracy.

Rozdział III - Organy i struktura organizacyjna Szpitala

  (  8

Organami Szpitala są:

1. Dyrektor

2. Rada Społeczna.

( 9

Stosunek pracy na podstawie powołania, umowy o pracę albo umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem nawiązuje i rozwiązuje Zarząd Województwa Śląskiego.

( 10

1. Dyrektor kieruje Szpitalem i reprezentuje go na zewnątrz.

2. Dyrektor z zastrzeżeniem postanowień ( 15 oraz ( 17 Statutu samodzielnie zarządza Szpitalem oraz podejmuje decyzje dotyczące jego funkcjonowania

   
 i ponosi za nie odpowiedzialność.

3. Dyrektor jest przełożonym wszystkich pracowników Szpitala i pełni wobec nich funkcję pracodawcy w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy.

4. Dyrektor może ustanowić pełnomocników do realizacji określonych zadań oraz dokonania określonych czynności prawnych w imieniu Szpitala przez ustalenie zakresu i czasu ich umocowania.

5. Dyrektor spełnia wymagania kwalifikacyjne określone obowiązującymi przepisami.

6. W przypadku, gdy Dyrektor Szpitala nie jest lekarzem, to stanowisko Zastępcy Dyrektora do spraw lecznictwa obsadzane jest w drodze konkursu.

(  11   

wykreślony

§ 12

Organizację wewnętrzną Szpitala oraz zadania poszczególnych komórek organizacyjnych    ustala  Dyrektor  Szpitala  w Regulaminie Organizacyjnym.

(  13

1.Rada Społeczna Szpitala jest organem inicjującym i opiniodawczym Województwa Śląskiego oraz organem doradczym Dyrektora Szpitala.

2.Radę Społeczną Szpitala powołuje  i odwołuje Zarząd Województwa Śląskiego. 

3.Pierwsze posiedzenie Rady Społecznej Szpitala  zwołuje Marszałek Województwa Śląskiego.

4.Odwołanie członka Rady  Społecznej przed  upływem kadencji może nastąpić  w następujących  przypadkach:

a) śmierci,

b) pisemnego zrzeczenia  się członkostwa w Radzie Społecznej.

5.Zarząd Województwa Śląskiego ponadto   odwołuje  członka Rady Społecznej na wniosek  organu uprawionego do wskazania swojego  przedstawiciela , w każdym czasie.







§ 13 a

1.W skład Rady Społecznej Szpitala  wchodzi  7 osób,  w tym:

1) Przewodniczący Rady  Społecznej Szpitala wyznaczony przez Marszałka Województwa Śląskiego,

2) Przedstawiciel Wojewody Śląskiego,

3) 5 członków wybranych przez Sejmik Województwa Śląskiego.

2.Członkiem Rady Społecznej Szpitala nie może być pracownik Szpitala.

3.Kadencja Rady Społecznej Szpitala trwa 4 lata.

§ 14

Sposób zwoływania posiedzeń Rady Społecznej Szpitala, tryb jej pracy oraz  podejmowania uchwał określa regulamin uchwalony  przez Radę Społeczną 
i zatwierdzony przez  Zarząd  Województwa Śląskiego.

(  15

1.Do zadań Rady Społecznej należy:

1) Przedstawianie organom Województwa  Śląskiego, wniosków i opinii  
w sprawach:

a) zbycia aktywów trwałych oraz zakupu lub  przyjęcia  darowizny nowej aparatury i sprzętu medycznego,

b) związanych z przekształceniem lub likwidacją, rozszerzeniem lub ograniczeniem działalności,

c) przyznawania   nagród  Dyrektorowi  Szpitala,

d) rozwiązania stosunku pracy, lub umowy  cywilno-prawnej  z Dyrektorem Szpitala

e) regulaminu organizacyjnego.

2) Przedstawianie Dyrektorowi  Szpitala  wniosków i opinii w sprawach:

a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,

b) rocznego sprawozdania  z planu  finansowego, w tym planu inwestycyjnego,

c) kredytów bankowych lub dotacji,

d) podziału zysku.

3) Dokonywanie okresowych analiz skarg i wniosków wnoszonych przez pacjentów, z wyłączeniem spraw podlegających nadzorowi medycznemu.

4) Opiniowanie  wniosku w sprawie czasowego  zaprzestania działalności leczniczej.

5) Wykonywanie innych zadań określonych w ustawie  i  statucie.

2. Rada  Społeczna może wyrazić opinię w sprawach  istotnych dla  funkcjonowania Zakładu, innych  niż wymienione w ust.1.

(  16

Od uchwały Rady Społecznej Dyrektorowi Szpitala  przysługuje odwołanie                     do Zarządu Województwa Śląskiego.  

Rozdział IV - Zasady działalności finansowej i gospodarczej
(  17

1. Szpital prowadzi gospodarkę finansową w formie samodzielnego   zakładu, pokrywającego z posiadanych środków i uzyskiwanych przychodów koszty działalności i zobowiązań.

2. Szpital samodzielnie gospodaruje przekazanymi w nieodpłatne użytkowanie nieruchomościami stanowiącymi  własność Województwa Śląskiego oraz majątkiem własnym.

3. Zbycie  aktywów trwałych, oddanie ich w dzierżawę, najem, użytkowanie lub użyczenie może nastąpić wyłącznie na zasadach określonych  odrębną uchwałą  Zarządu Województwa Śląskiego. 

4. Wniesienie majątku do spółek, fundacji lub stowarzyszeń wymaga zgody  podmiotu tworzącego.

 § 18

Gospodarka finansowa  Szpitala opiera się na zasadach  określonych w powszechnie  obowiązujących w tym zakresie przepisach.

(  19

Szpital może uzyskiwać środki finansowe:

1) z odpłatnej działalności leczniczej, chyba że przepisy odrębne stanowią inaczej, 

2) na cele i na zasadach określonych w ( 20,

3) z darowizn, zapisów, spadków i ofiarności publicznej w tym pochodzenia zagranicznego,

4) z działalności gospodarczej, innej niż wymieniona w § 7 na podstawie odrębnych przepisów.
5) na realizację innych zadań określonych odrębnymi przepisami

6) na pokrycie ujemnego wyniku finansowego na zasadach określonych ustawą  o działalności leczniczej.

(  20

Szpital może otrzymać  środki publiczne z przeznaczeniem na : 

1) realizację zadań w zakresie  programów zdrowotnych i promocji zdrowia, w tym zakup aparatury i sprzętu medycznego oraz wykonanie innych inwestycji  koniecznych do realizacji tych zadań,

2) remonty, 

3) inne niż określone w pkt. 1 inwestycje, w tym zakup aparatury i sprzętu  medycznego,

4) realizację projektów  finansowanych z udziałem środków pochodzących z budżetu Unii Europejskiej lub nie podlegających  zwrotowi środków z pomocy udzielanej przez państwa członkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), lub innych niż wymienione środków  pochodzących ze źródeł zagranicznych nie podlegających zwrotowi na zasadach  określonych  w odrębnych przepisach,

5) cele określone w odrębnych przepisach  oraz umowach międzynarodowych,

6) realizację programów wieloletnich,

7) pokrycie kosztów kształcenia i podnoszenia kwalifikacji osób wykonujących  zawody medyczne.

(  21

1. Wartość majątku  Szpitala określają:

1) fundusz założycielski,

2) fundusz  zakładu.

2. Fundusz założycielski stanowi wartość wydzielonej Szpitalowi części mienia komunalnego.

3. Fundusz zakładu stanowi wartość majątku Szpitala po odliczeniu funduszu założycielskiego.

(  22

Podstawę gospodarki finansowej Szpitala stanowi plan finansowy ustalony przez Dyrektora  Szpitala.

( 23

1. Szpital prowadzi rachunkowość w oparciu o powszechnie obowiązujące                  w tym zakresie przepisy.

2. Roczne sprawozdanie finansowe Szpitala podlega weryfikacji sprawdzającej jego rzetelność i prawidłowość stosownie do obowiązujących przepisów.

3. Dyrektor przedstawia Zarządowi Województwa  roczne  sprawozdanie finansowe po weryfikacji,   celem zatwierdzenia.

(  24

Szpital samodzielnie decyduje o podziale zysku, z zachowaniem procedury określonej 
w § 15 Statutu.

( 25

Szpital  pokrywa we  własnym zakresie ujemny wynik finansowy.

Rozdział V - Postanowienia końcowe
(   26

Zmiany  w Statucie przyjmowane są w drodze stosownej uchwały Zarządu  Województwa Śląskiego.  

(  27

Statut wchodzi w życie z dniem zatwierdzenia przez Zarząd Województwa Śląskiego.

Załącznik  Nr 1

do Statutu  Wojewódzkiego Szpitala Specjalistycznego im. Najświętszej Maryi Panny w Częstochowie. 

                 Wykaz  komórek organizacyjnych  w których prowadzona jest 





         działalność zakładu 

I. Obiekt przy ul. Bialskiej 104/118

1. Oddział Anestezjologii i Intensywnej Terapii  - 9 łóżek w tym: 9 łóżek intensywnej opieki medycznej.

2. Oddział Chirurgii i Traumatologii Dziecięcej - 35 łóżek w tym: 2 łóżka  intensywnej opieki medycznej.


3. Oddział  Chorób Płuc
- 38 łóżek w tym: 5 łóżek intensywnego  nadzoru kardiologicznego.


4. Oddział  Chirurgii Onkologicznej z Pododdziałem Chorób Piersi - 16 łóżek 
w tym: 1 łóżko intensywnej opieki medycznej.

5. Oddział Ginekologii i Położnictwa  z Pododdziałem  Patologii Ciąży - 
80 łóżek w tym: 2 łóżka intensywnej opieki medycznej.

6. Oddział Anestezjologii i Intensywnej Terapii Dziecięcej z  Zespołem Wyjazdowym „N”  – 6 łóżek w tym: 6 łóżek intensywnej opieki medycznej. Inkubatorów -8.

7. Oddział Kardiologii - 26 łóżek.

8. Oddział Chirurgii Ogólnej  i Naczyń z Pododdziałem  Urazów Wielonarządowych - 42 łóżek  w tym: 4 łóżka intensywnej opieki medycznej.

9. Oddział  Nefrologii  z Pododdziałem Dializ  Otrzewnowych  - 32 łóżka
-Stacja Dializ- 28 stanowisk.

10. Oddział Neurochirurgii z Pododdziałem Chirurgii Szczękowo-Twarzowej - 32 łóżka w tym: 2 łóżka intensywnej opieki medycznej  4 łóżka intensywnego nadzoru kardiologicznego.

11. 
Oddział Neurologii – 19 łóżek  w tym: 2 łóżka intensywnej opieki medycznej. 

12. Oddział Noworodków i Wcześniaków - 23 łóżek dla noworodków w tym: 2 łóżka intensywnej opieki medycznej.

13. Oddział Okulistyki - 30 łóżek.

14. Oddział Onkologii z Pododdziałem Dziennym Chemioterapii - 40 łóżek
w tym: 
2 łóżka intensywnej opieki medycznej. Miejsc dziennych- 5.

15. Oddział Ortopedii i Chirurgii Urazowej - 43 łóżka. 

16. Oddział Patologii  i  Intensywnej Terapii Noworodka - 20 łóżek  w tym: 
5 łóżek  intensywnej opieki medycznej.

17. Oddział Pediatrii z Pododdziałem Dziennym  Pediatrycznym, Nefrologii Dziecięcej 
i Hematologii
- 32 łóżka w tym: 2 łóżka  intensywnej opieki medycznej 4 łóżka intensywnego nadzoru kardiologicznego. Miejsc dziennych- 6.

18. Oddział  Hematologii - 26 łóżek.

19. Oddział Gastroenterologii i Chorób Wewnętrznych  - 22 łóżka w tym: 
1 łóżko intensywnego  nadzoru kardiologicznego.

20. Oddział Udarowy – 21 łóżek w tym 6 łóżek intensywnej opieki medycznej.

21. Poradnia  Alergologii  dla Dzieci.

22. Poradnia Chirurgii i Traumatologii Dziecięcej.

23. Poradnia Chirurgii Naczyń.

24. Poradnia Chirurgii Onkologicznej.
25. wykreślony
26. Poradnia Chirurgii  Ogólnej (OLUW).

27. Poradnia Chorób Tarczycy.

28. Poradnia Dermatologii.

29. Poradnia Endokrynologii dla Dzieci.

30. Poradnia Gastrologii.

31. Poradnia Gastroenterologii dla Dzieci.

32. Poradnia Hematologii.

33. Poradnia Hematologii dla Dzieci.

34. Poradnia Kardiologii.
35. wykreślony
36. Poradnia Logopedii.

37. Poradnia Nefrologii.

38. Poradnia Nefrologii dla Dzieci.

39. Poradnia Neurochirurgii.

40. Poradnia Neurologii.

41. Poradnia Neurologii dla  Dzieci.

42. Poradnia Okulistyki.

43. Poradnia Onkologii.

44. Poradnia Ortopedii i Chirurgii Urazowej.

45. Poradnia Proktologii.

46. Poradnia Pulmonologii.

47. Poradnia Rehabilitacji.

48. Poradnia Rehabilitacji dla Dzieci.
49. wykreślony
50. Poradnia Schorzeń Metabolicznych.

51. Poradnia Schorzeń  Piersi.

52. Lekarz Zakładowy.

53. Zakład Rehabilitacji.

54. Zakład Anatomii  Patologicznej.

55. Zakład Diagnostyki Laboratoryjnej.

56. Zakład Diagnostyki Obrazowej.

57. Zakład Mikrobiologii Klinicznej.

58. Pracownia Izotopowa.

59. Trakt Operacyjny.

60. Centralna Sterylizatornia.

61. Apteka Szpitalna.

62. wykreślony

63. Izby Przyjęć:

· Ogólna,

· Dziecięca,

· Chirurgiczna,

· Ginekologiczno-Położnicza.

64. Oddział Rehabilitacji Neurologicznej  - 28 łóżek.

65. Szpitalny Oddział Ratunkowy - 4 łóżka w tym: 3 łóżka intensywnej opieki medycznej 1 łóżko  intensywnego nadzoru kardiologicznego.

66. Poradnia Endokrynologii.

67. Pracownia Hemodynamiki.

68. Zakład Radioterapii.
69. wykreślony
70. Bank Krwi.

71. Poradnia Radioterapii.

72. Pracownia Tomografii Komputerowej (w Zakładzie Radioterapii).

73. Pracownia Scyntygrafii.

74. Pracownia Bronchoskopii.

75. Pracownia Prób Wysiłkowych.

76. Pracownia USG Serca.

77. Pracownia Endoskopii.

78. Oddział Intensywnego Nadzoru Kardiologicznego  - 7 łóżek w tym: 7 łóżek intensywnej opieki medycznej.

II. Obiekt przy ul. Polskiego Czerwonego Krzyża 7

1. Oddział Chirurgii Ogólnej- 30 łóżek w tym: 2 łóżka intensywnej opieki medycznej.

2. Oddział Urologii- 30 łóżek.
3. Oddział Chorób Wewnętrznych- 64 łóżka w tym: 4 łóżka  intensywnego nadzoru kardiologicznego.
4. wykreślony


    4a. wykreślony   

5. Oddział Położniczo-Ginekologiczny- 60 łóżek w tym: 4 łóżka intensywnej opieki medycznej.

6. Oddział Pediatryczny- 30 łóżek w tym: 2 lóżka intensywnej opieki medycznej.

7. Oddział Neonatologiczny- 35 łóżek w tym: 2 łóżka intensywnej opieki medycznej.

8. Oddział Anestezjologii i Intensywnej Terapii- 4 łóżka.

9. Oddział Neurologii - 22 łóżka w tym: 2 łóżka intensywnej opieki medycznej.

10. Oddział Udarowy - 19 łóżek w tym: 6  łóżek intensywnej opieki medycznej.

11. Oddział Otolaryngologii- 21 łóżek w tym: 2 łóżka intensywnej opieki medycznej.

12. wykreślony
13. Oddział Psychiatrii- 25 łóżek + 25 miejsc psychiatria dzienna.

14. Oddział Obserwacyjno-Zakaźny- 30 łóżek.

15. Oddział Opieki Paliatywnej- 15 łóżek.

16. Poradnia Gruźlicy i Chorób Płuc.
17. wykreślony
18. Poradnia Diabetologii.

19. Poradnia Nefrologii.

20. Poradnia Chorób Tarczycy.

21. Poradnia Kardiologii.

22. Poradnia Alergologii.

23. Poradnia Leczenia Padaczki.

24. Poradnia Chirurgii Ogólnej.

25. Poradnia Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej.

26. Poradnia Chorób Jelitowych- Proktologii.

27. Poradnia Neurologii.
28. wykreślony
29. Poradnia Otolaryngologii.

30. Poradnia Urologii.

31. Poradnia Hepatologii.

32. Poradnia Ginekologii i Położnicza.
33. wykreślony
34. Poradnia Reumatologii.

35. Poradnia Chorób Zakaźnych.

36. Poradnia Leczenia Nabytych Zaburzeń Odporności.

37. Poradnia Chorób Piersi.
38. wykreślony
39. Poradnia Menopauzy i Endokrynologii Ginekologicznej.

40. Szkoła Rodzenia.

41. Poradnia Leczenia Niepłodności.

42. Poradnia Rehabilitacji.

43. wykreślony

44. wykreślony
45. Blok Operacyjny.

46. Izba Przyjęć.

47. Zakład Rentgenowski z pracownią USG i Mammograficzną.

48. Zakład Diagnostyki Biochemicznej i Analitycznej.

49. Oddział Reumatologii – 21 łóżek.

50. Zakład Fizykoterapii.

51. Pracownia Bakteriologii.

52. Pracownia Endoskopii.

53. Pracownia Badań Nieinwazyjnych Układu Krążenia.

54. Pracownia Serologii Transfuzjologicznej.

55. Zakład Opiekuńczo-Leczniczy dla wentylowanych mechanicznie – 17 łóżek.
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