Uchwala NeL30 A1 /1112008
Zarzadu Wejewéodztwa Slaskiego
7 dnia 3[0 2008 roku

W sprawie

zatwierdzenia zmian Regulaminu Organizacyjnego
Slaskiego Centrum Spoleczenstwa Informacyjnego
w Katowicach

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewddztwa
(tekst jednolity Dz. U. z 2001r. Nt 142, poz. 1590 z p6zniejszymi zmianami)
oraz § 6 Statutu Slqsklego Centrum Spoleczefistwa Informacyjnego bedacego zatacznikiem do Uchwaly Sejmiku
Wojewddztwa Slqsklego nr 11/36/5/2005 z dnia 13 czerwcea 2005 roku w sprawie powolania
Slaskiego Centrum Spoleczenistwa Informacyjnego

Zarzad Wojewodztwa Slqskiego
uchwala

§1

Zatwierdzi¢ proponowane przez Dyrektora Slaskiego  Centrum Spoleczenstwa
Informacyjnego w Katowicach nastgpujace zmiany Regulaminu Organizacyjnego:

1) §1, ust.1 pkt. ¢ otrzymuje nowe brzmienie:
,zakres dzialania Dyrektora oraz Zastepcy Dyrektora”

2) §4, ust.2 otrzymuje nowe brzmienie:

»W sklad Centrum wchodza nastepujace samodzielne stanowiska oraz komérki

organizacyjne:

a) Dyrektor,

b) Zastgpca Dyrektora,

c) Gléwny Ksiegowy,

d) Stanowisko ds. finansowo-ksiggowych (1 osoba),

e) Stanowisko ds. kadrowych (1 osoba),

f) Glowny Specjalista ds. technicznych,

g) Zespolds. obshugi Centrum Przetwarzania Danych (7 0s6b),
— Stanowisko ds. infrastruktury teleinformatycznej i bezpieczeristwa sieci (20soby),
— Stanowisko ds. systemowych (2 osoby),
— Stanowisko ds. aplikacji i Centrum Certyfikacji SEKAP (3 osoby),

h) Stanowisko ds. obshugi informatycznej (1 osoba),

i) Stanowisko ds. promocji i monitoringu (1 osoba),

j)  Stanowisko ds. organizacji i marketingu (1 osoba),

k) Stanowisko ds. spoleczenstwa informacyjnego (1 osoba),

)  Stanowisko ds. obstugi sekretariatu (1 osoba)”.



3) Po §5 dopisuje si¢ §5° o tresci:
,.1. Zastepca Dyrektora podlega bezposrednio Dyrektorowi jednostki.

2. Do
a)

b)

©)
d)

zadan zastgpcy Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

zastepowanie Dyrektora w czasie jego nieobecnosci w pracy ( urlop, choroba)
w zakresie wyznaczonym przez Dyrektora jednostki,

nadzorowanie harmonogramu Projektéw realizowanych przez jednostke,
wspolpraca z Partnerami Projektu SEKAP,

wykonywanie innych zadan powierzonych przez Dyrektora™.

4) § 7 otrzymuje brzmienie:
,»1. Stanowisko ds. kadrowych i finansowo-ksiggowych podlega bezposrednio Gléwnemu
Ksiegowemu Centrum.

2. Do
a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

3. Do

a)

b)
©)

d)

zadan na stanowisku ds. kadrowych nalezy w szczeg6lnosci:
prowadzenie spraw pracowniczych w zakresie obstugi kadrowej i plac,
prowadzenie spraw z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz p/poz.,
prowadzenie spraw socjalnych pracownik6w Centrum,
obstuga programéw: kadrowo-ptacowego, dysponenta,
prowadzenie spraw z zakresu zamoéwien publicznych,
obstuga kasowa,
wykonywanie innych zadan powierzonych przez Gtéwnego Ksiegowego.
zadan na stanowisku ds. finansowo- ksiggowych nalezy w szczegdlnosci:
prowadzenie ewidencji ksiggowej do rachunku biezacego i rachunkéw pomocniczych
Slaskiego Centrum Spoleczeristwa Informacyjnego,
prowadzenie ewidencji Srodkdéw trwalych i wyposazenia,
obstluga programéw:
- finansowo-ksiegowego,
- §rodkéw trwatych,
wykonywanie innych zadan powierzonych przez Gtéwnego Ksiegowego”.

5) § 8 otrzymuje brzmienie:
»1. Gtowny Specjalista ds. technicznych podlega bezposrednio Dyrektorowi jednostki.

2. Do

a)
b)

d)
e)

zakresu czynnosci tego stanowiska nalezy w szczegdlnoscei:
nadzor nad realizacja projektu SEKAP w zakresie dotyczacym spraw technicznych,
realizacja zadan zwigzanych z wdrozeniem projektu SEKAP i innych projektow
informatycznych w zakresie :

- udzialu w przygotowaniu SIWZ dla przetargdéw,

- wspdlpracy z Doradca Technologicznym oraz Wykonawca w zakresie
opracowania rozwigzan technicznych niezbednych dla  prawidlowego
funkcjonowania SEKAP i innych programow,

- kontrolowania procesu wdrazania SEKAP i innych programéw,

- weryfikacja i akceptacja ze strony Centrum dzialan wykonawcy SEKAP
w szczegdlnodci:  optymalizacji  proceséw, wdrozenia  oprogramowania,
infrastruktury regionalnej i infrastruktury indywidualnej,

wspOlpraca z Zespolem ds. obstugi Centrum Przetwarzania Danych
oraz stanowiskiem ds. obstugi informatyczne;j,

organizowanie wdrozenia systemow informatycznych,

wykonywanie innych zadan powierzonych przez Dyrektora”.



6) § 14 otrzymuje brzmienie:
,,1. Stanowisko ds. obstugi sekretariatu podlega bezposrednio Dyrektorowi jednostki.
2. Do zadah realizowanych na tym stanowisku nalezy w szczegdlnosci:
a) prowadzenie czynnosci kancelaryjnych Centrum,
b) prowadzenie dokumentacji dotyczacej dziatalnosci jednostki, w tym rejestru pism
przychodzacych i wychodzacych,
¢) nadzor nad terminowoscia zatatwiania spraw,
d) prowadzenie spraw zwiazanych z archiwizacja dokumentdéw,
e) obsluga spotkan i zaopatrzenie w materialy biurowe, wyposazenie i inne niezbedne
do sprawnego funkcjonowania Centrum”.

§2

Wykonanie niniejszej uchwaly powierza si¢ Marszatkowi Wojewédztwa Slaskiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjegcia.

1. Bogustaw Smigielski Marszalek Wojewodztwa

2. Marian Ormaniec - Wicemarszatek Wojewodztwa

3. Zbyszek Zaborowski Wicemarszatek Wojewddztwa

4. Mariusz Kleszczewski Czlonek Zarzadu Wojewddztwa  .....oovieiiiiiiiiiinnn,

i
5. Piotr Spyra - Czlonek Zarzadu Wojewodztwa /. e




