Anonimizacji w zakresie danych osobowych dokonata Matgorzata Cieszyriska — Sokotowska,
pracownik Kancelarii Sejmiku na podstawie art. 5 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie
do informacji publiczne;j.

Protokét nr 3
z posiedzenia Komisji Polityki Spotecznej i Ochrony Zdrowia
w dniu 30 stycznia 2019 roku
Sala Blekitna, Urzad Marszatkowskie w Katowicach, ul. Ligonia 46.

Posiedzenie prowadzit Piotr Banka, Przewodniczacy Komisiji.

Cztonkowie Komisji Polityki Spotecznej i Ochrony Zdrowia zgodnie z listg obecnosci
(zatgcznik nr 1 do protokotu).

W posiedzeniu wzieli goscie zgodnie z listg obecnosci (zatgcznik nr 2 do protokotu).

PORZADEK POSIEDZENIA:

1. Otwarcie posiedzenia, przyjecie porzadku.

2. Dziatalno$é Regionalnego Os$rodka Polityki Spotecznej Wojewddztwa Slgskiego.
3. Przyjecie planu pracy Komisji Polityki Spotecznej i Ochrony Zdrowia na 2019 rok.
4. Sprawy rozne.

Ad. 1
Otwarcie posiedzenia, przyjecie porzgdKu.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka rozpoczat posiedzenie Komisji. Stwierdzit
quorum potrzebne do podejmowania opinii i wnioskdw przez Komisje. Powitat
wszystkich obecnych na posiedzeniu - cztonkdéw Komisji oraz zaproszonych gosci.
Nastepnie przedstawit proponowany porzadek posiedzenia przestany drogg listowng i
mailowg porzadek posiedzenia. Zapytat, czy kto§ ma uwagi badz propozycje do
przedstawionego porzgdku posiedzenia?

Nikt nie zgtosit uwag do porzadku.

Komisja jednogtosnie (za:15) przyjeta porzgdek posiedzenia.

Ad. 2
Dziatalno$é Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Wojewédztwa Slgskiego.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka poprosit Panig Dyrektor Mariette Hetke o
omoéwienie zasad funkcjonowania kierowanej przez siebie jednostki a takze
przedstawienie ewentualnych probleméw badz oczekiwan wzgledem Radnych.
Prezentacja zostata przestana droga mailowa do cztonkéw Komis;ji.

Zastepca Dyrektora Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Wojewo6dztwa
Slaskiego Marietta Hetka omowita prezentacje multimedialng pn. Dziatalno$é
Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej — wydruk prezentacji stanowi zatgcznik
nr 3 do protokotu.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka podziekowat Pani Dyrektor za przedstawiong
prezentacje i zapytat Radnych czy majg pytania bgdz uwagi do materiatu?

Radna Ewa Zak poprosita Panig Dyrektor o wyjasnienie stwierdzenia, ktére padio w
trakcie omawiania prezentacji: ,ze chciatby by Regionalna Placéwka Opiekunczo —
Terapeutyczna w Bielsku Biatej bardziej sie sprofilowata”.
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Zastepca Dyrektora Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Wojewodztwa
Slaskiego Marietta Hetka wyjasnita, ze placéwke prowadzi Fundacja Nadzieja, ktéra
specjalizuje sie w pracy z dzieCmi dotknietymi uzaleznieniami. Takie dzieci starsze sg
réwniez w naszych placowkach. Chcieliby, by Fundacja takie programy terapeutyczne
realizowata réwniez w tej placowce. Zamyst jest taki, ze jezeli w placowkach
opiekunczo — terapeutycznych pojawi sie starsze dziecko dotkniete uzaleznieniami,
znalazto ono miejsce w tej placowce i tam zostato objete specjalistyczng terapig. Na
chwile obecng zgodnie z zapisem ustawowym dzieci z dysfunkcjami mogg by¢ w
réznych placowkach. Chcieliby natomiast tg jedng placowke dedykowaé dzieciom,
ktore sg dotkniete uzaleznieniami, zeby pracowata z nimi specjalistyczna kadra.
Zastepca Przewodniczacego Komisji Alina Nowak zapytata, czy w zwigzku z
faktem, Zze systematycznie z roku na rok spada ilos¢ os6b korzystajgcych z pomocy
spotecznej, te srodki, ktore byty zaplanowane w ramach srodkéw europejskich, bedg
przeznaczone na jakiej$ inne dziatania dotyczgce wsparcia rodziny? Czy jest jakas
mozliwos¢ przygotowania nowych konkurséw?

Zastepca Dyrektora Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Wojewodztwa
Slaskiego Marietta Hetka odpowiedziata, Ze jesli chodzi o $rodki europejskie, to one
tylko przez nas sg wydawane w ramach tych konkursow, ktore obecnie sie tocza.
Srodki na pomoc spoteczng sg otrzymywane bezposrednio od gminy. To gminy je
otrzymujg i bezposrednio udzielajg bezposredniej pomocy. Te srodki sg dostosowane
do zapotrzebowania na dany rok budzetowy.

Dyrektor Wydzialu Europejskiego Funduszu Spotecznego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Slaskiego Jarostaw Wesotowski tytutem
uzupetnienia powiedziat w RPO mamy przez Komisje wyznaczone, ze co najmniej
20% catego EFS musi i$¢ na obszar wytgczenia spotecznego. Pomimo, ze maleje
ilos¢ tych osoéb, to zmieniajg sie priorytety. W duzo wiekszym stopniu w kolejnej
perspektywie w wiekszym stopniu wspierane bedg ustugi, szczegdlnie proces
deinstytucjonalizacji ustugi, ustugi asystenckie, ktére w wielu obszarach sg
niedoinwestowane. Z duzym prawdopodobienstwem poziom procentowy moze byc¢
wyzszy w nowej perspektywie niz jest to obecnie.

Zastepca Dyrektora Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Wojewoédztwa
Slaskiego Marietta Hetka w kwestii deinstytucjonalizacji dopowiedziata wchodzg w
taki projekt partnerski, zeby podjg¢ takie wyzwanie. Nie chodzi tutaj o placowki
opiekunczo - terapeutyczne, bo one sg tylko na poziomie wojewodztwa. W
wojewodztwie Slgskim generalnie w placowkach opiekunczo — wychowawczych
prowadzonych przez powiaty jest bardzo duza liczba dzieci umieszczona w chwili
obecnej.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka zapytat Panig Dyrektor jak ocenia
funkcjonowanie pieczy zastepczej z perspektywy kilku lat.

Zastepca Dyrektora Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Wojewodztwa
Slaskiego Marietta Hetka odpowiedziata, Zze jezeli chodzi o poziom wojewddztwa
sytuacja jest specyficzna. Prowadzg te palcéwki specjalistyczne, ktére na zadnym
innym szczeblu samorzgdu nie mogg by¢ prowadzone. Obserwujg dos¢ niepokojgce,
moze jeszcze nie tendencje, ale zjawisko. Monitorujg comiesieczne sprawozdania z
placéwek i przygladajg sie skad pochodzg dzieci. Czesto zdarza sie, ze dzieci starsze
przychodzg do instytucjonalnej pieczy zastepczej z rodzin zastepczych.
Prawdopodobnie zdarza sie tak, ze jak dzieci wchodzg w trudny wiek i rodziny sg
jeszcze obcigzone deficytami zdrowotnymi, to te rodziny zastepcze do konca radzag
sobie z tym. Wéwczas bywa, ze zrywajg opieke i dziecko jest przekazywane do
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placowki. W kontaktach z powiatami bedg zwraca¢ na uwage na ten problem, bo jest
to trudne dla tych dzieci. W latach wczesniejszych nie byto czesto takich sytuacji.
Radny Rafat Porc nawigzat do wczesniejszych wypowiedzi dotyczgcych promocji,
takze monitorowania rodzin zastepczych, pieczy. Odchodzi sie w pomocy od modelu
instytucjonalnego. Zapytat czy monitorujg sytuacje w powiatach? Rok 2020 zbliza sie
szybkimi krokami.

Zastepca Dyrektora Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Wojewo6dztwa
Slaskiego Marietta Hetka odpowiedziata, ze ten element bedzie przedstawiony w
ocenie zasobow pomocy spotecznej. Dokument jest na etapie prac, lada moment
bedzie mozliwy do zapoznania sie. Dokument bedzie przedstawiony Sejmikowi i
Wojewodzie. Woéwczas zobaczymy, jak wygladajg dane za ostatni rok. Sg na etapie
zbierania danych z gmin i powiatow.

Radny Rafat Porc interesowat sie, czy pod katem tego co robi ROPS, bedg $rodki na
szkolenie pracownikéw pomocy spotecznej w gminach i powiatach.

Zastepca Dyrektora Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Wojewodztwa
Slaskiego Marietta Helka odpowiedziata, ze projekt szkoleniowy bedzie jak
najbardziej. Jest rozestana ankieta do osrodkéw pomocy spotecznej, jakie sg potrzeby
szkoleniowe wsrod kadry pomocy spotecznej. Wyniki powinny byC juz w przysziym
miesigcu. W dalszej perspektywie bedg probowacé projektowac te szkolenia dla tej
kadry dalej bo ta kadra na pewno tez bedzie sie zmieniac.

Ad. 3
Przyjecie planu pracy Komisji Polityki Spotecznej i Ochrony Zdrowia na 2019 rok.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka przypomniat, Zze na poprzednim posiedzeniu
cztonkowie Komisji ztozyli propozycje do planu pracy. Propozycji ciekawych tematow
byto duzo, nie sposob zrealizowa¢ wszystkie tematy w ciggu jednego roku. Czesc¢ z
propozycji zostanie na nastepny rok. Czes¢ tematéw zostato zmodyfikowanych, czesé
potgczonych bo zakres tematéw sie pokrywat. Radni otrzymali propozycje planu pracy
Komisji. Poinformowat, ze ze strony Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej wptyneta
propozycja korekty jednego tematu z 15 maja. Pierwotnie temat brzmiat: ,Oméwienie
sprawozdan finansowych jednostek stuzby zdrowia podlegtych Samorzgdowi
Wojewoddztwa za 2018 rok”. Natomiast po konsultacji proponuje aby sformutowac
temat w brzmieniu: ,Omédwienie sytuacji finansowej samodzielnej publicznych
zaktadow opieki zdrowotnej podlegtych Samorzgdowi Wojewddztwa na podstawie
danych ostatecznych za 2018 rok”. Nastepnie poprosit Panig Dyrektor Barbare Daniel
o wyjasnienie korekty.

Dyrektor Wydzialu Zdrowia i Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewoédztwa Slaskiego Barbara Daniel wyjasnita, ze sprawozdania sptywajg do
Wydziatu. Sg tez opinie biegtych rewidentéw. Potrzebny jest czas na obrobke tych
dokumentow. Chcg przedstawic Radnym informacje na podstawie danych
ostatecznych. Nadmienita, ze przygotowujg jeszcze karte sprawy na posiedzenie
Zarzadu. Karta idzie jeszcze do Wydziatu Finansowego, do Wydziatu Geodezji. Chcg
by te wszystkie sprawozdania zostaly zweryfikowane przez poszczegoine komorki.
Stad zgtoszona propozycja.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka stwierdzit, ze przychyla sie do tej propozyciji.
Sprawozdania bedg i tak omawiane, zatwierdzane na sesji. Po tych wszystkich
konsultacjach w formie omdéwienia materiatlu sesyjnego, juz w skroconej wersji,
bedziemy mogli to w czerwcu prawdopodobnie oméwic. Wobec braku uwag ze strony
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cztonkéw Komisji poddat zaproponowany plan pracy Komisji pod gtosowanie i zapytat
kto jest za jego przyjeciem?
Wynik gtosowania: za — 14, przeciw — 0, wstrzymato sie — 0.

Plan pracy Komisji Polityki Spotecznej i Ochrony Zdrowia na 2019 rok stanowi
zatacznik nr 4 do protokotu.

Ad. 4
Sprawy rézne.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka zaproponowat, by w ramach punktu Sprawy
rozne, oprécz projektdw uchwat na najblizszg sesje, zaopiniowaé w pierwszej
kolejnosci protokoty z poprzednich posiedzeh — z 12 grudnia 2018 roku oraz z 9
stycznia 2019 roku. Protokoty zostaty przestane cztonkom Komisji drogg mailowa.
Nastepnie pytat, czy ktos ma uwagi do przedtozonych protokotéw i wobec ich braku
poddat kolejno pod gtosowanie ich przyjecie.

Komisja w glosowaniu - za: 14, przeciw: 0, wstrzymato sie: 0 przyjeta protokoét
nr 1 z dnia 12 grudnia 2018 roku.

Komisja w glosowaniu - za: 14, przeciw: 0, wstrzymato sie: 0 przyjeta protokoét
nr 2 z dnia 9 stycznia 2019 roku.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka przeszedt do omawiania projektéw uchwat na
najblizszg sesje. Powitat w tym miejscu Panig Danute Rose, Dyrektora Wydziatu
Edukaciji i Nauki, ktérg poprosit o udziat w posiedzeniu. Projekt przygotowany przez
Wydziat (druk VI/41) nie byt wprawdzie kierowany do Komisji Zdrowia ale dotyczy
istotnej sprawy szkoty ksztatcgcej kadry medycznej. Stgd poprosit o krotkie
wyjasnienie tematu (chodzi o projekt uchwaty Sejmiku w sprawie zamiaru likwidacji
szkot policealnych wchodzacych w skfad, Centrum Ksztatcenia Zawodowego i
Ustawicznego Wojewddztwa Slaskiego w Rybniku na druku V1/41).

Dyrektor Wydziatu Edukacji i Nauki Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Slaskiego Danuta Rosa wyjasnita, ze Wydziat Edukacji dokonat bardzo szczegétowej
analizy naboru w szkotach nazywanych potocznie policealnymi — sg to centra
ksztatcenia zawodowego i ustawicznego Wojewddztwa Slgskiego. W subregionie
zachodnim sg dwie takie szkoty — Szkota w Rybniku i Szkota w Raciborzu. Wyniki
analizy przedstawiajg sie w niepokojgco. Analiza poczgwszy od roku szkolnego
2015/2016 do roku biezgcego wykazata znaczny spadek zainteresowania mfodziezy
naukg w szkole w Rybniku. W roku 2015/2016 szkota otwarta 6 oddziatow a
zrekrutowano 80 oséb, natomiast w roku szkolnym 2017/2018 juz tylko jeden oddziat i
zrekrutowano 20 osob. W roku 2018/2019: jeden oddziat — 20 oséb. Spadek jest
wyrazny. Kierunki, ktére sg proponowane mtodziezy w tej szkole, sg podobne we
wszystkich szesciu centrach, ktérych organem prowadzgcym jest Wojewddztwo
Slgskie. Jezeli chodzi o technika farmaceute jeste$my w zawieszeniu, gdyz decyzjg
Ministerstwa Zdrowia ten typ ksztatcenia zostat wytgczony z ksztatcenia na poziomie
policealnym (ma sie odbywacC na poziomie co najmniej licencjackim). Pojawit sie
jednak projekt przywracajgcy ten kierunek na poziom naszego ksztatcenia i by¢ moze
dojdzie do tego w jakim$ czasie. Generalnie ksztatcimy w nastepujacych kierunkach:
technik masazysta, terapeuta zajeciowy, opiekunka dziecigca, opiekun medyczny,
asystent osoby niepetnosprawnej. Zainteresowanie naukg w tej szkole jest niewielkie.
W tej szkole odbywajg sie zajecia na kierunku terapeuta zajeciowy (14 uczniéw) oraz
opiekun medyczny (20 ucznidéw). W czerwcu konczy nauke tam 20 uczniow (mozliwe,



Anonimizacji w zakresie danych osobowych dokonata Matgorzata Cieszyriska — Sokotowska,
pracownik Kancelarii Sejmiku na podstawie art. 5 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie
do informacji publiczne;j.

ze nie wszyscy ukonczg szkote i uzyskajg dyplom). Zostaje wiec na p6t roku tylko
kierunek terapeuta zajeciowy. W obecnej sytuacji, z punktu widzenia ekonomicznego,
jest niezasadne utrzymanie tej szkoty. Subwencja naliczana jest na ucznia, wiec maleje
rok w rok. Prognozowana na ten rok budzetowy subwencja wynosi 268 886 zt 69 gr i
ta szkota kosztuje Wojewodztwo 842 001 zt. Wojewddztwo doktada wiec z wiasnych
Srodkow prawie 600 tys. zt. Te koszty widac w tabeli w uzasadnieniu do projektu
uchwaty. Z punktu widzenia ekonomicznego utrzymanie placowki jest niezasadne.
Odlegtos¢ pomiedzy Raciborzem a Rybnikiem to 25 km. W Rybniku jest zatrudnionych
6 nauczycieli, w Raciborzu jest ich 32 (liczba jest ruchoma, zaleznie od naboru). Szkota
w Raciborzu ma bardzo duzy potencjat. Na rok biezgcy w szkole raciborskiej
zrekrutowano 264 osoby. W Rybniku tylko 20. Szkota raciborska jest bardzo
atrakcyjna. Stgd przedtozona propozycja. W celu reorganizacji w subregionie
zachodnim utrzymanie dwodch szkot jest niezasadne i stgd prosba o podjecie
przedmiotowej uchwaty. Tym 20 uczniom, ktorzy zostajg tam na po6t roku gwarantuje
sie mozliwos¢ ukonczenia nauki w Szkole w Raciborzu. Szkota raciborska i
ewentualnie placowki sgsiednie przyjmag pracownikow, czyli nauczycieli i administracje.
W przypadku uchwaty konieczne byto zwrdcenie sie do zwigzkéw zawodowych o
opinie. Sg wszystkie trzy opinie: ,Solidarno$¢” zaopiniowata pozytywnie, Forum
Zwigzkow Zawodowych (OPZZ) réwniez, negatywnie zaopiniowat projekt Zwigzek
Nauczycielstwa Polskiego. Trzeba tez powiedzieé, ze zostat wprowadzony program
naprawczy w tej szkole ale nie zafunkcjonowat. Uchwata jest intencjonalna — o
zamiarze likwidacji szkoty. Konieczne bedzie zwrdcenie sie pdzniej do Slgskiego
Kuratora Oswiaty, jak i rowniez poinformowanie stuchaczy szkoty. Odbyty sie spotkania
z dyrektorami obu szkét z Panem Marszatkiem Michatem Wosiem. Bedzie jeszcze
nabor do Szkoty w Rybniku i w zaleznosci od wynikéw tego naboru pewne decyzje
bedg podejmowane. Budynek szkoty nalezy do Samorzadu Wojewodztwa, wiec po
ewentualnej likwidacji zostanie przekazany do Slgskiego Zarzadu Nieruchomosci.
Radna Julia Kloc — Kondracka interesowata sie, jak byta prowadzona kampania jesli
chodzi o rekrutacje?

Dyrektor Wydziatu Edukacji i Nauki Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Slaskiego Danuta Rosa wyjasnita, ze to sg zadania dyrektora szkoty i Rady
Pedagogicznej, my dostalismy tylko program pomystow. Rybnik jest specyficznym
terenem.

Radny Rafat Porc zauwazyt, ze na terenie Rybnika jest duza konkurencja wyzszych
uczelni.

Dyrektor Wydziatu Edukacji i Nauki Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Slaskiego Danuta Rosa dodata, ze s3 jeszcze szkoty niepubliczne, ktdre sg naszymi
najwiekszymi konkurentami, niekoniecznie dlatego, Zze sg tak dobre ale na pewno cykl
ksztatcenia tych szkot jest krotszy, co zacheca uczniow. Zawrdcita uwage, ze w
wojewoddzkich  szkotach uczniowie muszg sie solidnie uczyé - zdobywajg dobre
kwalifikacje i pdzniej dobrze radzg sobie na ryku pracy.

Radny Rafat Porc zauwazyt, Ze rynek punktow i uczniéw jest ograniczony a w Rybniku
rynek zdominowaty wyzsze uczelnie. Technik to papier, ktéry trzeba jeszcze poprzec
wyzszymi studiami. Miodziez wybierze licencjata. Poprosit Panig Dyrektor Rose i
informacje na temat pozostatych placéwek (rekrutacja, nabédr, ilos¢ ucznidéw, budzet).
Przewodniczacy Komisji Piotr Banka przypomniat, ze w planie pracy bedzie temat
dotyczgcy ksztatcenia kadr medycznych. Wdéwczas poprosimy Panig Dyrektor o
przygotowanie takich informacji. Nadmieniat, ze Komisja nie musi opiniowac¢
przedmiotowego projektu uchwaty — poprosit Panig Dyrektor o udziat i wyjasnienia w
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celach informacyjnych. Projekt bedzie opiniowata Komisja Edukacji. Do Komisiji
skierowano projekty uchwat dotyczgce WPF i zmian w budzecie.

Podjeto kwestie zainteresowania kierunkami oferowanymi przez wojewodzkie szkoty
policealne w kontekscie potrzeb a takze optacalnosci zawodow takich jak opiekun
medyczny, masazysta czy asystent osoby niepetnosprawne;.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka przeszedt do opiniowania dwoch projektow
uchwat na najblizszg sesje — zmian w budzecie i w WPF. Projekty fgczg sie ze soba.
Zakresu dziatania Komisji dotyczy zmiana w przedsiewzieciu RPO WSL 2014 — 2020,
Regionalny Rynek Pracy, Dziatanie Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu,
Poddziatanie Poprawa zdolnosci do zatrudnienia 0sOb poszukujgcych pracy i
pozostajgcych bez zatrudnienia — projekt pozakonkursowy EURES pn.: Praca z
EURESem — Twoim sukcesem. Zwieksza sie tutaj limit wydatkéw biezgcych w roku
2019 o kwote 58 524 zt. Rownoczesnie dokonuje sie zmiany kwoty limitu zobowigzan
z 876 254 na 934 778 zt. Zapytat, czy ktos moze udzieli¢ przyblizy¢ zmiane?
Dyrektor Wydzialu Europejskiego Funduszu Spotecznego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Slaskiego Jarostaw Wesotowski odpowiedziat,
ze to sg zarowno projekty ROPS jak i WUP, ktore sg realizowane na przetomie roku.
Srodki nie zostaty wydatkowane w zesztym roku i zgodnie z budzetem przechodzg na
rok kolejny; zadania bedg realizowane w biezgcym roku.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka zapytat, czy nie mamy do czynienia z sytuacja,
ze niektore projekty byty jednoroczne a teraz stajg sie dwuletnie?

Dyrektor Wydzialu Europejskiego Funduszu Spotecznego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewédztwa Slaskiego Jarostaw Wesotowski odpowiedziat,
ze nie. To sg projekty sg wieloletnie.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka kontynuowat przedstawianie zmian: nastepny
punkt to projekt pn. ,Dziatania na rzecz eliminowania zdrowotnych czynnikéw ryzyka
w miejscu pracy pracownikow WUP w Katowicach — zwieksza sie limit wydatkow
biezgcych w roku 2019 o kwote 43 620 zt. Rownocze$nie dokonuje sie zmiany kwoty
limitu zobowigzan wynikajgcych z tej kwoty.

Dyrektor Wydzialu Europejskiego Funduszu Spotecznego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Slaskiego Jarostaw Wesotowski wyjasnit, ze
sytuacja jest analogiczna. To projekt Wojewddzkiego Urzedu Pracy przyjety do
dofinansowania w zeszltym roku. Projekt rozpoczgt w ubiegtym roku i bedzie
kontynuowany w roku biezgcym.

Radna Renata Caban dopytywata o jaki projekt chodzi?

Dyrektor = Wydzialu Europejskiego Funduszu Spotecznego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewoédztwa Slaskiego Jarostaw Wesotowski odpowiedziat,
ze to projekt przeznaczony na sam Wojewddzki Urzad Pracy (poddziatanie 8.3.2 w
RPO). To jest eliminowanie zagrozen zdrowotnych dla pracownikow w jednostce.
Chodzi o kwestie doposazenia stanowiska pracy, eliminowanie czynnikow, ktore
negatywnie mogg wptyngc¢ na pracownikow. Podobny projekt ma Urzad Marszatkowski
i kilkanascie jednostek wojewodzkich.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka kontynuowat przedstawianie zmian: nastepny
punkt to Dziatanie 9.3 Poddziatanie 9.3.2 - projekt wiasny pn.: Wspodfpraca sie optaca
— koordynacja sektora ekonomii spotecznej w wojewodztwie Slgskim. Zwieksza sie limit
wydatkow biezgcych w roku 2019 o kwote 132 657 zt.

Dyrektor Wydzialu Europejskiego Funduszu Spotecznego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewédztwa Slaskiego Jarostaw Wesotowski wyjasnit, ze to
jest przedsiewziecie z zakresu ekonomii spotecznej, ktore prezentowata Pani Dyrektor
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w prezentaciji.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka kontynuowat przedstawianie zmian: nastepny
punkt to Os Priorytetowa |l Efektywne polityki publiczne na rynku pracy, gospodarki i
edukacji, Dziatanie 2.5 Skuteczna pomoc spoteczna — projekt pn.. KOOPERACJE 3D
- model wielosektorowej wspotpracy na rzecz wsparcia 0sob i ich rodzin. Zwigksza sie
limit wydatkow o kwote 246 9214 zt.

Zastepca Dyrektora Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Wojewo6dztwa
Slaskiego Marietta Hetka wyjasnita, Zze to réwniez sytuacja, gdzie $rodki przechodzg
na rok nastepny. Dziatanie bedzie realizowane.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka kontynuowat przedstawianie zmian: nastepny
punkt to Dziatanie 2.8 — projekt pn.: Szkolenia i doskonalenie zawodowe kadr systemu
wspierania rodziny i pieczy zastepczej. Zwieksza sie limit o 140 605 zt.

Zastepca Dyrektora Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Wojewodztwa
Slaskiego Marietta Hetka wyjasnita, Ze to rowniez projekt, ktory realizuje ROPS, ktéry
bedzie kontynuowany.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka kontynuowat przedstawianie zmian: nastepny
punkt to Program Erasmus+, projekt pn.: Wstan z kanapy. Rozwdéj kompetencji
spofecznych oraz przedsiebiorczych dla NEET's. Zwigksza sie limit wydatkdw o kwote
567 zt.

Radna Rafat Porc zauwazyt, Ze wymieniane przez Pana Przewodniczgcego zmiany
sg kosmetyczne, ,czyszczgce” WPF. To kompetencje Zarzgdu Wojewodztwa.
Przewodniczacy Komisji Piotr Banka wymienit kolejng zmiane w WPF dotyczaca
przedsiewziecia — Rozbudowa SP ZOZ ,REPTY”, gdzie zwieksza sie limit wydatkéw o
kwote 810 000 zt.

Dyrektor Wydzialu Zdrowia i Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewédztwa Slaskiego Barbara Daniel wyjasnita, ze przedsiewziecie nadzoruje
Wydziat Inwestycji, ktdéry w razie zainteresowania dysponuje szczegoétami w tym
zakresie. Prawdopodobnie nie wykonano czesci zakresu prac z jakis powodow.
Inwestycja priorytetowa dla rozbudowy SP ZOZ REPTY - postawienie nowego
pawilonu dla rehabilitacji kardiologicznej i przeniesienie czesci zakresu tych swiadczen
do pawilonu. Inwestycja bedzie oddana w tym roku i prawdopodobnie chodzi o srodki,
ktore zabrakty.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka stwierdzit, ze zréodtem pokrycia sg wolne
Srodki.

Dyrektor Wydzialu Zdrowia i Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewoédztwa Slaskiego Barbara Daniel dodata, ze w przypadku tej inwestycji
mamy montaz finansowy — jest dotacja z budzetu panstwa oraz dotacja z budzetu
Wojewddztwa Slgskiego.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka przeszedt do gtosowania i zapytat, kto jest za
pozytywnym zaopiniowaniem projektu uchwaty (druk V1/44)?

Wynik glosowania: za — 13, przeciw — 0, wstrzymato sie — 0.

Opinia: Komisja Polityki Spotecznej i Ochrony Zdrowia na posiedzeniu w dniu
30 stycznia 2019 roku przyjeta pozytywna opinie dotyczaca projektu uchwaty
Sejmiku Wojewddztwa Slaskiego w sprawie zmian Wieloletniej Prognozy
Finansowej Wojewédztwa Slaskiego na lata 2019 — 2030 (druk VI/44).

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka przeszedt do drugiego projektu uchwaty w
sprawie zmian budzetu Wojewoddztwa Slgskiego (druk VI1/45). Zmiany sg powigzane



Anonimizacji w zakresie danych osobowych dokonata Matgorzata Cieszyriska — Sokotowska,
pracownik Kancelarii Sejmiku na podstawie art. 5 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie
do informacji publiczne;j.

ze sobg, nie ma rozbieznosci z WPF. Dodatkowo w dziale 853 jest zwiekszenie kwoty
na zabezpieczenie $rodkéw na pomoc finansowg dla gmin Wojewddztwa Slgskiego,
w ktorych zamieszkujg dzieci osierocone oraz dziecko gornika poszkodowanego w
wyniku wypadku w kopalni w Stonawie koto Karwiny w Republice Czeskiej w dniu
20.12.2018 r. celem wypftaty zasitkow (120 tys. zt). Reszta zmian byta omawiana w
ramach WPF. Wobec braku pytan przeszedt do gtosowania i zapytat kto jest za
pozytywnym zaopiniowaniem projektu uchwaty?

Wynik gtosowania: za — 13, przeciw — 0, wstrzymato sie — 0.

Opinia: Komisja Polityki Spotecznej i Ochrony Zdrowia na posiedzeniu w dniu
30 stycznia 2019 roku przyjeta pozytywna opinie dotyczaca projektu uchwaty
Sejmiku Wojewoédztwa Slaskiego w sprawie zmian budzetu Wojewddztwa
Slaskiego na 2019 rok (druk VI/45).

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka przeszedt do spraw biezgcych i zapytat, czy w
sprawach réznych, ktos ma jakies pytania?

Radny Klaudiusz Komor przypomniat, ze cztonkowie Komisji otrzymali w materiatach
od Pana Przewodniczgcego korespondencje dotyczacg ewentualnej likwidacji
Oddziatu Diabetologii z Pododdziatem Stopy Cukrzycowej w Wojewoddzkim Szpitalu Nr
5 w Sosnowcu (PISMO  (ieevviuiiiiiiiiiiiiieeeea ), Kierownika Oddziatu
Diabetologii i Chordob Metabolicznych z Pododdziatem Stopy Cukrzycowej
Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego Nr 5 im. Sw. Barbary w Sosnowcu z dn.
16.02.2019 r. - znak rkp-7813/19 oraz pismo Konsultanta Krajowego w Dziedzinie
Diabetologii prof. dr hab. n. med. Krzysztofa Strojka z dn. 18.01.2019 r.). Wyrazit
zdziwienie opisang w piSmie sytuacjg. W dzisiejszych czasach wszyscy szukajg
lekarzy. Nie do konca wiadomo, dlaczego oddziat ma zostac zlikwidowany. By¢ moze
Pan Przewodniczgcy mogtby zadac pytanie petnigcej obowigzki Dyrektora Szpitala,
ktora moze ma twarde dane finansowe przemawiajgce za tym rozwigzaniem. Dane,
ktére byty zatgczone w przestanych mailem materiatach pokazywaty znaczgcy wzrost
ilosci hospitalizacji od 22 do 87 w ostatnim roku. By¢ moze sg jakies inne dane, ktore
przemawiajg za likwidacjg. Nasuwa sie watpliwos¢, co wynika zresztg z tresci pisma
Konsultanta, czy nie mamy moze do czynienia z jakimi§ osobistymi animozjami
pomiedzy zarzgdzajgcym oddziatem a Panig Dyrektor, ktére mogg doprowadzi¢ do
nieodwracalnej straty. Jezeli Szpital raz straci tych lekarzy, to oddziatu nie uda sie juz
odbudowac. By¢ moze udatoby sie uzyskac¢ wyjasnienie od Pani Dyrektor w ramach
kompetencji Pana Przewodniczgcego.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka wyjasnit, ze zajmuje sie sprawg juz kilka dni.
Podkreslit, ze jako chirurg wie, jak wazny jest Oddziat Diabetologii z Pododdziatem
Stopy Cukrzycowej oraz jakie sg braki w tym obszarze. Prébowat dojs¢ do tego, jakie
sg przyczyny i uwarunkowania tego tematu. Rozmawiat z Panem Doktorem
(coeneeninnnnn. ), ktory jest kierownikiem tej jednostki. Rozmawiat réwniez z Profesorem
Strojkiem. Nie rozmawiat z Panig Dyrektor ale odbyt rozmowe z Panem
Wicemarszatkiem Dariuszem Starzyckim. W dniu wczorajszym otrzymat pismo
skierowane do Pana Dyrektora z Wydziatu Zdrowia od Pani Dyrektor Szpitala. Pismo
stanowi uzupetnienie do korespondencji, ktorg Radni dostali wczesniej w tej sprawie.
Zaproponowat, ze odczyta list, jezeli bedzie taka wola ze strony cztonkéw Komisiji.
Radny Klaudiusz Komor zasugerowat, ze dobrze bytoby dostac to pismo mailem.
Radny Michat Gramatyka interesowat sie esencjg pisma Pani Dyrektor. Zasugerowat,
ze by¢ moze decyzja o wymianie dyrektora Szpitala im. Sw. Barbary byta zlg decyzjg i
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trzeba sie z niej jak najszybciej wycofacé.

Dyrektor Wydziatlu Zdrowia i Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewoédztwa Slaskiego Barbara Daniel wyjasnita, ze oddziat zostat utworzony w
ubiegtym roku. Otrzymali pismo Profesora Strojka a takze pismo od Konsultanta
Wojewddzkiego ze wskazaniem, ze nie ma takiego osrodka w wojewddztwie, ktéry
zajatby sie tylko stopg cukrzycowa. Przodujemy niestety w amputacji konczyn.
LLatwiej” obcig¢ (amputowaé) konczyne — krétka procedura i dobre pienigdze dla
szpitala. Przyjeto jednak kierunek, by stworzy¢ taki oddziat. Zadania podjeta sie Pani
Dyrektor w Szpitalu im. Sw. Barbary w Sosnowcu. Oddziat byt tworzony od sierpnia
ubiegtego roku. Rzeczywiscie oddziat przynosi ujemny wynik finansowy ale kazdy
oddziat, ktéry jest w organizacji, w poczgtkowych miesigcach ma straty finansowe.
Zwrocili sie do p.o. Dyrektora Szpitala o wyjasnienie dlaczego, zostata podjeta taka
decyzja odnosnie tego specjalistycznego Oddziatu Diabetologii z szczegdlnym
uwzglednieniem leczenia stopy cukrzycowej. Zatrudniono tam 7 lekarzy diabetologow
— majg oni umowy do ostatniego stycznia. Co do dalszego funkcjonowania i
przedtuzenia umow miaty by¢ podjete rozmowy zaraz na poczgtku stycznia. Pani
Dyrektor zadecydowata, ze nie bedzie przedtuza¢ tych umow. Pani Dyrektor jest tez
ordynatorem Oddziatu Chorob Wewnetrznych z Pododdziatem Diabetologii, ktéry dalej
funkcjonuje. Wyjasnienia Pani Dyrektor sg bardzo obszerne i tak jak juz wspominat
Pan Przewodniczacy otrzymali je wczoraj. Dobrze bytoby gdyby Komisja zapoznata
sie z pismem Pani Dyrektor.

Zdecydowano, ze pismo Pani Dyrektor zostanie przestane mailem do czionkéw
Komisji.

Radny Rafat Porc stwierdzit, ze chodzi wiec o to, ze nie ma lekarzy.

Radny Klaudiusz Komor wyjasnit, ze lekarze sg ale za chwile ich nie bedzie, bo nie
chce sie z nimi przedtuzyé umowy. Lekarze wystgpili z pismem o przedtuzenie umowy
na dalszy okres.

Radny Michat Gramatyka przypomniat, jak Pani Dyrektor (.............. ) przyszta do
Zarzadu z tym pomystem utworzenia tego pododdziatu. Propozycja brzmiata bardzo
racjonalnie. Padaty argumenty podobne, ktore przytoczyta tutaj pani Dyrektor, ze
przodujemy w liczbie amputacji. W wypowiedzi Pana Przewodniczgcego rowniez
styszy racjonalne podejscie do sprawy.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka przyznat, ze system leczenia stopy
cukrzycowej ,lezy” w Polsce i trzeba go stworzy¢. Zauwazyt jednak, ze nie méwimy
tutaj o likwidacji oddziatu. Jest zobowigzanie nowej Pani Dyrektor, ze te osoby, ktore
pracujg u niej na oddziale bedg pracowaty w ramach tego kontraktu. To Oddziat
Wewnetrzny z Pododdziatem Diabetologii i jest tam 4 diabetologdw.

Radny Klaudiusz Komor zauwazyt, Ze nasuwa sie pytanie, dlaczego dotychczas tego
nie robili i dopiero stworzenie Oddziatu Doktora (.............. ) spowodowato, ze ten
program leczenia zostat realizowany. Wraz z pismem przestano szczegotowe
sprawozdanie z realizacji programu leczenia stopy cukrzycowej.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka przypomniat, ze jest drugie pismo, Pani
Dyrektor, ktore w jakis sposdb odnosi sie do przedstawionych zarzutow. Dobrze bytoby
zeby Radni zapoznali sie z trescig pisma.

Radny Michat Gramatyka generalnie taka sytuacja, w ktérej dyrektorem szpitala
zostaje ordynator jednego z oddziatow, konkurencyjnego zresztg, moze prowadzi¢ do
niejasnych zdarzen.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka zasygnalizowat, Zze jest zapewnienie, ze ten
oddziat bedzie funkcjonowat oraz jest zapewnienie wtasciwej opieki medycznej.
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Radny Klaudiusz Komor upewnit sie, czy te dotychczasowe ustugi bedg realizowane
w ramach tego drugiego oddziatu?

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka odpowiedziat, ze tak. Jest tu tez
przedstawione jakies ekonomiczne uzasadnienie tej sytuacji.

Radna Ewa Zak zauwazyta, ze na ekonomiczne uzasadnienie nie mozemy tutaj
patrze¢. Taki oddziat jest bardzo potrzebny i nie mozna dopusci¢ do jego likwidaciji.
Przewodniczacy Komisji Piotr Banka oponowat, ze nikt go nie likwiduje.

Radny Rafat Porc interesowat sie liczbg lekarzy.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka odpowiedziat, ze byto 11 lekarzy, teraz bedzie
4.

Radny Klaudiusz Komor zapytat, co bedzie z tymi 7 lekarzami?

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka odpowiedziat, Zze pewnie znajdg prace w
innym szpitalu.

Radny Klaudiusz Komor stwierdzit, ze w Szpitalu w Sosnowcu bedzie wiec o 7
lekarzy mnie;j.

Radna Renata Caban zauwazyta, Zze cukrzyca jest chorobg cywilizacyjng i
likwidowanie wszelkich aspektéw rozwojowych leczenia cukrzycy, a ten oddziat
niewatpliwie taki aspekt miat, jest niewskazane.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka podkreslit, ze nikt niczego nie likwiduje.
Kontrakt pozostaje.

Radna Renata Caban przypomniata, ze zmniejsza sie jednak ilos¢ lekarzy co
powoduje cofanie sie w leczeniu, akurat cukrzycy, ktéra powoduje takie spustoszenia
W organizmie.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka podkreslit, ze jest chirurgiem a Zona jest
internistg diabetologiem. Rozumie wiec doskonale problem. Odbyt przeciez rozmowy
w sprawie oddziatu. Jeszcze raz podkreslit, ze nikt nie mowi o likwidacji oddziatu. Jest
chyba jakis konflikt personalny.

Radny Michat Gramatyka zauwazyt, ze w tytule przestanych pism jest mowa o
likwidacji nowopowstatego Oddziatu.

Radny Klaudiusz Komor zauwazyt, ze jako komorka organizacyjna, oddziat zniknie
ze struktury szpitala.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka odpowiedziat, ze wszystko pozostanie, nie ma
mowy o likwidacji oddziatu.

Radny Rafat Porc zapytat, ile zostanie t6zek po zmianie a ile jest ich dzisiaj?
Przewodniczacy Komisji Piotr Banka podkreslit, ze kontrakt pozostaje, trzeba go
wykonac. To nie jest kwestia tozek.

Radny Klaudiusz Komor zauwazyt, ze w chwili obecnej kontrakt wykonuje 11 lekarzy
a po reorganizacji bedzie go wykonywaé¢ 4 specjalistdw diabetologow. Powstaje
pytanie, czy bedg to wykonywac rowne dobrze?

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka odpowiedziat, ze tego nie wie. Bedzie opinia
Konsultanta Wojewddzkiego w sprawie funkcjonowania tego oddziatu, réwniez
Konsultanta Krajowego.

Radny Michat Gramatyka nawotywat, by nie kreowac fikcji. Pismo méwi wyraznie, ze
jest zespot specjalistow. Decyzjg nowej Pani Dyrektor zostanie rozwigzana wspétpraca
z tymi specjalistami. Procedury bedg pewnie realizowane na tym oddziale, ktérego
ordynatorem jest nowa Pani Dyrektor. Natomiast pododdziat ulega faktycznej
likwidaciji.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka oponowat, Zze nie ulega. Jezeli mamy dalej
dyskutowac trzeba poznac tres¢ pisma Pani Dyrektor.

10
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Nastepnie Przewodniczgcy przeczytat pismo p.o. Dyrektora Wojewddzkiego Szpitala
Specjalistycznego Nr 5 im. Sw. Barbary w Sosnowcu, Pani dr n. med. Alicji Ceglowskiej
z dn. 28.12.2019 r. skierowane do Zastepcy Dyrektora Wydziatu Zdrowia i PolityKki
Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Slgskiego, Pana Grzegorza
Gwozdzia (pismo stanowi zatacznik nr 5 do protokotu).

Radny Klaudiusz Komor zauwazyt, ze z tresci pisma wynika, iz chodzi raczej o
animozje osobiste i jakis zal Pani Dyrektor. Stgd wzieta sie sytuacja.

Radna Dorota Simela — Konieczny — zauwazyta, ze pomimo zapewnieh Pani
Dyrektor deficyt lekarzy, o ktérym mowig tutaj koledzy, jest tak ogromny. Ci lekarze,
jesli znajdg gdzies zatrudnienie, nigdy nie wrocg do tego Szpitala. Pani Dyrektor
zapewnia, ze bedzie dobrze — ale co sie stanie, jak jednak bedzie Zle?! Nie bedzie w
stanie cofng¢ tej decyzji, bo nie bedzie miata lekarzy. To nie jest przeniesienie t6zka
szpitalnego — chodzi o pozbycie sie lekarzy, ktérzy sg deficytowi. Osobiscie bataby sie
takiej decyzji i jako Komisja powinnismy to w jaki$ sposéb wyartykutowac.

Zastepca Przewodniczacego Komisji Dariusz Iskanin zastanawiat sie, czy wszyscy
stuchali doktadnie tresci tej wypowiedzi. Jezeli chodzi o poradnie przyszpitalng, to 6
lekarzy realizowato mniejszy kontrakt w tej nowej jednostce niz jeden lekarz w
dotychczasowej poradni przyszpitalnej. Nasuwa sie pytanie o zasadno$¢ trzymania
takiego zespotu. Poza tym wazne jest to, o czym mowit Pan Przewodniczgcy i tres¢
tego pisma to wyjasnia — Zzaden oddziat nie bedzie zlikwidowany tylko bedzie to
przeniesienie w ramach oddziatu funkcjonujgcego przez wiele lat. Pytanie, jaka byta
celowos¢ tworzenia pododdziatu konkurencyjnego do oddziatu juz istniejgcego w
zesztym roku?!

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka zauwazyt, ze w piSmie napisano: przez dwa,
trzy lata byly problemy z uzyskaniem zakupu odpowiednich lekow, sprzetu. Byt chyba
jakis konflikt.

Radny Klaudiusz Komor nie zgodzit sie z przedstawiong argumentacja.
Nowopowstata jednostka nie bierze pacjentéw ot tak. Baze pacjentow sie buduje przez
pot roku, rok. To jest wyraznie pokazane w przestanych pismach — pierwszy miesigc
dziatania - 22 hospitalizacje a w 6 czy 7 miesigcu - 87 hospitalizacji. Podobnie pewnie
jest z poradnig. Lekarze dopiero zaczeli tworzy¢ swojg baze. Stagd pewnie ten kontrakt
wykonywany przez poradnie byt mniejszy. Gdybysmy poréwnali dane za rok, sytuacja
byta lepsza. Nalezy zastanowic sie, jak rozwija sie medycyna. Medycyna idzie w strone
specjalizacji. Kiedys byt jeden oddziat kardiologii, ktéry wykonywat wszystko. Teraz
osobno jest oddziat hemodynamiki, oddziat wszczepienia rozrusznikbw osobno,
oddziat zachowawczy osobno a w tej chwili tworzymy oddziaty niewydolnosci serca.
To samo jest w diabetologii. Jest oddziat diabetologii potgczony z chorobami
wewnetrznymi. Tutaj chciano utworzy¢ bardzo specjalistyczny, nawet innowacyjny
oddziat zajmujacy sie specjalnie leczeniem stopy cukrzycowej (byty tam nawet t6zka
dedykowane stopie cukrzycowej). To byt pomyst stworzenia czegos nowego, wczesniej
niz zrobig to inni. Cukrzyca jest chorobg cywilizacyjng i ilos¢ chorych bedzie coraz
wieksza.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka stwierdzit, ze ma podobne zdanie. Nie zna
osobiscie Pani Dyrektor Cegtowskiej, zna Doktora (.............. ) i zalezato mu zeby ten
konflikt wygasi¢. Wspotpracowat z Doktorem(.............. ), kiedy byt on ordynatorem
oddziatu wewnetrznego w Myszkowie i ta wspotpraca uktadata sie bardzo dobrze. Inng
kwestig sg argumenty finansowe, ktére na pewno w jakis sposob sg wazne dla nas,
jako organu zatozycielskiego i na to tez powinnidmy zwréci¢ uwage. Wydaje sie, ze te
argumenty nie sg gtdwng przyczyna.
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Radna Dorota Simela — Konieczny wyrazita zdanie, Ze to jednak jest przyczyna. To
jeden z argumentdéw. Pani Dyrektor otrzymata zlecenie na oszczednosc¢ i oszczedza
tam, gdzie jest jej najtatwiej, tam gdzie skoncentrowane sg jej negatywne emocje.
Radny Rafal Porc stwierdzit, ze nie jest lekarzem ale to pismo jest pismem pani
ordynator oddziatu, podbite pieczatkg petnigcej obowigzki dyrektora. Takie odnosi
wrazenie i z zewnatrz tak to wtasnie wglgda. Radni bedacy lekarzami majg watpliwosci.
Radni nie bedacy lekarzami tez majg watpliwosci. Zdanie Pana Doktora Komora, ze
idziemy w Scistg specjalizacje, jest tutaj kluczowe. Emocje nie sg tutaj potrzebne, tutaj
trzeba rozsgdku. Ma nadzieje, ze Wicemarszatek Starzycki ktory nie jest chyba
lekarzem, jakgs decyzje chyba podejmie.

Dyrektor Wydzialu Zdrowia i Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewoédztwa Slaskiego Barbara Daniel w nawigzaniu do wypowiedzi Radnego
Kmora podkreslita, ze specjalizacja, jesli chodzi o stope cukrzycows, jest wazna. W
piSmie Konsultanta Krajowego byta mowa o tym, Zze dotychczasowy zesp6t oddziatu
nie wykonywat tych procedur. Okazato sie, ze nie ma takiego osrodka w wojewodztwie
Slgskim specjalizujgcym sie w stopie cukrzycowe.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka w Polsce zauwazyt, ze w Polsce sg chyba
dwa takie osrodki.

Radny Klaudiusz Komor wrécit do kwestii finansowania. Przypomniat, ze mamy
ryczattowy system finansowania. Byta mowa o tym, Zze nowopowstaty oddziat przejat
czes$¢ kontraktu ,startego” oddziatu, pewnie jednak z zatozeniem, ze bedg starac sie o
kontrakt w nowym rozdaniu, ale zeby to zrobié¢, trzeba sie jednak czyms wykazaé. To
jest inwestycja poprzedniej dyrekcji. Idgc poczatkowo w strate byta szansa wywalczyc¢
w nastepnym rozdaniu wiekszy kontrakt jezeli oddziat powstat i spetniat wymagania.
W trakcie roku nie byto chyba mozliwosci zwiekszenia kontraktu.

Zastepca Dyrektora Wydzialu Zdrowia i Polityki Spolecznej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewédztwa Slaskiego Pawel Korzeniowski zwrécit uwage,
ze to jest szpital sieciowy, wiec jest rozliczany ryczaitem. To, Ze jest pokazana strata
na tym Oddziale, to miedzy innymi jest kwestia rozruchu. Ponadto w szpitalach
wielospecjalistycznych czesto jest tak, ze pewne komorki sg stratne trwale z roznych
powoddw a muszg byC. Rolg dyrektora szpitala jest zarzgdzanie. Po to jest ryczatt
sieciowy, aby alokowac srodki wedtug potrzeb. Szpital w Sosnowcu ma takie narzedzia
informatyczne, dzieki ktérym wie na biezgco, jakie ma wykonanie na poszczegodlnych
komdérkach organizacyjnych i wie na biezgco, jak ma reagowac. Ekonomia ekonomig
ale ratowanie zycia jest najwazniejsze. Nie dysponuje jeszcze danymi finansowymi,
dostaje je z opoznieniem i nie moze teraz odniesc¢ sie do poziomu wyniku finansowego
na dany oddziat.

Radny Klaudiusz Komor zauwazyt, ze nie mamy tez danych dotyczgcych tego
drugiego oddziatu. Nie byta podana strata a mozna zatozy¢, ze tez byfa, bo interny
zwykle sg na stratach.

Zastepca Dyrektora Wydzialu Zdrowia i Polityki Spotecznej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewédztwa Slaskiego Pawet Korzeniowski zauwazyt, ze nie
prowadzimy takiej szczegotowosci danych az do poziomu pododdziatu. Szpital ma
takie narzedzia informatyczne i mogtby wygenerowac takie szczegdtowe dane.
Radny Klaudiusz Komor zasugerowat, ze jako Komisja moglibySmy wyartykutowac
stanowisko i wyrazi¢ zaniepokojenie tg likwidacjg. To nie jest kwestia lekarzy — oni
sobie prace znajdg, pewnie nawet lepiej ptatng. Kilku specjalistdw pojawi sie na rynku
a interna jest strasznie deficytowa. Chodzi o sytuacje pacjentdw, ktorzy na pewno bedg
mieli gorszg opieke.
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Przewodniczacy Komisji Piotr Banka stwierdzit brak quorum do podejmowania
stanowiska (na sali jest obecnych 9 osob). Podkreslit, ze ze swojej strony rozmawiat
wiele, by zaradzi¢ sytuacji. Nie rozmawiat z Panig Dyrektor, mys$lat o spotkaniu ale
dostat pismo wyjasniajgce tg sytuacje.

Radny Klaudiusz Komor zauwazyt, ze czasu nie ma, bo jutro konczy sie styczen.
Radna Dorota Simela — Konieczny zastanawiata sie, jak wyttumaczy innym, co jako
Radni zrobilismy w tej sytuacji, zeby uratowacC cos, co zostato juz utworzone i
zaczynato miec racje bytu?! Nie reagujemy w zaden sposaob.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka jeszcze raz przypomniat, ze zapewnienia sg
takie, ze to bedzie funkcjonowato. Caty ten zakres bedzie dalej. Mozna to sprawdzic,
kierujgc tam do leczenia pacjentow.

Radny Klaudiusz Komor zastanawiat sie, czemu dotychczas tego nie robili a teraz
nagle chca.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka przypomniat, ze byty opisane w piSmie
trudnosci z brakiem sprzetu, lekéw.

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewoédztwa Slaskiego Barbara Daniel podkreslita, ze Pani Dyrektor Szpitala
zapewnia ze bedg dalej te same procedury wykonywane w ramach jej zespotu
diabetologdw, zatrudnionych na oddziale. Tak wynika z przedtozonego pisma.

Radna Ewa Zak wyrazita watpliwo$é, ze to jest chyba niemozliwe, skoro dotychczas
byta wieksza ilos¢ lekarzy.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka sadzi, ze czterech lekarzy chyba sobie
poradzi.

Radna Ewa Zak stwierdzita, ze od 20 lat pracuje w szpitalu, ktéry tez ma oddziat
diabetologiczny i wie jak ciezko jest pozyskac diabetologa, jak ciezko jest go wyszkolic.
Poprosita, by Wicemarszatek Starzycki zazegnat ten konflikt by w efekcie przedtuzyc
tym lekarzom umowy. Nie powinno pozbywac sie takich lekarzy, jezeli cos zostato
utworzone.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka kolejny raz podkreslit, ze zrobit wiele zeby
rozwigza¢ problem. Poinformowat, Ze pan Marszatek powinien za chwile dotrze¢ na
posiedzenie - konczy sie juz posiedzenie Zarzgdu. Korzystajgc z chwili oczekiwania
na Pana Marszatka, zapoznat czionkdw Komisji z trescig pisma pismo Oddziatu
Rejonowego w Jastrzebiu Zdroju Slaskiego Okregowego Polskiego Czerwonego
Krzyza z dn. 04.01.2019 r. (znak rkp-7730/19) w sprawie przeniesienia siedziby
Terenowego Oddziatu RCKIiK w Jastrzebiu Zdroju z Wojewddzkiego Szpitala
Specjalistycznego Nr 2 przy Al. Jana Pawta Il 7 na ul. Krasickiego 21.

Radny Klaudiusz Komor zauwazyt, ze trzeba dopiero rozeznac¢ sytuacje, bo co$
spowodowato skrécenie tych godzin — by¢ moze problemy kadrowe albo finansowe.
Przewodniczacy Komisji Piotr Banka zapytal, czy Pani Dyrektor mogtaby cos$
powiedzie¢ w tej sprawie?

Dyrektor Wydzialu Zdrowia i Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewoédztwa Slaskiego Barbara Daniel wyjasnita, Zze jezeli chodzi o Jastrzebie to
byty tam prowadzone dwie inwestycje. Lada moment bedzie otwarty po remoncie
oddziat pediatryczny. On jest wiasnie przeniesiony z ul. Krasickiego na Jana Pawia Il
Zainwestowalismy i przeniesliSmy tam rowniez Wojewodzkie Pogotowie Ratunkowe w
Jastrzebiu, by kompleksowo dziatato przy izbie przyje¢. Tam zwolnita sie powierzchnia
i jest przewidziany remont; wszystko odbywa sie rowniez w porozumieniu z Oddziatem
Terenowym Regionalnego Centrum Krwiodawstwa. Po remoncie ten punkt
krwiodawstwa bedzie funkcjonowat. Nikt niczego nie likwiduje.
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Radna Renata Caban interesowata sie ograniczeniem dni i godzin pracy punktu.
Zastepca Dyrektora Wydzialu Zdrowia i Polityki Spolecznej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Slaskiego Grzegorz Gwézdz poinformowat, ze
zdaniem Szpitala, ta kwestia nie zalezy juz od szpitala. Godziny otwarcia to kwestia
wewnetrznej organizacji punktu RCKiK.

Na posiedzenie przyszyt Wicemarszatek Wojewddztwa Slgskiego Dariusz Starzycki.
Przewodniczacy Komisji Piotr Banka poinformowat Pana Wicemarszatka, ze temat
oddziatu diabetologii wzbudzit na posiedzeniu duze emocje. Sg sugestie ze strony
Radnych, by sprobowac rozwigzaC problem inaczej niz poprzez nie przedtuzenie
kontraktéw z dotychczasowymi pracownikami, zeby nie traci¢ personelu i zeby
rozwija¢ Pododdziat Stopy Cukrzycowe;.

Wicemarszalek Wojewoédztwa Slaskiego Dariusz Starzycki na wstepie przeprosit
za spoOznienie spowodowane posiedzeniem Zarzgadu. Przyznat, ze temat faktycznie
budzi zainteresowanie i emocje ale jak sie blizej przyjrze¢, to nie do kohca sg one
uzasadnione. Mamy doktadne informacje od Pani Dyrektor, jesli chodzi o
funkcjonowanie tego oddziatu. Decyzja o nie przediuzeniu umowy lekarzom niewiele
dla pacjentéw zmieni. Mamy doktadne dane, jak wygladata realizacja i praca tego
zespotu w ostatnich miesigcach. Przypomniat, ze ten zespodt rozpoczat prace w
czerwcu zesztego roku i wszyscy ci lekarze mieli podpisane umowy do konca stycznia.
Pani Dyrektor po prostu nie przedtuza im umowy. Przeanalizowata doktadnie tg
sprawe, jest tutaj szerokie wyjasnienie na ten temat i ze wzgledéw ekonomicznych
Pani Dyrektor nie widzi uzasadnienia, bo dysponuje zespotem wykwalifikowanym,
ktéry bedzie nadal dbat o pacjentow w tym zakresie. Doktadne dane tez o tym médwig
— 8 lekarzy na 6 etatach robi przez po6t roku potowe tego, co czterech
dotychczasowych. To pokazuje skale problemu. Pochylali sie nad problemem,
kilkakrotnie spotykali sie z Panig Dyrektor. Jest z jej strony zapewnienie, ze absolutnie
nic, jesli chodzi pacjentow, sie nie zmieni. Stgd wymuszanie, by oni pozostali w
sytuaciji, kiedy Pani Dyrektor argumentuje, Ze nie jest to uzasadnione ekonomicznie,
jest niezasadne. Szpital na pewno ma inne potrzeby, jest mozliwos¢ rozwoju w innych
zakresach. Pani Dyrektor ma ciekawe pomysty na rozwoj szpitala i bedzie z pewnoscig
okazja, zeby sie nimi pochwalita. Te tematy wymagajg czasu. Pani Dyrektor analizuje
doktadnie strukture, ma ciekawe spostrzezenia. Nie widzi przeszkdd, by zorganizowac
spotkanie i zaprosi¢ Panig Dyrektor, by sama przedstawita informacje. Zauwazyt, ze
ten zespot lekarzy zostat wprowadzony w dos$¢ dziwnym trybie. Dotychczasowy zespoét
musiat odda¢ swoich lekarzy, swoje pielegniarki, swoj sprzet. Nowy zespdt nie
przyszedt z nowym kontraktem — kontrakt wczesniej byt. Zespdt odchodzi a kontrakt
pozostaje i dalej bedzie realizowany. Podkredlit, ze jest zaskoczony duzym
zamieszaniem w tym zakresie ale jesli przyjrzeC sie doktadnie sprawie, to z punktu
widzenie pacjentow, szpitala nic nadzwyczajnego sie nie dzieje.

Radny Klaudiusz Komor powtérzyt watpliwosci przedstawione wczesniej podczas
nieobecnosci Pana Wicemarszatka. Przede wszystkim w pismie Pani Dyrektor
przebrzmiewa to, ze jest to jej konflikt personalny i jej zal, ze powstat na terenie szpitala
oddziat, ktéry jest konkurencyjny do jej oddziatu. Wyszczegdlnione w pismie
argumenty nie do konca do nas przemawiajg. Mowa o stracie finansowej a oddziat jest
w trakcie rozruchu. Wida¢ w zatgczonych danych, ze co miesigc wykonanie jest coraz
wieksze (ilos¢ hospitalizacji na poczgtku 22 potem 87). Poradnia podobnie — kazdy
lekarz tworzy sobie baze pacjentdw, ktdra rozrasta sie latami. Wykonania z czasem
bytyby coraz wieksze. Finansowanie odbywa sie ryczattem. W trakcie roku nie byto
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mozliwosci otrzymania ryczattu na nowopowstaty oddziat, wiec zaczat on dziata¢
przejmujgc czesc¢ kontraktu od ,starego” oddziatu. Zgodnie z zasadami funkcjonowania
sieci szpitali, wysokosci ryczattdw bedg zmieniane w zaleznosci od wykonania i
nowopowstatych jednostek. Najpewniej ten nowopowstaty oddziat dostatby nowy
ryczatt. Powstat nowoczesny oddziat specjalistyczny, nie ma innego takiego oddziatu
w wojewodztwie, ktdry zajmowatby sie leczeniem specjalistycznym stopy cukrzycowej,
ktéra staje sie coraz wickszym problemem. Ten oddziat Pani Dyrektor, ktory istniat
dotychczas, tych procedur nie wykonywat. Nasuwa sie pytanie, dlaczego nie
wykonywali tych procedur przez tyle lat i nagle teraz twierdzg, ze bedg w stanie je
wykonywac? Istnieje obawa, ze to, co w tej chwili wykonywato tych 11 specjalistow
diabetologdéw, po reorganizacji, ktérg proponuje Panie Dyrektor, bedzie wykonywato
tych 4 lekarzy. Czy opieka czterech lekarzy bedzie tak samo dobra, jak
dotychczasowych jedenastu?! Pojawiajg sie tutaj wielkie watpliwosci. Lekarze
stworzyli dobry zespdt, majg chyba dobrego szefa i chcieliby dalej w tym sktadzie
pracowac. Oni na pewno fatwo znajdg na rynku prace — kazdy szpital chetnie ich
zatrudni, bo tych specjalistéw jest za mato. Sosnowiec zas straci tych specjalistéw
diabetologéw. Pytanie do Pana Wicemarszatka czy nie datoby sie tego konfliktu, chyba
najbardziej personalnego, zatagodzi¢ i sprébowacC utrzymaé tg specjalistyczng
jednostke. Stopa cukrzycowa bedzie wymagata osobnego leczenia.

Radna Ewa Zak zgodzita sie ze stanowiskiem wyrazonym przez Pana Doktora
Komora. Ponadto podkreslita, ze bardzo ciezko jest pozyskac lekarzy, tym bardziej
lekarzy diabetologdéw. Poprosita Pana Wicemarszatka o zaangazowanie w sprawe, by
zatagodzit problem. Taki oddziat jest bardzo potrzebny. Ciezko jest wyszkoli¢ interniste
ze specjalizacjg diabetologii.

Radna Renata Caban podkreslita, ze bardzo tatwo sie burzy a bardzo trudno powotuje
sie co$ do zycia — jesli cos powotano do zycia to dajemy sie temu wykaza¢. Jest
dziwne, ze Pani Dyrektor akurat w tym obszarze rozpoczeta swoje porzadki - nie do
konca sprawy merytoryczne i ekonomiczne majg tu przede wszystkim znaczenie. Stad
apel, by zostawi¢ ten oddziat, przynajmniej do momentu, kiedy uzyska swoje
finansowanie. Lekarze znajdg prace, pacjenci opieke ale nie rozwijamy sie. Wracamy
do stanu sprzed powotania specjalistycznego oddziatu.

Radny Rafat Porc zauwazyt, ze Pani Dyrektor mogtaby rozpocza¢ swoje urzedowanie
od budowania, od przedstawienia pozycji i pozytywnego wizerunku Szpitala Sw.
Barbary. tatwo co$ zamkngé, trudniej cos odtworzyé. To pismo, o ktorym méwit tez
Pan Wicemarszatek, jest pismem pani ordynator oddziatu, podbite pieczatkg petnigcej
obowigzki dyrektora. Ponadto nie mozna wprost porownywac pracy tych dwoch
zespotow i ilosci obstuzonych pacjentéw. Ci ludzie wykonujg troche inne zadania —
wykonujg zadana nowe, bardziej specjalistyczne, ktérych tamten zespot na internie nie
wykonywat. Trudno od czerwca ubiegtego roku poréwnywaé tg skale. Prosba o
rozwaznie zmiany decyzji.

Wicemarszatek Wojewodztwa Slaskiego Dariusz Starzycki w nawigzaniu do
przedstawionych watpliwosci stwierdzit, ze zaleznie od tego, kto zabiera gtos i z ktérej
strony sporu jest, przedstawia swoj punkt widzenia, rozbiezny od drugiej strony. Z
jednej strony jest to, o czym byta tutaj mowa, ze co$ nowego, co powstato jest burzone,
zamykane. Z drugiej strony przeciwnie, ze nic nowego nie powstato, wszystko
wczesniej byto realizowane. Ma prosty przekaz od Pani Dyrektor, ktéra jest przeciez
lekarzem pracujgcym tam od poczagtku. Powotalismy nowg Panig Dyrektorowi
obdarzamy jg zaufaniem. Jezeli przedstawia pewien program dziatania, nie mozna go
podwazac, tym bardziej ze racjonalnie przedstawia argumenty za swoimi pomystami.
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Nie rozpoczeta od burzenia. Ten zespdt miat przeciez umowy podpisane do konca
stycznia.

Radny Klaudiusz Komor zauwazyt, ze umowy cywilno — prawne zawsze S3g
podpisywane na jakis czas.

Wicemarszalek Wojewodztwa Slaskiego Dariusz Starzycki zauwazyt, ze ten okres
byt stosunkowo krotki, wiec chyba poprzednia Pani Dyrektor nie byta do kohca pewna,
czy sie sprawdzg. Mam przekaz, ktéry przedstawia Pani Dyrektor, ktora jest specjalistg
réwniez w tej dziedzinie, ktbra ma w swoim zespole diabetologow, ktéra przedstawia
catg historie leczenia diabetologicznego w tym Szpitalu, tych programow, ktore byty
realizowane. Zdaniem Pani Dyrektor wszystko byto wczesniej, nic nadzwyczajnego nie
powstato — wszystko byto realizowane, jest realizowane i bedzie realizowane. Taki jest
przekaz. Osobiscie kilkakrotnie rozmawiat z Panig Dyrektor, rozmawiat rowniez Pan
Marszatek. Dla nas wyjasnienia Pani Dyrektor sg przekonujgce. Skoro powotuje sie
dyrektora to obdarza sie go petnym zaufaniem.

Radny Klaudiusz Komor zauwazyt, ze Pan Marszatek mowi o dwoch stronach. Jest
jeszcze trzecia strona — Konsultant Wojewddzki, ktéry jest bezstronny. Z jego pisma
wynika jednak, ze jest zdziwiony tg likwidacjg. W swojej ocenie bardziej opierat sie na
piSmie Profesora Strojka. Wiadomo, Ze strony bedg miaty rézne argumenty.
Przewodniczacy Komisji Piotr Banka zauwazyl, Zze Profesor Strojek jest
Konsultantem Krajowym a nie wojewodzkim.

Radna Ewa Zak zauwazyta, ze tak na logike — czterech lekarzy nie zrobi tyle, co 11
specjalistow.

Radny Klaudiusz Komor stwierdzit, ze pewnie zobaczymy za jakis czas jaki bedzie
efekt.

Wicemarszatek Wojewédztwa Slaskiego Dariusz Starzycki jeszcze raz podkresli,
ze rozmawiat z Panig Dyrektor kilkakrotnie, rozmawiat rowniez Pan Marszatek. Z tych
rozméw wynika, ze dla pacjentow nie bedzie zadnej szkody. Nie chciatby, by Radni
odniesli wrazenie, ze dzieje sie cos$ ztego, ze szkodg dla pacjentéw. Nie dzieje sie nic
ztego, wedtug tych informac;ji ktére mamy.

Radna Dorota Simela — Konieczny w nawigzaniu do kilkakrotnie podkreslonego
zdania, ze razem z Marszatkiem Chetstowskim rozmawiali z Panig Dyrektor, zapytata,
czy naprawde wierzg w obiektywizm Pani Doktor?! To pismo Pani Dyrektor to pismo
osoby, ktéra ma poczucie krzywdy. Prosze wiec nie mowi¢, ze mamy tu do czynienia
z jakimkolwiek obiektywnym osgdem sprawy.

Wicemarszatek Wojewodztwa Slaskiego Dariusz Starzycki odpowiedziat, ze to jest
zdanie Pani Radnej, do ktérego ma prawo. Czy jest uzasadnione — watpi, biorgc pod
uwage informacje. W rozmowach styszat rézne argumenty z drugiej strony. Zaktadajac,
ze obdarzylismy Panig Dyrektor zaufaniem powotujgc jg na stanowisko musimy by¢
konsekwentni, jezeli przedstawita swoje argumenty.

Radna Dorota Simela — Konieczny zauwazyta, ze to jest eksperyment na zywym
organizmie.

Wicemarszalek Wojewodztwa Slaskiego Dariusz Starzycki podkreslit, ze z takiego
sformutowania wynika, jakby miato sie wydarzy¢ cos ziego. Opierajgc sie na
informacjach przekazanych przez Panig Dyrektor, nic ztego sie nie dzieje. Nic nie
likwidujemy. Wedtug tego przekazu ten zespot nie stworzyt niczego nowego. Wedtug
Pani Dyrektor to ona stworzyta te wszystkie procedury.

Radny Rafat Porc powtdrzyt kolejny raz - to pismo pani ordynator oddziatu, ktéra
przybita na nim pieczatke petnigcej obowigzki. Zapytat tez czy Pani Dyrektor wykonata
inne gwattowne ruchy odnosnie innych jednostek?
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Anonimizacji w zakresie danych osobowych dokonata Matgorzata Cieszyriska — Sokotowska,
pracownik Kancelarii Sejmiku na podstawie art. 5 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie
do informacji publiczne;j.

Wicemarszalek Wojewo6dztwa Slaskiego Dariusz Starzycki odpowiedziat, ze Pani
Dyrektor podpisata miedzy innymi w ostatniej chwili umowy z waznymi lekarzami, zeby
zatrzymac ich w tym szpitalu. Mowa o powaznych specjalistach, ktorzy chcieli odejsc.
Radny Klaudiusz Komor stwierdzit, ze bedzie mozna sprawdzi¢ efekty. Po pétroczu
mozna sprawdzic, ile jest wykonanych procedur, jaki jest czas oczekiwania do poradni
diabetologicznej. Wowczas bedziemy mie¢ rozeznanie.

Wicemarszalek Wojewodztwa Slaskiego Dariusz Starzycki zaproponowat, by
zaprosi¢ Panig Dyrektor, zeby rozwiata watpliwosci.

Radny Klaudiusz Komor odpowiedziat, Zze lepiej poczekac podt roku, by przygotowac
do zadawania pytan, dysponujgc konkretnymi materiatami.

Radna Renata Caban podkreslita, ze tutaj chodzi tez o leczenie stopy cukrzycowej,
ktorej sie czesto nie leczy. Ten nowy oddziat miat jakosciowo podwyzszy¢ leczenie.
Przewodniczacy Komisji Piotr Banka stwierdzit, ze stope cukrzycowg leczy sie
kompleksowo, poczgwszy od POZ, od poradni specjalistycznej. Leczenie jest
skomplikowane, kosztochtonne i trudne do zrealizowania bo wymaga wspotpracy wielu
specjalistow. Dobrze mie¢ osrodek zlokalizowany w takim szpitalu, gdzie jest petne
zaplecze. Mamy zapewnienie, ze to bedzie funkcjonowato. W dniu dzisiejszym nic
wiecej nie uzgodnimy.

Radna Urszula Koszutska stwierdzita, Zze po przeczytaniu pism tez jest
zaniepokojona informacjg. Styszy jednak z ust Pana Wicemarszatka oraz Pana
Przewodniczgcego, ze cata sytuacja jest pod kontrolg. Mozemy poprosi¢, by za poét
roku dokonano monitoringu, tego, co zdarzyto sie w tym szpitalu i na posiedzeniu
przedstawiono statystyke dotyczaca tej sytuaciji.

Radny Klaudiusz Komor stwierdzit, ze trzeba zostawi¢ temat i wréci¢ do niego po
jakim$ czasie.

Wicemarszalek Wojewédztwa Slaskiego Dariusz Starzycki odpowiedziat, ze nic nie
stoi na przeszkodzie by, po jakim$ czasie sprawdzi¢, jak to funkcjonuje. Warto
wowczas poruszy¢ pozostate zakresy. To duzy szpital z duzymi mozliwosciami.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka zakonczyt posiedzenie Komisiji.

Protokot sporzadzita
Matgorzata Cieszyriska — Sokotowska

Przewodniczgcy Komisji
Piotr Banka
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