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Zatgczniki do rozporzadzenia
Przewodniczgcego Komitetu do spraw Pozytku
Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. (poz. 2055)

Zatacznik nr 1

) REGIONALNY O%R
WZOR SRODEK POLITY
SPOLECZNEY WOJEWODZTWAKI |

SLASKIEGO W
UPROSZCZONA OFERTA REALIZACII ZADANI PUBLICZNEGO KATOWICACH

2025 -09- o

WPLEL YN E L o
POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty: 28 i dz 3 D./4

oraz w przypisach. serea
Zaznaczenie gwiazdka, np.: ,pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, ze nalezy skreéli¢ nlewfasmwa odeW|edz pozostaww;qc

prawidfowg. Przyktad: , pobieranie*/aiepebieranie*”.

I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

o

1. Organ administracji publicznej, Zarzad Wojewddztwa Slaskiego S
do ktérego jest adresowana oferta

DZIALALNOSG NA RZECZ POMOCY SPOtECZNEJ, W TYM
» P i POMOCY RODZINOM | OSOBOM W TRUDNEJ SYTUACUI
agienezaceniapuiblicznego ZY%IOWEJ ORAZ WYROWNYWANIA SZANS TYCH RODZIN |
0SOB

li. Dane oferenta(-téw)

1. Nazwa oferenta(-téw), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub innej ewidencji, adres siedziby, strona
‘www; adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Fundacja Jestesmy dla Was

Al. Wojciecha Korfantego 125 A
40-156 Katowice

.tP 9542796649

Adres do korespondencii j.w.

Adres mailowy: kontakt@jestesmydlawas.eu

Numer telefonu:

2. Dane Gsoby upowaznionej do sktadania

wyjasnieri dotyczacych oferty (np. imie i nazwisko,
numer telefonu, adres poczty elektroniczne;)

lll. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1)
Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

Dubllcznego|owolontar|ac|e(Dz U.z 2018 r. poz. 450, z péin. zm.).
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1 Tyt Zadania pUBlicinegs Superwnz.Ja dla oséb pracujacych z osobami doswiadczajgcymi prz y
£ ] i) et domowej L L
e e Ll watach , ] 2 Data 07.10.2025 Data [ 22.12.2025 i
2. Termin realizacji zadania publicznego : n .
rozpoczecia zakoficzenia

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

Do napisanie tego projektu realizujgc Priorytet VI. Realizacja dzialan majacych na celu wsparcie dla os6b
pracujgcych bezposrednio z osobami doznajgcymi przemocy domowej i z osobami stosujacymi przemoc
domowg, w formie m. in. superwizji, coachingu, doradztwa, grup wsparcia oraz dziatan stuzacych integracji i
wymianie doswiadczen skionito nas nasze wczesniejsze doswiadczenie podczas prowadzenia szkolenia dla oséb
pracujgcych z osobami i rodzinami do$wiadczajgcymi przemocy domowej. Niestety, superwizja nie zostata wpisana jako
obowigzujacy standard do nowelizacji ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie i zeby skutecznie pomoc osobom
doswiadczajgcym przemocy w Rodzinie nalezatoby sie podda¢ superwizji. Idea superwizji zaklada doskonalenie
umiejetnosci zawodowych pod okiem bardziej doswiadczonego specjalisty, ktory nadzoruje prace, korzystajac

z wlasnego doswiadczenia | wiedzy zawodowej, nabywanie wiedzy teoretycznej, znaczenie i omawianie mechanizmu
przeniesienia i przeciwprzeniesienia w pracy z drugim cztowiekiem, nauke zasad etycznych czy modelowanie
zawodowych wartosci. Codzienny kontakt z ofiarami, sprawcami, obserwatorami przemocy jest trudny i wymagajacy od
osoby pomagajacej z jednej strony wrazliwosci i empatycznego reagowania, a z drugiej narazajacy na czeste sytuacje
bedgce duzym obcigzeniem emocjonalnym. praca w obszarze pomagania rodzinom z problemem przemocy naraza
wszystkie osoby starajgce sie nies¢ potrzebng pomoc na przedwczesne zniechecenie do podejmowania dziatan,
obnizenie wrazliwosci na krzywde drugiego cziowieka, powstrzymywanie sie od interweniowania, zeby nie narazac siebie
na negatywne reakcje pacjenta/klienta lub jego otoczenia, podejmowanie dziatan pozornych, ktére w niczym nie
pomagaja realnie rodzinie. Wszystkie te reakcje niosg wysokie ryzyko wypalenia zawodowego pracownikéw stuzb,
organizacji pozarzadowych i instytucji zajmujacych sie przeciwdziataniem przemocy w rodzinie. Podnoszenie jakosci
pomocy drugiemu cztowiekowi to jeden z najwazniejszych obowigzkdw. Trudno sabie wyobrazi¢ jego realizacje bez

korzystania z superwizji.

W projekcie bedziemy chcieli zorganizowac:

&

I. Dla trzech grup cztery spotkania po 4 godziny razem 48 godzin spotkan grupowych dla oséb pracujgcych

zawodowo z osobami do$wiadczajgcymi przemocy domowej w tym w szczegolnosci:

Terapeutdw,

Pracownikéw socjalnych,
Pedagogow
Wychowawcow
Asystentéw rodziny
Kuratoréw zawodowych
Os6b pierwszego kontaktu

Kazda z grup moze liczy¢ max 7 osoéb.

ll. 22 godziny konsultacji indywidualnych dla beneficjentow j.w.

2)

Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.




W konsultacjach mogg wzig¢ udziat rowniez osoby wczesniej uczestniczace w spotkaniach grupowych.
Docelowo planujemy udziat w projekcie 16 pojedynczych osob.

Rekrutacje do projektu planujemy przeprowadzi¢ poprzez arkusz zgtoszeniowy udostepniony w mediach

spoteczno$ciowych, a takze poprzez indywidualne zaproszenia do instytucji znajdujacymi sie w naszej bazie

kontaktow.

Projekt bedzie miat zasigg regionalny. Planujemy sie zwrécic¢ do osrodkéw zwigzanych z polityka spoteczng

w Bytomiu, Chorzowie, Katowicach, Bedzinie, Sosnowcu.

Osoby realizujgce projekt:

‘ . pedagog resocjalizacji, pracownik socjalny, certyfikowany specjalista w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie, superwizor w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie (Nr. Certyfikatu 61) wydany

przez IPZ PTP), terapeuta Centrum Przeciwdziatania Uzaleznieniom w Bytomiu. Posiada doswiadczenie w
organizowaniu i prowadzeniu szkolen dla pracownikow stuzb spotecznych (pracownikdw socjalnych, pedagogow,
kuratoréw i dzielnicowych policji); w prowadzeniu grup psychoedukacyjnych dla rodzicéw bezradnych w
sprawach opiekunczo-wychowawczych i oséb wspotuzaleznionych oraz do$wiadczajacych przemocy w rodzinie,
grup dla DDA / DDD; w realizacji programéw korekcyjno-edukacyjnych dla 0séb stosujgcych przemoc w rodzinie
oraz w pracy terapeutycznej z rodzinami wieloproblemowymi (terapia indywidualna, pary i rodzinna); udzielaniu
psychologicznego wsparcia jako interwent psychologiczny w sytuacji traum masowych i katastrof.

¢ Koordynatorem projektu bedzie - "~ trener umiejetnosci spotecznych 1 i 1l stopnia. Ukonczone studia
podyplomowe — Organizacja i Zarzadzanie Polityka Spoteczna. Ukonczone liczne kursy z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie w tym certyfikowany trener program‘q Iskra Odpornosci -Program Promocji

Zdrowia Psychicznego i Profilaktyki Uniwersalnej. Od 1996 roku koordynator licznych projektow z zakresu

pomocy spotecznej.

Wktadem wiasnym bedzie wktad finansowy

Projekt superwizji realizuje zatozenia Programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie w wojewoédztwie $laskim na
lata 2021-2025 w zakresie celu operacyjnego nr 1: Edukacja publiczna oraz wspieranie oddziatywan
profilaktycznych na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz celu operacyjnego nr 2: Wspieranie

lokalnych systeméw przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

4. Opis zakladanych rezultatow realizacji zadania publicznego

Planowany poziom osiggniecia y . = . fen
i h t
Nazwa rezultatu rezultatow (wartosé Spos.ob momt.?row.ama.refultatom'l /.zrod o
informacji o osiagnigciu wskainika
docelowa)

48 godzin Lista obecnosci beneficjentéw, rejestr

Superwizja grupowa godzin superwizora, zdjecia, notatki w
mediach spotecznosciowych




Y

Superwizja indywidualna 22 godziny, lista obecnoici beneficjentéw, rejestr
godzin superwizora, zdjgcia, notatki
- mediach spotecznosciowych

_llos¢ beneficjentow 16 Lista obecnosci beneficjentéw,

5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego doswiadczenia w realizacji dziatari planowanych w ofercie oraz zasobéw, ktére quaj
wykorzystane w realizacji zadania

—

¢ Fundacja Jestesmy dla Was od 2023 roku prowadzi szkolenia dla oséb pracujacych z osobami doswiadczajacymi
przemocy domowej we wspditfinansowaniu ROPS Katowice

e 0Od 2019 do nadal prowadzi placowki wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy we wspétfinansowaniu Miasta
Katowice , gdzie wychowawcy poddaja sie superwizji jako elementu niezbednej pracy i podnoszenia swoich

kwalifikacji.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego

Lp. Rodzaj kosztu Warto$é Z dotacji Z innych
PLN irédet
1. Koszt 1 Wynagrodzenie superwizora— | 5.760,00 5.760,00 0,00
spotkania grupowe 48 godz. x 120,00
zt. .
2. Koszt 2 Wynagrodzenie superwizora— | 2.640,00 2.640,00 0,00
spotkania indywidualne — 22 godz. x
120,00 zt. S| R
3. Koszt 3 — koordynacja zadania 500,00 500,00 | 000
4. Koszt 4 — ksiggowos¢ zadania 150,00 150,00 | 0,00 '
5. Koszt 5 — Wynajecie nieruchomosci 1540,00 950,00 | 590,00 '
22,00 zt. x 70 godz.
Suma wszystkich kosztow realizacji zadania 10.590,00 10.000,00 590,00

V. Oswiadczenia

Oswiadczam{~my), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytacznie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego '
oferenta(téw};

2) pobieranie swiadczer pienieznych bedzie sie odbywaé wytacznie w ramach prowadzone] odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego;

3) oferent* / eferencit sktadajacy niniejszg oferte nie zalega(jg}t-zatega{dal* z optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan
podatkowych;

4) oferent* / oferenci* sktadajacy niniejszg oferte nie zalega(jg}*-/-zalegatjal* z optacaniem naleznodci z tytutu skladek na

ubezpieczenia spoteczne;

5) dane zawarte w czeéci Il niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sgdowym* / inng-whasciwg-ewidencja®;

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

7) w zakresie zwigzanym ze skladaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych
osobowych, a takie wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktérych dotycza te dane, ztozyly stosowne
oswiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

....... Data .08.09.2025

(podpis osoby upowainionej lub podpisy
0s56b upowaznionych do sktadania o$wiadczen Fundacja JESTESMY DLA WAS
woli w imieniu oferentéw) Aleja Wojciecha Korfantego 125A
40-156 Katowice
NIP 9542796649 KRS 0000748194




