Wojewodztwo
Slaskie

Nr naboru:

TW/01/25

Data publikacji: 13 listopada 2025 r.

Termin sktadania aplikaciji:

do 27 listopada 2025 r.

(decyduje data wptywu do Urzedu)

Oferujemy:

elastyczny czas pracy
— mozliwo$¢ rozpoczecia pracy
pomiedzy godzing 6:30 a 8:30

stabilne warunki zatrudnienia
— umowa o prace

rozwoj zawodowy
i podnoszenie kwalifikaciji:
szkolenia, studia podyplomowe,
kursy jezykowe

karta multisport
i pakiet ubezpieczeniowy
— do nabycia na preferencyjnych
warunkach

swiadczenia i dofinansowania
w ramach zaktadowego
funduszu Swiadczen socjalnych

pozyczki pracownicze
— na preferencyjnych warunkach

Zadania, jakie na Ciebie czekaja:

Urzad Marszatkowski Wojewédztwa Slaskiego
40-037 Katowice, ul. Ligonia 46
ogtasza nab6r na wolne stanowisko urzednicze
- Departament Terenow Wiejskich
Referat ptatnosci projektow

1 etat — peten wymiar czasu pracy

Stanowisko: urzednicze
I Wymagane dokumenty:

e Kwestionariusz osobowy (zatgcznik do pobrania) podpisany
wiasnorecznie/ kwalifikowanym podpisem elektronicznym/ podpisem
zaufanym/ podpisem osobistym — w kwestionariuszu znajdujg sie
niezbedne oswiadczenia;

e Kopie dokumentow potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie;

o Kopie dokumentow potwierdzajgcych wymagany staz pracy.

Sposoéb sktadania aplikaciji:

e Osobiscie w zamknietej kopercie w Kancelarii Ogolnej Urzedu
(pokdj nr 164);

e Pocztg na adres: Kancelaria Ogdlna - Urzad Marszatkowski Wojewodztwa
Slgskiego 40-037 Katowice ul. Ligonia 46;

e Mailowo w formie czytelnych skanow/ zdje¢ na adres e-mail:
rekrutacja@slaskie.pl (preferowany plik PDF);

e ePUAP poprzez elektroniczng skrzynke podawczg;

e e-Doreczenia poprzez elektroniczng skrzynke — e-Doreczenia;

e Formularz aplikacyjny poprzez przycisk aplikuj na Biuletynie Informacji
Publicznej (odniesienie do systemu rekrutacyjnego),

z podanym dopiskiem/ tytutem e-maila/ tematem dokumentu elektronicznego:
» TW/01/25 - nabér”

v" zadania dotyczace rozliczenia operacji (wnioski o ptatno$é) zwigzanych z realizacjg Planu Strategicznego
dla Wspalnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027, dla interwencji wdrazanych przez samorzad wojewodztwa;

v’ ustalenie nienaleznych kwot pomocy/ srodkéw publicznych, sporzadzanie dokumentéw zgtoszenia
naleznosci do ksiegi dtuznikow oraz zabezpieczenie roszczen wynikajgcych z niewykonania lub
nienalezytego wykonania umowy o przyznanie pomocy przez beneficjenta;



rozpatrywanie wnioskdw o ponowne rozpatrzenie sprawy odnoszgcych sie m.in.

— do sposobu rozpatrzenia wnioskéw o ptatnosc,

— decyzji administracyjnych w przedmiocie ustalenia kwoty nienaleznie lub nadmiernie pobranych

srodkéw publicznych,

— w zakresie oceny postepowan o zamowienie publiczne;
rozpatrywanie i stwierdzanie nieprawidtowosci/ btedéw;
ocena prawidtowosci przeprowadzenia przez beneficjentow postepowan o udzielenie zamowien publicznych
w zakresie realizowanych robét, dostaw i ustug z Ustawg Prawo zamowien publicznych;
gromadzenie i przechowywanie dokumentacji zwigzanej z obstugg wnioskéw beneficjentéw;
wspotpraca z Instytucjg Zarzadzajgca, Agencjg Ptatniczg, Jednostkg koordynujgcg i innymi instytucjami
zaangazowanymi we wdrazanie PS WPR 2023-2027;
przeciwdziatanie, wykrywanie i przekazywanie Agenciji Ptatniczej informacji o nieprawidtowosciach i
naduzyciach finansowych, zgodnie z procedurami i instrukcjami, w szczegdlno$ci o prowadzonych
postepowaniach karnych wobec beneficjentéw, z ktorymi podmiot wdrazajgcy zawart umowe o przyznaniu
pomocy;
archiwizacja dokumentacji;
prowadzenie innych czynno$ci i dziatan z zakresu zatatwiania spraw wynikajgcych z zapisow
proceduralnych lub programowych.

Profil kandydata:

Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie:

v’ wyzsze;
preferowany kierunek studiéw: rachunkowos¢ i finanse, administracja, zarzadzanie, ekonomia, rolnictwo,
ochrona srodowiska;

staz pracy:

v' co najmniej rok stazu pracy w administracji publicznej;

v
v
v
v

znajomos¢ przepisow i ustaw:

0 samorzgdzie wojewddztwa;

o pracownikach samorzgdowych;

o Planie Strateczgicznym dla WspdInej Polityki Rolnej na lata 2023-2027;
Prawo zamoéwien publicznych;

v

znajomos¢ obstugi komputera (w tym MS Office):

biegta;

v
v
v
v
v

predyspozycje i kompetencje:

umiejetnos¢ organizacji pracy wiasnej;

umiejetnos¢ pracy w zespole;

tatwosc¢ uczenia sie i umiejetnosc szybkiego wyciggania wnioskow;
umiejetnos¢ analitycznego myslenia i samodzielnosé;

umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu;

v

oswiadczenia:

posiadanie obywatelstwa polskiego lub obywatelstwa innego niz Polska panstwa Unii Europejskiej lub
innego panstwa, ktérego obywatelom, na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa
wspdlnotowego, przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;
posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;
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Wymagania dodatkowe:
v' znajomos¢ przepiséw prawa budowlanego.

Warunki pracy:

Praca na przedmiotowym stanowisku nie jest narazona na wystepowanie ucigzliwych i szkodliwych
warunkéw pracy. Nie istniejg bariery architektoniczne utrudniajgce wykonywanie pracy i dostepnos¢ do budynku,
do pomieszczen biurowych i do pomieszczeh sanitarnych, zapewniajg to podjazdy dla o0s6b
z niepetnosprawnoscig, windy i drzwi o odpowiedniej szerokosci. W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia
ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osob z niepetnosprawnos$cig w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Klauzula RODO dostepna na stronie BIP:

https://bip.slaskie.pl/praca/nabory-na-stanowiska-urzednicze-kierownicze-urzednicze/klauzula-informacyjna-
rodo/
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