PROJEKT

Uchwała Nr          /           /          /

Sejmiku Województwa Śląskiego

z dnia                                roku

w sprawie:

określenia zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych 
nauczycielom pełniącym stanowiska kierownicze w jednostkach oświatowych, 
dla których organem prowadzącym jest Województwo Śląskie oraz określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla nauczycieli,
o których mowa w art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy Karta Nauczyciela

Na podstawie art. 18 pkt 20, art. 89 ust. 1 i 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie województwa (tekst jednolity: Dz. U. z 2026 r., poz. 720), art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 
w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2026 r. poz. 515)
Sejmik Województwa Śląskiego

uchwala:

§ 1.
Ilekroć w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) Karcie Nauczyciela – rozumie się przez to ustawę z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2026 r. poz. 515),

2) oddziale – rozumie się oddział szkolny,

3) grupie – rozumie się grupę wychowawczą, w której realizowane są specjalne działania opiekuńczo-wychowawcze w zespołach szkół specjalnych zorganizowanych w podmiotach leczniczych.

§ 2.

Nauczycielom, którzy pełnią stanowiska kierownicze, obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, określony w art. 42 ust 3 Karty Nauczyciela albo określony na podstawie art.  42 ust. 7 pkt 3 Karty Nauczyciela, o liczbę godzin zajęć określonych w poniższej tabeli:

	Lp.
	Stanowisko kierownicze
	Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych           
i opiekuńczych


	Tygodniowy wymiar godzin obniżki

	1.
	Szkoły Policealne,

Regionalne Centrum Kształcenia Ustawicznego,
Zespół Szkół Ogólnokształcących Mistrzostwa Sportowego


	
	

	
	dyrektor:
	
	

	
	do 8 oddziałów
	18
20

22

26

30
	11
12
13
16

18



	
	od 9 do 16 oddziałów
	18

20

22
26

30
	13
14
16
19

22

	
	od 17 i więcej oddziałów
	18

20

22

26

30
	15
17

18
22
25

	
	wicedyrektor:
	
	

	
	od 12 do 16 oddziałów
	18

20

22

26

30
	11
12
13
16
18

	
	od 17 i więcej oddziałów
	18

20

22

26

30
	13
14
16

19
22

	
	kierownik szkolenia praktycznego: 
	18
	11

	
	zastępca kierownika szkolenia praktycznego:
	18
	7

	
	kierownik laboratorium:
	18
	10

	
	kierownik internatu:
	30
	18

	2.
	Zespoły Szkół Specjalnych:
	
	

	
	dyrektor:
	
	

	
	do 8 oddziałów i grup 
	18

22

24
	11
15
17

	
	od 9 do 16 oddziałów i grup
	18

22

24
	13
17
19


	
	od 17 i więcej oddziałów i grup 
	18

22

24
	15
19
21

	
	wicedyrektor:
	18

22

24
	12
16

18

	
	kierownik zespołu pozalekcyjnego:
	24
	12

	
	kierownik ds. opieki i wychowania:
	24
18
	12

12

	3.
	Młodzieżowe Ośrodki Wychowawcze, Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy dla Niesłyszących i Słabosłyszących
	
	

	
	dyrektor:
	18

22

24
	14

18

20



	
	wicedyrektor:
	18

22

24
	10

14

16

	
	kierownik ds. opieki i wychowania:
	24
18
	14
10

	
	zastępca kierownika ds. opieki i wychowania
	24

18
	12

8

	
	kierownik szkolenia praktycznego:
	18
	10

	
	zastępca kierownika szkolenia praktycznego:
	18
	8

	
	kierownik świetlicy:
	24
	12


§ 3.

Nauczycieli pełniących obowiązki kierownicze w zastępstwie nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze, określony w § 2 wymiar godzin zajęć dydaktycznych, opiekuńczych 
i wychowawczych obowiązuje od dnia powierzenia im zastępstwa.
§ 4.

Określa się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dla nauczycieli niewymienionych 
w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, zatrudnionych w pełnym wymiarze zajęć, według następujących norm:
1) dla nauczyciela konsultanta w placówce doskonalenia nauczycieli – 35 godzin,

2) dla nauczyciela bibliotekarza w bibliotece pedagogicznej – 35 godzin,

3) dla pedagogów, pedagogów specjalnych, psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych, doradców zawodowych -  22 godziny.
§ 5.
1. Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego 
w pełnym wymiarze godzin w kształceniu zaocznym i systemie kształcenia na odległość wynosi 18 godzin.
2. Do obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych nauczyciela prowadzącego kształcenie w formie zaocznej zalicza się:
1) godziny zajęć lekcyjnych, konsultacji, ćwiczeń oraz kształcenia zawodowego praktycznego,
2) przeprowadzenie egzaminu pisemnego w wymiarze dwóch godzin,
3) faktycznie zrealizowane godziny poprawiania i oceniania pisemnych prac kontrolnych 
i egzaminacyjnych, licząc poprawianie trzech prac za jedną godzinę zajęć,
4) faktycznie zrealizowane godziny przeprowadzania egzaminów ustnych, licząc egzaminowanie trzech osób za jedną godzinę zajęć,

3. Do obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych nauczyciela prowadzącego 
 kształcenie na odległość zalicza się:
1) godziny zajęć lekcyjnych, konsultacji zbiorowych, ćwiczeń, odbytych w formie telekonferencji lub wideokonferencji,
2) przeprowadzenie egzaminu pisemnego w wymiarze dwóch godzin,
3) faktycznie zrealizowane godziny poprawiania i oceniania pisemnych prac kontrolnych 
i egzaminacyjnych, licząc poprawianie trzech prac za jedną godzinę zajęć.
4) konsultacji indywidualnych, licząc 3 konsultacje za jedną godzinę zajęć.
§ 6.
Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Województwa Śląskiego.
§ 7.
Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego.

§ 8.

Uchwała wchodzi w życie z dniem 2 września 2026 r.
UZASADNIENIE

Ustawą z dnia 25 lipca 2025 roku o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2025 r. poz. 1160) wprowadzono istotne zmiany w zakresie uprawnień organów prowadzących szkoły do regulowania czasu pracy nauczycieli. Z dniem 1 września 2025 roku organom prowadzącym odebrano kompetencję wynikającą z art. 42 ust. 7 pkt 1 ustawy Karta Nauczyciela do określania zasad rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, dla których ustalony plan zajęć jest różny w poszczególnych okresach roku szkolnego – przepis ten został wykreślony z ustawy. Ponadto ustawodawca uchylił przepis art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. d ustawy, wprowadzając ujednolicenie tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli praktycznej nauki zawodu z wymiarem godzin nauczycieli teoretycznych przedmiotów zawodowych. Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin dla obu tych grup nauczycieli wynosić będzie 18 godzin. 

Jednocześnie ustawodawca przewidział przepis przejściowy, według którego dotychczasowe akty wydane przez organy prowadzące szkoły na podstawie art. 42 ust. 7 tj. regulujące zasady udzielania i rozmiar obniżek oraz tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć określonych grup nauczycielskich,  zachowują moc w brzmieniu dotychczasowym, do dnia 1 września 2026 r. i mogą w tym czasie być zmieniane na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 ustawy.
Niniejsza uchwała może być zatem podjęta wyłącznie w zakresie wynikającym z art. 42 ust. 7 
pkt 2 i 3 ustawy Karta Nauczyciela, tj. w zakresie: 

1) określenia zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć dla osób pełniących stanowiska kierownicze w szkole lub placówce; 

2) określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli szkół niewymienionych w art. 42 ust. 3, nauczycieli prowadzących kształcenie w formie zaocznej 
i kształcenie na odległość oraz dla pedagogów, pedagogów specjalnych, psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych i doradców zawodowych. 

Biorąc pod uwagę powyższe, na podstawie art. 18 ust. 3 ustawy z dnia 25 lipca 2025 roku 
o zmianie - Karty Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2025 r. poz. 1160) przestają obowiązywać, z mocy prawa, z dniem 1 września 2026:

1) uchwała Nr VII/16/10/2025 Sejmiku Województwa Śląskiego z dnia 23 czerwca 2025 roku  
w sprawie przyjęcia Zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych nauczycielom pełniącym stanowiska kierownicze w jednostkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Województwo Śląskie,
2) uchwała Nr III/38/6/2009 Sejmiku Województwa Śląskiego z dnia 20 maja 2009 r. w sprawie przyjęcia Zasad rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, dla których ustalony plan zajęć jest różny w poszczególnych okresach roku szkolnego, oraz zaliczania do wymiaru godzin poszczególnych zajęć w kształceniu zaocznym i w systemie kształcenia na odległość, a także określenie tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli szkół niewymienionych w ust. 3 art. 42 Karty Nauczyciela (z późn. zm.)
Celem zapewnienia przejrzystości regulacji proponuje się przyjęcie jednego aktu 
regulującego powyższe kwestie. Projekt regulacji został poddany procedurze konsultacyjnej 
z reprezentatywnymi organizacjami związkowymi, które nie wniosły do niego uwag.
Zgodnie z przepisem art. 4 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2000 roku o ogłaszaniu aktów normatywnych i niektórych innych aktów prawnych (tekst jednolity: Dz.U. z 2019 r., poz. 1461) akty normatywne, zawierające przepisy powszechnie obowiązujące, ogłaszane w dziennikach urzędowych wchodzą w życie po upływie czternastu dni od dnia ich ogłoszenia, chyba że dany akt normatywny określi termin dłuższy. Z art. 4 ust. 2 w/w ustawy wynika, że w uzasadnionych przypadkach akty normatywne, z zastrzeżeniem ust. 3, mogą wchodzić w życie w terminie krótszym niż czternaście dni, a jeżeli ważny interes państwa wymaga natychmiastowego wejścia w życie aktu normatywnego i zasady demokratycznego państwa prawnego nie stoją temu                  na przeszkodzie, dniem wejścia w życie może być dzień ogłoszenia tego aktu w dzienniku urzędowym. Z uwagi na fakt utraty, z mocy prawa, z dniem 1 września 2026 r. mocy obowiązującej w/w uchwał, uzasadnione jest wejście w życie nowej regulacji, w terminie krótszym niż 14 dni od ogłoszenia, bowiem zapewni to ciągłość zadań realizowanych przez nauczycieli 
w jednostkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Województwo Śląskie. 

Sporządziła: Anna Kwaśniewska – Dyrektor Departamentu Edukacji 
