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Lista ocenionych projektów w ramach konkursu nr RPSL.08.03.02-IZ.01-24-337/19
Poddziałanie 8.3.2 Realizowanie aktywizacji zawodowej poprzez zapewnienie właściwej opieki zdrowotnej – konkurs
Subregion Południowy

	Lp.
	numer w LSI
	Tytuł projektu
	Wnioskodawca
	Adres wnioskodawcy
	Wartość projektu* 
	 Dofinansowanie*
	Wynik oceny
	Przyznane punkty

	1
	WND-RPSL.08.03.02-24-04F8/19
	Zdrowy urzędnik
	GMINA LIPOWA
	ul.Wiejska 44; 34-324 Lipowa
	198 675,00
	174 834,00
	pozytywny, rekomendowany do dofinansowania**
	52

	2
	WND-RPSL.08.03.02-24-050A/19
	Poprawa warunków pracy pracowników produkcyjnych i umysłowych przez modernizację stanowisk i edukację
	CENTRUM SPECJALISTYCZNYCH USŁUG TECHNICZNYCH SPETECH SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
	ul.Szyprów 17; 43-382 Bielsko-Biała
	474 675,00
	417 714,00
	pozytywny, rekomendowany do dofinansowania**
	51

	3
	WND-RPSL.08.03.02-24-04HG/19
	Zdrowy pracownik Urzędu Gminy w Ślemieniu
	GMINA ŚLEMIEŃ
	ul.Krakowska 148  ; 34-323 Ślemień
	97 062,50
	85 415,00
	pozytywny, rekomendowany do dofinansowania**
	49,5

	4
	WND-RPSL.08.03.02-24-04C7/19
	Pracuję zdrowiej, dłużej, efektywniej - z ergonomią na TY.
	POWIAT BIELSKI
	ul.Piastowska 40; 43-300 Bielsko-Biała
	775 625,00
	682 550,00
	pozytywny, rekomendowany do dofinansowania**
	49,5

	5
	WND-RPSL.08.03.02-24-04HD/19
	Minimalizowanie zdrowotnych czynników pracy na stanowiskach pracy w Urzędzie Gminy Goleszów
	GMINA GOLESZÓW
	ul.1 Maja 5; 43-440 Goleszów
	203 197,50
	178 813,80
	pozytywny, rekomendowany do dofinansowania**
	49,5

	6
	WND-RPSL.08.03.02-24-04F3/19
	Praca na zdrowie w Urzędzie Miejskim w Czechowicach - Dziedzicach 
	GMINA CZECHOWICE-DZIEDZICE
	pl.Jana Pawła II 1    ; 43-502 Czechowice-Dziedzice
	271 071,50
	238 542,70
	pozytywny, rekomendowany do dofinansowania**
	48,5

	7
	WND-RPSL.08.03.02-24-0535/19
	Zminimalizowanie niekorzystnych czynników zdrowotnych na stanowiskach pracy w PZOL Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością
	PZOL SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
	ul.Graniczna 7; 34-312 Międzybrodzie Bialskie
	246 364,25
	216 800,54
	pozytywny, rekomendowany do dofinansowania**
	48

	8
	WND-RPSL.08.03.02-24-04GF/19
	Zminimalizowanie niekorzystnych czynników zdrowotnych na stanowiskach pracy w Szpitalu Wojewódzkim w Bielsku-Białej 
	Szpital Wojewódzki w Bielsku-Białej
	al.Armii Krajowej 101; 43-316 Bielsko-Biała
	336 892,50
	296 465,40
	pozytywny, rekomendowany do dofinansowania**
	47,5

	9
	WND-RPSL.08.03.02-24-0510/19
	Eliminowanie zdrowotnych czynników ryzyka poprzez modernizację stanowisk pracy w KONIOR CLINIC SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ SPÓŁKA KOMANDYTOWA.
	KONIOR CLINIC SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ SPÓŁKA KOMANDYTOWA
	ul.Pszenna 11; 43-300 Bielsko-Biała
	98 600,00
	86 768,00
	pozytywny, rekomendowany do dofinansowania**
	47,5

	10
	WND-RPSL.08.03.02-24-052G/19
	Trakt do zdrowia Skoczów
	TRAKT SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ SPÓŁKA KOMANDYTOWA
	ul.Jesionowa 9A; 40-159 Katowice
	56 781,56
	49 967,77
	pozytywny, rekomendowany do dofinansowania**
	47,5

	11
	WND-RPSL.08.03.02-24-04E0/19
	Poprawa warunków pracy w Urzędzie Miejskim w Bielsku-Białej
	MIASTO BIELSKO-BIAŁA 
	pl.Ratuszowy 1; 43-300 Bielsko-Biała
	1 300 572,55
	1 144 503,83
	pozytywny, rekomendowany do dofinansowania**
	47

	12
	WND-RPSL.08.03.02-24-050F/19
	Zdrowy recycling
	FIRMA HANDLOWO-USŁUGOWA "WANDZEL" S.C. ARTUR WANDZEL, ANDRZEJ WANDZEL, JAN WANDZEL
	ul.Armii Krajowej 34; 34-300 Żywiec
	69 897,84
	61 510,10
	pozytywny, rekomendowany do dofinansowania**
	47

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	WND-RPSL.08.03.02-24-04GA/19
	Praca skarbem, a nie garbem!
	REKORD SI SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
	ul.Jana Kasprowicza 5; 43-300 Bielsko-Biała
	304 187,44
	267 684,95
	negatywny***
	46,5

	14
	WND-RPSL.08.03.02-24-04HA/19
	Zminimalizowanie zdrowotnych czynników pracy w Urzędzie Gminy w Ujsołach
	GMINA UJSOŁY
	ul.Gminna 1; 34-371 Ujsoły
	90 773,75
	79 880,90
	negatywny***
	46,5

	15
	WND-RPSL.08.03.02-24-0524/19
	Zminimalizowanie zdrowotnych czynników pracy w Urzędzie Miejskim w Szczyrku
	GMINA SZCZYRK
	ul.Beskidzka 4; 43-370 Szczyrk
	171 273,75
	150 720,90
	negatywny***
	46,5

	16
	WND-RPSL.08.03.02-24-050D/19
	CZEK.IT stawia na zdrowie pracowników
	CZEK.IT SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
	ul.Bohaterów Warszawy 1/5; 43-300 Bielsko-Biała
	57 367,71
	50 483,58
	negatywny***
	46,5

	17
	WND-RPSL.08.03.02-24-051F/19
	Zminimalizowanie zdrowotnych czynników pracy w Urzędzie Gminy w Koszarawie
	GMINA KOSZARAWA
	34-332 Koszarawa 17
	77 375,00
	68 090,00
	negatywny***
	46

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	18
	WND-RPSL.08.03.02-24-051A/19
	Praca na zdrowie w Urzędzie Gminy w Węgierskiej Górce!
	GMINA WĘGIERSKA GÓRKA
	ul.Zielona 43; 34-350 Węgierska Górka
	223 298,75
	196 502,90
	negatywny
	0

	19
	WND-RPSL.08.03.02-24-04H7/19
	Zminimalizowanie zdrowotnych czynników pracy w Beskidzkim Centrum Onkologii – Szpitalu Miejskim im. Jana Pawła II w Bielsku-Białej
	BESKIDZKIE CENTRUM ONKOLOGII - SZPITAL MIEJSKI IM. JANA PAWŁA II W BIELSKU-BIAŁEJ
	ul.Wyzwolenia 18; 43-300 Bielsko-Biała
	393 780,00
	346 526,40
	negatywny
	0

	20
	WND-RPSL.08.03.02-24-04F7/19
	Szpital dla pracownika- wskazujemy najlepszą drogę do sprawności.
	BESKIDZKI ZESPÓŁ LECZNICZO-REHABILITACYJNY SZPITAL OPIEKI DŁUGOTERMINOWEJ W JAWORZU
	ul.Słoneczna 83; 43-384 Jaworze
	410 843,75
	361 542,50
	negatywny
	0

	21
	WND-RPSL.08.03.02-24-04D7/19
	Poprawa warunków pracy personelu Zespołu Zakładów Opieki Zdrowotnej w Cieszynie.
	ZESPÓŁ ZAKŁADÓW OPIEKI ZDROWOTNEJ W CIESZYNIE
	ul.Bielska 4; 43-400 Cieszyn
	1 551 852,00
	1 365 629,76
	negatywny
	0

	22
	WND-RPSL.08.03.02-24-0536/19
	Wysoka jakość kontaktu z pacjentem poprzez nowoczesne techniki eliminacji stresu oraz podniesienie poziomu ergonomii w pracy poprzez doposażenie stanowisk pracy. 
	OKULUS PLUS CENTRUM OKULISTYKI I OPTOMETRII SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
	ul.Bolesława Czerwińskiego 6; 40-123 Katowice
	139 625,00
	122 870,00
	negatywny
	0

	23
	WND-RPSL.08.03.02-24-04FE/19
	Poprawa ergonomii pracy w Fundacji św. Elżbiety Węgierskiej w Cieszynie
	FUNDACJA ŚW. ELŻBIETY WĘGIERSKIEJ W CIESZYNIE
	ul.Katowicka 1; 43-400 Cieszyn
	337 325,00
	296 846,00
	negatywny
	0

	24
	WND-RPSL.08.03.02-24-050G/19
	Ergonomia pracy w produkcji wyrobów z drewna
	ZAKŁAD PRODUKCYJNY TARTACZNICTWO I WYROBY Z DREWNA DAWID BRYJA I WSPÓLNICY SPÓŁKA JAWNA
	ul.Beskidzka 60; 34-371 Ujsoły
	80 088,53
	70 477,91
	negatywny
	0

	25
	WND-RPSL.08.03.02-24-04G7/19
	Ergonomia pracy dla pracowników Urzędu Gminy Rajcza
	GMINA RAJCZA
	ul.Górska 1; 34-370 Rajcza
	238 550,00
	209 924,00
	negatywny
	0

	26
	WND-RPSL.08.03.02-24-051H/19
	Zdrowy pracownik i ergonomia w miejscu pracy jako niezbędny element  budowania wartości firmy.
	LARIX, JANUSZ PIEŁA - SPÓŁKA JAWNA
	ul.Elizy Orzeszkowej 40; 43-303 Bielsko-Biała
	314 562,50
	276 815,00
	negatywny
	0



* W przypadku projektów ocenionych pozytywnie jest to wartość po dokonaniu we wniosku o dofinansowanie korekt wynikających z ustaleń negocjacyjnych 
** Umowa zostanie podpisana pod warunkiem dostępności środków
*** Projekt uzyskał wymaganą liczbę punktów i spełnił kryteria wyboru projektów w ramach konkursu, ale nie został rekomendowany do dofinansowania ze względu na wyczerpanie kwoty przeznaczonej na konkurs
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