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Fundusze : Z .
Europejskie - sgffl(zaF’OSPOI'ta /j SlQSkle.

Program Regionalny

Unia Europejska S
Europejski Fundusz Spoteczny .

Whniosek o dofinansowanie realizacji projektu w ra!mach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego

na lata 2014-2020

(Europejski Fundusz Spoteczny)

dla osi priorytetowej: IX. Wiaczenie spoteczne
dla dziatania: 9.3. Rozwoéj ekonomii spotecznej w regionie

dla poddziatania: 9.3.2. Koordynacja sektora ekonomii spotecznej - tryb pozakonkursowy

I. NUMER WNIOSKU

‘WND-RPSL.09.03.02-24-0C10/20-003

Il. TYTUL PROJEKTU

‘Wspé’rpraca sie optaca - koordynacja sektora ekonomii spotecznej w wojewddztwie Slaskim

I1l. WNIOSKODAWCA - LIDER PROJEKTU

WOJEWODZTWO SLASKIE

IV. TRYB WYBORU

rTryb pozakonkursowy

V. NUMER NABORU

‘RPSL.09.03.02-IZ.01-24-401/20

V1. WYDATKI KWALIFIKOWANE [PLN]

1599 125,00 |

VIil. WNIOSKOWANE DOFINANSOWANIE [PLN]

1359 256,25 |

VIIl. OKRES REALIZAC])I PROJEKTU

2021-01-01 - 2023-09-30

IX. INSTYTUCJA ROZPATRUJACA WNIOSEK

‘Instytucja Zarzadzajgca RPO WSL - Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego
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A. PODMIOTY ZAANGAZOWANE W REALIZACJE PROJEKTU
A.1l. Dane wnioskodawcy - lidera projektu

A.1.1. Dane identyfikacyjne podmiotu

Numer REGON
276284638
Numer NIP
9542260713
Nazwa podmiotu
WOJEWODZTWO SLASKIE
Kod i nazwa przewazajacego rodzaju dziatalnosci wg PKD
84117 - KIEROWANIE PODSTAWOWYMI RODZAJAMI DZIALALNOSCI PUBLICZNE]J
Numer KRS

Data rozpoczecia dziatalnosci
1999-01-01
Forma prawna podmiotu
panstwowe jednostki organizacyjne
Forma wtasnosci podmiotu
Jednostki samorzadu terytorialnego lub samorzadowe osoby prawne

A.1.2. Dane teleadresowe podmiotu

Kraj

Polska
Miejscowos¢

Katowice
Ulica

ul.Juliusza Ligonia
Nr budynku

46
Nr lokalu

Kod pocztowy
40037

Poczta
Katowice

A.1.3. Mozliwos¢ odzyskania podatku VAT w projekcie

Czy podmiot ma mozliwos¢ odzyskania podatku VAT w projekcie?
NIE

Uzasadnienie
Podmiot realizujgcy projekt jest wojewddzka samorzadowg jednostka organizacyjng i wykonuje zadania ustawowe,
ktére realizuje jako organ wiadzy publicznej, nie dziatajgc w ramach dziatalnosci gospodarczej. W konsekwencji ROPS
nie ponosi wydatkdéw w zwigzku z prowadzong dziatalno$cig gospodarczg, w rozumieniu art. 15 ust. 2 ustawy o
podatku od towaréw i ustug z 11 marca 2004 roku (Dz.U. 2020 poz. 106). Nie ma wiec prawnej mozliwosci odzyskania
podatku VAT, zgodnie z przepisami art. 15 ust. 6 ww. ustawy.

A.2. Partnerstwo w ramach projektu

Czy projekt realizowany w partnerstwie?

NIE

Liczba partneréw projektu (tacznie z liderem)

1

A.4. Podmiot realizujacy projekt

Czy realizacja projektu zostanie powierzona innemu podmiotowi niz wnioskodawca?

TAK

Realizujacy: 1
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A.4.1. Dane identyfikacyjne podmiotu

Numer REGON
276761699
Numer NIP
9542331531
Nazwa podmiotu
REGIONALNY OSRODEK POLITYKI SPOLECZNE] WOJEWODZTWA SLASKIEGO
Forma witasnosci podmiotu
Jednostki samorzadu terytorialnego lub samorzadowe osoby prawne

A.4.2. Dane teleadresowe podmiotu

Kraj

Polska
Miejscowos¢

Katowice
Ulica

ul.Modelarska
Nr budynku

10
Nr lokalu

Kod pocztowy
40142

Poczta
Katowice
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B. SZCZEGOLOWY OPIS PROJEKTU
B.1. Tytut projektu

‘Wspéfpraca sie opfaca - koordynacja sektora ekonomii spotecznej w wojewddztwie Slaskim

B.2. Krotki opis projektu

Zgodnie z zapisami Krajowego Programu Rozwoju Ekonomii Spotecznej (KPRES) samorzad wojewddztwa odgrywa wiodgca role
w koordynowaniu dziatan na rzecz sektora ekonomii spotecznej i solidarnej (ES) w regionach, ktére instytucjonalnie jest
realizowane poprzez ROPS. Celem gtéwnym projektu jest wzmocnienie roli przedsiebiorczosci spotecznej poprzez koordynacje
i realizacje Regionalnego programu rozwoju ekonomii spotecznej w wojewddztwie Slgskim (RPRES). Grupa docelowg sg
instytucje wsparcia ES, w szczegdlnosci Osrodki Wsparcia Ekonomii Spotecznej, podmioty ekonomii spotecznej (PES), JST,
instytucje pomocy i integracji spotecznej, publiczne stuzby zatrudnienia, przedsiebiorcy, media. W ramach projektu beda
realizowane dziatania polegajace na tworzeniu regionalnej sieci wspétpracy OWES, inicjowaniu wspétpracy na rzecz ES,
wyznaczaniu kierunkéw rozwoju ES, kreowaniu i promocji marki ES w regionie, w tym w zakresie stosowania odpowiedzialnych
zamoéwien publicznych.

B.3. Miejsce realizacji projektu

Typ obszaru realizacji

‘DuZe obszary miejskie (o ludnosci >50 000 i duzej gestosci zaludnienia)

Czy projekt realizowany na terenie catego wojewédztwa slaskiego?

TAK

B.4. Klasyfikacja projektu i zakres interwencji

Obszar dziatalnosci gospodarczej

Dziatalnos¢ w zakresie opieki spotecznej, ustugi komunalne, spoteczne i indywidualne

PKD projektu

0.84.12.7Z Kierowanie w zakresie dziatalnosSci zwigzanej z ochrong zdrowia, edukacjg, kulturg oraz pozostatymi ustugami
spotecznymi, z wytgczeniem zabezpieczen spotecznych

Typy projektu

Koordynacja rozwoju ekonomii spotecznej, w tym: a) tworzenie regionalnej sieci wspétpracy OWES; b)
inicjowanie wspétpracy na rzecz ekonomii spotecznej; c) wyznaczanie kierunkéw rozwoju ekonomii spotecznej;
d) kreowanie i promocja marki ekonomii spotecznej w regionie, w tym w zakresie stosowania odpowiedzialnych
zamoéwien publicznych.

Temat uzupetniajacy
Nie dotyczy

Dominujacy zakres interwencji
113. Promowanie przedsiebiorczosci spotecznej i integracji zawodowej w przedsiebiorstwach spotecznych oraz
gospodarki spotecznej i gospodarki solidarnej w celu utatwienia dostepu do zatrudnienia

Czy projekt wynika z programu rewitalizacji?

NIE

B.5. Komplementarnos¢ projektu i powiazanie z projektami

B.5.1. Komplementarnos¢ projektu
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Czy projekt jest komplementarny z innym projektem/projektami?

NIE

B.5.2. Powiazanie z projektami

Czy projekt jest powiazany (w ramach wiazki/grupy projektéw) z projektem/projektami?

NIE

B.6. Pomoc publiczna i/lub de minimis w projekcie

Czy projekt podlega zasadom pomocy publicznej?

| NIE |

Czy projekt podlega zasadom pomocy de minimis?

| TAK \

Czy Wnioskodawca jest Beneficjentem pomocy de minimis?

| NIE |

Podstawa prawna udzielenia pomocy de minimis

Rozporzadzenie w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programdw operacyjnych
finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020

Przestankg wskazujgca, iz projekt podlega zasadom de minimis jest planowana organizacja Targéw Ekonomii Spotecznej. Targi
maja charakter imprezy promocyjno-informacyjnej oraz edukacyjnej skierowanej do mieszkancéw regionu. Podmioty ekonomii
spotecznej (PES) wystawiajgce sie podczas targéw bedg miaty mozliwo$¢ zaprezentowania sie i sprzedazy swoich towardéw i
ustug. W tym przypadku forma pomocy to nieodptatne korzystanie ze stoisk wystawienniczych. Odbiorcami wsparcia objetego
regutami pomocy de minimis bedg PES tj. mikro, mate i Srednie przedsiebiorstwa. Wystgpienie przestanek pomocy de minimis
bedzie kazdorazowo indywidualnie badane.

B.7. Powiazanie ze strategiami

Brak powigzania

B.8. Zgodnos¢ projektu z celem szczegétowym programu operacyjnego

wzrost liczby i stabilnosci miejsc pracy w sektorze ekonomii spotecznej w regionie

Koordynacja sektora ES w regionie to przede wszystkim uspdjnienie dziatan realizowanych przez PES, przedsiebiorstwa
spoteczne (PS), podmioty/instytucje otoczenia sektora ES i nadanie im kierunku wynikajgcego z krajowych i regionalnych
dokumentéw strategicznych. Dla osiggniecia zatozonego celu, jakim jest wzrost liczby i stabilnosci miejsc pracy w sektorze ES
w regionie, kluczowe jest podejmowanie dziatan na rzecz wzmocnienia jego systemu wsparcia, co przetozy sie korzystnie na
kondycje PES. Dla wzmocnienia sektora ES wazna jest wspétpraca miedzysektorowa i wewnatrzsektorowa, ktéra przyczyni sie
zaréwno do wzrostu wiedzy w zakresie wykorzystywania instrumentéw ES przez instytucje/podmioty jej otoczenia, jak i
poprawy jakosci Swiadczonych ustug wspierajgcych tworzenie nowych PES i realizacji zatozonych przez nie celéw
ekonomicznych i spot. (np. tworzenia nowych, stabilnych miejsc pracy). Projekt przyczyni sie do osiggniecia celu
szczegobtowego poprzez realizacje dziatan:

- wzmacnianie sieci wspotpracy OWES, co przetozy sie na wzrost jakosci i skutecznosci ich ustug;

- wspétpracy w podejmowaniu inicjatyw i dziatan animacyjnych adresowanych do sektora publicznego, co przyczyni sie do
zwiekszenia udziatu produktéw/ustug PES w rynku, a tym samym ich stabilnosci ekonom. (m.in. poprzez stosowanie klauzul
spot., spot. odpowiedzialnych zaméwien publicz., spot. odpowiedzialnych zakupéw);

- podnoszenie kompetencji pracownikdw JST (doradztwo specjalistyczne, fora miedzysektorowe), co przyczyni sie do
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zwiekszenia roli PES w realizacji ustug spot. Swiadczonych w interesie ogdlnym;

- promowanie i zwiekszanie rozpoznawalnosci PES jako dostawcéw produktéw/ustug wysokiej jakosci oraz kreowanie i
popularyzowanie marki ES, co przetozy sie na wzrost popytu na te ustugi i w rezultacie bedzie generowato miejsca pracy.
Prowadzonych bedzie szereg dziatah na rzecz szeroko rozumianego partnerstwa, co przyczyni sie do uczynienia ES trwatym
elementem zycia gospodarczego regionu.

B.9. Cel gtéwny projektu

Celem projektu jest wzmocnienie roli przedsiebiorczosci spotecznej poprzez koordynacje i realizacje Regionalnego programu
rozwoju ekonomii spotecznej w wojewddztwie Slgskim.

B.10. Uzasadnienie spetnienia kryteriow dostepu, horyzontalnych i dodatkowych

Realizacja zasad horyzontalnych

Zasada partnerstwa?

wptyw pozytywny

Uzasadnienie

Dziatania w ramach projektu beda realizowane przy uwzglednieniu zasady partnerstwa, stanowigcej niezbedny warunek
budowania skutecznego dialogu spot. Zasada ta znajduje odbicie m.in. w:

- sieciowaniu OWES, wspétpracy z PES;

- dalszym rozwoju Slaskiej Rady Podmiotéw Reintegracyjnych (SRPR) i inicjowaniu wspétpracy jednostek systemu pomocy
spot., podm. o charakterze reintegr. i PES w celu zwiekszenia synergii dziatan podejmowanych w procesie aktywizacji os.
zagrozonych ubdéstwem/wykluczeniem spot. i na rzecz wzrostu zatrudnienia w sektorze ES;

- wzmocnieniu kooperacji/dialogu przedst. sektora ES, biznesu, administracji poprzez organizacje Foréw Miedzysektorowych,
majgcych na celu podniesienie Swiadomosci nt. korzysci ze wspétpracy samorzadéw z sektorem ES;

- wspoétpracy z podmiotami, tj. szkotami, uczelniami, instyt. rynku pracy, przedsiebiorstwami w celu m.in. tworzenia warunkoéw
do zawigzywania partnerstw ukierunkowanych na rozwigzywanie lokalnych probleméw, w tym dot. rynku pracy.

Promowanie rownosci szans kobiet i mezczyzn?

wptyw pozytywny

Uzasadnienie

Grupa docelowa projektu charakteryzuje sie duza réznorodnoscia, co powoduje, iz bariery réwnosciowe wystepujg w réznym
zakresie i natezeniu. Kadry zwigzane z polityka spoteczna, ktére stanowig istotng cze$¢ grupy docelowej cechuje duzy stopien
feminizacji, co powoduje koniecznos$¢ zagwarantowania réwnych szans kobiet i mezczyzn w dostepie do oferowanych form
wsparcia. Z tego powodu przy szacowaniu liczby oséb przewidzianych do wsparcia w ramach projektu zatozono adekwatna
liczbe kobiet i mezczyzn (tj. wiekszy udziat kobiet). W projekcie uwzgledniona zostanie polityka réwnosciowa zaréwno na
etapie analityczno-diagnostycznym, jak i samej realizacji dziatan. W przygotowywanych opracowaniach, raportach itp. (na
etapie agregowania i analizy danych) stosowane beda odniesienia do sytuacji kobiet i mezczyzn. Rekrutacja na proponowane
w ramach projektu formy wsparcia prowadzona bedzie z uwzglednieniem zasady réwnego dostepu kobiet i mezczyzn oraz
0s6b niepetnosprawnych. Wykorzystanie elastycznych form rekrutacji (ze szczegélnym uwzglednieniem zgtoszen
elektronicznych za posrednictwem internetu) umozliwi tatwy dostep do form wsparcia dla wszystkich zainteresowanych
przedstawicieli grupy docelowej, jednoczesnie utatwiajgc zachowanie réwnowagi miedzy zyciem zawodowym i rodzinnym.
Ewaluacja i monitoring dziatan projektowych, w tym pomiar wskaznikéw dot. uczestnikéw bedzie prowadzony z
uwzglednieniem podziatu na pte¢. Umozliwi to adekwatng i szybka reakcje w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w
zakresie zapewniania réwnosci szans kobiet i mezczyzn. Podczas realizacji dziatan zespét projektowy szczegdlng wage
przyktada¢ bedzie do zapobiegania zjawisku tzw. dyskryminacji krzyzowej. Na poziomie zarzadzania projektem szczegdlnie
respektowane beda zasady dot. stosowania elastycznych rozwigzan czasu pracy oraz wiasciwego zapewniania udziatu kobiet i
mezczyzn w procesie podejmowania decyzji. Planowane jest réwniez wzmacnianie kompetencji zespotu w zakresie réwnosci
szans podczas spotkan i konsultacji. Tematem spotkah bedg obowigzujgce przepisy prawa pracy dot. zapobiegania réznym
formom dyskryminacji, odpowiedzialno$¢ w zespole projektowym za przestrzeganie zasady réwnosci szans oraz warunki
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niezbedne do godzenia zycia rodzinnego z zawodowym. Ponadto analizowane beda dotychczasowe dziatania majace na celu
zachowanie zasad réwnosci szans podczas realizacji projektu, w tym m.in.: dokonywanie pomiaru poszczegélnych wskaznikéw
oraz zbieranie danych o uczestnikach projektu z uwzglednieniem podziatu na ptec.

Zréwnowazony rozwoj?

wptyw pozytywny

Uzasadnienie

Projekt bedzie realizowany zgodnie z zasada zréwnowazonego rozwoju i promowat rozwigzania proekologiczne poprzez m.in:
zastepowanie tam, gdzie to mozliwe korespondencji papierowej elektroniczna, ograniczanie liczby wydrukéw oraz stosowanie
dwustronnego wydruku dokumentéw, swiadome korzystanie z klimatyzacji i oswietlenia uzywanych pomieszczen, dbatos¢ o
sprzety elektroniczne. Podczas organizowanych form wsparcia i imprez bedg promowane zachowania pozytywnie wptywajgce
na $rodowisko, np.: segregowanie odpaddéw, korzystanie z publicznego transportu, wykorzystanie materiatéw z recyclingu.

Zapobieganie dyskryminacji?

wptyw pozytywny

Uzasadnienie

Zapobieganie dyskryminacji jest bardzo istotne ze wzgledu na przedmiot projektu, tj. ES, ktéra w duzej mierze ukierunkowana
jest na wyréwnywanie szans oséb zagrozonych wykluczeniem spot., w tym m.in. oséb niepetnosprawnych (ON). ON zagrozone
sg czesto dyskryminacja krzyzowa, tj. dyskryminacjg spowodowang kilkoma czynnikami, gdzie obok niepetnosprawnosci
pojawia sie problem ubdstwa, braku wyksztatcenia itp. W zwigzku z powyzszym w projekcie szczegdlng wage przyktadac
bedzie sie do eliminowania dyskryminacji ze wzgledu na niepetnosprawnos¢, kierowania sie zasada respektowania
odmiennosci ON, zapewniania dostepnosci oraz stosowania dla nich racjonalnych usprawnien. Bedzie to miato znaczenie przy
rekrutacji, prowadzonej z uwzglednieniem zasady réwnego dostepu ON. W przypadku ich uczestnictwa w formach wsparcia,
zajecia beda odbywaty sie w pomieszczeniach pozbawionych barier architektonicznych i/lub z wykorzystaniem narzedzi
utatwiajgcych ich aktywny udziat.

Uzasadnienie spetnienia kryteriow

Kryterium dostepu: spetnia - nie spetnia [0-1]
Czy okres realizacji projektu nie wykracza poza 30 wrzes$nia 2023 roku?

‘Realizacja projektu planowana jest od 1 stycznia 2021 r. do 30 wrze$nia 2023 r.

Kryterium dostepu: spetnia - nie spetnia [0-1]
Czy projekt jest realizowany w oparciu o zapisy Regionalnego programu rozwoju ekonomii spotecznej w wojewddztwie
Slaskim?

Dziatania podejmowane przez ROPS w zakresie ES powinny by¢ kompatybilne z gtéwnym kierunkiem rozwoju sektora ES, co
powoduje koniecznos$¢ realizacji projektu w oparciu o zapisy RPRES. Zadania przewidziane w projekcie sg zgodne z zapisami
RPRES i obejmujg dziatania, w szczegdlnosci zwigzane z petnieniem przez ROPS roli koordynatora ekonomii spotecznej na
poziomie regionalnym. Dziatania wpisujg sie w obszary priorytetowe wyodrebnione w RPRES, takie jak: wzmocnienie polityki
ES w dziataniach realizowanych na poziomie wojewddztwa; integracja i reintegracja spoteczna oraz zawodowa; wspétpraca
sektora ES z otoczeniem instytucjonalnym i pozainstytucjonalnym, w tym ze Srodowiskiem biznesu na rzecz rozwoju
lokalnego; edukacja i profesjonalizacja sektora ES; promocja ES. Zgodnie z zapisami RPRES, ROPS odpowiada za organizacje
prac Regionalnego Komitetu Rozwoju Ekonomii Spotecznej, monitoring i aktualizacje RPRES, co réwniez znajduje
odzwierciedlenie w dziataniach projektowych.

Kryterium dostepu: spetnia - nie spetnia [0-1]
Czy projekt zaktada monitorowanie i aktualizacje narzedzia w postaci mapy potrzeb utworzonej w poprzedniej edycji projektu
?

Projekt zaktada monitorowanie i regularng aktualizacje mapy potrzeb utworzonej w ramach Il edycji projektu, ktéra zostata
udostepniona do powszechnego wykorzystania na stronie ROPS: http://mapapotrzeb.rops-katowice.pl/.

Monitorowaniu podlega¢ bedzie struktura branzowa podmiotéw ekonomii spotecznej w woj. Slaskim, struktura form prawnych
w jakich dziatajg oraz dynamika zatrudnienia w sektorze. Z drugiej strony monitorowane bedg ustugi deficytowe w
samorzadach, najczestsze obszary wspétpracy JST z PES, a takze powszechnos$¢ stosowania klauzul spotecznych. Narzedzie
pozwala na samodzielng aktualizacje danych przez PES i JST, jednak niezaleznie od tego ROPS planuje kontynuacje
prowadzonych w Il etapie projektu akcji aktualizacyjnych wsréd JST oraz PES (we wspétpracy z OWES-ami) po zakonczeniu
kazdego potrocza.
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Kryterium dostepu: spetnia - nie spetnia [0-1]

Czy projekt zapewnia wspotprace ROPS z funkcjonujagcymi w regionie Osrodkami Wsparcia Ekonomii Spotecznej? Czy projekt
zapewnia, ze wspoétpraca ta bedzie dotyczy¢ w szczegdlnosci dziatahh animacyjnych adresowanych do sektora publicznego
stuzgcych:

* zwiekszeniu udziatu PES w rynku;

* zwiekszeniu roli PES w realizacji ustug spotecznych swiadczonych w interesie ogélnym?

OWES-y sa kluczowymi partnerami ROPS w procesie koordynacji sektora ekonomii spotecznej w regionie. Projekt zaktada
regularng wspoétprace ze wszystkim funkcjonujacymi w wojewédztwie OWES-ami, poprzez biezacy kontakt, wymiane informacji
o prowadzonych dziataniach oraz organizacje cyklicznych spotkan sieciujgcych. W Il etapie projektu wspétpraca bedzie
koncentrowata sie w szczegdlnosci na dziataniach animacyjnych adresowanych do sektora publicznego stuzgcych zwiekszeniu
udziatu PES w rynku oraz zwiekszeniu ich roli w realizacji ustug spotecznych swiadczonych w interesie ogélnym. Znajdzie to
odzwierciedlenie w bliskiej kooperacji z OWES w realizacji form wsparcia we wszystkich zadaniach. We wspétpracy
aktualizowana bedzie lista przedsiebiorstw spotecznych oraz dane PES w mapie potrzeb (obydwa narzedzia mogag wspomagad
JST w poszukiwaniu realizatoréw ustug spotecznych), organizowane bedg wydarzenia promujgce ekonomie spoteczna.
Przeprowadzone zostanie badanie ewaluacyjne dziatanh OWES.

B.11. Uzasadnienie potrzeby realizacji projektu w odniesieniu do grupy docelowej
B.11.1. Osoby i/lub podmioty/instytucje, ktére zostana objete wsparciem

Podmioty ekonomii spotecznej, instytucje wsparcia ekonomii spotecznej, w tym osrodki wsparcia ekonomii spotecznej,
przedsiebiorstwa spoteczne i ich pracownicy

Pracownicy administracji publicznej, pracownicy i wolontariusze instytucji pomocy i integracji spotecznej realizujacy dziatania
w zakresie aktywnej integracji pracownicy publicznych stuzb zatrudnienia (w zakresie wspdinych dziatan partnerskich)

Przedstawiciele jednostek samorzadu terytorialnego szczebla wojewddztwa, powiatu i gminy, przedsiebiorcy, media lokalne i
regionalne

Partnerzy spoteczni i gospodarczy w tym przedsiebiorcy

Podmioty wymienione w ustawie o pozytku publicznym i o wolontariacie, w tym organizacje pozarzadowe.

Osoby objete wsparciem w K M (e}

ramach projektu 180 120 300

Instytucje objete wsparciem 50

Charakterystyka oséb i/lub podmiotéw/instytucji, ktére zostana objete wsparciem

Wsparciem w projekcie zostang objete:

- instytucje wsparcia ekonomii spotecznej, w tym osrodki wsparcia ekonomii spotecznej i ich pracownicy: 6 OWES, ok. 12
instytucji, ok. 30 pracownikéw;

- podmioty ekonomii spotecznej, przedsiebiorstwa spoteczne, podmioty wymienione w ustawie o pozytku publicznym i o
wolontariacie i ich pracownicy: ok. 80 pracownikéw z ok. 40 PES;

- pracownicy administracji publicznej, pracownicy i wolontariusze instytucji pomocy i integracji spotecznej realizujgcy dziatania
w zakresie aktywnej integracji, pracownicy publicznych stuzb zatrudnienia (w zakresie wspdlnych dziatanh partnerskich): ok. 90
pracownikéw z ok. 45 instytucji;

- przedstawiciele jednostek samorzadu terytorialnego szczebla wojewddztwa, powiatu i gminy: ok. 90 pracownikéw z ok. 45
jednostek;

- przedsiebiorcy: ok. 5;

- media lokalne i regionalne: ok. 3;

- partnerzy spoteczni i gospodarczy, w tym przedsiebiorcy: ok. 2.

Suma ww. instytucji jest wyzsza od liczby instytucji objetych wsparciem, ze wzgledu na to, ze nie kazdy reprezentant instytucji
jest wykazywany w projekcie réwnoczes$nie jako "instytucja objeta wsparciem". Zalezy to od charakteru i skali oddziatywania
formy wsparcia.

B.11.2. Opis sytuacji problemowej grup docelowych objetych wsparciem oraz opis rekrutacji do projektu
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Koordynacja sektora ES w regionie to uspdjnianie dziatan realizowanych przez PES, przedsiebiorstwa spoteczne (PS),
podmioty/instytucje otoczenia sektora ES i nadanie im kierunku wynikajacego z krajowych i regionalnych dokumentéw
strategicznych. Dla osiggniecia celu, tj. wzrostu liczby i stabilnosci miejsc pracy w sektorze ES w regionie, kluczowe jest
podejmowanie dziatah na rzecz wzmocnienia jego systemu wsparcia, co przetozy sie korzystnie na kondycje PES. Wazna jest
wspotpraca miedzysektorowa i wewnatrzsektorowa, ktéra przyczyni sie do wzrostu wiedzy w zakresie wykorzystywania
instrumentéw ES przez instytucje/podmioty jej otoczenia oraz poprawy jakosci $wiadczonych ustug wspierajacych tworzenie
nowych PES i realizacji zatozonych przez nie celéw ekonomicznych i spot. (np. tworzenia miejsc pracy). Wg monitoringu
istnieje potrzeba kontynuowania dziatah wspierajacych sieciowanie OWES, a takze utatwiajacych nawigzywanie wspétpracy
miedzyinstytucjonalnej. Pomimo dziatan promocyjnych i informacyjnych, wsréd PES nadal utrzymuje sie niezadowalajacy
poziom swiadomosci istnienia OWES i znajomosci ich oferty. Wg monitoringu konieczne jest takze kontynuowanie dziatan
edukacyjno-informacyjnych dla przedstawicieli JST w zakresie petnego wykorzystania dostepnych instrumentéw ES w formie
doradztwa/foréw. Badanie ewaluacyjne przeprowadzone przez ROPS na przetomie lat 2019-2020 potwierdzito, iz wiedza i che¢
wspotpracy JST z podmiotami ES i OWES nadal oscyluje na niewystarczajgcym poziomie, przy czym nalezy zauwazy¢, iz
istniejg JST, gdzie czestotliwos¢ wspodtpracy jest bardzo wysoka i oceniana jako korzystna dla obu stron, a z drugiej strony
mamy JST, ktére nie sg w ogdle zainteresowane takg wspétpraca. Bardzo czesto wynika to z braku jakiejkolwiek wiedzy nt.
funkcjonowania sektora ES i oferty OWES. Wazne wiec bedzie, aby podczas kolejnego etapu projektu koordynacyjnego potozy¢
nacisk na dziatania animacyjne adresowane do JST, w szczegdlnosci edukacje i promocje. PES-y i OWES-y podkreslaja
koniecznos¢ prowadzenia wspétpracy miedzyinstytucjonalnej, w tym z biznesem oraz tworzenia organizacji sieciowych.
Zagadnienia dot. ES oraz przedsiebiorczosci spotecznej wymagaja popularyzacji wsrdd réznych grup spot. Niezbedne jest
stosowanie instrumentéw adekwatnych do danej grupy docelowej, np. gier edukacyjnych, innowacyjnych form prowadzenia
lekcji w szkotach. Nalezy prowadzi¢ dziatania promujgce produkty i ustugi PES/PS oraz idee zakupéw spotecznie
odpowiedzialnych. To ostatnie jest nierozerwalnie zwigzane z koniecznoscia podjecia dziatan na rzecz polepszenia kondycji
ekonomicznej PES. Bedzie to miato w kolejnym okresie szczegdlne znaczenie ze wzgledu na bardzo trudng sytuacje PES i
przedsiebiorstw spotecznych spowodowang epidemiag COVID-19, ktérej bezposrednim skutkiem byto zahamowanie rozwoju
wielu podmiotéw sektora ES. Negatywnie wptyneto to zaréwno na dziatania reintegracyjne prowadzone przez te podmioty, jak
i na ich kondycje finansowa. Aby wzmocni¢ efekty ww. dziatan i doprowadzi¢ do znaczacej zmiany w postrzeganiu ekonomii
spotecznej i samych PES/PS oraz poprawy ich kondycji ekonomicznej, dziatania te nie moga by¢ prowadzone fragmentarycznie
i powinny by¢ takze wsparte przez spéjne i przemyslane kampanie spoteczne.

Rekrutacja:

Nabér uczestnikéw do projektu bedzie otwarty lub zamkniety z uwzglednieniem charakteru realizowanego dziatania.
Rekrutacja na dziatania zwigzane z sieciowaniem OWES, tj. adresowane wytgcznie do pracownikéw podmiotéw wchodzacych wi
skfad konsorcjéow OWES bedzie miata charakter zamkniety. Informacja o rekrutacji z podaniem zasad, termindéw i mozliwej do
zgtoszenia liczby uczestnikéw bedzie przesytana mailowo do OWES. Do udziatu w ww. formach bedg kwalifikowane wszystkie
OWES, ktére nadeslg zgtoszenia. W przypadku braku wystarczajacej liczby przedstawicieli OWES, zostanie przeprowadzony
dodatkowy nabér, poprzedzony zintensyfikowanymi kontaktami z osobami kierujgcymi OWES. Do udziatu w tematycznych
spotkaniach sieciujgcych dla OWES beda kwalifikowani specjaliSci OWES nalezacy do grupy, dla ktérej adresowane jest
spotkanie, np. animatorzy, doradcy biznesowi, doradcy kluczowi itd. W ramach zadania zwigzanego ze wsparciem wspotpracy
i rozwoju ES rekrutacja na wiekszos$¢ wydarzen takich jak konwenty, fora miedzysektorowe, doradztwo dla JST bedzie otwarta,
ogtaszana na stronie internetowej ROPS i innych stronach branzowych oraz poprzez bezposrednie docieranie do grup
docelowych w formie mailowej, listownej lub telefonicznej. ROPS zapewni réwny dostep do informacji, jasno sformutowane
kryteria uczestnictwa i przystepny sposéb rejestracji. Kryteriami rekrutacji bedzie przestanie zgtoszenia w okreslonym terminie
i formie, przynaleznos$¢ do grupy docelowej danej formy wsparcia, a w przypadku liczby chetnych przekraczajgcych ilos¢
wolnych miejsc - ograniczenie do 2 oséb z instytucji oraz kolejnos¢ zapiséw. Rekrutacja bedzie wspomagana elektronicznie,
réwnolegle z nig prowadzone beda dziatania informacyjno-promocyjne (zapoznanie potencjalnych uczestnikéw z
mozliwosciami, jakie daje udziat w projekcie, informacje na stronie internetowej es.rops-katowice.pl, korespondencja e-mail,
kontakty telefoniczne, spotkania, zaproszenia pisemne). Rekrutacja prowadzona bedzie z uwzglednieniem zasady réwnego
dostepu kobiet i mezczyzn oraz oséb niepetnosprawnych. W przypadku uczestnictwa oséb niepetnosprawnych w spotkaniach i
innych formach wsparcia, zajecia/spotkania beda odbywaty sie w pomieszczeniach pozbawionych barier architektonicznych
i/lub z wykorzystaniem narzedzi utatwiajgcych ich aktywny udziat.

B.12. Zdolnos¢ do efektywnej realizacji projektu

B.12.1. Obroty projektodawcy

‘Wartoéc’ wydatkéw poniesionych przez ROPS w 2019 r. wyniosta 23.744.932,49 zt. ‘

B.12.1.A Kwota obrotéw projektodawcy

| 23744 932,49 |
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B.12.2. Doswiadczenie projektodawcy

ROPS realizuje zadania samorzadu wojewddztwa okreslone w ustawie o pomocy spotecznej, odpowiada m.in. za
koordynowanie dziatah na rzecz sektora ES w regionie. Zgodnie z zadaniami okreslonymi w ustawie, a takze zapisami KPRES,
ROPS petni funkcje koordynujaca dziatania instytucji i podmiotéw sektora ES, uczestniczy w diagnozowaniu i monitorowaniu
sytuacji w regionie, sieciowaniu i wymianie informacji oraz promowaniu marki ES, a takze zapewnia wsparcie innym
podmiotom. W dziataniach istotna role odgrywa promocja i upowszechnianie ES, jako sposobu skutecznej integracji spoteczno-
zawodowej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Realizujgc ww. cele, ROPS wspétpracuje z instytucjami pomocy i
integracji spotecznej, OWES, PES, organizacjami pozarzgdowymi, JST oraz przedstawicielami nauki (np. Uniwersytet
Ekonomiczny). Doswiadczenie ROPS w podejmowaniu dziatah we wspétpracy i na rzecz ww. instytucji zostanie wykorzystane w
ramach projektu. ROPS koordynowat prace nad przygotowaniem , Wieloletniego regionalnego planu rozwoju ES...", prowadzit
monitoring jego realizacji, a takze odpowiadat za przeksztatcenie go w ,,Regionalny program rozwoju ekonomii spotecznej...”.
Zajmuje sie takze ksztatceniem kadr instytucji pomocy i integracji spotecznej oraz inspirowaniem i promowaniem nowych
rozwigzan w zakresie pomocy spoteczne;.

Doswiadczenie w realizacji i zarzgdzaniu projektami w tematyce ekonomii spotecznej, m.in.:

- projekt innowacyjny testujacy pn. ,Efektywna i skuteczna przedsiebiorczos¢ spoteczna” IPiSS - Partner, ROPS - Lider
(2012-2015, PO KL);

- Obserwatorium Integracji Spotecznej (2011 - 2014, PO KL);

- projekt systemowy pn. , Ksztatcenie i doradztwo dla kadr pomocy i integracji spotecznej woj. $laskiego” (2007-2015, PO KL).
Kluczowe rezultaty ww. projektédw zostaty osiggniete.

Obecnie ROPS realizuje Il etap projektu pozakonkursowego ,Wspétpraca sie optaca - koordynacja sektora ekonomii spoteczne;j
w wojewddztwie $laskim” w ramach RPO Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020.

B.12.3. Biuro projektu oraz zaplecze techniczne i potencjat kadrowy projektodawcy

ROPS jako jednostka administracji publicznej, posiada zasoby niezbedne do realizacji projektu: okreslong strukture
organizacyjna, budzet, zasoby lokalowe i kadrowe, sprzet/wyposazenie, zasady i procedury regulujgce sposéb dziatalnosci,
zapewniajace ptynng obstuge organizacyjng i finansowa projektu. Zarzagdzanie finansowe prowadzone bedzie w oparciu o
obowigzujace w ROPS procedury (prawidtowos$¢ wydatkowania, zgodnos¢ z planem finansowym ROPS). Do projektu
oddelegowane beda osoby, ktére posiadaja odpowiednie kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie. Potencjat kadrowy stanowi¢
beda przede wszystkim pracownicy Dziatu ds. Ekonomii Spotecznej, odpowiadajgcego za koordynacje i realizacje dziatan z
zakresu ekonomii spotecznej. Dodatkowo posiadaja oni bogate doswiadczenie w pracy w obszarze pomocy i integracji
spoteczno-zawodowej. Wspierani beda przez zewn. ekspertéw i innych pracownikéw ROPS (m.in. z Dziatu Analiz i
Programowania, Dziatu Finansowo-Ksiegowego, Dziatu ds. Organizacji i Zaméwien Publicznych).

W projekt beda zaangazowani:

- specjalisci zatrudnieni w zadaniu 1, 2 i 3: ds. sieciowania OWES (1 etat), ds. wspdtpracy i rozwoju ES (2 etaty), ds. promogciji
ES (1 etat);

- koordynator, pracownik ds. organizacyjnych i zamoéwien publicznych, pracownik ds. obstugi finansowo-ksiegowej (w ramach
kosztéw posrednich).

ROPS Katowice dysponuje powierzchnig biurowa i wyposazeniem niezbednym do realizacji zadahh w ramach projektu,
wigczajac dostep do internetu, telefony stacjonarne, urzadzenie wielofunkcyjne zawierajace skaner i fax. Siedziba projektu
bedzie sie miescita w budynku ROPS.

B.12.4. Sposdb zarzadzania projektem

Zespdt projektu:

- pracownicy merytoryczni w zad. 1, 2 i 3: specjalista ds. sieciowania OWES (1 etat), specjalisci ds. wspétpracy i rozwoju (2
etaty), specjalista ds. promocji ES (1 etat), odpowiedzialni m.in. za merytoryczne przygotowanie i nadzér spotkan, foréw,
konwentéw, doradztwa, imprez itp., rekrutacje uczestnikéw; wspétprace z prelegentami/trenerami, z OWES, PES i otoczeniem
ES w woj. Slaskim; organizacje, prowadzenie dziatanh informacyjno-promocyjnych, w szczegdlnosci zas o dbanie o najwyzszg
jakos¢ i standardy form wsparcia i ich zgodnos$¢ z celami projektu;

- koordynator merytoryczny: m.in. koordynacja dziatanh projektowych, nadzér nad pracownikami; sporzadzanie i kontrola
dokumentacji projektowej; wspétpraca z 1Z;

- pracownicy obstugowi: ds. obstugi finansowo-ksiegowej (m.in. obstuga finansowo-ksiegowa, sporzadzanie wnioskéw o
ptatnos¢ w zakresie postepu finansowego oraz sprawozdan), ds. organizacji i zaméwien publicznych (m.in. przygotowanie
dokumentacji dot. zamdéwien publicznych, przeprowadzenie procedur zgodnie z przepisami PZP, sporzadzenie uméw).

Ww. osoby posiadajg odpowiednie kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie (m.in. wyksztatcenie wyzsze, doswiadczenie
zawodowe w obszarze merytorycznym). Zespét wspierany bedzie przez zewnetrznych ekspertéw i innych pracownikéw ROPS.
Bezposredni nadzér nad obszarami projektu bedg mieé: koordynator oraz pracownik finansowo-ksiegowy. Za dtugofalowe
zarzadzanie projektem i podejmowanie strategicznych decyzji odpowiadac bedzie kadra zarzadzajaca, tj. Dyrektor ROPS, Z-ca
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Dyr., Gtéwny Ksiegowy, koordynator. Sposéb komunikacji pracownikéw w projekcie: biezacy, bezposredni. W ramach realizacji
dziatan projektowych zaktada sie takze mozliwo$¢ prowadzenia konsultacji z przedstawicielami srodowisk zewnetrznych.

Z organizowanych spotkah bedga sporzadzane protokoty.

Przy realizacji projektu beda zachowane zasady réwnosciowego zarzadzania, zaangazowanie w projekt bedzie umozliwiato
godzenie rél rodzinnych i zawodowych.
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C. ZAKRES RZECZOWO - FINANSOWY PROJEKTU

Planowana data rozpoczecia/zakonczenia realizacji projektu

Lp. Data
1 |Termin rozpoczecia projektu 2021-01-01
Termin zakonhczenia projektu 2023-09-30
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C.1. ZADANIA W PROJEKCIE (ZAKRES RZECZOWY)

Czy projekt bedzie rozliczany kwotami ryczattowymi?

NIE

Lp.

2  Termin realizacji P Termin realizacji

Nazwa zadania od do

Opis dziatan planowanych do realizacji w ramach zadan / podmiot dziatania

Wartos¢ zadania © Dofinansowanie

Sieciowanie OWES 2 2021-01-01 ® 2023-09-30

W Il etapie projektu kontynuowana bedzie koordynacja dziatar i wymiana informacji miedzy instytucjami tworzacymi system wsparcia sektora ES, a tym samym rozwijana bedzie
regionalna sie¢ wspoétpracy OWES. Podczas cyklicznych spotkan sieciujacych beda wyznaczane cele do osiggniecia w ramach wspétpracy oraz prowadzone ustalenia na temat
realizacji komplementarnych lub wspélnych inicjatyw. ROPS i OWES dokonajg podziatu zadan i obszaréw kompetencji, w szczegdélnosci w zakresie dziatan animacyjnych
adresowanych do sektora publicznego, stuzacych zwiekszeniu udziatu PES w rynku oraz roli PES w realizacji ustug spotecznych swiadczonych w interesie ogéinym.

Planowane sa:

- biezacy kontakt mailowy i telefoniczny oraz cykliczne (Srednio comiesieczne) spotkania sieciujgce OWES w celu wymiany informacji nt. podejmowanych dziatan, postepdw i
probleméw w realizacji wsparcia, stosowanych rozwigzan i metod pracy, uspéjnienia i synchronizacji dziatan w regionie z wykorzystaniem wspélnego kalendarza, w razie potrzeb w
spotkania bedg angazowani zewnetrzni eksperci, konsultanci (ok. 33 spotkan, od |1 2021 do IX 2023, gr. docelowa: pracownicy OWES, ROPS, Urzedu Marszatkowskiego, I. uczestn.:
ok. 15 w kazdym spotkaniu, rezultat: osiggniete cele wspotpracy ROPS z OWES, biezgce planowanie i uzgadnianie dziatan),

- regularna wspétpraca przy sporzadzaniu listy przedsiebiorstw spotecznych, weryfikowanie podmiotéw przez OWES i przekazywanie wynikéw do ROPS, ktéry po sprawdzeniu
danych bedzie wprowadzat je do bazy prowadzonej przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej (1 w m-cu, rezultat: aktualna baza PS dla woj. slaskiego),

- cykliczna wspétpraca przy aktualizacji internetowej mapy potrzeb, poprzez posredniczenie OWES w pozyskaniu danych od PES dotychczas nie korzystajgcych z mapy (2 razy w
roku, rezultat: rozwéj narzedzia w postaci mapy potrzeb),

- koordynacja dziatah animacyjnych kierowanych do JST, majacych na celu rozwéj ich wspoétpracy z PES i tworzenie przez nie sprzyjajacych warunkéw do rozwoju ekonomii
spotecznej na swoim obszarze, poprzez podziat zadan, biezacg wymiane informacji oraz wzajemne angazowanie sie w inicjatywy wzmacniajgce role PES w regionie miedzy ROPS i
OWES,

- biezgce agregowanie informacji nt. dziatan OWES i wynikéw ich pracy, upublicznianie raportéw w formie elektronicznej (po kazdym zakohnczonym roku - tacznie 3 raporty),

- ewaluacja zewnetrzna dziatanh OWES, ktéra dostarczy informacji niezbednych do koordynacji dziatan na rzecz ES w woj. $laskim. Stuzy¢ bedzie doskonaleniu skutecznosci,
efektywnosci, uzytecznosci, trwatosci dziatan prowadzonych przez OWES. Pozwoli przy tym dokona¢ oceny wptywu wsparcia na trwatos¢ i jakos¢ tworzonych miejsc pracy oraz
integracje spoteczno-zawodowg odbiorcéw wsparcia. Zostanie przeprowadzona z zastosowaniem badan jakosciowych i ilosciowych, przy czym badania iloSciowe powinny
uzupetnia¢ badania jakosciowe i weryfikowac skale zidentyfikowanych problemdw. Poprzedzi je pogtebiona analiza dokumentéw dotyczacych dziatah poszczegélnych OWES. Dane
zebrane w trakcie badan zostang poddane analizie. Rezultat: raport z badania, zawierajacy zestaw wnioskéw i rekomendacji dot. polityki rozwoju sektora ES w regionie
(wypracowanie koncepcji badawczej w 2021 r., zlecenie i realizacja badania w 2022 r.).

Za organizacje dziatan bedzie odpowiadad specjalista ds. sieciowania OWES.

306 104,17‘6 251 005,42

Wsparcie wspotpracy i rozwoju ekonomii spotecznej 2 2021-01-01 3 2023-09-30

ROPS bedzie kontynuowat wspieranie rozwoju wspétpracy miedzyinstytucjonalnej na rzecz ES w woj. $laskim. Planowane sa:

- organizacja ok. 6 posiedzen Regionalnego Komitetu Rozwoju ES (po 2 w 2021-23, sktad powotany przez Marszatka, aktualnie 24 cztonkdéw - instytucje publiczne, naukowe, OWES-
y, lll sektor),

- dziatania wpierajace rozwdj regionalnej sieci kooperacji podmiotéw reintegracyjnych, w tym:

> organizacja konwentéw PES reintegracyjnych/konferencji (po 1 w roku 2021-23, 2-dniowy, gr. doc.: przedstawiciele ZAZ, WTZ, CIS, KIS, rezultat: zaciesnienie wspétpracy,
wymiana informacji, wyznaczenie kierunkéw rozwoju),
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> koordynacja prac i organizacja 9 spotkan Slaskiej Rady Podmiotéw Reintegracyjnych - SRPR - ($r. po 3 w 2021-23, rezultat: planowanie dziataf, wypracowanie rekomendacji),

> przeprowadzenie wyboréw cztonkéw SRPR na kolejng kadencje (w pot. 2022, rezultat: reprezentacja PES na szczeblu regionalnym)

- monitoring wdrazania RPRES (przy udziale OWES, z uwzglednieniem danych od realizatoréw dziatan: JST, OPS, PUP, WUP, PES, uczelni, itp.) i wypracowanie rekomendacji dot.
rozwoju ES w regionie (opracowanie narzedzi monitoringu, kontakt z realizatorami RPRES), rezultat: 3 raporty o stanie ES w regionie, rekomendacje,

- dystrybucja gry edukacyjnej "Ekonomia Spoteczna" wydanej w poprzednich etapach projektu (gr. doc.: szkoty, uczelnie, PES, OWES, rezultat: wzrost wiedzy o ES wsréd miodziezy,
PES i spotecznosci),

- przeprowadzenie cyklu edukacyjnego w szkotach z wykorzystaniem konspektu lekcji ,Poznaj przedsiebiorstwo spoteczne - spoteczno-ekonomiczna TIK-owa gra terenowa” z
konkursu na ,Najlepszy konspekt lekcji o ES w woj. Slaskim” (wybér ok. 40 klas do zorganizowanie zaje¢ dla ucznidéw, zaangazowanie prowadzacego gre, przygotowanie
materiatéw pomocniczych, 2021-23, gr. doc.: uczniowie szkét, rezultat: j.w.),

- cykliczne spotkania Forum Miedzysektorowego - okazja do poznania i dyskusji m. przedstawicielami sektora administracji, lll sektora i biznesu, w celu promowania i wzmacniania
PES (po 4 w 2021-22, 3 w 2023), gr. doc.: JST, OPS, PUP, WUP, OWES, PES, przedsiebiorcy, naukowcy, media, ok. 30 uczestnikéw kazde, rezultat: wzrost wspétpracy m. I, Il i lll
sektorem),

- specjalistyczne doradztwo dla JST w obszarach tematycznych zw. z wsparciem rozwoju ES, m.in. stosowanie klauzul spotecznych, zlecanie zadan PES (nawigzanie wspétpracy z
JST, zatrudnienie doradcéw, 275 h w 2021-23, gr. doc.: pracownicy urzedéw miast i gmin, OPS, PUP, |. uczestnikéw: 150, rezultat: wzrost praktycznej wiedzy JST z zakresu ES),

- cykliczny monitoring i aktualizacja narzedzia w postaci interaktywnej mapy potrzeb (http://mapapotrzeb.rops-katowice.pl/), ktéra umozliwia terytorializacje potrzeb i potencjatu
tworzenia miejsc pracy w sekt. ES oraz pomaga JST i PES zidentyfikowa¢ potencjalne obszary wspétpracy. Za jej pomocg bedzie monitorowana dynamika zatrudnienia w sektorze
ES, struktura branzowa i form prawnych, a takze ustugi deficytowe w samorzadach, najczestsze obszary wspdtpracy JST z PES oraz skala stosowania klauzul spotecznych (po 2 razy
w roku 2021-23, gr. doc.: PES, JST, rezultat: rozwdj wspétpracy | i lll sektora, promowanie dobrych praktyk).

L Za organizacje dziatan beda odpowiadac specjalisci ds. wspétpracy i rozwoju ES.

s 678 500,000 556 370,00
3 [ Budowanie marki ekonomii spotecznej 2 2021-01-01 ®  2023-09-30

4 Dziatania ROPS beda zmierzaty do dalszej popularyzacji idei ES i podkreslania jej zasad: solidarnosci spotecznej, wspotpracy, przedsiebiorczosci, ksztattowania odpowiedzialnych
postaw konsumenckich, a takze rozpowszechniania informacji o systemie wsparcia ES w wojewddztwie Planowane s3a:

- kampanie informacyjno-promocyjna dot. ES z wykorzystaniem srodkéw masowego przekazu, wg potrzeb, tj.: media spotecznosciowe, radio, prasa, internet, w tym: posty, spoty,
materiaty promocyjne, broszury, poszczegdlne elementy kampanii beda konsultowane z OWES w celu zapewnienia komplementarnosci dziatah promujacych ES w regionie oraz
wspierania dziatan animacyjnych kierowanych do sektora publicznego (po 1 w 2021-23, gr. doc.: spoteczenstwo, administracja, biznes, PES, rezultat: wzrost poziomu swiadomosci
spotecznej nt. ES, zakresu ustug OWES, spotecznie odpowiedzialnych zakupdéw, utrwalenie pozytywnego wizerunku ES),

- dalsza certyfikacja PES znakiem promocyjnym ES ,Zakup prospoteczny”: promocja, nabér zgtoszen, organizacja prac Slaskiej Kapituty Certyfikujgcej, organizacja uroczystosci
wreczenia certyfikatéw (2021-23, gr.doc.: PES woj. Slaskiego, posrednio: spoteczenstwo, rezultat: certyfikowanie PES, zbudowanie dobrych marek produktéw i ustug PES),

- organizacja konkurséw dla oséb, instytucji, PES w celu uhonorowania tych najbardziej zaangazowanych w rozwéj ES w woj. $laskim (po 1 konkursie w 2021-23, gr.doc.: gminy,
PES, spoteczenstwo, rezultat: nagrodzenie gmin, PES i 0séb najaktywniej wspierajacych sektor ES w woj. $l., promowanie idei ES wsréd administracji publicznej i mieszkancéw,
upowszechnianie dobrych praktyk PES),

- organizacja imprez promujgcych ES, np.: organizacja targéw PES, imprez w subregionach, paneli dyskusyjnych, spotkah z ekspertami, warsztatéw, turnieju gry "Ekonomia
Spoteczna", obejmowanie patronatem lub wspétorganizacja imprez dedykowanych PES w regionie (po 2-3 imprezy w 2021-23, gr.doc.: PES, administracja, spoteczenstwo, biznes,
media, rezultat: podniesienie Swiadomosci spotecznej o ES, budowanie marki ES i popytu na produkty i ustugi PES),

- dalsze prowadzenie i rozwdj strony es.rops-katowice.pl (2021-23, gr.doc.: osoby zainteresowane polityka spoteczna i ES, rezultat: rozpowszechnienie informacji, budowanie marki
ES),

- zamieszczanie informacji o wydarzeniach z zakresu ES na profilu ROPS na Facebooku,

- wysytanie informacji o najwazniejszych wydarzeniach z zakresu ES wg posiadanych baz kontaktéw,

- biezgca aktualizacja katalogu produktéw i ustug PES, pozyskiwanie i wprowadzanie nowych PES (2021-23, gr.doc.: spoteczenstwo, biznes - w zakresie mozliwosci korzystania z
ofert PES, rezultat: promowanie spotecznie odpowiedzialnych zakupdéw, kreowanie popytu na produkty i ustugi PES, budowanie ich dobrej marki),

- promowanie wykorzystania marki "Slaska ekonomia spoteczna - wspétpraca sie optaca" przez podmioty z woj. $laskiego realizujace réznorodne inicjatywy z zakresu ekonomii
spotecznej, w celu zwiekszenia stopnia utozsamiania sie regionalnych PES z marka z jednej strony, a z drugiej - poprawy ich rozpoznawalnosci jako sektora wsréd administracji
publicznej, biznesu, spoteczenstwa.

Za organizacje dziatan bedzie odpowiadac¢ specjalista ds. promocji ES.
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\;\;

348 000,00—

285 360,00

C.2. ZAKRES FINANSOWY

Zadanie 1: Sieciowanie OWES
Partner: Wnioskodawca - Lider

Czy wydatki, rzeczywiscie poniesione?

TAK

Czy stawki jednostkowe?

NIE

C.2.1 Wydatki rzeczywiscie poniesione

Kategori | Pomoc

a podleg | publiczna
ajaca / Pomoc
limitom | de

minimis

Lp | Sygnatura | Nazwa kosztu

Beneficje
nt
pomocy

ilos¢

Cena

jednostkowa

Wydatki
kwalifikowalne

Whioskowane
dofinansowanie

%
dofinans.

Opis, uzasadnienie, specyfikacja i parametry kosztu w danej kategorii

1 |wyDpoo1 |Zatrudnienie Nie
specjalisty ds. dotyczy
sieciowania OWES

(Srednio 1 etat)

Lider

33.00

miesiac

7 500,00

247 500,00

202 950,00

82,00

Zakres zadan:

- merytoryczne i organizacyjne przygotowanie spotkan,

- przygotowanie zatozen do zewnetrznej ewaluacji OWES, we wspoétpracy z OWES-ami i
firma ewaluacyjna,

- opracowanie planu i zasad wspotpracy z OWES,

- staty kontakt z OWES-ami i Wydziatem EFS, inicjowanie tematéw spotkan, wspdlne
wypracowywanie wnioskéw i rekomendacji,

- uczestnictwo w réznych inicjatywach OWES-6w,

- agregowanie informacji nt. dziatarhn OWES, przyjmowanie raportéw rocznych,
przygotowywanie opracowan.

Sredni wymiar 1 etatu oznacza zatrudnienie (przecietnie w miesigcu) w ramach
umowy o prace 1 osoby w wymiarze petnego etatu (40 h w tygodniu) lub wigkszej
liczby 0s6b w wymiarze czesci etatu, ktére beda w pozostatej czesci etatu wykonywad
prace w ramach innych zadan.

Pracownicy beda zatrudniani i wynagradzani zgodnie z przepisami Kodeksu pracy oraz
Regulaminu wynagradzania pracownikéw ROPS. Koszt zatrudnienia podano w
wartosciach

drednich na miesiac, jest adekwatny do stawek wynagrodzen stosowanych w ROPS
oraz w poprzednich etapach projektu, zawiera wszystkie wydatki zwigzane z
zatrudnieniem pracownika, tj. wynagrodzenie, obowigzkowe sktadki po stronie
pracodawcy i pracownika, koszty obowigzkowych okresowych badan lekarskich,
szkolen BHP, odpisy na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych. W kwocie
zabezpieczone s réwniez $rodki na trzynastg pensje wyptacang w jednostkach
administracji publicznej oraz przewidziane regulaminem premie i nagrody.

2 | wYD002 Cykliczne spotkania Nie

sieciujgce OWES dotyczy

Lider

33.00

300,00

9 900,00

8 118,00

82,00

Koszt zawiera wynajem sali w sytuacji, gdy nie bedzie mozna zorganizowa¢ spotkania
w sali ROPS (ok. 1/3 spotkan po 200 zt), catering (ok. 15 zt/0s.) oraz ewentualne
wynagrodzenie dla zewnetrznych ekspertéw, konsultantéw w przypadku wystapienia
takiej potrzeby wsréd OWES (ok. 600 zt, maks. 2 razy w roku). Spotkania zaplanowano
dla 10-15 oséb, czas trwania ok. 4h. Ceny jednostkowe sali i cateringu nie
przekraczaja stawek dopuszczalnych zawartych w "Taryfikatorze". Po spotkaniach
beda sporzadzane notatki lub protokoty, w ktérych beda m.in. zbierane wnioski, ktére
postuza do wypracowywania rekomendacji dot. rozwoju sektora ES w regionie.

3 | wyD003 Ewaluacja zewnetrzna Nie

Lider

szt.

48 704,17

48 704,17

39 937,42

82,00

W celu zapewnienia obiektywizmu badania ewaluacyjnego zostanie ono zlecone
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OWES

dotyczy

profesjonalnej firmie zewnetrznej, ktéra przeprowadzi je na podstawie wypracowanych
przez ROPS we wspotpracy z OWES-ami zatozen oraz doswiadczen z badania
prowadzonego w latach 2019-2020. Ewaluacja bedzie miata charakter analizy
srédokresowej w 2022 r., w trakcie realizacji projektéw wspierajacych sektor ES w
ramach OWES, z zastosowaniem badan jakosciowych i ilosciowych, ktére poprzedzi
pogtebiona analiza dokumentéw dot. dziatah poszczegdlnych OWES i dostepnych
danych statystycznych na temat ES. Wykonawca przeprowadzi warsztat z kluczowymi
interesariuszami Nastepnie opracuje narzedzia badawcze (kwestionariusze ankiet,
scenariusze badan) i przeprowadzi wywiady indywidualne i/lub diady, triady z
kluczowymi interesariuszami na poziomie regionalnym (ok. 6 wywiadéw), jak i kadra
OWES, przedstawicielami PES i PS, JST, PUP, OPS i in. (ok. 66), wywiady grupowe z
kadra i pracownikami PES i PS bedacymi odbiorcami wsparcia (ok. 6), badanie
tajemniczego klienta w kazdym z 6 OWES (ok. 2 kontakty na kazdy), ankiete
telefoniczng z przedstawicielami PES i PS bedacymi klientami OWES (ok. 180-360
respondentéw, ostateczna liczba zostanie ustalona indywidualnie dla kazdego OWES
na podstawie danych o liczbie klientéw), ankiete internetowg wsréd JST. Zebrane dane
zostang poddane analizie zaréwno na poziomie poszczegdlnych OWES, jak i w formie
zbiorczego poréwnania wynikéw dla wszystkich OWES w regionie. Na tej podstawie
zostanie przygotowany raport z badania. Wykonawca bedzie zobowigzany takze do
przeprowadzenia 2 warsztatéw rekomendacyjnych (dot. projektu ROPS i projektéw
OWES) i uwzglednienia w ww. raporcie wypracowanych zalecen. Koszt ewaluacji zostat
oparty na cenach rynkowych, potwierdzonych zakohczonym w 2020 r. badaniem
ewaluacyjnym i rekomendacjach wypracowanych w projekcie "Spdjna integracja
regionalna ekonomii spotecznej" realizowanego w ramach POWER.

Koszty bezposrednie

Dofinansowanie dla kosztéw bezposrednich

SUMA

306 104,17 251 005,42

Zadanie 2: Wsparcie wspoétpracy i rozwoju ekonomii spotecznej
Partner: Wnioskodawca - Lider

Czy wydatki, rzeczywiscie poniesione?

TAK

Czy stawki jednostkowe?

NIE

C.2.1 Wydatki rzeczywiscie poniesione

wspétpracy i rozwoju
ekonomii spotecznej
($rednio 2 etaty)

Kategori | Pomoc
a podleg | publiczna | Beneficje . .
" Iy Cena Wydatki Whnioskowane % X — I X "
Lp | Sygnatura | Nazwa kosztu ajaca / Pomoc nt ilos¢ j.m. e s rolfitonEie | dsimenesmenie || dafiiens, Opis, uzasadnienie, specyfikacja i parametry kosztu w danej kategorii
limitom | de pomocy
minimis
1 wyDpoo4 Zatrudnienie Nie Lider 33.00 miesiac 16 000,00 528 000,00 432 960,00 | 82,00 Zakres zadan:
specjalistow ds. dotyczy - merytoryczne i organizacyjne przygotowanie spotkan, konwentéw/konferencji,

posiedzen, specjalistycznego doradztwa, cyklu edukacyjnego w szkotach,

- monitoring i aktualizacja narzedzia w postaci interaktywnej mapy potrzeb we
wspotpracy z OWES, JST, PES,

- nawigzywanie i utrzymywanie biezacego kontaktu z podmiotami angazowanymi do
wspétpracy w ramach zadania, OWES-ami i Wydziatem EFS, inicjowanie tematéw
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spotkan, wspdlne wypracowywanie wnioskéw i rekomendacji,

- prowadzenie monitoringu wdrazania RPRES oraz wypracowywanie rekomendac;ji dot.
rozwoju ES w regionie,

- popularyzacja dobrych praktyk w zakresie rozwoju sektora ES z terenu catego kraju i
Unii Europejskiej.

Sredni wymiar 2 etatéw oznacza zatrudnienie (przecietnie w miesigcu) w ramach
umowy o prace 2 oséb w wymiarze petnego etatu (40 h w tygodniu) lub wiekszej
liczby 0s6b w wymiarze czesci etatu, ktére beda w pozostatej czesci etatu wykonywad
prace w ramach innych zadan.

Pracownicy beda zatrudniani i wynagradzani zgodnie z przepisami Kodeksu pracy oraz
Regulaminu wynagradzania pracownikéw ROPS. Koszt zatrudnienia podano w
wartosciach

$rednich na miesiac, jest adekwatny do stawek wynagrodzen stosowanych w ROPS
oraz w poprzednich etapach projektu, zawiera wszystkie wydatki zwigzane z
zatrudnieniem pracownika, tj. wynagrodzenie, obowigzkowe sktadki po stronie
pracodawcy i pracownika, koszty obowigzkowych okresowych badan lekarskich,
szkolen BHP, odpisy na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych. W kwocie
zabezpieczone sg réwniez srodki na trzynastg pensje wyptacang w jednostkach
administracji publicznej oraz przewidziane regulaminem premie i nagrody.

cywilnoprawne)

2 | WYD005 Organizacja spotkan Nie Lider 6.00 szt. 400,00 2 400,00 1 968,00 | 82,00 Stawka cateringu 15 zl/os. nie przekracza stawek dopuszczalnych zawartych w
Regionalnego dotyczy "Taryfikatorze". Spotkania zaplanowano dla 25-28 o0sdb, czas trwania ok. 4h.

Komitetu Rozwoju Ze spotkan RKRES beda sporzadzane protokoty.
Ekonomii Spotecznej
(catering)

3 | wyDoo6 Konwenty/konferencje Nie Lider 3.00 szt. 14 000,00 42 000,00 34 440,00 | 82,00 Jedno lub dwudniowe konwenty/konferencje dla PES o charakterze reintegracyjnym,

(dla PES, OWES, JST) dotyczy po 1 w kazdym roku realizacji projektu, dla ok. 70-80 oséb kazda. W kalkulacji podano
Sredni koszt imprezy.
W przypadku imprezy jednodniowej: czas trwania ok. 6 h dydaktycznych, wynajem sali
ok. 700 zt, catering ok. 4000 zt (przerwy kawowe ok. 15 zt/os., obiady i kolacja 35
zt/os), wynagrodzenie prelegentéw/moderatora ok. 800 z}/os.
W przypadku imprezy dwudniowej: czas trwania ok. 12 h dydaktycznych, noclegi ze
$niadaniem dla uczestnikéw dojezdzajacych ok. 120 zi/os, zapewnienie sali ok. 700 zi,
catering ok. 11.250,00 zt (3 przerwy kawowe x 15 zt/os., 2 obiady i 1 kolacja 35 zt/os.),
wynagrodzenie prelegentéw/moderatora ok. 800 zt/os.
Ceny nie przekraczajg stawek dopuszczalnych zawartych w "Taryfikatorze".

4 | wYyDp007 Organizacja spotkan Nie Lider 9.00 szt. 400,00 3 600,00 2 952,00 | 82,00 Koszt zawiera wynajem sali w sytuacji, gdy nie bedzie mozna zorganizowac spotkania
Slaskiej Rady dotyczy w sali ROPS (ok. 200 zt), catering (ok. 15 zt/os.) oraz ewentualne wynagrodzenie dla
Podmiotéw zewnetrznych ekspertéw, konsultantéw w przypadku wystgpienia takiej potrzeby
Reintegracyjnych wéréd cztonkéw SRPR (ok. 600 zt, raz w roku). Spotkania zaplanowano dla 10-12 oséb,

czas trwania ok. 4h. Ceny jednostkowe sali i cateringu nie przekraczajg stawek
dopuszczalnych zawartych w "Taryfikatorze". Po spotkaniach beda sporzadzane
notatki lub protokoty, w ktérych beda m.in. zbierane wnioski, ktére postuzg do
wypracowywania rekomendacji dot. rozwoju sektora ES w regionie.

5 | wyDo08 Organizacja cyklu Nie Lider 40.00 | grupa 500,00 20 000,00 16 400,00 | 82,00 Kwota obejmuje wynagrodzenie dla 0os6b prowadzacych zajecia edukacyjne w postaci
edukacyjnego o ES w dotyczy gry terenowej wraz z przygotowaniem materiatéw pomocniczych niezbednych do
szkotach przeprowadzenia gry i dojazdem do szkét zlokalizowanych na terenie catego

wojewddztwa. Zajecia dla jednej klasy (ok. 20-25 oséb) trwaja 2 godziny lekcyjne i s
organizowane w szkofach, ktére udostepniajg pomieszczenia.

6 | wyD009 Spotkania Forum Nie Lider 11.00 | szt. 3000,00 33 000,00 27 060,00 | 82,00 Spotkania dla ok. 30 osdb, trwajace ok. 6 h dydaktycznych. Koszt obejmuje wynajem
Miedzysektorowego dotyczy sali (ok. 500 zt), catering (ok. 45 zt/0s.) x 30 os. - ok. 1350 zt, wynagrodzenie

prowadzacych ok. 1150 zt. Ceny jednostkowe sali i cateringu nie przekraczaja stawek
dopuszczalnych zawartych w "Taryfikatorze". Spotkania bedg stuzyty zaciesnieniu
wspétpracy miedzysektorowej oraz wspdlnemu wypracowywaniu rekomendacji w tym
zakresie.

7 | wyD010 Specjalistyczne Nie Lider 275.00 | godzina 180,00 49 500,00 40 590,00 | 82,00 Doradztwo z réznych obszaréw zwigzanych ze wspieraniem rozwoju ekonomii
doradztwo dla JST dotyczy spotecznej (np. stosowanie klauzul spotecznych, zlecanie PES zadan publicznych).
(umowy Organizowane w formie spotkan grupowych i indywidualnych w siedzibach podmiotéw

zainteresowanych doradztwem w danym obszarze, prowadzone przez specjalistow
zatrudnianych w ramach uméw cywilnoprawnych. Srednia stawka za godzine pracy
doradcy z dojazdem - 180 zt, przyjeta na podstawie obecnych stawek godzinowych
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oferowanych na rynku za $wiadczenie specjalistycznych ustug doradczych. Rozeznanie
cenowe z roku 2020, bazujgce na najkorzystniejszych ofertach na swiadczenie ustug
specjalistycznego doradztwa ztozonych w ROPS w 5 obszarach tematycznych z
zakresu ekonomii spotecznej, wskazuje $rednig cene za godzine doradztwa na
poziomie 196 zi, jednak na potrzeby kalkulacji do projektu nie uwzgledniono
najdrozszej, odbiegajacej od pozostatych oferty, co pozwolito zmniejszy¢ Srednig cene
do ok. 180 zt.

Koszty bezposrednie

Dofinansowanie dla kosztéw bezposrednich

SUMA

678 500,00 556 370,00

Zadanie 3: Budowanie marki ekonomii spotecznej
Partner: Wnioskodawca - Lider

Czy wydatki, rzeczywiscie poniesione?

TAK

Czy stawki jednostkowe?

NIE

C.2.1 Wydatki rzeczywiscie poniesione

promocji ES (Srednio 1
etat)

Kategori | Pomoc
a podleg | publiczna | Beneficje . .
F Py Cena Wydatki Whioskowane % . - I . .
Lp | Sygnatura | Nazwa kosztu ajaca / Pomoc nt ilos¢ j.m. jednostkowa wiliitenelie | deimenesene | defmams., Opis, uzasadnienie, specyfikacja i parametry kosztu w danej kategorii
limitom de pomocy
minimis
1 |wyDpo1l Zatrudnienie Nie Lider 33.00 miesigc 7 500,00 247 500,00 202 950,00 | 82,00 Zakres zadan:
specjalisty ds. dotyczy - merytoryczne i organizacyjne przygotowanie kompleksowej kampanii informacyjno-

promocyjnej dot. przedsiebiorczosci spotecznej z wykorzystaniem réznych $rodkéw
przekazu,

- biezacy kontakt z OWES i innymi podmiotami zaangazowanymi w rozwéj ES w celu
prowadzenia spdéjnej polityki promocyjnej ES,

- biezaca obstuga systemu certyfikacji jakosci produktéw i ustug PES "Zakup
prospoteczny" i organizacja prac Slaskiej Kapituty Certyfikujacej,

- organizacja konkurséw promujgcych ekonomie spoteczna,

- merytoryczne i organizacyjne przygotowanie imprez promujacych ekonomie
spoteczng w regionie,

- przygotowywanie informacji na strone internetowa, Facebooka i tresci do wysytki
mailowej do podmiotéw wg baz danych,

- pozyskiwanie nowych PES do katalogu produktéw i ustug PES.

Sredni wymiar 1 etatu oznacza zatrudnienie (przecietnie w miesiagcu) w ramach
umowy o prace 1 osoby w wymiarze petnego etatu (40 h w tygodniu) lub wiekszej
liczby oséb w wymiarze czesci etatu, ktére bedg w pozostatej czesci etatu wykonywac
prace w ramach innych zadan.

Pracownicy beda zatrudniani i wynagradzani zgodnie z przepisami Kodeksu pracy oraz
Regulaminu wynagradzania pracownikéw ROPS. Koszt zatrudnienia podano w
wartosciach

Srednich na miesigc, jest adekwatny do stawek wynagrodzen stosowanych w ROPS
oraz w poprzednich etapach projektu, zawiera wszystkie wydatki zwigzane z
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WYDO012

Kampania informacyjn
o-promocyjna o
ekonomii spotecznej

Nie
dotyczy

Lider

3.00

rok

10 000,00

30 000,00

24 600,00

82,00

zatrudnieniem pracownika, tj. wynagrodzenie, obowigzkowe sktadki po stronie
pracodawcy i pracownika, koszty obowigzkowych okresowych badan lekarskich,
szkoleh BHP, odpisy na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych. W kwocie
zabezpieczone sg réwniez srodki na trzynastg pensje wyptacang w jednostkach
administracji publicznej oraz przewidziane regulaminem premie i nagrody.

W koszt kampanii wchodza dziatania promujace i upowszechniajgce wiedze o ES,
ktérych rodzaj bedzie dostosowywany do biezacych potrzeb i organizowanych
wydarzen. W ramach kosztu przewidziano m.in. przygotowanie spotéw promujacych
ES w sieci ok. 15.000 zt, broszury informacyjne: ok. 7.500 zt, materiaty promocyjne
zwigzane z organizacjg imprez promujacych ES: ok. 7.500 zt. W zaleznosci od celu
danej kampanii, ktérym moze by¢ wzrost poziomu swiadomosci spotecznej nt. ES,
zakresu ustug OWES, spotecznie odpowiedzialnych zakupdéw, utrwalenie pozytywnego
wizerunku ES, odbiorcami bedzie spoteczenstwo lokalne, administracja, biznes, PES.
Zlecenie przygotowania materiatéw w ramach kampanii bedzie sie odbywato zgodnie z
zasadami obowigzujacymi w zamdéwieniach publicznych.

WYDO013

Konkursy promujace
ekonomie spoteczng -
nagrody dla
uczestnikéw

Nie
dotyczy

Lider

3.00

szt.

4 500,00

13 500,00

11 070,00

82,00

W pozycji zostat uwzglednionych koszt zakupu nagréd dla zdobywcéw pierwszych
trzech miejsc w konkursach, $rednio 1500 zt na nagrode x 3 laureatéw kazdego roku.

WYDO014

Konkursy promujace
ekonomie spoteczng -
organizacja

Nie
dotyczy

3.00

szt.

1 000,00

3 000,00

2 460,00

82,00

W pozycji uwzgledniono koszt organizacji kazdego roku wreczenia nagréd dla
zwyciezcow: wynajem sali ok. 400 zi, catering ok. 600 zt (przerwa kawowa ok. 15 zt/os.
x 40 0sdb). Szacowany czas trwania uroczystosci ok. 4 h, liczba uczestnikéw ok. 40
os6b. Ceny jednostkowe sali i cateringu nie przekraczaja stawek dopuszczalnych
zawartych w "Taryfikatorze".

WYDO015

Imprezy promujace
ekonomie spotecznag

Nie
dotyczy

Lider

rok

10 000,00

30 000,00

23 880,00

79,60

Kazdego roku realizacji projektu zaplanowano organizacje lub wspétorganizacje ok. 2-3
imprez, ktére promowatyby i upowszechniaty wiedze nt. podmiotéw ekonomii
spotecznej w woj. $laskim, przyczyniajac sie do budowania marki Slaskiej ekonomii
spotecznej oraz kreowania popytu na produkty i ustugi wytwarzane przez PES, w tym
ustugi spoteczne. Wsrdd nich przewidziano m.in. organizacje imprez w subregionach
we wspotpracy z OWES-ami, paneli dyskusyjnych, spotkan z ekspertami, warsztatéw,
turnieju gry "Ekonomia Spoteczna”, obejmowanie patronatem lub wspédtorganizacje
imprez dedykowanych PES w regionie (rocznie na organizacje tych wydarzen
przewidziano kwote ok. 10.000 zt - koszt ten moze obejmowac zaréwno wynajem
stoisk, pomieszczen, nagtosnienia, jak i zakup materiatéw niezbednych do organizacji
imprezy, zaangazowanie ekspertdw) oraz udziat w targach PES (wyodrebnione jako
WYDO016, ok. 12.000 zt/rok w latach 2021 i 2022). Zakup towardw i ustug bedzie sie
odbywat zgodnie z zasadami obowigzujagcymi w zamoéwieniach publicznych.

W zaleznosci od formy imprezy odbiorcami jest spoteczenstwo, w tym mitodziez
(imprezy plenerowe, turnieje), pracownicy systemu integracji i pomocy spotecznej
oraz lll sektora (panele dyskusyjne, spotkania, warsztaty).

WYDO016

Imprezy promujace
ekonomie spoteczng -
targi dla PES

Pomoc de
minimis

Uczestnik

rok

12 000,00

24 000,00

20 400,00

85,00

Targi dla PES zostaty wyodrebnione z pozycji WYD016, ze wzgledu na mozliwos¢
wystapienia pomocy de minimis. Koszt obejmuje wynajem stoisk wystawienniczych dla
podmiotéw ekonomii spotecznej podczas réznego rodzaju targéw w 2021 i 2022 roku.
Szacuje sie udziat ok. 20 PES rocznie w targach, koszt uczestnictwa ok. 600 zt/PES.
Dopuszcza sie dwie formy uczestnictwa PES w targach: udziat w targach
organizowanych przez ROPS lub dofinansowanie PES udziatu w targach branzowych.

Koszty bezposrednie

Dofinansowanie dla kosztéw bezposrednich

SUMA

348 000,00

285 360,00

C.2.2. Stawki ryczattowe - Koszty posrednie

Lp.

Nazwa ryczattu

Stawka ryczattowa

Wydatki ogétem/ kwalifikowalne

Dofinansowanie

COVID-19

1.

Koszty posrednie

20.00

266520.83

266520.83

NIE
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C.2.3. Podsumowanie projektu

Wydatki ogétem/kwalifikowalne

| 1599 125,00 |
- w tym koszty bezposrednie
| 1332 604,17 |
- w tym koszty posrednie
| 266 520,83 |
Whnioskowane dofinansowanie
| 1359 256,25 |
Wktad wiasny
| 239 868,75 |
% dofinansowania
\ 85,00 |
% wktadu wtasnego
| 15,00 |
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika
| 5 330,42 |
Koszt przypadajacy na Instytucje
| 31982,50 |
C.2.4. Podsumowanie zadan
Zadania w ramach projektu Wydatki ogétem Wydatki Dofinansowanie
kwalifikowalne
Zadanie 1. Sieciowanie OWES 306 104,17 306 104,17 251 005,42
Zadanie 2. Wsparcie wspotpracy i rozwoju ekonomii 678 500,00 678 500,00 556 370,00
spotecznej
Zadanie 3. Budowanie marki ekonomii spotecznej 348 000,00 348 000,00 285 360,00
Suma 1 332 604,17 1332 604,17 1092 735,42
C.2.5. Podsumowanie kategorii kosztow
Kategorie kosztow Wydatki Udziat %
kwalifikowalne

1332 604,17 100,00

Suma 1332 604,17 100,00
- w tym w ramach kategorii kosztéw podlegajacych limitom:

Cross-financing 0,00 0,00
Wktad rzeczowy 0,00 0,00
Wydatki poza obszarem UE 0,00 0,00
Wydatki poniesione na zakup gruntéw 0,00 0,00
Srodek trwaty 0,00 0,00
Ustugi zlecone 0,00 0,00
Promocja 0,00 0,00
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Ustugi doradcze 0,00 0,00
Szkolenia 0,00 0,00
COVID-19 0,00 0,00
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D. POZIOM DOFINANSOWANIA, MONTAZ FINANSOWY
D.1. Montaz finansowy i budzet projektu

Wystepowanie Wydatki ogétem Wydatki Dofinansowanie Procent Wktad UE Procent Wktad wtasny
pomocy publicznej kwalifikowalne dofinansowania dofinansowania UE

A. Bez pomocy 1575 125,00 1575 125,00 1 338 856,25 85,00 1 338 856,25 85,00 236 268,75
publicznej

B. Pomoc publiczna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(razem)

C. Pomoc de minimis 24 000,00 24 000,00 20 400,00 85,00 20 400,00 85,00 3 600,00
tacznie (A+B+C) 1599 125,00 1599 125,00 1 359 256,25 0,00 1 359 256,25 0,00 239 868,75
Pomoc publiczna Wartos¢

Pomoc publiczna Lider 0,00
Pomoc publiczna Partner 0,00
Pomoc publiczna Uczestnik 0,00
Pomoc publiczna Inne 0,00
Pomoc de minimis Lider 0,00
Pomoc de minimis Partner 0,00
Pomoc de minimis Uczestnik 20 400,00
Pomoc de minimis Inne 0,00
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D.2. Zrédta finansowania wydatkow

Podsumowanie

Lp. Zrédto Kwota wydatkéw Kwota wydatkéw
ogdtem kwalifikowalnych
Dofinansowanie / srodki unijne 1 359 256,25 1 359 256,25
Krajowe srodki publiczne: a+b+c 239 868,75 239 868,75
a. budzet painstwa w tym: a= al+a2... 0,00 0,00
al. panstwowe jednostki budzetowe 0,00 0,00
a2. dysponenci budzetu panstwa 0,00 0,00
a3. inne 0,00 0,00
b. budzet jednostek samorzadu terytorialnego 239 868,75 239 868,75
C. inne krajowe srodki publiczne c= c1+c2... 0,00 0,00
cl. Fundusz Pracy 0,00 0,00
c2. Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych 0,00 0,00
c3. inne 0,00 0,00
3. Prywatne 0,00 0,00
Suma ogdétem w PLN: 1+2+3 1599 125,00 1599 125,00
w tym: EBI 0,00 0,00
5. Whktad publiczny w PLN: 1+2 1599 125,00 1599 125,00
D.3. Wydatki planowane do poniesienia w ramach projektéw w podziale na lata
Rok Wydatki
w tym projekcie w innych projektach Razem
realizowanych przez lidera
1 2 3 4=2+3
2021 532 900,00 2 690 800,00 3223 700,00
2022 532 900,00 0,00 532 900,00
2023 533 325,00 0,00 533 325,00
SUMA 1599 125,00 2 690 800,00 4 289 925,00
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E. MIERZALNE WSKAZNIKI PROJEKTU
E.1. Wskazniki produktu
Podsumowanie

E.1.1. Wskazniki kluczowe

Liczba obiektéw dostosowanych do potrzeb 0séb z niepetnosprawnosciami [ szt. |

(Nie wyszczegdlniono K i M)

Wartos$¢ docelowa - K 0
Wartos¢ docelowa - M 0
Ogétem wartos¢ docelowa 0

Podczas realizacji projektu wskaznik bedzie monitorowany.

(Wyszczegdlniono K i M)

Liczba 0s6b objetych szkoleniami / doradztwem w zakresie kompetencji cyfrowych [ osoby ]

Wartos¢ docelowa - K 0
Wartos¢ docelowa - M 0
Ogo6tem wartos$c¢ docelowa 0

Podczas realizacji projektu wskaznik bedzie monitorowany.

(Nie wyszczegdlniono Ki M)

Liczba projektéw, w ktérych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnier dla 0séb z niepetnosprawnosciami [ szt. ]

Wartos¢ docelowa - K 0
Wartos¢ docelowa - M 0
Ogétem wartos¢ docelowa 0

Podczas realizacji projektu wskaznik bedzie monitorowany.

(Nie wyszczegdlniono K i M)

Liczba podmiotéw wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne [ szt. ]

Wartos$¢ docelowa - K 0
Wartos¢ docelowa - M 0
Ogétem wartos¢ docelowa 0

Podczas realizacji projektu wskaznik bedzie monitorowany.

(Nie wyszczegdlniono K i M)

Liczba inicjatyw dotyczacych rozwoju ekonomii spotecznej sfinansowanych ze srodkéw EFS [ szt. |

Wartos¢ docelowa - K 0
Wartos¢ docelowa - M 0
Ogo6tem wartos$c¢ docelowa 15

przypadku niezadowalajgcego postepu jego realizacji.

konkurséw itp.

Pomiar liczby inicjatyw dot. rozwoju ekonomii spotecznej bedzie w projekcie prowadzony na biezaco wraz z realizacjg dziatan
projektowych. Inicjatywa bedzie wykazywana we wskazniku po jej zakohczeniu, pomiar bedzie sie odbywat na podstawie
dokumentéw potwierdzajgcych jej realizacje. Monitoring stopnia osiggniecia wskaznika bedzie dokonywany na biezgco, wraz
z planowaniem dziatan projektowych na dany okres, co pozwoli na ewentualne wprowadzenie dziatah naprawczych w

Zrédto pomiaru: dokumenty potwierdzajace realizacje inicjatywy, takie jak: listy obecnosci, protokoty, rozstrzygniecia

Czestotliwos$¢ pomiaru: 1 na kwartat (4 razy w roku 2021 i 2022, 3 razy w 2023 r.), przy sporzadzaniu wniosku o ptatnosc.

E.1.2. Wskazniki specyficzne dla programu

Liczba opracowanych pakietéw rekomendacji dotyczgcych obszaru ekonomii spotecznej [ szt. ]

(Nie wyszczegdlniono K i M)

Wartos¢ docelowa - K 0
Wartos¢ docelowa - M 0
Ogétem wartos¢ docelowa 2

Spotecznej.
Zrédto pomiaru: raport roczny.
Czestotliwos$¢ pomiaru: 1 w roku (Il kwartat 2021 i 2022 r.).

rekomendacje moga dotyczyd.

Rekomendacje bedg opracowane po kazdym skohczonym roku kalendarzowym na podstawie przeprowadzonego monitoringu
realizacji RPRES, raportéw zebranych,przez OWES-y, raportu z badania ewaluacyjnego dziatah OWES, ewentualnych
rekomendacji wypracowanych przez Slaskg Rade Podmiotéw Reintegracyjnych i Regionalny Komitet Rozwoju Ekonomii

Rekomendacje beda przedstawiane Regionalnemu Komitetowi Rozwoju Ekonomii Spotecznej, a nastepnie przekazywane do
publicznej wiadomosci poprzez strone internetowg, ponadto w formie elektronicznej bezposrednio do podmiotéw, ktérych te

E.2. Wskazniki rezultatu
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Podsumowanie

E.2.1. Wskazniki specyficzne dla programu

Liczba pakietéw rekomendacji dotyczacych obszaru ekonomii spotecznej, ktére zostaty wdrozone na poziomie minimum 60% [

szt. ]
(Nie wyszczegblniono K i M)

Ogétem wartos¢ bazowa 0 Ogétem wartos¢ docelowa 2
Wartos¢ bazowa - Kobiety 0 Wartos¢ docelowa - Kobiety 0
Wartos¢ bazowa - Mezczyzni |0 Wartos¢ docelowa - MezczyZzni |0

Opis sposobu pomiaru i
monitorowania wskaznika

Pomiar stopnia osiggniecia wskaznika odbedzie sie w roku 2022 oraz 2023. Biezacy
monitoring stopnia osiggniecia wskaznika bedzie prowadzony kazdego roku na podstawie
przeprowadzonego monitoringu realizacji RPRES za rok poprzedni, raportéw OWES oraz badan
ankietowych przeprowadzonych wséréd podmiotéw, ktére sg adresatami rekomendacji.
Pozwoli to na ewentualne wprowadzenie dziatah naprawczych w przypadku niezrealizowania
odpowiedniego poziomu wskaznika.

Jezeli rekomendacje beda dotyczyty kierunkéw dziatah lub dziatah z zakresu ekonomii
spotecznej na poziomie wojewddzkim, ich wdrozenie bedzie sie odbywato poprzez
modyfikacje zapiséw RPRES.

Zrédto pomiaru: badania.

Czestotliwos¢ pomiaru: dwukrotnie (Il kwartat 2022, 2023 r.) oraz dodatkowy pomiar w I
kwartale 2021 r. w celu zapewnienia ciggtosci pomiaréw miedzy Il a lll etapem projektu.
Informacja o stopniu wdrozenia rekomendacji zostanie przedstawiona Regionalnemu
Komitetowi Rozwoju Ekonomii Spotecznej, a nastepnie przekazana do publicznej wiadomosci
poprzez strone internetowa.
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F. ZALACZNIKI DO WNIOSKU
F.1l. Zataczniki obowiazkowe

Lp. |Nazwa dokumentu Nazwa wymaganego Suma kontrolna pliku Data
zatacznika dodania
zatgcznika

F.2. Zataczniki dodatkowe - np. zataczniki dot. analizy finansowej

Lp. [Nazwa dokumentu Suma kontrolna pliku Data
dodania
zatgcznika
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G. OSWIADCZENIA BENEFICJENTA
Oswiadczenie o kwalifikowaniu VAT

Oswiadczam, ze wydatki w projekcie zawierajg podatek od towardéw i ustug VAT, poniewaz instytucja, ktéra reprezentuje, a
takze Partner/rzy (jesli dotyczy) nie ma/nie maja prawnej mozliwosci odzyskania podatku VAT zgodnie z przepisami ustawy z
dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug (Dz. U. z 2011 r. Nr 177, poz. 1054 z pdzZn. zm.) oraz rozporzgdzeniami do
tej ustawy.

Oswiadczam, ze instytucja ktora reprezentuje nie zalega, a takze, ze Partner/rzy (jesli dotyczy) nie zalega/ja z uiszczaniem
podatkéw, jak réwniez z optacaniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczeh Pracowniczych,Pafnstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych lub innych naleznoéci
wymaganych odrebnymi przepisami.

Oswiadczam, ze jestem uprawniony do reprezentowania beneficjenta i partnera/partnerdéw (jesli dotyczy) w zakresie objetym
niniejszym wnioskiem.

Oswiadczam, ze projekt jest zgodny i bedzie realizowany zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa wspdlnotowego i
krajowego, miedzy innymi dotyczacymi zamdwien publicznych oraz pomocy publicznej.

Oswiadczam, ze zadania przewidziane do realizacji i wydatki przewidziane do poniesienia w ramach projektu nie sg i nie beda
wspétfinansowane z innych wspdlnotowych instrumentéw finansowych, w tym z innych funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej oraz, ze nie narusze zasady zakazu podwdjnego finansowania, oznaczajgcej niedozwolone zrefundowanie
catkowite lub czesciowe danego wydatku dwa razy ze srodkéw publicznych (wspéinotowych lub krajowych).

Oswiadczam, iz Instytucja, ktéra reprezentuje oraz partnerzy (jesli dotyczy) nie podlegaja wykluczeniu z mozliwosci
otrzymania dofinansowania ze $rodkéw Unii Europejskiej na podstawie:
- art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz.U. 2013 r. 885 ze zm.),
-art.12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajacym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. 2012 r. poz. 769),
- art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialno$ci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione
pod grozbg kary (tekst jednolity: Dz.U. 2014 r. poz. 1417 ze zm.).

Wyrazam zgode na udostepnienie niniejszego wniosku na potrzeby ewaluacji przeprowadzanych przez Instytucje
Zarzadzajaca, Instytucje Posredniczaca lub inng uprawniona instytucje, z zastrzezeniem ochrony informacji w nim zawartych.

Zobowiagzuje sie do prowadzenia biura projektu na terenie wojewddztwa Slgskiego przez caty okres realizacji projektu.

Oswiadczam, Ze projekt nie zostat zakonczony w rozumieniu art. 65 ust. 6 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.

Oswiadczam, ze w przypadku realizacji projektu przed dniem ztozenia wniosku o dofinansowanie do Instytucji Zarzadzajacej,

przestrzegatem obowigzujgcych przepiséw prawa dotyczacych danej operacji zgodnie z art. 125 ust. 3 lit. e Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego | Rady (Ue) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.

Oswiadczam, ze projekt nie obejmuje przedsiewzie¢ bedacych czescig operacji, ktére zostaty objete lub powinny zosta¢
objete procedura odzyskiwania zgodnie z art. 71 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. (trwatos¢ operacji) w nastepstwie przeniesienia dziatalnosci produkcyjnej poza obszar objety programem.

Oswiadczam, iz Partnerzy (jesli projekt jest realizowany w partnerstwie) zostali wybrani zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa.

Oswiadczam, iz wszystkie wydatki przewidziane w projekcie zostaty oszacowane na podstawie cen rynkowych.

Oswiadczam, ze wskazany we wniosku adres poczty elektronicznej jest skutecznym kanatem komunikacji. W przypadku
wystgpienia procesu negocjacji wszelkie informacje wysytane z tego adresu stanowia oswiadczenie woli beneficjenta
zaakceptowane przez osobe uprawniong do reprezentowania beneficjenta/partnera/partneréw w zakresie objetym niniejszym
wnioskiem.

Oswiadczam, ze jestem sSwiadomy skutkéw niezachowania elektronicznej formy komunikacji wskazanych w Regulaminie
konkursu/wezwaniu do ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu pozakonkursowego.

Oswiadczam, ze jestem sSwiadomy odpowiedzialnos$ci karnej za ztozenie fatszywych oswiadczen.
Klauzula informacyjna RODO

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia UE o ochronie danych osobowych nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. (zwanego jako ,,RODO”) informujemy, iz:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zarzad Wojewddztwa Slaskiego z siedziba przy ul. Ligonia 46, 40-037
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Katowice, adres email: kancelaria@slaskie.pl, strona internetowa: bip.slaskie.pl.

2) Zostata wyznaczona osoba do kontaktu w sprawie przetwarzania danych osobowych, adres email:
daneosobowe@slaskie.pl.

3) Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Slaskiego
2014-2020 (RPO WSL) w nastepujacych celach:

a. umozliwienia korzystania z Lokalnego Systemu Informatycznego (LSI) i obstugi cyklu zycia projektu,

b. naboru i oceny wniosku o dofinansowanie projektu oraz procedury odwotawczej,

c. publikacji wynikéw naboru na stronie internetowej bip.slaskie.pl, rpo.slaskie.pl oraz

na stronach Instytucji Posredniczacych RPO WSL,

d. w przypadku wyboru do dofinansowania - do zawarcia oraz dokonywania zmian

w umowie / porozumieniu / decyzji o dofinansowaniu,

e. realizacji praw i obowigzkéw wynikajacych z umowy / porozumienia / decyzji

o dofinansowaniu projektu, w tym: rozliczania finansowego projektu na etapie weryfikacji wnioskéw o ptatnosé, wyptaty
dofinansowania, monitoringu i kontroli, w tym kontroli trwatosci, odzyskiwania srodkéw wyptaconych Beneficjentowi w zwigzku
z realizacja projektu,

f. prowadzenia dziatan informacyjno - promocyjnych,

g. certyfikacji wydatkoéw,

h. analiz i ewaluacji,

i. ochrony intereséw finansowych Unii Europejskie;j,

j. archiwizacji.

Podstawa prawng przetwarzania danych osobowych jest obowigzek prawny administratora (art. 6 ust. 1 lit. c RODO),
wynikajacy z:

-art. 54 ust. 1 2, art. 56 ust. 3 i 4, art. 125 oraz art. 126 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013
z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw
Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006;

- art. 9 ust. 1 pkt 2) oraz art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spoéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014 2020.

4) Pani/Pana dane osobowe beda ujawniane osobom upowaznionym przez administratora danych osobowych, podmiotom
upowaznionym na podstawie przepiséw prawa, ekspertom, pracownikom oraz cztonkom Komisji Oceny Projektéw Instytucji
Poéredniczacych RPO WSL, Wojewodzie Slaskiemu, operatorowi pocztowemu lub kurierowi (w przypadku korespondencji
papierowej), wykonawcom ustug w zakresie badan ewaluacyjnych, analiz, ttumaczen, ekspertyz, dostawcom systemoéw
informatycznych i ustug IT, mediatorom, powotanym biegtym i Swiadkom, stronom i innym uczestnikom postepowan
administracyjnych.

Ponadto w zakresie stanowigcym informacje publiczng dane beda ujawniane zainteresowanemu takg informacjg na mocy
przepiséw prawa lub publikowane w BIP Urzedu.

5) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane do czasu zamkniecia Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Slaskiego na lata 2014-2020 (art. 140 i 141 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 dnia 17
grudnia 2013 r.) bez uszczerbku dla zasad regulujacych pomoc publiczng oraz krajowych przepiséw dotyczgcych archiwizacji
dokumentéw.

6) Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo zadania ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia skargi
do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

7) Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Podanie danych jest obowigzkowe, a
konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci obstugi cyklu zycia projektu, ztozenia wniosku o
dofinansowanie,

a w przypadku wyboru do dofinansowania zawarcia umowy i realizacji praw

i obowigzkéw z niej wynikajacych.

8) Pani/Pana dane osobowe nie beda wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani profilowania, o
ktérym mowa w art. 22 RODO.

Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z zapisami Regulaminu konkursu/naboru i Wytycznych, o ktérych mowa w § 1 pkt. 25
wzoru umowy o dofinansowanie projektu oraz akceptuje ich zapisy.

1. W mysl art. 37 ust. 4 ustawy z dnia 11 lipca 2014 roku o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (t.j. Dz.U. z 2017 r., nr 1460 z pdzn. zm.), oswiadczenia sa sktadane pod
rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznah.

2. Zgodnie z art. 233 ust. 6 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz.U. z 2016 r., nr 1137 z pézZn. zm.), przepisy §
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1-3 oraz 5 stosuje sie odpowiednio do osoby, ktéra sktada fatszywe oswiadczenie, jezeli przepis ustawy przewiduje mozliwos¢
odebrania oswiadczenia pod rygorem odpowiedzialnosci karnej.

3. Ponadto zgodnie z art. 297 § 1 kodeksu karnego, ,,Kto, w celu uzyskania dla siebie lub kogo innego, od banku lub jednostki
organizacyjnej prowadzacej podobng dziatalno$¢ gospodarcza na podstawie ustawy albo od organu lub instytucji
dysponujacych srodkami publicznymi - kredytu, pozyczki pienieznej, poreczenia, gwarancji, akredytywy, dotacji, subwencji,
potwierdzenia przez bank zobowigzania wynikajacego z poreczenia lub z gwarancji lub podobnego $wiadczenia pienieznego na
okreslony cel gospodarczy, elektronicznego instrumentu ptatniczego lub zaméwienia publicznego, przedktada podrobiony,
przerobiony, poswiadczajgcy nieprawde albo nierzetelny dokument albo nierzetelne, pisemne o$wiadczenie dotyczace
okolicznosci o istotnym znaczeniu dla uzyskania wymienionego wsparcia finansowego, instrumentu ptatniczego lub
zamowienia, podlega karze pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy do lat 5”.
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