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Uchwata Nr /2021
Sejmiku Wojewodztwa Slgskiego
zdnia ..ocoiiiininiiin. roku

w sprawie:

zmian Wieloletniej Prognozy Finansowej Wojewddztwa Slaskiego na Iata‘2021—2030

Na podstawie: art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzgdzie wojewodztwa
(tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r. poz. 1668) oraz art. 229 i art. 231 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku
o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2021 r. poz. 305),

a takze na podstawie § 2 | 3 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 10 stycznia 2013 roku
w sprawie wieloletniej prognozy finansowej jednostki samorzadu terytorialnego
(tekst jednolity: Dz. U. z 2021 r. poz. 83)

Sejmik Wojewddztwa Slaskiego
uchwala:

§1

1. W zwigzku ze zmiang kwot dochodéw, wydatkéw i przychodéw dokonuje sie odpbwiednich zmian
Wieloletnie] Prognozy Finansowej Wojewddztwa Slgskiego na lata 2021-2030.

2. Zatgcznik 1 — Wieloletnia Prognoza Finansowa Wojewoddztwa Slaskiego na lata 2021-2030
do Uchwaty Nr VI/26/3/2020 Sejmiku Wojewodztwa Slaskiego z dnia 14 grudnia 2020 roku
w sprawie Wielolétniej Prognozy Finansowej Wojewédztwa Slgskiego na lata 2021-2030 otrzymuje
brzmienie zgodnie z zatgcznikiem 1 do niniejszej uchwaty.

§2

1. W zwigzku z wprowadzeniem dwunastu nowych przedsiewzieé, zmianami limitow wydatkow,
limitéw zobowigzan, tacznych naktadéw finansowych oraz okresu realizacji przedsiewzie¢ dokonuje
sie odpowiednich zmian Wieloletniej Prognozy Finansowej Wojewédztwa Slaskiego na lata
2021-2030.

2. Zatgeznik 2 — Wykaz przedsiewzieé wieloletnich Wojewodztwa Slaskiego na lata 2021<2030
do Uchwaty Nr V1/26/3/2020 Sejmiku Wojewddztwa Slaskiego z dnia 14 grudnia 2020 roku
w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej Wojewddztwa Slgskiego na lata 2021-2030 otrzymuje
brzmienie zgodnie z zatgcznikiem 2 do niniejszej uchwaty.

§3
W Uchwale Nr VI/26/3/2020 Sejmiku Wojewoddztwa Slgskiego z dnia 14 grudnia 2020 roku

w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej Wojewo6dztwa Slgskiego na lata 2021-2030 w § 2 ust. 6
kwote ,60 331 606 zt" zmienia sie na kwote ,61 036 781 zt".

§4

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Wojewddztwa Slaskiego.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

i




1 Dochody ogélem 1777 307 252 1 835 441 506 1874 871 481 1 876 102 666 1930 493 695 1988 181 553 2 047 626 101 2107 083 730 2 164 595 005 2223 699 561
1.1 Dochody biezgce, z tego: 1455589 924 1504 792 279 1547918 925 1592 508 600 1638411 351 1 687 068 696 1737 203 386 1787369 381 1835941598 1 885 857 126
111 dochody z tytutu udziatu we wplywach z podatku dochodowego od 0s6b fizycznych 225599 138 233 269 509 240 267 595 247 475623 254 899 892 262 801 789 270 948 645 279 077 105 286 891264 294 924 220
1.12 dochody z tytutu udziatu we wptywach z podatku dochodowego od 0s6b prawnych 726 062 859 750 748 997 773 271 467 796 469 612 820 363 701 845794 976 872014 621 898 175 060 923 323 962 949 177 033
1.1.3 z subwencji ogdlnej 120 420 246 144 136 812 147 049 469 150 156 302 153 340 807 156 604 924 159 950 644 163 380 007 166 895 105 170 498 079
1.1.4 z tytutu dotacji i $rodkéw przeznaczonych na cele biezgce 287 443 456 299 690-369 308 681 081 317941514 327 479 760 337631633 348098 214 358 541 161 368 580314 378 900 563
1.1.5 pozostate dochody biezace, wtym: 96 064 225 76 946 592 78 649 313 80 465 549 82327191 84 235374 86 191 262 88 196 048 90 250 953 92 357 231
1.151 z podatkuy od nieruchomoscei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.2 Dochody majgtkowe, wtym: 321717328 330 649 227 326 952 556 283 594 066 292 082 344 301 112 857 310422715 319714 349 328653 407 337 842 435
1.2.1 ze sprzedazy majgtku 1630084 1665 946 1705929 1748 578 1792293 1837101 1883 029 1930 105 1978358 2027 817
1.2.2 z tytutu dotacji oraz $rodkéw przeznaczonych na inwestycje 318073 201 326 924 929 323 138 874 279 685 041 288 075 593 297005 937 306213122 315399 516 324230703 333309 163
2 Wydatki ogélem 2122 621 848 1747 968 318 1771575 429 1772138 614 1 825 861 643 1931 285 069 1990 729 617 2 050 187 246 2107 698 521 2 166 803 077
2.1 Wydatki biezace, w tym: 1306284 152 1200986 121 1212953 785 1225041 085 1237249 258 1249 579 513 1262033 070 1274611163 1287315037 1300 145 949
2.11 na wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 265 467 868 269 053 520 270 398 788 271750 782 273 109 536 274 475 084 275 847 460 277 226 698 278 612 832 280 005 897
212 z tytulu porgezen i gwarancji, w tym: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2.1.2.1 gwarancje i poreczenia podlegajgce wylgczeniu z limitu splaty zobowigzan, o ktorym mowa w art. 243 ustawy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2,13 wydatki na obstuge dtugu, w tym: 7148 574 11993 805 13 319 469 13 426 744 11725212 9879 136 8720 460 6333010 4332824 1771 196.
2131 odsetki i dyskonto podlegajace wquczeniu'z !imitu spla?y zobowigzan, o ktérym mowa w art, 243 .ustawy, w terminie rfie diuzszym niz 99 dni po 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
o zakoticzeniu programu, projektu lub zadania i otrzymaniu refundacji z tych érodkéw (bez odsetek i dyskonta od zobowigzati na wkiad krajowy)
2132 odsetki i d'yskonto podiegajace wylaczeniu z limitu splaty zobowiazan, o ktérym mowa w art. 243 ustawy, z tytutu zobowigzat zaciggnigtych na 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
whktad krajowy
2.133 pozostate odsetki i dyskonto podlegajace wytaczeniu z limitu sptaty zobowigzan, o ktorym mowa w art. 243 ustawy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
22 Wydatki majatkowe, w tym: 816 337 696 546 982 197 558 621 644 547097 529 588 612 385 681 705 556 728 696 547 775 576 083 820383 484 866 657 128
221 inwestycje i zakupy inwestycyjne, o ktérych mowa w art. 236 ust. 4 pkt 1 ustawy, w tym: 801 694 701 512071 825 442 221 553 290 631014 234 783 072 265 939 707 301001 529 335942 392 369193272 403 584 380
2.2.1.1 wydatki o charakterze dotacyjnym na inwestycje i zakupy inwestycyjne 170 606 879 141 830 834 109 388 251 70 925 367 52 445 768 66 484 927 75250 383 83 985 598 92298318 100 896 095
3 Wynik budzetu -345 314 596 87 473 188 103 296 052 103 964 052 104 632 052 56 896 484 56 896 484 56 896 484 56 896 484 56 896 484 |.
31 Kwota prognozowanej nadwyzki budzetu przeznaczana na splatg kredytow, pozyczek i wykup papieréw wartosciowych 0 87473 188 103 296 052 103 964 052 104 632 052 56896 484 56 896 484 56 896 484 56 896 484 56 896 484
4 Przychody budzetu 415 040 281 17 158 911 1 336 000 668 000 0 0 0 0 0 0
4.1 Kredyty, pozyczki, emisja papieréw wartosciowych, w tym: 314 158 043 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.1.1 na pokrycie deficytu budzetu 244 432 358 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.2 Nadwyzka budzetowa z lat ubieglych, w tym: 37938343 10 814 250 0 0 0 0 0 0 0 0
421 na pokrycie deficytu budzetu 137938 343 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.3 Wolne érodki, o ktérych mowa w art. 217 ust. 2 pkt 6 ustawy, w tym: 50993 734 0 0 0 0 0 0 0 0 0
43,1 na pokrycie deficytu budzetu 50993 734 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.4 Splaty udzielonych pozyczek w latach ubiegtych, w tym: 11950 161 6344 661 1336 000 668 000 0 0 0 0 0 0
4.4.1 na pokrycie deficytu budzetu 11950 161 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.5 Inne przychody niezwigzane z zaciagnigeiem diugu, w tym: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4,51 na pokrycie deficytu budzetu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 Rozchody budzetu 69 725 685 104 632 099 104 632 052 104 632052 104 632 052 56 896 484 56 896 484 56 896 484 56 896 484 56 896 484
5.1 Splaty rat kapitatowych kredytéw i pozyczek oraz wykup papieréw wartosciowych, w tym: 69 725 685 104 632 099 104 632 052 104 632 052 104 632 052 56 896 484 56 896 484 56 896 484 56 896 484 56 896 484
5.1.1 taczna kwota przypadajacych na dany rok kwot ustawowych wylaczen z limitu splaty zobowigzan, z tego: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5.1.1.1 kwota przypadajgcych na dany rok kwot wytgczen okreslonych w art. 243 ust. 3 ustawy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




51.1.2 kwota przypadajgcych na dany rok kwot wytgczen okreslonych w art. 243 ust. 3a ustawy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5.1.1.3 kwota wylgczen z tytutu wezesniejszej sptaty zobowigzan, okreslonych w art. 243 ust. 3b ustawy, z tego: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5.1.1.3.1 $rodkami nowego zobowigzania 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5.1.1.3.2 wolnymi $rodkami, o ktérych mowa w art. 217 ust. 2 pkt 6 ustawy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5.1.1.33 innymi $rodkami 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5.1.14 kwota przypadajacych na dany rok kwot pozostalych ustawowych wyltaczen z limitu splaty zobowigzan 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
52 Inne rozchody niezwigzane ze splata diugu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 Kwota dlugu, w tym: 703 010 675 598 378 576 493 746 524 389114 472 284 482 420 227 585 936 170 689 452 113 792 968 56 896 484 0
6.1 kwota dtugu, ktérego planowana splata dokona sig z wydatkow 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7 Relacja zrownowazenia wydatkow biezgcych, o ktérej mowa w art. 242 ustawy X X X X X X X X X p
7.1 Réznica migdzy dochodami biezacymi a wydatkami biezgcymi 149 305 772 303 806 158 334 965 140 367 467 515 401 162 093 437489 183 475170316 512758218 548 626 561 585711177
7.2 Réznica migdzy dochodami biezacymi, skorygowanymi o érodki a wydatkami biezacymi 238237 849 320 965 069 336 301 140 368 135 515 401 162 093 437 489 183 475170316 512758218 548 626 561 585711177
8 Wskaznik splaty zobowigzan X X X X X X X X X b
3 b tmorsonag s enoskt s oo ar po egledient oy ch wylgech prspRCRHEYh Ty o) 658% 5,68% 9.52% 9.26% B854 498% 472% 443% 417% 389%
8.2 Relacja okre$lona po prawej stronie nieréwnosci we wzorze, o ktorym mowa w art. 243 ust, 1 ustawy, ustalona dla danego roku (wskaznik jednoroczny) 16,49% 37,84% 35,94% 33,79% 33,06% 29,98% 29,25% 28.47% 27,79% 27,09%
Dopuszezalny limit splaty zobowigzan okre$lony po prawej stronie nieréwnosci we wzorze, o ktérym mowa w art. 243 ustawy, po uwzglegdnieniu
8.3 ustawowych wylgezen, obliczony w oparciu o plan 3 kwartatu roku poprzedzajacego pierwszy rok prognozy (wskaznik ustalony w oparciu o $rednia 29,94% 24 42% 26,18% 30,09% 35,86% 30,43% 30,07% 30,81% 32,54% 31,13%
arytmetyczna z poprzednich lat)
Dopuszczalny limit sptaty zobowigzafi okreslony po prawej stronie nieréwnosci we wzorze, o ktérym mowa w art. 243 ustawy, po uwzglednieniu i
8.3.1 ustawowych wylaczen, obliczony w oparciu o wykonanie roku poprzedzajacego pierwszy rok prognozy (wskaznik ustalony w oparciu o $rednig 30,87% 25,35% 27,11% 30,09% 35,86% 30,82% 30,46% 30,81% 32,54% 31,13%
arytmetyozna z poprzednich lat)
Informacja o spelnieniu wskaznika sptaty zobowigzan okreslonego w art, 243 ustawy, po uwzglednieniu zobowigzat zwigzku wspéttworzonego przez
8.4 jednostke samorzadu terytorialnego oraz po uwzglgdnieniu ustawowych wylaczen, obliczonego w oparciu o plan 3 kwartatow roku poprzedzajacego rok TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK
budzetowy
Informacja o spetnieniu wskaznika sptaty zobowigzan okre§lonego w art. 243 ustawy, po uwzglgdnieniu zobowigzan zwigzku wspéitworzonego
8.4.1 przez jednostke samorzadu terytorialnego. oraz po uwzglgdnieniu ustawowych wylaczen, obliczonego w oparciu o wykonanie roku poprzedzajacego TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK
rok budzetowy
9 Finansowanic programéw, projektéw lub zadan realizowanych z undzialem $rodkéw, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy X X X X X X X X X X
9.1 Dochody biezgce na programy, projekty lub zadania finansowane z udzialem $rodkéw, o ktérych mowa wart. 5 ust. 1 pki 2 i 3 ustawy 188 531012 222 560762 229 290 700 236 194 675 243 684 748 251 557 162 259 871 880 268 109 167 275 887 519 283 890 447
9.1.1 uDs(:,ta]ci)ekit ir?,i:v:y?}:jr;lfsme bietgeym na realizace programu, projektu lub zadania finansowancgo z udziafem érodkéw, o ktérych mowa wart. 5 186 684 002 220 803 451 227513738 235961 070 243 451 148 251557 162 259 871 880 268 109 167 275 887 519 283 890 447
9.1.1.1 $rodki okre$lone w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 127 831 948 122 209 274 127955 721 135 631 745 136 037 085 138 862 792 142 420 676 145512 434 150509 741 156 236 269
9.2 Dochody majgtkowe na programy, projekty lubzadania finansowane z udzialem $rodkéw, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy 298 109 775 319 703 769 314 528 086 272 703 983 280 920007 289 671 460 298 695 282 307 693 729 316332271 325213 269
9.2.1 Dochody majatkowe na programy, projekty lub zadania finansowane z udzialem $rodkéw, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy, w tym: 298 109 775 319703 769 314 528 086 272 703 983 280 920 007 289 671 460 298 695 282 307 693 729 316 332 271 325213 269
9.2.1.1 $rodki okreslone w art. 5 ust, 1 pkt 2 ustawy 238 723 945 227 750 769 228 200 000 186 400 000 193 800 000 202 000 000 211 800 000 217 100 000 225900 000 235 000 000
9.3 Wydatki biezace na programy, projekty lub zadania finansowane z udziatem srodkéw, o ktorych mowa wart. 5 ust. 1 pkt 21 3 ustawy 215759 118 359 777 894 323157426 284 279 940 262 376 666 208 803 989 182315251 155 874 906 130 728 201 104 623 241
9.3.1 Wydatki biezace na programy, projekty lub zadania finansowane z udziatem $rodkow, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy, w tym: 214 996 247 359 333 873 322 869 606 284 046 335 262 143 066 208 803 989 182 315251 155 874 906 130 728 201 104 623 241
9.3.1.1 finansowane $rodkami okre§lonymi wart, 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 134 443 852 233782 328 220 985 903 198 631 746 183 537 085 146 162 793 127 620 676 109 112 435 91509 741 73 236 269
9.4 Wydatki majatkowe na programy, projekty lub zadania finansowane z udzialem $rodkéw, o ktérych mowa w art. 5 ust, 1 pkt 2 i 3 ustawy 535174 627 319 480 268 278 390 898 225 524 763 262 228 839 332424 633 376 251911 419 927 990 461 491 589 504 480 475
9.4.1 Wydatki majagtkowe na programy, projekty lub zadania finansowane z udziatem $rodkéw, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy, w tym: 535174 627 319480 268 278 390 898 225 524 763 262 228 839 332424 633 376 251911 419927990 461491 589 504 480 475
9.4.1.1 finansowane $rodkami okre§lonymi w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawyv 238 591 769 112 750 769 131200 000 129 400 000 157 800 000 205 700 000 233 600 000 260 000 000 285 400 000 318 500 000
10 Informacje uzupelniajace o wybranych kategoriach finansowych X x X b3 X X b3 X X b3
10.1 Wydatki objete limitem, o ktérym mowa w art. 226 ust. 3 pkt 4 ustawy, z tego: 1172515523 803 556 759 623 631014 353 683 967 214 133 600 186 800 000 186 800 000 186 500 000 186 500 000 146 500 000
10.1.1 biezgce 435731271 337306 975 276 343 185 225 652 350 189 133 600 186 800 000 186 800 000 186 500 000 186 500 000 146 500 000
10.1.2 majatkowe 736 784 252 466 249 784 347287 829 128 031617 25 000 000 0 0 0 0 0
10.2 Wydatki biezace na pokrycie ujemnego wyniku finansowego samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotne; 75 000 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0
103 Wydatki na splatg zobowigzafi przejmowanych w zwigzku z likwidacjg lub przeksztalceniem samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej 15 800 0 0 0 0 0 0 0 0 0
104 Kwota zobowigzan zwigzku wspoltworzonego przez jednostkg samorzadu terytorialnego przypadajacych do splaty w danym roku budzetowym, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

podlegajaea doliczeniu zgodnie z art. 244 ustawy
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Kwota zobowigzan wynikajacych z przejecia przez jednostke samorzadu terytorialnego zobowiazafi po likwidowanych i przeksztatcanych

105 samorzadowych osobach prawnych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10.6 Splaty, o ktérych mowa w poz. 5.1, wynikajace wylgeznie z tytutu zobowigzan juz zaciggnigtych 69 725 685 69 725 608 69 725 608 69 725 608 69 725 608 21990 040 21990 040 21990 040 21990 040 21990 040
10.7 Wydatki zmniejszajace dhug, w tym: 22 691 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10.7.1 splata zobowigzan wymagalnych z lat poprzednich, innych niz w poz. 10.7.3 22691 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10.7.2 splata zobowigzan zaliczanych do tytutu dtuznego — kredyt i pozyczka, w tym: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10.7.2.1 zobowigzan zaciggnietych po dniu 1 stycznia 2019 r., w tym: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10.7.2.1.1 dokonywana w formie wydatku biezacego 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10.7.3 wyplaty z tylutu wymagalnych porgezen i gwarancji 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10.8 Kwota wzrostu(+)/spadku(-) kwoty dtugu wynikajaca z operacji niekasowych (m.in. umorzenia, réznice kursowe) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
109 Woezesniejsza splata zobowigzan, wytgczona z limitu splaty zobowigzan, dokonywana w formie wydatkow budzetowych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Wykup papieréw warto$ciowych, splaty rat kredytéw i pozyczek wraz z naleznymi odsetkami i dyskontem, odpowiednio emitowanych lub
10.10 zaciagnigtych do réwnowarfo$ci kwoty ubytku w wykonanych dochodach jednostki samorzadu terytorialnego bedgcego skutkiem wystgpienia COVID- 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
19

10.11 Wydatki biezace podlegajace ustawowemu wytgezeniu z limity splaty zobowigzarn 6278 550 0 0 0 0 0 0 0 0 0
11 Dane dotyczace emitowanych obligacji przychodowych X X X X X X X x X X

11.1 Srodki z przedsigwzigcia gromadzone na rachunku bankowym, w tym: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
11.1.1 $rodki na zaspokojenie roszezen obligatariuszy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
11.2 Wydatki biezace z tytuhu $wiadezenia emitenta naleznego obligatariuszom, nieuwzgledniane w limicie spiaty zobowigzan 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
12 Stopnie niezachowania relacji okres§lonych w art. 242-244 w przypadku okre§lonym w ... ustawy X X X X X X b3 X X X

12.1 Stopien niezachowania relacji zréwnowazenia wydatkéw biezacych, o ktorej mowa w poz. 7.2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
12.2 Stopien niezachowania wskaznika splaty zobowigzan, o ktérym mowa w poz. 8,4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
12.3 Stopien niezachowania wskaznika sptaty zobowigzan, o ktérym mowa w poz. 8.4.1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Zalgcznik 2 do Uchwaly Sejmiku Wojewodztwa Slgskiego

| P z dnia
WYKAZ PRZEDSIEWZIE C WIELOLETNICH WOJEWODZTWA jLASKIE GO NA LATA 2021-2030
w zt
Ol izacji N .
. kres realizacji LIMITY WYDATKOW W POSZCZEGOLNYCH LATACH
\ Jednostka odpowiedziaina lub programu F.aczne naklady PR s,
Lp. Nazwa i cel . Limit zobowigzan
koordynujgca program finansowe
od do 2021 r, 2022 r, 2023 r. 2024 r, 2025, 2026 r. 2027 r. 2028 r. 2029 r. 2030 r.
Wydatki na przedsigwzigcia — ogélem, z tego: 6659 380368 1172515523 803 556 759 623 631 014 353 683 967 214 133 600 186 800 000 186 800 600 186 500 000 186 500 000 146 500 000 1123 669 252
~ wydatki biezgce 3912 821 464 435731271 337306 975 276 343 185 225652 350 189 133 600 186 800 000 186 800 000 186 500 000 186 500 000, 146 500 000 492 791 278
— wydatki majatkowe 2 746 558 904 736 784 252 466 249 784 347 287 829 128 031 617 25 000 000 0 0 0 0 0 630 877 974
datki na programy, projek nia zwigzane z programami realizowanymi z udzialem §rodkéw o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia
1. |Wydatki na programy, projekty lub zada A prog y alem Srodkéw o ktory P y P 2455385027 643518267 322762105 168519785 22859470 233 600 0 0 0 0 of 448711876
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 305), z tego:
A — wydatki biezgce 642 350 639 108 882 463 69 934 388 18 171 042 583 953 233 600 0 0 0 0| 0 166 401 449
Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020 — Wzrost konkurencyjnosci i poprawa spéjnosei spolecznej,
1. |gospodarczej i przestrzennej poprzez inteligenine wykorzystanie endogenicznych potencjaldw regionu realizowany za pomocg trzynastu osi Urzgd Marszatkowski / FR 2014 2024 4847 577 1077110 511000 483 000 269 000 0 0 0 0 0 0 1720573
priorytetowych, dla ktérych sformutowano cele szezegdlowe wskazujace gtowne kierunki interwencji programu.
Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa Slaskiego na tata 20142020 w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego — Promowanie
2. |trwatego 1 wysokiej jakosoi zatrudnienia, wsparcie mobilnosei pracownikéw oraz wigczenia spotecznego, walka z ubdstwem i wszelka dyskryminacjg |Urzad Marszatkowski / FS 2014 2023 159 223 667 36412119 22792 455 3128 991 0 0 0 0 0 0 0 36578772
jak réwniez inwestowanie w ksztalcenie, szkolenie oraz szkolenie zawodowe na rzecz zdobywania umiej¢tnodei i uczenia sig przez cale zycie.
Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014~2020 w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego — Promowanie
3. |trwalego 1 wysokiej jakodei zatrudnienia, wsparcie mobilnoéci pracownikow oraz wigezenia spotecznego, walka z ubdstwem i wszelka dyskryminacja {Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach 2014 2023 67334962 8716 000 7337462 5136459 0 0 0 0 0 0 0 17489478
jak rowniez inwestowanie w ksztalcenie, szkolenie oraz szkolenie zawodowe na rzeez zdobywania umiejgtnodci i uczenia sig przez cale zycie.
RPO WSL 2014-2020, Of priorytetowa I Nowoczesna gospodarka, Dzialanie 1.4 Wsparcie ekosystemu innowacji, Poddziatanie 1.4.1 Zarzadzanie i
wdrazanie regionalnego ekosystemu innowacji — projekt pn.: ,,Sie¢ Regionalnych Obserwatoriéw Specjalistycznych w Procesie Przedsigbiorczego
; e N T .. . .
4 Odkrywan?a'w wo_!ewcl)dztw?e flqsk¥m (SQ RIS wPPO - 1) lKoptynllaCJ? i doskonalenie prowadzonlego’od 2012 roku [‘r?cesu Przedswbmlcfego Urzad Marszalkowski / RR / AL / ZL 2019 2022 6169296 2519790 1 629 558 0 0 0 0 0 0 0 0 4149 348
Odkrywania w wojewddztwie §laskim majacego na celu wylonienie sektorow wzrostowych gospodarki, ktére mogg zaktualizowaé lub uzupeinié
wskazane w RIS WSL inteligentne specjalizacje poprzez poszukiwanie nowych rozwigzan i narzedzi do budowania przewag konkurencyjnych
regionu.
. RPO WSL 2014420’20, [¢H] prlorytt?towa 11 Cyfrowe Slaskie, Dzialanie 2.1 Wsparcle rozwoju cyfrowych uslug publicznych — projekt pn.: Urzad Marszatkowski / RP 2019 2021 4808 988 2470 600 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 470 600
,»InfoSMOG-MED?” — Opracowanie platformy wraz z systemem mapowania zdrowotnego,
RPO WSL 2014-2020, O priorytetowa I Cyfrowe Slgskie, Dziatanie 2.1 Wsparcie rozwoju cyfrowych ustug publicznych — projekt pn.:
»Podniesienie jakogei, dostgpnodei oraz zwigkszenie wykorzystania administracyjnych zasobéw mapowych subregionu poludniowego wojewodztwa
6. |$laskiego” — Zbudowanie uniwersalnego subregionalnego zbioru dokumentéw cyfrowych stanowigcego rdzen geoprzestrzennych baz danych Urzad Marszatkowski / GN 2014 2021 269 655 29384 0 0 0 0 0 0 0 0 0 29384
. |jednostek organizacyjnych administracji publicznej szczebla gminnego, powiatowego i regionalnego umozliwiajacych $wiadczenie zaawansowanych
e-ustug.
RP:) WSL 20114—292:), 04 pr;onyte’tovya ) nyrt)twe S.lqskig, D%:;i;fme'?,lk\;VspTil; I;jOZVtVO‘]u' cyfrowych' uslug1 pl{bl;cznych.— pr}(:_]el;t prtl.: ,,szbudowa Urzad Marszatkowski / RR / Wojewdzki ‘
7, |Systemu zarzqdaania terenami pogorniezymi na terenic ojewocziwa $gskiego” — cosigpnienie nowe) e-ustugl w postact ogolnodostepne) 522y | 4o 40k Dokumentacji Geodezyjne; i 2020 | 2022 5800 000 290214 170 583 0 0 0 0 0 0 0 0 460797
danych terenéw pogoérniczych na terenie wojewddztwa lgskiego wraz z waloryzacjs tych obszaroéw, na rzecz wsparcia procesu ich przeksztatcen i . . .
. Kartograficznej w Katowicach
ponownego wykorzystania.
Biblioteka $laska w Katowicach / Instytucja
RPO WSL 2014-2020, O$ priorytetowa Il Cyfrowe $laskie, Dziatanie 2.1 Wsparcie rozwoju cyfrowych ustug publiczaych — projekt pn.: ,Slaskie Filmowa ,,Silesia Film” w Katowicach /
8. |Digitarium. Digitalizacja i udostepnianie zasobdw instytucji kultury wojewodziwa $laskiego” — Zbudowanie uniwersalnego subregionalnego zbioru  |Instytut Mysli Polskiej im. Wojciecha 2018 2022 3709 702 176 230 187 480 0 0 0 0 0 0 0 0 363 710
dokumentéw cyfrowych stanowigcego rdzen baz danych instytucji kultury jako jednostek samorzadowych Wojew6dztwa Slaskiego. Korfantego w Katowicach / Opera Slaska w
Bytomiu
RPO WSL 20142020, O$ priorytetowa 11l Konkurencyjnosé MSP, Dziatanie 3.5 Umigdzynarodowienie gospodarki regionu, Poddzialanie 3.5.1
o ?romocja gqspodarcza regionu — projekt pn.: ,,P‘ro.mocja goqudal‘fzza regionu oraz'dz1’a!ama zWwigzane z tworzeniem Przyjmych warunklow 40 Urzad Marszalkowski / GP / AL 2019 2003 25 471 430 9392936 8 420 940 2736 095 0 0 0 0 0 0 0 20 549 971
inwestowania i eksportowania” — Wzrost wartosci bezposrednich inwestycji w regionie, wzrost poziomu eksportu MSP z wojewddztwa §laskiego,
promocja wojewodztwa §laskiego pod wzgledem zamieszkania i podejmowana pracy.
RPO WSL 2014-2020, Of priorytetowa Il Konkurencyjno$é MSP, Dzialanie 3.5 Umigdzynarodowienie gospodarki regionu, Poddziatanie 3.5.2
A s . B, ; N R . . o i
10, M(.)dellowame lea*ah'lOSOI .ekspmtoweg MSP projekt pn.: ,,Ilnt?rSﬂes}zli modejlovyame dzfalalqoscll ‘eksportovyej ?rzedswbwrs.tw z sektora MSI Urzad Marszatkowski / GP 2020 2023 26 303 550 295 000 150 000 75 000 0 0 0 0 0 0 0 450000
dziatajacych na terenie wojewddztwa $laskiego” — Pobudzenie i rozwdj proceséw internacjonalizacji MSP wojewddziwa $lgskiego, podniesienie
wiedzy w zakresie internacjonalizacji, stworzenie aktywnej spolecznoscei ludzi i organizacji zwigzanych z internacjonalizacjg.
RPO WSL 2014-2020, O$ priorytetowa VIII Regionalne kadry gospodarki opartej na wiedzy, Dziatanie 8.3 Poprawa dostgpu do profilaktyki,
diagnostyki i rehabilitacji leczniczej ulatwiajacej pozostanie w zatrudnieniu i powrét do pracy, Poddziatanie 8.3.2 Realizowanie aktywizacji
11. |zawodowej poprzez zapewnienie wiasciwej opieki zdrowotnej — konkurs — projekt pn.: ,,Zdrowy urzgdnik” — Eliminowanie zdrowotnych czynnikow |Urzad Marszatkowski / AL 2019 2021 1735403 104 048 0 0 0 0 0 0 0 0 0 56 255
ryzyka poprzez doposazenie stanowisk pracy polepszajac ich ergonomig (zakup sprzgtu, wyposazenia) oraz organizacje dzialan
edukacyjno—informacyjnych, :
RPO WSL 2014-2020, O priorytetowa IX Wigczenie spoleczne, Dziatanie 9.2 Dostgpne i efektywne ustugi spoleczne i zdrowotne, Poddziatanie $laski Oérodek Adopeyjny w Katowicach /
12. 9.2.7 Rozwdj ustug adopeyjnych — projekt wlasny pn.: ,,W strong rodziny — wsparcie ustug adopcyjnych” — Zmniejszenie liczby dzieci umieszezanych |Regionainy Osrodek Polityki Spotecznej 2016 2023 16.048 000 2730 462 3 650 000 3633 965 0 0 0 0 0 0 0 10014 427
w instytucjonalnej pieczy zastgpozej poprzez wdrozenie do konca 2023 roku przyjaznych dziecku dziatan i procedur adopeyjnych. Wojewodztwa Slaskiego
RPO WSL 2014-2020, O$ priorytetowa IX Wigczenie spoleczne, Dziatanie 9.2 Dostgpne i efektywne ustugi spoleczne i zdrowotne, Poddzialanie
9.2.8 Dziatania na rzecz ograniczania skutkéw wystgpienia zagrozenia epidemiologicznego wywotanego koronawirusem SARS-CoV-2 — tryb
nadzwyczajny — projekt wlasny pn.: ,,SLASKIE POMAGA” — Ochrona zdrowia i zycia 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, osob Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej o1 14873 0 0 0 0 0 0 0 0 4148731
3. najbardziej zagrozonych skutkami epidemii COVID-19, j, w szczegdlnosci oséb zamieszkujaoych i pracujacych w placéwkach realizacji ustug Wojewddztwa Slaskiego 2020 2021 151747 4148731 0
zdrowotnych, opiekuniczych i pielggnacyjnych — zakwaterowania masowego (DPS, placowki catodobowej opieki, ZOL/ZOP) a takze 0s6b starszych
zamieszkujacych w §rodowisku, czgsto samotnych i zdezorientowanych sytuacjg wystapienia pandemii.
RPO WSL 2014-2020, O§ priorytetowa IX Wigczenie spoleczne, Dziatanie 9.3 Rozwdj ekonomii spotecznej w regionie, Poddziatanie 9.3.2
14, Koor.clynacja sektorg eklononiuii spole‘czr?ej - projskt wlasnyvpn,: »Wspblpraca si¢ o.placg - koordypacja sektora ekonomii spo?ecznej w \f{ojewédztv»{ie Regllom}lny Oérodek‘Polltykl Spoleczne;j 2015 2023 5055 120 532 900 532,900 533330 0 0 0 0 0 0 0 1599130
$lgskim™ — Wzmocenienie roli przedsigbiorczosoi spotecznej poprzez koordynacje i realizacje Regionalnego programu rozwoju ekonomii spotecznej w | Wojewodztwa Slqsklego
wojewddztwie §laskim do konca 2023 roku.
Rl:(OIWSL 2014—2029, Qs }.)(:mryteto;va X1 \)\ézn;o;m(-ar?li p;)t'en::i)a‘iu g?ui(::é_l:eia, Plfxalta;\le 1.1.] (?ig:’amczeme P;ze:vyczesr;eg;dkpr;cz(‘amlalnlalikt Zespol Szkét Specjalnych pray Odrodky
15, |S#koine] oraz zapewnienie rownego dostepu do dobrej jakosel edukac! elementame], kszlalcenia podstawowego 1 Sredniego, Poddztatanie 1154 e i Nerwic dla Dzieci 1 Miodziezy w 2021 | 2022 270376 209 002 34 494 0 0 0 0 0 0 0 0 243 496
Poprawa efektywnosei ksztatcenia ogélnego — konkurs — projekt pn.: ,, Kazdemu dziecku naprzeciw — przez nauke i terapig do zdrowia” — Rozwdj Orzeszu
kompetencji kluczowych i spotecznych oraz kreatywnosci wérdd uczniow. K
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RPO WSL 20142020, Q% priorytetowa XI Wzmocnienie potencjatu edukacyjnego, Dziatanie 11.1 Ograniczenie przedwezesnego koticzenia nauki
szkolnej oraz zapewnienie réwnego dostgpu do dobre;j jakosci edukacji elementarnej, ksztalcenia podstawowego i $redniego, Poddzialanie 11.1.4
Poprawa efektywnosci ksztalcenia ogélnego — konkurs — projekt pn.: ,,Z glowa w przyszlodé” — Wzrost dostgpu do wysokiej jakosei oferty ksztatcenia

" |ogoblnoksztaleacego poprzez kompleksowe i trwate wyposazenie uczniéw w umiejgtnosci uniwersalne oraz kompetencje kluczowe, podniesienie

efektywnodci ksztatcenia uczniow w zakresie przedmiotéw przyrodniczych oraz matematyki, edukacja wiaczajgca oraz doskonalenie umiejetnosei,
kompetencji i kwalifikacji zawodowych nauczyeieli.

Miodziezowy Osrodek Wychowawezy w
Krupskim Miynie

2021

2022

190 507

151 688

22514

174 202

RPO WSL 2014-2020, O$ priorytetowa XI Wzmochienie potencjatu edukacyjnego, Dzialanie 11.1 Ograniczenie przedwezesnego koficzenia nauki
szkolnej oraz zapewnienie réwnego dostepu do dobrej jakoéci edukacji clementarnej, ksztatcenia podstawowego i $redniego, Poddziatanie 11.1.5

. | Efektywny rozwdj dzieci i mlodziezy — program stypendialny — projekt wiasny pn.: ,Slgskie. Inwestujemy w talenty” — Umozliwienie rozwoju

edukacyjnego ucznidéw szkél ponadpodstawowych. Wsparcie przeznaczone przede wszystkim dla uczniéw uzdolnionych w zakresie przedmiotéw.
przyrodniezych, matematycznych, informatycznych i jezykéw obeych.

Urzgd Marszatkowski/FS / AL / ZL

2015

2023

33425177

5962159

4136 569

10 098 728

RPO WSL 2014-2020, O$ priorytetowa XI Wzmocnienie potencjatu edukacyjnego, Dzialanie 11.2 Dostosowanie oferty ksztatcenia zawodowego do
potrzeb lokalnego rynku pracy — ksztalcenie zawodowe uczniow, Poddziatanie 11.2.3 Wsparcie szkolnictwa zawodowego — projekt pn.: ,,Lepszy

" |start” — Kompleksowe i trwate wyposazenie uczniéw w umiejetnosci i kwalifikacje zawodowe, co przyczyni si¢ do zwigkszenia ich szans na

zatrudnienie,

Miodziezowy O$rodek Wychowawczy w
Krupskim Miynie

2020

2022

214015

135856

67371

203 227

RPO WSL 2014-2020, O$ priorytetowa X1 Wzmocnienie potencjatu edukacyjnego, Dziatanie 11.2 Dostosowanie oferty ksztalcenia zawodowego do
potrzeb lokalnego rynku pracy — ksztatcenie zawodowe uczniow, Poddzialanie 11.2.3 Wsparcie szkolnictwa zawodowego — projekt pn.:

" |,,Profesjonalne szkolnictwo zawodowe — pewna praca” — Poprawa jakosei i efektywnosei edukacji w szkolach prowadzgcych ksztalcenie zawodowe,

we wspdlpracy z otoczeniem,

Specjalny Oérodek Szkolno—-Wychowawczy
dla Nieslyszgeych i Stabostyszgoych w
Raciborzu

2018

2021

3 443 800

1142 647

1142 647

20,

RPO WSL 20142020, O priorytetowa XI Wzmocnienie potencjatu edukacyjnego, Dziatanie 11.2 Dostosowanie oferty ksztalcenia zawodowego do
potrzeb lokalnego rynku pracy — ksztalcenie zawodowe uczniéw, Poddzialanie 11.2,3 Wsparcie szkolnictwa zawodowego — projekt wiasny pn.:
Slaskie. Zawodowey” — Zwigkszenie jakoéci ksztalcenia zawodowego oraz dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy, w tym

" |stworzenie warunkéw zajeé praktycznych poprzez udziat w stazach, prakiykach, szkoleniach, kursach, doradztwie oraz zwigkszenie kompetencji

nauczycieli, przedstawicieli kadry pedagogicznej oraz instruktoréw praktycznej nauki zawoddw jak rowniez wypracowanie modelowego rozwigzania
wspdlpracy edukacji z biznesem w wojewodziwie §laskim do korca 2022.

Urzad Marszatkowski/ FS / AL

2019

2022

18273 522

7771178

6627719

14398 897

21

RPO WSL 2014-2020, Of priorytetowa XIII Pomoc Techniczna, Dziatanie 13.1 Pomoc Techniczna — ocena merytoryczna wnioskéw o
dofinansowanie z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoédztwa Slaskiego na lata
2014-2020 ~ Usprawnienie procedury oceny merytoryeznej wnioskow o dofinansowanie z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa $laskiego na lata 2014-2020 przez ekspertow zewnetrznych,

Urzad Marszatkowski / FR

2018

2021

128 600

59 400

59 400

22.

RPO WSL 2014-2020, Os priorytetowa XIII Pomoc Techniczna, Dziatanie 13.1 Pomoc Techniczna — ocena merytoryczna wnioskdw o
dofinansowanie z uwzglgdnieniem procedury odwolawczej i wykonanie analiz i opinii projektéw wspétfinansowanych z Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddziwa Slaskiego na lata 2014-2020 przez ekspertow zewngtrznych
— Usprawnienie procedury oceny merytorycznej wnioskow o dofinansowanie z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa $laskiego na lata 2014-2020 przez ekspertéw zewngtrznych.

$laskie Centrum Przedsigbiorezosci

2020

2022

2.317 960

612 960

47000

659 960

23,

RPO WSL 2014--2020, O$ priorytetowa XIII Pomoc Techniczna, Dziatanie 13.1 Pomoc Techniczna — ocena merytoryczna wnioskéw o przyznanie
dofinansowania z Buropejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020
— Usprawnienie procedury oceny merytorycznej wnioskow o przyznanie dofinansowania z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 20142020 przez ekspertéw zewnetrznych.

Urzad Marszatkowski / FS

2017

2021

1520 600

156 000

156 000

24,

RPO WSL 2014-2020, O$ priorytetowa X111 Pomoc Techniczna, Dziatanie 13.1 Pomoc Techniczna — przygotowanie i prowadzenie badan
ewaluacyjnych oraz analiz, dotyczgeych wsparcia w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020 oraz
programu operacyjnego dla wojewodztwa $lgskiego 2021+ — Ocena efektywnosei, skutecznosei i uzyteczno$oi wdrazania RPO WSL 2014-2020 oraz
wsparcie procesu projektowania regionalnego programu dia wojewodztwa §laskiego 2021+,

Urzgd Marszatkowski / RR

2020

2022

1420138

1000 138

420 000

980 000

25

RPO WSL 2014-2020, Of priorytetowa XIII Pomoc Techniczna, Dziatanie 13.1 Pomoc Techniczna - ustuga ekspercka w zakresie regionalnego
sektora Matych i Srednich Przedsigbiorstw oraz instrumentow zwrotnych polegajgca na doradztwie i uczestnictwie w posiedzeniach Slaskiej Rady

" |Inwestycyjnej ds. Instrumentéw Zwrotnych — Zapewnienie wsparcia doradczego dla Zarzadu Wojewddztwa Slgskiego we wdrazaniu i koordynacji

instrumentow zwrotnych,

Urzad Marszatkowski / RR

2021

2023

90 000

30 000

30000

30000

90 000

26.

RPO WSL 2014-2020, Of priorytetowa XIII Pomoc Techniczna, Dziatanie 13.1 Pomoc Techniczna — zadanie dotyczace analiz i diagnoz w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddziwa $laskiego na lata 2014-2020 w czedci dotyczace] Buropejskiego Funduszu Spotecznego —
Koniecznosé zweryfikowania, wzgledem zmieniajacej sig sytuacji spoleczno-ekonomicznej, adekwatnoscei stosowanych instrumentéw i narzgdzi w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020 w czgéci dotyczacej Europejskiego Funduszu
Spolecznego, celem ich dostosowania do aktualnych potrzeb.

Urzad Marszatkowski / FS

2019

2021

200 000

200 000

200 000

27.

PO PT 2014-2020, O$ priorytetowa 3 Potencjal beneficjentow funduszy europejskich, Dzialanie 3.1 Skuteczni beneficjenci — projekt pn.: ,,Sie¢
Punktow Informacyjnych Funduszy Europejskich (PIFE)” — Bezplatne, profesjonalne i kompleksowe informowanie mieszkancow wojewédztwa
$laskiego o Funduszach Europejskich.

Urzgd Marszatkowski / FS / AL

2014

2021

16 321 527

1 850 000

1850000

28.

PO PT 2014-2020, Of priorytetowa 3 Potencjal beneficjentéw funduszy suropejskich, Dziatanie 3.1 Skuteczni beneficjenci — projekt pn.: , Slaskie
Programy Rewitalizacji — szkolenia” — Wzmocnienie zdolnosci JST do programowania i wdrazania dzialan rewitalizacyjnych, zwlaszcza w zakresie
dostepnosei w rewitalizacji, zarzadzania, wigczenia spolecznego, wykorzystania narz¢dzi ustawowych oraz wypracowanie i wdrozenie systemu
monitorowania rewitalizacji w gminach i na poziomie regiondw.

Urzad Marszatkowski/ RR / AL/ ZL

2019

2022

980 022

371 164

523 866

895 030

29

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj — Zwigkszenie szans na zdobycie zatrudnienia przez osoby miode, dzigki uzupelnieniu lub nabyciu

" [przez nich kompetencji, kwalifikacji lub do$wiadczenia zawodowego dostosowanego do potrzeb rynku pracy.

Waojewodzki Urzad Pracy w Katowicach

2015

2023

31746 154

7047 000

4150445

1650445

12 006 597

30.

PO WER 20142020, Of priorytetowa 11 Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.5 Skuteczna pomoc
spoleczna — projekt pn.: ,,Doskonalenie zawodowe kluczowych pracownikéw systemu pomocy spolecznej na terenie makroregionu II” — Podniesienie
kompetencji kluczowych pracownikéw instytucji pomocy 1 integracji spolecznej poprzez przeprowadzenie szkoleft z nowych rozwigzan
organizacyjno-prawnych w pomocy spotecznej, wprowadzonych w ustawie z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej oraz ze zmian
wprowadzonych w innych ustawach dotyczgcych obszaru pomocy i integracji spotecznej, majacych istotny wplyw na wykonywanie przez nich zadan
co wplynie na jakos¢é i efektywnosé wykonywanej pracy.

Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej
Wojewddztwa Slaskiego

2020

2022

443 768

264 745

122 264

387009

31

PO WER 20142020, O§ priorytetowa II Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.5 Skuteczna pomoc
spoleczna — projekt pn.: ,, KOOPERACJE 3D - model wiclosektorowe]j wspolpracy na rzecz wsparcia osob i rodzin” — Zwigkszenie kooperacji oraz

" |poprawa wspélpracy pomigdzy instytucjami pomoey i integracji spotecznej a podmiotami innych polityk sektorowych istotnych z punktu widzenia

wigczenia spolecznego i zwalczania ubdstwa m.in. pomocy spolecznej, edukacji, zdrowia, sadownictwa, policji.

Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej
Wojewodztwa Slaskiego

2018

2021

20761 039

2 849 088

2849088

32,

PO WER 2014-2020, O$ priorytetowa 11 Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.8 Rozw6j ustug
spotecznych $wiadczonych w érodowisku lokalnym — projekt pn.: ,,Doskonalenie kompetencji kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepozej” —
Podniesienie kompetencji zawodowych przedstawicieli instytucji realizujacych zadania w obszarze wspierania rodziny i pieczy zastgpczej, poprzez
realizacje dziatafi dydaktycznych, w tym szkolen sluzaeych podnoszeniu kompetencji zawodowych, a takze superwizji oraz coachingu.

Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej
Wojewodztwa Slaskiego

2020

2022

4402 621

2724 567

1375301

4099 868

3

w

PO WER 2014-2020, O$ priorytetowa II Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.18 Wysokiej jakosci ustugi

. |administracyjne — projekt pn.: ,Standardy obslugi inwestora w samorzadzie” — Podniesienie jako$ci obstugi inwestora w jednostkach samorzgdu

terytoriainego wojewodztwa $laskiego.

Urzad Marszatkowski / GP / AL/ ZL

2019

2023

2 000 001

357259

1303 953

143 365

1 804 577

o~

——n,




Lp.

Nazwa i cel

Jednostka odpowiedzialna lub
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od do
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LIMITY WYDATKOW W POSZCZEGOLNYCH LATACH

2021 r.

2022 r,

2023 r.

2024 r,

2025 r,

2026 r,

2027 r.

2028 r.

2029 r.

2030 r,

Limit zobowigzan

34,

PO WER 20142020, O§ priorytetowa IV Innowacje spoleczne i wspdlpraca ponadnarodowa, Dziatanie 4.2 Programy mobilnosci ponadnarodowe;j —
projekt pn.: ,,Kto mi da skrzydia? — staz w Hiszpanii inwestycjg w przyszio$é” — Podniesienie poziomu kompetencji i umiejgtnosci zawodowych w
zakresie przydatnosei dla rynku pracy przez mobilno§é edukacyjng ucznidw oraz wspolpracg migdzy edukacja a rynkiem pracy.

Centrum Ksztalcenia Zawodowego i
Ustawicznego Wojewddztwa Slaskiego w
Katowicach

2019 2021

134 096

129 826

129 826

35.

Pomoc Techniczna Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020 — Utrzymanie odpowiedniego poziomu zatrudnienia personelu
zaangazowanego w zarzadzanie, wdrazanie i monitorowanie PO WER 2014-2020 oraz zapewnienie mozliwoéci podnoszenia jego kwalifikacji i
niezbgdnych warunkéw pracy, zapewnienie skutecznego i sprawnego systemu zarzgdzania i wdrazania, zapewnienie skutecznego systemu informacji i
promocji dla Programu i efektywne wsparcie dla beneficjentow.

Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach

2021 2022

10 080 430

4512515

4 686 932

9199 447

36.

Program Erasmus+, projekt pn.: ,,Eko-konsultant biurowy” — Opracowanie i przetestowanie innowacyjnych praktyk szkoleniowych, narzgdzi
metodycznych oraz systemu certyfikacji, zaprojektowanych dla interesariuszy z sektora edukacji 0s6b dorostych poprzez wymiang pomystow, wiedzy
fachowej, do$wiadezen i dobrych praktyk.

Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach

2018 2021

91 656

30161

30161

37.

Program Erasmus-+, projekt pn.: ,,Generacja: Smart. Kompetencje spoteczne jako transmedialny pomost wspierajacy rozwéj nowej kultury wspéipracy
migdzypokoleniowej” — Rozwdj, testowanie i walidacja innowacyjnego modelu edukacyjnego obejmujacego transmedialny program szkoleniowy w
zakresie nauczania i uczenia si¢ wspélpracy migdzypokoleniowej poprzez kompetencje spoteczne.

Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach

2020 2023

128 700

54 000

48 488

17 842

120 330

38.

Program Erasmus+, projekt pn.: ,Szkolenia dla kadry Publicznych Stuzb Zatrudnienia kluezem do sukcesu™ — Podniesienie wiedzy 50 uczestnikow w
zakresie nowatorskiego podejécia do wspélpracy z klientami publicznych stuzb zatrudnienia, poprzez realizacjg czterech szkolen oraz realizacja
»mini-szkolen” wewnatrz organizacji tworzacych partnerstwo,

Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach

2019 2021

402 975

258 126

258 126

39.

Program Erasmus+, projekt pn.: ,,We need each other — Potrzebujemy siebie wzajemnie” ~ Promowanie i propagowanie idei wolontariatu, w tym
wolontariatu migdzynarodowego, rozwijanie u uczestnikéw zachowan altruistycznych i cech prospotecznych, rozwijanie empatii, tolerancji i
zaangazowania obywatelskiego, wzrost kompetencji jezykowych uczestnikow.

Milodziezowy Osrodek Wychowawczy w
Radzionkowie

2020 2022

145077

111 458

29619

141077

40.

Program Erasmus-+, projekt pn.: ,,Wstan z kanapy! Rozwdj kompetencji spolecznyoh oraz przedsigbiorczych dla NEETs” — Nawigzanie
migdzynarodowej wspolpracy w celu wypracowania rezultatow intelektualnych oraz zdobycia praktycznego doéwiadezenia podezas badan
pilotazowych w zakresie metod uczenia umiejgtnosei spolecznych i przedsigbiorczych dedykowanych osobom z grupy NEETs.

Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach

2018 2021

89334

7100

7100

41

Program Interreg Europa, O priorytetowa | Wzmacnianie badat naukowych, rozwoju technologicznego i innowagiji, cel szczegbtowy 1.1 Poprawa
wdrazania polityk zwigzanych z infrastrukturg badan i innowacji - projekt pn.: , Improving Research.and Innovation Infrastructure Performance: from
Fragmented to Integrated and Sustainable Cooperation (InnoHEls) — Poprawa Wydajnosci Infrastruktury Badawezej 1 Innowacyjnej: od podzielone;j
do zintegrowanej i zréwnowazonej wspotpracy” — Integracja partneréw na rzecz realizacji zalozen polityki innowacyjnej i wdrazania programow

" |funduszy strukturalnych w zakresie poprawy wydajnosei infrastruktury badawezo-rozwojowej i $wiadczonych ustug, zapewnienie wydajnego i

skutecznego korzystania z tych urzadzen i ustug w celu zwigkszenia roli instytucji szkolnictwa wyzszego w promowaniu wsp6lpracy naukowej i
biznesowej, doskonaleniu polityk zwigzanych ze wspieraniem badaf naukowych i rozwojowych oraz wzmacniania roli uczelni w rozwoju
regionalnym.

Urzad Marszatkowski / RR / AL

2019 2022

525471

164 107

100 760

264 867

42.

Program Interreg Europa, O$ priorytetowa 2 Konkurencyjno$é MSP, cel szezegblowy 2.1 Poprawa polityki konkurencyjnosci MSP — projekt pn.:
,Design for Innovation — Design dla Innowacji” — Integracja partneréw na rzecz realizacji zatozen polityki inhowacyjnej i wdrazania programéw
funduszy strukturalnych oraz budowanie zdolnoéei w zakresie projektowania innowacyjnej polityki regionalnej poprzez szkolenie urzgdnikow w
zakresie metod projektowania,

Urzad Marszatkowski / RR

2017 2022

732150

192 495

192 495

43.

Program Interreg Europa, O$ priorytetowa 2 Konkurencyjnosé MSP, cel szczegbtowy 2.1 Poprawa polityki konkurencyjnosci MSP — projekt pn.:
»Strengthening SME capacity to engage in Industry 4.0 (40Ready) — Wzmocnienie zdolnoéei MSP do podejmowania przedsigwzigé w ramach
Przemystu 4.0” - Integracja partnerow na rzecz realizacji zatozen polityki innowacyjnej i wdrazania programéw funduszy strukturalnych w zakresie
wzmachiania i rozwijania kompetencji i kwalifikacji pracownikéw matych i érednich przedsigbiorstw w procesie przejécia gospodarki do modely
Przemyshy 4.0. Wsparcie MSP w rozwijaniu i osiagnigeiu wzrostu oraz w angazowaniu sig w innowacje Przemystu 4.0.

Urzad Marszatkowski / RR / AL

2019 2022

569 032

297 435

48 900

346 335

44,

Program Interreg Europa Srodkowa, O$ priorytetowa 1 Wspolpraca w zakresie innowacji na rzecz zwigkszenia konkurencyjnosci Europy $rodkowej,
cel szezegdlowy 1.2 Podnoszenie poziomu wiedzy i umiejgtnosei zwigzanych 2 przedsigbiorczodcig w celu wspierania innowacji gospodarczej i
spolecznej w regionach Europy Srodkowej — projekt pn.: ,,Intergenerational Social Innovation Support Scheme (IN SITU) —~ Migdzypokoleniowy
program wspierania innowacji spotecznych” — Wypracowanie innowacyjnych rozwiazan w obszarze polityki spolecznej, stuzgcych §wiadezeniu
wsparcia dla grup defaworyzowanych oraz zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spolecznym.

Urzad Marszatkowski / FS / AL / Regionalny
Oférodek Polityki Spolecznej Wojewddztwa
Slaskiego / Wojewddzki Urzad Pracy w
Katowicach

2019 2022

467 895

162773

23126

185 899

45

Pomoc Techniczna w ramach Programu Wspélpracy Transgranicznej INTERREG V-A Polska — Stowacja na lata 2014-2020 — Regionalny Punkt
Kontaktowy ~ Wspareie Wspolnego Sekretariatu Technicznego w wykonywaniu powierzonych zadan poprzez dziatania informacyjne i promocyjne

" [dotyczacego Programu INTERREG V-A prowadzone przez Regionalny Punkt Kontaktowy stworzony w ramach Urzedu Marszatkowskiego

Wojewddztwa Slaskiego.

Urzad Marszalkowski/RR / AL

2019 2023

645 100

191 100

83 000

85000

359100

46.

»Program zintegrowany LIFE w zakresie wdrazania programu ochrony powietrza” — Realizacja programu ochrony powietrza Wojewddztwa $laskiego
w ramach ,,Wdrazania Programu ochrony powietrza dla wojewodztwa malopolskiego — Matopolska w zdrowej atmosferze” — Wojewodziwo Slgskie
przeprowadzi kampanie informacyjno-edukacyjne na poziomie regionalnym i lokalnym, zleci przygotowanie inwentaryzacji emisji zanieczyszczen
oraz analiz rozprzestrzeniania zanieczy en, ktére mozna wykorzystaé przy aktualizacji Programu ochrony powietrza, prace nad uchwatg
antysmogowg — spotkania partnerdw, niezbedne ekspettyzy, dzialania informacyjne i edukacyjne o przygotowywanych rozwigzaniach.

Urzgd Marszatkowski / RP

2016 2021

69 945 902

441 017

441017

47.

Realizacja celow zwigzanych ze zmiang klimatu na rzecz wojewodztwa $laskiego w ramach projektu ,, Wdrazanie Regionalnego Planu Dziatan dla
klimatu i energii dia wojewédztwa malopolskiego™ (LIFE EKOMALOPOLSKA) — Integracja i przyspieszenie dzialan Wojewodztwa Slaskiego w
zakresie przeciwdzialania i adaptacji do zmian klimatu.

Urzad Marszatkowski / RP

2021 2025

75474 583

321 854

444 021

287 820

233 605

233 600

1520 900

48,

Program Erasmus+, projekt pn.: ,,Building 21st century competencies: learning from the past — Budowanie kompetencji XXI wieku: uczenie si¢ z
przeszlodci” — Promowanie migdzynarodowego jezyka komunikacji i narzedzi ICT, wspélpraca i komunikacja migdzy uczniami szkol partnerskich,
stworzenie atrakeyjnego érodowiska do zapobiegania przedwezesnemu konczeniu nauki, przyblizenie europejskich uczniéw do wspélnych cech
kulturowych Europy i bycia bardziej éwiadomych jego bogactwa i réznorodnosei.

Miodziezowy Odrodek Wychowawezy w
Radzionkowie

2018 2021

99498

37358

37358

49,

Fundusze norweskie i MF EOG 2014~2021, Program Kultura, Dziatanie I Zarzadzanie dziedzictwem kulturowym — projekt pn.: ,,Przebudowa i
adaptacja zabytkowego budynku dawnej tazni Gwarek na magazyn studyjny Muzeum Slaskiego w Katowicach” — Rewitalizacja i adaptacja na cele
kulturalne obiektéw zabytkowych wraz z otoczeniem.

Muzeum Slgskie w Katowicach

2020 2024

1878302

205 265

169 542

229730

81348

685 885

50.

PO WER 2014-2020, O$ priorytetowa IV Innowacje spoleczne i wspolpraca ponadnarodowa, Dziatanie 4.3 Wspétpraca ponadnarodowa — projekt
pn.; ,Elementarz AAC urzad przyjazny osobom z trudno$ciami w komunikowaniu sig” — Transfer i adaptacja austriackiego modelu (praktyki)
nowego sposobu $wiadezenia ustug, szezegoinie postugujacych si¢ wspomaganymi, alternatywnymi sposobami komunikacji.

Urzad Marszatkowski/ NZ

2021 2022

838470

45 498

56 126

101 624

—wydatki majatkowe

1813 034 388

534 635 804

252 827717

150348 743

22275517

282 310 427

Regionalny Program Operacyjny Wojewoddztwa S]qskiego na lata 2014-2020 — Wzrost konkurencyjnoscei i poprawa spéjnoscei spotecznej,
gospodarczej i przestrzennej poprzez inteligentne wykorzystanie endogenicznych potencjalow regionu realizowany za pomocg trzynastu osi
priorytetowych, dla ktérych sformutowant cele szozegblowe wskazujace giéwne kierunki interwencji programu.

Urzad Marszatkowski / FR

2014 2024

259 084 448

48516 982

51695 226

42 628 086

21 481 495

12125711

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Slqskiego na lata 2014-2020 w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego —~ Promowanie
trwalego i wysokiej jakoéci zatrudnienia, wsparcie mobilnodei pracownikéw oraz wiaczenia spolecznego, walka z ubbstwem i wszelkg dyskryminacja
jak rowniez inwestowanie w ksztalcenie, szkolenie oraz szkolenie zawodowe na rzecz zdobywania umiejgtnodci i uczenia sig przez cate zycie.

Urzad Marszatkowski / FS

2014 2023

2 844 588

698 500

499 385

100 000

1297 885

.
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Ok izacji - -
) res realizacji LIMITY WYDATKOW W POSZCZEGOLNYCH LATACH
. Jednestka odpowiedzialna lub programu Laczne naklady .. . ,
Lp. Nazwa i cel N Limit zobowigzan
koordynujgca program finansowe
od do 2021 r, 2022 r. 2023 r. 2024 r. 2025 r, 2026 v, 2027 r, 2028 r. 2029 r. 2030 r.
Regionalny Program Operacyjny Wojew6dztwa Slaskiego na lata 2014-2020 w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego ~ Promowanie
3. |trwalego i wysokiej jakogei zatrudnienia, wsparcie mobilno$ci pracownikow oraz wigezenia spolecznego, walka z ubdstwem i wszelkg dyskryminacja | Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach 2014 2023 83 000 10 000 0 0 0 10 000
jak rowniez inwestowanie w ksztalcenie, szkolenie oraz szkolenie zawodowe na rzecz zdobywania umiejgtnodei i uczenia sig przez cate zycie.
RPO WSL 2014-2020, O$ priorytetowa II Cyfrowe Slaskie, Dzialanie 2.1 Wsparcie rozwoju cyfrowych uslug publicznych — projekt pn.: ,,eCareMed - Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki
4. |elektroniczna dokumentacja medyczna oraz e-ustugi w celu wsparcia proceséw akredytacyjnych w SP ZOZ WSS Nr 3 w Rybniku” — Podniesienie Zdrowotnej Wojewodzki Szpital 2020 2022 9401 450 620 245 782 255 0 0 1 402 500
jakosei $wiadczenia publicznych ustug medyeznych. Specjalistyozny Nr 3 w Rybniku '
- {oryt Slaskie, Dzialanie 2.1 i ju cyfr i — proj . - . - .
5 RPO WS.L 2014 ?020, [o] Prllotylelowa 11 Cyfrowe Sla}sl,(‘le, D71al'an}e ' 'Wspa'rcyxe 'rozwom cy! royvych usiug publicznych — projekt pn.: ,,eCareMed Szpital Specjalistyczny Nr 2 w Bytomiu 2020 2022 9018 406 482 494 852 346 0 0 1334 840
e—zdrowie w Szpitalu Specjalistycznym Nr 2 w Bytomiu” — Podniesienie jako$ci §wiadczenia publicznych ustug medycznych.
RPO WSL 2014-2020, O$ priorytetowa II Cyfrowe Slaskie, Dzialanie 2.1 Wsparcie rozwoju cyfrowych ustug publicznych — projekt pn.: ,,eCareMed — i . . ,
6. |rozwoj cyfrowych ustug medycznych w Centrum Leczenia Oparzes im. dr Stanistawa Sakiela w Siemianowicach $lgskich” ~ Podniesienie jakosci Cen‘t rum Lef; zoma Oparzen o d'r Stanistawe 2020 2022 6071210 690 000 105 000 0 0 795 000
. . . Sakiela w Siemianowicach Slaskich
$wiadezenia publicznych uslug medycznych,
RPO WSL 2014-2020, O priorytetowa I Cyfrowe Slgskie, Dziatanie 2.1 Wsparcie rozwoju cyfrowych ustug publicznych — projekt pn.: ,,eCareMed —|Samodzielny. Publiczny Wojew6dzki Szpital
7. |rozwéj cyfrowych ustug medycznych w Samodzielnym Publicznym Wojewoddzkim Szpitalu Chirurgii Urazowej im. dr Janusza Daaba w Piekarach Chirurgii Urazowej im. dr Janusza Daaba w 2020 2022 5516000 375 000 444 750 0 0 819750
Sigskich” - Podniesienie jakosci éwiadczenia publicznych ustug medyeznych. Piekarach Slgskich
RPO WSL 2014-2020, O¢ priorytetowa II Cyfrowe Slaskie, Dziatanie 2.1 Wsparcie rozwoju cyfrowych ustug publicznych — projekt pn.: ,,eCareMed — . s -
8. [rozwoj cyfrowych ustug medycznych w Wojewddzkim Szpitalu Specjalistycznym Nr 2 w Jastrzebiu-Zdroju” — Podniesienie jakosci $wiadczenia }Z;Jriwtfslz—g;f?:al Specfalistyezny Nr 2 w 2020 2022 9 067 600 920700 391 300 0 0 1312000
publicznych ustug medycznych. ® J
RPO WSL 20142020, O$ priorytetowa Il Cyfrowe Slaskie, Dziatanie 2.1 Wsparcie rozwoju cyfrowych ustug publicznych — projekt pn.; ,,eCareMed — s L
9. |rozwéj cyfrowych ustig medycznych w Wojewddzkim Szpitalu Specjalistycznym Nr 4 w Bytomiu” — Podniesienie jakoéci §wiadczenia publicznych \';Voi’ci:;odzkl Szpital Specjalistyczny Nr 4 w 2020 2022 9 425 000 664 000 740 750 0 0 1404 750
ustug medycznych. ytomiu
RPO WSL 2014-2020, 0§ priorytetowa 1! Cyfrowe $laskie, Dziatanie 2.1 Wsparcie rozwoju oyfrowych ustug publicznych — projekt pn.: ,,eCareMed — L . . .
10. |rozwéj cyfrowych ustug medyoznyoh w Wojewédzkim Szpitalu Specjalistycznym Nr 5 im. $w. Barbary w Sosnoweu” — Podniesienie jakoéci WOJGWOdel Szpital Specjalistyczny Nr 5 im. 2020 2022 13 292 435 1107971 866 250 0 0 1974 221
. . . Sw. Barbary w Sosnowcu
$wiadezenia publicznych ustug medycznych:
RPO WSL 2014-2020, O4 priorytetowa II Cyfrowe Slaskie, Dziatanie 2.1 Wsparcie rozwoju cyfrowych ustug publicznych — projekt pn.; ,,eCareMed —
11. [Upowszechnienie Elektronicznej Dokumentacji Medycznej oraz wdrozenie nowoczesnych e-ustug medycznych w Szpitalu Wojewédzkim w Szpital Wojewddzki w Bielsku-Biatej 2020 2022 9 068 700 878 780 420 846 0 0 1299 626
Bielsku-Bialej” — Podniesienie jakosci §wiadezenia publicznych uslug medycznych.
P . . laskie. Dzialanie 2. . . ] . o . B . o - .
0 RPO WSL 2014-2020, Os. prlf}ryt(’ttowa I¥ CyfrowevSIF;skxe, Dma.iame ”1 Wsparlole rozwoju cyfrowych uslugip}fblmznytj.h - plj()_]f{-kt ;?n:.,,,ecareMgd Wojowsdzki Szpital Specialistyczny in
. |Wdrozenie e-ustug w Wojewddzkim Szpitalu Specjalistycznym im. Najs$wigtszej Maryi Panny w Czgstochowie” ~ Podniesienie jakosci §wiadczenia P . . . 2020 2022 10 940 620 1150407 202395 0 0 1352802
. Najswigtszej Maryi Panny w Czestochowie
publicznych ustug medycznych.
RPO WSL 2014-2020, O$ priorytetowa 11 Cyfrowe Slaskie, Dziatanie 2.1 Wsparcie rozwoju cyfrowych uslug publicznych — projekt pn.: ,,eCareMed —
13. |Wdrozenie kompleksowego systemu e~uslug oraz elektronicznej dokumentacji medycznej w Katowickim Centrum Onkologii” — Podniesienie jakosei |Katowickie Centrum Onkologii w Katowicach| 2020 2022 9528226 833714 303 814 0 0 1137528
$wiadezenia publicznych ustug medycznych,
RPO WSL 2014-2020, Of priorytetowa 11 Cyfrowe $laskie, Dzialanie 2.1 Wsparcie rozwoju cyfrowych uslug publicznych — projekt pn.:
»Podniesienie jakosci, dostgpnosei oraz zwigkszenie wykorzystania administracyjnych zasobéw mapowych subregionu potudniowego wojewodztwa
14. |slaskiego” — Zbudowanie uniwersalnego subregionalnego zbioru dokumentéw oyfrowych stanowigcego rdzen geoprzestrzennych baz danych Urzad Marszatkowski / GN 2014 2021 40 137 400 1.093 071 0 0 0 1 082 453
jednostek organizacyjnych administracji publicznej szczebla gminnego, powiatowego i regionalnego umozliwiajgcych §wiadczenie zaawansowanych
e—ustug.
Biblioteka Slaska w Katowicach / Instytucja
RPO WSL 2014-2020, O priorytetowa II Cyfrowe Slaskie, Dzialanie 2.1 Wsparcie rozwoju cyfrowych ustug publicznych — projekt pn.: ,,Slaskie Filmowa ,,Silesia Film” w Katowicach /
15. | Digitarium. Digitalizacja i udostgpnianie zasobdw instytucji kultury wojewddztwa $laskiego” — Zbudowanie uniwersalnego subregionalnego zbioru  {Instytut Mysli Polskiej im. Wojeiecha 2018 2022 34137 645 3637899 178 967 0 0 3816866
dokumentéw cyfrowych stanowigeego rdzen baz danych instytucji kultury jako jednostek samorzadowych Wojew6dztwa Slaskiego. Korfantego w Katowicach / Opera Slgska w
Bytomiu
RPO WSL 2014-2020, Of priorytetowa IV Efektywno$¢ energetyczna, odnawialne zrédta energii i gospodarka niskoemisyjna, Dziatanie 4.3
Efektywno$é energetyczna i odnawialne zrodta energii w infrastrukturze publicznej i mieszkaniowej, Poddzialanie 4.3.1 Efektywnos¢ energetyczna i T . -
16. |odnawialne Zrodia energii w infrastrukturze publicznej i mieszkaniowej — ZIT — projekt pn.: ,Modernizacja energetyczna budynkéw Wojewodzkiego E/ylofmwizdz i Szpital Specialistyozny Nr 4 w 2020 2022 12 386 484 1224 095 2270078 0 0 3494173
Szpitala Specjalistycznego Nr 4 w Bytomiu wraz z instalacjg systemu ogniw fotowoltaicznych i instalacja pomp ciepta w celu poprawy efektywnodci
energetycznej modernizowanych budynkéw” — Wzrost dostgpnosei i poprawa jakoéei ustug medycznych.
RPO WSL 2014-2020, Os priorytetowa V Ochrona $rodowiska i efektywne wykorzystanie zasob6éw, Dziatanie 5.3 Dziedzictwo kulturowe,
7. Poddziatanie 5.3.3 Dziedzictwo kul.tumwe.— kluczovye 1lnsltytuoje kultuq: projekt pn.: ,,Px"ch?‘owadzeme prac kgnserwatorsklch, revstm»lr?torskmh Opora §laska w Bytomiy 2019 2003 59966 632 10071 512 12785 615 17 165 700 0 40 022 827
oraz robdt budowlanych w celu zwigkszenia atrakcyjnoéei Opery Slaskiej i ochrony jej dziedzictwa kulturowego™ — Poprawa stanu istniejgcych
obiektéw w ktérych prowadzona jest dziatalnoéé wojewodzkich instytucji kultury.
RPO WSL 2014-2020, Of priorytetowa VI Transport, Dzialanie 6.1 Drogi wojewddzkie, powiatowe i gminne — projekt pn.: ,,Budowa Regionalnej . ) § N
18. |Drogi Raciborz—Pszezyna na odcinku od wlaczenia do DK nr 45 w gminie Rudnik do granicy miasta na prawach powiatu Rybnik — etap 4 i etap 5 Urz?,d h’/Iarsgalkowskx ! K,j ! Zarzad Drog 2018 2022 294.196-000 79 475 650 56 152 953 0 0 517039
3 . . N X , L. L. Wojewoddzkich w Katowicach
Wschodnia Obwodnica Raciborza” ~ Wyprowadzenie ruchu tranzytowego z centréw miast i miejscowoscei.
19, RPQ WSL 20142020, O$ priorytetowa VI Transportz Dziatanie 6.1 Drogi wo;ewot%zkle,'povylatp\"ve igminne ~ projekt pn.: ,,Przebudowa DW 791 na Zarzad Drog Wojewodzkich w Katowicach 2014 2022 243 822,003 96,029 168 40359 946 0 0 362303
odcinku od DK 1 do DX 78, etap II” - Wyprowadzenie ruchu tranzytowego z centréw miast i miejscowosci.
RPO WSL 2014-2020, O$ priorytetowa VI Transport, Dzialanie 6.1 Drogi wojewddzkie, powiatowe i gminne — projekt pn.: ,,Przebudowa drogi
20. |wojewodzkiej nr 913, etap Il odeinek od skrzyzowania z DK 78 w miejscowosci Celiny do skrzyzowania z DK 86” — Wyprowadzenie ruchu Zarzgd Drég Wojewddzkich w Katowicach 2015 2021 122117 000 36 556 833 0 0 0 1148 706
tranzytowego z centréw miast i miejscowosei.
a1, RPO V\{SL 201 4—202’(’), [0 prlorytetowa. VI Transport, Dziatanie 6.1 I?mg\ lwo_plewt.)d.zkle, p?vt/latowe i gminne — projekt pn.: ,,Przebudowa drogi Zarzad Drég Wojewddzkich w Katowicach 2014 2021 250 593 937 133 748 236 0 0 0 2734 262
wojewddzkiej nr 933” — Wyprowadzenie ruchu tranzytowego z centrow miast i miejscowosci.
RPO WSL 2014-2020, O priorytetowa X Rewitalizacja oraz infrastruktura spoleczna i zdrowotna, Dziatanie 10.1 Infrastruktura ochrony zdrowia —
jekt pn.: ,,Organizacja Slaskiego Centrum Medyeyny Fizykalnej i Wezesnej Diagnostyki Nowotworéw na bazie Oddziatu Klinicznego Choréb . e .
22, |Prolext p.c., drganizacja Sigsiieg Yoy i , : Szpital listyczny Nr 2 w B 2021 34199 985 1460 905 0 0 0 1460905
Wewngtrznych, Angiologii i Medycyny Fizykalnej Szpitala Specjalistycznego Nr 2 w Bytomiu” - Wzrost dostgpnosei i poprawa jakosei ustug zpital Specjalistyczny Nr 2 w Bytomiu 2014
medycznych.
RPO WSL 2014-2020, O priorytetowa X1 Wzmocnienie potencjatu edukacyjnego, Dziatanie 11.1 Ograniczenie przedwezesnego konozenia nauki
szkolnej oraz zapewnienie rownego dostepu do dobrej jakodci edukacji elementarnej, ksztalcenia podstawowego i éredniego, Poddziatanie 11.1.5
23. | Efektywny rozwdj dzieci i miodziezy ~ program stypendialny — projekt wlasny pn.. ,,Slaskie. Inwestujemy w talenty” — Umozliwienie rozwoju Urzad Marszatkowski / FS / AL 2015 2023 46 823 15 000 6145 0 0 21145
edukacyjnego uczniéw szkol ponadpodstawowych. Wsparcie przeznaczone przede wszystkim dla uczniow uzdolnionych w zakresie przedmiotow
przyrodniczych, matematyeznych, informatycznych i jezykéw obeych,
500 WSL 2014 20200 s X s b i 13 st pplyce ks e on Pt g st/ . o
24, |2t Fark Nawkal. Modernizacya i rozbudowa Flanetarium 5'gskiogo w L.horzowie = Xrzy P ! reglonu najnowszych zAobyezy oy cerwatorium Astronomiczne im. Mikotaja | 2015 | 2021 154 258882| 110542074 0 0 0 22531 892
wiedzy z dziedziny astronomii, sejsmologii i meteorologii oraz podniesienie jakosei §wiadozonych ustug edukacyjnych w zakresie nauk Kopernika w Chorzowie
przyrodniczych poprzez zastosowanie innowacyjnych metod poszerzania wiedzy i umiejgtnosei na wszystkich poziomach edukacji. P
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Okres realizacji

LIMITY WYDATKOW W POSZCZEGOLNYCH LATACH

iedzi rogramu
Lp. Nazwa i cel Jednostka od.powlcdualna lub prog Lgczne naklady Limit zobowigza
koordynujgca program finansowe
od do 2021 r. 2022 r. 2023 r. 2024 r. 2025 r, 2026 r. 2027 r. 2028 r. 2029 r. 2030r,
POIiS 2014-2020, 0% priorytetowa V Rozwdj transportu kolejowego w Polsce, Dziatanie 5.2 Rozwoj transportu kolejowego poza TEN-T — projekt
pn.; ,Budowa skrzyzowania bezkolizyjnego w ciggu DW 789 w ul. Kozieglowskiej w Myszkowie wraz z budowg przylegltego uktadu drogowego, w B
25. |zamian za likwidacje przejazdu kolejowo—drogowego kat. A w km 256,551 linii kolejowej nr | w ul. Koziegtowskiej” w ramach projektu pn.: Zarzad Drog Wojewodzkich w Katowicach 2019 2023 23 130785 2 280 000 11 430 000 1935 520 0 0 0 0 0 0 0 15 645 520
Poprawa bezpieczefistwa na skrzyzowaniach linii kolejowych z drogami — etap III” ~ Wsparcie przebudowy, budowy kluczowych elementéw i
odeinkéw drég wojewddzkich prowadzgce do zwigkszenia ptynnodei ruchu i bezpieczenstwa komunikacyjnego.
Pomoc Techniczna Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020 — Utrzymanie odpowiedniego poziomu zatrudnienia personelu
26, |ZRangazowanego w zarzadzanie, wdra;an@ i momtorowapxe PO WER 20142020 oraz z.apvewmervne Tnozhwosc} pgdnoszema jego kwahﬁk'ac)n i Wojewbdzki Urzad Pracy w Katowicach 2021 2022 5000 5000 0 0 0 0 0 0 0 0 o 5000
niezbgdnych warunkéw pracy, zapewnienie skutecznego i sprawnego systemu zarzadzania i wdrazania, zapewnienie skutecznego systemu informac;ji i
promocji dla Programu i efektywne wsparcie dla beneficjentow.
Fundusze norweskie i MIF EOG 20142021, Program Kultura, Dzialanie Zarzqdzanie' dziedzictwem kulturowym — projekt pn.: ,,Przebudowa i
27. |adaptacja zabytkowego budynku dawnej fazni Gwarek na magazyn studyjny Muzeum Slaskiego w Katowicach” ~ Rewitalizacja i adaptacja na cele Muzeum Slaskie w Katowicach 2020 2024 21836117 623 168 2395346 4108 337 794 022 0 0 0 0 0 0 7920 873
kulturalne obiektéw zabytkowych wraz z otoczeniem.
Fundusze norweskie | MF EOG 2014-2021, Program $rodowisko, Energia i Zmiany Klimatu, obszar programowy: Energia odnawialna, efektywnos$é |Urzad Marszatkowski / IR / Zesp6! Szkot
28. |energetyczna, bezpieczenstwo energetyczne — projekt pn.: ,Modernizacja hali sportowej przy Zespole Szkét Ogéinoksztatcgeych Mistrzostwa Ogdlnoksztalcgcych Mistrzostwa Sportowego | 2021 2023 16 437 000 400 000 3920 000 611100 0 0 0 0 0 0 0 4931100
Sportowego im. Janusza Kusocinskiego w Raciborzu” ~ Poprawa efektywnoéci energetycznej w budynkach szkolnych. w Raciborzu
20, RPO WSL 201 4—2820, [oX] prlorytgtowa 11 Cyfrowe Slaskie, Dzialanie 2.1 WSparcle rozwoju cyfrowych ustug publicznych — projekt pn.: Urzad Marszatkowski / RP 2019 2021 991 012 24 400 0 0 0 0 0 0 0 0 0 24 400
,»InfoSMOG-MED” — Opracowanie platformy wraz z systemem mapowania zdrowotnego.
RPO WSL 2014-2020, O$ priorytetowa V1 Transport, Dziatanie 6.1 Drogi wojewddzkie, powiatowe i gminne — projekt pn.: ,,Przebudowa DW 925 od

30. |granicy miasta na prawach powiatu Ruda $laska - A1 — do granicy miasta na prawach powiatu Rybnik” — Wsparcie przebudowy, budowy kluczowych | Zarzad Drég Wojewodzkich w Katowicach 2015 2023 152 130 000 500 000 66 024 350 83 800 000 0 0 0 0 0 0 0 150324 350

elementow i odeinkow drég wojewodzkich prowadzace do zwigkszenia plynnosei ruchu i bezpieczefistwa komunikacyjnego.
I1, {Wydatki na programy, projekty lub zadania zwigzane z umowami partnerstwa publiczno-prywatnego, z tego: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A —wydatki biezgce 0 0 1] 0 0 0 0 0 0 0 0 0
B — wydatki majatkowe 0 [ 0 [} 0 0! 0 0 0 0 0 0
111, |Wydatki na programy, projekty lub zadania pozostale (inne niz wymienione w pkt I i II), z tego: 4203 995 341 528 997 256 480794 654 455111 229 330824 497 213 900000 186 800000 186 800 000 186 500 000 186 500 000 146 500 000 674 957 376
A —wydatki biezgce 3270 470 825 326 848 808 267 372 587 258 172 143 225068 397 188 900 000 186 800 000 186 800 000 186 500 000 186 500 000 146 500 000 326 389 829
L Aktluahzacja Plany Zagos_podarowanta Pr.zestrzennego Wojewodztwa Slaskiego — Aktualizacja regionalnego dokumentu strategicznego okreélajacego Urzad Marszatkowski / GN 2019 2022 138 500 15000 10000 0 0 0 0 0 0 0 0 25000
polityke przestrzenng wojewddztwa §laskiego.

2 Aplikacja mobilna ~ Z]apewn{eme dostepu do biezgcych informacji r_mesz.kan’cum woJewoFiztwa slgskxego.oraz osx?l?om spoza wojewoddztwa, Urzad Marszatkowski / CI 2020 2024 600 000 374 000 93 700 116 500 15 800 0 0 0 0 0 0 600 000
dotyczacych wydarzen organizowanych przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Slaskiego oraz przez jednostki jemu podiegte.

3, Audyt kra_]obrazowy wo;ew§dztwa,slqsk1§go - Spo’rz_adzeme dokumentu identyfikujacego krajobrazy wojew6dztwa $laskiego, okreélajacego ich cechy Utzad Marszatkowski / GN 2019 2023 3050 000 1 170 000 1315.000 565 000 0 0 0 0 0 0 o 3050 000
charakterystyezne i dokonujacego oceny ich wartoéei.

4, |Bictace utzymanic drog wojewbdakich i obiektéw inzynierskich realizowane przez zarzad drogi — Zapewnienic odpowiedniego stanu infrastruktury 1,/ 4 1y g0 Wojowodzkich w Katowicach | 2018 | 2024 125678875|  23287900| 28060300 24472900 12 236 400 0 0 0 0 0 0 72422875

" |drég wojewddzkich zwigkszajgcego bezpieczenstwo i wygode ruchu.

s, B1e23,9e utrzymanie drog WOJ'ewodzk}oh i obxektoyv mzymerslgch r?allzowane w systemie powierzonym powiatom — Zapewnienie odpowiedniego Urzad Marszatkowski / KT 2018 2094 162 853 260 26 000 000 26 000 000 26 000 000 13 000 000 0 0 0 0 0 o 91 000 000
stanu infrastruktury drog wojewddzkich zwigkszajacego bezpieczefistwo i wygode ruchu.

6. Modern‘xzaga Serwerc?wn‘l - Rozbudoyvg i mcdeljmzacja wyposazenia serwerowni w bud)tnku w Katow)cach przy ul: Dabrovy§k1ego 23, }av‘celu Urzad Marszatkowski / CI 2021 2023 320 000 200 000 70,000 50000 0 0 0 0 0 0 0 320 000
ujednolicenia wyposazenia i podigezen instalacyjnych Urzgdu Marszalkowskiego Wojewddztwa Slgskiego po zlikwidowanej jednostce SCSI.

7 Obsiugeli prawna prmgktu pn. Planetgnum - Sl?,skl Park Nauki. Moldermszja i r(‘JZbL’ldOWB Planetarium Slaskiego w Chcrz'owle — Biezgce doradztwo Urzad Marszatkowski / IR 2020 2021 345 940 325 998 0 0 0 o 0 0 0 0 0 112 240
w relacjach z uczestnikami procesu inwestycyjnego oraz ochrona interesoéw Wojewodztwa pod katem ewentualnych sporéw sgdowych,

g, |Obstuga prawna sporéw sadowych zwigzanych » zakonczong realizacjy Stadionu Slaskiego ~ Wyegzekwowanie od Wykonawey roszozeft Urzqd Marszalkowski / IR 2018 | 2025 3 418 500 550 000 925 461 450000 100 000 100 000 0 0 0 0 0 450 000
wynikajacych z zapiséw umowy.

9 Opracowanie branzow;ﬁ:h dokumentéw strategicznych — Konieczno§é wyznaczenia kierunkéw dzialah w zakresie gospodarki, rewitalizacji, Utrzad Marszalkowski / RR 2018 2021 120 000 20000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 000
transportu oraz edukacji.
Opracowanie koncepeji funkcjonalno—przestrzennej przebiegu regionalnych tras rowerowyoh dla tras 1aczacych obiekty Szlaku Zabytkow Techniki

10, Wojewéd'ztyva Slqskxegq (I otap) — Qpracgwar}}e dokumgntuyokreslaja,’cggo doykladny przebleg’tras Towergwy(fh oparty o S.zl.ak Z'aby.tkow Techniki, Utzad Marszalkowski / TS 2021 2022 500 000 300 000 200 000 0 0 0 0 0 0 o 0 500 000
uwzglgdniajgcy wszystkie aspekty jej realizacji (atrakcyjnosé, wiasnosé terenow, punktu stykow z innymi wojewédztwami i krajami, szacunkowe
koszty budowy i utrzymania itp.)
Organizacja i przeprowadzenie olimpiad i turniejéw w latach szkolnych 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022 — Zorganizowanie i przeprowadzenie do Planetarium j Obserwatorium Astr .

11, 131 sierpnia 2022 r. trzech edycji trojstopniowych zawodéw ogdlnopolskiej Olimpiady Astronomicznej oraz promowanie wiedzy w zakresie rozwoju |, Arum . stronomiczng | o419 2022 210 456 66 503 59 559 0 0 0 0 0 0 0 0 126 062

o L I . im. Mikotaja Kopernika w Chorzowie

mlodziezy w dziedzinie astronomii i astrofizyki.

12, Orgam_zgc;a Szczyfu MlodzleZy R.egl()nralnego ”I‘rgjkqta Welmarskmgo — Nawigzywanie wspdipracy mtodziezy z Polski, Niemiec i Francji w Utrzad Marszatkowski / EN 2019 2021 170 000 120 000 o 0 0 0 0 0 0 ° 0 0

dziedzinie edukacji, zdobywanie i wymiana doswiadczen.

13, |Organizacja uslug publicznych w zakresic wykonywania regionalnych kolejowych przowozbw os6b w latach 2016-2030 ~ Zapewnienie oiagloSci W 41y o4 \porcsaticowski / KT 2016 | 2030 2736425665|  205840217| 182000000  182000000]  182000000| 182000000  182000000|  182000000|  182000000| 182000000 142 000 000 23 882 520

zakresie wykonywania regionalnych kolejowych przewozow 0sob.

14, ,,Panteor? Gprnoslqslf{ w Katowicach” — utworzlemcll organizacja d’z,la{alnosm instytucji kultury — Rozpoczgcie dzialalnosci kulturalnej, naukowej i Urzad Marszatkowski / KL 2020 2022 3 000 000 1,000 000 1 000 000 0 0 0 0 0 0 0 0 5000 000

edukacyjnej instytucji kultury ,,Panteon Gérnoslaski w Katowicach”,

15, Plan ggspodarkl odpadami d}a wolewodziwa élqs.kleg.o — Realizacja zadania Yvymka)chgo z arl', 37ust. 1 uftawy z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach Urzad Marszalkowski / OS 2020 2022 80300 300 80000 0 0 0 0 0 0 0 0 80300

polegajacego na sporzadzeniu aktualizacji obowigzujgcego Planu gospodarki odpadami dla wojewddztwa $lgskiego na lata 2016-2022.
Program wspierania edukacji uzdolnionej mtodziezy Wojewddztwa Slaskiego — Zwigkszenie szans edukacyjnych miodziezy w rozwijaniu ich
16. |uzdolnien, zainteresowan oraz stworzenie mozliwosci udzialu w ogélnopolskich i migdzynarodowyeh imprezach (olimpiadach, konkursach, Urzad Marszatkowski / EN 2018 2024 828 000 150 000 150 000 150 000 90 000 0 0 0 0 0 0 450 000
festiwalach, turniejach).
Przeprowadzenie kampanii edukacyjno-informacyjnej pt.: ,MOGE! Zatrzymaé SMOG - Przedszkolaku zlap oddech” - Podniesienie §wiadomosoi

17. |ekologicznej w zakresie wptywu zanieczyszczonego powietrza na zdrowie dzieci poprzez przeprowadzenie kampanii edukacyjno—informacyjnej w | Urzad Marszatkowski / RP 2019 2021 2028 970 350312 0 0 0 0 0 0 0 0 0 350312

placowkach wychowania przedszkolnego wojewddztwa $lgskiego.

15, [Regionatna Polityka Rozwoju Spoleczefistwa Informacyjnego — Podnicsienio poziomu swiadomedo { kompetencii w zekresie mozliwosci Urzad Marszalkowski / CI 2021 | 2025 1470 000 270 000 300 000 300 000 300 000 300 000 0 0 0 0 0 1 470 000

wykorzystania potencjaty technologii informacyjnych i komunikacyjnych.
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o Okr(:)ri::::mji LIMITY WYDATKOW W POSZCZEGOLNYCH LATACH
Lp. Nazwa i cel Jednostka ud!)owwdzmlna lub prog Laczne naklady Limit zobowlgzai
koordynujjca program finansowe 7
od do 2021 r. 2022 r, 2023 r, 2024 r, 2025 r, 2026 r, 2027 r, 2028 r, 2029 r. 2030 r,
Regionalny Plan Transportowy dla Wojewddztwa Slaskiego — Spelnienie warunku podstawowego dla Celu Polityki 3 na poziomie regionalnym dla

19. |polityki spéjnogei UE 20212027, a tym samym zapewnienie mozliwosci uruchomienia $rodkéw w ramach nowego RPO na lata 2021-2027 na Urzad Marszatkowski / RR 2021 2022 7 000 000 4000 000 3000 000 0 0 0 0 0 Y 0 0 7000 000

inwestycje drogowe i kolejowe.

20, Remomy Flrog oraz ok‘nektolw mzyn.lersklch'nell S\ecl’ drog wojewodzkich realizowane przez zarzad drogi — Przywrécenie pierwotnego stanu drogi, Zarzad Drég Wojewédzkich w Katowicach 2018 2021 6050 285 5001 341 0 0 0 0 0 0 0 o 0 54 576

zapewniajgcego bezpieczefistwo uzytkownikéw drog.
Rozbudowa systemu zarzgdzania terenami pog6rniczymi na terenie wojewodztwa $lgskiego ~ Zapewnienie trwatosci projektu pn.: ,Rozbudowa .

21. |systemu zarzadzania terenami pog6riczymi na terenie wojewddztwa $laskiego”, w tym utrzymanie biezgce systemu w oparciu o rozwigzania Urzad Marszatkowski / RR 2023 2027 1 500 000 0 0 300 000 300 000 300 000 300000 300 000 0 0 0 1 500 000

chmurowe, pakiet roboczogodzin przeznaczonych na rozw6j systemu.
Sprawozdanie z realizacji Planu gospodarki odpadami dla wojewodztwa $lgskiego za lata 2017-2019 — Realizacja zadania wynikajaoego z art. 39 ust.

22. 11 ustawy z dnia 14 grudnia 2012 r. 0 odpadach polegajacego na koniecznoéci sporzadzenia sprawozdania z realizacji Planu gospodarki odpadami dla |Urzad Marszatkowski / OS 2020 2021 200 100 200 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 200 000

wojewddztwa $lgskiego.

03, Szklany dach. nad Wejscler{l'glovynym (mflrk{za) ~ wymiana szyb oraz remont konstrukeji nosnej — Poprawa stanu istniejacych obiektéw w ktérych Biblioteka $laska w Katowicach 2020 2021 1 400 000 1 380 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 380 000

prowadzona jest dziatalno§é wojewddzkich instytucji kultury:
$laska Regionalna Sied Szkieletowa — zachowanie trwalosci i promocja w okresie eksploatacji i utrzymania infrastruktury — Zapewnienie
24. |infrastruktury regionalnej sieci szerokopasmowej na terenie wojewodztwa laskiego poprzez jej budowe oraz $wiadczenie z jej wykorzystaniem ustug |Urzad Marszatkowski / CI/ AL 2016 2025 45704 100 1559100 1700 000 1700 000 1700 000 1700 000 0 0 0 0 0 8359100
i dostgpu hurtowego.
Slaski Program Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2019-2022 — Promocja zdrowia psychicznego, zapobieganie zaburzeniom psychicznym,

25. | zapewnienie osobom z zaburzeniami psychicznymi wielostronnej i powszechnie dostgpnej opicki zdrowotnej oraz innych form opieki i pomocy, Urzad Marszatkowski / NZ 2019 2022 2 442 500 515000 970 000 0 0 0 0 0 0 0 0 1485000

niezbgdnych do zycia w $rodowisku rodzinnym i spolecznym oraz upowszechnienie $rodowiskowego modelu psychiatrycznej opieki zdrowotnej.

2. Ustuga serwisowa platfon:{lﬂ{y SEKAP - Z“apewmeme zgodnosci z aktualnymi przepisami prawa w zakresie elektronicznego-obiegu dokumentéw, Urzad Marszaikowski / CI 2021 2022 760000 360 000 400 000 0 0 0 0 0 0 0 0 760 000

usprawnienia konfiguracji i administracji systemu,
Uzytkowanie systemu skladania wnioskéw do PKP Polskich Linii Kolejowych 8.A. o przydzielenie zdolnosci przepustowej w rozkladach jazdy
27. |pociggow 2020/2021 i 2021/2022 — Mozliwosé bezposredniego skladania wnioskéw do zarzadey infrastruktury i poprawa ustug w zakresie rozkladu | Urzad Marszatkowski / KT 2021 2022 10 000 5000 5000 0 0 0 0 0 0 0 0 10000
Jjazdy pociagdw.
Wspélorganizacja wraz z World Athletics oraz Ministerstwem Sportu ,,5. World Athletics Relays 2021” — Promowanie wizerunku Stadionu Slaskiego

28. |oraz Wojewodztwa Slaskiego podozas $wiatowej rangi zawodéw lekkoatletycznych, wzmocnienie marki , Slaskie.” oraz , Stadion Slaski” wéréd Urzgd Marszatkowski / SP 2019 2021 16 500 000 13 500 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 000 000

mieszkancdw regionu, kraju i 0séb odwiedzajacych Wojewddztwo Slaskie z zagranicy.

29, Wykonanie naprawy 4. poziomu utrzymama elektrycz.nycl? zespolow trakc’yjnych lyPu ELIRT Polska serii FN?S [ nufnerach 001, 002, 003 i 004 wraz Urzad Marszatkowski / KT 2020 2021 21 894 000 21 894 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2 dostosowarniem systemow elektronicznych do obowigzujacych standardow — Realizacja naprawy w celu $wiadczenia ustug przewozowych.
Whytonienie podmiotu realizujgcego projekt w zakresie opracowania: studium wykonalnosci projektu pn.: ,,Dostawa co najmniej 10 sztuk
30, elelftrycznych zespolow t}‘akcyjnycfll do Wyk(')nywal‘lla k()vllejowychﬂngs.:wédzklgh przewozow pasazerskich” wraz z ekspertyzg (Oplnlé'}) prawng, Urzad Marszalkowski / KT 2017 2023 446 400 24 600 24 600 24 600 0 0 0 0 0 0 0 0
whiosku o dofinansowanie tego projektu ze srodkéw Unii Europejskiej oraz $wiadczacego ustuge audytows do 2023 r. - Sporzadzenie dokumentacji
na potrzeby realizacji projektu w ramach RPQ WSL 2014-2020 dotyczacego zakupu co najmniej 10 sztuk ezt.
Zadania promocyjne Wojewodztwa Slgskiego przy organizacji Memoriatu im. Janusza Kusocitskiego — Promowanie wizerunky Stadionu Sigskiego .
31, |oraz Wojewddatwa Slaskiego podezas $wiatowej rangi zawodéw lekkoatletycznych, wzmocnienie marki ,Slaskie.” oraz ,Stadion Slaski” wérod Urzad Marszatkowski / SP 2018 2030 21700 000 1700 000 1700 000 1 700 000 1 700 000 1 700 000 1 700 000 1700 000 1700 000 1700000 1700 000 17 000 000
mieszkaficéw regionu, kraju i 0s6b odwiedzajacych Wojewodztwo Slaskie z zagranicy.
Zadania promocyjne Wojewodztwa Slaskiego przy organizacji Memoriatu im. Kamili Skolimowskiej — Promowanie wizerunku Stadionu $lgskiego

32. |oraz Wojewodztwa Staskiego podezas swiatowej rangi zawodéw lekkoatietyoznyoh, wzmocnienie marki ,Slaskie.” oraz ,,Stadion Slgski” wéréd Urzgd Marszatkowski / SP 2018 2030 33 620 000 2 800.000 2:800 000 2 800 000 2'800 000 2 800 000 2 800 000 2 800 000 2 800 000 2 800 000 2 800 000 28 000 000

mieszkancdw regionu, kraju i 0séb odwiedzajacych Wojewodztwo Slaskie z zagranioy.
Lo . - . . T . . . A L, Regionalny Oérodek Polityki Spolecznej
33. | Zapewnienie instytucjonalnej pieczy zastgpczej w wojewddztwie $laskim — Prowadzenie regionalnych placowek opiekunczo—terapeutycznych. Wojewodztwa Slaskiego 2020 2024 51554 070 10053 200 10304 530 10562 143 10826 197 0 0 0 0 0 0 41 746 070
1, Zorgamzowam-e i prgcprowadzeme pomiaréw ru’c}?u ha 51§cl drog yvo_;ewodlzkmh W wf)Jewcfdthle é]qsknp w 2.02()Iroku wtaz zAdokonamem Zarzad Drog Wojewédzkich w Katowicach 2020 2021 2250 000 966 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
wybranych obliczet i analiz — Poprawa sprawnosci funkcjonowania systeméw komunikacyjnych na terenie wojewédztwa $laskiego. .
35, Regionalna Polxtykg Miejska Wojgwodztwg Slqsk}cgo - Opr'acowan.le gow?’g,o dokumgntu okres]a_)qcegg m.in. polityke wojewddztwa wobec miast i Utzad Marszafkowski / GN 2019 2021 41130 16 000 0 0 0 0 0 o 0 0 0 16 000
GZM, ksztaltowanie ukiadu osadniczego, kierunki wspierania ,,specjalizacji” w zakresie ustug metropolitalnych w GZM.
L . , . Lo . .. . ., . . Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
36. |Prowadzenie interwencyjnego osrodka preadopeyjnego — Zapewnienie instytucjonalnej pieczy zastepezej w wojewodztwie $lgskim. o, p - 2021 2023 3219000 630 000 1283 000 1306 000 0 0 0 0 0 0 0 3219000
Wojewddztwa Slaskiego
Wykonanie Studium Planistyczno-Prognostycznego Programu Uzupeiniania Lokalnej i Regionalnej Infrastruktury Kolejowej — Kolej + do 2028 roku

37. |dla projektu liniowego pn.: ,,Uzupelnienie sieci kolejowej o polgezenie kolejowe Jastrzebia—Zdroju z Katowicami” ~ Uzupelnienie lokalnej i Urzad Marszatkowski / KT 2021 2022 2 000 000 1 600 000 400 000 0 0 0 0 0 0 0 0 2 000 000

regionalnej infrastruktury kolejowej wojewodziwa $laskiego.
38 Na lratunek .dre\l’vnu - kgpscrwac_]a zabytkowych budynkéw — Poprawa stanu istniejacych obiektow w ktorych prowadzona jest dziatalnosé Muzeum .,,E}émcslqskn Park Etnograficzny w 2021 2022 120 774 104 337 76 437 0 0 0 0 0 0 0 0 180774
wojewddzkich instytucji kultury. Chorzowie
Zadania promocyjne Wojewddztwa Slqskiego przy organizacii Mistrzostw Swiata w pilce recznej 2023 — Promowanie wizerunku Wojewddztwa

39. |Slgskiego podezas $wiatowej rangi zawodéw pitki rgeznej, wzmocnienie marki ,,Slaskie.” wéréd mieszkancow regionu, kraju i os6b odwiedzajacych |Urzad Marszatkowski / SP 2022 2023 4920 000 0 1 845 000 3075000 0 0 0 0 0 0 0 4920 000
Wojewodztwo Slaskie z zagranicy.

40, ?Z;l;?:;?fullltﬁ;mzolacjl $cian fundamentowych — Poprawa stanu istniejacych obiektow w ktérych prowadzona jest dziatalnosé wojewddzkich Biblioteka Slqska w Katowicach 2021 2023 5700 000 500 000 2 600 000 2600 000 0 0 0 0 0 0 0 5700 000
B —wydatki majatkowe 933 524 516 202 148 448 213 422 067 196 939 086 105 756 100 25 000 000 0 0 0 [} 0 348 567 547
1 Budowa hali lekko?t!etycznej ze s'tr?elmca‘ sportowa wraz z zagospodarowaniem terenu przy ul. Zgrzebnioka w Katowicach — Wsparcie rozwoju Urzad Margzallfowskl /IR/ Akademla 2020 2024 18 000 000 0 5000 000 8 000 000 8 000 000 0 0 0 0 0 0 18 000 000

sportowego miodziezy akademickie;j, Wychowania Fizycznego w Katowicach
Budowa mostu nad rz. Odra w ciggu DW 421, w tym opracowanie dokumentacji projektowej, w ramach programu rzadowego Mosty dla Regiondw ~

2. |Wsparcie przebudowy, budowy kluczowych elementéw i odcinkow drog wojewddzkich prowadzace do zwigkszenia plynnosei ruchu i Zarzgd Drog Wojewodzkich w Katowicach 2019 2021 2 494 809 1721 139 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

bezpieczenstwa komunikacyjnego.

3. Dolfapltallzt?weme Spoiki Wojewddzki I?ax:k Kultury i Wypoczynkn im. Gf:n, J. Zigtka w Chor’z,owm Spotka Akoyjna — Umozliwienie realizacji Urzad Marszatkowski / KN 2022 2023 15 000 000 0 7 500 000 7500 000 0 0 0 0 0 0 0 15 000 000

projektu pn.: Kompleksowa rewaloryzacja i modernizacja zabytkowej Hali Wystaw , Kapelusz”.

4 Doposazenie w spr’zga.t .medyczny IBlolfu‘Operachnego Neurochirurgii Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego Nr 5 im. Sw. Barbary w Sosnoweu | Wojewodzki Szpital Specjalistyczny Nr 5 im. 2020 2022 17 404 837 6475 430 5961 507 0 0 0 0 0 0 0 0 12 436 937

— Wazrost dostgpnosei i poprawa jakosoi ustug medycznych. $w. Barbary w Sosnowcu

s Dostosowanie budyl”lkOW RQPN WOM \ I-(atowwach do obovqugujz?cych wymagan llaelzpleczens'twa przeciwpozarowego — Dostosowanie budynku Urzad Marszalkowski / IR 2019 2021 2035 000 1794 834 0 o 0 0 0 0 0 0 0 186 295

do nowych wymagan przepiséw przeciwpozarowych oraz podniesienie standardu istniejacego obiektu.




O} lizacji . .
o (res realizacyt LIMITY WYDATKOW W POSZCZEGOLNYCH LATACH
. Jednostka odpowiedzialna lub programu Laczne naklady .. P
Lp. Nazwa i cel H —] Limit zobowigzai
koordynujgea program finansowe
od do 2021 r, 2022 r, 2023 r. 2024 r. 2025 r. 2027 r. 2028 r,
Lo . , . . . § - s Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki
6. postgs‘owanle obiektu SP ZOZ Szpitala Kolejowego w Wilkowicach-Bystrej dla potrzeb 0sob niepelnosprawnych — Wzrost dostgpnoscei i poprawa Zdrowotne] Szpital Kolejowy w 2017 2021 1678 038 288 980 0 0 288 980
jakosci ustug medycznych. . : . .
Wilkowicach-Bystrej
7 Drogowa Trasa S‘redlmcoanZACHOD odeinek LabszcTGllw.me —ustuga mwes’tora za'stepszzego w okrcmg gwarancji wykonaw?y robot budowlanych Urzgd Marszatkowski / KT 2017 2023 2 457 446 331 341 331 341 220 894 0
— w zakresie odcinkéw Z3, Z4 w Zabrzu — Usprawnienie regionalnych potgczen przebiegajacych przez miasta na prawach powiatu.
8. Modermzac_l? elewacji budynku biurowego przy ul. Dgbrowskiego 23 w Katowicach — Dostosowanie budynku do stanu zgodnego z prawem i Urzad Marszalkowski / IR 2020 2023 10 580 000 500 060 5000 000 5055 646 10 555 646
przeznaczeniem.
. Modernizacja i przeb‘uldowa 1stmgqceg9 0Oddziatu Kardiologii zlokalizowanego w SP ZOZ Wojewodzkim Szpitalu Specjalistycznym Nr 4 w Bytomiu quw@dzkl Szpital Specjalistyczny Nr 4 w 2021 2023 24 240 875 1513847 4 644 485 5666 367 11 824 699
- Werost dostgpnosei i poprawa jakosei ustug medycznych. Bytomiu
10, Modermz,agla i wyposa?enl? {\ptekn Szpitalnej w budynku C2 w SP ZOZ Wojewbdzkim Szpitalu Specjalistycznym Nr 4 w Bytomiu — Wzrost WOJC\A{Odel Szpital Specjalistyczny Nr 4 w 2021 2022 5688 852 880 508 1894513 0 2775021
dostgpnogei i poprawa jakosei ustug medycznych. Bytomiu
1" Modernizacja Odflz_lglu AnesteIZJologg i Intensywnej Terapii zlokalizowanego w SP ZOZ Wojewddzkim Szpitatu Specjalistycznym Nr 4 w Bytomiu — Wo_]cv{odzkl Szpital Specjalistyezny Nr 4 w 2021 2023 20 543 405 1225 176 3014 567 4881 330 10021 073
Wazrost dostgpnosei i poprawa jakoéei ustug medycznych. Bytomiu
L PR . . . . . . . - . Samodzielny Publiczny Zakiad Opieki
12 %‘(’f,‘:r’;‘;ji];‘n";e"tzlal°"s‘ kl’.‘"ﬁ‘fz“ﬁ Pa"I\VI”‘;““ g‘ii’:ﬁi‘{“@‘;’;ifgfi°vfi"m“: Sz"‘r‘;f:a‘et;(y;‘;‘l“:“”nmfz Za“adlz‘e Opieki Zdrowotne] Zdrowotnej Wojewddzki Szpital 2020 | 2021 3033 556 1248 400 0 0 1 248 400
jewddz zpitatu Specjalistycznym Nr 3 w Ry p! pop! J ug medycznych. Specjalistyozny Nr 3 w Rybniku
B s 2 : : i 5 i ; 1ol nr 1 B Wade: ol 1 : H : & H .
13 Projekt Budowlerogl Glownej Poludniowej nla odc.mk\} O(El z?rogl wloJ-ewédzker nr 935 w Rydultowach do pota zul. Wo 3 w Mszanie |Miasto Wodzlsl}aw Slgski / Urzad 2013 2021 4289626 2127 605 0 0 0
— Wyprowadzenie ruchu tranzytowego z centréw miast i miejscowosci. Marszatkowski / KT
14 Projekt Budowy Reglronalrfej Progl Raclborz.~ Pszczyna na odeinku od DK 45 w gminie Rudnik do ul. Sportowej w Rybniku — Wyprowadzenie ruchu Miasto Racibérs / Urzad Marszalkowski / KT | 2012 2022 4002056 2026 442 407311 0 130 995
{ranzytowego z centrow miast i miejscowoscel.
Przebudowa drég wojewddzkich oraz drogowych obiektéw inzynierskich wraz z opracowaniem dokumentacji projektowej, realizowana w systemie
15. {powierzonym jednostkom samorzadu terytorialnego — Wsparcie przebudowy, budowy kluczowych elementow i odcinkéw drég wojewddzkich Urzad Marszatkowski / KT 2020 2022 10 698 679 7033620 3 000 000 0 9470 000
prowadzace do zwigkszenia plynnosei ruchu i bezpieczefistwa komunikacyjnego.
Przebudowa drog wojewddzkich oraz drogowych obiektéw inzynierskich, w tym opracowanie dokumentacji projektowych budowy/przebudowy drég
16. |wojewodzkich — Wsparcie przebudowy, budowy kluczowych elementow i odeinkéw: drog wojewddzkich prowadzace do zwigkszenia ptynnoéei ruchu | Zarzad Drog Wojewddzkich w Katowicach 2014 2023 72 000 000 18 843 941 34 000 000 9000 000 49 005 491
i bezpieczenstwa komunikacyjnego.
. Przebudowa DW 408' na oficm.ku od m. Gll,W.lCe do granicy wojew6dztwa, etap I budowa obwodnicy Soénicowic — Wyprowadzenie ruchu Zarzad Drog Wojewddzkich w Katowicach 2005 2025 135 983 400 0 0 70 000 000 40 000000 25 000 000 135 000 000
tranzytowego z centréw miast i miejscowosci.
g, |Przebudowa DW 948 od DK 52 do DW 946, w tym dokumentacja projektowa ~ Wsparcic przcbudowy, budowy kluczowych elementdw i odeinkéw |, o4 1y 40 wiiewsdzkich w Katowicach | 2015 | 2024 222 327 000 8 000 000 73 000 000 81 000 000 57756 100 4353688
drog wojewddzkich prowadzace do zwigkszenia plynnoéci ruchu i bezpieczenstwa komunikacyjnego.
19, Prz.ebudowa i doﬁtosowfime oddzla{9w: neur'olog,iwzn.ego z phododdzlélenf udarowym i chlrurg'nvc?golnej i n'(vaZyljl(')WE»J do aktualnych potrzeb poprzez Szpital Wojewodzki w Biclsku-Biae] 2020 2021 3023 014 446 000 0 0 446 000
zmiang lokalizacji oddzialéw w Szpitalu Wojewédzkim w Bielsku-Bialej — Wzrost dostgpnosoi i poprawa jakosci ustug medycznych.
Przedsiewzigeia drogowe dotyczgce m.in. ciagéw drogowych 408, 491, 492, 494, 789, 793, 908, 910, 925, 928, 929, 934, 935, 941 — Wsparcie
20. |przebudowy, budowy kluczowych elementéw i odcinkow drog wojewddzkich prowadzgee do zwigkszenia ptynnosei ruchu i bezpieczenstwa Zarzad Drog Wojewddzkich w Katowicach 2014 2022 269 741 000 120361 710 36 359 852 0 856312
komunikacyjnego.
Przystosowanie dia niepelnosprawnych budynku szkoty i internatu Specjalnego Oérodka Szkolno-Wychowawezego dla Niestyszgcych i
a1, Silabosiysza}cych w Raclb’orzu wraz z zap}eczem sportowym ~ Dostosowame budynku dc'w wymagan staw.lanyc'h oblelftom w zak.rc.sue df)ste;pu i Urzad Marszatkowski / IR 2019 2021 2050 002 1 200 000 0 0 1200 000
uzytkowania pomieszezen przez osoby niepelnosprawne oraz dostosowanie do wymagan ochrony przeciwpozarowej uwzgledniajge uzytkownikow
niepelnosprawnych,
2. Rew1tahzac_|§ otoczenia Zz}mku F(sugqt .Sulklowsklc}l\. przy ul. Wzgobrze 16 w Bielsku-Biatej —~ Poprawa stanu istniejgcych obicktow w ktorych Muzeum Historyozne w Bielsku-Biate] 2018 2021 5725 029 2 654 600 0 0 2,654 600
prowadzona jest dzialalno$é wojewddzkich instytucii kultury.
23 Rewnalllzaqa Zameczku Mysllwskl'ego wraz z otoczefuem towarzyszacym i przystosowanie do prowadzenia dzialalnoéci muzealnej — Rewitalizacja i Muzeum Zamkowe w Pszczynie 2018 2023 18 473 566 7716 040 7411 367 1230 000 16357 407
adaptacja na cele kulturalne obiektéw wraz z otoczeniem. .
o4, Ro.zbudowa i dostosowanie budyr‘xku do}potrze? dzlallaln'oécl lkulFuralne_] .Slqsklego Centrum Wolnoéci i Solidarnoéci — Poprawa stanu istniejaeych Slqskle. Centrum Wolnosci i Solidarnosei w 2020 2021 16.507 129 7131157 0 0 7131 157
obiektéw w kiorych prowadzona jest dziatalnosé wojewodzkich instytucji kultury. Katowicach
Stworzenie polgczenia DTS z Dabrowg Gérnicza — 1 etap potaczenie DTS w Katowicach 2 Obrzezng Zachodnig w Mystowicach wraz z przebudows
25. | obiektow inzynierskich ~ opracowanie dokumentacji projektowej — Usprawnienie regionalnych potaczen przebiegajgcych przez miasta na prawach | Urzad Marszatkowski / KT 2010 2021 3638 226 2 000 000 0 0 615195
powiatu,
26, | Zakup i montaz komory fumigacyjnej — Poprawa stanu istniejgcych obiektéw w ktérych prowadzona jest dzialalno$é wojewodzkich instytucji kultury. | Biblioteka $laska w Katowicach 2020 2021 882 584 843 900 0 0 843 900
o Przebudowa'wraz. ze zmiang spos?bu uZytkO\la?/ama.poxm_eszczen }?arteru bpdynk}l Szkloiy Plodstawowej Zespotu Szkot Specjalnych w Skoczowie — Utzad Marszatiowski / IR / EN 2020 2022 | 427 250 785 300 591 950 0 1377 250
Dostosowanie obiektu do wymogéw Inspekeji Sanitarnej oraz Pafistwowej Strazy Pozarnej.
Rewaloryzacja kompleksu dydaktycznego Parku Krajobrazowego Cysterskie Kompozyeje Krajobrazowe Rud Wielkich — Rewaloryzacja kompleksu Zosno! Parkéw Kraiobrazowych
28. |dydakiycznego Parku Krajobrazowego wraz z otoczeniem w celu podniesienia waloréw turystycznych regionu oraz zachowania dziedzictwa POt W TR0 Y 2021 2023 2118273 660 500 672924 784 849 2118273
Wojewodztwa Slgskiego
kulturowego.
2. Modgrmzaqa i przebucllowe} oraz wyposazenie sal operacyjnych Cenlralnegg Traktu O_pera’cyjnego wraz z zapleczem w Wojewodzkim Szpitalu WOjewédzki Szpital Specjalistyczny Nr 5 im. 2021 2022 13 160 000 652 208 12 400 000 0 13052228
Specjalistycznym Nr 5 im. Sw. Barbary w Sosnoweu — Wzrost dostgpnoéci i poprawa jakoéei ustug medycznych, Sw. Barbary w Sosnowcu
30, Pr?ebudfywa' skrz}yzowama DW 786z DP IOGQS w mlejs’cgwosm 'Wanccj:rzow’ — Wsparcie Przeb.udowy‘ budowy kluczowych elementéw i odeinkéw Zarzad Drég Wojowbdzkich w Katowicach 2021 2023 6000 000 0 2 400 000 3600 000 6000 000
drég wojewddzkich prowadzaoe do zwigkszenia plynnosci ruchu i bezpieczenstwa komunikacyjnego.
3t Telmomod’er.m.zacja l?udynku przy pl. Jana-IH Soblleskleg.o 2 wraz z Podnleslehleﬂ"l bezpleez'enstwa p.poz. — Poprawa energoosz%:zc.’dnosm i Muzeum Gémoslgskie w Bytomiy 2021 2022 2000 000 250 000 1750 000 0 2,000 000
efektywnosei cieplnej budynku, zwigkszenie powierzehni uzytkowej, unormowanie warunkéw klimatycznych w magazynach zbioréw.
. Przebudgwa Oddzialu Neurochirurgii Woj(%vybdzkxego Szpna}a Specjalistycznego Nr 2 w Jastrzgbiu-Zdroju wraz z doposazeniem oddziatu w sprzet i Wolewéflzkl Szpltal Specjalistyczny Nr 2 w 2021 2022 4000 000 1240750 2687250 0 3928 000
urzgdzenia medyczne — Wzrost dostgpnosci i poprawa jakosci ustug medycznych. Jastrzgbiu-Zdroju
L s . ) . . . . . i Samodzielny Publiczny Wojewodzki Szpital
33, Mo@emlzalc_\a b_lleynku zn;})fiujqcego sig w kompleks@ budynké,w szpltalnyeh w Piekarach ?lg;klch przez Samgdzlelny Publiczny Wojewddzki Chirurgii Urazowej im. dr. Janusza Daaba w 2021 2022 4400 000 1 000 000 3000 000 0 4000 000
. Szpital Chirurgii Urazowej im. dr. Janusza Daaba w Piekarach Slaskich - Wzrost dostgpnodci i poprawa jakosci ustug medycznych. . .
Pickarach Slaskich
Prace modernizacyjne i konserwatorskie obejmujgce czg$¢ elewacji oraz dach w zabytkowym budynku Oérodka Rehabilitacji w Kocheicach Samodzielny Publiczny Wojewddzki Szpital
34. [Samodzielnego Publicznego Wojewddzkiego Szpitala Chirurgii Urazowej im. dr. Janusza Daaba w Piekarach $laskich — Warost dostgpnosei i Chirurgii Urazowej im. dr. Janusza Daaba w 2021 2022 1020 864 600 000 400 000 0 1 000 000
poprawa jakoéei ustug medycznych. Piekarach Slgskich
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Okres realizacji

LIMITY WYDATKOW W POSZCZEGOLNYCH LATACH

I tedzial rogramu
Lp. Nazwa i cel ka odf,u" lub prog Laczne naklady Limit zobowigza
koordynujgca program finansowe
od do 2021 r, 2022 r, 2023 r, 2024 r, 2025 r, 2026 v, 2027 r. 2028 r, 2029 r. 2030,

35, Adaptgcja pomieszezen Dziatu Farmacji S'z‘p'ltalnej na Aptely(QISzplmlnq w Wojewddzkim Szpitalu Choréb Pluc im. dr. A. Pawelca z siedzibg w Wojewddzki Szplltal Cbor/ob P%uc im. dr. A. 2021 2022 900 000 300 000 400 000 o 700 000
Wodzistawiu Slaskim — Werost dostgpnosci i poprawa jakosei ustug medycznych. Pawelca w Wodzistawiu Slgskim
Utworzenie Zaktadu Opiekunczo-Leczniczego na 60 16zek z pelnym kompleksowym wyposazenicm, przeprowadzeniem prac budowlanych i Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki

36. |dostosowaniem do tego celu budynku dawnej kuchni SP ZOZ Szpitala Kolejowego w Wilkowicach—Bystrej — Wzrost dostgpnosci i poprawa jakosci  |Zdrowotnej Szpital Kolejowy w 2021 2022 4 000 000 295 000 3695 000 0 3 990 000
ustug medycznych, Wilkowicach—Bystrej




OBJASNIENIA

Projekt uchwaty przewiduje wprowadzenie dwunastu nowych przedsiewzieé, a takze Zmiany
przedsigwzie¢ istniejgcych w Wieloletniej Prognozie Finansowej w zakresie limitow wydatkéw
i limitéw zobowigzan wraz z odpowiadajgcg im aktualizacjg naktadéw ogétem oraz okresu
realizacji. Dokonuje sie réwniez aktualizacji limitu upowaznienia dla Zarzadu Wojewddztwa
do zaciggania zobowigzar z tytutu uméw, ktérych realizacja w roku budzetowym i w latach
nastepnych jest niezbedna do zapewnienia ciggtosci dziatania jednostki i z ktorych wynikajgce
ptatnosci wykraczajg poza rok budzetowy.

Zmianie ulegajg tez podstawowe wielkosci budzetowe zawarte w Prognozie - dochody,
wydatki i przychody wynikajace zaréwno ze zmian budzetu tegorocznego, jak i ze zmian
wymienionych powyzej, czyli zwigzanych z finansowaniem przedsiewzie¢ wieloletnich.
Wprowadza sie ponadto $rodki z Rzadowego Funduszu Inwestycji Lokalnych — Funduszu
Przeciwdziatania COVID-19 dla jednostek samorzadu terytorialnego (dalej: ,$rodki RFIL”)
na dofinansowanie projektéw w tacznej kwocie 23 650 000 zt w tym:

— ha zadania jednoroczne 9 250 000 zt,

— ha zadania wieloletnie 14 400 000 z, z tego na realizacje zadan wieloletnich w roku 2021
planuje sie przeznaczyé srodki w wysokosci 3 585 750 zt. Pozostate $rodki w wysokosci
10 814 250 zt zostaty ujete jako przychody budzetu na 2022 rok z tytutu nadwyzki budzetowe;
z lat ubiegtych (wiersz 4.2 WPF), ktére zostang wykorzystane na wspdétfinansowanie
przedsigwzig¢ wymienionych w pkt 1 ppkt 6-12 oraz w pkt 2 ppkt 3 niniejszych Objasnien.

. Projekt uchwaty wprowadza dwanascie nowych przedsiewziec:

1) RPO WSL 2014-2020, 0§ priorytetowa VI Transport Dziatanie 6.1 Drogi wojewédzkie,
powiatowe i gminne — projekt pn.: ,Przebudowa DW 925 od granicy miasta na prawach
powiatu Ruda Slaska — A1 — do granicy miasta na prawach powiatu Rybnik”.
Przedsigwziecie realizowane jest do 2023 roku. Zrodtem pokrycia wydatkéw w roku 2021
s srodki wlasne budzetu Wojewddztwa S'Iaskiego w wysokosci 500 000 zt, w roku 2022
beda $rodki Unii Europejskiej w wysokosci 35 000 000 zt oraz $rodki wiasne budzetu
Wojewodztwa Slgskiego w wysokosci 31 024 350 zt, w roku 2023 bedg s$rodki Unii
Europejskiej w wysokosci 49 800 000 zt oraz srodki wtasne budzetu Wojewddztwa
Slaskiego w wysokosci 34 000 000 zt, '

2) ,Na ratunek drewnu — konserwacja zabytkowych budynkéw” realizowane przez Muzeum
»G0rnoslagski Park Etnograficzny w Chorzowie”. Przedsiewziecie realizowane bedzie
w latach 2021-2022. Zrédtem pokrycia wydatkéw w roku 2021 w wysokosci 104 337 zt
oraz w roku 2022 w wysokosci 76 437 zt bedg $rodki wtasne budzetu Wojewddztwa
Slgskiego,

3) Zadania promocyjne Wojewédztwa Slgskiego przy organizacji Mistrzostw Swiata w pitce
recznej 2023. Przedsigewziecie realizowane bedzie w latach 2022-2023. Zrodiem pokrycia
wydatkéw w roku 2022 w wysoko$ci 1845000 zt oraz w roku 2023 w wysokosci
3 075 000 zt bedg $rodki wtasne budzetu Wojewddztwa Slgskiego,

4) Wykonanie hydroizolacji $cian fundamentowych realizowane przez Biblioteke Sigska
w Katowicach. Przedsiewziecie realizowane bedzie w latach 2021-2023. Zrodtem pokrycia
wydatkow w roku 2021 w wysokosci 500 000 zt, w roku 2022 w wysokosci 2 600 000 zt
oraz w roku 2023 w wysokosci 2 600 000 zt beda $rodki wtasne budzetu Wojewddztwa
Slaskiego,

) Modermizacja i przebudowa oraz wyposazenie sal operacyjnych Centralnego Traktu
Operacyjnego wraz z zapleczem w Wojewddzkim Szpitalu Specjalistycznym Nr 5
im. Sw. Barbary w Sosnowcu. Przedsiewziecie realizowane bedzie w latach 2021-2022.




Zrédtem pokrycia wydatkéw w roku 2021 w wysoko$ci 652 228 zt oraz w roku 2022
w wysokosci 12 400 000 zt beda $rodki wiasne budzetu Wojewddztwa Slagskiego,

8) Przebudowa skrzyzowania DW 786 Z DP 1060S w miejscowosci Wancerzéw.
Przedsiewziecie realizowane bedzie w latach 2021-2023. Zrédtem pokrycia wydatkow
w roku 2022 w bedg $rodki RFIL w wysokosci 2 000 000 zt, érodki dotacji z jednostki
samorzadu terytorialnego (Gmina Mstéw) w wysokosci 200 000 zt oraz $rodki wtasne
budzetu Wojewddztwa Slaskiego w wysokosci 200 000 zt, w roku 2023 beda srodki dotaciji

-z jednostki samorzadu terytorialnego (Gmina Mstow) w wysokosci 1 800 000 zt oraz srodki
wiasne budzetu Wojewddztwa Slgskiego w wysoko$ci 1.800 000 zt,

7) Termomodernizacja budynku przy pl. Jana [l Sobieskiégo 2 wraz z podniesieniem
bezpieczenistwva p.poz. realizowane przez Muzeum Goérnoslgskie w Bytomiu.
Przedsiewziecie realizowane bedzie w latach 2021-2022. Zrédtem pokrycia wydatkéw
w roku 2021 bedg $rodki RFIL w wysoko$ci 250 000 zt, w roku 2022 bedg srodki RFIL
w wysokosci 1250000 zt oraz érodki wtashe budzetu Wojewddztwa Slaskiego
w wysokoséci 500 000 zt,

8) Przebudowa Oddziatu Neurochirurgii Wojewdbdzkiego Szpitala Specjalistycznego Nr 2
w Jastrzebiu-Zdroju wraz z doposazeniem oddziatu w sprzet i urzgdzenia medyczne.
Przedsiewziecie realizowane bedzie w latach 2021-2022. Zrédtem pokrycia wydatkow
w roku 2021 bedg $rodki RFIL w wysokosci 1 240 750 zt, w roku 2022 bedg $rodki RFIL
w  wysokosci 1569250 zt oraz $rodki wlasne budzetu Wojewédztwa Slgskiego
w wysokosci 1 118 000 zt,

9) Modern/zac:ja budynku znajdujgcego sie w kompleksie budynkéw szp/z‘a/nych w Piekarach
Slgskich przez Samodzielny Publiczny Wojewédzki Szpital Chirurgii Urazowej im. dr.
Janusza Daaba w Piekarach Slgskich. Przedsiewziecie realizowane bedzie w latach
2021--2022. Zrodtem pokrycia wydatkéw w roku 2021 beda érodki RFIL w wysokosci
1 000 000 z}, w roku 2022 beda $rodki RFIL w wysokoéci 2 300 000 zt oraz $rodki wiasne
budzetu Wojewédztwa Slaskiego w wysokosci 700 000 zt,

10) Prace modernizacyjne i konserwatorskie obejmujagce cze$é elewacji oraz dach
w zabytkowym budynku OS$rodka Rehabilitacji w Kochcicach Samodzielnego Publicznego
Wojewddzkiego Szpitala Chirurgii Urazowej im. dr. Janusza Daaba w Piekarach Slgskich.
Przedsiewziecie realizowane bedzie w latach 2021-2022. Zrédiem pokrycia wydatkdw
w roku 2021 beda srodki RFIL w wysokosci 600 000 zt, w roku 2022 bedq $rodki RFIL
w wysokoéci 200 000 zt oraz $rodki wiasne budzetu Wojewodztwa Slgskiego w wysokoéci
200 000 zt,

11) Adaptacja pomieszczeri Dziatu Farmacji Szpitalnej na Apteke Szpitalng w Wojewddzkim
Szpitalu Choréb Pluc im. dr. A. Pawelca z siedzibg w Wodzistawiu Slgskim.
Przedsigwziecie realizowane bedzie w latach 2021-2022. Zrédtlem pokrycia wydatkéw
w roku 2021 bedg $rodki RFIL w wysoko$ci 200 000 zt oraz $rodki wiasne budzetu
Wojewddztwa Slgskiego w wysokosci 100 000 zt, w roku 2022 beda érodki RFIL
w wysokosci 300 000 zt oraz srodki wlasne budzetu Wojewddztwa Slgskiego w wysokosci
100 000 zt,

12) Utworzenie Zaktadu Opiekuriczo-Leczniczego na 60 {6zek z peinym kompleksowym
wyposazeniem, przeprowadzeniem prac budowlanych i dostosowaniem do tego celu
budynku dawnej kuchni SP ZOZ Szpitala Kolejowego w Wilkowicach—Bystrej.
Przedsiewziecie realizowane bedzie w latach 2021-2022. Zrédtem pokrycia wydatkow
w roku 2021 bedg srodki RFIL w wysokoéci 295 000 zt, w roku 2022 bedg $rodki RFIL
w wysoko$ci 2495000 zt oraz $rodki wirashe budzetu Wojewddztwa Slgskiego
w wysokoéci 1 200 000 zt.

2. Projekt uchwaty dokonuje zmian limitéw wydatkéw oraz limitéw zobowigzan przedsiewzieé
wraz z odpowiadajgcg im aktualizacjg naktadéw ogdtem oraz okresu realizacji w zatgczniku 2
do Uchwaty Nr VI/26/3/2020 Sejmiku Wojewddztwa Slaskiego z dnia 14 grudnia 2020 roku
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w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej Wojewddztwa Slgskiego na lata 2021-2030,
zgodnie z wyszczegolnieniem:

1)

w przedsiewzieciu pn.. RPO WSL 2014-2020, O§ priorytetowa XllI Pomoc Techniczna,
Dziatanie 13.1 Pomoc Techniczna — przygotowanie i prowadzenie badarn ewaluacyjnych
oraz analiz, dotyczgcych wsparcia w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewdédztwa Slgskiego na lata 2014—2020 oraz programu operacyjnego dla wojewddztwa
$lgskiego 2021+ — zmniejsza sie limit wydatkéw biezacych w roku 2021 o kwote
49 862 zt, a zwigksza si¢ w roku 2022 o kwote 420 000 zt. Réwnoczesénie dokonuje sie
zmiany kwoty limitu zobowigzan z 1 050 000 zt na 980 000 zt, kwoty tgcznych naktadow
finansowych z 1 050 000 zt na 1 420 138 zt oraz zmienia sie okres realizacji z 2020-2021
na 2020-2022.

Zrédtem pokrycia zwiekszonych wydatkéw w roku 2022 beda $rodki z Unii Europejskiej
oraz $rodki wtasne budzetu Wojewodztwa Slaskiego,

w przedsiewzieciu pn.. RPO WSL 2014-2020, O$ priorytetowa Il Cyfrowe Slgskie,
Dziatanie 2.1 Wsparcie rozwoju cyfrowych ustug publicznych — projekt pn.: ,eCareMed —
rozwdj cyfrowych ustug medycznych w Wojewddzkim Szpitalu Specjalistycznym Nr 2
w Jastrzebiu-Zdroju” — zmniejsza sie limit wydatkéw majgtkowych w roku 2022 o kwote
47 990 zt. Réwnoczes$nie dokonuje sie zmiany kwoty limitu zobowigzan z 1 359 990 zt
na 1 312 000 zt.

Zmian dokonuje sie celem uaktualnienia wielkosci $rodkéw wiasnych budzetu
Wojewddztwa Slaskiego przewidzianych do poniesienia w ramach wyzej wymienionego
przedsiewziecia,

w przedsiewzieciu pn.. RPO WSL 2014-2020, O$ priorytetowa V Ochrona Srodowiska
i efektywne wykorzystanie zasobéw, Dziatanie 5.3 Dziedzictwo kulturowe, Poddziatanie
5.3.3 Dziedzictwo kulturowe — kluczowe instytucje kultury — projekt pn.. ,Przeprowadzenie
prac konserwatorskich, restauratorskich oraz robét budowlanych w celu zwiekszenia
atrakcyjnosci Opery Slaskiej i ochrony jej dziedzictwa kulturowego” — zwieksza sie limit
wydatkéw majgtkowych w roku 2022 o kwote 700 000 zt. Réwnocze$nie dokonuje sie
zmiany kwoty limitu zobowigzan z 39 322 827 zt na 40 022 827 zt oraz kwoty tgcznych
naktadoéw finansowych z 58 566 632 zt na 59 266 632 zt.

Zrédtem pokrycia zwiekszonych wydatkow beda $rodki RFIL,

w przedsiewzieciu pn.: RPO WSL 2014-2020, O$ priorytetowa VI Transport, Dziatanie 6.1
Drogi wojewddzkie, powiatowe i gminne — projekt pn.. ,Budowa Regionalnej Drogi
Raciborz—-Pszczyna na odcinku od wigczenia do DK nr 45 w gminie Rudnik do granicy
miasta na prawach powiatu Rybnik — etap 4 i etap 5 Wschodnia Obwodnica Raciborza” —
zmniejsza sig¢ limit wydatkow majgtkowych w roku 2021 o kwote 13 524 350 =zt
Réwnoczesnie dokonuje sie zmiany kwoty tgcznych naktadéw finansowych
z 306 564 376 zt na 294 196 000 zt.

Zmian dokonuje sie celem uaktualnienia wielkoéci $rodkéw witasnych budzetu
Wojewddztwa Slgskiego przewidzianych do poniesienia w ramach wyzej wymienionego
przedsiewziecia, ' -

w przedsiewzieciu pn.; RPO WSL 2014-2020, O§ priorytetowa VI Transport, Dziatanie 6.1
Drogi wojewddzkie, powiatowe | gminne —~ projekt pn.: ,Przebudowa drogi wojewddzkiej
nr 933" — zwieksza sie limit wydatkow majgtkowych w roku 2021 o kwote 2 000 000 zt.
Réwnocze$nie dokonuje sie zmiany kwoty limitu zobowigzan z 734 262 zt na 2 734 262 zt
oraz kwoty tgcznych naktaddw finansowych z 248 593 937 zt na 250 593 937 zt.

Zrédtem pokrycia zwiekszonych wydatkéw bedg $rodki wiasne budzetu Wojewédztwa
Slgskiego,

w przedsiewzigciu pn.. RPO WSL 2014-2020, O$ priorytetowa X Rewitalizacja oraz
infrastruktura spofeczna i zdrowotna, Dziatanie 10.1 Infrastruktura ochrony zdrowia —
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10)

11)

projekt pn.: ,Organizacja Slgskiego Centrum Medycyny Fizykalnej i Wezesnej Diagnostyki
Nowotwordéw na bazie Oddziatu Klinicznego Choréb Wewnetrznych, Angiologii i Medycyny
Fizykalnej Szpitala Specjalistycznego Nr 2 w Bytomiu” — zmniejsza sie limit wydatkéw
majatkowych w roku 2021 o kwote 694 749 z}. Réwnoczeénie dokonuje sie zmiany kwoty
limitu zobowigzan z 2 155 654 zt na 1 460 905 zt.

Zmian dokonuje sie celem uaktualnienia wielkosci $rodkéw wiasnych budzetu
Wojewodztwa Slaskiego przewidzianych do poniesienia w ramach wyzej wymienionego
przedsiewziecia,

W przedsiewzieciu pn.: -Doposazenie w sprzet medyczny = Bloku Operacyjnego
Neurochirurgii  Wojewédzkiego Szpitala Specjalistycznego Nr 5 im. Sw. Barbary
w Sosnowcu — zmniejsza sie limit wydatkéw majatkowych w roku 2021 o kwote
652 228 zt. Réwnoczesnie dokonuje sie zmiany kwoty limitu zobowigzan z 13 089 165 zt
na 12436937 zt oraz kwoty facznych nakftadéw finansowych z 18123917 z
na 17 404 837 zt.

Zmian dokonuje sig¢ celem uaktualnienia wielkosci $rodkéw wiasnych budzetu
Wojewddztwa Slgskiego przewidzianych do poniesienia w ramach wyzej wymienionego
przedsiewziecia,

w przedsiewzieciu pn.. Projekt Budowy Regionalnej Drogi Racibérz — Pszczyna na odcinku
od DK 45 w gminie Rudnik do ul. Sportowej w Rybniku — zwieksza sie limity wydatkéw
majgtkowych w roku 2021 o kwote 642 459 zt oraz w roku 2022 o kwote 370 000 zi.
Roéwnoczesnie dokonuje sie zmiany kwoty limitu zobowigzan z 37 311 zt na 130 995 z
oraz kwoty tgcznych naktadow finansowych z 4 003 081 zt na 4 002 056 zt.

Zrodtem pokrycia zwiekszonych wydatkéw w roku 2021 bedg $rodki dotacji z jednostki
samorzadu terytorialnego (Miasto Racibérz) oraz $rodki witasne budzetu Wojewddztwa
Slaskiego, a w roku 2022 bedg $rodki dotacji z jednostki samorzadu terytorialnego (Miasto
Raciborz),

W przedsiewzieciu pn.. Przebudowa drég wojewddzkich oraz drogowych obiektéw
inzynierskich, w tym opracowanie dokumentacji projektowych budowy/przebudowy drég
wojewddzkich — zwieksza sie limity wydatkéw majgtkowych w roku 2021 o kwote
1 000 000 zt, w roku 2022 o kwote 14 000 000 zt oraz w roku 2023 o kwote 2 000 000 zt.
Réwnoczeénie dokonuje sie zmiany kwoty limitu zobowigzan z 32057 686 zt
na 49005491 2zt oraz kwoty tacznych naktadéw finansowych z 55000000 zt
na 72 000 000 zt.

Zrodtem pokrycia zwigkszonych wydatkéw bedg érodki wiasne budzetu Wojewddztwa
Slaskiego,

w przedsiewzieciu pn.: Przebudowa DW 948 od DK 52 do DW 946, w tym dokumentacja
projektowa - zmniejsza sie¢ limity wydatkéw majgtkowych w roku 2021 o kwote
8 000 000 zt, w roku 2022 o kwote 27 000 000 zt oraz w roku 2023 o kwote 36 000 000 zt.
Réwnoczesnie dokonuje sie zmiany kwoty limitu zobowigzan z 290400 255 zt
na 4353688 2zt oraz kwoty tgcznych naktadéw finansowych z 293 332 562 zi
na 222 327 000 z.

Zmian dokonuje sie celem uaktualnienia wielkosci $rodkéw wirasnych budzetu
Wojewddztwa Slaskiego przewidzianych do poniesienia w ramach wyzej wymienionego
przedsiewziecia,

w przedsiewzieciu pn.: Przedsiewzigcia drogowe dotyczgce m.in. ciggéw drogowych 408,
491, 492, 494, 789, 793, 908, 910, 925, 928, 929, 934, 935, 941 — zwieksza sie limit
wydatkow majatkowych w roku 2021 o kwote 18 024 350 zt, a zmniejsza sig¢ w roku 2022
o kwote 18 024 350 zt. Réwnoczesnie dokonuje sie zmiany kwoty limitu zobowigzan
z 5 306 247 zt na 856 312 zt oraz kwoty tgcznych naktaddw finansowych z 269 720 023 zt
na 269 741 000 zt.
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Zmian dokonuje si¢ celem uaktualnienia wielkosci Srodkéw wiasnych budzetu |
Wojewodztwa Slgskiego przewidzianych do poniesienia w ramach wyzej wymienionego |
przedsiewziecia.

W zwigzku ze zmianami wynikajagcymi z pkt 1-2 przyjmuje sie tekst jednolity zatgcznika 2
do Uchwaty Nr V1/26/3/2020 Sejmiku Wojewddztwa Slgskiego z dnia 14 grudnia 2020 roku
w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej Wojewodztwa Slgskiego na lata 2021-2030.

3. Projekt uchwaty Sejmiku przewiduje réwniez aktualizacje limitu upowaznienia dia Zarzadu
Wojewddztwa do zaciggania zobowigzan z tytutu uméw, ktérych realizacia w roku
budzetowym i w latach nastepnych jest niezbedna do zapewnienia ciggtosci dziatania
jednostki i z ktérych wynikajgce ptatnosci wykraczajg poza rok budzetowy. Limit zwieksza sie
z kwoty 60 331 606 zt na kwote 61 036 781 zt, tj. 0 705175 zt w zwigzku z planowanym
zawarciem nowych umoéw dotyczacych wywozu odpadéw komunalnych, zakupu energii
W ramach grupy zakupowej organizowanej przez Gornoslasko—Zagtebiowska Metropolie,
prowadzenia  pomiaréw dozymetrycznych,  zakupu energii  elektrycznej,  ustug
telekomunikacyjnych — telefony komérkowe, stacjonarne i internet, zakupu ustug zdrowotnych,
wynajmu samochodéw, asysty technicznej i opieki autorskiej — FINN 8 SQL, serwisu i nadzoru
autorskiego oprogramowania - Ratusz, zakupu ustug pocztowych, zakupu paliwa
do samochodéw stuzbowych, ustugi kolokacji serweréw, zakupu wody wynikajgcej
Z przepiséw BHP.

4. Na podstawie zmian wymienionych w pkt 1-2, a takze zmian kwot dochodéw, wydatkéw
i przychodéw dokonuje sie odpowiadajgcej im korekty zatgcznika 1 do Uchwaty
Nr V1/26/3/2020 Sejmiku Wojewédztwa Slgskiego z dnia 14 grudnia 2020 roku w sprawie
Wieloletniej Prognozy Finansowe] Wojewédztwa Slaskiego na lata 2021-2030.
Zmiany te obejmujg:

1) zwigkszenie dochodéw biezacych na 2021 rok — o kwote per saldo 43 267 998 zi,

2) zwiekszenie dochodéw majatkowych na 2021 rok — o kwote 12 886 460 zt. Dokonuje sie
réwniez zwiekszenia dochodoéw majatkowych w 2022 roku o kwote 35 570 000 zt oraz
w 2023 roku o kwote 51600 000 zt celem ich dostosowania do wysokosci $rodkéw
planowanych na realizacje przedsiewzigé majgtkowych,

3) zwiekszenie wydatkéw biezacych na 2021 rok — o kwote per saldo 8 700 203 zt. Ponadto
zwieksza sie w 2021 roku przedsigwziecia biezace o kwote per saldo 554 475 zt,

4) zwiekszenie wydatkéw majatkowych na 2021 rok — o kwote per saldo 17 454 255 zt.
Ponadto zwieksza sie w 2021 roku przedsigwzigcia majatkowe o kwote per saldo
3 633 460 zt. Dokonuje sie réwniez zwigkszenia wydatkéw majgtkowych w 2022 roku
0 kwote 46 384 250 zt oraz w 2023 roku o kwote 51 600 000 zt celem sfinansowania
przedsigwzigé majgtkowych,

5) zmniejszenie przychoddéw w 2021 roku z tytutu ,wolnych $rodkéw” za 2020 rok — o kwote
30 000 000 zt,

6) zwigkszenie przychodéw w 2022 roku z tytutu nadwyzki budzetowej z lat ubiegtych (Srodki
RFIL) o kwote 10 814 250 zt.

Stosowng korekte Wieloletniej Prognozy Finansowej Wojewodztwa Slgskiego na lata
2021-2030 ujeto w tekscie jednolitym zatgcznika 1 do Uchwaty Nr V1/26/3/2020 Sejmiku
Wojewodztwa Slaskiego z dnia 14 grudnia 2020 roku w sprawie Wieloletniej Prognozy
Finansowej Wojewédztwa Slaskiego na lata 2021-2030.

Sporzadzita:
Dyrektor Departamentu Finansowego
Joanna Myszor
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Uchwata Nr J 12021
Sejmiku Wojewddztwa Slaskiego
zdnia........oveehne 2021 roku

W sprawie: ]
zmian budzetu i w budzecie Wojewdédztwa Slaskiego na 2021 rok

Na podstawie: art. 18 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzgdzie wojewodziwa
(tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r. poz. 1668)

Sejmik Wojewédztwa Slaskiego
uchwala:

§ 1

Dokonuje sig zmian budzetu Wojewddztwa Slaskiego na 2021 rok, polegajacych na:

1) zwigkszeniu planu dochodéw wiasnych o kwote 56 033 682 zt, w tym 12 835 750 zf pochodzace
z Rzgdowego Funduszu Inwestycji Lokalnych zgodnie z wykazem, stanowigcym zatgcznik 1 do
niniejszej uchwaty;

2) zwiekszeniu planu wydatkéw wiasnych o kwote 26 033 682 zt w tym 12 835 750 zf pochodzgce
z Rzgdowego Funduszu Inwestycji Lokalnych, zgodnie z wykazami, stanowigcymi zatgczniki 2 i 3
do niniejszej uchwaty;

3) zmniejszeniu planu przychodoéw o kwote 30 000 000 zt w § 950 Wolne s$rodki, o ktérych mowa
w art. 217 ust. 2 pkt 6 ustawy.

§2 .
Dokonuje sig¢ zmian w budzecie Wojewodztwa Slaskiego na 2021 rok, polegajacych na przeniesieniu
srodkow pomiedzy dziatami klasyfikacji budzetowej w ramach wydatkéw witasnych, zgodnie z wykazem
stanowigcym zatgcznik 4 do niniejszej uchwaty.

§ 3

W Uchwale Nr V1/26/4/2020 Sejmiku Wojewodztwa Slaskiego z dnia 14 grudnia 2020 r. w sprawie budzetu
Wojewodztwa Slgskiego na 2021 rok nowe brzmienie otrzymuja:
a) § 3ust. 1:
,Planuje sie deficyt budzetu Wojewddztwa w kwocie 345 314 596 zt i zostanie on pokryty
przychodami pochodzacymi:
1) z kredytu w wysokos$ci 244 432 358 zt,
2) z wolnych $rodkéw, o ktorych mowa w art. 217 ust. 2 pkt 6 ustawy o finansach publicznych
w wysokosci 50 993 734 z,
3) ze splaty rat udzielonych pozyczek 11 950 161 zt,
4) z niewykorzystanych $rodkéw pienigznych na rachunku biezacym budzetu, wynikajgcych
z rozliczenia dochoddw i wydatkéw nimi finansowanych zwigzanych ze szczegdinymi zasadami
wykonywania budzetu okreslonymi w odrebnych ustawach oraz wynikajgcych z rozliczenia
srodkéw okreslonych w art. 5 ust. 1 pkt 2 i dotacji na realizacje programu, projektu lub zadania
finansowanego z udziatem tych $rodkéw w wysokosci 37 938 343 zI”.
b) §3ust. 2:
,£aczna kwota planowanych przychoddw wynosi 415 040 281 zt".

§4
Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Wojewddztwa Slgskiego.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalgeznik 1 do Uchwaly Sejmiku Wojewddztwa éia,skiego Nr

/2021 zdnia ... 2021 r
ZMIANY BUDZETU WOJEWODZTWA SLASKIEGO
NA 2021 r. - DOCHODY - zwiekszenie
w zi
Dz. Rozdz \ Wyszczegolnienie Dochody
710 | Dziatalnosé ustugowa 42 998 433
71095 | Pozostata dziatalnosé 42 998 433
Dochody budzetu wtasnego Wojewo6dztwa Slgskiego na 2021 rok. Dochody wiasne 42 998 433
ogotem, w tym biezace. Dochody jednostek budzetowych
758 | Rozne rozliczenia 12 835 750
75816 | Wplywy do rozliczenia 12 835 750
Dochody budzetu wlasnego Wojewddztwa Slgskiego na 2021 rok. Dochody wiasne
ogotem, w tym majatkowe. Srodki ze zrodet pozabudzetowych 12 835 750
w tym Rzgdowy Fundusz Inwestycji Lokalnych 12 835 750
801 | Oswiata i wychowanie 199 499
80146 | Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 124 164
Dochody budzetu wtasnego Wojewodztwa Slaskiego na 2021 rok. Dochody wiasne
- | e 124 164
ogdtem, w tym biezace. Srodki unijne
80147 | Biblioteki pedagogiczne 75335
Dochody budzetu wtasnego Wojewodztwa Slagskiego na 2021 rok. Dochody wtasne
. L R 75335
ogdtem, w tym biezace. Srodki unijne
RAZEM 56 033 682
Zalgeznik 2 do Uchwaty Sejmiku Wojewodztwa Slaskiego Nr
/2021 zdnia ..o, 2021t
ZMIANY BUDZETU WOJEWODZTWA SLASKIEGO
NA 2021 r. - WYDATKI - zwiekszenie
w zt
Dz. Rozdz j Wyszczegdlnienie Wydatki
600 |Transportitfacznosé 2 600 000
60013 | Drogi publiczne wojewdédzkie 2 600 000
Wydatki biezgce jednostek budzetowych 1 600 000
w tym wydatki zwigzane z realizacjq zadan statutowych 1 600 000
Wydatki majgtkowe. Inwestycje i zakupy inwestycyjne 1 000 000
630 | Turystyka 2 000 000
63003 | Zadania w zakresie upowszechniania turystyki 2 000 000
Wydatki majatkowe. Inwestycje | zakupy inwestycyjne 2 000 000
754 | Bezpieczeristwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 2 000 000
75410 | Komendy wojewddzkie Paristwowej Strazy Pozarnej 1 200 000
Wydatki majatkowe. Inwestycje i zakupy inwestycyjne 1200 000
75412 | Ochotnicze straze pozame 800 000
Wydatki majatkowe. Inwestycje i zakupy inwestycyjne 800 000
801 | Oswiata i wychowanie 199 499
80146 | Doksztalcanie i doskonalenie nauczycieli 124 164
Wydatki biezgce na programy finansowane z udziatem $rodkoéw, o ktérych mowa w
art. S ust. 1 pkt. 2i 3 w czeéci zwigzane z realizacjg zadan jednostki samorzadu 124 164
terytorialnego
w tym wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 43 206
80147 | Biblioteki pedagogiczne 75 335
1




Wydatki biezace na programy finansowane z udziatem $rodkow, o ktorych mowa w

art. 5 ust. 1 pkt. 2 i 3 w czeéci zwigzanej z realizacjg zadar jednostki samorzadu 75 33%
terytorialnego ]

w tym wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 7252

851 | Ochrona zdrowia 698 433
85111 Szpitale ogdine 698 433

Wydatki majatkowe. Inwestycje i zakupy inwestycyjne 698 433

921 | Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 1700 000
92116 | Biblioteki 1 200 000

Dotacje na zadania biezgce 1200 000

92120 | Ochrona zabytkow i opieka nad zabytkami 500 000

Dotacje na zadania biezace 500 000

926 | Kultura fizyczna 4 0060 000
92601 Obiekty sportowe 4 000 000

Wydatki biezgce jednostek budzetowych 4 000 000

w tym wydatki zwigzane z realizacjg zadan statutowych 4 000 000

RAZEM 13 197 932

Zatgeznik 3 do Uchwaly Sejmiku Wojewddztwa Slaskiego Nr
12021 zdnia ... 2021 r.

ZMIANY BUDZETU WOJEWODZTWA SLASKIEGO
NA 2021 r. WYDATKI- zwigkszenie w ramach RZADOWEGO FUNDUSZU INWESTYCJI

LOKALNYCH

w zt

Dz. | Rozdz | Wyszczegélnienie Wydatki
851 | Ochrona zdrowia 12 585 750
85111 | Szpitale ogdine 12 585 750
Wydatki majgtkowe. Inwestycje i zakupy inwestycyjne 12 585 750
921 | Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 250 000
92120 Ochronié zabytkow i opieka nad zabytkami 250 000
Wydatki majgtkowe. Inwestycje i zakupy inwestycyjne 250 000
RAZEM 12 835 750

Zatgcznik 4 do Uchwaly Sejmiku Wojewodztwa Slqskiego Nr
/2021 zdnia oooooinininnn 20210 1,

ZMIANY W BUDZECIE WOJEWODZTWA SLASKIEGO NA 2021 r. - wydatki wiasne

w zt
Dz. | Rozdz ’ Wyszczegdlnienie zmniejszenia | zwickszenia
750 | Administracja publiczna 116 110
75018 | Urzedy marszatkowskie 116 110
Wydatki biezgce na programy finansowane z udziatem érodkéw, o ktorych
mowa w art. 5 ust. 1 pkt. 2 i 3 w czesci zwigzanej z realizacjg zadan 116 110
jednostki samorzadu terytorialnego
853 | Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej 116 110
85332 | Wojewddzkie urzedy pracy 116 110
Wydatki biezace na programy finansowane z udziatem $rodkéw, o ktérych
mowa w art. 5 ust. 1 pkt. 2 i 3 w czeéci zwigzane] z realizacjg zadan 116 110

jednostki samorzadu terytorialnego

w tym wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 78 285

RAZEM 116 110 116 110

N\ ﬁ
1 X
Y/



UZASADNIENIE

Projekt uchwaty Sejmiku Wojewddztwa Slgskiego w sprawie zmian budzetu i w budzecie Wojewodziwa
Slaskiego na 2021 rok przewiduje:

l. Zmiany budzetu Wojewédztwa Slaskiego na 2021 r., polegajace na:

1. Zwigkszeniu planu dochodéw wiasnych o kwote 56 033 682 zt.
Zmian dokonuje sie w;
dz. 710 — zwigekszenie o kwote 42998 433 zI stanowiacg wptyw dywidendy z kapitatu
rezerwowego utworzonego w Gérnoslaskim Przedsiebiorstwie Wodociggdéw S.A. w Katowicach;

dz. 768 — zwigkszenie o kwote 12 835 750 zt Rzadowego Funduszu Inwestycji Lokalnych
(RFIL) na realizacje zadan inwestycyjnych:

— samodzielnych publicznych zaktaddw opieki zdrowotnej — 12 585 750 zt;

— Muzeum Gérnoslaskiego w Bytomiu na ,Termomodemizacje budynku przy pl. Jana Il
Sobieskiego 2 wraz z podniesieniem bezpieczenstwa p.poz” — 250 000 zt.

taczna kwota dofinansowania przyznana dla Wojewédztwa Slgskiego w ramach drugiego

naboru z RFIL wyniosta 23 650 000 zt. W roku 2021 planuje sie wydatkowanie kwoty

12 835 750 zt. Pozostatg kwote 10 814 250 zt planuje sie wydatkowa¢ w roku 2022, z tego na

zadania: spzoz-6w - 6 864 250 zl, inwestycje instytucji kultury — 1950 000 zt oraz drogi

wojewodzkie - 2 000 000 zt.

dz. 801 — zwigkszenie o kwote 199 499 zt $rodkdédw unijnych w zwigzku z przyznaniem grantéw
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, Dziatania 2.10 Wysoko
jakosé systemu oswiaty.

2. Zwigkszeniu planu wydatkéw wtasnych o kwote 26 033 682 zi.
Zmian dokonuje sie w:
dz. 600 — zwiekszenie o kwote o kwote 2 600 000 zt na uzupetnienie srodkéw niezbednych do
wyptaty odszkodowan w zwigzku z prowadzonymi inwestycjami na drogach wojewédzkich.

dz. 630 — zwigkszenie o kwote 2 000 000 =zi, celem udzielenia wsparcia branzy turystycznej
w formie pomocy finansowej dla gmin zterenu Jury Krakowsko-Czestochowskiegj
na dofinansowanie zadarn inwestycyjnych w ramach Slaskiego Pakietu dla Turystyki.

dz. 754 — zwiekszenie o kwote 2 000 000 zi, w tym na:

— dofinansowanie zakupu 4 samochodéw dla Komendy Wojewddzkiej Panstwowej Strazy
Pozarnej w Katowicach (samochodu specjalnego z drabing mechaniczng i 3 $rednich
samochodéw ratowniczo — gasniczych) — 1 200 000 zt,

— dofinansowanie zakupu samochodéw ratowniczo — gasniczych dla Ochotniczych Strazy
Pozarnych w wojewo6dztwie $lgskim — 800 000 zt.

dz. 801 — zwiekszenie o kwote 199 499 zt w zwigzku z przyznaniem grantéw w ramach projektu
pn. ,Wsparcie placéwek doskonalenia nauczycieli i bibliotek pedagogicznych w realizacji zadan
zwigzanych z przygotowaniem i wsparciem nauczycieli w prowadzeniu ksztatcenia na odlegfos¢”
realizowanego w trybie nadzwyczajnym w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020, Dziatanie 2.10 Wysoko jako$¢ systemu os$wiaty.

dz. 851 — zwiekszenie o kwote 13 284 183 zt na:
— dofinansowanie zadan inwestycyjnych Szpitali Wojewodzkich ze srodkéw  RFIL -
zwiekszenie o kwote 12 585 750 zt w tym:
! 6
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— Przebudowa Oddziatu Neurochirurgii Wojewddzkiego Szpitala Specialistyczneaa Nr 2
w Jaslrzebiu-Zdroju wraz z doposazeniem oddziatu w sprzet i urzgdzenia medyczne —
1240 750 zt;

— Modemizacja budynku znajdujacego sie w kompleksie budynkéw szpitalnych w Piekarach
Slaskich przez Samodzielny Publiczn y Wojewodzki Szpital Chirurgii Urazowej im. dr.
Janusza Daaba w Piekarach Slaskich — 1 000 000 zt;

— Prace modemizacyjne i konserwatorskie obejmujace cze$¢ elewacji oraz dach
w zabytkowym budynku OsSrodka Rehabilitacji w Kochcicach Samodzielnego Publicznego
Wojewddzkiego Szpitala Chirurgii Urazowej im. dr. Janusza Daaba w Piekarach Slgskich —
600 000 z;

— Adaptacja pomieszczeri Dziatu Farmacji Szpitalnej na Apteke Szpitalng w Wojewddzkim
Szpitalu Choréb Pluc im. dr. A. Pawelca z siedzibg w Wodzistawiu Slaski— 200 000 zt:

— Ultworzenie Zakiadu Opiekuriczo-Leczniczego na 60 {6zek z peinym kompleksowym
wyposazeniem, przeprowadzeniem prac budowlanych i dostosowaniem do tego celu
budynku dawnej kuchni SP ZOZ Szpitala Kolejowego w Wilkowicach-Bystrej — 295 000 zt;

— Doposazenie Katowickiego Centrum Onkologii w sprzet medyczny niezbedny do
zapobiegania i przeciwdziatania COVID-19 oraz podniesienia jakosci $wiadczeri
medycznych — 3 800 000 zt;

— Modermizacja Oddziatu Gastroenterologii Ogéinej i Onkologicznej z Pododdziatem Chordb
Wewnetrznych — obiekt przy ul. Bialskiej 104/118 przez Wojewddzki Szpital Specjalistyczny
im. Naj$wietszej Maryi Panny w Czestochowie — 5 450 000 zt;

taczna kwota pozyskana z RFIL na realizacje ww. zadarn wyniosta 19 450 000 z, z czego

w 2021 r. planuje sie wydatkowaé 12 585 750 zt, aw 2022 r. 6 864 250 zi.

— dofinansowanie pozostatych zadar inwestycyjnych Szpitali — zwigkszenie o kwote
698 433 zt w tym:
— ,Zakup aparatu OCT dla Poradni Okulistycznej Szpitala Wojewddzkiego w Bielsku-
Biatej” — zwiekszenie o kwote 221 433 z,
— ,Modemizacja dachu budynku Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej
Szpitala Kolejowego w Wilkowicach-Bystrej” — zwiekszenie o kwote 277 000 zi,

— ,Zakup f6zek elektrycznych z szafkami, materacami oraz maceratorami do izolatek
Centrum Pulmonologii i Torakochirurgii w Bystrej” — zwiekszenie o kwote 200 000 zt.
dz. 921 — zwigkszenie o kwote 1 950 000 zi, z tego:

— uzupetnienie dotacji podmiotowej niezbednej do prowadzenia biezacej dziatalnosci
Biblioteki Slaskiej w Katowicach — o kwote 1 200 000 zt,;

— zabezpieczenie dodatkowych $érodkéw na ogtoszenie otwartego konkursu na prace
konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane w roku 2021 przy zabytkach
wpisanych do rejestru zabytkéw wojewoédztwa $laskiego — zwiekszenie o kwote 500 000 zt;

— dofinansowanie ze $rodkéw Rzadowego Funduszu Inwestycji Lokalnych zadania
inwestycyjnego pn. ,Termomodemizacja budynku przy pl. Jana Il Sobieskiego 2 wraz
z podniesieniem bezpieczeristwa p.poz” realizowanego przez Muzeum Goérnoslgskie
w Bytomiu — zwiekszenie o kwote 250 000 zt. tacznie na zadanie przyznano kwote
1500000z, z czego w 2021 r. planuje sie wydatkowaé 250 000 zi, aw 2022 r.
1 250 000 zt.

dz. 926 — zwigkszenie o kwote 4 000 000 zt rekompensaty wykonawczej dotyczgcej

dziatalno$¢ kulturalnej, sportowej i rekreacyjnej prowadzonej przez spétke Stadion Slaski,

w zwigzku z organizacja zawodéw sportowych, w tym Druzynowych Mistrzostw Europy

w lekkoatletyce, Memoriatu Kamili Skolimowskiej i Janusza Kusocinskiego.

3. Zmniejszeniu planu przychodéw o kwote 30 000 000 zt w § 950 Wolne $rodki, o ktérych mowa
wart. 217 ust. 2 pkt 6 ustawy w zwiazku ze zmiang Zrédet finansowania deficytu w wyniku
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uzyskania nieplanowanych dochodéw z tytutu dywidendy Gornoslgskiego Przedsigbiorstwa
Wodociggéw S.A. w Katowicach.

IIl. Zmiany w budzecie Wojewddztwa Slaskiego na 2021 r., polegajace na przeniesieniu $rodkéw
pomiedzy dziatami klasyfikacji budzetowej w ramach wydatkéw wiasnych z dz. 853 — w kwocie
116 110 zt do dz. 750 w zwigzku z realizacja Koncepcji nowego programu Fundusze Europejskie dla
Slgskiego 2021-2027 (FE SL 2021-2027) obejmujacej m.in. opracowanie strategii terytorialnych.

ll. W konsekwencji zmian opisanych w pkt I, w Uchwale Nr VI/26/4/2020 Sejmiku Wojewodztwa
Slaskiego z dnia 14 grudnia 2020 r. w sprawie budzetu Wojewodztwa Slaskiego na 2021 rok nowe
brzmienie otrzymuija:

a) § 3ust. 1:
Planuje sie deficyt budzetu Wojewodztwa w kwocie 345314 596 zt i zostanie on pokryty
przychodami pochodzacymi:
1) z kredytu w wysoko$ci 244 432 358 zt,
2) z wolnych $rodkéw, o ktérych mowa w art. 217 ust. 2 pkt 6 ustawy o finansach publicznych
w wysokosci 50 993 734 zt,
3) ze sptaty rat udzielonych pozyczek 11 950 161 zt,
4) z niewykorzystanych $érodkéw pienieznych na rachunku biezacym budzetu, wynikajacych
z rozliczenia dochodéw i wydatkéw nimi finansowanych zwigzanych ze szczeg6lnymi zasadami
wykonywania budzetu okreslonymi w odrebnych ustawach oraz wynikajgcych z rozliczenia
srodkéw okreslonych w art. 5 ust. 1 pkt 2 i dotacji na realizacje programu, projektu lub zadania
finansowanego z udziatem tych $srodkéw w wysokoséci 37 938 343 zt”.
b) § 3ust. 2:
~t£aczna kwota planowanych przychodéw wynosi 415 040 281 z}".

Dyrektor Departamentu Finansowego

Joanna Myszor y
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Uchwata Nr

Projekt

Sejmiku Wojewédztwa Slaskiego

2z dnia

w sprawie
udzielenia pomocy finansowej Powiatowi Bielskiemu

Na podstawie art. 8a i art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewodziwa (Dz. U. z 2020 r. poz. 1668) oraz art. 216 ust. 2 pkt 5 i art. 220 ust. 1 i 2 oraz
art. 250 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2021 r. poz. 305).

Sejmik Wojewédztwa Slaskiego
uchwala:

§1

Udziela sie z budzetu Wojewodztwa Slaskiego na 2021 rok pomocy finansowej Powiatowi
Bielskiemu w formie dotacji celowej w kwocie 50 000 zt (stownie: pigédziesiat tysiecy ztotych
00/100) z przeznaczeniem na dofinansowanie zadania inwestycyjnego pn.:,Zwiekszenie
skutecznosci diagnozowania i leczenia poprzez zakup sprzetu medycznego dla Szpitala
Pediatrycznego w Bielsku-Biatej”.

§2

Szczegbtowe warunki udzielenia pomocy finansowej oraz zasady rozliczenia $rodkéw
finansowych okreslone zostang w umowie zawartej pomiedzy Wojewddztwem Slaskim
a Powiatem Bielskim.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Wojewédztwa Slaskiego.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE

Starosta Bielski zwrocit sig¢ do Marszatka Wojewddztwa Slgskiego z prosbag o dofinansowanie
w wysokosci 50 000,00 zt zakupu aparatury medycznej w postaci aparatu do pomiaru
laboratoryjnych parametréw krytycznych dla potrzeb Oddziatu Anestezjologii i Intensywnej Terapii
Noworodkéw i Dzieci Szpitala Pediatrycznego w Bielsku-Biate;j.

Szpital Pediatryczny w Bielsku-Biatej jest jedynym podmiotem leczniczym w potudniowej czesci
wojewodztwa $lgskiego udzielajagcym dzieciom w wieku od 0 do 18 lat $wiadczen ratunkowych
w stanach naglych zagrazajgcych zdrowiu i 2zyciu, w ramach Oddziatu Anestezjologii
i Intensywnej Terapii Dzieci i Noworodkéw. Pacjentami Oddziatu sg dzieci po urazach
wielonarzadowych. Dodatkowo Decyzja Wojewody Slaskiego w Szpitalu Pediatrycznym
w Bielsku-Biatej wydzielono 11 tézek szpitalnych dla zabezpieczenia dzieci zakazonych
COVID-19, co naktada na Szpital obowigzek pozostawania w stanie podwyzszonej gotowosci

i wigze sie z posiadaniem odpowiedniej aparatu diagnostycznej i sprzetu.

Szczegotowe warunki udzielenia pomocy finansowej Powiatowi Bielskiemu w formie dotacii
celowej przeznaczonej na dofinansowanie zadania inwestycyjnego pn.. ,Zwiekszenie
skuteczno$ci diagnozowania i leczenia poprzez zakup sprzetu medycznego dla Szpitala
Pediatrycznego w Bielsku-Biatej” okreslone zostang w umowie zawartej pomiedzy
Wojewodztwem Slaskim a Powiatem Bielskim.
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Uchwata Nr ........[....... ...... .~'2021
Sejmiku Wo;ewodztwa Slqsklego
zdnia ................ 2021 roku

W sprawie:

(projekt)

wyrazenia zgody na sprzedaz nieruchomosci potozonej w Bytomiu
przy ul. Chorzowskiej 22 oraz okreslenia wysoko$ci stawki procentowej i warunkow
udzielenia bonifikaty od ceny tej nieruchomosci.

Na podstawie: art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzgdzie wojewo6dztwa

(tekst jednolity: Dz.U. z 2020 r., poz. 1668), w zwigzku z art. 13 ust. 1, art. 68 ust. 1 pkt 2 5,

ust. 1b ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 roku o gospodarce nieruchomosciami (tekst jednolity:
Dz.U.z2020r., poz. 1990 z p6zn. zm.) oraz § 8 pkt 1 Zasad nabywania, zbywania i obcigzania
nieruchomosci WOJewodztwa Slaskiego oraz ich wydzierzawiania i wynajmowania przyjetych
uchwatg nr 111/51/2/2010 z dnia 12 maja 2010 r. (tekst jednolity: Dz. Urz. Woj. SI. 2018, poz. 3469
Z pézn. zm.)

Sejmik Wojewodztwa Slaskiego

uchwala

§1.

Wyraza sig zgode na zbycie prawa witasnosci nieruchomosci gruntowej zabudowanej potozonej
w Bytomiu przy ul. Chorzowskiej 22, oznaczonej jako dziatka nr 2047/44 o powierzchni 1,8030 ha
(ksigga wieczysta nr KA1Y/00019856/4, ktérej warto$¢ przekracza kwote 1.000.000 zt.

§2.

Okresla sie nastepujace warunki udzielenia bonifikaty od ceny nieruchomosci potozone;
w Bytomiu przy ul. Chorzowskiej 22, o ktérej mowa w § 1:

1) sprzedaz nastgpi na rzecz Skarbu Panstwa-Ministra Kultury, Dziedzictwa Narodowego
i Sportu,

2) sprzedaz nastepuje na prowadzenie dziatalnosci o$wiatowej na cele niezwigzane
z dziatalnoécig zarobkowg,

3) wszystkie koszty zwigzane ze sprzedaza poniesie Skarb Panstwa-Minister Kultury,
Dziedzictwa Narodowego i Sportu.

§3.

Okresla sie stawke procentowag bonifikaty od ceny nieruchomosci opisanej w § 1 w wysokosci
90 %.
§ 4.

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Wojewddztwa Slgskiego.

§ 5.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia,

_?igl: '2084




UZASADNIENIE
Wojewodztwo Slaskie jest wtascicielem zabudowanej nieruchomosci potozonej w Bytomiu przy
ul. Chorzowskiej 22, oznaczonej geodezyjnie jako dziatka nr 2047/44 o pow.1.8030 ha, dla ktorej
prowadzona jest ksiega wieczysta nr KA1Y/00019856/4. Nieruchomos¢ ta znajduje sie w trwatym
zarzgdzie Regionalnego Osrodka Metodyczno-Edukacyjnego ,Metis” w Katowicach.
Wiceprezes Rady Ministréw, Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego Pan Piotr Gliriski
wystapit z wnioskiem o pozyskanie nieruchomosci, ktéra docelowo bytaby zagospodarowana
przez Ogélnoksztatcgcg Szkote Baletowg im. Ludomira Rézyckiego w Bytomiu.
Przejgcie nieruchomosci nastapi w ramach realizacji zadan przewidzianych dla Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty, dla ktérej Minister jest
organem prowadzgcym. Z posiadanych informacji wynika, ze nieruchomo$é w imieniu Skarbu
Panstwa nabywac bedzie Ogoélnoksztatcaca Szkota Baletowa im. Ludomira Rozyckiego
w Bytomiu. Nieruchomos¢ ta po nabyciu wtasnosci na rzecz Skarbu Paristwa, stosownie do
zapisu art. 17 ust. 3 ustawy o gospodarce nieruchomos$ciami, z mocy prawa bedzie przedmiotem
trwatego zarzgdu Ogoélnoksztatcacej Szkoty Baletowej im. Ludomira Rézyckiego w Bytomiu.
Wedtug operatu szacunkowego z dnia 9.12.2020r. warto$¢ przedmiotowej nieruchomosci wynosi
5.146.400,00zt. Przy zatozeniu 90% bonifikaty, dochéd wyniesie 514.640,00 zt netto.
W przypadku zbycia nieruchomos$ci bedzie mie¢ zastosowanie zwolnienie z opodatkowania
podatkiem VAT.

Zgodnie z § 8 pkt 1 Zasad nabywania, zbywania i obcigzania nieruchomosci Wojewo6dztwa
Slgskiego oraz ich wydzierzawiania i wynajmowania przyjetych uchwatg nr 111/51/2/2010 z dnia

12 maja 2010 r. (tekst jednolity: Dz. Urz. Woj. SI. 2018, poz. 3469 z p6zn. zm.) na sprzedaz
nieruchomosci o warto$ci przekraczajacej 1.000.000 zt zgode musi wyrazi¢ Sejmik Wojewodztwa
Slaskiego.

Dodatkowo w my$l| art. 68 ustawy o gospodarce nieruchomosciami: wiasciwy organ moze udzielié
bonifikaty od ceny ustalonej zgodnie z art. 67 ust. 3 tej ustawy, na podstawie odpowiednio
zarzadzenia wojewody albo uchwaty rady lub sejmiku, jezeli nieruchomo$¢ jest sprzedawana
m.in.:

- osobom fizycznym i osobom prawnym, ktdre prowadza dziatalnosé charytatywna,
opiekuriczg, kulturalna, lecznicza, o$§wiatowa, naukowa, badawczo-rozwojowa,
wychowawcza, sportowg lub turystyczna, na cele niezwigzane z dziatalnos$cia
zarobkowa, a takze organizacjom pozytku publicznego na cel prowadzonej dziatalnosci
pozytku publicznego (art. 68 ust.1 pkt 2),

— narzecz Skarbu Panstwa (art. 68 ust.1 pkt 5).

Natomiast zgodnie z art. 68 ust. 1b cytowanej ustawy: w zarzadzeniu wojewody albo uchwale
rady lub sejmiku, o ktérych mowa powyzej, okresla sie w szczegélnosci warunki udzielania
bonifikat i wysokoé¢ stawek procentowych. Zarzadzenie wojewody albo uchwata rady lub sejmiku
stanowi akt prawa miejscowego lub moze dotyczy¢ indywidualnych nieruchomosci.

Jezeli nabywca nieruchomosci zbyt nieruchomosé lub wykorzystat jg na inne cele niz cele
uzasadniajgce udzielenie bonifikaty, przed uptywem 10 lat, a w przypadku nieruchomosci
stanowigcej lokal mieszkalny przed uptywem 5 lat, liczac od dnia nabycia, jest zobowigzany do
zwrotu kwoty réwnej udzielonej bonifikacie po jej waloryzacji. Zwrot nastepuje na zgdanie
wiasciwego organu. (art. 68 ust. 2)

Majgc na uwadze powyzsze, proponuje sie zastosowac regulacje art. 68 ust.1 pkt 2

i 5 wowczas Wojewddztwo Slaskie bedzie posiadaé instrumenty umozliwiajace kontrole sposobu
wykorzystania przez 10 lat sprzedanej nieruchomosci.

Biorgc pod uwage powyzsze konieczne jest podjecie uchwaty w przedmiotowej sprawie.

Sporzadzit: Andrzej Figas - Dyrektor Departamentu Geodezji, Gospodarki Nieruchomo$ciami
i Planowania Przestrzennego Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Sigskiego
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UCHWALANR ......... . R 12021
SEJMIKU WOJEWODZTWA SLASKIEGO

(projekt)

W sprawie polaczenia spétki Centrum Pediatrii im. Jana Pawta Il w Sosnowcu Sp. z 0.0. ze
spotka OLK Poradnie Specjalistyczne w Sosnowcu Sp. zo.0.

Na podstawie art. 18 pkt 19 lit. e i f ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa
(Dz. U. z 2020 r. poz. 1668) oraz § 2 uchwaly nr IV/31/7/2013 Sejmiku Wojewddztwa Slaskiego
z dnia 25 lutego 2013 r. w sprawie okrelania zasad wnoszenia wktadéw, a takze obejmowania,
nabywania i zbywania udziatow i akcji przez Wojewodztwo Slaskie (Dz. U. Woj. $I. poz. 1876,
z pézn. zm.)

Sejmik Wojewé6dztwa Slaskiego
uchwala:

§1.

1. Wyraza sie zgode na potaczenie spolek, w ktérych Wojewédztwo Slaskie posiada 100%
udziatéw, to jest:

1) Centrum Pediatrii im. Jana Pawta Il w Sosnowcu Sp. z 0.0., spétke zarejestrowang
przez Sad Rejonowy Katowice-Wschéd w Katowicach Wydziat Vil Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego KRS nr 0000532342

oraz

2) OLK Poradnie Specjalistyczne w Sosnowcu Sp. z 0.0., spotke zarejestrowang przez
Sad Rejonowy Katowice-Wschod w Katowicach Wydziat VIl Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sagdowego KRS nr 0000488542.

2. Potgczenie nastapi poprzez przeniesienie catego majatku spétki OLK Poradnie Specjalistyczne
w Sosnowcu Sp. z 0.0. (spotki przejmowanej) na spétke Centrum Pediatrii im. Jana Pawia ||
w Sosnowcu Sp. z 0.0. (spétke przejmujaca) za nowo utworzone udziaty w podwyzszonym
kapitale zaktadowym spétki przejmujacej, ktére Spétka Centrum Pediatrii im. Jana Pawta Ii
w Sosnowcu Sp. z 0.0. wyda Wsp6inikowi Wojewddztwu Slgskiemu.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Zarzadowi Wojewddztwa Slgskiego.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 18 pkt 19) lit. e) i f) ustawy o samorzadzie wojewodztwa do wytacznej wrasciwosci
sejmiku wojewodztwa nalezy podejmowanie uchwat w sprawach majatkowych wojewodztwa
dotyczacych przystgpowania do spétek prawa handlowego, a takze obejmowania, nabywania
i zbywania udziatéw i akcji, oraz tworzenia, przeksztatcania i likwidowania wojewddzkich
samorzadowych jednostek organizacyjnych oraz wyposazania ich w majatek. Wojewodzkimi
samorzgdowymi jednostkami organizacyjnymi, o ktérych mowa w art. 18 pkt 19) lit. f) ww. ustawy,
sg jednostki tworzone przez wojewodztwo dla realizacji jego zadan, w tym takze w zakresie
gospodarki komunalnej, a wigc réwniez wojewodzkie osoby prawne. Przyznanie przez
poszczegdlne ustawy samorzadowe organom stanowigcym jednostek samorzadu terytorialnego
wytacznej wtasciwosci do podejmowania uchwat w sprawach tworzenia i przystepowania do spétek
prawa handlowego oraz rozwigzywania i wystgpowania z nich, a takze tworzenia, likwidacji
i reorganizacji gminnych, powiatowych, wojewddzkich jednostek organizacyjnych oraz
wyposazania ich w majatek przesadza o koniecznosci podjecia uchwaty w zakresie zgody na
przeksztatcenie podlegtej samorzadom placéwki publiczne;.

Stosownie za$ do § 2 uchwaty nr 1V/31/7/2013 Sejmiku Wojewddztwa Slgskiego z dnia 25 lutego
2013r. w sprawie okreélania zasad wnoszenia wkiadéw, a takze obejmowania, nabywania
i zbywania udziatéw i akcji przez Wojewédztwo Slgskie, Wojewddztwo Slgskie moze wnosi¢ wktady
oraz obejmowac i nabywa¢ udziaty i akcje w spotkach prawa handlowego, w szczegélnosci za$
wnosi¢ do spotek prawa handlowego, w zamian za obejmowane udzialy i akcje, wktady pieniezne
lub niepieniezne.

Wobec powyzszego pofgczenie dwéch jednoosobowych spotek, w ktorych Wojewddztwo Sigskie
posiada 100% udziatow poprzez przejecie jednej z nich (spotki przejmowanej) przez drugg spotke
(spotke przejmujgca) wymaga zgody Sejmiku Wojewoddztwa Slaskiego wyrazonej w formie
uchwaty.

Centrum Pediatrii im. Jana Pawta Il w Sosnowcu sp. z 0.0. (zwanej dalej Centrum Pediatrii
sp.z0.0.) pismem zaproponowata potaczenie ze spotka OLK Poradnie Specjalistyczne
w Sosnowcu sp. z 0.0. (zwanej dalej OLK Poradnie Specjalistyczne sp. z 0.0.). W uzasadnieniu
Centrum Pediatrii sp. z o0.0. wskazata, ze przystepuje do konkursu projektowego
dot. Srodowiskowego Centrum Zdrowia Psychicznego dla dzieci i mtodziezy ogtoszonego przez
Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej (konkurs nr POWR.04.01.00-1Z.00-00-026/2
»~Innowacje spoteczne i wspoétpraca ponadnarodowa”. Celem tego projektu jest wdrozenie modelu
Srodowiskowego Centrum Zdrowia Psychicznego dla dzieci i mtodziezy (SCZP DiM), polegajace
na doprecyzowaniu i zwigkszeniu wykorzystania nowych rozwigzan, stosowanych dotad
w ograniczonym zakresie lub o ograniczonym zasiggu. Projekt realizowany bedzie miedzy innymi
na obszarze Wojewédztwa Slgskiego i obejmie dziatania z zakresu ustug medycznych, wsparcia
terapeutycznego, psychologicznego, spotecznego oraz profilaktyki. SCZP DiM dziata¢ bedzie
zgodnie z zasadami deinstytucjonalizacji, tj. najblizej miejsc zamieszkania uczestnikéw, a dzieki
ich funkcjonowaniu zostanie ograniczana liczba hospitalizacji. Grupe docelowa stanowia dzieci
ponizej 7 roku zycia, dzieci i mtodziez objeci obowigzkiem szkolnym i obowigzkiem nauki,
uczniowie szkot ponadpodstawowych, jednak nie dalej niz do ukoriczenia 21 roku zycia,
doswiadczajgce zaburzen i choréb psychicznych.

Warunkiem istotnym dla realizacji tego projektu i przystgpienia do konkursu jest posiadanie obiektu
zlokalizowanego poza szpitalem. Warunek ten spetnia budynek nalezacy do OLK Poradnie
Specjalistyczne sp. z 0.0. przy ul. Pitsudskiego 9. Potaczenie spétek pozwolitoby spéice
przejmujacej (Centrum Pediatrii sp. z 0.0.) na spetnienie warunku koniecznego w ww. konkursie.
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Centrum Pediatrii sp. z 0.0. jest spotka w ktdrej Wojewddztwo Slgskie posiada 100% udziatow.
Kapitat zaktadowy spotki wynosi 33.550.000 zt. .
Réwniez w spétce OLK Poradnie Spegcjalistyczne sp. z 0.0. Wojewddztwo Slaskie posiada 100%
udziatéw,-a kapitat zaktadowy spétki wynosi 1.555.000 zt.

Obie ww. spotki prowadzg dziatalnosé zwigzang ze $wiadczeniem ustug medycznych.

Przedstawiono nastgpujace argumenty przemawiajgce za potgczeniem Spotek:

1. Wwyniku pofaczenia powstanie w Sosnowcu jeden silny osrodek medyczny sktadajacy sie
z 22 poradni specjalistycznych dla dzieci i miodziezy, 10 oddziatéw stacjonarnych dla dzieci
i mtodziezy, osrodek rehabilitacji, osrodek psychiatrii, realizujgcy 4 programy lekowe
i 2 badania kosztochtonne;

2. OLK Poradnie Specjalistyczne wejdzie poprzez Centrum Pediatrii sp. z 0.0. do tzw. sieci
szpitali ze wszystkimi oddziatami (bez psychiatrii) oraz poradniami,

3. Potaczenie sie spolek przyczyni sie do powstania korzysci ptyngcych z optymalnego
zagospodarowania powierzchni w obiekcie nalezacym do OLK Poradnie Specjalistyczne
Sp. z o0.0. OLK Poradnie Specjalistyczne sp. z o.o0. posiada niewykorzystane
pomieszczenia przystosowane do dziatalnosci medycznej. Z kolei Centrum Pediatrii
Sp.z 0.0. nie moze si¢ dalej rozwija¢ ani udostepnia¢ nowych $wiadczeri medycznych
(w zakresie widedermatoskopu, manometru, czy EEG), z powodu braku pomieszczen.
Dzieki potaczeniu spétek Centrum Pediatrii Sp. z 0.0. bedzie mogta przeniesé czesé
wysokospecijalistycznych ustug do pomieszczert OLK Poradnie Specjalistyczne sp. z 0.0.
i uwolni inne pomieszczenia, co pozwoli na rozwoj. Dzieki potaczeniu Centrum Pediatrii
Sp.z 0.0. pozyska rowniez pomieszczenia na prowadzenie Srodowiskowej Poradni
Psychologicznej w 2021r. oraz na realizacje jedynego na Slasku projektu ,Srodowiskowe
Centrum Zdrowia Psychicznego dla dzieci i mitodziezy”, wspéffinansowanego ze srodkéw
Unii Europejskiej. Potaczenie pozwoli réwniez na zmniejszenie kosztéw OLK Poradnie
Specjalistyczne sp. z 0.0. w zakresie wydatkéw na utrzymanie niewykorzystanych
powierzchni.

4. Potgczenie spétek spowoduje potaczenie dziatow administracji, ksiegowosci i kadr.
Spowoduje to docelowo zmniejszenie kosztéw pracowniczych oraz funkcjonowania danych
dziatow, a takze zwiekszenie mozliwosci szkolenia pracownikéw.

5. Pofaczenie zakupéw materiatéw, mediow, ustug obcych. Na skutek potgczenia spotek,
zakupu wszelkich materiatéw i ustug bedg dokonywane przez jeden podmiot, na
korzystniejszych warunkach.

6. W wyniku potaczenia powstanie podmiot majacy szersze mozliwosci $wiadczenia bardziej
kompleksowych ustug dla pacjentéw, z dodatkowym potencjatem do rozwoju ustug.

7. Potaczenie spowoduje réwniez korzysci dla Wojewddztwa Slqskiego W postaci zarzadzania
spotka o stabilnej sytuacji ekonomicznej i z dtugofalowymi planami rozwoju.

Przedstawiono réwniez skrécone rachunki wynikéw konsolidowanych spétek na rok 2019 oraz
wskazano obecny poziom zatrudnienia w spétkach:

- w Centrum Pediatrii sp. z 0.0. zatrudnienie jest na poziomie 315,61 etatéw

- w OLK Poradnie Specjalistyczne sp. z 0.0. zatrudnienie jest na poziomie 23,36 etatow.

Przedstawiono skrécone rachunki wynikéw konsolidowanych spétek za rok 2019r, zgodnie
z ktérym:

- przychody ogétem w Centrum Pediatrii sp. z 0.0. ksztattujg sie na poziomie 45.200.975,00 zt, za$
przychody OLK Poradnie Specjalistyczne Sp. Z 0.0. wynosity 3.507.254,00 zt:




- wynik finansowy netto Centrum Pediatrii sp. z 0.0. wyniost 192.192,00 zt, za$ wynik finansowy
OLK Poradnie Specjalistyczne sp. z 0.0. wyniost 48.676,00 zt.

Przedstawiono réwniez strukture organizacyjng obu taczacych sie spoétek. OLK Poradnie
Specjalistyczne sp. z 0.0. posiada w swych strukturach nastepujace poradnie: Podstawowej Opieki
Zdrowotnej, Poradnia ginekologiczna, Poradnia kardiologiczna dla dorostych, Poradnia
reumatologiczna dla dorostych, Poradnia neurologiczna dla dorostych, Poradnia diabetologiczna
dla dorostych, Poradnia dermatologiczna dla dorostych, Poradnia chirurgii ogélinej dla dorostych,
Poradnia otolaryngologiczna dla dorostych, Poradnia logopedyczna, Poradnia pulmonologiczna dla
dorostych, Poradnia endokrynologiczna dla dorostych.

Centrum Pediatrii sp. z 0.0. sktada sie z nastgpujacych komérek medycznych: poradni
specjalistycznych (Poradnia alergologiczna, gastrologiczna, kardiologiczna, dermatologiczna,
neurologiczna, reumatologiczna, chirurgiczna, ortopedyczna, wad postawy, laryngologiczna,
preluksacyjna), oddziatéw szpitalnych (oddziat pediatryczny, niemowlecy i patologii noworodka,
chirurgiczny, anestezjologii i intensywnej terapii noworodkéw i dzieci, gastroenterologiczny,
reumatologiczny, dermatologiczny, Izba przyjeé, Opieka nocna i $wigteczna), rehabilitacji
(poradnia rehabilitacyjna, fizjoterapia ambulatoryjna, oddziat wczesnej interwencji, oddziat
rehabilitacji neurologicznej, oddziat rehabilitagii ogdinoustrojowej), psychiatrii (oddziat psychiatrii
i psychoterapii wieku rozwojowego, dzienny oddziat rehabilitacji psychiatrycznej, poradnia zdrowia
psychicznego), programy lekowe (leczenia mtodzienczego idiopatycznego zapalenia stawéw
o przebiegu agresywnym, leczenie spastycznosci w mozgowym porazeniu, leczenie umiarkowanej
I cigzkiej tuszczycy, leczenie przewlektej pokrzywki spontanicznej), $wiadczenia kosztochtonne
(tomografia komputerowa, badania endoskopowe przewodu pokarmowego).

Potaczenie spétek spowoduje réwniez zmiany zwigzane z zarzadzaniem spétkami. Spétka
przejmowana przestanie istnie¢, wobec czego nie bedzie koniecznosci ponoszenia kosztow
zwigzanych z utrzymaniem Zarzadu i Rady Nadzorczej tej spéiki.

Narodowy Fundusz Zdrowia Slgski Oddziat Wojewédzki w Katowicach udzielit Centrum Pediatrii
Sp. z 0.0. W pi$mie z dnia 16.04.2021r. odpowiedzi dotyczacej przejecia praw i obowigzkéw
wynikajacych z uméw o udzielanie $éwiadczen opieki zdrowotnej wskazujac, ze w przypadku
taczenia spétek poprzez przejecie zachodzi sukcesja generalna, wobec czego nie zachodzi
koniecznos¢ podejmowania zadnych dodatkowych czynnosci. Nowo utworzony podmiot
kontynuuje umowe zawartg z NFZ i nie jest w tym wypadku wymagana zgoda, o ktérej mowa
w art. 155 ust. 5 ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych.

Potfaczenie spétek spowoduje wigc usprawnienie funkcjonowania i $wiadczenia ustug medycznych,
co bedzie korzystne dla pacjentéw oraz dla Wojewddztwa Slgskiego.
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W sprawie:
. oceny sytuacji na rynku pracy wojewodztwa slaskiego
i realizacji zadan w zakresie polityki rynku pracy w 2020 roku

Na podstawie art. 18 pkt 20
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzgdzie wojewddztwa
(tekst jednolity: Dz. U. z 2020 roku, poz. 1668),
art. 8ust. 9
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tekst jednolity: Dz. U. z 2020 1., poz. 1409 z p6zn. zm.)

Sejmik Wojewodztwa Slaskiego
uchwala:

§1

Dokonuje sie oceny sytuacji na rynku pracy poprzez przyjecie opracowania pod nazwg ,Rynek
pracy w wojewddztwie Slgskim w 2020r.”, stanowigcego zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2
Dokonuje sie oceny realizacji zadan w zakresie polityki rynku pracy poprzez przyjecie
opracowania pod nazwg ,Sprawozdanie z realizacji zadan ustawowych oraz pozostatych dziatan

w obszarze tagodzenia skutkéow bezrobocia Informacja roczna za 2020 r.”, stanowigcego
zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Wojewo6dztwa Slaskiego.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

«-&-l’bcﬁe’. N

JinieSzka Borow

E&UK y_(, ! &594 (projt;kt)

.‘..“\



UZASADNIENIE

Zgodnie z zapisami art. 8 ust. 9 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r., poz. 1409 z pbdzn. zm.)
Sejmik wojewddztwa co najmniej raz w roku dokonuje oceny sytuacji na rynku pracy i realizacji
zadan w zakresie polityki rynku pracy.

Wojewoédzki Urzgd Pracy w Katowicach przygotowuje opracowania pn. ,Rynek pracy
w wojewddztwie Slgskim w 2020 roku” i ,Sprawozdanie z realizacji zadan ustawowych oraz
pozostatych dziatarh w obszarze tagodzenia skutkéw bezrobocia |nforrriacja roczna za 2020 r.” na
podstawie ktorych Sejmik Wojewédztwa Slaskiego dokonuje oceny sytuaciji na rynku pracy i stopnia
realizacji zadan w zakresie polityki rynku pracy. ’



DRUK Vi [ 2]/

Uchwala Nr...covvvi/ovinnneeidonnnnnnn /2021

(projekt)

Sejmiku Wojewédztwa Slaskiego

W sprawie:
zmiany Statutu Reglonalnego Osrodka Polityki Spolecznej Wojewédztwa
Slasklego z siedzibg w Katowicach

Na podstawie: art. 14 ust. 1 pkt 4-5 oraz art. 18 pkt 20
ustawy z dnia S czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewédztwa
(tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r., poz. 1668) w zwiazku z Uchwata Sejmiku Wojewoddztwa Slasklego
Nr I/ 16/9/2000 z dnia 10 stycznia 2000 roku

W sprawie powolania Regionalnego Osrodka Polityki Spoteczne;
Wojewddztwa Slaskiego z siedzibg w Katowicach ze zm.

Sejmik Wojewodztwa Slaskiego
uchwala:

§1

Dokonuje si¢ zmiany Statutu Regionalnego Osrodka Polityki  Spoleczne;j
Wojewodztwa Slgskiego nadanego uchwatg Nr 1/16/9/2000 Sejmiku Wojewodztwa
Slqsklego z dnia 10 stycznia 2000 roku (z pézniejszymi zmianami) w sprawie
powolania Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Wojewodztwa Slaskiego
z siedzibg w Katowicach, zgodnie z zalacznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2

Przyjmuje si¢ tekst jednolity Statutu Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej
Wojewddztwa Slaskiego z siedzibg w Katowicach, uwzgle;dnlajqcy zmiany, o ktorych
mowa w § 1, stanowigcy zalgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Wojewddztwa Slaskiego.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujgca od dnia 1 lipca 2021
roku.
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Zalacznik nr 1 do uchwaly

Sejmiku Wojewédztwa Slaskiego
zdnia ...........oe0n 2021 roku

Wykaz zmian wprowadzonych w Statucie Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej
Wojewddztwa Slaskiego nadanego uchwalg Nr 1/16/9/2000 Sejmiku Wojewddztwa
Slaskiego z dnia 10 stycznia 2000 roku (z péZniejszymi zmianami) w sprawie powolania
Regionalnego Os$rodka Polityki Spolecznej Wojewédztwa Slaskiego z siedziba
w Katowicach.

1.

§ 1 otrzymuje nast¢pujace brzmienie:

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej Wojewédztwa Slaskiego, zwany dalej

,»Osrodkiem”, dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tekst jednolity: Dz. U.
z2020r., poz. 1876 z p6ézn. zm.),

2) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdzialaniu alkoholizmowi (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r., poz. 2277 z pzn.
zm.),

3) ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jednolity: Dz.
U. 22020 r., poz. 2050),

4) ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (tekst
jednolity: Dz. U. z 2020 r., poz. 218 z p6Zn. zm.),

5) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r., poz. 821 z pézn. zm.),

6) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2021 r., poz. 573),

7) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U.
z 2021 r., poz. 305),

8) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewddztwa (tekst jednolity: Dz.
U. 22020 r., poz. 1668),

9) uchwaty Sejmiku Wojewodztwa Slaskiego Nr 1/16/9/2000 z dnia 10 stycznia 2000
roku w sprawie powolania Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej] Wojewddztwa
Slaskiego z siedziba w Katowicach (z p6zn. zm.).

w § 3 ust. 1 dodaje si¢ pkt 15-20 o tresci nast¢epujacej:

15) opracowanie i realizacja wojewodzkich programéw dotyczacych wyréwnywania szans
0sO6b niepelnosprawnych 1 przeciwdziatlania ich wykluczeniu spolecznemu oraz
pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania oséb niepelnosprawnych,

16) opracowywanie 1 przedstawianie Pelnomocnikowi Rzadu do Spraw Oséb
Niepetnosprawnych informacji o prowadzonej dziatalnosci,



17) dofinansowanie robét budowlanych w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 7 lipca
1994 r. - Prawo budowlane dotyczacych obiektow stuzacych rehabilitacji, w zwigzku
z potrzebami 0s6b niepetnosprawnych, z wyjatkiem rozbi6rki tych obiektéw,

18) dofinansowanie kosztéw tworzenia i dziatania zakladow aktywnosci zawodowej,

19) wspétpraca z organami administracji rzadowej oraz powiatami i gminami w realizacji
zadan wynikajacych z ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych,

20) wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi i fundacjami dzialajgcymi na rzecz oséb
niepelnosprawnych.



Zalacznik nr 2 do uchwaly

Nr VI/........ foveenenen /2021
Sejmiku Wojewédztwa Slaskiego
zdnia ................. 2021 roku

Statut
Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej
Wojewddztwa Slgskiego

(tekst jednolity)

§1

Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej Wojewddztwa Slaskiego, zwany dalej
»Osrodkiem”, dziala na podstawie:

1) ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tekst jednolity: Dz. U. 22020 r.,
poz. 1876 z pézn. zm.),

2) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r., poz. 2277 z pdzn. zm.),

3) ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jednolity: Dz. U.
z2020 r., poz. 2050),

4) ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (tekst
jednolity: Dz. U. z 2020 r., poz. 218 z p6zn. zm.),

5) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r., poz. 821 z pézn. zm.),

6) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2021 r., poz. 573),

7) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U.
z 2021 r., poz. 305),

8) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewddztwa (tekst jednolity: Dz. U.
22020 r., poz. 1668),

9) uchwaty Sejmiku Wojewddztwa Slaskiego Nr 1/16/9/2000 z dnia 10 stycznia 2000 roku
w sprawic powolania Regionalnego Os$rodka Polityki Spolecznej Wojewddztwa
Slaskiego z siedziba w Katowicach (z pdzn. zm.).

§2

1. Osrodek jest wojewddzka samorzadows jednostka organizacyjng dziatajgca w formie
jednostki budzetowej.

2. Osrodek ma swoja siedzib¢ w Katowicach.

3. Obszarem dziatania Osrodka jest Wojewddztwo Slaskie.

4. Nadzor nad Osrodkiem sprawuje Zarzad Wojewddztwa Slaskiego.
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§3

1. W ramach realizacji zadan wtasnych samorzadu wojewodztwa do zadan Osrodka nalezy

w szczegllnosci:

1) opracowanie, aktualizowanie i realizacja strategii wojewddzkiej w zakresie polityki
spolecznej bedacej integralng czescia strategii rozwoju wojewddztwa obejmujacej
w szczegolnosci  programy:  przeciwdzialania =~ wykluczeniu  spotecznemu,
wyréwnywania szans osOb niepelnosprawnych, pomocy spotecznej, profilaktyki
1rozwigzywania problemow alkoholowych, przeciwdzialania narkomanii,
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi — po konsultacji z powiatami,

2) organizowanie ksztalcenia, w tym szkolenia zawodowego kadr pomocy spoteczne;j,

3) rozpoznawanie przyczyn ubdstwa oraz opracowywanie regionalnych programdw
pomocy spoltecznej wspierajacych samorzady lokalne w dziataniach na rzecz
ograniczania tego zjawiska,

4) diagnozowanie i monitorowanie wybranych probleméw spotecznych w regionie,

5) inspirowanie i promowanie nowych rozwigzan w zakresie pomocy spoteczne;j,

6) koordynowanie dzialan na rzecz sektora ekonomii spotecznej w regionie,

7) organizowanie i prowadzenie regionalnych jednostek organizacyjnych pomocy
spoteczne;j,

8) sporzadzanie Oceny Zasoboéw Pomocy Spotecznej i przekazywanie jej Wojewodzie
Slaskiemu,

9) podejmowanie przedsiewzig¢ w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie,
w szczegoblnoscei:

a) inspirowanie i promowanie nowych rozwigzan w zakresie przeciwdzialania
przemocy w rodzinie,

b) opracowywanie programow ochrony ofiar przemocy w rodzinie oraz ramowych
programow korekcyjno-edukacyjnych dla oséb stosujgcych przemoc w rodzinie,

c) organizowanie szkolen dla os6b realizujacych zadania zwigzane
z przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie,

10) prowadzenie polityki prorodzinnej,

11) prowadzenie interwencyjnych osrodkéw preadopcyjnych i regionalnych placowek
opiekunczo-terapeutycznych,

12) opracowywanie programow dotyczacych wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej, bedacych integralng czgscig strategii rozwoju wojewodztwa,

13) promowanie nowych rozwigzan w zakresie wpierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej,

14) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wiasciwemu wojewodzie
réwniez w wersji elektronicznej z zastosowaniem systemu informatycznego,

15) opracowanie i realizacja wojewodzkich programéw dotyczacych wyréwnywania szans
0s0b niepelnosprawnych i przeciwdzialania ich wykluczeniu spotecznemu oraz
pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania os6b niepetnosprawnych,

16) opracowywanie i przedstawianie Pelnomocnikowi Rzgdu do Spraw Oséb
Niepelnosprawnych informacji o prowadzonej dziatalnosci,

17) dofinansowanie rob6t budowlanych w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 7 lipca
1994 r. - Prawo budowlane dotyczacych obiektow stuzgcych rehabilitacji, w zwigzku
z potrzebami os6b niepelnosprawnych, z wyjatkiem rozbidrki tych obiektow,

18) dofinansowanie kosztow tworzenia i dziatania zaktadéw aktywnosci zawodowe;j,

19) wspolpraca z organami administracji rzadowej oraz powiatami i gminami w realizacji
zadan wynikajgcych z ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych,



20) wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi i fundacjami dziatajacymi na rzecz oséb
niepelnosprawnych.
2. W ramach realizacji zadan zleconych samorzadowi wojewddztwa z zakresu administracji
rzgdowej do zadani Osrodka nalezy realizacja zadan wynikajacych z rzadowego programu
wsparcia rodzin z dzieémi.

§4

Przy realizacji zadan Osrodek wspdtdziata z odpowiednimi komérkami organizacyjnymi
Urzgdu Marszalkowskiego, a takze innymi jednostkami administracji rzadowej
i samorzadowej, organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi dzialalno$¢ w zakresie
pomocy spolecznej, osobami prawnymi i jednostkami organizacyjnymi (dzialajacymi na
podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej
Polskiej, stosunku Panistwa do innych kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancji
wolnosci sumienia i wyznania), jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci
w zakresie pomocy spolecznej.

§5

1. Regionalnym Osrodkiem Polityki Spolecznej Wojewddztwa Slaskiego kieruje Dyrektor
Osrodka powolywany i odwolywany przez Zarzad Wojewddztwa Slaskiego.

2. Dyrektor Osrodka kieruje biezaca dziatalnoscig jednostki, reprezentuje go na zewnatrz
iponosi odpowiedzialno$¢ za jego funkcjonowanie przed Zarzadem Wojewéddztwa
Slaskiego.

3. Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢é za realizacje zadan Osrodka okreslonych ustawami
oraz niniejszym statutem.

4. Dyrektor dokonuje czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do

pracownikow zatrudnionych w Osrodku.

. Dyrektor powoluje i odwotuje swojego Zastepce.

6. Zadania i zakres odpowiedzialnosci Zastgpcy Dyrektora okresla Regulamin Organizacyjny
ROPS.

W

§6

Szczegblowa struktur¢ organizacyjng i zakres dziatania Osrodka okre$la regulamin
organizacyjny Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Wojewddztwa Slaskiego
opracowany przez Dyrektora Osrodka i zatwierdzony przez Zarzad Wojewodztwa
Slaskiego.

§7

1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad okreslonych dla jednostek
budzetowych.

2. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest plan dochodéw i wydatkow zwany planem
finansowym, zatwierdzony przez Zarzad Wojewodztwa Slaskiego.



§8

Osrodek uzywa podiuznej pieczeci nagtéwkowej o tresci: ,,Regionalny Osrodek Polityki
Spolecznej Wojewddztwa Slgskiego”.

§9

Zmiany w statucie mogg by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego nadania.



UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 14 ust. 1 pkt 4-5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
wojewodztwa (tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r., poz. 1668) samorzad wojewodztwa wykonuje
zadania w zakresie pomocy spolecznej, wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej,
polityki prorodzinne;j.

Powyzsze zadania na podstawie uchwaty nr 1/16/9/2000 Sejmiku Wojewodztwa Slaskiego
z dnia 10 stycznia 2000 roku ze zm. realizuje Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej
Wojewddztwa Slaskiego z siedzibg w Katowicach jako samorzadowa jednostka organizacyjna
Wojewédztwa Slaskiego (dalej: ROPS).

W zwigzku z planowanym rozszerzeniem zakresu kompetencyjnego ROPS o wybrane
zadania samorzadu wojewddztwa wynikajace z art. 35 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu o0séb niepelnosprawnych (tekst
jednolity: Dz. U. z 2021 r., poz. 573), konieczna jest stosowna zmiana Statutu ROPS.
W szczegolnoscei do zadan statutowych ROPS naleze¢ bedzie dodatkowo:

1. opracowanie i realizacja wojewddzkich programéw dotyczacych wyrownywania szans
0sOb niepelnosprawnych i przeciwdzialania ich wykluczeniu spotecznemu oraz
pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania osob niepetnosprawnych,

2. opracowywanie i przedstawianie Pelnomocnikowi Rzgdu do Spraw Osdb
Niepelnosprawnych informacji o prowadzonej dziatalnosci,

3. dofinansowanie rob6t budowlanych w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 7 lipca
1994 r. - Prawo budowlane dotyczacych obiektow stuzacych rehabilitacji, w zwigzku
Z potrzebami 0séb niepetnosprawnych, z wyjatkiem rozbidrki tych obiektéw,

4. dofinansowanie kosztow tworzenia i dziatania zaktadow aktywnosci zawodowej,

5. wspolpraca z organami administracji rzadowej oraz powiatami i gminami w realizacji
zadan wynikajacych z ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych,

6. wspdlpraca z organizacjami pozarzgdowymi i fundacjami dziatajgcymi na rzecz osob
niepelnosprawnych.

Obecnie, zgodnie z § 38 pkt 7 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewoddztwa Slaskiego (zatacznik do uchwaty nr 3120/199/V1/2020 Zarzadu Wojewodztwa
Slaskiego z dnia 29 grudnia 2020 roku z pézn. zm.) w/w zadania realizowane sa przez
Departament Nadzoru Podmiotéw Leczniczych i Ochrony Zdrowia. W konsekwencji rowniez
z dniem 1 lipca 2021 roku zakres kompetencyjny wskazanej komorki organizacyjnej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Slaskiego ulegnie odpowiedniemu zmniejszeniu, przy
czym w dalszym ciggu bedzie obejmowal prowadzenie ewidencji oraz wykonywanie
czynnosci w ramach procedury opiniowania wnioskow o wpis do rejestru osrodkow,
w ktorych moga odbywaé si¢ turnusy rehabilitacyjne dla osdéb korzystajacych
z dofinansowania Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych a takze
obstluge Wojewddzkiej Spotecznej Rady do Spraw Oséb Niepelnosprawnych, dziatajacej przy
Marszatku.



Ponadto, w zwigzku ze statym porzadkowaniem dorobku legislacyjnego przez Kancelarie
Sejmu, w efekcie czego ogloszono szereg tekstéw jednolitych ustaw, nalezy dokonad
aktualizacji dziennikéw ustaw, w ktorych zawarte sg obecnie obowigzujgce teksty jednolite
aktow prawnych stanowigcych podstawe dziatania Osrodka, co znajduje odzwierciedlenie
w zmianach wprowadzonych w § 1 Statutu.

Szczegélowy wykaz zmian wprowadzonych w Statucie Regionalnego Osrodka Polityki
Spotecznej Wojewddztwa Slaskiego zawiera zatgcznik nr 1 do projektu uchwaty Sejmiku
Wojewo6dztwa Slaskiego w sprawie zmiany Statutu Regionalnego Os$rodka Polityki
Spotecznej Wojewodztwa Slaskiego.
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PROJEKT
Uchwata Nr / [ 12021
Sejmiku Wojewédztwa Slgskiego
z dnia 2021 roku

W sprawie:

zatozenia Branzowej Szkoly | Stopnia Specjalnej
w Miodziezowym O$rodku Wychowawczym w Jaworzu

Na podstawie art. 18 pkt 19 lit. f ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa
(tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r., poz. 1668) w zwigzku z art. 8 ust. 2 pkt 1, ust. 3 i ust. 22, art, 88
ust. 11 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oéwiatowe (tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r.,
poz. 910 z pdzn. zm.) przy zastosowaniu § 21 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie publicznych placowek oswiatowo-wychowawczych,
mtodziezowych osrodkéw wychowawczych, miodziezowych osrodkéw socjoterapii, specjalnych
osrodkéw  szkolno-wychowawczych, specjalnych  o$rodkow wychowawczych, osrodkow
rewalidacyjno-wychowawczych oraz placowek zapewniajgcych opieke i wychowanie uczniom
w okresie pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania (Dz. U. z 2017r., poz. 1606)
oraz art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U.
22021 r., poz. 305)

Sejmik Wojewédztwa Slaskiego
uchwala:
§1
Zaktada sig z dniem 1 wrzesnia 2021 roku branzowa szkote | stopnia o nazwie: Branzowa Szkota

| Stopnia Specjalna z siedzibg w Jaworzu, przy ul. Patacowej 1, wchodzaca w sktad Miodziezowego
Osrodka Wychowawczego w Jaworzu.

§2

1. Akt zatozycielski stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.
2. Szkole, o ktérej mowa w § 1, nadaje sie statut, stanowiacy zatgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§3

Szkote, o ktorej mowa w § 1, wyposaza sie w mienie niezbedne do realizacji zadan statutowych.
§4

Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Wojewédztwa Slaskiego.
§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Radeh Prawny

adel PUSVILA 1 A 2001
Pioty Urbatgki

Kt-2322



Zatgcznik nr 1

do Uchwaty Nr 2021
Sejmiku Wojewddztwa Slgskiego
z dnla : 2021 r.

AKT ZALOZYCIELSKI SZKOLY PUBLICZNEJ

Na podstawie art. 18 pkt 19 lit. f ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa (tekst
jednolity: Dz. U. z 2020 r., poz. 1668) w zwigzku z art, 8 ust. 2 pkt 1, ust. 3 i ust. 22, art. 88 ust, 117

ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oéwiatowe (tekst jednolity: Dz. U, z 2020 r,, poz. 910 z pozn.
zm.)

zaktada sie z dniem 1 wrzeénia 2021 roku publiczng szkote ponadpodstawowa w Miodziezowym
Osrodku Wychowawczym w Jaworzu:

1. Typ: trzyletnia branzowa szkota | stopnia.
2. Nazwa: Branzowa Szkota | Stopnia Specjalna.
3. Siedziba: Jaworze.

Danuta Natknwsia



Zatgoznik nr 2
do Uchwaty Nr

Sejmiku Wojewodztwa Slaskiego

z dnia

STATUT

BRANZOWEJ SZKOLY | STOPNIA SPECJALNEJ
W JAWORZU

2021

2021 r.

JAYN



ROZDZIAL 1

Postanowienia ogdlne

§1

llekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o:

SaORCTin O D g2

1) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tekst
jednolity: Dz. U. z 2020 r., poz. 910 z pdzn. zm.),

2) Osrodku - nalezy przez to rozumieé Mtodziezowy O$rodek Wychowawczy w Jaworzu,

3) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Mtodziezowego O$rodka Wychowawczego
w Jaworzu,

4) Samorzadzie — nalezy przez to rozmie¢ samorzad ucznidw i wychowankéw Miodziezowego
O8rodka Wychowawczego w Jaworzu,

5) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Branzowg Szkote | Stopnia Specjaing w Mlodziezowym
Os$rodku Wychowawczym w Jaworzu,

6) Statucie Os$rodka - nalezy przez to rozumieé¢ statut Miodziezowego Osrodka
Wychowawczego w Jaworzu,

7) Rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rowniez opiekunéw prawnych ucznidw
i wychowankow,

8) IPET — nalezy przez to rozumie¢ Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny.

§2

. Branzowa Szkota | Stopnia Specjalna w Mtodziezowym Os$rodku Wychowawczym w Jaworzu

jest publiczng trzyletnig szkota ponadpodstawowg przeznaczong dla miodziezy
niedostosowanej spotecznie wymagajacej stosowania specjalnej organizacji nauki, metod
pracy, wychowania, pomocy psychologiczno-pedagogicznej i resocjalizacii.

. Okres nauki w Szkole moze by¢ skrocony do dwdch lat zgodnie z odrebnymi przepisami.

§3

. Organem prowadzacym Szkote jest Wojewddztwo Slaskie z siedzibg w Katowicach,

przy ul. Ligonia 46.

. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad Szkotg jest Slgski Kurator Oswiaty z siedzibg

w Katowicach, przy ul. Powstancow 41a.

§4

Szkota, o ktorej mowa w § 2, ksztalci ucznidw w zawodzie ogrodnik.

Siedziba Szkoty miesci sie w Jaworzu przy ul. Patacowej 1.

Szkota wchodzi w sktad Miodziezowego O$rodka Wychowawczego w Jaworzu.

Uczniowie Szkoty sg wychowankami Osrodka.

Szkota realizuje program nauczania szkoty ogéinodostepne;.

Zasady przyjmowania uczniéw do Szkoty okreslajg odrebne przepisy.

Ksztatcenie w Szkole odbywa sie do czasu osiggnigcia przez uczniéw petnoletno$ci.
W przypadkach uzasadnionych sytuacjg szkolng ucznia, w oparciu o postanowienie wtasciwego
sgdu, jego ksztatcenie w Szkole moze zosta¢ przedtuzone.

Za zgoda organu prowadzgcego Os$rodek, do Szkoly mogg uczeszczaé takze uczniowie
niebedacy wychowankami Os$rodka, posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjainego ze wzgledu na niedostosowanie spoteczne, jezeli Szkota dysponuje wolnymi
miejscami.

Ukonczenie Szkoty umoziiwia uzyskanie dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe
po zdaniu egzaminu, a takze dalsze ksztatcenie w branzowej szkole |l stopnia ksztatcacej
w zawodzie, w ktdrym wyodrebniono kwalifikacje wspoing dla zawodu nauczanego w branzowe;
szkole | i Il stopnia lub w liceum ogéinoksztatcgcym dla dorostych poczawszy od klasy II.



ROZDZIAL 2

Cele i zadania szkoty

§5

1. Szkota realizuje swoje cele i zadania z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad

promocji ochrony zdrowia, przyjmujac za podstawe uniwersalne zasady etyki, w szczegolnosci:

demokraciji, tolerancji, sprawiedliwo$ci, wolnoéci i solidarnosci.

. Podstawowym celem Szkoty jest przygotowanie miodziezy do zycia w integracii

ze spoteczenstwem poprzez:

1) ksztattowanie wszechstronnego rozwoju uczniow,

2) wspotuczestniczenie w procesie ich resocjalizaciji.

. Ponadto Szkota:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia
szkoty i zdobycia zawodu,

2) zapewnia realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

3) realizuje programy nauczania, program wychowawczo-profilaktyczny, wykorzystujac
odpowiednie formy oraz metody pracy dydaktycznej i wychowawczej,

4) zapewnia uczniom wiasciwg opieke i pomoc pedagogiczng oraz psychologiczng
(realizowang we wspotpracy z rodzicami, pracownikami Os$rodka, poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, innymi szkotami oraz podmiotami dziatajgcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy) polegajaca w szczegolnosci na:

a) diagnozowaniu $rodowiska uczniow,

b) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb uczniow
i umozliwianiu ich zaspokojenia,

¢) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,

d) wspieraniu uczniéw z wybitnymi uzdolnieniami w dalszym ich rozwoju,

e) organizowaniu roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

f) podejmowaniu dziatah wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego Osérodka oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,

g) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wérdd ucznidw,

h) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
uczniow,

i) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z realizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych uczniéw,

j) wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemdw wychowawczych,

k) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli,

[) podejmowaniu dziatarh mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

5) ksztattuje postawy patriotyczne przy petnym poszanowaniu tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej, poprzez:

a) organizowanie i udziat w uroczystoéciach z okazji swigt panstwowych i koscielnych -
jesli bedg takie oczekiwania uczniow i rodzicow,

b) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach Osrodka,

¢) organizowaniu lekcji religii/etyki,

d) umozliwienie poznania regionu i jego kultury, wprowadzenie w zycie kulturalne
wspolnoty lokalnej,

6) wskazuje uczniom godne nasladowania autorytety i warto$ci wynikajace z dziedzictwa,
kultury i historii Polski oraz ich tradycji rodzinnych,

7) umozliwia rozbudzanie potrzeb korzystania z dziet mysli ludzkiej i dobr kultury, rozwijanie
wrazliwosci estetycznej i zdolnosci twdrczego myslenia, uczestniczenie w zyciu kulturalnym,

8) przygotowuje do samodzielnego zycia,

9) rozwija zainteresowania uczniow poprzez:

a) organizowanie przedmiotowych i innych két zainteresowan,
b) organizowanie wycieczek i biwakdw,
¢) udziat w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych,

10) zapewnia realizacje zaje¢ specjalistycznych (socjoterapeutycznych), resocjalizacyjnych

oraz innych stosownie do potrzeb,



11) zapewnia organizacje wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego oraz zajeé
zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

12) indywidualizuje proces nauczania poprzez:

a) okresowg wielospecjalistyczng ocene poziomu funkcjonowania uczniow dokonywana,
nie rzadziej niz dwa razy w roku, przez nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia
z uczniem, a takze wychowawcdéw grup wychowawczych prowadzacych zajecia
z wychowankiem w Osrodku, bedaca podstawg opracowania i modyfikowania IPET-u
okreslajgcego zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli specjalistow oraz rodzaj zajeé
resocjalizacyjnych prowadzonych z uczniem, zgodnie z jego indywidualnymi potrzebami
edukacyjnymi i mozliwosciami psychofizycznymi,

b) realizowanie IPET-u (zgodnie z procedurami dotyczacymi pracy na bazie IPET
obowigzujgcymi w Osrodku) okreslajgcego zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli
i specjalistow, formy i metody pracy oraz rodzaj zaje¢, prowadzonych z uczniem,
zgodnie z jego indywidualnymi potrzebami edukacyjnymi i mozliwo$ciami
psychofizycznymi,

c) organizowanie zaje¢ specjalistycznych dla ucznidw majgcych trudnosci w nauce
i realizacji podstawy programowej dla danego przedmiotu,

d) promowanie $rdédroczne uczniow,

13) realizuje zadania opiekuncze z uwzglednieniem obowiazujgcych  przepiséw
bezpieczeristwa i higieny pracy, a takze wynikajgcych z potrzeb $rodowiska,
a w szczegdlnosci:

a) sprawuje opieke nad uczniami przebywajacymi na terenie Szkoly podczas zajeé
edukacyjno-wychowawczych i pozalekcyjnych, za ktore odpowiedzialni sg, w zaleznosci
od rodzaju zajeé, nauczyciele lub inni pracownicy pedagogiczni,

b) organizuje rozmowy z psychologiem, pedagogiem Osrodka i innymi osobami, ktore
mogag pomdc uczniowi w rozwigzywaniu jego probleméw,

¢c) sprawuje opieke podczas przebywania uczniow poza terenem Szkoty, a takze w trakcie
wycieczek szkolnych, za ktére odpowiedzialni sg: kierownik wycieczki oraz pracownicy
pedagogiczni organizujgcy tego typu formy zaje¢ (zajecia poza terenem Szkoty, a takze
wycieczki szkolne organizowane sg zgodnie z odrebnymi przepisami),

14) zapewnia integracje ze $rodowiskiem rowiesniczym,

15) zapewnia uczniom podczas przerw miedzylekcyjnych wiasciwg opieke ze strony
nauczyciela dyzurujgcego, zgodnie z ustalonym wczeéniej harmonogramem i regulaminem
dyzuréw nauczycielskich.

. Wszelkie dziatania Szkoty zaréwno dydaktyczne, edukacyjne, reedukacyijne, jak i opiekunczo-

wychowawcze zmierzajg do niwelowania skutkéw niedostosowania spotecznego maja na celu

przygotowanie miodego cztowieka do wejscia w samodzielne zycie | do prawidtowego petnienia
odpowiednich rdl spotecznych.

§6

. W Szkole realizowany jest program wychowawczo-profilaktyczny Osrodka dostosowany
do potrzeb rozwojowych uczniéw, obejmujacy tresci i dziatania o charakterze wychowawczym
skierowane do ucznidw, a takze tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane
do ucznidw, nauczycieli i rodzicow.

. Obszary pracy wychowawczej majg na celu ksztattowanie prawidiowych postaw i zachowar
uczniow poprzez wspieranie ich w rozwoju ku petnej dojrzatosci fizycznej, emocjonalnej,
intelektualnej, duchowe;j i spoteczne;j.

. Dziatania profilaktyczne wynikajg z przeprowadzonej przez Szkote diagnozy potrzeb
i problemow wystepujacych w spotecznosci szkolne;j.

§7

. Szkota zapewnia nauczanie, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego, w tym
rowniez wychowanie do zycia w rodzinie oraz religie lub etyke.

. Udziat ucznia w zajeciach religii lub etyki odbywa sie za zgoda rodzicow.

. Na zajecia wychowania do zycia w rodzinie uczeszczajg wszyscy uczniowie, z wyjatkiem tych,
ktorych rodzice wyrazili sprzeciw (rezygnacije).

. Uczniowie, ktdrzy nie uczestnicza w/w zajeciach majg zapewniong opieke.



§8

W celu realizacji zadan Szkota wspdipracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
powiatowymi centrami pomocy rodzinie, miejskimi o$rodkami pomocy spotecznej wtasciwymi
dla miejsca zamieszkania uczniéw i innymi instytucjami wspierajgcymi uczniow.

-
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ROZDZIAL 3
Organy szkoly oraz ich kompetencje i warunki wspoétdziatania

§9

. Organami Szkoty sa.

1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad.

. Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa os$wiatowego w Szkole nie tworzy sie rady

rodzicow.

§ 10

. Spory pomigdzy organami wymienionymi w § 9, rozpatrywane sg na terenie O$rodka

przez Dyrektora z zachowaniem obiektywizmu.

. Rozstrzyganie sporu, o ktorym mowa w ust. 1, odbywa sie na wniosek zainteresowanych

organow.

O sposobie rozstrzygniecia sporu, Dyrektor informuje zainteresowane organy na pismie
nie pdzniej niz w ciggu 14 dni od dnia ztozenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 2.

W przypadku sporu miedzy organami Szkoty, w ktorym strong jest Dyrektor, powotywany
jest Zespot Mediacyjny. W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu
organow Szkoty z tym, ze Dyrektor wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w Zespole.

. Zespot Mediacyjny w pierwszej kolejno$ci powinien prowadzié postepowanie mediacyjne,

a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

. Strony sporu zobowigzane sg przyjac¢ rozstrzygniecie Zespotu Mediacyjnego jako rozwigzanie

ostateczne.

§ 11

. Dyrektor kieruje dziatalno$cig Szkoty.

Dyrektor wspotpracuje z wicedyrektorem ds. dydaktycznych, wicedyrektorem ds. wychowania

i opieki, Radg Pedagogiczng i Samorzgdem.

Dyrektor w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnoscig Szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz,

2) sprawuje nadzér pedagogiczny,

3) sprawuje opiekeé nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepiséw prawa dotyczgcych dziatalnosci
dydaktycznej oraz innej dziatalno$ci statutowej,

5) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, poprzez organizowanie szkoler i narad,
motywowanie do doskonalenia i rozwoju zawodowego, przedstawia nauczycielom wnioski
wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego,

6) zapewnia warunki organizacyjne do realizacji zadan dydaktycznych Szkoty,

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegoinych.

§12

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy pracownicy pedagogiczni Oérodka.
Kompetencje Rady Pedagogicznej posiada Rada Pedagogiczna Os$rodka.

Rada Pedagogiczna wykonuje kompetencje stanowigce i opiniujgce przewidziane w Ustawie.
Dziatalno$¢ Rady Pedagogicznej okresla Ustawa oraz regulamin Rady Pedagogiczne;.

f
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§13

W Szkole dziata Samorzad utworzony ze wszystkich uczniéw i wychowankow Osrodka.

Samorzad okres$la regulamin swojej dziatalnosci.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty i Osrodka.

Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla regulamin. Organy Samorzadu

sg jedynymi reprezentantami ogoétu ucznidw i wychowankow.

Samorzad, w porozumieniu z Dyrektorem, podejmuje dziatania w zakresie wolontariatu.

Samorzad ma prawo przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej lub Dyrektorowi wnioski i opinie

we wszystkich sprawach Szkoty, a w szczeg6Ino$ci dotyczgcych realizacji podstawowych praw

uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem oraz stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
pomiedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspakajania wtasnych
zainteresowan,

4) prawo organizowania, w porozumieniu z Dyrektorem, dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowe;j,
sportowej, rozrywkowej oraz wolontariatu zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi,

5) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu,

7) prawo do uchwalania regulaminu Samorzadu.

Whioski i opinie, o ktorych mowa w ust. 6, Samorzad przedstawia uprawnionym organom

w formie pisemnej za posrednictwem opiekuna Samorzadu.

W Osrodku dziata Rada Wolontariatu na zasadach okres$lonych w Statucie Oérodka.

ROZDZIAL 4
Organizacja pracy szkoly

§14

. Terminy rozpoczynania i koriczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych

oraz ferii zimowych i letnich okre$laja odrebne przepisy.

. Szczegotowy organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizaciji, opracowany przez Dyrektora, z uwzglednieniem planu nauczania, o ktérym
mowa w przepisach w sprawie ramowych plandw nauczania.

. Szczegotowe zasady sporzadzania arkusza organizacji okreslajg odrebne przepisy.
. Opracowany arkusz organizacji Dyrektor przekazuje do zaopiniowania zaktadowym

organizacjom zwigzkowym zgodnie z odrebnymi przepisami.

Arkusz organizacji na dany rok szkolny zatwierdza organ prowadzacy po zasiegnieciu opinii
organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okre$lajgcy organizacje zajeé¢
edukacyjnych.

W przypadku wprowadzenia do dnia 30 wrze$nia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacii
ust. 4-5 stosuje sie odpowiednio.

§15

. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoly jest oddziat (klasa) ztozony z uczniéw, ktorzy

w jednorocznym cyklu nauki w danym roku szkolnym ucza sie wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania.

. W Szkole dopuszcza sie organizacje nauczania w klasach tgczonych na wszystkich

obowigzkowych zajeciach edukacyjnych.
Liczba uczniéw w oddziale wynosi do 16.
Szkota moze organizowac realizacje zadan statutowych w innych formach niz oddziat.

Podstawowg forma pracy Szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

,\wé 6
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6. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

7. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajeé edukacyjnych w czasie
od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajeé ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec.

8. Nauczyciel zatrudniony w Os$rodku odpowiada za bezpieczeAstwo ucznia podczas zajeé
lekcyjnych.

9. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela jest mozliwe pod warunkiem, ze Dyrektor wyrazi
na to zgode, a opieke nad klasg przejmie w tym czasie inny nauczyciel O$rodka.

10. Zasady dziatania grup wychowawczych okreéla Statut Osrodka.

§16

W Szkole mogg funkcjonowa¢ zespoty przedmiotowe lub inne zespoty robocze powotywane przez
Dyrektora.

§17

1. Szkota organizuje zajecia dodatkowe, w formach odpowiadajgcych potrzebom i oczekiwaniom
uczniow i ich rodzicow oraz mozliwosciom finansowym Szkoty.
2. Udziat ucznidw w zajeciach dodatkowych jest dobrowolny i bezptatny.

§18

1. Ksztatcenie zawodowe uczniéw odbywa sie na terenie Oérodka.

2. Praktyczna nauka zawodu jest czeécig procesu ksztatcenia i wychowania uczniow, polegajaca
w szczegolnosci na przygotowaniu ich do sprawnego dziatania w procesie produkcyjnym
i ustugowym oraz przygotowanie do egzaminu zewnetrznego potwierdzajgcego kwalifikacje
zawodowe.

3. Praktyczna nauka zawodu uczniéw jest organizowana przez Szkote w formie zajeé
praktycznych.

4. Realizacja praktycznej nauki zawodu (zaje¢ praktycznych) odbywa sie zgodnie z programami
nauczania dla poszczegélnych zawoddéw oraz innymi obowigzujgcymi w tym zakresie
przepisami.

5. Na terenie Szkoty dziata pracownia szkolna do realizaciji zaje¢ praktycznych.

6. Pracownia zajec praktycznych jest integralng czescia Szkoty.

7. Dziatalno$cig pracowni zaje¢ praktycznych kieruje, wyznaczony przez Dyrektora, nauczyciel
odpowiedzialny za bezpieczenstwo uczniéw przebywajgcych w pracowni.

8. Zadaniem pracowni zaje¢ praktycznych jest realizacja zaje¢ praktycznych oraz ksztatcenia
zawodowego praktycznego w oparciu o dziatalno$é szkoleniowo-¢wiczeniowa.

9. W pracowni zaje¢ praktycznych prowadzona jest nauka zawodu ogrodnik.

10. Uczniowie zobowigzani sg nosi¢ na zajeciach praktycznych odpowiedni stroj roboczy zgodnie
z wymogami bezpieczenstwa i higieny pracy.

11. Zajecia praktyczne organizuje sie dla ucznidw w celu opanowania przez nich umiejetnosci
zawodowych niezbednych do podjecia pracy w danym zawodzie.

12. Celem praktycznej nauki zawodu jest:

1) pogtebienie wiedzy i umiejetnosci nabytych w toku nauki szkolnej,

2) umiejetnos¢ zastosowania wiedzy nabytej w toku nauki szkolnej w pracy zawodowe;j,

3) opanowanie przez ucznidw umiejetnosci potrzebnych do podjecia pracy w okreslonym
zawodzie,

4) nabycie umiejetnoéci ujetych w standardach egzaminacyjnych i podstawie programowe;.

13. Rodzaje i zakres zdobywanych umiejetnosci okresla program nauczania i podstawy
programowe dla poszczegoélnych zawodow.

14. Czas trwania zaje¢ praktycznych dla uczniéw okre$lony jest w programach nauczania
dla danego zawodu.

15. Przebieg realizacji programu praktycznej nauki zawodu podlega udokumentowaniu
w dokumentacii:

1) dzienniku szkolnym i arkuszach ocen,
2) dzienniczku praktyk prowadzonym przez ucznia.
16. Zajecia praktyczne organizowane sg w czasie roku szkolnego.

%'



17. W klasie pierwszej w miesigcu wrzesniu szkolny inspektor bhp lub inna osoba wyznaczona

przez Dyrektora zapoznaje ucznidow z przepisami w zakresie przestrzegania porzgdku
i dyscypliny pracy, higieny i bezpieczenstwa pracy i przepisami ppoz.

18. Szczegotowg organizacje praktycznej nauki zawodu okresla regulamin praktycznej nauki

N

zawodu dla Branzowej Szkoty | Stopnia Specjalnej w Mtodziezowym Osrodku Wychowawczym
w Jaworzu.
§19

. Szkota umozliwia prowadzenie dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalne;.
. Szkota moze wspotdziatac ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci

innowacyjne;.
§ 20

. Na terenie Szkoty uczniowie nie mogg korzystaé z telefondow komorkowych oraz innych

urzgdzen telekomunikacyjnych audio-wideo.
Korzystanie z telefondw komérkowych jest mozliwe po zajeciach lekcyjnych, na terenie Osrodka
na zasadach okreslonych w odrebnym regulaminie.

§ 21

. Stosownie do potrzeb i mozliwosci, w granicach prawa, Szkota moze korzysta¢ z ustug

wolontariuszy.

. Udziat wolontariuszy w zajgciach organizowanych przez Szkole jest dopuszczalny,

o ile obowigzujgce przepisy prawa nie zastrzegajg prowadzenia tych zaje¢ przez nauczycieli
lub innych specjalistow.

. Szkota stwarza uczniom mozliwoéci dobrowolnego udziatu w dziataniach z zakresu

wolontariatu.

. Dziatalno$¢ w zakresie wolontariatu odbywa sie pod opiekg pracownika pedagogicznego

Osrodka.
§ 22

. Szkota wspdidziata z rodzicami ucznidw, zapewniajac bezposredni kontakt z Dyrektorem,

wychowawcy, pedagogiem, psychologiem, pracownikiem socjalnym i pracownikami
pedagogicznymi.

. Szkota przekazuje rodzicom uczniéw wszelkie informacje zwigzane z realizacjg zadan

statutowych szkoly i indywidualng sytuacja dziecka, z poszanowaniem przepiséw o ochronie
danych osobowych.
§ 23

Wszelkie zajgcia organizowane przez Szkote muszg zapewniaé ich uczestnikom wymagane
prawem warunki bezpieczenstwa i higieny.

ROZDZIAL. 5
Organizacja pracowni i innych pomieszczen szkolnych

§ 24

. Realizujac zadania statutowe Szkota zapewnia spotecznosci szkolnej mozliwosé korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem, tj.:
a) sal dydaktycznych,
b) pracowni do nauki teoretycznej nauki zawodu,
¢) pracowni do nauki praktycznej nauki zawodu ,

2) pomieszczen sanitarno-higienicznych,

3) innych pomieszczen szkolnych.

Uczniowie Szkoty korzystajg z positkow w stotowce Osrodka.
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§ 25

. Uczniowie Szkoty, nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni korzystajg z ksiegozbioru

zgromadzonego w bibliotece Osrodka.

Ksiegozbidr Osrodka w szczegdlnosci stuzy do wsparcia:

1) realizacji programow nauczania i wychowania,

2) edukaciji kulturalnej i informacyjnej uczniow,

3) realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidéw i nauczycieli,

4) doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli.

Biblioteka wspomaga dziatania propagujace czytelnictwo poprzez:

1) gromadzenie i udostepnianie podrecznikéw, materiatow ¢éwiczeniowych oraz innych
materiatow poligraficznych,

2) stwarzanie warunkéw do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uzytkownikéw oraz wyrabianie
i pogtebianie nawyku czytania i uczenia sie,

4) podejmowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$é kulturalng, etniczng
i spoteczng uzytkownikow.

Inwentaryzacje ksiegozbioru regulujg odrebne przepisy.

SzczegOtowe zasady obowigzujace w bibliotece okresla regulamin wprowadzony przez

Dyrektora.

ROZDZIAL 6
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 26

. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego okreséla dziatania podejmowane w Szkole

w celu przygotowania uczniéw do wyboru zawodu, poziomu i kierunku ksztatcenia.

. Szkota poprzez prowadzong dziatalno$¢ dydaktyczng i wychowawczg umozliwia uczniom

Swiadomy wybor dalszego kierunku ksztatcenia i przygotowuje ich do dziatania

przedsigbiorczego oraz podejmowania wtasnej dziatalnosci gospodarcze;.

Adresatami wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego s3g: uczniowie, rodzice,

nauczyciele, $rodowisko lokaine.

Dziatania doradcze realizowane sg na zasadzie dobrowolnosci uczestnictwa.

W procesie wyboru $ciezki ksztatcenia, ucznia wspomagajg nauczyciele i jego rodzice.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego realizowany jest przez doradce zawodowego

zatrudnionego przez Dyrektora.

Szkota organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, w szczegolnoéci poprzez:

1) diagnozowanie i udzielanie uczniom pomocy w planowaniu dalszego ksztatcenia i kariery
zawodowej,

2) analizowanie potrzeb ucznidéw na dziatania ukierunkowane na doradztwo zawodowe,

3) gromadzenie i udostepnianie informacji edukacyjno-zawodowych,

4) prowadzenie zajeé zwigzanych z wyborem dalszego kierunku ksztatcenia i zawodu,

5) organizowanie zaje¢ ze specjalistami,

6) koordynowanie dziatalno$ci edukacyjno-doradczej,

7) wspotprace z Radg Pedagogiczng i rodzicami.

. Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest:

1) przygotowanie ucznidéw do $wiadomego wyboru dalszej drogi zyciowej poprzez $wiadomy
wybor szkoty kolejnego etapu edukacyjnego, kurséw zawodowych, zawodu, zaktadu pracy,

2) pomaganie uczniom w reorientacji zawodowej w przypadku stwierdzenia niewtasciwego
wyboru zawodu,

3) rozwijanie $wiadomos$ci zawodowej,

4) ksztattowanie umiejetnosci sprawnego komunikowania sie, wspotpracy w grupie
i autoprezentacji,

5) nabycie umiejetnosci przygotowania i pisania dokumentéw towarzyszacych poszukiwaniu
pracy,

6) rozwijanie umiejetnosci samooceny i mozliwosci wykorzystania tej umiejetnosci,

7} poznanie rynku pracy.



9. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku dalszego ksztalcenia prowadzone sg w oddziale
klasowym oraz w formie innych zaje¢ grupowych i indywidualnych.

10. W Szkole realizowane sg, zgodnie z odrebnymi przepisami, zajecia doradztwa zawodowego
w wymiarze 10 godzin na caty cykl ksztatcenia.

11. Zajgcia z zakresu doradztwa zawodowego sg realizowane w oparciu o program przygotowany
przez nauczyciela realizujgcego te zajecia, dopuszczony do uzytku przez Dyrektora,
po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

12. W zakresie doradztwa zawodowego Szkota wspdipracuje z poradnig psychologiczno-
pedagogiczng oraz poradniami specjalistycznymi i innymi organizacjami wspierajgcymi prace
szkoty w tym zakresie.

ROZDZIAL 7
Zadania nauczycieli i innych pracownikéw szkoty
§ 27

. Pracownikami Szkoty sg: pracownicy pedagogiczni oraz pracownicy administracji i obstugi.
. Wszyscy pracownicy Szkoty, o ktorych mowa w ust. 1, zatrudnieni sg w Mtodziezowym O$rodku
Wychowawczym w Jaworzu.
3. Zasady zatrudniania pracownikéw pedagogicznych oraz pracownikow administracji i obstugi
okreslajg odrebne przepisy.
4. Szczegotowy zakres obowigzkéw zatrudnionych pracownikéw okresla Dyrektor.

N —

§ 28

-

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza, jest odpowiedzialny
za jakosc tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniéw.
. Nauczyciel realizuje zadania wynikajace z programu wychowawczo-profilaktycznego O$rodka.
. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegodlnosci:
1) zapewnienie prawidtowego przebiegu procesu edukacyjnego, w tym:
a) realizacja obowigzujgcych tre$ci wynikajgcych z podstawy programowej i programéw
nauczania,
b) stosowanie wlasciwych metod nauczania,
c) whasciwe prowadzenie pozostajgcej w jego gestii dokumentaciji pedagogiczne;.
2) prowadzenie zajeé dydaktycznych dostosowanych do aktualnych mozliwoéci uczniéw,
3) kontrolowanie obecnosci uczniow na kazde;j lekcii,
4) informowanie ucznibw o sposobie korzystania z urzadzen znajdujacych sie
w pomieszczeniach szkolnych,
5) przestrzeganie godzin rozpoczynania i konczenia zaje¢ edukacyjnych,
6) respektowanie praw uczniéw do petnych przerw miedzylekcyjnych,
7) sprawdzanie warunkéw prowadzenia zaje¢ (temperatura, $wieze powietrze itp.),
8)
9)

w N

dopilnowanie porzadku i tadu w czasie trwania zajeg,
petnienie dyzuréw podczas przerw miedzylekcyjnych, zgodnie z opracowanym
harmonogramem,
10) doskonalenie swoich wiadomos$ci i umiejetnoéci poprzez podejmowanie doskonalenia
zawodowego,
11) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow,
12) eliminowanie zalegto$ci w wiadomo$ciach i umiejetnosciach z poszczegoinych
przedmiotéw i udzielanie pomocy uczniom majacym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia
w grupie oraz oddziale,
13) stosowanie ciekawych form pracy w zakresie rozwijania zainteresowan, uzdolnien,
wdrazania do samodzielnego organizowania czasu wolnego,
14) systematyczne ocenianie uczniow zgodnie z przyjetymi przez szkote zasadami i kryteriami
oceniania,
15) dbanie o powierzone mienie Szkoty,
16) wspotpraca w realizacji zadan w ramach IPET- u.
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. Nauczyciel w swoje] pracy powinien cechowaé sie bezstronnoscig i obiektywizmem w ocenie

uczniéw, podmiotowym i sprawiedliwym ich traktowaniem, indywidualnym podej$ciem do spraw
kazdego ucznia.

. Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w petnym wymiarze godzin nie moze przekraczaé

40 godzin tygodniowo.

. W ramach czasu pracy nauczyciel obowigzany jest:

1) realizowa¢ zajgcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze, prowadzone bezposrednio
z uczniami albo na ich rzecz,

2) wykonywac¢ inne czynno$ci wynikajace z zadan statutowych Os$rodka, regulaminéw
organéw szkoty i innych dokumentéw regulujacych prace Osrodka,

3) realizowac zajecia i czynno$ci zwigzane z przygotowaniem sie do zajeé, samoksztatceniem
i doskonaleniem zawodowym,

4) dokonywa¢ systematycznych wpiséw o uczniu w dziennikach lekcyjnych i zeszytach
obserwaciji.

. Zadania nauczyciela wychowawcy okresla Statut O$rodka.

§ 29

. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli

uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca. W przypadku dtugotrwatej
nieobecnosci wychowawcy, Dyrektor wyznacza zastepce, ktdry przejmuje jego obowigzki.

. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci wychowawca opiekuje sie

przydzielonym mu oddziatem, w miare mozliwosci, przez caty okres etapu edukacyjnego.

. Do zadan wychowawcy klasy nalezy w szczegélnosci:

1) sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami opartej na dobrej znajomosci ich sytuacii
rodzinnej, zdrowotnej i osobowosci, w tym:

a) tworzenie warunkdéw wspomagania rozwoju uczniéw,

b) wspomaganie przygotowania uczniéw do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,

C) rozwijanie umiejgtnosci rozwigzywania przez uczniéw ich problemow zyciowych,

d) planowanie i organizowanie, wspolnie z uczniami i wychowawcami o$rodka, réznych form
zycia zespotowego, rozwijajacych jednostki i integrujgcych zespét uczniowski oraz
ustalanie tresci i formy zaje¢ na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

2) utrzymywanie systematycznych i czestych kontaktéw z innymi nauczycielami, w celu
koordynowania zadan wychowawczych wobec ogdtu ucznioéw, a takze wobec tych, ktérym
potrzebna jest indywidualna opieka,

3) wspodtpraca z wychowawcami grupy ucznia,

4) wspoipraca z psychologiem, pedagogiem Osrodka, innymi pracownikami Os$rodka
w rozpoznawaniu potrzeb i trudno$ci, w opracowaniu programu wychowawczego oraz
planowaniu i koordynowaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej i ocena efektywnosci
udzielanej pomocy,

5) wykonywanie innych obowigzkéw wynikajgcych z wewnatrzszkolnych zasad oceniania,

6) korzystanie w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej nauczycieli-doradcéw,
pedagoga, psychologa, lekarza, kuratoréw sadowych, pracownika socjalnego,

7) prowadzenie okreslonej przepisami dokumentaciji pracy dydaktyczno-wychowawcze;j,

8) utrzymywanie kontaktéw z rodzicami ucznibw w celu poznania i ustalenia potrzeb
opiekunczo-wychowawczych ich dzieci.

. Dyrektor moze odwota¢ wychowawce z petnionej funkgciji:

1) z wilasnej inicjatywy, w przypadku istotnego niewywigzywania sie wychowawcy
z powierzonych mu obowigzkow lub w sytuacji koniecznych zmian organizacyjnych,
2) na pisemny, uzasadniony wniosek wychowawcy.

§ 30

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegélnosci:

1) udostepnianie ksiazek i innych zrédet informacii,

2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji réznych
zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyijna,

3) gromadzenie, oprawa i selekcja zbioréw,

4) prowadzenie katalogdw bibliotecznych,

5) informowanie o nowosciach czytelniczych,
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6) wspodtudziat w przygotowaniu imprez szkolnych, zaje¢ czytelniczych i konkursow.

§ 31

. Opieke psychologiczno-pedagogiczng nad uczniem sprawuje pedagog i psycholog.
. Do zadan psychologa nalezy w szczegolnosci:

1) pomaganie uczniom w integracji z klasg (grupa) i adoptowanie do nowego otoczenia,
2) interweniowanie w trudnych sytuacjach wychowawczych,

3) prowadzenie badan, obserwacji, diagnozy indywidualnie i zespotowo,

4) gromadzenie dokumentacji psychologicznej ucznia,

5) rozpoznawanie potencjalnych mozliwo$ci oraz indywidualnych potrzeb ucznia,

6) organizowanie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;]

7) podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych.

. Do zadan pedagoga nalezy w szczegoélnosci:

1) diagnozowanie i rozwigzywanie probleméw wychowawczych oraz wspieranie rozwoju
ucznia,

2) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej adekwatnej do rozpoznanych potrzeb,

3) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw ucznidw,

4) inicjowanie | prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

5) pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu mozliwosci, predyspozycii i uzdolnien
uczniow,

6) wspieranie nauczycieli oraz wychowawcow grup wychowawczych w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 32

. Statg opieke zdrowotng nad uczniami w Szkole sprawuje ratownik medyczny Oérodka, a kazdy

z pracownikow Szkoty powinien niezwiocznie zawiadomi¢ Dyrektora o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach, noszgcych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia
lub zycia uczniow.

. Uczniowie sg pod statg opieka pracownikéw pedagogicznych. Konczac lekcje uczniowie

przekazywani sg pod opieke wychowawcy grupy fub innego pracownika pedagogicznego.

. Bezpieczenstwo uczniow monitorowane jest na biezaco. Dwa razy do roku badany jest poziom

bezpieczenstwa w Osrodku, analizowane i formutowane sg wnioski.
ROZDZIAL 8
Prawa i obowiazki ucznia

§ 33

. Uczen ma prawo do:

1) wiasciwego zorganizowania procesu ksztafcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej oraz indywidualnymi mozliwoséciami intelektualnymi,
2) zapoznania sie z programem nauczania, z jego tre$cig, celami i stawianymi wymaganiami,
3) posiadania petnej wiedzy na temat kryteriéw ocen z przedmiotow i zachowania,
4) korzystania z zasad dotyczgcych sprawdzenia wiedzy i umiejetnoéci,
5) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bgdZ psychicznej oraz ochrony
i poszanowania swej godnosci,
6) otrzymania pomocy w przypadku trudnoséci w nauce,
7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny ustalonych sposobéw kontroli postepoéw w nauce,
8) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw,
9) swobody wyrazania mysli i przekonan, o ile nie naruszajg one dobra osobistego 0séb
trzecich,
0) korzystania z pomocy psychologa i pedagoga O$rodka,
1) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym
i resocjalizacyjnym,
12) nietykalno$ci osobiste;j,

1
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13) bezpiecznych warunkow pobytu w Szkole,
14) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen, zgodnie z ich przeznaczeniem—

przestrzegajac regulaminu korzystania z danego pomieszczenia/urzadzenia.

15) otrzymania informacji na temat prac pisemnych zgodnie z zasadami wewnatrzszkolnego

16)
17)
18)

oceniania,

wptywania na zycie Szkoly przez dziatalno$¢ samorzgdowsa,

reprezentowania Szkoty w konkursach, turniejach, przeglgdach i zawodach,
korzystania z pomocy stypendialnej (lub doraznej), zgodnie z odrebnymi przepisami,

19) otrzymania wyposazenia szkolnego zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. W przypadku naruszenia praw ucznia, o ktérych mowa w ust. 1, uczen badz jego rodzic moze
zlozy¢ skarge lub wniosek zgodnie z obowigzujacg procedurg przyjmowania i rozpatrywania
skarg i wnioskow.

3. Z procedurg przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskdw uczniowie i ich rodzice
zapoznawani sg podczas przyjecia do O$rodka.

§ 34

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty, w szczegdlnosci
w zakresie:

1)

udziatu w zajeciach edukacyjnych, przygotowywania sie do nich oraz wiasciwego

zachowania w ich trakcie, poprzez:

a) systematyczne uczeszczanie na zajecia lekcyjne oraz nie spoznianie sie,

b) nie opuszczanie zaje¢ bez usprawiedliwionej przyczyny,

c) niezwtoczne usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach poprzez zgtoszenie tego faktu
do wychowawcy klasy lub wychowawcy grupy,

d) uczestniczenie w lekcji w sposéb petny na miare swoich psychofizycznych mozliwosci,

e) przestrzeganie prawa innych uczniéw do petnego korzystania z lekcji,

f) systematyczne przygotowywanie sie do zajeé lekcyjnych, posiadanie potrzebnych
przyboréw szkolnych,

g) nieutrudnianie prowadzenia lekcji,

uczestniczenia w organizowanych zajeciach majgcych poméc w nadrobieniu zalegtosci

programowych z poszczegoinych przedmiotow, w tym z powodu nieobecnosci ucznia,

dbania o wtasciwy strdj, przestrzegania zasad higieny osobistej i estetyki,

wiasciwego zachowania wobec nauczycieli, innych pracownikéw Szkoty oraz pozostatych

ucznioéw i ich rodzicdw,

przestrzegania porzgdku, bezpieczenstwa i higieny nauki, w szczegolnosci poprzez:

a) dbanie o kulture stowa w Szkole i poza nig,

b) przeciwstawianie sie przejawom wulgarnosci i brutalnosci,

c) szanowanie wolnosci i godnosci osobistej drugiego cztowieka,

d) szanowanie pogladow i przekonan innych,

e) szanowanie mienia, sprzetu szkolnego i pomocy naukowych,

f) dbanie o wspolne dobro, fad i porzadek w Szkole,

g) ponoszenie odpowiedzialno$ci materialnej za wyrzadzone szkody w Szkole, jak i wobec
0s0b indywidualnych,

h) dbanie o autorytet i honor Szkoty w $rodowisku oraz pielegnowanie jej tradyciji,

i) okazywanie pomocy osobom starszym, stabszym i dzieciom,

j) zachowanie sie zgodnie z obowigzujgcymi normami spotecznymi, etycznymi
i zZwyczajami w miejscach publicznych,

k) dazenie do polubownego rozwigzywania konfliktéw kolezenskich,

[) podporzadkowywanie sie zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora, Rady Pedagogiczne;,
poszczegoblnych nauczycieli, pracownikéw Os$rodka oraz ustaleniom Samorzadu,
w zakresie bezpieczenstwa, porzadku i organizacji pracy Szkoty,

t) przestrzeganie regulaminéw znajdujgcych sie w pracowniach oraz instrukcji obstugi
urzgdzen, podczas korzystania ze sprzetu i pomieszczen szkolnych,

m) respektowanie prawa kazdego cztowieka do nietykalnosci fizycznej i bezpieczeristwa
psychicznego,

n) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz kolegdw — uczniom zabrania sie palenia
tytoniu, picia alkoholu, uzywania narkotykéw i innych $rodkéw odurzajacych.
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9.

§ 35

. Ucznia nagradza sie za rzetelng nauke, wzorowg postawe i szczegdlne osiagniecia.

Rodzaje nagréd:

1) pochwata ustna,

2) dyplom

3) nagroda rzeczowa,

4} list pochwalny do rodzicow.

. Nagrody przyznaje Dyrektor na wniosek wychowawcy klasy, Rady Pedagogiczne;

lub Samorzadu.

Pochwate ustng otrzymuje uczen, ktéry w miare swoich mozliwosci w sposob nienaganny
wywigzuje sie z zadan zwiazanych z nauka, aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i Szkoty,
nie narusza norm regulaminu Osrodka.

. Dyplom otrzymuje uczen, ktory wykazuje inicjatywe, nie narusza obowigzkéw, o ktérych mowa

w § 34 Statutu Szkoty.

. Nagrode rzeczowg otrzymuje uczen szczegdinie zaangazowany w realizacje obowigzkow

szkolnych, osiggajacy wysokie wyniki w nauce oraz prezentujgcy nienaganng postawe moraing.
List pochwalny do rodzicéw otrzymuje uczen klasy, ktory wzorowo wypetnia obowigzki,
o ktérych mowa w § 34 Statutu Szkoty.

Nagrody, o ktérych mowa w ust. 2, uczen otrzymuje niezwtocznie po zaistnieniu okoliczno$ci
uzasadniajgcych ich przyznanie.

Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu (zastrzezenia) wobec
zastosowanej nagrody, gdy uznaja, ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiggniec.

10. Sprzeciw moze byé ztozony do Dyrektora, w formie pisemnej, niezwtocznie po otrzymaniu

11.

nagrody nie pdzniej niz w ciagu 3 dni od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Dyrektor, po ustaleniach z wychowawca klasy lub organem, na ktérego wniosek zostata
przyznana nagroda, rozpatruje ztozony sprzeciw.

12. O podjetych ustaleniach, Dyrektor informuje na piSmie ucznia i jego rodzicow nie pdznigj

niz do 5 dni od otrzymania sprzeciwu.

13. Ustalenia Dyrektora w sprawie wniesionego sprzeciwu sa ostateczne.

§ 36

. Wobec ucznidow nieprzestrzegajgcych przepiséw prawa lub naruszajgcych swoje obowigzki,

o ktorych mowa w § 34 Statutu Szkoty, moga by¢ stosowane nastepujgce kary:

1) upomnienie wychowawecy klasy,

2) upomnienie Dyrektora,

3) nagana Dyrektora wraz z powiadomieniem sgdu i rodzicow.

Upomnienie wychowawcy klasy otrzymuje uczen, ktdry sporadycznie nie wypetnia obowigzkéw,
o ktorych mowa w § 34 pkt 1-5 lit. a+) Statutu Szkoty.

Upomnienie Dyrektora otrzymuje uczen, ktéry regularnie nie wypetnia obowiazkow, o ktorych
mowa w § 34 pkt 1-5 lit. a+4) Statutu Szkoty.

Nagane Dyrektora otrzymuje uczen, ktéry rozmysinie nie wypetnia obowigzkéw, o ktérych mowa
w § 34 Statutu Szkoty.

. O natozonej karze, o ktérej mowa w ust. 1, informuje sie ucznia w trybie natychmiastowym,

w formie pisemne;.

. Uczen ma prawo odwota¢ sie od natozonej kary do:

1) Dyrektora, w ciggu tygodnia od dnia natozenia kary w przypadku, o ktérym mowa w ust.1
pkt 1,

2) Rady Pedagogicznej, w ciggu tygodnia od dnia natozenia kary w przypadkach, o ktérych
mowa w ust. 1 pkt 2-3.

. Ostateczne decyzje w sprawie odwotan, o ktdrych mowa w ust. 6, podejmuje odpowiednio

Dyrektor lub Rada Pedagogiczna.
ROZDZIAL. 9

Warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw



§ 37

1. Ogolne zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz wydawania $wiadectw
szkolnych okre$lajg odrebne przepisy.

2. Ocenianie osiagnig¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolinego.

3. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

4. Ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepbéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreélonej w odrebnych przepisach
i realizowanych w szkole programow nauczania.

5. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz wychowawcow grup wychowawczych stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w Statucie
Szkoty.
6. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,

2) wspomaganie ucznia w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) przekazywanie uczniom informacji zwrotnej dotyczacej mocnych i stabych stron ich pracy,
oraz ustalenie w formie ustnej i pisemnej (sprawdziany i prace klasowe) kierunkéw dalszej
pracy,

4) motywowanie uczniéw do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

5) dostarczenie rodzicom oraz innym nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
w nauce, zachowaniu oraz szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

7. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) ocenianie biezace, ustalanie $rddrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny kiasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegéinych uzdolnieniach ucznia.

§ 38
Szczegobtowe warunki i sposoby oceniania

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegoélnych srodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych ucznidw,
3) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.
2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
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3. Oceny sg jawne dla ucznidéw i ich rodzicow. Przekazywane sg uczniowi na biezgco podczas

zaje¢ edukacyjnych. Rodzice i wychowawcy grup wychowawczych informowani sg na temat

ocen podczas spotkanh z wychowawca oraz w trakcie indywidualnych kontaktéw

z nauczycielami.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.

. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne,
dokumentacja dotyczgca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna
dokumentacja dotyczgaca oceniania ucznia jest udostepniana do wglgdu uczniowi lub jego
rodzicom.

6. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom

w obecnosci nauczyciela przedmiotu przez jeden biezacy rok szkolny.

7. Podczas wgladu - prace pisemne oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania moze by¢
kopiowana lub powielana.

8. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

9. W przypadku ucznia posiadajgcej orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania, dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia moze nastgpic
na podstawie tego orzeczenia.

10. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki
tych zaje¢, a takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez Szkote na rzecz kultury fizyczne;.

11. Dyrektor zwalnia ucznia:

1) z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego,
na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych
¢wiczen, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii,

2) z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki, na podstawie opinii o braku
mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

12. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”.

13. Zasady oceniania z religii lub etyki okre$lajg odrebne przepisy.

14. Sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci ucznia przybiera nastepujace formy:

1) odpowiedzi ustne (opowiadanie, wygtaszanie z pamieci, udziat w dyskusji, dialog,
argumentowanie, wnioskowanie),
2) prace pisemne w klasie:

a) kartkéwka - dotyczy ostatniego tematu (zagadnienia) bez zapowiedzi - czas trwania
do 15 minut,

b) sprawdzian - obejmuje nie wiecej niz 1 dziat, zapowiedziany na tydzien przed
wyznaczonym terminem - czas trwania do 45 minut,

c) praca klasowa - wedtug specyfiki przedmiotu, zapowiedziana z tygodniowym
wyprzedzeniem, poprzedzona wpisem w dzienniku, lekcjg powtorzeniowa - czas trwania
1-2 godziny lekcyjne; w jednym dniu mozna przeprowadzi¢ w danej klasie tylko jedna
prace klasows,

d) dyktanda - poprzedzone ¢wiczeniami majgcymi na celu powtérzenie zasad pisowni,

e) testy roznego typu (otwarty, wyboru, zamkniety, problemowy, zadaniowy) - wedtug
specyfiki przedmiotu, zapowiedziany z tygodniowym wyprzedzeniem, sprawdzajacy
znajomosé tresci problemowych etapami.

3) aktywnosé na lekciji.

15. Liczba sprawdziandw w tygodniu nie moze by¢ wieksza niz 3.

16. Oceny biezace, srodroczne, roczne i koricowe oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych
ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujgcej skali:

1) stopieh celujacy - 6,

2) stopien bardzo dobry - 5,
3) stopien dobry - 4,

4) stopien dostateczny - 3,

5) stopien dopuszczajacy - 2,
6) stopiert niedostateczny - 1.
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1.

Za oceny pozytywne uznaje si¢ oceny od dopuszczajgcej do celujgcej, a ocena

niedostateczna jest oceng negatywna.

W ocenianiu biezgcym dopuszcza si¢ stosowanie znakéw: plus (+) i minus (-).

Ustala sie nastepujgce kryteria ocen:

1) Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) w peini opanowat wiedze i umiejetnosci opisane w podstawie programowej danego
przedmiotu,

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami okreslonymi w programie nauczania
danej klasy,

2) Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry:

a) prawie opanowat wiedze i umiejetnosci opisane w podstawie programowe;,

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang
wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.

3) Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat w petni wiedzy i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowe;,
ale opanowat je na poziomie przekraczajgcym wymagania na oceng dostateczna,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne wedtlug wzordw (przyktadow) znanych z lekgji
lub podrecznika.

4) Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie
na poziomie wymagan zawartych w podstawie programowe;,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci, ktére dajg sie wykorzysta¢ jako uniwersalne umiejetnosci w sytuacjach
szkolnych i pozaszkolnych.

5) Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstawy programowej, ale braki te nie przekreslajg mozliwosci
uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalsze;
nauki,

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu
trudno$ci, potrzebne w zyciu.

6) Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomos$ci i umiejetnosci, okreslonych w podstawie programowe;
przedmiotu nauczania w danej klasie,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonaé) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnosci, nawet z pomocg nauczyciela.

Czestotliwos¢ biezgcego oceniania uzalezniona jest od liczby godzin danego przedmiotu

w tygodniu.

Jezeli dany przedmiot obejmuje:

1) jedng godzine w tygodniu, woéwczas uczen powinien otrzymaé minimum 3 (trzy) oceny
w podiroczu,

2) dwie godziny w tygodniu, wowczas uczen powinien otrzymaé minimum 4 (cztery) oceny
w potroczu,

3) trzy i wiecej godzin w tygodniu, wdwczas uczen powinien otrzymac nie mniej niz 5 (piec)
ocen czgstkowych w potroczu.

W ocenianiu nalezy wzig¢ pod uwage to, iz:

1) wiekszo$¢ ocen czgstkowych uczeh powinien uzyskacé za rézne formy pracy,

2) nauczyciele poszczegdlinych przedmiotéw decydujg o réznych formach sprawdzania
osiggnie¢ oraz postepéw uczniow,

3) w przypadku uczniow zagrozonych otrzymaniem oceny negatywnej na potrocze uczniowie
powinni by¢ poinformowani o tej ocenie na miesiac przed posiedzeniem klasyfikacyjnej
Rady Pedagogicznej w celu otrzymania wskazéwek do podwyzszenia oceny.

Oceny z praktycznej nauki zawodu wystawia nauczyciel zawodu.

§ 39
Klasyfikacja sroédroczna i roczna

Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy.
1) pierwszy do ferii zimowych,
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2) drugi po feriach zimowych do wakacji (ferii letnich).

2. Uczen podlega klasyfikaciji:

1) srodrocznej i rocznej,
2) kohcowe,;.

3. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, 2z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepisow, i zachowania
ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajeé¢ i $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

4. Klasyfikacje $rédroczng przeprowadza sie w tygodniu poprzedzajacym rozpoczecie ferii
zimowych, a roczng w tygodniu poprzedzajgcym rozpoczecie ferii letnich.

5. W szczegdlnych przypadkach dopuszcza sie klasyfikacje $rédroczng do klasy programowo
wyzszej w innych terminach.

6. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajeé i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

7. Ocena klasyfikacyjna $rodroczna i roczna nie jest $rednig arytmetyczng ocen czagstkowych,
uwzglednia mozliwo$ci psychofizyczne ucznia i wysitek wlozony w opanowanie wiedzy
i umiejetnosci z danego przedmiotu.

8. Oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

9. Przed rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej nauczyciele
poszczegoinych zaje¢ edukacyjnych zobowigzani sg do:

1) poinformowania ucznia i jego rodzicow, wychowawce grupy wychowawczej
o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych - dwa tygodnie przed terminem
wystawienia ocen (fakt ten nauczyciel odnotowuje w dzienniku), rodzicow informuje sie
w formie pisemnej, e-mailem lub telefonicznie, za pos$rednictwem wychowawcy grupy
odnotowujac ten fakt w dzienniku lekcyjnym,

2) poinformowania ucznia i jego rodzicéw, wychowawce grupy wychowawczej o przewidywane;j
ocenie negatywnej, z miesiecznym wyprzedzeniem, w celu wskazania tre$ci do opanowania,

3) ustalenia i wpisania do dziennika ostatecznej oceny klasyfikacyjnej, na co najmniej 3 dni
przed posiedzeniem Rady.

10. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

11. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec praktycznych ustala, w przypadku zajec
praktycznych odbywajacych sie na terenie Szkoly, nauczyciel prowadzacy te zajecia.

12. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzgcy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne.

13. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych Iub dodatkowych zajeé
edukacyjnych w dokumentaciji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
Lhieklasyfikowany”,

§ 40
Sposob niwelowania niepowodzen szkolnych

1. Jezeli w wyniku klasyfikaciji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, Szkota, podejmuje
wszelkie mozliwe dziatania zmierzajace do wyrdwnania szans edukacyjnych.

. Uczen ma prawo do poprawy ocen negatywnych.

. Poprawa obejmuje zakres wymagan edukacyjnych dostosowanych do indywidualnych
mozliwos$ci ucznia.

4. Uczen ma prawo zwréci¢ sie do nauczyciela o pomoc w zrozumieniu nieopanowanego

materiatu.

5. Szkofa stwarza formy pomocy uzupetnienia brakéw edukacyjnych w postaci:

1) mozliwosci  korzystania z pomocy pracownikéw pedagogicznych (nauczycieli,
wychowawcow, pedagoga, psychologa),

2) udostepnienia bazy dydaktycznej Osrodka,

3) prowadzenia pracy na bazie IPET.

w N
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§ 41
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego
na te zajgcia odpowiednio w pierwszym lub drugim pétroczu danego roku szkolnego.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen niesklasyfikowany jest zobowigzany do ztozenia podania do Dyrektora w terminie do dnia
posiedzenia klasyfikacyjnej Rady Pedagogiczne;.

4. Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub na wniosek rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

5. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami. Uzgodnieniu
podlega takze liczba zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzamin w ciagu
jednego dnia.

6. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

7. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

8. Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ praktycznych ma forme zadan praktycznych.

9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor, nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora. W skiad komisji
wchodza;

1) nauczyciel prowadzgcy dane zajgcia edukacyjne - jako przewodniczacy komisii,
2) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

11. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatorow, rodzice
ucznia.

12. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sig protokét zawierajacy:

1) nazwe zajeé edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,
2) sktad komisji,

3) termin egzaminu,

4) imie i nazwisko ucznia ,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

13. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia, zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwigztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

14. Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie z przyczyn
usprawiedliwionych, ma prawo przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora.

15. Dla ucznia nieklasyfikowanego z =zaje¢ praktycznych z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci, Szkota organizuje zajecia umozliwiajgce uzupetnienie programu nauczania
i ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé praktycznych.

16. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 42.

§ 42
Procedura postepowania w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej niezgodnie
z przepisami prawa w zakresie trybu ustalania tej oceny

1. Uczen lub jego rodzice, ktérzy uznali, ze roczna ocena klasyfikacyjna zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny ma prawo zgioszenia
zastrzezen do Dyrektora, od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie podzniej niz w terminie 2 dni roboczych
od zakonczenia rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych.

2. Zastrzezenia muszg by¢ zgtoszone na pismie i zawiera¢ uzasadnienie ztamania procedury
ustalania oceny.

3. Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w ciggu 2 dni, podejmujgc stosowng decyzje, o ktérej informuje
na pismie ucznia lub jego rodzicow.
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4. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi
trybu ustalania tych ocen, Dyrektor powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjna z danych zajeé¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczna ocene klasyfikacyjna
zachowania.

Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 4 pkt 1, wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

7. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 6 pkt 2 , moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.

8. Z prac komisji, o ktorej mowa w ust. 4 pkt 1, sporzadza sie protokot zawierajgcy
w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych,

2) sktad komisiji,

3) termin sprawdzianu,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania sprawdzajace,

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

9. Do protokotu dotgcza sig¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora
w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

11. Przepisy ust. 1-10, stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym, ze termin zgtoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku,
ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

12. W skiad komisji, o ktérej mowa w ust. 4 pkt 2, wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczgcy komisji,

o o

)
3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
4) pedagog,
5) psycholog,
6) przedstawiciel Samorzadu.
13. Z prac komisji, o ktérej mowa w ust. 4 pkt 2, sporzadza sie protokédt zawierajacy:
1) sktad komisiji,
2) termin posiedzenia komisji,
3) imig i nazwisko ucznia,
4) wyniki glosowania,
5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

14. Komisja, o ktorej mowa w ust. 4 pkt 2, ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania
w terminie 5 dni od zgtoszenia zastrzezen. Ocena ustalana jest zwykig wigkszoscia gtosow.
W przypadku réwne;j liczby gloséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

15. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny kiasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
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§ 43
Warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych

. Uczen, jego rodzice lub wychowawca grupy wychowawczej mogg wnioskowa¢ do nauczyciela

przedmiotu o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny z danych zaje¢ edukacyjnych.

. Nie moze stara¢ si¢ o podwyzszenie oceny uczen, ktory:

1) nie przygotowywat sie systematycznie do zajeg,

2) ma nieusprawiedliwione godziny lekcyjne z danego przedmiotu,
3) nie podjat proby napisania wszystkich prac kontrolnych,

4) nie podejmowat na biezgco prob poprawiania ocen.

. Uczen, jego rodzice lub wychowawca grupy wychowawczej powinni zlozy¢ pisemny wniosek,

o ktérym mowa w ust. 1, do Dyrektora w terminie 3 dni od uzyskania informacji o przewidywanej
rocznej ocenie z zaje¢ edukacyjnych.

. Wniosek powinien zawiera¢ uzasadnienie prosby oraz informacje, o jaka ocene ubiega sie

uczen.

. Po analizie zasadnosci wniosku Dyrektor lub wyznaczony nauczyciel w ciagu 7 dni informuje

ucznia o mozliwosci (lub jej braku) ubiegania sie o wyzszg ocene oraz o terminie i formie
sprawdzania poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia zgodnie z przyjetymi kryteriami
na poszczegdlne oceny.

. Warunkiem podwyzszenia oceny rocznej jest uzyskanie wymaganej odpowiedzi z zakresu

materiatu przewidzianego na dang ocene. W przypadku zajeé z wychowania fizycznego
i informatyki uwzglednia sie predyspozycje i indywidualne mozliwosci ucznia.

. Podczas sprawdzania wiedzy i umiejgtnosci ucznia poza nauczycielem prowadzacym, obecny

jest rébwniez inny nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

. Jezeli uczen nie stawi si¢ w okreslonym terminie (z wyjagtkiem choroby, potwierdzonej przez

lekarza czy zaistniate] tragicznej sytuacii) lub nie udzieli odpowiedzi w wymaganym zakresie,
nauczyciel utrzymuje ocene proponowana.
Ustalona w ten sposéb ocena jest ostateczna w tym trybie postepowania.

10. Dyrektor lub wyznaczony nauczyciel informuje ucznia o ustalonej ocenie najpozniej 3 dni przed

posiedzeniem klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej, dokonuje zapisu oceny w dzienniku zaje¢
lekcyjnych oraz przekazuje informacje wychowawcy klasy.

11. Z podjetych dziatan sporzadza sig protokdt, ktory stanowi zatgcznik do wniosku, o ktérym

mowa w ust. 1.

§ 44
Promocja ucznia i ukoriczenie szkoty

. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych

zajeC edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

W przypadku uzyskania $redniej ocen co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobrej oceny
zachowania uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczen, o ktérym mowa w ust. 2, moze réwniez otrzymad list pochwalny oraz list gratulacyjny
dla rodzicow.

Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promociji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

Uczen umieszczony w Osrodku, posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
i majgcy opbdznienie w realizacji programu nauczania co najmniej jedne;j klasy oraz uzyskujgcy
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny pozytywne, moze by¢ promowany
do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

Uczen konczy Szkotg, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne korncowe oceny klasyfikacyjne i ponadto
przystapit do egzaminu zawodowego.

§ 45
Egzamin poprawkowy

. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene negatywng z jednych albo dwoch

obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajeé.

. Uwzgledniajgc mozliwoéci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna, jeden raz w ciggu danego

etapu edukacyjnego, moze podja¢ decyzje o promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia,
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ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te zajecia realizowane sg w klasie programowo wyzszej.

3. Egzamin poprawkowy skfada si¢ z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z wychowania fizycznego i informatyki, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

4. W Szkole prowadzacej ksztatcenie zawodowe egzamin poprawkowy z zaje¢ praktycznych
ma forme zadan praktycznych.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza Dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora. W sktad komisji
wchodza:

1) Dyrektor albo inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

7. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 6 pkt 2, moze byé zwolniony z udziatu w pracy komisiji
na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdt zawierajacy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

) skfad komisiji,
) termin egzaminu,
) imie i nazwisko ucznia
) zadania egzaminacyjne,
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

9. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokdt stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora, nie pdzniej niz do korfica wrzesénia.

11. Uczen, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 2.

2
3
4
5

§ 46
Ocenianie zachowania

1. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lubinne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzglednié wptyw stwierdzonych zaburzen
lub dysfunkcji na jej zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

2. Qcena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocije do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie Szkoty.

3. Ocenie zachowania podlegaja:

1) kultura osobista - kultura stowa, stosunek do nauczycieli i innych oséb, stosowny wyglad,
zachowanie w czasie lekcji, przeciwstawianie sie przejawom przemocy, agresji
i wulgarnoéci,

) stosunek do nauki - wykonywanie obowigzkow szkolnych, punktualnosé, frekwencja,

) dbato$é o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych 0séb,

) udziat w konkursach - dbato$é o honor i tradycje Szkoty,

) postawa spoteczna - postepowanie zgodne z dobrem szkoinej spotecznoéci, oraz udziat

w zyciu placéwki, praca w Samorzadzie i na rzecz Osrodka.

4. Oceng zachowania ustala wychowawca klasy. Przy ustalaniu oceny powinien wzigé pod uwage
opinie nauczycieli innych przedmiotéw oraz wychowawcdw grup wychowawczych

5. Wychowawca klasy przed rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej
zobowigzany jest poinformowa¢ ucznia i jego rodzicow, w formie pisemnej lub ustnej
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0 przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania w terminie 2 tygodni przed
posiedzeniem Rady.
. Wychowaweca klasy zobowigzany jest do uzasadnienia wystawienia oceny naganne;.
. Jedno z nizej wymienionych zachowar obniza ocene proponowang przez wychowawce klasy,
innych nauczycieli i wychowawcow grup wychowawczych:
1) palenie papieroséw, zazywanie narkotykéw, picie alkoholu na terenie Szkoty, Osrodka i poza
nim,
2) nieusprawiedliwione godziny lekcyjne,
3) spoznienie na lekcje,
4) aroganckie zachowania w stosunku do nauczycieli, wychowawcow i kolegéw,
5) niszczenie mienia Osrodka,
6) wulgarne stownictwo,
7) czynna agresja, np. pobicie kolegi,
8) ponizanie godnosci osobistej rowiesnikow i dorostych (rodzicéw, nauczycieli, wychowawcow
i pracownikow Osrodka),
9) nieodpowiedni stréj i wyglad.
. Ocena zachowania jest ustalana w oparciu o obowigzujacg w Szkole skale ocen utozong
w porzgdku malejgcym:
1) wzorowa,
2) bardzo dobra,
) dobra,
) poprawna,
) nieodpowiednia,
6) naganna.
. Obowigzujg nastepujgce kryteria ocen zachowania:
1) ocena wzorowa:
a) uczen nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnoéci i spéznien,
b) jest taktowny, kolezenski, zyczliwy, szanuje cudzg godnosé,
) dba o swoj wyglad zewnetrzny,
)
)

3
4
5

rzetelnie wywigzuje sie z powierzonych mu zadan,
dba o mienie szkolne, w tym o podreczniki i inne przybory,
f) korzysta z roznych form zaje¢ dodatkowych, dba o swéj rozwéj na miare wiasnych
mozliwosci,
g) bierze czynny udziat w zyciu klasy, szkoty i O$rodka,
h) reprezentuje placéwke na zewnatrz,
i) nie ulega zadnym natogom.
2) ocena bardzo dobra:
a) uczen jest pilny, punktualny, sumienny i systematyczny w wykonywaniu swoich
obowigzkow,
b) jego postawa i kultura osobista nie budzg zastrzezen nauczycieli i jest zgodna
z regulaminem Os$rodka,
¢c) bierze udziat w pracach na rzecz klasy i Szkoty,
d) szanuje mienie Osrodka i otoczenia,
e) prezentuje przyjeta za norme kulture stowa i kulture osobistg,
f) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osdb,
g) dba o stroj i wyglad stosowny do zajeé w Szkole.
3) ocena dobra:
a) uczen punktualnie uczeszcza na wszystkie zajecia szkolne (lekcje, kota zainteresowan,
zajecia sportowe i inne),
b) dobrze wypetnia obowigzki ucznia, a w przypadku ich naruszenia, stara sie poprawié¢
swoje zachowanie,
c) wykazuje cheé wspéipracy z wychowawcami, nauczycielami,
d) podejmuje prace na rzecz Szkoty i Srodowiska w miare swoich mozliwosci i uzdolnien,
e) uczestniczy w uroczystosciach i imprezach szkolnych;
f) nie niszczy mienia spotecznego i prywatnego, *
g) nie prowokuje konfliktéw i bojek,
h) nie zneca sig fizycznie lub psychicznie nad stabszymi,
i) kultura osobista bez zastrzezen (dba o kulture jezyka),
j) zawsze mozna na nim polegaé, jest uczciwy w kontaktach z réwie$nikami i dorostymi,
k) stroj i wyglad zewnetrzny nie odbiega razgco od ogodlnie przyjetych norm.
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4) ocena poprawna:
a) zdarza mu sie sp6znia¢ na lekcje,
b} bywa czasem nietaktowny, niezyczliwy, czasami popada w konflikty z innymi uczniami,
¢) poprawnie zachowuje sie w stosunku do nauczycieli i innych pracownikéw placowki,
d) mato aktywnie uczestniczy w zajeciach dodatkowych,
e) sporadycznie uczestniczy w zyciu klasy,
f) nie zawsze dba o mienie szkolne, podreczniki i przybory.
5) ocena nieodpowiednia:
a) opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia z powodu niepowrotu do Osrodka
w wyznaczonym terminie,

)
) czesto jest nietaktowny, niezyczliwy, wchodzi w konflikty z innymi uczniami,
) nieodpowiednio zachowuje sie w stosunku do nauczycieli i innych pracownikéw placéwki,
) nie korzysta z zaje¢ dodatkowych,
g) czesto otrzymuje upomnienia i nagany,
h) ulega natogom.
6) ocena naganna:
a) uczen nie spetnia obowigzku szkolnego, powtarzajg sie ucieczki, ponad potowa
nieusprawiedliwionej nieobecnoséci i spdznienia,
b) zachowuije sie arogancko w stosunku do kolegow, nauczycieli i pracownikéw Osrodka,
€) przejawia zachowanie zagrazajgce zdrowiu i Zyciu,
d) przejawia chuliganskie zachowania, np.: celowo niszczy mienie,
e) notorycznie dokucza stabszym,
f) nie dba o higiene,
g) uzywa wulgaryzmow,
h) nie podejmuje zadnych préb poprawy zachowania.
10. Ustalona przez wychowawce klasy ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 47.

§ 47
Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania

1. Uczen lub jego rodzice, wychowawcy grup wychowawczych mogg wnioskowaé do wychowawcy
klasy o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny zachowania.

2. Ocena zachowania moze byé podwyzszona w przypadku, gdy:

1) zaistniejg okoliczno$ci $wiadczace o pozytywnych zachowaniach ucznia, osiggnieciach,
pracy spotecznej,

2) uczeh otrzymat pochwate Dyrektora,

3) uczen uzyskat pozytywng opinie samorzadu klasowego, nauczycieli i pozostatych
pracownikow szkoty,

4) uczen nie otrzymat nagany Dyrektora.

3. Uczen, jego rodzice lub wychowawca grupy wychowawczej powinni ztozy¢ pisemny wniosek,
o ktorym mowa w ust. 1, do Dyrektora z okresleniem oceny, o jakg ubiega sie uczen.

4. Whniosek powinien zosta¢ ztozony w terminie 3 dni od przekazania informacji o przewidywanej
rocznej ocenie zachowania, ze wskazaniem zaistniatych okolicznosci okreslonych w ust. 2.

5. Do wniosku zatgcza sie samooceng ucznia i uzasadnienie spetnienia kryteriow na dang ocene
zachowania.

6. Wychowawca klasy ponownie analizuje zachowanie ucznia, uwzgledniajac zatgczong
do wniosku samoocene, opinie samorzadu klasowego, nauczycieli i pedagoga, pracownikéw
placéwki. W oparciu o te analize moze ocene podwyzszy¢ lub utrzymad.

7. Wychowawca klasy informuje ucznia o podwyzszeniu lub utrzymaniu oceny zachowania
najpdzniej 3 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej.

8. Z podjetych dziatah sporzadzana jest notatka, ktora stanowi zatacznik do arkusza ocen.

9. Ustalona w ten sposodb ocena jest ostateczna w tym trybie postepowania.
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§ 48
Kontakty z rodzicami, opiekunem indywiduainym, wychowawca grupy wychowawczej

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego rodzice informowani 8§ o0 zasadach oceniania
z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych oraz o sposobie oceniania zachowania.
2. Rodzice uzyskujg informacje na temat postepéw ich dziecka poprzez:
1) kontakt bezposredni:
a) spotkania z rodzicami, konsultacje nauczycieli z rodzicami podczas Zjazdbéw rodzicdw
lub wizyt rodzicow w O$rodku (za weze$niejszym ustaleniem terminu spotkania)
b) rozmowy indywidualne z wychowawca i nauczycielami uczacymi w danej klasie,
2) kontakt posredni:
a) rozmowa telefoniczna,
b) korespondencja listowna, e-mailowa,
Cc) zapisy w zeszycie przedmiotowym lub za posrednictwem wychowawcy grupy.

§ 49
Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe

Egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe przebiega zgodnie z odrebnymi przepisami.
ROZDZIAL 10
Postanowienia koncowe
§ 50

Statut szkoty moze ulec zmianie.

Organem uprawnionym do wprowadzenia zmian w Statucie Szkoty jest Rada Pedagogiczna.
Nowelizacja Statutu nastepuje w formie uchwaty Rady Pedagogiczne;.

Rada Pedagogiczna upowaznia Dyrektora do opracowania i opublikowania tekstu jednolitego
Statutu po kazdej jego zmianie.

5. Sprawy wspdline dla Szkoty i Os$rodka zostaty uregulowane w Statucie Osrodka.

PO~

§ 51

Dyrektor umozliwia zapoznanie sig ze Statutem Szkoty wszystkim cztonkom spotecznosci szkoinej,
w tym kazdorazowo, nowo przyjetym uczniom.

§ 52

1. Szkota uzywa pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami.
.Miodziezowy Os$rodek Wychowawczy w Jaworzu
Branzowa Szkota | Stopnia
43-384 Jaworze, ul. Patacowa 1
Tel/fax (33) 81-72-172"
2. Zasady uzywania pieczeci urzedowych regulujg odrebne przepisy.

§ 53

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2021 roku.

O



UZASADNIENIE

Utworzenie szkoty branzowej | stopnia specjalnej uwarunkowane jest konieczno$cia zapewnienia
ciggtosci edukacji wychowankom bedacym absolwentami szkoty podstawowej funkcjonujacej
w Mitodziezowym Osrodku Wychowawczym w Jaworzu. Utworzona szkoly poszerzy
dotychczasowa oferte edukacyjng Osrodka.

W zwiazku z powyzszym istnieje uzasadniona potrzeba podjecia przez Sejmik Wojewddztwa
Slaskiego niniejszej uchwaty.

Sporzadzita:
Danuta Mackowska - Dyrektor Departamentu Edukacji, Nauki i Wspé6ipracy z Miodziezg
i
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PROJEKT f
Uchwata Nr / / 12021

Sejmiku Wojewodztwa Slaskiego
z dnia 2021 roku

W sprawie:

zalozenia Branzowej Szkoty | Stopnia Specjalnej
w Miodziezowym Osrodku Wychowawczym w Kuzni Raciborskiej

Na podstawie art. 18 pkt 19 lit. f ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa
(tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r., poz. 1668) w zwigzku z art. 8 ust. 2 pkt 1, ust. 3 i ust. 22, art. 88
ust. 11 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r.,
poz. 910 z pozn. zm.) przy zastosowaniu § 21 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie publicznych placéwek oswiatowo-wychowawczych,
mtodziezowych osrodkow wychowawczych, miodziezowych osrodkéw socjoterapii, specjalnych
osrodkow  szkolno-wychowawczych, specjalnych o$rodkéw wychowawczych, o$rodkéw
rewalidacyjno-wychowawczych oraz placowek zapewniajgcych opieke i wychowanie uczniom
w okresie pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania (Dz. U. z 2017r., poz. 1606)

oraz art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U.
z 2021 r., poz. 305)

Sejmik Wojewédztwa Slaskiego
uchwala:
§1
Zaktada sie z dniem 1 wrze$nia 2021 roku branzows szkote | stopnia o nazwie: Branzowa Szkota

| Stopnia Specjalna z siedzibg w Kuzni Raciborskiej, przy ul. Klasztornej 1, wchodzgca w skiad
Miodziezowego O$rodka Wychowawczego w Kuzni Raciborskiej.

§2

1. Akt zatozycielski stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.
2. Szkole, o ktorej mowa w § 1, nadaje sie statut, stanowigcy zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaty,

§3

Szkote, o ktorej mowa w § 1, wyposaza sie w mienie niezbedne do realizacji zadan statutowych.
§4

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Wojewo6dztwa Sigskiego.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

fed
Nepartamentu | l, Nau
\ zlaka
 Wspdipracy dea Prawny N
Banuta Watkowska W, 7T MAL 200

banski
K1-2322

- “?
C':-?:b



Zatacznik nr 1

do Uchwaly Nr . 2021
Sejmiku Wojewddztwa Slgskiego
z dnia 2021 r.

AKT ZALOZYCIELSKI SZKOLY PUBLICZNEJ

Na podstawie art. 18 pkt 19 lit. f ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie wojewddztwa
(tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r., poz. 1668) w zwigzku z art. 8 ust. 2 pkt 1, ust. 3 i ust. 22, art, 88
ust. 1 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo ogwiatowe (tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r.,
poz. 910 z pozn. zm.)

zaktada sig z dniem 1 wrzeénia 2021 roku publiczng szkote ponadpodstawowag w Mtodziezowym
Osrodku Wychowawczym w Kuzni Raciborskiej:

1. Typ: trzyletnia branzowa szkota | stopnia.

2. Nazwa: Branzowa Szkota | Stopnia Specjalna.

3. Siedziba: Kuznia Raciborska.
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Zatacznik nr 2
do Uchwaly Nr 2021
Sejmiku Wojewodztwa Slgskiego
z dnia 2021 r.

STATUT

BRANZOWEJ SZKOLY | STOPNIA SPECJALNEJ
W KUZNI RACIBORSKIEJ



ROZDZIAL 1

Postanowienia ogéine

§ 1

llekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o:

Stooron

1) Ustawie - nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oéwiatowe (tekst
jednolity: Dz. U. z 2020 r., poz. 910 z pdzn. zm.),

2) Osrodku - nalezy przez to rozumied Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy w Kuzni
Raciborskiej,

3) Dyrektorze - nalezy przez to rozumieé Dyrektora Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego
w Kuzni Raciborskiej,

4) Samorzadzie - nalezy przez to rozmieé samorzad ucznidw i wychowankdw Mtodziezowego
Osrodka Wychowawczego w Kuzni Raciborskiej,

5) Szkole - nalezy przez to rozumieé Branzowg Szkote | Stopnia Specjalng w Miodziezowym
Os$rodku Wychowawczym w Kuzni Raciborskiej,

6) Statucie Osrodka - nalezy przez to rozumie¢ statut Miodziezowego QOsrodka
Wychowawczego w Kuzni Raciborskiej,
7) Rodzicach - nalezy przez to rozumieé rowniez opiekundéw prawnych uczniéw
i wychowankdw,
8) IPET - nalezy przez to rozumieé Indywiduainy Program Edukacyjno-Terapeutyczny.
§2

. Branzowa Szkota | Stopnia Specjalna w Mtodziezowym Os$rodku Wychowawczym w Kuzni-

Raciborskiej jest publiczng trzyletniag szkotg ponadpodstawowg przeznaczong dla mtodziezy
niedostosowanej spotecznie wymagajacej stosowania specjalnej organizacji nauki, metod
pracy, wychowania, pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j i resocjalizacii.

. Okres nauki w Szkole moze by¢ skrécony do dwdch lat zgodnie z odrebnymi przepisami.

§3

. Organem prowadzacym Szkote jest Wojewodztwo Slaskie z siedzibg w Katowicach,

przy ul. Ligonia 46.

. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad Szkotg jest Slaski Kurator Oswiaty z siedzibg

w Katowicach, przy ul. Powstancéw 41a.
§4

Szkota, o ktérej mowa w § 2, ksztalci uczniow w zawodzie monter zabudowy i robot
wykonczeniowych w budownictwie.

Siedziba Szkoty miesci sie w Kuzni Raciborskiej przy ul. Klasztornej 1.

Szkota wehodzl w sktad Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego w Kuzni Raciborskiej.
Uczniowie Szkoty sg wychowankami O$rodka.

Szkota realizuje program nauczania szkoty ogo6lnodostepne;j.

Zasady przyjmowania uczniéw do Szkoty okreslajg odrebne przepisy.

Ksztalcenie w Szkole odbywa sie do czasu osiagnigcia przez ucznidw petnoletnosci.
W przypadkach uzasadnionych sytuacja szkolng ucznia, w oparciu o postanowienie wtasciwego
sgdu, jego ksztatcenie w Szkole moze zostad przedtuzone.

Za zgodg organu prowadzgcego Osrodek, do Szkoty moga uczeszczaé takze uczniowie
niebedacy wychowankami Osrodka, posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ze wzgledu na niedostosowanie spoteczne, jezeli Szkota dysponuje wolnymi
miejscami,

. Ukoriczenie Szkoty umozliwia uzyskanie dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe

po zdaniu egzaminu, a takze dalsze ksztalcenie w branzowej szkole Il stopnia ksztatcace]
w zawodzie, w ktérym wyodrebniono kwalifikacje wspéing dla zawodu na uczanego w branzowej
szkole | i Il stopnia lub w liceum ogoinoksztatcacym dla dorostych poczawszy od klasy Il
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ROZDZIAL 2

Cele i zadania szkoty

§5

Szkota realizuje swoje cele i zadania z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad
promocji ochrony zdrowia, przyjmujgc za podstawe uniwersaine zasady etyki, w szczegdlnosci:
demokracji, tolerancji, sprawiedliwoséci, wolnosci i solidarnosci.

Podstawowym celem Szkoty jest przygotowanie mtodziezy do zycia w integracji
ze spoteczenstwem poprzez:

1) ksztattowanie wszechstronnego rozwoju uczniéw,
2) wspotuczestniczenie w procesie ich resocjalizacji.

. Ponadto Szkota:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia
szkoty i zdobycia zawodu,

2) zapewnia realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

3) realizuje programy nauczania, program wychowawczo-profilaktyczny, wykorzystujac
odpowiednie formy oraz metody pracy dydaktycznej i wychowawczej,

4) zapewnia uczniom witasciwg opieke i pomoc pedagogiczng oraz psychologiczng
(realizowang we wspdtpracy z rodzicami, pracownikami Os$rodka, poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, innymi szkotami oraz podmiotami dziatajgcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy) polegajaca w szczegdinosci na:

a) diagnozowaniu $rodowiska uczniow,

b) rozpoznawaniu potencjainych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb uczniow
i umozliwianiu ich zaspokojenia,

c) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,

d) wspieraniu uczniéw z wybitnymi uzdolnieniami w dalszym ich rozwoju,

e) organizowaniu roznych form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j:

f) podejmowaniu dziatann wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego O$rodka oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,

g) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wérdd uczniow,

h) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujgcych szanse edukacyjne
uczniow,

i) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznidw,

j) wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

k) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli,

I) podejmowaniu dziatalh mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

5) ksztattuje postawy patriotyczne przy petnym poszanowaniu tozsamosci narodowe;,

etnicznej, jezykowe;j i religijnej, poprzez:

a) organizowanie i udziat w uroczysto$ciach z okazji $wiat panstwowych i koscielnych - jesli
bedgq takie oczekiwania ucznidw i rodzicéw,

b) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach Osrodka,

¢) organizowaniu lekcji religii/etyki,

d) umozliwienie poznania regionu i jego kultury, wprowadzenie w zycie kulturalne wspolnoty
lokalnej,

6) wskazuje uczniom godne nasladowania autorytety i warto$ci wynikajace z dziedzictwa,
kultury i historii Polski oraz ich tradycji rodzinnych,

7) umozliwia rozbudzanie potrzeb korzystania z dziet mysli ludzkiej i débr kultury, rozwijanie
wrazliwosci estetycznej i zdolnosci tworczego myélenia, uczestniczenie w  zyciu
kulturalnym,

8) przygotowuje do samodzielnego zycia,

9) rozwija zainteresowania uczniéw poprzez:

a) organizowanie przedmiotowych i innych koét zainteresowan,
b) organizowanie wycieczek i biwakow,
c) udziat w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych,

10) zapewnia realizacje zaje¢ specjalistycznych (socjoterapeutycznych), resocjalizacyjnych

oraz innych stosownie do potrzeb,
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11) zapewnia organizacje wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego oraz zajec
zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,
12) indywidualizuje proces nauczania poprzez:
a) okresowg wielospecjalistyczng ocene poziomu funkcjonowania uczniéw dokonywana,
nie rzadzie| niz dwa razy w roku, przez nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia
z uczniem, a takze wychowawcéw grup wychowawczych prowadzacych zajecla
z wychowankiem w O$rodku, bedgcg podstawa opracowania i modyfikowania I[PET-u
okreslajgcego zakres zintegrowanych dziatan nauczyciell specjalistéw oraz rodzaj
zajet resocjalizacyjnych prowadzonych z uczniem, zgodnie z jego indywidualnymi
potrzebami edukacyjnymi i mozliwosciami psychofizycznymi,
b) realizowanie [PET-u (zgodnie z procedurami dotyczacymi pracy na bazie IPET
obowigzujacymi w O$rodku) okreélajacego zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli
i specjalistow, formy i metody pracy oraz rodzaj zaje¢, prowadzonych z uczniem,
zgodnie z jego indywidualnymi potrzebami edukacyjnymi i mozliwosciami
psychofizycznymi,
c) organizowanie zaje¢ specjalistycznych dla uczniéw majgcych trudnosci w nauce
 realizacji podstawy programowej dla danego przedmiotu,
d) promowanie $rédroczne uczniow,
13) realizuje zadania opiekuncze z uwzglednieniem  obowigzujgcych  przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze wynikajgcych z potrzeb $rodowiska,
a w szczegdinosci:
a) sprawuje opieke nad uczniami przebywajgcymi na terenie Szkoty podczas zajet
edukacyjno-wychowawczych | pozalekcyjnych, za kiore odpowiedzialni  sg,
w zaleznosci od rodzaju zaje¢, nauczyciele lub inni pracownicy pedagogiczni,
b) organizuje rozmowy z psychologiem, pedagogiem Osrodka i innymi osobami, ktore
moga pomoc uczniowi w rozwigzywaniu jego problemow,
c) sprawuje opieke podczas przebywania uczniow poza terenem Szkoly, a takze
w trakcie wycieczek szkolnych, za ktére odpowiedzialni sq. kierownik wycieczki oraz
pracownicy pedagogiczni organizujacy tego typu formy zaje¢ (zajecia poza terenem
Szkoty, a takze wycieczki szkolne organizowane §3 zgodnie z odregbnymi przepisami),
14) zapewnia integracje ze $rodowiskiem rowiesniczym,
15) zapewnia uczniom podczas przerw migdzylekcyjnych witasciwg opieke ze strony
nauczyciela dyzurujgcego, zgodnie z ustalonym wcezesniej  harmonogramem
i regulaminem dyzuréw nauczycielskich.

. Wszelkie dziatania Szkoty zarowno dydaktyczne, edukacyjne, reedukacyjne, jak i opiekunczo-

wychowawcze zmierzajg do niwelowania skutkéw niedostosowania spotecznego majq na celu
przygotowanie mtodego cztowieka do wejécia w samodzielne zycie i do prawidtowego petnienia
odpowiednich rol spotecznych.

§6

. W Szkole realizowany jest program wychowawczo-profilaktyczny Osrodka dostosowany

do potrzeb rozwojowych ucznidéw, obejmujacy treci i dziatania o charakterze wychowawczym
skierowane do ucznidéw, a takze tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane
do ucznidw, nauczycieli i rodzicdw.

. Obszary pracy wychowawczej majg na celu ksztattowanie prawidtowych postaw i zachowan

uczniow poprzez wspieranie ich w rozwoju ku petnej dojrzatosci fizycznej, emocjonalnej,
intelektualnej, duchowej i spoteczne;.

. Dziatania profilaktyczne wynikaja z przeprowadzone] przez Szkote diagnozy potrzeb

I problemow wystepujacych w spotecznosci szkolnej.

§7

. Szkota zapewnia nauczanie, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa o$wiatowego, w tym

réwniez wychowanie do zycia w rodzinie oraz religie lub etyke.

. Udziat ucznia w zajeciach religii lub etyki odbywa sie za zgodg rodzicow.

Na zajgcia wychowania do zycia w rodzinie uczeszczajg wszyscy uczniowie, z wyjatkiem tych,
ktorych rodzice wyrazili sprzeciw (rezygnacje).

. Uczniowie, ktérzy nie uczestniczg w/w zajgciach majg zapewniong opieke.
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§8

W celu realizacji zadan Szkota wspotpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
powiatowymi centrami pomocy rodzinie, miejskimi o$rodkami pomocy spotecznej wtasciwymi
dla miejsca zamieszkania ucznidw i innymi instytucjami wspierajgcymi ucznidw.

N
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ROZDZIAL 3

Organy szkoty oraz ich kompetencje i warunki wspoldziatania

§9

Organami Szkoty sa:

1) Dyrektor,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Samorzad.

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa os$wiatowego w Szkole nie tworzy sie rady
rodzicdw.

§10

. Spory pomiedzy organami wymienionymi w § 9, rozpatrywane sg na terenie O$rodka

przez Dyrektora z zachowaniem obiektywizmu.

. Rozstrzyganie sporu, o ktorym mowa w ust. 1, odbywa sie na wniosek zainteresowanych

organéw,

. O sposobie rozstrzygniecia sporu, Dyrektor informuje zainteresowane organy na pismie,

nie poézniej niz w ciggu 14 dni od dnia ztozenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 2.

. W przypadku sporu miedzy organami Szkoty, w ktérym strong jest Dyrektor, powotywany

jest Zespot Mediacyjny. W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu
organdw Szkoty z tym, ze Dyrektor wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w Zespole.
Zespot Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postgepowanie mediacyjne,
a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

. Strony sporu zobowigzane sg przyjac¢ rozstrzygniecie Zespotu Mediacyjnego jako rozwigzanie

ostateczne.

§11

. Dyrektor kieruje dziatalnoscig Szkoty.
. Dyrektor wspotpracuje z wicedyrektorem ds. dydaktycznych, wicedyrektorem ds. wychowania

i opieki, Radg Pedagogiczng i Samorzadem.

. Dyrektor w szczegolnosci:

1) Kieruje dziatalnoscig Szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

3) sprawuje opiek¢ nad wuczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepiséw prawa dotyczacych dziatalnosci
dydaktycznej oraz innej dziatalnosci statutowej,

5) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, poprzez organizowanie szkolen i narad,
motywowanie do doskonalenia i rozwoju zawodowego, przedstawia nauczycielom wnioski
wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego,

6) zapewnia warunki organizacyjne do realizacji zadan dydaktycznych Szkoty,

7) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegdinych.

§12
W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy pracownicy pedagogiczni O$rodka.
Kompetencje Rady Pedagogicznej posiada Rada Pedagogiczna Osrodka.

Rada Pedagogiczna wykonuje kompetencje stanowigce i opiniujgce przewidziane w Ustawie.
Dziatalnos¢ Rady Pedagogicznej okresia Ustawa oraz regulamin Rady Pedagogiczne;.
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§13

W Szkole dziata Samorzad utworzony ze wszystkich ucznidéw i wychowankow Osrodka.

Samorzad okresla regulamin swojej dziatalnosci.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty i Osrodka,

Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla regulamin. Organy Samorzadu

8g jedynymi reprezentantami ogotu uczniow | wychowankow.

Samorzad, w porozumieniu z Dyrektorem, podejmuje dziatania w zakresie wolontariatu.

Samorzad ma prawo przedstawié¢ Radzie Pedagogicznej lub Dyrektorowi wnioski i opinie

we wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegolnoscei dotyczaeych realizacji podstawowych praw

ucznioéw, takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego treécig, celem oraz stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawne] | umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporgii
pomiedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania wiasnych
zainteresowan,

4) prawo organizowania, w porozumieniu z Dyrektorem, dziatalnosci kulturalnej, oswiatows;,
sportowej, rozrywkowej oraz wolontariatu zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi,

5) prawo redagowania | wydawania gazety szkolnej,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu,

7) prawo do uchwalania regulaminu Samorzadu.

. Wnioski i opinie, o ktérych mowa w ust. 6, Samorzad przedstawia uprawnionym organom

w formie pisemnej za posrednictwem opiekuna Samorzadu.

. W Oérodku dziata Rada Wolontariatu na zasadach okre$lonych w Statucie Osrodka.

ROZDZIAL 4
Organizacja pracy szkoty

§ 14

. Terminy rozpoczynania i konczenia zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych

oraz ferii zimowych i letnich okre$lajag odrebne przepisy.

. Szczegodlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacji, opracowany przez Dyrektora, z uwzglednieniem planu nauczania, o ktérym
mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania.
Szczegotowe zasady sporzadzania arkusza organizacji okre$lajg odrebne przepisy.

. Opracowany arkusz organizacji Dyrektor przekazuje do zaopiniowania zaktadowym

organizacjom zwigzkowym zgodnie z odrebnymi przepisami.
Arkusz organizacji na dany rok szkolny zatwierdza organ prowadzgcy, po zasiegnieciu opinii
organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor, z uwzglednieniem zasad ochrony

zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajeé okreslajacy organizacje zaje¢
edukacyjnych.

W przypadku wprowadzenia do dnia 30 wrzeénia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji
ust. 4-5 stosuje sie odpowiednio.

§ 15

. Podstawowg jednostkg organizacyjna Szkoty jest oddziat (klasa) ztozony z uczniow, ktérzy

w jednorocznym cyklu nauki w danym roku szkolnym uczg sie wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania.

W Szkole dopuszcza sie organizacjg¢ nauczania w klasach taczonych na wszystkich
obowigzkowych zajeciach edukacyjnych.

Liczba uczniéw w oddziale wynosi do 16.

. Szkota moze organizowad realizacje zadan statutowych w innych formach niz oddziat.
. Podstawowg forma pracy Szkoty 83 zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo-lekcyjnym.
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6. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
7. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie

od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajeé.

8. Nauczyciel zatrudniony w Os$rodku odpowiada za bezpieczenstwo ucznia podczas zajeé
lekeyjnych.

9. Opuszczanie migjsca pracy przez nauczyciela jest mozliwe pod warunkiem, ze Dyrektor wyrazi
na to zgode, a opieke nad klasg przejmie w tym czasie inny nauczyciel Osrodka.

10. Zasady dziatania grup wychowawczych okresla Statut Osrodka.

§16

W Szkole moga funkcjonowaé zespoty przedmiotowe lub inne zespoty robocze powotywane przez
Dyrektora.

§17
1. Szkota organizuje zajecia dodatkowe, w formach odpowiadajacych potrzebom i oczekiwaniom

uczniow i ich rodzicow oraz mozliwosciom finansowym Szkoty.
2. Udziat uczniow w zajeciach dodatkowych jest dobrowolny i bezptatny.

§18

—_

. Ksztatcenie zawodowe uczniow odbywa sie na terenie Osrodka.

2. Praktyczna nauka zawodu jest cze$cig procesu ksztatcenia i wychowania uczniow, polegajgcg
w szczegolnosci na przygotowaniu ich do sprawnego dziatania w procesie produkcyjnym
i ustugowym oraz przygotowanie do egzaminu zewnetrznego potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe.

3. Praktyczna nauka zawodu ucznidow jest organizowana przez Szkote w formie zajeé
praktycznych,

4. Realizacja praktycznej nauki zawodu (zaje¢ praktycznych) odbywa sie zgodnie z programami
nauczania dla poszczegolnych zawodéw oraz innymi obowigzujgcymi w tym zakresie
przepisami.

5. Na terenie Szkoty dziata pracownia szkolna do realizacji zaje¢ praktycznych.

6. Pracownia zaje¢ praktycznych jest integralng czescig Szkoty.

7. Dziatalno$cig pracowni zaje¢ praktycznych kieruje, wyznaczony przez Dyrektora, nauczyciel
odpowiedzialny za bezpieczeristwo ucznidow przebywajgcych w pracowni.

8. Zadaniem pracowni zaje¢ praktycznych jest realizacja zajeé praktycznych oraz ksztatcenia
zawodowego praktycznego w oparciu o dziatalno$é szkoleniowo-¢wiczeniows.

9. W pracowni zaje¢ praktycznych prowadzona jest nauka zawodu monter zabudowy i robot
wykonczeniowych w budownictwie.

10. Uczniowie zobowigzani sg nosi¢ na zajeciach praktycznych odpowiedni stréj roboczy zgodnie
z wymogami bezpieczenstwa i higieny pracy.

11. Zajecia praktyczne organizuje sie dla uczniéw w celu opanowania przez nich umiejetnosci
zawodowych niezbednych do podjecia pracy w danym zawodzie.

12. Celem praktycznej nauki zawodu jest:

1) pogtebienie wiedzy i umiejetnosci nabytych w toku nauki szkolnej,

2) umiejetno$c zastosowania wiedzy nabytej w toku nauki szkolnej w pracy zawodowsj,

3) opanowanie przez ucznidw umiejetnosci potrzebnych do podjecia pracy w okreslonym
zawodzie,

4) nabycie umiejetnosci ujetych w standardach egzaminacyjnych i podstawie programowe;.

13. Rodzaje i zakres zdobywanych umiejetnoéci okre$la program nauczania i podstawy

programowe dla poszczegolnych zawodow.

14. Czas trwania zaje¢ praktycznych dla uczniéw okreslony jest w programach nauczania
dla danego zawodu,

15. Przebieg realizacji programu praktycznej nauki zawodu podlega udokumentowaniu
w dokumentaciji:

1) dzienniku szkolnym i arkuszach ocen,
2) dzienniczku praktyk prowadzonym przez ucznia.
16. Zajecia praktyczne organizowane sg w czasie roku szkolnego.
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17. W klasie pierwsze] w miesigcu wrzeséniu szkolny inspektor bhp Iub inna osoba wyznaczona
przez Dyrektora zapoznaje uczniéw z przepisami w zakresie przestrzegania porzgdku
I dyscypliny pracy, higieny i bezpieczenstwa pracy i przepisami ppoz.
18. Szczegdtowg organizacje praktyczne] nauki zawodu okresdla regulamin praktycznej nauki
zawodu dla Branzowej Szkoty | Stopnia Specjalnej w Mlodziezowym Osrodku Wychowawezym
w Kuzni Raciborskiej.
§19

. Szkota umozliwia prowadzenie dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej.
. Szkota moze wspotdziatac ze stowarzyszeniami | innymi organizacjami w zakresie dziatalnoéci
iNnnowacyjne;.

N —

§ 20

1. Na terenie Szkoly uczniowie nie mogg korzysta¢ z telefondéw komoérkowych oraz innych
urzgdzen telekomunikacyjnych audio-wideo.

2. Korzystanie z telefonow komérkowych jest mozliwe po zajeciach lekcyjnych, na terenie Osrodka
na zasadach okreslonych w odrebnym regulaminie.

§ 21

1. Stosownie do potrzeb i mozliwoéci, w granicach prawa, Szkota moze korzysta¢ z ustug
wolontariuszy.

2. Udziat wolontariuszy w zajeciach organizowanych przez Szkote jest dopuszczalny,
o ile obowigzujgce przepisy prawa nie zastrzegajg prowadzenia tych zajec¢ przez nauczycieli
lub innych specijalistow.

3. Szkota stwarza uczniom mozliwosci dobrowolnego udziatu w dziataniach z zakresu
wolontariatu,

4. Dziatalno$¢ w zakresie wolontariatu odbywa sie pod opiekg pracownika pedagogicznego
Osrodka.

§ 22

1. Szkota wspotdziata z rodzicami uczniow, zapewniajac bezposredni kontakt z Dyrektorem,
wychowaweg, pedagogiem,-psychologiem, pracownikami pedagogicznymi.

2. Szkota przekazuje rodzicom uczniow wszelkie informacje zwigzane z realizacjg zadan
statutowych szkoty i indywidualng sytuacjg dziecka, z poszanowaniem przepiséw o ochronie
danych osobowych.

§ 23

Wszelkie zajecia organizowane przez Szkote muszg zapewniaé ich uczestnikom wymagane
prawem warunki bezpieczenstwa i higieny.

ROZDZIAL 5
Organizacja pracowni i innych pomieszczen szkolnych
§ 24

1. Realizujgc zadania statutowe Szkota zapewnia spotecznosci szkolnej mozliwosé korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem, tj.;
a) sal dydaktycznych,
b) pracowni do nauki teoretycznej nauki zawodu,
c) pracowni do nauki praktycznej nauki zawodu |
2) pomieszczen sanitarno-higienicznych,
3) innych pomieszczer szkolnych.
2. Uczniowie Szkoty korzystajg z positkdw w stotéwce Osrodka.
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§ 25

1. Uczniowie Szkoty, nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni korzystajg z ksiegozbioru
zgromadzonego w bibliotece O$rodka.

2. Ksiegozbior Osrodka w szczegolnosci stuzy do wsparcia:
1) realizacji programoéw nauczania i wychowania,
2) edukaciji kulturalnej i informacyjnej uczniéw,
3) realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidw i nauczycieli,
4) doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli.

3. Biblioteka wspomaga dziatania propagujgce czytelnictwo poprzez:

1) gromadzenie i udostepnianie podrecznikow, materiatow CEwiczeniowych oraz innych
materiatéw poligraficznych,

2) stwarzanie warunkow do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uzytkownikéw oraz wyrabianie
i pogtebianie nawyku czytania i uczenia sie,

4) podejmowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturalng, etniczng
i spoteczng uzytkownikow,

Inwentaryzacje ksiegozbioru regulujg odrebne przepisy.

Szczegotowe zasady obowigzujace w bibliotece okresla regulamin wprowadzony przez

Dyrektora.

o

ROZDZIAL 6
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
§ 26

1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego okresla dziatania podejmowane w Szkole
w celu przygotowania uczniéw do wyboru zawodu, poziomu i kierunku ksztatcenia.

2. Szkota poprzez prowadzong dziatalno$¢ dydaktyczng i wychowawczg umozliwia uczniom
swiadomy wybdr dalszego kierunku ksztatcenia i przygotowuje ich do dziatania
przedsiebiorczego oraz podejmowania whtasnej dziatalno$ci gospodarcze;.

3. Adresatami wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego sg: uczniowie, rodzice,

nauczyciele, srodowisko lokalne.

. Dziatania doradcze realizowane sg na zasadzie dobrowolnoéci uczestnictwa.

. W procesie wyboru sciezki ksztatcenia, ucznia wspomagajg nauczyciele i jego rodzice.

. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego realizowany jest przez doradce zawodowego

zatrudnionego przez Dyrektora.

7. Szkota organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, w szczegdlnosci poprzez:
1) diagnozowanie i udzielanie uczniom pomocy w planowaniu dalszego ksztatcenia i kariery

zawodowej,
2) analizowanie potrzeb ucznidw na dziatania ukierunkowane na doradztwo zawodowe,
3) gromadzenie i udostepnianie informacji edukacyjno-zawodowych,
4) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem dalszego kierunku ksztatcenia i zawodu,
5)
6)

(o) I &2 N =N

organizowanie zajet ze specjalistami,
koordynowanie dziataino$ci edukacyjno-doradczej,

7) wspotprace z Radg Pedagogiczng i rodzicami.

8. Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest:

1) przygotowanie ucznidow do Swiadomego wyboru dalszej drogi zyciowej poprzez $wiadomy
wybér szkoty kolejnego etapu edukacyjnego, kurséw zawodowych, zawodu, zaktadu pracy,

2) pomaganie uczniom w reorientacji zawodowej w przypadku stwierdzenia niewtasciwego
wyboru zawodu,

3) rozwijanie $wiadomo$ci zawodowej,

4) ksztattowanie umiejetnosci sprawnego komunikowania sie, wspoipracy w grupie
i autoprezentacii,

5) nabycie umiejetnosci przygotowania i pisania dokumentdéw towarzyszgcych poszukiwaniu
pracy,

6) rozwijanie umiejetnosci samooceny i mozliwosci wykorzystania tej umiejetnosci,

7) poznanie rynku pracy.
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9. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku dalszego ksztatcenia prowadzone sg w oddziale
klasowym oraz w formie innych zaje¢ grupowych i indywidualnych.

10. W Szkole realizowane sg, zgodnie z odrgbnymi przepisami, zajecia doradztwa zawodowego
w wymiarze 10 godzin na caty cykl ksztatcenia.

11. Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego s3 realizowane w oparciu o program przygotowany
przez nauczyciela realizujgcego te zajecia, dopuszczony do uzytku przez Dyrektora,
PO zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej,

12. W zakresie doradztwa zawodowego Szkota wspdipracuje z poradnig psychologiczno-
pedagogiczng oraz poradniami specjalistycznymi i innymi organizacjami wspierajgcymi prace
szkoty w tym zakresie.

ROZDZIAL 7
Zadania nauczycieli i innych pracownikéw szkoty
§ 27

. Pracownikami Szkoty sg: pracownicy pedagogiczni oraz pracownicy administracji | obstugi.

. Wszyscy pracownicy Szkoty, o ktérych mowa w ust. 1, zatrudnieni sg w Miodziezowym Osrodku
Wychowawczym w Kuzni Raciborskiej.

. Zasady zatrudniania pracownikéw pedagogicznych oraz pracownikéw administracji i obstugi
okreslajg odrebne przepisy.

. Szczegotowy zakres obowigzkdw zatrudnionych pracownikéw okresla Dyrektor.

W N =

BN

§ 28

—

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg, jest odpowiedzialny
za jakosc tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
. Nauczyciel realizuje zadania wynikajace z programu wychowawczo-profilaktycznego Osrodka.
. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegolnosci:
1) zapewnienie prawidiowego przebiegu procesu edukacyjnego, w tym:
a) realizacja obowigzujgcych tresci wynikajgcych z podstawy programowej i programéw
nauczania,
b) stosowanie wtasciwych metod nauczania,
c) wiasciwe prowadzenie pozostajgcej w jego gestii dokumentacii pedagogiczne;.
2) prowadzenie zajeé dydaktycznych dostosowanych do aktualnych mozliwosci uczniow,
3) kontrolowanie obecnosci uczniow na kazdej lekcji,
4) informowanie  ucznidw o  sposobie korzystania z urzadzen znajdujacych  sie
w pomieszczeniach szkolnyeh,
5) przestrzeganie godzin rozpoczynania i koficzenia zajeé edukacyjnych,
6) respektowanie praw uczniow do petnych przerw miedzylekcyjnych,
7) sprawdzanie warunkéw prowadzenia zajec (temperatura, $wieze powietrze itp.),
8) dopilnowanie porzadku i tadu w czasie trwania zajec,
9) peinienie dyzuréw podczas przerw miegdzylekcyjnych, zgodnie z opracowanym
harmaonogramem,
10) doskonalenie swoich wiadomosci i umiejetnosci poprzez podejmowanie doskonalenia
zawodowego,
11) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow,
12) eliminowanie zaleglo$ci w wiadomosciach | umiejetnosciach z poszczegolnych
przedmiotow i udzielanie pomocy uczniom majacym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia
W grupie oraz oddziale,
13) stosowanie ciekawych form pracy w zakresie rozwijania zainteresowan, uzdolnien.
wdrazania do samodzielnego organizowania czasu wolnego,
14) systematyczne ocenianie uczniow zgodnie z przyjetymi przez szkote zasadami | kryteriami
oceniania,
18) dbanie o powierzone mienie Szkoty,
16) wspotpraca w realizacji zadah w ramach IPET- u.

[SS N 6]
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Nauczyciel w swojej pracy powinien cechowac sig bezstronnoécig i obiektywizmem w ocenie
uczniow, podmiotowym i sprawiedliwym ich traktowaniem, indywidualnym podejsciem do spraw
kazdego ucznia.

. Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w petnym wymiarze godzin nie moze przekraczad

40 godzin tygodniowo.

. W ramach czasu pracy nauczyciel obowigzany jest:

1) realizowa¢ zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuiicze, prowadzone bezposrednio
z uczniami albo na ich rzecz,

2) wykonywa¢ inne czynnosci wynikajace z zadan statutowych Qérodka, regulaminéw
organow szkoty i innych dokumentéw regulujgcych prace Osrodka,

3) realizowac zajeciai czynno$ci zwigzane z przygotowaniem sie do zajec, samoksztatceniem
i doskonaleniem zawodowym,

4) dokonywa¢ systematycznych wpisow o uczniu w dziennikach lekcyjnych i zeszytach
obserwacji.

. Zadania nauczyciela wychowawcy okresla Statut Osrodka.

§ 29

. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli

uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca. W  przypadku dtugotrwate;
nieobecnosci wychowawcy, Dyrektor wyznacza zastepce, ktory przejmuje jego obowigzki.

. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawcze;j i jej skutecznosci wychowawca opiekuje sie

przydzielonym mu oddziatem, w miarg mozliwo$ci, przez caty okres etapu edukacyjnego.

Do zadan wychowawcy klasy nalezy w szczegdlnoSci:

1) sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami opartej na dobrej znajomoéci ich sytuacii
rodzinnej, zdrowotnej i osobowosci, w tym:

a) tworzenie warunkdéw wspomagania rozwoju uczniow,

b) wspomaganie przygotowania ucznidéw do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,

c) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania przez uczniéw ich probleméw zyciowych,

d) planowanie i organizowanie, wspolnie z uczniami i wychowawcami o$rodka, réznych form
zycia zespotowego, rozwijajgcych jednostki i integrujgcych zespot uczniowski oraz
ustalanie tresci i formy zaje¢ na godzinach do dyspozycji wychowawcy, .

2) utrzymywanie systematycznych i czestych kontaktow z innymi nauczycielami, w celu
koordynowania zadah wychowawczych wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych, ktorym
potrzebna jest indywidualna opieka,

3) wspotpraca z wychowawcami grupy ucznia,

4) wspotpraca z psychologiem, pedagogiem Os$rodka, innymi pracownikami Osrodka
w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, w opracowaniu programu wychowawczego oraz
planowaniu i koordynowaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne] | ocena efektywnosci
udzielanej pomocy,

5) wykonywanie innych obowigzkow wynikajacych z wewnatrzszkolnych zasad oceniania,

6) korzystanie w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej nauczycieli-doradcow,
pedagoga, psychologa, lekarza, kuratorow sadowych,

7) prowadzenie okreslonej przepisami dokumentaciji pracy dydaktyczno-wychowawczej,

8) utrzymywanie kontaktow z rodzicami uczniow w celu poznania i ustalenia potrzeb
opiekunczo-wychowawczych ich dzieci.

Dyrektor moze odwota¢ wychowawce z petnionej funkcji:

1) z wiasnej inicjatywy, w przypadku istotnego niewywigzywania si¢ wychowawcy
z powierzonych mu obowigzkéw lub w sytuaciji koniecznych zmian organizacyjnych,

2) na pisemny, uzasadniony wniosek wychowawcy.

§ 30

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegolnosci:

1) udostepnianie ksiazek i innych zrodet informacii,

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informaciji réznych
zrodet oraz efektywnego postugiwania sig technologig informacyjna,

3) gromadzenie, oprawa i selekcja zbiorow,

4) prowadzenie katalogéw bibliotecznych,

5) informowanie o nowosciach czytelniczych,
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6) wspdtudziat w przygotowaniu imprez szkolnych, zajec czytelniczych i konkurséw.

§ 31

. Opieke psychologiczno—pedagogiczna nad uczniem sprawuje pedagog i psycholog.
- Do zadan psychologa nalezy w szczegolnosci:

1) pomaganie uczniom w integracji z klasg (grupa) i adoptowanie do nowego otoczenia,
2) interweniowanie w trudnych sytuacjach wychowawczych,

3) prowadzenie badar, obserwacji, diagnozy indywidualnie i zespotowo,

4) gromadzenie dokumentacji psychologicznej ucznia,

5) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia,

6) organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej

7) podejmowanie dziatan profi!aktyczno-wychowawczych.

. Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie i rozwigzywanie problemow wychowawczych oraz wspieranie rozwoju
ucznia,

2) udzielanie pomocy psychoIogiczno—pedagogicznsj adekwatnej do rozpoznanych potrzeb,

3) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow uczniow,

4) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

5) pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien
uczniow,

6) wspieranie nauczycieli oraz wychowawcéw grup wychowawczych w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

§ 32

. Statg opieke zdrowotna nad uczniami w Szkole sprawuje pielegniarka Osrodka, a kazdy

Z pracownikow Szkoty powinien niezwlocznie zawiadomi¢ Dyrektora o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia
lub zycia uczniow.

- Uczniowie sa pod stala opieka pracownikow pedagogicznych. Konczac lekcje uczniowie

przekazywani sg pod opieke wychowawcy grupy lub innego pracownika pedagogicznego,

Bezpieczenstwo uczniéw monitorowane Jest na biezgco. Dwa razy do roku badany jest poziom
bezpieczeristwa w Osrodku, analizowane i formutowane sg wnioski.

ROZDZIAL 8
Prawa i obowigzki ucznia

§ 33

. Uczeh ma prawo do:

1) whasciwego zorganizowania procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej oraz indywidualnymi mozliwosciami intelektualnymi,

2) zapoznania sie z programem nauczania, z jego treécia, celami i stawianymi wymaganiami,

3) posiadania petnej wiedzy na temat kryteriow ocen z przedmiotow | zachowania,

4) korzystania z zasad dotyczacych sprawdzenia wiedzy i umiejetnoscei,

5) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole zapewniajgcych bezpieczeristwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychiczne| oraz ochrony
i poszanowania swej godnosci,

6) otrzymania pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawne; oceny ustalonych sposobéw kontroli postepdow w nauce,

8) rozwijania zainteresowan, zdolnosci | talentow,

9) swobody wyrazania my$li i przekonan, o ile nie naruszajg one dobra osobistego oséb
frzecich,

10) korzystania z pomocy psychologa i pedagoga Osrodka,

11) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym
i resocjalizacyjnym,

12) nietykalnosci 0sobiste;j,
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15)

16)
17)
18)
19)

bezpiecznych warunkow pobytu w Szkole,

korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen, zgodnie z ich przeznaczeniem-
przestrzegajgc regulaminu korzystania z danego pomieszczenia/urzadzenia.

otrzymania informacji na temat prac pisemnych zgodnie z zasadami wewnatrzszkoinego
oceniania,

wplywania na zycie Szkoty przez dziatalnos¢ samorzadows,

reprezentowania Szkoty w konkursach, turniejach, przegladach i zawodach,

korzystania z pomocy stypendialnej (lub doraznej), zgodnie z odrebnymi przepisami,
otrzymania wyposazenia szkolnego zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. W przypadku naruszenia praw ucznia, o ktérych mowa w ust. 1, uczen badz jego rodzic moze
ztozyé skarge lub wniosek zgodnie z obowigzujaca procedurg przyjmowania i rozpatrywania
skarg i wnioskow.

3. Z procedurg przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskéw uczniowie i ich rodzice
zapoznawani sg podczas przyjecia do Osrodka.

§34

Uczeh ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty, w szczegdInosci
w zakresie:

1)

Jreds

udziatu w zajeciach edukacyjnych, przygotowywania si¢ do nich oraz wiasciwego

zachowania w ich trakcie, poprzez:

a) systematyczne uczegszczanie na zajgcia lekcyjne oraz nie spdznianie sie,

b) nie opuszczanie zaje¢ bez usprawiedliwionej przyczyny,

¢c) niezwtoczne usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach poprzez zgtoszenie tego
faktu do wychowawcy klasy lub wychowawcy grupy,

d) uczestniczenie w lekcji w sposéb petny na miare swoich psychofizycznych mozliwosci,

e) przestrzeganie prawa innych uczniow do petnego korzystania z lekcji,

f) systematyczne przygotowywanie si¢ do zajeé lekcyjnych, posiadanie potrzebnych
przyboréw szkolnych,

g) nieutrudnianie prowadzenia lekcj,

uczestniczenia w organizowanych zajeciach majacych pomoc w nadrobieniu zalegtosci

programowych z poszczegolnych przedmiotoéw, w tym z powodu nieobecnosci ucznia,

dbania o whasciwy strdj, przestrzegania zasad higieny osobistej i estetyki,

wiasciwego zachowania wobec nauczycieli, innych pracownikow Szkoty oraz pozostatych

uczniow i ich rodzicow,

przestrzegania porzadku, bezpieczenstwa i higieny nauki, w szczegdlnosci poprzez:

a) dbanie o kulture stowa w Szkole i poza nig,

b) przeciwstawianie sig przejawom wulgarnosci i brutalnosci,

c) szanowanie wolnosci i godnosci osobistej drugiego cztowieka,

d) szanowanie pogladdw i przekonan innych,

e) szanowanie mienia, sprzetu szkolnego i pomocy naukowych,

f) dbanie o wspoine dobro, tad i porzadek w Szkole,

g) ponoszenie odpowiedzialnosci materialnej za wyrzadzone szkody w Szkole, jak i wobec
osdb indywidualnych,

h) dbanie o autorytet i honor Szkoty w srodowisku oraz pielegnowanie jej tradycji,

i) okazywanie pomocy osobom starszym, stabszym i dzieciom,

j) zachowanie sie zgodnie z obowigzujgcymi normami spotecznymi, etycznymi
i zwyczajami w miejscach publicznych,

k) dazenie do polubownego rozwigzywania konfliktéw kolezenskich,

) podporzadkowywanie sig zaleceniom i zarzgdzeniom Dyrektora, Rady Pedagogicznej,
poszczegolnych nauczycieli, pracownikéw Osrodka oraz ustaleniom Samorzadu,
w zakresie bezpieczenstwa, porzadku i organizacji pracy Szkoty,

1) przestrzeganie regulaminéw znajdujgcych sig¢ w pracowniach oraz instrukgcji obstugi
urzadzen, podczas korzystania ze sprzetu i pomieszczen szkolnych,

m) respektowanie prawa kazdego cztowieka do nietykalnosci fizycznej i bezpieczenstwa
psychicznego,

n) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz kolegdw — uczniom zabrania sie palenia
tytoniu, picia alkoholu, uzywania narkotykow i innych srodkow odurzajgcych.
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§ 35

. Ucznia nagradza sie za rzetelng nauke, wzorowg postawe i szczegdine osiggniecia.
. Rodzaje nagréd:

1) pochwata ustna,

2) dyplom

3) nagroda rzeczowa,

4) list pochwalny do rodzicow,

3. Nagrody przyznaje Dyrektor na wniosek wychowawcy klasy, Rady Pedagogicznej
lub Samorzadu.

4. Pochwate ustng otrzymuje uczen, ktory w miare swoich mozliwosci w sposbéb nienaganny
wywigzuje sie z zadan zwigzanych z nauka, aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i Szkoty,
nie narusza norm regulaminu Osrodka.

5. Dyplom otrzymuje uczen, ktory wykazuje inicjatywe, nie narusza obowigzkoéw, o ktérych mowa
w § 34 Statutu Szkoly.

6. Nagrode rzeczows olrzymuje uczen szczegdinie Zaangazowany w realizacje obowigzkow
szkolnych, osiagajgcy wysokie wyniki w nauce oraz prezentujgcy nienaganng postawe maraing.

7. List pochwalny do rodzicow otrzymuje uczen klasy, ktéry wzorowo wypeinia obowigzki,
0 ktorych mowa w § 34 Statutu Szkoty.

8. Nagrody, o ktérych mowa w ust. 2, uczen otrzymuje niezwtocznie po zaistnieniu okolicznosci
uzasadniajgcych ich przyznanie.

9. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu (zastrzezenia) wobec
zastosowanej nagrody, gdy uznaja, ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiggnlied,

10. Sprzeciw moze byé ztozony do Dyrektora, w formie pisemnej, niezwilocznie po otrzymaniu
nagrody nie pozniej niz w ciggu 3 dni od zakonczenia zajec dydaktyczno-wychowawczych,

11. Dyrektor, po ustaleniach z wychowawcg klasy lub organem, na ktérego wniosek zostata
Przyznana nagroda, rozpatruje ztozony sprzeciw.

12. O podjetych ustaleniach, Dyrektor informuje na pi$mie ucznia i jego rodzicow nie pbzniej
niz do 5 dni od otrzymania sprzeciwu,

13. Ustalenia Dyrektora w Sprawie wniesionego sprzeciwu s ostateczne.

N —

§ 36

1. Wobec ucznidw nieprzestrzegajgcych przepiséw prawa lub naruszajacych swoje obowiazki,
O ktérych mowa w § 34 Statutu Szkoty, mogg by¢ stosowane nastepujgce kary:
1) upomnienie wychowawcy klasy,
2) upomnienie Dyrektora,
3) nagana Dyrektora wraz z powiadomieniem sadu i rodzicow.

2. Upomnienie wychowawcy klasy otrzymuje uczen, ktory sporadycznie nie wypetnia obowigzkow,
o ktorych mowa w § 34 pkt 1-5 |it. a-t) Statutu Szkoty. -

3. Upomnienie Dyrektora otrzymuje uczen, ktéry regularnie nie wypetnia obowiazkéw, o ktérych
mowa w § 34 pkt 1-5 lit. a+) Statutu Szkoty.

4. Nagane Dyrektora otrzymuje uczen, ktory rozmysinie nie wypetnia obowigzkow, o ktérych mowa
w § 34 Statutu Szkoty.

5. O natozonej karze, o ktorej mowa w ust. 1, informuje sie ucznia w trybie natychmiastowym,
w formie pisemnej.

6. Uczen ma prawo odwotad sie¢ od nafozonej kary do:
1) Dyrektora, w ciggu tygodnia od dnia natozenia kary w przypadku, o ktérym mowa w ust.1

pkt 1,
2) Rady Pedagogicznej, w ciggu tygodnia od dnia natozenia kary w przypadkach, o ktérych
mowa w ust. 1 pkt 2-3,

7. Ostateczne decyzje w Sprawie odwotari, o ktorych mowa w ust, 6, podejmuje odpowiednio

Dyrektor lub Rada Pedagogiczna.

ROZDZIAL 9

Warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw
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§ 37

Qgolne zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz wydawania $wiadectw

szkolnych okre$lajg odrebne przepisy.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu

i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan

edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach

i realizowanych w szkole programéw nauczania.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli

oraz wychowawcéw grup wychowawczych stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w Statucie

Szkoty.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,

2) wspomaganie ucznia w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) przekazywanie uczniom informacji zwrotnej dotyczacej mocnych i stabych stron ich pracy,
oraz ustalenie w formie ustnej i pisemnej (sprawdziany i prace klasowe) kierunkow dalszej
pracy,

4) motywowanie uczniow do dalszych postepow w nauce i zachowaniu,

5) dostarczenie rodzicom oraz innym nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
W nauce, zachowaniu oraz szczegoélnych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych,

2) ustalanie kryteridéw oceniania zachowania,

3) ocenianie biezgce, ustalanie $rdédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
i trudnosciach w hauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§ 38
Szczegotowe warunki i sposoby oceniania

. Nauczyciele na poczgtku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegoélnych srodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez
siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw,

3) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zajeé edukacyjnych.

. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich

rodzicow o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
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3. Oceny sg jawne dla ucznidw i ich rodzicow. Przekazywane s3g uczniowi na biezgco podczas

zaje¢ edukacyjnych. Rodzice i wychowawcy grup wychowawczych informowani sa na temat

ocen podczas spotkat z wychowawca oraz w trakcie indywidualnych kontaktéw

z nauczycielami.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.

. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne,
dokumentacja dolyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna
dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego
rodzicom.

6. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom

w obecnosci nauczyciela przedmiotu przez jeden biezacy rok szkolny.

7. Podczas wgladu - prace pisemne oraz Inna dokumentacja dotyczaca oceniania moze by¢
kopiowana lub powielana.

8. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych | edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

9. W przypadku ucznia posiadajgcej orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania, dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
rozwojowych | edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia moze nastapic
na podstawie tego orzeczenia.

10. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegdinosci braé pod uwage
wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie sig z obowigzkow wynikajgcych ze specyfiki
tych zajec, a takze systematyczno$é udziatu ucznhia w zajeciach oraz aktywno$é ucznia
w dziataniach podejmowanych przez Szkofe na rzecz kultury fizyczne;j.

11. Dyrektor zwalnia ucznia:

1) z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego,
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo&ciach wykonywania przez ucznia tych
Cwiczen, wydane| przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii,

2) z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki, na podstawie opinii o braku
mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajgciach wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

12. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki uniemozliwia
ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacii przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjne] wpisuje sie ~Zwolniony”.

13. Zasady oceniania z religii lub etyki okreslajg odrebne przepisy.

14. Sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci ucznia przybiera nastepujgce formy:

1) odpowiedzi ustne (opowiadanie, wygtaszanie z pamieci, udziat w dyskusji, dialog,
argumentowanie, wnioskowanie),
2) prace pisemne w klasie:

a) kartkowka - dotyczy ostatniego tematu (zagadnienia) bez zapowiedzi - czas trwania
do 15 minut,

b) sprawdzian - obejmuje nie wigcej niz 1 dziat, zapowiedziany na tydzien przed
wyznaczonym terminem - czas trwania do 45 minut,

c) praca klasowa - wedtug specyfiki przedmiotu, zapowiedziana z tygodniowym
wyprzedzeniem, poprzedzona wpisem w dzienniku, lekcjg powtdrzeniows - czas trwania
1-2 godziny lekcyjne; w jednym dniu mozna przeprowadzi¢ w danej klasie tylko jedna
prace klasows,

d) dyktanda - poprzedzone éwiczeniami majacymi na celu powtdrzenie zasad pisowni,

e) testy roznego typu (otwarty, wyboru, zamkniety, problemowy, zadaniowy) - wedtug
specyfiki przedmiotu, zapowiedziany z tygodniowym wyprzedzeniem, sprawdzajacy
znajomosc¢ tresci problemowych etapami.

3) aktywnos¢ na lekgji.

15. Liczba sprawdzianéw w tygodniu nie moze by¢ wieksza niz 3.

16. Oceny biezace, $rodroczne, roczne i koficowe oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych
ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujgcy - 6,

2) stopien bardzo dobry - 5,

3) stopien dobry - 4,

4) stopien dostateczny - 3,

5)

6)

il

stopien dopuszczajgey - 2,
stopien niedostateczny - 1,
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17.

18.
19.

20.

21.

22.

23.

Za oceny pozytywne uznaje sie¢ oceny od dopuszczajgcej do celujgce], a ocena

niedostateczna jest oceng negatywna.

W ocenianiu biezgcym dopuszcza sie stosowanie znakow: plus (+) i minus (-).

Ustala sie nastepujgce kryteria ocen:

1) Stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) w petni opanowat wiedze i umiejetnosci opisane w podstawie programowej danego
przedmiotu,

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomoéciami okreslonymi w programie nauczania
danej klasy,

2) Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry:

a) prawie opanowat wiedze i umiejetnosci opisane w podstawie programowej,

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadana
wiedze do rozwigzywania zadan i problemoéw w nowych sytuacjach.

3) Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat w petni wiedzy i umiejetnoéci okreslonych w podstawie programowe;,
ale opanowat je na poziomie przekraczajgcym wymagania na ocene dostateczng,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne wedlug wzoréw (przyktadow) znanych z lekcji
lub podrecznika.

4) Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie
na poziomie wymagan zawartych w podstawie programowej,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnoséci, ktére dajg sie wykorzysta¢ jako uniwersalne umiejetnoéci w sytuacjach
szkolnych i pozaszkolnych.

5) Stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstawy programowej, ale braki te nie przekreslajg mozliwosci
uzyskania przez ucznia podstawowe] wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej
nauki,

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu
trudnosci, potrzebne w zyciu.

6) Stopien niedastateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci, okre$lonych w podstawie programowej
przedmiotu nauczania w danej klasie,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonaé) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnosci, nawet z pomocg nauczyciela.

Czestotliwos¢ biezgcego oceniania uzalezniona jest od liczby godzin danego przedmiotu

w tygodniu.

Jezeli dany przedmiot obejmuije:

1) jedng godzine w tygodniu, wéwczas uczen powinien otrzyma¢ minimum 3 (trzy) oceny
w poétroczu,

2) dwie godziny w tygodniu, wowczas uczen powinien otrzymaé minimum 4 (cztery) oceny
w potroczu,

3) trzy i wiecej godzin w tygodniu, wéwczas uczeh powinien otrzymag¢ nie mniej niz 5 (pigc)
ocen czgstkowych w potroczu.

W ocenianiu nalezy wziaé pod uwage to, iz:

1) wiekszo$é ocen czgstkowych uczen powinien uzyskac za rézne formy pracy,

2) nauczyciele poszczegélnych przedmiotdw decydujg o réznych formach sprawdzania
osiggniec oraz postepdw ucznidw,

3) w przypadku uczniow zagrozonych otrzymaniem oceny negatywnej na pétrocze uczniowie
powinni byé poinformowani o tej ocenie na miesiac przed posiedzeniem klasyfikacyjne;
Rady Pedagogicznej w celu otrzymania wskazéwek do podwyzszenia oceny.

Oceny z praktycznej nauki zawodu wystawia nauczyciel zawodu.

§39
Klasyfikacja $rédroczna i roczna

1. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy.

o

1) pierwszy do ferii zimowych,
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2) drugi po feriach zimowych do wakacji (ferii letnich).

2. Uczen podlega klasyfikacji:

1) srodrocznej i rocznej,
2) koncowe;j.

3. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia
z zajg¢ edukacyjnych, z uwzglednieniem indywidualnego  programu edukacyjno-
terapeutycznego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepisow, i zachowania
ucznia oraz ustaleniu srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajgt | srodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

4. Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza sie w tygodniu poprzedzajgcym rozpoczecie ferii
zimowych, a roczng w tygodniu poprzedzajgcym rozpoczecie ferii letnich.

5. W szczegodlnych przypadkach dopuszcza sie klasyfikacje $rédroczng do klasy programowo
wyzszej w innych terminach.

6. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnigé edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych | zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajeé | rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

7. Ocena klasyfikacyjna $rodroczna i roczna nie jest srednig arytmetyczng ocen czastkowych,
uwzglednia mozliwosci psychofizyczne ucznia i wysitek wlozony w opanowanie wiedzy
i umiejetnosci z danego przedmiotu.

8. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

9. Przed rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym  Rady Pedagogicznej nauczyciele
poszczegoblnych zaje¢ edukacyjnych zobowigzani sg do:

1) poinformowania ucznia | jego  rodzicow, wychowawce  grupy wychowawcze]
0 przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych - dwa tygodnie przed terminem
wystawienia ocen (fakt ten nauczyciel odnotowuje w dzienniku), rodzicow informuje sie
w formie pisemnej, e-mailem lub telefonicznie, za posrednictwem wychowawcy grupy
odnotowujgc ten fakt w dzienniku lekcyjnym,

2) poinformowania ucznia i Jego rodzicéw, wychowawce grupy wychowawczej o przewidywanej
ocenie negatywnej, z miesiecznym wyprzedzeniem, w celu wskazania tresci do opanowania,

3) ustalenia i wplisania do dziennika ostatecznej oceny klasyfikacyjnej, na co najmniej 3 dni
przed posiedzeniem Rady.

10. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzgcy poszczegbine obowigzkowe zajecia edukacyjne.

11. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ praktycznych ustala, w przypadku zajec
praktycznych odbywajacych sie na terenie Szkoty, nauczyciel prowadzacy te zajecia.

12. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegéline dodatkowe zajecia edukacyjne.

13. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazkowych lub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych w dokumentacji przeblegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
nieklasyfikowany”.

§ 40
Sposéb niwelowania niepowodzen szkolnych

1. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnige¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, Szkota, podejmuje
wszelkie mozliwe dziatania zmierzajgce do wyréwnania szans edukacyjnych.

2. Uczen ma prawo do poprawy ocen negatywnych.

3. Poprawa obejmuje zakres wymagan edukacyjnych dostosowanych do indywidualnych
maozliwoscl ucznia, ‘

4. Uczen ma prawo zwrdcié si¢ do nauczyciela 0 pomoc w zrozumieniu nieopanowanego
materiatu.

S. Szkota stwarza formy pomocy uzupetnienia brakéw edukacyjnych w postaci:

1) mozliwosci  korzystania z pomocy  pracownikow  pedagogicznych (nauczycieli,
wychowawcéw, pedagoga, psychologa),

2) udostepnienia bazy dydaktycznej Osrodka,

3) prowadzenia pracy na bazie |PET.
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§ 4
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze nie byé klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajeé edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny kiasyfikacyjnej z powodu
nieobecnoéci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia odpowiednio w pierwszym lub drugim pétroczu danego roku szkolnego.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen niesklasyfikowany jest zobowigzany do ztozenia podania do Dyrektora w terminie do dnia
posiedzenia klasyfikacyjnej Rady Pedagogiczne;j.

4. Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub na wniosek rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

5. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami. Uzgodnieniu
podlega takze liczba zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzamin w ciggu
jednego dnia.

6. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.

7. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

8. Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ praktycznych ma forme zadan praktycznych.

9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor, nie pézniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora. W sktad komisji
wchodza:

1) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne - jako przewodniczgcy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

11. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatorow, rodzice
ucznia.

12. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sig protokot zawierajgcey:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

) sktad komisji,

)

)

)

imie i nazwisko ucznia ,

zadania egzaminacyjne,
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

13. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

14. Uczen, ktéry nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie z przyczyn
usprawiedliwionych, ma prawo przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora.

15. Dla ucznia nieklasyfikowanego z zaje¢ praktycznych z powodu usprawiedliwione
nieobecnosci, Szkota organizuje zajecia umozliwiajgce uzupetnienie programu nauczania
i ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ praktycznych.

16. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 42.

2
3) termin egzaminu,
4
5

§ 42
Procedura postepowania w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej niezgodnie
z przepisami prawa w zakresie trybu ustalania tej oceny

1. Uczen lub jego rodzice, ktérzy uznali, ze roczna ocena klasyfikacyjna zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny ma prawo zgloszenia
zastrzezen do Dyrektora, od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pozniej niz w terminie 2 dni roboczych
od zakohiczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Zastrzezenia muszg byé zgtoszone na pismie i zawiera¢ uzasadnienie ztamania procedury
ustalania oceny.

3. Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w ciggu 2 dni, podejmujac stosowng decyzje, o ktorej informuje
na pi$mie ucznia lub jego rodzicow.
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4. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tych ocen, Dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomosci | umiejetnosei ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania.

Termin sprawdzianu uzgadnia sig z uczniem i jego rodzicami.

. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 4 pkt 1, wchodzg:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczgcy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyijne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

7. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust, 6 pkt 2 , moze byé zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wiasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor powoluje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajgcia edukacyjne, z tym ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.

8. Z prac komisji, o ktorej mowa w ust. 4 pkt 1, sporzgdza sie protokdt zawierajacy
W szczegolnosai:

1) nazwe zajeé edukacyjnych,

2) sktad komisji,

3) termin sprawdzianu,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania sprawdzajace,

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

9. Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzty informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgoznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora
w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

11. Przepisy ust. 1-10, stosuje sig odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajet
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym, ze termin zgtoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku,
ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

12. W skiad komisji, o ktorej mowa w ust. 4 pkt 2, wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczgcy komisji,

o o

pedagog,
psycholog,
) przedstawiciel Samorzadu.
13. Z prac komisji, o ktérej mowa w ust. 4 pkt 2, sporzadza sie protokdt zawierajgcy:
) sktad komisji,
) termin posiedzenia komisiji,
)
)

)

) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
)

)

imig i nazwisko ucznia,
wyniki glosowania,
5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
14. Komisja, o ktérej mowa w ust, 4 pkt 2, ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania
wterminie 5 dni od zgloszenia zastrzezen. Ocena ustalana jest zwykig wiekszoscia glosow.
W przypadku rowne; liczby gtosow decyduje glos przewodniczgcego komisji.
18. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalone; wezeséniej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej roczne; oceny klasyfikacyjnej z zajeé¢
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

1
2
3
4
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§43
Warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych

1. Uczen, jego rodzice lub wychowawca grupy wychowawczej mogg wnioskowa¢ do nauczyciela
przedmiotu 0 podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny z danych zaje¢ edukacyjnych.

2. Nie moze stara¢ sie o podwyzszenie oceny uczen, ktory:

1) nie przygotowywat sie systematycznie do zajec,

2) ma nieusprawiedliwione godziny lekcyjne z danego przedmiotu,
3) nie podjat proby napisania wszystkich prac kontrolnych,

4) nie podejmowat na biezgco préb poprawiania ocen.

3. Uczen, jego rodzice lub wychowawca grupy wychowawczej powinni ztozy¢ pisemny wniosek,
o ktorym mowa w ust. 1, do Dyrektora w terminie 3 dni od uzyskania informacji o przewidywanej
rocznej ocenie z zaje¢ edukacyjnych.

4. Wniosek powinien zawiera¢ uzasadnienie prosby oraz informacje, o jakg oceng ubiega sie
uczen.

5 Po analizie zasadnosci wniosku Dyrektor lub wyznaczony nauczyciel w ciggu 7 dni informuje
ucznia o mozliwoéci (lub jej braku) ubiegania sie o0 wyzszg oceng oraz o terminie i formie
sprawdzania poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia zgodnie z przyjetymi kryteriami
na poszczegodine ocaeny.

6. Warunkiem podwyzszenia oceny rocznej jest uzyskanie wymaganej odpowiedzi z zakresu
materialu przewidzianego na dang ocene. W przypadku zaje¢ z wychowania fizycznego
i informatyki uwzglednia sig predyspozycje i indywidualne mozliwosci ucznia.

7. Podczas sprawdzania wiedzy i umiejetnoéci ucznia poza nauczycielem prowadzacym, obecny
jest réwniez inny nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

8. Jezeli uczen nie stawi sie w okre$lonym terminie (z wyjatkiem choroby, potwierdzonej przez
lekarza czy zaistniatej tragicznej sytuacji) lub nie udzieli odpowiedzi w wymaganym zakresie,
nauczyciel utrzymuje oceng proponowana.

9. Ustalona w ten sposéb ocena jest ostateczna w tym trybie postgpowania.

10. Dyrektor lub wyznaczony nauczyciel informuje ucznia o ustalonej ocenie najpozniej 3 dni przed
posiedzeniem klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej, dokonuje zapisu oceny w dzienniku zaje¢
lekcyjnych oraz przekazuje informacje wychowawcy klasy.

11, Z podjetych dziatan sporzadza sie protokdt, ktéry stanowi zatgcznik do wniosku, o ktérym
mowa w ust. 1.

§44
Promocja ucznia i ukonczenie szkoty

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

2. W przypadku uzyskania $redniej ocen co najmniej 4,75 i co najmnie] bardzo dobrej oceny
zachowania uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

3. Uczen, o ktorym mowa w ust. 2, moze rowniez otrzymac list pochwalny oraz list gratulacyjny
dla rodzicow.

4. Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klaseg.

5. Uczen umieszczony w Osrodku, posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
i majacy opdznienie w realizacji programu nauczania co najmniej jedne; klasy oraz uzyskujacy
ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oceny pozytywne, moze byé promowany
do klasy programowo wyzsze] rowniez w ciggu roku szkolnego.

6. Uczen konczy Szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zajeé edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne i ponadto
przystapit do egzaminu zawodowego.

§ 45
Egzamin poprawkowy

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng negatywng z jednych albo dwdéch
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna, jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego, moze podjg¢ decyzje o promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia,
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ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te zajecia realizowane sg w klasie programowo wyzszej.

3. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z wychowania fizycznego | informatyki, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

4. W Szkole prowadzace] ksztatcenie zawodowe egzamin poprawkowy z zaje¢ praktycznych
ma forme zadan praktycznych,

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza sig w ostatnim tygodniu ferii letnich Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza Dyrektor do dnia zakorczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora. W skiad komisji
wchodza:

1) Dyrektor albo inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy kKomisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

7. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 6 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziaty w pracy komisji
na wiasng prosbe lub w innych, szczegblnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor powotuje jako osobe egzaminujgcy innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
W porozumieniu z dyrektorem tej szkoly,

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokét zawierajgcy:

1) nazwe zajeé edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,
2) sktad komisji,

3) termin egzaminu,

4) imie i nazwisko ucznia

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

9. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia, zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
wWwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora, nie pézniej niz do korica wrzesnia.

11. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzsze| i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 2.

§ 46
Ocenianie zachowania

—x

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub inne  dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw  stwierdzonych zaburzen
lub dysfunkcji na jej zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

2. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na;

1) oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych,
2) promocgje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

3. Ocenie zachowania podlegajg:

1) kultura osobista - kultura stowa, stosunek do nauczycieli i innych oséb, stosowny wyglad,
zachowanie w czasie lekeji, przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agres;ji
i wulgarnosci,

) stosunek do nauki - wykonywanie obowigzkdw szkolnych, punktualnosé, frekwencja,

) dbatos$é o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych osob,

) udziat w konkursach - dbatosé o honor i tradycje Szkoty,

8) postawa spoteczna - postgpowanie zgodne z dobrem szkolnej spoteczno$ci, oraz udziat
W zyciu placéwki, praca w Samorzadzie | na rzecz O$rodka.

4. Ocene zachowania ustala wychowaweca klasy. Przy ustalaniu oceny powinien wzigé¢ pod uwage

opinig nauczycieli innych przedmiotéw oraz wychowawcow grup wychowawczych

5. Wychowawca klasy przed rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej

zobowigzany jest poinformowaé ucznia i jego rodzicow, w farmie pisemnej |lub ustnej

2
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4
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No

o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania w terminie 2 tygodni przed
posiedzeniem Rady.

Wychowawca klasy zobowigzany jest do uzasadnienia wystawienia oceny nagannej.

. Jedno z nizej wymienionych zachowan obniza oceng proponowang przez wychowawce klasy,

innych nauczycieli i wychowawcow grup wychowawczych:

1) palenie papierosow, zazywanie narkotykow, picie alkoholu na terenie Szkoty, Osrodka i poza
nim,

2) nieusprawiedliwione godziny lekcyjne,

3) spoznienie na lekcje,

4) aroganckie zachowania w stosunku do nauczycieli, wychowawcow i kolegow,

5) niszczenie mienia Osrodka,

6) wulgarne stownictwo,

7) czynna agresja, np.: pobicie kolegi,

8) ponizanie godnosci osobistej rowie$nikéw i dorostych (rodzicow, nauczycieli, wychowawcow
i pracownikow Os$rodka),

9) nieodpowiedni stroj | wyglad.

. Ocena zachowania jest ustalana w oparciu o obowigzujgcq w Szkole skalg ocen ulozong

w paorzadku malejgcym:
1) wzorowa,
) bardzo dobra,
) dobra,
) poprawna,
)} nieodpowiednia,
8) naganna.
Obowiagzujg nastepujgce kryteria ocen zachowania:
1) ocena wzorowa:
a) uczen nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnoéci i spoznien,
b) jest taktowny, kolezenski, zyczliwy, szanuje cudzg godnosc,
) dba o swoéj wyglad zewnetrzny,
) rzetelnie wywigzuje sie z powierzonych mu zadan,
) dba o mienie szkolne, w tym o podreczniki i inne przybory,
f) korzysta z réznych form zaje¢ dodatkowych, dba o swoéj rozwoj na miarg wiasnych
mozliwosci,
g) bierze czynny udziat w zyciu klasy, szkoty i Osrodka,
h) reprezentuje placowke na zewnatrz,
i) nie ulega zadnym natogom.
2) ocena bardzo dobra:
a) uczen jest pilny, punktualny, sumienny i systematyczny w wykonywaniu swoich
obowigzkow,
b) jego postawa i kultura osobista nie budzg zastrzezen nauczycieli i jest zgodna
z regulaminem Osrodka,
c) bierze udziat w pracach na rzecz klasy i Szkoty,
d) szanuje mienie Os$rodka i otoczenia,
e) prezentuje przyjeta za norme kulture stowa i kulturg osobistg,
f) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob,
g) dba o stroj i wyglad stosowny do zajg¢ w Szkole.
3) ocena dobra:
a) uczen punktualnie uczeszcza na wszystkie zajecia szkolne (lekcje, kota zainteresowan,
zajecia sportowe i inne),
b) dobrze wypetnia obowigzki ucznia, a w przypadku ich naruszenia, stara sie poprawi¢
swoje zachowanie,
c) wykazuje che¢ wspotpracy z wychowawcami, nauczycielami,
d) podejmuje prace na rzecz Szkoty i $rodowiska w miare swoich mozliwosci i uzdolnien,
e) uczestniczy w uroczystosciach i imprezach szkolnych;
f) nie niszczy mienia spotecznego i prywatnego,
g) nie prowokuje kanfliktow i bojek,
h) nie zneca sie fizycznie lub psychicznie nad stabszymi,
i) kultura osobista bez zastrzezen (dba o kulture jezyka),
i) zawsze mozna na nim polegad¢, jest uczciwy w kontaktach z rowiesnikami i dorostymi,
k) stréj i wyglad zewnetrzny nie odbiega razgco od ogolnie przyjgtych norm.
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4) ocena poprawna:
a) zdarza mu sig spozniaé na lekcje,
b) bywa czasem nietaktowny, niezyczliwy, czasami popada w konflikty z innymi uczniami.
C) poprawnie zachowuje sie w stosunku do nauczycieli i innych pracownikéw placowki,
d) mato aktywnie uczestniczy w zajeciach dodatkowych,
e) sporadycznie uczestniczy w zyciu klasy,
f) nie zawsze dba o mienie szkolne, podreczniki i przybory.,

5) ocena nieodpowiednia:
a) opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia z powodu niepowrotu do Os$rodka

W wyznaczonym terminie,

b) spbznia sie na lekcje,
¢) czgsto jest nistaktowny, niezyczliwy, wehodzi w konflikty z innymi uczniami,
d) nieodpowiednio zachowuje sie w stosunku do nauczycieli i innych pracownikéw placéwki,
e) nie korzysta z zajeé dodatkowych,
f) nie uczestniczy w zyciu klasy,
g) czesto otrzymuje upomnienia i nagany,
h) ulega natogom,

6) ocena naganna:
a) uczen nie spetnia obowigzku szkolnego, powtarzajg si¢ ucieczki, ponad potowa

nieusprawiedliwionej nieobecnosgi | spoOZnienia,
b) zachowuje sie arogancko w stosunku do kolegow, nauczycieli i pracownikow Os$rodka,
) przejawia zachowanie zagrazajgce zdrowiu i zyciu,
d) przejawia chuliganskie zachowania, np.: celowo niszczy mienie,
) notorycznie dokucza stabszym,
f) nle dba o higiene,
g) uzywa wulgaryzmoéw,
h) nie podejmuje zadnych prob poprawy zachowania.
10. Ustalona przez wychowawce klasy ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 47.

§ 47
Warunki i tryb uzyskania wy2szej niz przewidywana rocznej oceny zachowania

1. Uczen lub jego rodzice, wychowawcey grup wychowawczych mogg wnioskowaé do wychowawcy
klasy o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny zachowania.

2. Ocena zachowania moze by¢ podwyzszona w przypadku, gdy:

1) zaistniejg okolicznosei Swiadczace o pozytywnych zachowaniach ucznia, osiggnieciach,
pracy spotecznej,

2) uczen otrzymat pochwate Dyrektora,

3) uczen uzyskat pozytywng opinie samorzadu klasowego, nauczycieli i pozostatych
pracownikow szkofy,

4) uczen nie otrzymat nagany Dyrektora.

3. Uczen, jego rodzice lub wychowawca grupy wychowawcze| powinni ztozy¢ pisemny whiosek,
0 ktorym mowa w ust. 1, do Dyrektora z okresleniem oceny, o jakg ubiega sie uczen.

4. Wniosek powinien zostaé ztozony w terminie 3 dni od przekazania informacji o przewidywanej
rocznej ocenie zachowania, ze wskazaniem zaistniatych okolicznogci okreslonych w ust. 2.

5. Do wniosku zatgcza sie samooceng ucznia | uzasadnienie spetnienia kryteriéw na dang ocene
zachowania.

6. Wychowawca klasy ponownie analizuje zachowanie ucznia, uwzgledniajac zatgczong
do wniosku samoocene, opinie samorzadu klasowego, nauczycieli i pedagoga, pracownikéw
placéwki. W oparciu o te analizg moze oceng podwyzszy¢ lub utrzymad.

7. Wychowawca klasy informuje ucznia o podwyzszeniu lub utrzymaniu oceny zachowania
najpdzniej 3 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnej Rady Pedagogiczne;.

8. Z podjetych dziatan sporzadzana jest notatka, ktdra stanowi zatgcznik do arkusza ocen,

9. Ustalona w ten sposéb ocena jest ostateczna w tym trybie postepowania.
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§ 48
Kontakty z rodzicami, opiekunem indywidualnym, wychowawca grupy wychowawczej

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego rodzice informowani $§9 0 zasadach oceniania
Z poszczegolnych zajed edukacyjnych oraz o sposobie oceniania zachowania.
2. Rodzice uzyskuja informacje na temat postepow ich dziecka poprzez:
1) kontakt bezposredni:
a) spotkania z rodzicami, konsultacje nauczycieli z rodzicami podczas zjazdéw rodzicow
lub wizyt rodzicaw w O$rodku (za wezesniejszym ustaleniem terminu spotkania)

b) rozmowy indywidualne z wychowawca | nauczycielami uczacymi w danej klasie
2) kontakt posredni:

a) rozmowa telefoniczna,
b) korespondencja listowna, e-mailowa,
C) zapisy w zeszycie przedmiotowym lub za posrednictwem wychowawcy grupy.

§ 49
Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe

Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe przebiega zgodnie z odrebnymi przepisami.
ROZDZIAL 10
Postanowienia koricowe
§ 50

Statut szkoty moze ulec zmianie.
Organem uprawnionym do wprowadzenia zmian w Statucie Szkoly jest Rada Pedagogiczna.
Nowelizacja Statutu nastepuje w formie uchwaty Rady Pedagogiczne.

Rada Pedagogiczna upowaznia Dyrektora do opracowania | opublikowania tekstu jednolitego
Statutu po kazdej jego zmianie.

5. Sprawy wspaélne dla Szkoty i Osrodka zostaty uregulowane w Statucie Os$rodka.

S O B L I

§ 51

Dyrektor umozliwia zapoznanie sig ze Statutem Szkoly wszystkim czionkom spotecznoéci szkolnej,
w tym kazdorazowo, nowo przyjetym uczniom.

§ 52
1. Szkota uzywa pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami.
Mtodziezowy Oérodek Wychowawezy w Kuzni Raciborskie;
Branzowa Szkofa | Stopnia
47-420 Kuznia Raciborska, ul. Klasztorna 1
Tel/fax (32) 41-91-117”
2. Zasady uzywania pieczeci urzedowych regulujg odrebne przepisy.
§ 63

Statut wehodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2021 roku.




UZASADNIENIE

Utworzenie szkoty branzowej | stopnia specjalnej uwarunkowane jest koniecznoscig zapewnienia
ciggtosci edukacji wychowankom bedgcym absolwentami szkoty podstawowej funkcjonujgcej
w Miodziezowym Osrodku Wychowawczym w Kuzni Raciborskiej. Utworzona szkoty poszerzy
dotychczasowg oferte edukacyjng Osrodka.

W zwigzku z powyzszym istnieje uzasadniona potrzeba podjecia przez Sejmik Wojewddztwa
Slaskiego niniejszej uchwaty.

Sporzadzita:
Danuta Mackowska - Dyrektor Departamentu Edukacji, Nauki i Wspbilpracy z Milodziezg




| Projekt
Uchwata Nr VI/ I 12021
Sejmiku Wojewddztwa Slaskiego
z dnia 2021 roku
W sprawie:

zamiaru likwidacji Filii w Ktobucku Publicznej Biblioteki Pedagogicznej, wchodzacej
w sktad Regionalnego O$rodka Doskonalenia Nauczycieli ,WOM” w Czestochowie

Na podstawie: art. 18 pkt 19 lit. f ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa
(tekst jednolity: Dz. U. z 2020, poz. 1668), art. 89 ust. 8 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (tekst jednolity: Dz. U. z 2020, poz. 910 z pozn. zm.) w zwigzku z § 3 ust. 2
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2013 r. w sprawie szczegdtowych
zasad dziatania publicznych bibliotek pedagogicznych (Dz. U. z 2013 r,, poz. 369)

Sejmik Wojewédztwa Slaskiego
uchwala:

§1

1. Wyraza sie zamiar likwidacji z dniem 30 listopada 2021 roku Filii Publicznej Biblioteki
Pedagogicznej z siedzibg w Klobucku przy ul. Ks. I. Skorupki 46, wchodzgcej w sktad
Regionalnego Os$rodka Doskonalenia Nauczycieli ,WOM" z siedzibg w Czestochowie
przy Al. Jana Pawta Il 126/130.

2. O zamiarze likwidaciji Filii, o ktorej mowa w ust. 1, zawiadamia sie Slgskiego Kuratora Oswiaty
w Katowicach.

§2

Wystepuje sie do Slaskiego Kuratora Oswiaty w Katowicach o wydanie opinii w sprawie likwidagji
Filii, o ktorej mowa w § 1 ust. 1.

§3

Zamiar likwidacji Filii, o ktérej mowa w § 1 ust. 1, podejmuije sie na wniosek dyrektora Regionalnego
Osrodka Doskonalenia Nauczycieli ,WOM” w Czestochowie.

§4

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Wojewédztwa Slaskiego.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE

Biblioteki pedagogiczne sg placéwkami systemu oswiaty i dziatajg w oparciu o ustawe z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe. Zgodnie z art. 8 ust, 22 ustawy Prawo o$wiatowe zaktadanie
i prowadzenie bibliotek pedagogicznych nalezy do zadan samorzadu wojewodztwa. Celem
dziatania bibliotek pedagogicznych jest przede wszystkim stuzenie $rodowisku o$wiatowemu -
nauczycielom oraz szkotom i placowkom. Spadek czytelnictwa, jako tendencja ogolnopolska
spowodowat, ze biblioteki muszg dostosowywac swojg oferte i dziatalnos¢ do realiow, w ktorych
funkcjonuja oraz do rzeczywistych potrzeb swoich uzytkownikow. Poprzez sukcesywne
poszerzanie oferty 0 ustugi informacyjne i szkoleniowe online, placowki te nie stracg na swoje;j
atrakcyjnosci i w dalszym ciggu beda stuzyly nauczycielom we wspieraniu ksztatcenia
i doskonalenia zawodowego.

Samorzad Wojewddztwa Slgskiego prowadzi 4 wojewodzkie biblioteki pedagogiczne:

1) Pedagogiczng Biblioteke Wojewoddzkg w Katowicach z 14 filiami (Bedzin, Bytom,
Chorzow, Dgbrowa Gornicza, Gliwice, Jaworzno, Mystowice, Pszczyna, Ruda Slgska,
Sosnowiec, Tarnowskie Gory, Tychy, Zabrze, Zawiercie);

2) Pedagogiczng Biblioteke Wojew6dzka w Bielsku — Biatej z 4 filiami (Cieszyn, Skoczow,
Milowka, Zywiec);

3) Publiczng Bibliotekg Pedagogiczng w Czestochowie z 4 filiami (Lubliniec, Lelow, Ktobuck,
Myszkéw) wchodzgcq w sktad Regionalnego O$rodka Doskonalenia Nauczycieli ,\WOM"
w Czestochowie;

4) Pedagogiczng Biblioteke Wojewoddzka w Rybniku z filig Raciborz, wchodzacg w sktad
Regionalnego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli i Informacji Pedagogicznej ,WOM"
w Rybniku.

tgcznie w wojewddztwie funkcjonujg 4 Wojewodzkie Biblioteki Pedagogiczne z 23 Filiami. Celem
dostosowania sieci Filii bibliotek pedagogicznych prowadzonych przez Wojewbddztwo Slaskie
do zmieniajgcych sie sposobdw udostepniania ksiegozbioru bibliotecznego i rzeczywistych potrzeb
nauczycieli, ktdrym w szczegdinosci stuzyé ma biblioteka pedagogiczna w ramach posiadanych
przez Wojewodztwo na ten cel $rodkéw finansowych, podjeto dziatania racjonalizacyjne.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2013 r. w sprawie
szczegotowych zasad dziatania publicznych bibliotek pedagogicznych, organ prowadzacy moze
zlikwidowa¢ Filie biblioteki na wniosek dyrektora. W dniu 15 lutego 2021 r. dyrektor Regionalnego
Osrodka Doskonalenia Nauczycieli WOM” w Czestochowie ztozyt wniosek w sprawie likwidacji
jednej z czterech Filii biblioteki pedagogicznej, tj.: Fili w Klobucku Publicznej Biblioteki
Pedagogicznej, wchodzacej w sktad Regionalnego Os$rodka Doskonalenia Nauczycieli ,WOM”
w Czestochowie.

Filia ta zostata wskazana przez Dyrektora placowki do likwidacji ze wzgledu na problemy lokalowe
uniemozliwiajgce kontynuowanie dalszego funkcjonowania w obecnej lokalizacji. Brak mozliwosci
przedtuzenia umowy najmu, zwigzany jest z planowanymi przez wiasciciela budynku pracami
remontowymi, co uniemozliwi prowadzenie podstawowej dziatalnosci statutowej Biblioteki.
Ponadto, analiza funkcjonowania Filii, w dotychczasowej lokalizacji (Zesp6t Szkét nr 3 w Ktobucku),
wykazata, ze w ostatnich latach nastapit znaczacy spadek zainteresowania czytelnikéw oferta
zbioréw zgromadzonych w Filii.

Z danych statystycznych dotyczacych dziatalnosci poszczegolnych bibliotek i ich Filii wynika,
iz liczba korzystajacych z oferty bibliotek pedagogicznych spada. Problem ten dotyka wszystkich
prowadzonych przez Wojewodztwo Slaskie bibliotek pedagogicznych.

Zgodnie z ustawg o finansach publicznych wydatki publiczne powinny byé dokonywane w sposob
celowy i oszczedny. W obliczu znacznego spadku zainteresowania ofertg bibliotek pedagogicznych
Samorzad Wojewddztwa Slgskiego podjat dziatania, majgce na celu racjonalizacje sieci Filii
Bibliotek Pedagogicznych.
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Dziatania te majg na celu dostosowanie sieci Filii bibliotek do zZmieniajacych sie sposobow
udostepniania ksiegozbioru bibliotecznego  (wykorzystywanie nowoczesnych technologii
informacyjnych i katalogu on-line) oraz rzeczywistych potrzeb nauczycieli, ktorym
w szczegolnosci stuzy¢ ma biblioteka pedagogiczna, w ramach posiadanych przez Wojewodztwo
na ten cel $rodkéw finansowych. Na zamiar racjonalizacji sieci Filii bibliotek pedagogicznych
w szczegodlnosci wptynety wzgledy lokalowe, a takze stale pogarszajgca sie sytuacja ekonomiczno-
finansowa. Wysoko$¢ czesci o$wiatowe; subwencji ogdinej w roku 2021 wynosi tacznie dia
bibliotek pedagogicznych 11 642 596,29 zi, natomiast wydatki zwigzane z ich dziatalnoscia
ksztaltujg sig na poziomie 15 594 789,00 zt. Srodki dofozone z budzetu wojewddztwa wyniosg
3952 192,71 zt.

Racjonalizacja sieci Fili bibliotek pedagogicznych, w tym likwidacja Fili w Ktobucku,
nie spowoduje utarty pracy przez osoby zatrudnione w placowce, zaréwno nauczycieli bibliotekarzy
(2 osoby) oraz pracownikow obstugi (1 osoba). Trzech pracownikow likwidowanej jednostki
zostanie zatrudnionych w bibliotece gtéwnej.

Majatek trwaty, sktadajacy sie na wyposazenie Filii, ksiggozbiory, a takze dokumentacje, przejmie
Biblioteka macierzysta.

Projekty uchwat intencyjnych przekazane zostaty — zgodnie z art. 19 ustawy o zwigzkach
zawodowych — do reprezentatywnych organizacji zwigzkowych celem konsultagii.

Zapisy rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2013 r. w sprawie
szczegbtowych zasad dziatania publicznych bibliotek pedagogicznych (Dz.U. z 2013 r., poz. 369)
stanowig, iz Filie biblioteki tworzy, przeksztatca i likwiduje organ prowadzgcy na wniosek dyrektora
biblioteki, po zasiegnieciu opinii kuratora oéwiaty, w ramach posiadanych srodkéw.

Filie w Ktobucku Publicznej Biblioteki Pedagogicznej planuje sie zlikwidowaé¢ z dniem
30 listopada 2021 r. Zgodnie z art. 89 ust. 8 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(Dz. U.z 2020 r., poz., 910 z pdzn. zm.), organ prowadzacy jest obowigzany, co najmniej na 6 m-
cy przed terminem przeksztatcenia placdéwki, zawiadomié o zamiarze przeksztatcenia kuratora
oswiaty. Wtasciwym do podjecia uchwaty w sprawie zamiaru likwidaciji Filii w Ktobucku Publicznej
Biblioteki Pedagogicznej, wchodzacej w sktad Regionalnego Os$rodka Doskonalenia Nauczycieli
wWOM” w Czestochowie, jest sejmik wojewodztwa. Zgodnie z art. 89 ust. 8 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe do Slgskiego Kuratora Oéwiaty, po przyjeciu przez Sejmik
Wojewddztwa Slgskiego przedmiotowej uchwaty, zostanie skierowany wniosek o zaopiniowanie
zamiaru likwidacji Filii w Ktobucku.

Sporzadzita:
Danuta Mackowska
Dyrektor Depar{amentu Edukacji, Nauki i Wspéipracy z Miodziezg
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DRUK V' [298

Uchwata Nr VI/ I 12021
Sejmiku Wojewddztwa Slaskiego
zdnia................... 2021 roku

W sprawie:

zamiaru likwidacji Filii w Tarnowskich Gérach, Filii w Dabrowie Gorniczej
Pedagogicznej Biblioteki Wojewodzkiej im. Jozefa Lompy w Katowicach

Na podstawie: art. 18 pkt 19 lit. f ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa
(tekst jednolity: Dz. U. z 2020, poz. 1668), art. 89 ust. 8 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (tekst jednolity: Dz. U. z 2020, poz. 910 z pozn. zm.) w zwigzku z § 3 ust. 2
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2013 r. w sprawie szczegotowych
zasad dziatania publicznych bibliotek pedagogicznych (Dz. U. z 2013 r,, poz. 369)

Sejmik Wojewddztwa Slaskiego
uchwala:

§1

1. Wyraza si¢ zamiar likwidacji z dniem 30 listopada 2021 roku:
1) Fili w Tarnowskich Gorach, z siedzibg przy ul. Opolskiej 59, Pedagogicznej
Biblioteki Wojewodzkiej im. Jozefa Lompy z siedzibg w Katowicach przy
ul. Ks. kard. S. Wyszynskiego 7;
2) Filii w Dabrowie Gérniczej, z siedzibag przy ul. Legiondéw Polskich 69, Pedagogicznej
Biblioteki Wojewddzkiej im. Jozefa Lompy w Katowicach.
2. O zamiarze likwidacji Filii, o ktorych mowa w ust. 1, zawiadamia sie Slgskiego Kuratora Oswiaty
w Katowicach.

§2

Wystepuje sie do Slgskiego Kuratora Oswiaty w Katowicach o wydanie opinii w sprawie likwidacji
Filii, o ktérych mowa w § 1 ust. 1.

§3

Zamiar likwidacji Filii, o ktorych mowa w § 1 ust. 1, podejmuje sie na wniosek dyrektora
Pedagogicznej Biblioteki Wojewddzkiej im. Jozefa Lompy w Katowicach.

§4

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Wojewédztwa Slaskiego.
§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UZASADNIENIE

Biblioteki pedagogiczne sa placéwkami systemu o$wiaty i dziataja w oparciu o ustawe z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe. Zgodnie z art. 8 ust. 22 ustawy Prawo o$wiatowe zaktadanie
| prowadzenie bibliotek pedagogicznych nalezy do zadan samorzadu wojewddztwa. Celem
dziatania bibliotek pedagogicznych jest przede wszystkim stuzenie $rodowisku o$wiatowemu -
nauczycielom oraz szkotom i placowkom. Spadek czytelnictwa, jako tendencja ogdlnopolska
spowodowat, ze biblioteki musza dostosowywaé swojg oferte i dziatalnoéé do realiow, w ktérych
funkcjonujg oraz do rzeczywistych potrzeb swoich uzytkownikow. Poprzez sukcesywne
poszerzanie oferty o ustugi informacyjne i szkoleniowe online, placdwki te nie stracg na swojej

atrakcyjnosci i w dalszym ciggu beda stuzyly nauczycielom we wspieraniu ksztatcenia
i doskonalenia zawodowego.

Samorzad Wojewddztwa Sigskiego prowadzi 4 wojewdbdzkie biblioteki pedagogiczne:

1) Pedagogiczng Biblioteke Wojewddzkg w Katowicach z 14 filiami (Bedzin, Bytom,
Chorzéw, Dabrowa Gornicza, Gliwice, Jaworzno, Mystowice, Pszczyna, Ruda Slaska,
Sosnowiec, Tarmowskie Gory, Tychy, Zabrze, Zawiercie);

2) Pedagogiczng Biblioteke Wojewoddzka w Bielsku — Biatej z 4 filiami (Cieszyn, Skoczdw,
Milowka, Zywiec);

3) Publiczna Biblioteke Pedagogiczng w Czestochowie z 4 filiami (Lubliniec, Leléw, Kiobuck,
Myszkéw) wehodzacg w sktad Regionalnego O$rodka Doskonalenia Nauczycieli ,WOM"
w Czestochowie;

4) Pedagogiczng Biblioteke Wojewddzkg w Rybniku z filig Raciborz, wchodzacg w skiad
Regionalnego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli i Informacii Pedagogicznej ,WOM”
w Rybniku,

tgcznie w wojewddztwie funkcjonujg 4 Wojewodzkie Biblioteki Pedagogiczne z 23 Filiami. Celem
dostosowania sieci Filii bibliotek pedagogicznych prowadzonych przez Wojewddztwo Slaskie
do zmieniajgcych sie sposobdw udostepniania ksiegozbioru bibliotecznego i rzeczywistych potrzeb
nauczycieli, ktbrym w szczegélnosci stuzyé ma biblioteka pedagogiczna w ramach posiadanych
przez Wojewodztwo na ten cel $rodkow finansowych, podjeto dziatania racjonalizacyjne.

Zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2013 r. w sprawie
szczegotowych zasad dziatania publicznych bibliotek pedagogicznych organ prowadzgcy moze
zlikwidowat Filig biblioteki na wniosek dyrektora. W marcu br. dyrektor Pedagogicznej Biblioteki
Wojewoddzkiej im. Jozefa Lompy w Katowicach ztozyt wnioski w sprawie likwidacji dwéch
z czternastu Filii biblioteki pedagogicznej, tj.: Filii w Tarnowskich Gérach oraz Filii w Dabrowie
Gornicze;.

Filie te zostaty wskazane przez Dyrektora placowki do likwidacji ze wzgledu na problemy lokalowe
uniemozliwiajace kontynuowanie dalszego funkcjonowania w obecnych lokalizacjach. Filia
w Tarnowskich Gérach na podstawie umowy najmu ma swojg siedzibe w budynku Przedszkola
nr 21 w Tarnowskich Gérach. Obecnie obowigzujaca umowa jest zawarta do 31 sierpnia 2021 roku
bez mozliwosci jej przediuzenia. Identyczna sytuacja ma miejsce w Filii w Dagbrowie Gorniczej
majacej siedzibg w budynku Zespotu Szkét Zawodowych Sztygarka im. S. Staszica w Dabrowie
Gorniczej. Powoduje to konieczno$é opuszczenia dotychczasowych siedzib. Zmiana lokalizaciji Filii
wigzataby sig z konieczno$cia poniesienia kosztow przeprowadzki obu Filii oraz adaptacji nowych
pomieszczen. W obecnej sytuacji wydatkowanie $rodkow na te cele wydaje sie nie racjonalne.
Ponadto, blisko$¢ Pedagogicznej Biblioteki Wojewddzkiej im. J. Lompy w Katowicach — siedziby
gtownej, a takze Filii w Bytomiu, Gliwicach, Bedzinie oraz w Sosnowcu sprawia, ze likwidacja Filii
nie ograniczy mozliwosci korzystania przez dotychczasowych uzytkownikéw tych placdwek
ze zbiorow biblioteki pedagogiczne;.

Z danych statystycznych dotyczacych dziatalnosci poszczegoinych bibliotek i ich Filii wynika,
iz liczba korzystajacych z oferty bibliotek pedagogicznych spada. Problem ten dotyka wszystkich
prowadzonych przez Wojewddztwo Slgskie bibliotek pedagogicznych.
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Zgodnie z ustawa o finansach publicznych wydatki publiczne powinny by¢ dokonywane w sposob
celowy i oszczedny. W obliczu znacznego spadku zainteresowania ofertg bibliotek pedagogicznych
Samorzad Wojewodztwa Slgskiego podjat dziatania majace na celu racjonalizacje sieci Filii
Bibliotek Pedagogicznych.

Dziatania te majg na celu dostosowanie sieci Filii bibliotek do zmieniajgcych sie sposobow
udostepniania ksiegozbioru bibliotecznego (wykorzystywanie nowoczesnych technologii
informacyjnych i katalogu on-line) oraz rzeczywistych potrzeb nauczycieli, ktérym w szczegdélnoci
stuzy¢ ma biblioteka pedagogiczna, w ramach posiadanych przez Wojewddztwo na ten cel $rodkow
finansowych. Na zamiar racjonalizacii sieci Filii bibliotek pedagogicznych w szczegolnosci wptynety
wzgledy lokalowe, a takze stale pogarszajaca sie sytuacja ekonomiczno-finansowa. Wysoko$¢
czgsci odwiatowej subwencji ogolnej w roku 2021 wynosi tgcznie dla bibliotek pedagogicznych
11 642 596,29 zI, natomiast wydatki zwigzane z ich dziatalnoscig ksztattujg sie na poziomie
16 694 789,00 zt. Srodki dotozone z budzetu wojewodztwa wyniosg 3 952 192,71 zt.

Racjonalizacja sieci Filii Bibliotek Pedagogicznych, w tym likwidacja Filii w Tarnowskich Gorach
I Dabrowie Gorniczej, nie spowoduje utarty pracy przez osoby zatrudnione w tych placéwkach,
zarbwno nauczycieli bibliotekarzy oraz pracownikow obstugi. Filia w Tarnowskich Gérach zatrudnia
4 nauczycieli bibliotekarzy i 1 pracownika obstugi, Filia w Dabrowie Gérniczej zatrudnia
3 nauczycieli bibliotekarzy i 1 pracownika obstugi. Nauczyciele zostang przeniesieni do innych Fili,
a takze biblioteki macierzystej w Katowicach, na miejsce oséb ktére odeszty na emeryture lub
odejdg na nig w biezgcym roku. Pracownik obstugi Filii w Tarnowskich Gérach rowniez zostanie
przeniesiony do biblioteki macierzystej, natomiast pracownikowi obstugi z Filii w Dagbrowie
Gdrniczej, ktéry zatrudniony jest na czas okreslony, umowa wygasa z dniem 31 sierpnia 2021 r.

Majatek trwaty, sktadajacy sie na wyposazenie filii, ksiggozbiory, a takze dokumentacje, przejmie
Biblioteka macierzysta, badz w miare potrzeb zostanie rozdysponowany do pozostatych bibliotek
filialnych.

Projekty uchwat intencyjnych przekazane zostaty — zgodnie z art. 19 ustawy o zwigzkach
zawodowych — do reprezentatywnych organizacji zwigzkowych celem konsultacji.

Zapisy rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2013 r. w sprawie
szczegotowych zasad dzlatania publicznych bibliotek pedagogicznych (Dz.U. z 2013 r., poz. 369)
stanowia, iz Filie biblioteki tworzy, przeksztatca i likwiduje organ prowadzacy na wniosek dyrektora
biblioteki, po zasiggnieciu opinii kuratora o$wiaty, w ramach posiadanych $rodkow.

Przedmiotowe Filie Pedagogicznej Biblioteki Wojewodzkiej planuje sie zlikwidowaé z dniem
30 listopada 2021 r. Zgodnie z art. 89 ust. 8 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(Dz.U. 22020, poz. 910 z péZn. zm.) organ prowadzacy jest obowigzany, co najmniej na 6 m-cy
przed terminem przeksztatcenia placowki, zawiadomié¢ o zamiarze przeksztatcenia kuratora
oswiaty. Wiasciwym do podjgcia uchwaty w sprawie zamiaru likwidacji Filii w Tarnowskich Gorach,
Filii w Dabrowie Gérniczej Pedagogicznej Biblioteki Wojewddzkiej im. Jézefa Lompy w Katowicach
jest sejmik wojewodztwa. Zgodnie z art. 89 ust. 8 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe do Slgskiego Kuratora Oswiaty po przyjeciu przez Sejmik Wojewddztwa Slaskiego
przedmiotowej uchwaty zostanie réwniez skierowany wniosek o zaopiniowanie zamiaru likwidacji
Filii w Tarnowskich Gérach oraz Filii w Dgbrowie Gérniczej.

Sporzadzita:
Danuta Mackowska
Dyrektor Departamentu Edukacji, Nauki i Wspdtpracy z Miodzieza
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Uchwata Nr VI/ / ] 12021
Sejmiku Wojewoddztwa Slaskiego
zdnia..................... 2021 roku

UK V1 [29] e
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W sprawie:

zamiaru likwidacji Filii w Raciborzu Pedagogicznej Biblioteki Wojewdédzkiej, wchodzacej
w skiad Regionainego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli i Informacji Pedagogicznej
»WOM"” w Rybniku

Na podstawie: art. 18 pkt 19 lit. f ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa
(tekst jednolity: Dz. U. z 2020, poz. 1668), art. 89 ust. 8 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (tekst jednolity: Dz. U. z 2020, poz. 910 z pozn. zm.) w zwigzku z § 3 ust. 2
rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2013 r. w sprawie szczegotowych
zasad dziatania publicznych bibliotek pedagogicznych (Dz. U. z 2013 r,, poz. 369)

Sejmik Wojewédztwa Slaskiego
uchwala:

§1

I. Wyraza si¢ zamiar likwidacji z dniem 30 listopada 2021 roku Filii Pedagogicznej Biblioteki
Wojewddzkiej z siedzibg w Raciborzu przy ul. Stowackiego 55, wchodzgcej w sktad
Regionalnego Os$rodka Doskonalenia Nauczycieli i Informacji Pedagogicznej ,WOM’
z siedzibg w Rybniku przy ul. Parkowej 4a.

2. O zamiarze likwidacji Filii, o ktorej mowa w ust. 1, zawiadamia sie Slaskiego Kuratora Oswiaty
w Katowicach.

§ 2

Wystepuje sie do Sigskiego Kuratora Oswiaty w Katowicach o wydanie opinii w sprawie likwidacji
Filii, o ktérej mowa w § 1 ust. 1.

§3

Zamiar likwidacii Filii, o ktorej mowa w § 1 ust. 1, podejmuje sie na wniosek dyrektora Regionalnego
Osrodka Doskonalenia Nauczycieli i Informacji Pedagogicznej ,WOM”.

§4

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Wojewédztwa Slaskiego.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE

Biblioteki pedagogiczne sg placowkami systemu o$wiaty i dziatajg w oparciu o ustawe z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe. Zgodnie z art. 8 ust. 22 ustawy Prawo oéwiatowe zaktadanie
i prowadzenie bibliotek pedagogicznych nalezy do zadan samorzadu wojewoddztwa. Celem
dziatania bibliotek pedagogicznych jest przede wszystkim stuzenie $rodowisku o$wiatowemu -
nauczycielom oraz szkolom i placowkom. Spadek czytelnictwa jako tendencja ogoélnopolska
spowodowat, ze biblioteki musza dostosowywaé swoja oferte i dziatalnos¢ do realidw, w ktérych
funkcjonujg oraz do rzeczywistych potrzeb swoich uzytkownikoéw. Poprzez sukcesywne
poszerzanie oferty o ustugi informacyjne i szkoleniowe online, placowki te nie straca na swoje]

atrakcyjnosci i w dalszym ciggu beda stuzyly nauczycielom we wspieraniu ksztatcenia
i doskonalenia zawodowego.

Samorzad Wojewddztwa Slgskiego prowadzi 4 wojewodzkie biblioteki pedagogiczne:

1) Pedagogiczna Biblioteke Wojewddzka w Katowicach z 14 filiami (Bedzin, Bytom,
Chorzéw, Dabrowa Gérnicza, Gliwice, Jaworzno, Mystowice, Pszczyna, Ruda Slgska,
Sosnowiec, Tarnowskie Gory, Tychy, Zabrze, Zawiercie);

2) Pedagogiczng Biblioteke Wojewodzkg w Bielsku — Biatej z 4 filiami (Cieszyn, Skoczow,
Mildwka, Zywiec);

3) Publiczng Biblioteke Pedagogiczng w Czestochowie z 4 filiami (Lubliniec, Lelow, Ktobuck,
Myszkow) wchodzacg w sktad Regionalnego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli ,WOM"
w Czestochowie;

4) Pedagogiczng Biblioteke Wojewddzkg w Rybniku z filig Racibérz, wchodzacg w sktad
Regionalnego O$rodka Doskonalenia Nauczycieli i Informacji Pedagogicznej ,WOM”
w Rybniku,

tacznie w wojewddztwie funkcjonujg 4 Wojewddzkie Biblioteki Pedagogiczne z 23 filiami. Celem
dostosowania sieci Filii bibliotek pedagogicznych prowadzonych przez Wojewddztwo Slgskie
do zmieniajgcych sie sposobéw udostepniania ksiegozbioru bibliotecznego i rzeczywistych potrzeb
nauczycieli, ktérym w szczegdlnosci stuzyé ma biblioteka pedagogiczna w ramach posiadanych
przez Wojewodztwo na ten cel $rodkéw finansowych, podjeto dziatania racjonalizacyjne.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacii Narodowej z dnia 8 lutego 2013 r. w sprawie
szczegbtowych zasad dziatania publicznych bibliotek pedagogicznych organ prowadzacy moze
zlikwidowag filie biblioteki na wniosek dyrektora. W dniu 3 marca 2021 r. dyrektor Regionalnego
Osrodka Doskonalenia Nauczycieli i Informacji Pedagogicznej ,WOM’ w Rybniku ztozyt wniosek
w sprawie likwidacji Fili w Raciborzu Pedagogicznej Biblioteki Wojewddzkiej w Rybniku,
wchodzacej w sktad Regionalnego O$rodka Doskonalenia Nauczycieli i Informacji Pedagogiczne;j
SWVOM” w Rybniku.

Planowana reorganizacja biblioteki jest konsekwencjg dokonane; analizy funkcjonowania Filii
w dotychczasowej lokalizacji w Paristwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Raciborzu, gdzie dziata
biblioteka uczelni wyzszej, co wskazuje na bezzasadnosé utrzymywania i funkcjonowania Filii.
Ponadto, w ostatnich latach nastapit znaczacy spadek zainteresowania czytelnikdw ofertg zbiorow
zgromadzonych w Filii.

Z danych statystycznych dotyczacych dziatalnoéci poszczegélnych bibliotek i ich Filii wynika,
iz liczba korzystajacych z oferty bibliotek pedagogicznych spada. Probiem ten dotyka wszystkich
prowadzonych przez Wojewddztwo Slgskie bibliotek pedagogicznych.

Zgodnie z ustawg o finansach publicznych wydatki publiczne powinny byé dokonywane w sposéb
celowy i oszczedny. W obliczu znacznego spadku zainteresowania ofertg bibliotek pedagogicznych
Samorzad Wojewodztwa Slaskiego podjat dziatania, majgce na celu racjonalizacje sieci Filii
Bibliotek Pedagogicznych.

Dziatania te majg na celu dostosowanie sieci Filii bibliotek do zmieniajacych sie sposobdéw
udostepniania  ksiggozbioru bibliotecznego  (wykorzystywanie nowoczesnych technologii
informacyjnych i katalogu on-line) oraz rzeczywistych potrzeb nauczycieli, ktérym w szczegélnosci
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stuzy€ ma biblioteka pedagogiczna, w ramach posiada nych przez Wojewddztwo na ten cel $rodkow
finansowych. Na zamiar racjonalizacji sieci Filii bibliotek pedagogicznych poza wzgledami
lokalowymi wptyneta, takze stale pogarszajgca sie sytuacja ekonomiczno-finansowa. Wysoko$é
czesci oswiatowej subwencji ogélnej w roku 2021 wynosi tacznie dla bibliotek pedagogicznych
11 642 596,29 zt, natomiast wydatki zwigzane z ich dziatalnoscia ksztattujg sie na poziomie
16 594 789,00 zt. Srodki dotozone z budzetu wojew6dztwa wyniosg 3 952 192,71 zt.

Rozwazajgc racjonalizacje Biblioteki w Rybniku, zwrécono sie do Starosty Raciborskiego,
Prezydenta Miasta Racibérz oraz Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Raciborzu
z propozycjg przejecia Filii Biblioteki, jednakze zaden z wymienionych podmiotéw nie wykazat
zainteresowania tym tematem.

Na wniosek Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Raciborzu, Uczelnia przejmie
czes¢ ksiggozbioru bedgcego w zasobach Filii wraz z regatami przesuwnymi stanowigcymi majatek
trwaly placowki. Bardzo wazna jest deklaracja Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowe;j
w Raciborzu otwarcia biblioteki Wyzszej Szkoty dla 0s6b spoza Uczelni.

Likwidacja Filii w Raciborzu nie spowoduje utarty pracy przez osoby zatrudnione w placéwce,
zardwno nauczycieli bibliotekarzy (4 osoby) oraz pracownikow obstugi (1 osoba). Dla dwdch
pracownikow likwidowanej jednostki pracodawcg nadal pozostanie Regionainy Osrodek
Doskonalenia Nauczycieli i Informacji Pedagogicznej ,WOM” w Rybniku. Natomiast pozostatych
dwéch nauczycieli bibliotekarzy znajdzie zatrudnienie w innych samorzadowych jednostkach
os$wiatowych, tj. w Zespole Szkdét Ogodinoksztatcgcych Mistrzostwa Sportowego w Raciborzu
i Specjalnym O$rodku Szkolno-Wychowawczym dla Niestyszacych i Stabostyszacych w Raciborzu.

Majagtek trwaly sktadajacy sie na wyposazenie Filii, ksiggozbiér, a takze dokumentacje
zlikwidowanej Filii przejmie biblioteka gtowna w Rybniku.

Projekty uchwat intencyjnych przekazane zostaly — zgodnie z art. 19 ustawy o zwigzkach
zawodowych — do reprezentatywnych organizaciji zwigzkowych celem konsultacji.

Zapisy rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2013 r. w sprawie
szczegotowych zasad dziatania publicznych bibliotek pedagogicznych (Dz.U. z 2013 r., poz. 369)
stanowia, iz filig biblioteki tworzy, przeksztatca i likwiduje organ prowadzacy na wniosek dyrektora
biblioteki, po zasiegnieciu opinii kuratora o$wiaty, w ramach posiadanych $rodkow.

Filie w Raciborzu Pedagogicznej Biblioteki Wojewddzkiej w Rybniku planuje sie zlikwidowaé
z dniem 30 listopada 2021 r. Zgodnie z art. 89 ust. 8 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. 22020 ., poz. 910 z pdzn. zm.) organ prowadzacy jest obowigzany, co najmniej
na 6 m-cy przed terminem przeksztatcenia placéwki, zawiadomié o zamiarze przeksztatcenia
kuratora oswiaty. Wtasciwym do podjecia uchwaty w sprawie zamiaru likwidaciji Filii w Raciborzu
Pedagogicznej Biblioteki Wojewodzkiej, wechodzacej w skiad Regionalnego Osrodka Doskonalenia
Nauczycieli i Informacji Pedagogicznej ,WOM” w Rybniku jest sejmik wojewodztwa. Zgodnie
z art. 89 ust. 8 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe do Slaskiego Kuratora Oswiaty
po przyjeciu przez Sejmik Wojewodztwa Slaskiego przedmiotowe] uchwaty zostanie réwniez
skierowany wniosek o zaopiniowanie zamiaru likwidacji Filii w Raciborzu.

Sporzadzita:
Danuta Mackowska
Dyrektor Departamentu Edukacji, Nauki i Wspéipracy z Miodzieza

fc4



{Projekt)

Uchwala nr........ . - | RO
Sejmiku Wojewodztwa Slgskiego
zdnla ... roku
w sprawie:

podziatlu wojewddztwa $laskiego na obwody towieckie oraz zaliczenia obwodow
towieckich do kategorii.

Na podstawie art. 18 pkt 20 oraz art. 89 ust. 1 i 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzgdzie
wojewadztwa (tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r., poz. 1668), art. 27 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika
1995 r, Prawo lowieckie (tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r., poz. 1683},

Sejmik Wojewddztwa Slaskiego

uchwala:

§1.

Dokonuje sig podziatu wojewodztwa $laskiego na obwody fowieckie oraz zaliczenia chwodow
fowieckich do kategorii.

§2.
Graficzny przebieg granic obwodow towieckich na mapie wraz z przebiegiem graficznym wytgczen,

o ktorych mowa w art. 26 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1995 r. - Prawo towieckie, stanowi
zatgeznik nr 1 do ninigjszej uchwaty.

§ 3.

Stowny opis granic stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 4.
Wykaz obwoddow towieckich z wyszczegdlnieniem ich: numeréw, powierzchni catkowitej,
powierzchni po uwzglednieniu wytgczen z podziatem na powiaty i gminy, powierzchni gruntéw

leénych z podziatem na gminy oraz zaliczenie obwodéw ftowleckich do jednej z kategorii, stanowi
zatacznik nr 3 do niniejszej uchwaty.

§ 5.
Wykonanie niniejszej uchwaly powierza sie Zarzadowi Wojewo6dztwa Slgskiego.
§ 6.
1. Uchwata wchodzi w 2ycie po uplywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym

Wojewodztwa Slaskiego.
2. Uchwata podlega publikacji na stronie internetowej Sejmiku Wojewdédziwa Slaskiego.
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Uzasadnienie

do projektu uchwaty Sejmiku Wojewodztwa Slaskiego w sprawie podzialu wojewodztwa
$laskiego na obwody lowieckie oraz zaliczenia obwodu fowieckiego do kategorii.

Samorzad Wojewddziwa sprawuje administracje w zakresie fowiectwa jako zadanie z zakresu
administracji rzgdowej. Potrzeba opracowania i zaktualizowania rejestru powierzchniowego
obwodéw towieckich wojewddztwa $laskiego oraz weryfikacja opisdw przebiegu granic obwodow
towieckich wynika z nowelizacji ustawy Prawo towieckie.

Do tej pory obowigzujacym aktem prawnym w tym zakresie jest Uchwata Sejmiku Wojewddziwa
Slaskiego nr 1V/30/9/2013 z 21 stycznia 2013r. w sprawie podziatu wojewodztwa $laskiego na
obwody towieckie.

Obecnie zachodzi uzasadniona potrzeba uscislenia granic cbwodow towieckich (granice obwodow
towieckich majg zamyka¢ sie w granicach wojewodziwa), rozwigzania kwestii terenow
wytaczonych, kategoryzacji obwodoéw oraz konieczno$é¢ dokonania - niezbednych korekt
poprzedniege podziatu. Opracowanie podziatu na obwody towieckie oraz zmiany granic tych
obwoddw poprzedzone zostanie przeprowadzeniem weryfikacji | aktualizaciji granic tych obwodow.
W wyniku ww. prac powstana dokumenty finalne (mapy, rejestr powierzchniowy obwodéw), ktre
po zasiegnieciu opinii dyrektora Regionalnej Dyrekcji Lasy Panstwowe, Polskiego Zwiazku
towieckiego oraz lzby Rolniczej a takze uzgodnieniu z Wojewodg i organami wojskowymi, zostang
przedstawione Sejmikowi Wojewodztwa, ktory podejmie stosowng uchwate w sprawie dokonania
podziatu wojewoddztwa slaskiego na obwody towieckie oraz zaliczenia obwoddw towieckich do
kategorii.

Marszatek Wojewédztwa Slgskiego przygotowat projekt uchwaty, zgodnie z art. 27 ust. 2 ustawy
Prawo towieckie przy pomocy Zespotu, kiory jest jego organem opinicdawczo-doradczym
w zakresie przygotowania projektu uchwaty. Ww. Zespdt zostat powotany zgodnie z art. 27 ust. 4
ustawy Prawo fowieckie, w kidrego skiad weszli przedstawiciele wymienieni w art. 27 ust. 5
przytoczonej wczeéniej ustawy. Projekt uchwaty zostat zaopiniowany, zgodnie z art. 27 ust. 8 pkt
1 lit a ustawy Prawo towieckie przez: wiasciwego dyrektora regionalne] dyrekcji Parnstwowego
Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe, wlasciwe zarzgdy okregowe Polskiego Zwiazku
towieckiego oraz wlasciwg izbe rolniczg, a takze zgodnie z art. 27 ust. 8 pkt 1 lit. b ww. ustawy
zostat uzgodniony z wlasciwym wojewodsg i organami wojskowymi. Ponadto zgodnie z art. 27 ust.
8 pkt 3 ustawy Prawo fowieckie przedmiotowy projekt uchwaty zostat wytoZzony do publicznego
wgladu oraz umieszczony na stronie internetowej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddziwa
Slgskiego w celu umozliwienia sktadania uwag do projektu uchwaty - obwieszczenie Marszatka
Wojewbdztwa Slgskiego. Nastepstwem przeprowadzenia konsultacji spotecznych, ktére miaty
migjsce od 18 grudnia 2020 r. do 7 stycznia 2021 r., bylo posiedzenie zespotu opinicdawczo
— doradczego Marszatka w dniu 22.01.2021 r., na kiérym to omdwiono uwagi zgtoszone w ramach
przeprowadzonych konsultacji spotecznych. Lacznie wplyneto 30 uwag do projektu uchwalty,
z czego hie uwzgledniono 10 uwag, 4 uwagi nie zostaly rozpatrzone, gdy2 wniesione zostaly przez
podmioty nieuprawnione do skfadania uwag na podstawie art. 28ust. 9 ustawy Prawo towieckie,
jedna uwaga wptyneta po terminie, jedna uwaga dotyczyla juz terenu wytgczonego, natomiast dwie
uwagi byly niekompletne. Pozostate uwagi rozpatrzono w terminie okreslonym w art. 27 ust. 8 pkt.
5 ustawy Prawo towieckie, {j. przed uptywem 45 dni od dnia uptywu terminu ich sktadania. Zgodnie
z art. 27 ust. 8 pkt. 8 ustawy Prawo fowieckie zestawienie uwag nieuwzglednionych przez
Marszatka Wojewddztwa Slgskiego zostaje przekazane Sejmikowi Wojewddztwa Slgskiego wraz
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z niniejszym uzasadnieniem do projektu uchwaty. Petny wykaz uwag zgtoszonych w procesie
konsultacji po obwieszczeniu Marszatka projektu uchwaty Sejmiku Wojewodziwa Slgskiego dot.
podziatu wojewddztwa $lgskiego na obwody towieckie oraz zaliczenia obwodow towieckich do
kategorii, jak rowniez sposdb odniesienia sie do nich, stanowi zatacznik do niniejszego
uzasadnienia. Kwestie zwigzane z uwagami zostaty przeprowadzone zgodnie z art. 27 ust. 8 pkt 3
- 8, ust. 9 ~ 13 ustawy Prawo fowieckie.

Przeprowadzono réwniez dodatkowe konsultacje przedmiotowego projektu uchwaty celem
Zzapewnienia mozliwosci szerszego udziatu spoteczenstwa w postepowaniu, ktérego przedmiotem
jest podziat wojewodztwa $laskiego na obwody towieckie oraz zaliczenie obwodoéw towieckich do
kategorii, zgodnie z postanowieniami zatgcznika 1 do uchwaly Nr 1V/5/4/2011 Sejmiku
Wojewddztwa Slaskiego z dnia 14 lutego 2011 w sprawie zmiany uchwaty Nr IV/3/7/2010 Sejmiku
Wojewddztwa Slaskiego z dnia 29 grudnia 2010 r. w sprawie przyjecia Zasad i trybu konsultowania
projektow aktéw prawa miejscowego (Dz. Urz. Woj. 8I. z 2011 r. Nr 87, poz. 1619).

W zwigzku z powyzszym uzasadnione jest uchwalenie przedmictowsj uchwaty.
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Uchwata Nr 12021
Sejmiku WOjewodztwa Slaskiego
z dnia 2021 r.
w sprawie

Obszaru Chronionego Krajobrazu ,,Meandry rzeki Odry”

Na podstawie art. 18 pkt 1 i art. 89 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
wojewddziwa (Dz. U. z 2020 r. poz. 1668) oraz art. 23 ust. 2 ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r.
o ochronie przyrody (Dz. U. z 2020 r. poz. 55, z péZn. zm.)

Sejmik Wojewddztwa Slaskiego
uchwala:

§ 1. 1. Wyznacza sie Obszar Chronionego Krajobrazu o nazwie ,Meandry rzeki Odry”, zwany
dalej ,Obszarem”, o catkowitej powierzchni 158,76 ha, potozony na terenie gminy Krzyzanowice
w wojewddztwie Slgskim.

2. Przebieg granicy Obszaru okreslono poprzez wykaz wspotrzednych punktow zatamania
granicy Obszaru, stanowigcy zatgcznik nr 1 do uchwaty.

3. Potozenie Obszaru i jego granice oznaczono na mapie, stanowigcej zatacznik nr 2 do uchwaty.

§ 2. Na terenie Obszaru zakazuije sig:

1) zabijania dziko wystepujacych zwierzat, niszczenia ich nor, legowisk, innych schronien
i miejsc rozrodu oraz tarlisk, ztozonej ikry, z wyjatkiem amatorskiego potowu ryb oraz
wykonywania czynnosci zwigzanych z racjonalng gospodarkg rolna, lesng, rybacka
i towiecka;

2) realizacji przedsiewzieé mogacych znaczgco oddziatywaé na §rodowisko w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu informacji o $rodowisku
i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie $rodowiska oraz o ocenach
oddziatywania na $rodowisko (Dz. U. z 2021 r. poz. 247),

3) likwidowania i niszczenia zadrzewien $rodpolnych, przydroznych i nadwodnych, jezeli nie
wynikajg one z potrzeby ochrony przeciwpowodziowej i zapewnienia bezpieczenstwa
ruchu drogowego lub wodnego lub budowy, odbudowy, utrzymania, remontéw lub
naprawy urzadzen wodnych;

4) wydobywania do celéw gospodarczych skat, w tym torfu, oraz skamieniato$ci, w tym
kopalnych szczatkdw roslin i zwierzat, a takze mineratow;

5) wykonywania prac ziemnych trwale znieksztatcajgcych rzezbe terenu, z wyjgtkiem prac
zwigzanych z zabezpieczeniem przeciwpowodziowym lub przeciwosuwiskowym lub
utrzymaniem, budowsg, odbudowa, naprawg lub remontem urzadzer wodnych;

6) dokonywania zmian stosunkéw wodnych, jezeli stuzg innym celom niz ochrona przyrody
lub zrownowazone wykorzystanie uzytkéw rolnych i le§nych oraz racjonalna gospodarka
wodna lub rybacka;

7) likwidowania naturalnych zbiornikéw wodnych, starorzeczy i obszaréw wodno-btotnych;

8) budowania nowych obiektéw budowlanych w pasie szerokosci 100 m od linii brzegow
rzek, jezior i innych naturalnych zbiornikéw wodnych, z wyjatkiem urzadzen wodnych oraz
obiektéw stuzgcych prowadzeniu racjonalnej gospodarki rolnej, le$nej lub rybackie;.

§ 3. 1. Na Obszarze ustala sie czynng ochrong krajobrazu i ekosysteméw naturalnie
meandrujgcego odcinka rzeki Odry, w celu zachowania ich trwato$ci oraz zwigkszania
roznorodnosci biologiczne;j.
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2. Ustalenia dotyczace czynnej ochrony ekosysteméw obejmujg zwalczanie gatunkéw
inwazyjnych z wytgczeniem stosowania $rodkéw chemicznych.

§ 4. Nadzér nad Obszarem powierza si¢ Dyrektorowi Centrum Dziedzictwa Przyrody Gérnego
Sigska.

§ 5. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Wojewodztwa Slgskiego.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Slgskiego.!

) Niniejsza uchwata poprzedzona byta rozporzadzeniem Nr 78/04 Wojewody Slaskiego z dnia 29 pazdziernika 2004 r.

w sprawie wyznaczenia obszaru chronionego krajobrazu pod nazwg ,Meandry rzeki Odry" w gminie Krzyzanowice (Dz. Urz.
Woj. SI. Nr 106, poz, 2980 oraz z 2009 r. Nr 82, poz. 1803), ktére traci mac z dniem wejscia w zycie ninigjszej uchwaly na
podstawle art. 35 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. 0 zmianie niektdrych ustaw w zwigzku ze zmianami w organizacjl | podziale
zadan administracji publicznej w wojewddztwie (Dz. U. Nr 92, poz. 753, z pézn. zm.).
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Zatgcznik nr 1 do uchwaty Nr......
Sejmiku Wojewodztwa Slgskiego
zdnia ...

Potozenie i przebieg granicy obszaru chronionego krajobrazu ,Meandry rzeki Odry” w postaci
wspotrzednych punktow zatamania granicy (uktad wspotrzednych prostokatnych ptaskich PL -1992)

Nr X Y 47 230531,86 | 452269,05
1 231293,92 | 452192,38 48 230508,58 | 452287,58
2 231292,35 | 452195,16 49 230487,97 | 452314,89
3 231283,69 | 452210,50 50 230473,82 | 452340,02
4 231278,71 452210,60 51 230466,86 | 452356,36
5 231273,64 | 452212,62 52 230461,63 | 452373,71
6 231247,53 | 452217,22 53 230458,11 452380,49
7 231221,61 452222,74 54 230453,53 | 452389,63
8 231199,87 | 452227,86 55 230443,28 | 452410,00
9 231172,89 | 452235,08 56 230442,52 | 452411,50

10 231135,83 | 452242,64 57 230432,19 | 452434,24

11 231130,38 | 452247,54 58 230428,55 | 452443,04

12 231103,75 | 452253,00 59 230415,82 | 452462,17

13 231094,43 | 452254,68 60 230403,23 | 452480,82

14 231089,73 | 452253,03 61 230390,36 | 452493,06

15 231084,12 | 45225762 62 230373,24 | 452523,09

16 231069,12 | 452260,93 63 230366,89 | 452535,53

17 231057,00 | 452262,43 64 230357,27 | 452559,32

18 231052,24 | 452257,98 65 230348,63 | 452583,95

19 231048,61 452260,83 66 230337,96 | 452618,97

20 231042,99 | 452264,23 67 230331,80 | 452644,61

21 231033,67 | 452263,92 68 230329,53 | 452660,90

22 231021,98 | 452264,23 69 230328,06 | 452671,41

23 231018,38 | 452263,29 70 230326,46 | 452701,08

24 231013,86 | 452260,73 71 230327,27 | 45272264

25 231010,76 | 452263,17 72 230330,04 | 452739,91

26 231001,31 452264,32 73 230330,20 | 452740,89

27 230989,79 | 452264,55 74 230333,28 | 452750,39

28 230973,18 | 452263,55 75 230338,48 | 452759,62

29 230966,61 452261,52 76 230344,02 | 452769,51

30 230956,69 | 452261,86 77 230354,69 | 452785,01

31 230941,31 452260,27 78 230368,75 | 452798,79

32 230922,02 | 452258,08 79 230385,68 | 452809,77

33 230908,93 | 452258,02 80 230393,00 | 452814,29

34 230903,44 | 452259,68 81 230413,46 | 452827,57

35 230886,92 | 452256,66 82 230419,83 | 452830,67

36 230853,58 | 452255,59 83 230430,35 | 452842,05

37 230813,31 452252,69 84 230441,80 | 452850,73

38 230771,85 | 452249,62 85 230470,13 | 452870,17

39 230752,98 | 452248,61 86 230491,95 | 452888,33

40 230720,03 | 452242,28 87 230512,02 | 452908,96

41 230690,86 | 452236,32 88 230520,93 | 452921,23

42 230662,98 | 452231,17 89 230529,09 | 452930,15

43 230644,36 | 452231,59 90 230537,43 | 452939,71

44 230605,39 | 452237,57 91 230543,08 | 452953,89

45 230588,48 | 452240,00 92 230546,39 | 452968,32

46 230564,14 | 452248,69 93 230544,73 | 452985,81




94 230544,66 | 453004,57
95 230546,14 | 453020,85
96 230545,74 | 453033,25
97 230546,06 | 453047,30
98 230545,28 | 453063,85
99 230534,50 | 453095,21
100 230531,87 | 453104,43
101 230527,86 | 453115,71
102 230519,20 | 453130,13
103 230510,55 | 453139,85
104 230498,98 | 453151,59
105 230483,27 | 453164,10
106 230456,76 | 453171,22
107 230425,09 | 453179,98
108 230413,48 | 453181,24
109 230393,56 | 453185,92
110 230380,22 | 453189,75
111 230364,41 453194,48
112 230351,17 | 453197,65
113 230337,28 | 453202,33
114 230332,73 | 453202,87
115 230317,40 | 453208,57
116 230307,97 | 453212,13
117 230289,89 | 453218,70
118 230263,39 | 453230,66
119 230241,68 | 453238,14
120 230218,44 | 453249,27
121 230201,62 | 453255,97
122 230195,77 | 453256,11
123 230184,01 453260,03
124 230173,93 | 453263,28
125 230167,22 | 453266,57
126 230157,99 | 453271,11
127 230152,01 453273,29
128 230144,51 453276,56
129 230128,07 | 453288,39
130 230116,25 | 453296,85
131 230109,32 | 453304,70
132 230106,31 453309,87
133 230102,22 | 453315,61
134 230099,12 | 453317,67
135 230089,96 | 453330,82
136 230078,34 | 453351,55
137 230067,38 | 453374,63
138 230058,44 | 453393,01
139 230052,33 | 453407,56
140 230043,87 | 453422,91
141 230036,01 453439,88
142 230023,99 | 453459,34
143 230015,50 | 453469,66
144 230006,58 | 453477,60
145 229996,11 453484,60
146 229987,67 | 453487,84
147 229981,23 | 453488,69
148 229971,70 | 453491,08

149 229969,06 | 453492,26
150 229965,45 | 453492,44
151 229953,70 | 453491,84
1562 229945,36 | 453489,95
153 229938,41 453488,01
154 229936,70 | 453487,43
155 229934,17 | 453486,70
156 229925,56 | 453483,13
157 229920,74 | 453481,43
158 229905,06 | 45347275
159 229884,94 | 453461,22
160 229858,32 | 453443,76
161 229843,96 | 453430,40
162 229840,32 | 453423,34
163 229832,08 | 453410,72
164 229826,84 | 453398,88
165 229824,24 | 453390,71
166 229820,66 | 453387,95
167 229817,69 | 453372,41
168 229815,18 | 453353,13
169 229817,35 | 453333,89
170 229819,96 | 453312,84
171 229827,63 | 453292,17
172 229832,62 | 453283,16
173 229836,91 453270,93
174 229844,73 | 453255,71
175 229851,15 | 453246,96
176 229852,37 | 453245,17
177 229862,15 | 453230,67
178 229867,10 | 453223,37
179 229873,56 | 453213,33
180 229880,17 | 453201,91
181 229890,21 453182,72
182 229901,69 | 453158,60
183 229914,15 | 453131,68
184 229921,12 | 453111,17
185 229929,56 | 453087,73
186 229935,03 | 453063,60
187 229938,87 | 453047,54
188 229940,53 | 453032,13
189 229941,04 | 453020,64
190 229938,89 | 453008,88
191 229936,91 453003,21
192 229935,78 | 452999,28
193 229933,56 | 452983,46
194 229933,64 | 452974,95
195 229935,96 | 452968,58
196 229938,95 | 452966,96
197 229940,88 | 452949,39
198 229943,06 | 452927,84
199 229943,30 | 452907,77
200 229943,44 | 452880,75
201 229938,15 | 452851,81
202 229931,36 | 452837,02
203 229922,93 | 452814,23
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204 229920,15 | 452800,85
205 229917,81 452790,17
206 229908,50 | 452777,35
207 229898,61 452768,52
208 229893,64 | 452764,44
209 229884,74 | 452757,16
210 229873,73 | 452748,70
211 229859,95 | 452739,52
212 229855,89 | 452735,71
213 229852,10 | 452733,57
214 229848,05 | 452730,27
215 229831,30 | 452720,26
216 229812,84 | 452711,37
217 229791,85 | 452702,13
218 229771,56 | 452694,30
219 229751,32 | 452688,24
220 22974491 452687,97
221 229739,86 | 452687,49
222 229735,28 | 452685,71
223 229725,60 | 452685,06
224 229705,75 | 452685,35
225 229685,17 | 452688,82
226 220665,28 | 452694,55
227 229661,29 | 45269461
228 229644,13 | 452701,62
229 229630,71 452707,96
230 229611,77 | 452722,14
231 229594,79 | 452737,55
232 229585,47 | 452748,72
233 229574,80 | 452760,36
234 229568,33 | 452773,13
235 229564,18 | 452781,31
236 229562,79 | 452783,98
237 229562,35 | 452791,83
238 229564,43 | 452792,89
239 229567,20 | 452801,98
240 229560,92 | 452818,95
241 229560,02 | 452827,23
242 229560,76 | 452832,62
243 229561,85 | 452836,30
244 229562,06 | 452849,52
245 229561,26 | 452864,63
246 229560,37 | 452880,26
247 229559,33 | 452903,10
248 229558,51 452924,11
249 229557,34 | 452935,49
250 229556,99 | 452941,59
251 229554,12 | 452052,78
252 229552,07 | 452965,01
253 229548,11 452980,27
254 229542,61 452993,39
255 229529,34 | 453042,11
256 229510,31 453112,07
257 229492,61 453168,44
258 229449,15 | 453235,37

259 229443,24 | 453249,87
260 229432,60 | 4563275,92
261 229422,03 | 453311,72
262 229407,62 | 453337,83
263 229387,19 | 453360,18
264 229365,43 | 453366,87
265 229345,68 | 453364,31
266 229324,72 | 453354,39
267 229313,66 | 453336,17
268 229308,09 | 453298,71
269 229310,31 453282,03
270 229320,92 | 453260,16
271 229351,88 | 453209,92
272 229374,03 | 453174,04
273 229390,42 | 453067,66
274 229393,36 | 453048,65
275 229387,73 | 453018,79
276 229380,34 | 453003,71
277 229375,12 | 452993,03
278 229360,85 | 452977,40
279 229337,12 | 452941,88
280 229289,66 | 452909,44
281 229233,21 452870,88
282 229214,85 | 452866,41
283 229194,80 | 452859,48
284 22917190 | 452852,29
285 229135,95 | 452837,15
286 229113,55 | 452827,22
287 229087,68 | 452813,36
288 229072,14 | 452804,93
289 229047,79 | 452790,10
290 229024,92 | 452776,56
291 229008,78 | 452766,09
292 228997,13 | 452761,72
293 228969,54 | 452745,62
204 228953,60 | 452735,23
295 228939,77 | 452726,76
296 228933,70 | 452720,26
297 228922,41 452707,51
298 228915,20 | 452693,13
299 228914,22 | 452676,14
300 228916,02 | 452662,95
301 22891413 | 452648,13
302 228915,61 452636,36
303 228920,04 | 452619,82
304 228927,83 | 452607,58
305 228934,18 | 452600,22
306 228939,76 | 452593,76
307 228957,08 | 452576,33
308 228974,20 | 452555,20
309 228987,85 | 452542,97
310 229007,40 | 45252421
311 229013,95 | 452516,31
312 229027,22 | 452500,36
313 229039,42 | 452480,01




314 229044,40 | 452470,88
315 229050,50 | 452454,70
316 229054,61 452441,59
317 229056,18 | 452432,69
318 229057,98 | 452417,02
319 229057,60 | 452404,49
320 229056,63 | 452383,65
321 229054,41 452371,23
322 229054,20 | 452366,26
323 229053,33 | 452346,23
324 229051,44 | 452334,72
325 229051,056 | 452320,17
326 229050,58 | 452303,93
327 229051,13 | 452292,44
328 229051,12 | 452281,85
329 229052,53 | 452278,40
330 229057,66 | 452260,04
331 229062,88 | 452241,44
332 229074,91 452218,49
333 229086,78 | 452202,17
334 229092,10 | 452193,97
335 229103,24 | 452182,95
336 229111,88 | 452177,10
337 229122,41 452169,63
338 229135,03 | 452165,10
339 229147,80 [ 452161,53
340 229148,50 | 452161,33
341 229164,42 | 452163,55
342 229176,40 | 452167,61
343 229185,95 | 452169,83
344 229201,90 | 452172,65
345 229211,42 | 452170,62
346 229226,07 | 452174,21
347 229252,89 | 452183,64
348 229289,60 | 452196,54
349 229294,30 | 452200,02
3560 229311,60 | 452206,22
351 229339,19 | 452210,95
3562 229365,74 | 452209,93
363 229395,72 | 452200,58
354 229409,08 | 452192,92
355 229415,22 | 452189,42
356 229429,14 | 452180,81
357 229445,36 | 452164,81
358 229457,03 | 452149,76
359 229459,20 | 452146,03
360 229463,40 | 452138,79
361 229469,71 452130,78
362 229474,31 452125,68
363 229478,16 | 452118,95
364 229476,94 | 452115,25
365 229486,50 | 452100,90
366 229491,16 | 452081,15
367 229496,10 | 452052,58
368 229493,15 | 452028,58

369 229494,15 | 452026,82
370 229492,03 | 452016,62
371 229483,79 | 452009,47
372 229483,26 | 452007,63
373 229477,67 | 451988,33
374 229475,63 | 451986,35
375 229473,77 | 451983,02
376 229473,39 | 451980,93
377 229469,98 | 451962,32
378 229468,66 | 451955,97
379 229462,62 | 451948,17
380 229453,19 | 451940,51
381 229450,95 | 451938,57
382 229437,34 | 451931,66
383 229426,43 | 451925,30
384 229418,69 | 451921,58
385 229405,18 | 451919,15
386 229401,75 | 451918,30
387 229390,18 | 451915,39
388 229381,02 | 451915,23
389 229358,04 | 451913,71
390 229354,73 | 451915,47
391 229353,83 | 451915,95
392 229333,24 | 451918,77
393 229319,05 | 451919,30
394 229313,65 | 451925,53
395 229304,15 | 45192487
396 229295,18 | 451925,83
397 229270,68 | 451933,12
398 229254,35 | 451940,23
399 229238,36 | 451949,99
400 229226,28 | 451952,70
401 229201,86 | 451960,94
402 229201,73 | 451960,94
403 229191,76 | 451960,98
404 229181,04 | 451964,33
405 229171,72 | 451968,52
406 229161,81 451970,13
407 229148,34 | 451971,74
408 229136,43 | 451970,59
409 229115,66 | 451968,04
410 229104,63 | 451966,28
411 229094,75 | 451994,13
412 229093,63 | 451997,29
413 229079,82 | 451997,81
414 229071,46 | 451998,12
415 229056,25 | 451999,77
416 229046,59 | 452000,44
417 229033,45 | 452002,14
418 229011,82 | 452002,67
419 228999,09 | 452003,99
420 228972,10 | 451953,83
421 228946,04 | 451905,63
422 228944,31 451902,43
423 228942,78 | 451899,49




424 228905,75 | 451797,11
425 228903,72 | 451783,43
426 228903,53 | 451774,71
427 228903,42 | 451769,56
428 228903,40 | 451768,48
429 228905,95 | 451768,47
430 228920,71 451768,20
431 228926,34 | 451768,26
432 229006,06 | 451771,59
433 229011,38 | 451768,13
434 229024,28 | 451766,81
435 229151,62 | 451800,46
436 229169,91 451809,71
437 229174,29 | 451815,90
438 229193,23 | 451815,07
439 229234,90 | 451820,41
440 229285,85 | 451816,96
441 22929799 | 451815,81
442 229326,30 | 451817,61
443 229362,30 | 451823,42
444 229380,80 | 451830,26
445 229382,80 | 451831,01
446 229420,73 | 451844,87
447 229448,83 | 451857,23
448 229472,07 | 451867,45
449 229477,56 | 451870,10
450 229534,31 451897,54
451 229566,20 | 451899,33
452 229607,84 | 451895,65
453 229628,05 | 451893,86
454 229653,89 | 451895,87
455 229676,98 | 451899,83
456 229696,63 | 451913,22
457 229707,65 | 451920,73
458 229736,24 | 451945,24
459 229748,15 | 451957,91
460 229758,91 451969,19
461 229747,07 | 451968,77
462 229727 11 451968,02
463 229751,51 451996,99
464 229753,54 | 451999,87
465 229765,85 | 452016,37
466 229778,57 | 452032,03
467 229812,62 | 452101,86
468 229819,38 | 452125,58
469 229831,31 452160,75
470 229836,79 | 452190,90
471 229838,28 | 452201,41
472 229838,69 | 452205,38
473 229840,23 | 452220,29
474 229844,06 | 452257,33
475 229885,94 | 452260,63
476 229939,13 | 452262,75
477 230039,99 | 452294,21
478 230042,52 | 452287,69

479 230169,92 | 452323,28
480 230172,47 | 452316,54
481 230174,57 | 452310,92
482 230178,63 | 452300,13
483 230184,32 | 452281,45
484 230186,26 | 452276,58
485 230189,39 | 452268,87
486 230196,36 | 452254,12
487 230197,27 | 452250,01
488 230202,51 452226,02
489 230209,38 | 452194,49
490 230213,82 | 452180,40
491 230223,25 | 4521561,78
492 230232,64 | 452128,25
493 23024796 | 452097,58
494 230259,25 | 452080,20
495 230270,80 | 452062,45
496 230277,86 | 452056,01
497 230349,00 | 451991,85
498 230351,73 | 451985,14
499 230354,04 | 451979,45
500 230364,55 | 451953,64
501 230378,05 | 451955,10
502 230387,17 | 451958,85
503 230391,16 | 451963,39
504 230389,13 | 451965,34
505 230379,67 | 451976,47
506 230378,83 | 451977,84
507 230377,36 | 451993,09
508 230377,65 | 452008,07
509 230379,42 | 452014,18
510 230381,28 | 452016,61
511 230384,12 | 452019,60
512 230387,99 | 452020,99
513 230390,79 | 452020,78
514 230392,52 | 452019,79
515 230393,97 | 452017,54
516 230394,43 | 452014,14
517 230395,05 | 452012,27
518 230397,38 | 452010,12
519 230400,93 | 452009,03
520 230403,50 | 452009,51
521 230408,51 452011,03
522 230412,67 | 452011,86
523 230416,04 | 452011,90
524 230419,82 | 452010,62
525 230422,99 | 452009,16
526 230428,83 | 452004,90
527 230433,60 | 452002,56
528 230436,23 | 452001,99
529 230444,91 452001,30
530 230447,33 | 452000,92
531 230449,66 | 451999,21
532 230452,16 | 451997,05
533 230455,12 | 451996,56




589 231146,62 | 452084,58
590 231156,32 | 452090,31
591 231160,72 | 452091,77
592 231162,77 | 452091,47
593 231169,54 | 452093,16
594 231184,77 | 452096,49
595 231185,74 | 452096,76
596 231214,42 | 452104,68
597 231216,06 | 452101,29
598 231251,08 | 452119,07
599 231276,97 | 452141,83
600 231285,40 | 452157,17
601 231286,23 | 452184,12
602 231293,92 | 452192,38

534 230458,80 | 451996,93
535 230463,05 | 451997,63
536 230465,35 | 451998,05
537 230467,43 | 451998,44
538 230470,23 | 451997,95
539 230472,39 | 451996,88
540 230475,94 | 451994,08
541 230478,43 | 451992,53
542 230484,08 | 451991,51
543 230486,23 | 451990,48
544 230492,39 | 451985,36
545 230496,17 | 451982,75
546 230498,60 | 451982,37
547 230502,76 | 451982,75
548 230506,88 | 451983,70
549 230508,33 | 451983,72
550 230509,64 | 451982,51
551 230511,69 | 451979,99
552 230514,38 | 451976,53
553 230517,07 | 451974,79
554 230521,29 | 451973,12
555 230524,39 | 451971,33
556 230527,35 | 451968,66
557 230534,58 | 451960,82
558 230543,68 | 451953,05
559 230547,14 | 451951,15
560 230550,44 | 451950,66
561 230559,02 | 451949,97
562 230561,30 | 451949,35
563 230564,33 | 451946,79
564 230567,31 451945,01
565 230571,14 | 451945,14
566 230572,95 [ 451932,18
567 230590,02 | 451929,77
568 230602,61 451929,41
569 230667,47 | 451935,40
570 230673,77 | 451935,52
571 230688,65 | 451933,55
572 230691,51 451945,67
573 230697,29 | 451953,81
574 230704,52 | 451960,83
575 230721,09 | 451971,10
576 230730,85 | 451979,64
577 230742,83 | 451983,46
578 230754,76 | 451991,78
579 230791,14 | 452020,80
980 230799,34 | 452029,75
581 230811,66 | 452037,82
582 230836,19 | 452049,06
583 230853,71 452054,59
584 230861,59 | 452053,31
585 230899,00 | 452053,47
586 231031,69 | 452075,30
287 231033,12 | 452066,68
588 231072,01 452075,56




Zatgcznik nr 2 do uchwaty Nr......
Sejmiku Wojewddztwa Slgskiego
zdnia ...

Przebieg granicy obszaru chronionego krajobrazu "Meandry rzeki Odry"
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Przebieg granicy obszaru chronionego krajobrazu "Meandry rzeki Odry" -
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Przebieg granicy obszaru chronionego krajobrazu "Meandry rzeki Odry" -
arkusz 6/7
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Uzasadnienie do Projektu Uchwaty Sejmiku Wojew6dztwa Slaskiego w sprawie Obszaru
Chronionego Krajobrazu ,,Meandry rzeki Odry”

Obszar Chronionego Krajobrazu ,Meandry rzeki Odry” zostat utworzony na mocy
Rozporzadzenia Nr 78/04 Wojewody Slaskiego z dnia 29 pazdziernika 2004 roku (Dz. Urz. Woj.
SI. nr 108 z 2004 r. poz. 2980), obejmujac fragment doliny rzeki Odry o powierzchni 162 ha
potozony w gminie Krzyzanowice. Celem jego wyznaczenia byta ochrona krajobrazu i
ekosysteméw naturalnie meandrujgcego odcinka rzeki Odry. Obszar jest wazng czescia
korytarza ekologicznego rzeki Odry. W jego granicach znajduje sie fragment rzeki Odry o
dtugoéci ponad 6 km stanowigcy granice panstwa oraz lewobrzezna cze$é doliny Odry,
obejmujgca ptaskg terasg zalewowa =ze starorzeczami Odry. Dzieki aktywnym procesom
korytotworczym na obszarze obserwuje sie dynamiczne zmiany warunkéw siedliskowych —
przemieszczanie sie zakoli rzeki, powstawanie starorzeczy i wysp rzecznych. Brzegi Odry
porastajg gtdwnie zarosla nadrzecznych wiklin (Salicetum triandro-viminalis) oraz tegi wierzbowo-
topolowe (Salici-Populetum). Znacznie mniejsze powierzchnie zajmujg fegowe lasy debowo-
wigzowo-jesionowe (Ficario-Uimetum). Roslinno$¢ niele$Sng tworza gtdwnie szuwary — mozgowy,
trzcinowy i mannowy oraz zbiorowiska okrajkow, ktére rozwijajg si¢ na brzegach wod, obrzezach
wilgotnych laséw i zarosli. Wystepuja fu rowniez starorzecza ze zbiorowiskami roslin zanurzonych
w wodzie oraz roslin o lisciach ptywajacych (Potamion, Nymphaeion). Znaczaca czesé obszaru
Meandry rzeki Odry” stanowig tereny uzytkowane rolniczo — wielkopowierzchniowe uprawy rolne
oraz taki swieze. Zréznicowane warunki siedliskowe i aktywne procesy korytotwércze stwarzajg
dogodne warunki dla bytowania wielu rzadkich i chronionych gatunkéw roslin i zwierzat, w tym
gatunkéw z zat. Il Dyrektywy Siedliskowej: owadow, ryb, ptazdéw i ssakéw oraz gatunkéw z zat. |
Dyrektywy Ptasiej, sposrod ktorych dzieciot zielonosiwy Picus canus, gasiorek Lanius collurio,
muchotéwka biatoszyja Ficedula albicollis i zimorodek Alcedo atthis potwierdzone zostaty jako
legowe. Obszar petni funkcje turystyczno-rekreacyjne i posiada dobrze rozwinietg infrastrukture
turystyczng, na ktérg sktadajg sie: drogi rowerowe, Sciezka przyrodniczo-edukacyjna, wieza
widokowa, parking i miejsca odpoczynku.

W dniu 1 sierpnia 2009 r. weszta w 2ycie ustawa z dnia 23 stycznia 2009 r. o zmianie niektérych
ustaw w zwigzku ze zmianami w organizacji i podziale zadann administracji publiczne;
w wojewodztwie (Dz. U. z 2009 r. nr 92, poz. 753, z p6zn. zm.), ktéra kompetencje wyznaczenia,
likwidacji i zmiany granic obszaréw chronionego krajobrazu w miejsce wojewoddw przekazata
sejmikom wojewddztw. Zgodnie z art. 35 przedmiotowej ustawy, dotychczas obowigzujgce akty
prawa miejscowego zachowujg moc do czasu wejscia w zycie aktdéw wydanych na podstawie
upowaznien zmienianych ww. ustawa.

W 2017 roku Samorzad Wojewodztwa Slaskiego podjat prace zmierzajace do weryfikacji
obszardéw chronionego krajobrazu w wojewoddztwie $laskim oraz aktualizacji powotujacych je
aktéw prawnych. Weryfikacja obejmowata ocene zasadnosci ochrony w $wietle aktualnie
obowigzujacej definicji obszaru chronionego krajobrazu oraz analize potrzeb uszczegotowienia
badz zmiany przebiegu granic obszaru w oparciu o istniejgce uwarunkowania przestrzenne i
$rodowiskowe oraz potrzeby jego ochrony. Niniejsza uchwata ma na celu dostosowanie zapisow
dotyczacych Obszaru Chronionego Krajobrazu ,Meandry rzeki Odry” do wymogéw aktualnego
brzmienia ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 55 z
pbdzn. zm.) oraz uszczegotowienie przebiegu jego granic.

Na mocy artykutu 23 ust. 2 ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody w projekcie
uchwaty w sprawie obszaru chronionego krajobrazu ,Meandry rzeki Odry” okre$lono jego nazwe,



potozenie, obszar, sprawujgcego nadzor, ustalenia dotyczgce czynnej ochrony ekosystemoéw
oraz zakazy wtasciwe dla danego obszaru chronionego krajobrazu.

W  projekcie uchwaty doprecyzowano przebieg granicy Obszaru Chronionego Krajobrazu
,Meandry rzeki Odry” w oparciu o granice dziatek ewidencyjnych z powiatowego zasobu
geodezyjnego oraz aktualny stan zagospodarowania gruntow. Poétnocno-zachodnia granica
Obszaru poprowadzona pierwotnie lewym brzegiem cieku Betk przesunieta zostata cze$ciowo w
kierunku obrzeza towarzyszacych ciekowi zadrzewien tegowych i wytyczona po granicy dziatek
ewidencyjnych. Umozliwi to lepsza ochrone waloréw przyrodniczych i krajobrazowych
wspomnianych tegéw oraz — w zwigzku z zakazem likwidowania iniszczenia zadrzewien
nadwodnych - zapewni ochrone samego cieku. Powierzchnia Obszaru, wyliczona przy
zastosowaniu nowoczesnych metod bazujacych na systemach informaciji geograficznej GIS,
wynosi 158,76 ha.

Projekt uchwaly zawiera aktualizacje zakazow obowigzujgcych na Obszarze Chronionego
Krajobrazu ,Meandry rzeki Odry”, a ich lista jest zgodna z katalogiem zakazdéw wymienionych
wart. 24 ust. 1 ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody. Wybor zakazéw
uwzglednia potrzebe zabezpieczenia ekosystemu rzecznego Odry oraz zapewnienia realizacji
petnionych przez Obszar funkcji. Proponowane zakazy maja na celu ochrone krajobrazu doliny
rzecznej, siedlisk przyrodniczych (ze szczegdlnym uwzglednieniem zadrzewien nadwodnych i
srodpolnych, zbiornikow wodnych, starorzeczy i obszaréw wodno-btotnych) oraz populacji dziko
wystepujgcych zwierzat wraz z ich miejscami rozrodu i schronieniami. Zagwarantowanie
zabezpieczenia waloréw przyrodniczych oraz utrzymanie funkciji korytarza ekologicznego i funkgii
turystyczno-rekreacyjnych Obszaru zadecydowato o ujeciu w projekcie uchwaty zakazow
trwatego znieksztatcania rzezby terenu w wyniku prac ziemnych, realizacji przedsiewzieé
moggcych znaczgco oddziatywaé na srodowisko, lokalizowania obiektéw budowlanych w pasie
szerokosci 100 m od brzegdw rzek, jezior i innych naturalnych zbiornikow wodnych czy zmiany
stosunkéw wodnych, jezeli stuzg innym celom niz ochrona przyrody lub zréwnowazone
wykorzystanie uzytkéw rolnych i lesnych oraz racjonalna gospodarka wodna lub rybacka.

Na podstawie rozporzgdzenia Nr 7/09 Wojewody Slaskiego z dnia 7 maja 2009 r. (Dz. Urz. Woj.
St Nr 82 z 2009 r. poz. 1803), zmieniajacego rozporzadzenie Nr 78/04 Wojewody Slaskiego z
dnia 29 pazdziernika 2004 roku, na Obszarze Chronionego Krajobrazu ,Meandry rzeki Odry”
wprowadzono ustalenia dotyczgce czynnej ochrony ekosysteméw z podziatlem na 3 strefy
ochronne: obszar aktywnych procesow morfologicznych rzeki, obszar zalesien i zadrzewien oraz
obszar ekstensywnej gospodarki rolnej. Aktualizujgc wykaz zabiegébw ochrony czynnej
zrezygnowano z dotychczasowego podziatu na 3 strefy ochrony czynnej. Decyzja ta
uwarunkowana jest zasadniczym brakiem réznic pomiedzy zabiegami ochronnymi dedykowanymi
dla strefy 1 (obszaru aktywnych proceséw morfologicznych rzeki) i strefy 2 (obszaru zalesien
i zadrzewien) oraz niewymagajacym delimitacji na mapie wyodrebnianiem sie w przestrzeni strefy
3 (obszaru ekstensywnej gospodarki rolnej), w tym specyfikg wskazanych dla niej zapisow
ochronnych. Wysoka aktywno$¢ proceséow morfologicznych chronionego odcinka Odry stanowi
kolejny czynnik przemawiajgcy przeciwko delimitacji stref. Ich wyznaczenie wigze sie bowiem
z ryzykiem szybkiej dezaktualizacji, czego dowodzi zasieg strefy 1 wskazany w rozporzadzeniu
Wojewody Slgskiego z roku 2009. Aktualnie strefa ta nie obejmuje catego koryta rzecznego, ktdre
na jednym z odcinkow na skutek procesow erozji i akumulacji ulegto przemieszczeniu do strefy 3.

Dla wypetnienia wymogow art. 23 ust. 2 ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody,
w oparciu o aktualny stan oraz potrzeby ochrony, zweryfikowano i zmodyfikowano réwniez wykaz
zabiegow ochrony czynnej. Celem wyznaczenia obszaru jest ochrona krajobrazu i ekosystemow
naturalnie meandrujgcego odcinka rzeki Odry. Dla ochrony waloréw przyrodniczych



i krajobrazowych naturalnie meandrujacego odcinka Odry istotne jest ograniczenie wptywu
czynnikdbw antropogenicznych i umozliwienie tworzenia sie naturalnych aktywnych proceséw
korytotworczych czy dynamicznych zmian warunkéw siedliskowych — przemieszczanie sie zakoli
rzeki, powstawanie starorzeczy i wysp rzecznych. Waznym dziataniem jest takze eliminacja
obcych gatunkéw roslin, ktére wystepuja na Obszarze i rozprzestrzeniajg sie, wplywajac
negatywnie na jego roznorodno$c¢ biologiczng. Przedmiotowy teren objety jest takze ochrong jako
specjalny obszar ochrony siedlisk Natura 2000 ,Graniczny Meander Odry” PLH240013.

Obszar ten charakteryzuje sie kompleksowym wykazem zabiegéw ochrony czynnej zawartym
w planie zadan ochronnych dla obszaru Natura 2000 ,Graniczny Meander Odry”.

Zgodnie z art. 23 ust. 3 ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (t.j.: Dz. U. 2 2020
r., poz. 55 z pézn. zm.) projekt niniejszej uchwaty zostat uzgodniony z Regionalnym Dyrektorem
Ochrony Srodowiska w Katowicach oraz Radg Gminy Krzyzanowice.

Zgonie z ustawag z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tj.: Dz. U. z 2020 r., poz. 1057 z pdzn. zm.), projekt uchwaty zostat poddany konsultacjom
Z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3, a takze z Rada
Dziatalno$ci Pozytku Publicznego Wojewddztwa Slaskiego. Ogtoszenie o prowadzonych
konsultacjach zamieszczone zostato na stronie BIP Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Slagskiego w dniu 17 listopada 2020 r. W trakcie trwania konsultacji nie zgtoszono zadnych uwag.

Zgodnie z art. 42 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 lipca 2015 roku o Radzie Dialogu Spotecznego
i innych instytucjach dialogu spotecznego (t.j.: Dz. U z 2018 r., poz. 2232 z pdzn. zm.), projekt
uchwaly sejmiku wojewoddztwa przekazany zostat takze do zaopiniowania Wojewddzkiej Radzie
Dialogu Spotecznego.

W ramach opiniowania projektu uchwaty Sejmiku Wojewddztwa Slaskiego w sprawie Obszaru
Chronionego Krajobrazu ,Meandry rzeki Odry” nie wptyneta zadna uwaga.
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DRUI 11 1466
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(projekt)
Uchwata Nr ........ / voceonee f . (2021
Sejmiku Wojewédztwa Slaskiego

zdnia .......coceuinl, 2021 1.

W sprawie:
rozpatrzenia skargi na dzialalno§é Zarzadu Drég Wojewédzkich w Katowicach

Na podstawie: art. 18 pkt 20 oraz art. 30 a ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewddziwa (tekst jednolity Dz U. z 2020 poz. 1668), art. 229 pkt § ustawy z dnia 14 czerwca 1960
roku Kodeks postgpowania administracyjnego (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 256 z p6zn. zm.).

Sejmik Wojewédztwa Slaskiego
uchwala:

§ 1. Po rozpatrzeniu skargi Pana na dziatalno$¢ Zarzadu Drég Wojewédzich

w Katowicach postanawia sie nie uwzglednié skargi.
§ 2. Uzasadnienie faktyczne i prawne stanowi zatgcznik do uchwaty.
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zafacznik do Uchwaly Nr ........ AT SN S

Sejmiku Wojew6dztwa $iaskiego

Uzasadnienie

W dniu 18 marca 2021r. wplyneta do Urzedu Marszatkowskiego Wojewédztwa Siaskiego skarga
Pana skierowana do Sejmiku Wojewédztwa Slaskiego na dziatanie Zarzgdu
Drég Wojewddzkich w Katowicach w sprawie braku przebudowy zjazdu z drogi wojewddzkiej

nr 791 do posesji skarzacego przy ul. ‘w Zawierciu.

Po analizie przestanej skargi ustalono, ze koniecznym jest wystapienie do Zarzadu Drog
Wojewddzkich w Katowicach (ZDW) celem ztozenia wyjasnien do opisanej w skardze sytuagii.

ZDW poinformowal, ze w zadaniu pn.: ,Przebudowa drogi wojewédzkiej nr 791 na odcinku
od DK1 do DK 78 (Zawiercie — Kolonia Poczesna)” nie byt uwzgledniony zjazd do posesji
skarzacego, gdyz poczatek robét dla czeéci drogowej i lewego chodnika rozpoczyna sie okoto
2 m za zjazdem na posesje nr nie obejmujac swoim zakresem przebudowy zjazdu. W tym
miejscu nalezy podkresli¢, jak wynika z wyjasnien ZDW, ze postepowanie w zakresie uzyskania
decyzji o zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej (ZRID) nr 13/2018 z dnia 28.06.2018r.
na ww. przebudowg DW 791 prowadzone bylo po konsuitacjach spotecznych z mieszkaricami
i na etapie przygotowywania dokumentacji zaréwno zakres przebudowy, jak i zakres rob6t
zwigzanych ze zjazdem do ww. posesji nr nie byt kwestionowany.

Ponadto z informacji ZDW wynika, ze wykonawca robot ingerowat w zjazd do posesiji nr
co wynikato z koniecznosci realizacji robét zwigzanych z budowa kanatu technologicznego.
Roboty te wykonywano zgodnie z dokumentacja projektowa oraz ww. decyzjg ZRID. Wykonanie
kanatu technologicznego wigzato sie z catkowitym rozebraniem chodnika oraz jego
odtworzeniem. Réwnolegle z inwestycja prowadzong przez ZDW, na zlecenie Urzedu Miasta
Zawiercie prowadzono na tym samym terenie roboty zwigzane z wymiang sieci wodociggowe;.
Po udostgpnieniu przez wykonawce dziatajacemu na zlecenie ZDW terenu budowy wykonawcy
dziatajagcemu na zlecenie Urzedu Miasta Zawiercie w rejonie posesji skarzacego dokonano
rozkopem, zaréwno w jezdni jak i chodniku, wymiany wodociggu, co wymagato odtworzenia
nawierzchni bitumicznych. Jednak powyzsze prace zrealizowano jako roboty odtworzeniowe.

Istotng jest réwniez kwestia, iz zjazd z kostki brukowej do posesiji nr wykonany zostat
staraniem i na koszt wiasciciela posesji nr . ZDW posiada dokumentacje fotograficzng
potwierdzajgca, iz zjazd do posesji skarzacego byt utwardzony kamieniem tamanym i takim
pozostat.

Wobec powyzszego nie byto podstaw do przebudowy przedmiotowego zjazdu do posesji nr

Zgodnie z art. 30a ustawy o samorzadzie wojewddztwa, sejmik rozpatruje m.in. skargi sktadane
przez obywateli powolujac w tym celu Komisje Skarg, Wnioskow i Petycii.

W dniu 06 maja 2021 roku odbyfo sig¢ posiedzenie Komisiji Skarg, Wnioskéw i Petycji Sejmiku
Wojewoédztwa Slaskiego, na ktdrej rozpatrywana byta przedmiotowa sprawa. W trakcie



posiedzenia Komisji po analizie sprawy uznano, ze zostata ona szczeg6lowo rozpoznana i nie ma
podstaw do uznania skargi za zasadna.

Podjecie przez Sejmik Wojewddztwa Slaskiego uchwaty nieuwzgledniajace] przedmiotows skarge
jest uzasadnione.

A A \
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1) Anonimizacji w zakresie danych osobowych na podstawie art. 5 ustawy z dnia 6 wrzes$nia 2001 r. o dostepie
do informacji publicznej dokonat Mariusz Jaworski, pracownik Kancelarii Sejmiku.
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UCHWALA NR 2021
SEJMIKU WOJEWODZTWA SLASKIEGO

z dnia 2021,

W sprawie
rozpatrzenia skargi na Marszalka Wojew6dztwa Slaskiego

Na podstawie art. 18. pkt 20) oraz art. 30a ust. 1. ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
wojewodztwa (tekst jednolity Dz.U. z 2020 r, poz. 1668) oraz art. 229 pkt 5 ustawy z dnia 14 czerwca
1960 roku Kodeks postgpowania administracyjnego (tekst jedn. Dz.U. 2 2021 r. poz. 735).

Sejmik Wojewédztwa Slaskiego
uchwala:

§ 1.

Po rozpatrzeniu skargi ztozonej za poérednictwem skrzynki e PUAP przez Pana Roberta
Braksatora identyfikujacego sie numerem PESEL wskazanym w dokumentach, postanawia sie
skargi nie uwzglednié.

§ 2.

Uzasadnienie faktyczne i prawne stanowi zatacznik do uchwaty.,

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

0 Kbion
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Zalacznik do Uchwaty Nr ........ YA A [
Sejmiku Wojewddztwa Slaskiego

zdnia v 1.

Uzasadnienie

W dniu 22.03.21 r. do Urzedu Marszatkowskiego Wojew6dztwa Slaskiego wptyneta skarga Pana
Roberta Braksatora (dalej zwany: Skarzacym), na Marszatka Wojewédztwa w zakresie sposobu
realizacji projektu finansowanego ze $rodkéw Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slgskiego 2014-2020 (dalej zwany: RPO WSL) pn. Efektywnos$é energetyczna,
odnawialne zrédfa energii, wzrost jakosci zycia i bezpieczeristwa przestrzeni publicznej
w zakresie oswietlenia miejsc niebezpiecznych i newralgicznych na terenie miasta
Katowice w zakresie montazu opraw typu LED i systemu sterowania s$wiatiem
i inteligentnej integracji (dalej zwany: projektem). Projekt jest realizowany przez Miasto
Katowice (dalej zwane: Beneficjentem).

Marszatek Wojewo6dztwa, ktéry stoi na czele Zarzadu Wojewodztwa, ktéry na mocy ustawy
0 zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz.U. z 2019 r. poz. 1295) peini funkcje Instytuciji
Zarzadzajgcej RPO WSL (dalej zwanej: 1Z RPO WSL)).

Stosownie do art. 30a ust.1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewéodztwa
(tekst jednolity Dz. U. z 2018 r. poz. 913, z p6zn.zm.) sejmik wojewddztwa rozpatruje: skargi na
dziatania zarzadu wojewodztwa i wojewddzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych;
wnioski oraz petycje sktadane przez obywateli; w tym celu powoluje komisje skarg, wnioskéw
i petyciji.

Projekt byt realizowany w oparciu o umowe o dofinansowanie zawartg pomiedzy Wojewo6dztwem
Slgskim a Beneficjentem 24.02.2017 r. Rozliczenie umowy nastapito 25.04.2019 r., a okres
monitorowania trwatosci projektu zakonczy sie 13.05.2024 r.

Projekt dotyczyt wymiany zrédet oswietlenia na 1594 stupach o$wietleniowych umiejscowionych
przy ulicach: Jézefowska, Debowa, Ziota, Bytkowska, Grundmanna, Marii Goeppert-Mayer,
Sadowa, Nikodema i Jézefa Rencéw - DTS, Feliksa Bochenskiego, Jozefa Pukowca, Kolonska,
Gliwicka, Mikotowska, Franciszkanska, Steslickiego, Ligocka, Panewnicka, Zateska, Piotrowicka.
Modernizacja oswietlenia w ramach projektu polegata na wymianie opraw oswietleniowych
na zasadzie ,jeden do jeden” (na istniejgcych stupach), na nowe wykonane w technologii LED.
Skarzacy w lipcu 2019 roku podjat korespondencje z IZ RPO WSL, w ktérej formutowat zarzut
nieprawidtowej realizacji projektu wskazujgc na niewtasciwe parametry oswietlenia w przypadku
niektorych punktéw Swietinych na obszarze objetym projektem i jednoczesnie wnidst
o przeprowadzenie kontroli projektu. Aktualnie ztozona skarga dotyczy zarzutdow przewlektosci
w prowadzeniu sprawy oraz niesatysfakcjonujgcych dla Skarzgcego stanowisk organu wobec
kolejnych skarg.

Na wstepie zarzut przewlektosci w prowadzeniu sprawy uznaje sie za bezzasadny poniewaz
Skarzgcy na kazde pismo ztozone do tutejszego urzedu otrzymywat w terminie rzetelng
i wyczerpujgca odpowiedz. Catos¢ korespondencji za zgodg obydwu Stron, Skarzacy udostepnit
do publicznej wiadomosci, na utworzonym specjalnie dla tej sprawy, profilu w przestrzeni
wirtualne;.
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Co do przedstawionych w skardze watpliwosci dotyczacych poprawnosci realizacji projektu
nalezy podkresli¢, ze zgodnie z przyjetymi zasadami, podstawa oceny realizacji projektu
sg miedzy innymi wskazniki produktu i rezultatu, zaktadane w projekcie. W przypadku
omawianego projektu, warto$ci wskaznikéw:

a) spadku emisji gazoéw cieplarnianych, wyliczanego wedtug okreslonego wzoru;

b) oszczednosci energii elektryczne;j;
zostaty osiaggniete zgodnie z projektem i audytem energetycznym powykonawczym,
co potwierdza fakt spetnienia zamierzonych celéw projektu. Liczba punktéw $wietinych, ktére
podlegaty wymianie zostata potwierdzona przez beneficjenta stosownym o$wiadczeniem wraz
z wykazem poszczeg6lnych lamp, ztozonym dla kazdej z ulic i réwniez nie daje podstaw do
podejrzewania nieprawidtowos$ci w projekcie.

Nalezy podkresli¢, ze dokumentacja techniczna dla projektu zostata wykonana w 2014 r. i odnosi
sie do 6wczesnego rozmieszczenia latarni i ich usytuowania w stosunku do istniejacego wéwczas
uksztaltowania pasa drogowego. Realizacja projektu rozpoczeta sie natomiast w 2018 r.
Beneficjent, majgc na uwadze dynamiczny rozwéj komunikacji samochodowej w aglomeracji
i wzrost natezenia ruchu pojazdéw, w celu podniesienia bezpieczenstwa przestrzeni publicznej
na wszystkich objetych projektem ulicach, podwyzszyt w zamoéwieniu publicznym (w stosunku
do przyjetej w projekcie) klase oswietlenia drogi o jeden stopien, i tak np. dla ul. Bytkowskiej
zmiana nastagpita z klasy ME4a do klasy ME3. Na podstawie zatgczonych do oferty obliczen
fotometrycznych wykonanych przy uzyciu programu komputerowego DIALux, dostawca opraw
oswietleniowych potwierdzit, Zze dobrane na poszczegélne ulice oprawy os$wietleniowe spetniajg
zalecenia normy PN-EN 13201 w =zakresie wymaganych podwyzszonych parametrow
oswietleniowych. Wprowadzone zmiany nie miaty wptywu na koszt realizacji zadania, a tym
samym na wzrost wysokoéci dofinansowania ze $rodkéw Unii Europejskiej. Spetnienie zalecen
normy PN-EN 13201 w zakresie parametrow os$wietlenia drogowego dla zatozonej klasy
oswietlenia ulicznego potwierdzone zostato przez biuro projektowe obliczeniami fotometrycznymi
zatgczonymi

w projekcie oraz dokumentami potwierdzajgcymi prawidtowo$é wykonania przedmiotowego
zadania (protokét odbioru, audyt energetyczny powykonawczy). W zwigzku z nowymi
(w stosunku do istniejacych w dokumentacji technicznej) parametrami jezdni (tj.4 pasy ruchu
pojazdéw

z chodnikiem jedno- lub dwustronnym), na odcinku od ul. Jézefowskiej do ul. Telewizyjnej,
zmodernizowane o$wietlenie obecnie funkcjonujace nalezy traktowaé jako o$wietlenie w okresie
przejsciowym. W zwigzku z budowa na przetomie lat 2017/2018, budynkéw mieszkalnych przy
ul. Bytkowskiej, konieczna byta przebudowa oswietlenia ulicznego w zakresie przestawienia
istniejgcych 6 latarni $wietinych, co miato miejsce jeszcze przed wykonaniem robét budowlanych
w ramach projektu. W zaistniatej sytuaciji Beneficjent juz na etapie realizacji projektu we wrzeéniu
2018 r. miat Swiadomos$¢, ze spetnienie zalecen normy PN-EN 13201 w zakresie wymaganej
luminancji jezdni oraz przyleglych chodnikéw dla odcinka ulicy Bytkowskiej (ktéry jest objety
szczegblinym zainteresowaniem Skarzgcego) bedzie mozliwe dopiero po wykonaniu
dodatkowego drugostronnego naprzemianlegtego oswietlenia. Zakres tych prac nie byt jednak
mozliwy

do zrealizowania w ramach omawianego projektu. |Z RPO WSL nie odpowiada catosciowo
za prawidtowos$¢ oswietlenia ulic, bo to zadanie Miasta Katowice.

IZ RPO WSL, po zgtoszeniu nieprawidtowosci przez Skarzacego przeprowadzita w styczniu 2020
r., kontrole w trybie doraznym, ktéra dotyczyta utrzymania trwatosci projektu w rozumieniu art. 71
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) NR 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
W ramach kontroli IZ RPO WSL sformulowata zalecenia pokontrolne, ktére zobowiazujg
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Beneficjenta, aby do 30 czerwca 2021r. wykonat dodatkowe o$wietlenie ul. Bytkowskiej wg.
normy PN-EN 13 201, co zapewni o$wietlenie zgodne z zapisami wniosku o dofinansowanie.
Ponadto, Beneficjent zostat zobowigzany, aby do konca lipca 2021 r. wykonat pomiary
fotometryczne dla zainstalowanych opraw LED, zgodnie z wtasciwg metodologig, wskazang
przez 1Z RPO WSL. Beneficjent przyjat zalecenia pokontrolne, co potwierdzit podpisem
na sformutowanej Informacji Pokontrolne;.

W zakresie obowigzkéw jakie spoczywaja na |IZ RPO WSL nalezy podkresli¢, ze s3 realizowane
w sposéb nalezyty. IZ RPO WSL pozostaje w stalym kontakcie z beneficjentem, monitoruje
wykonanie zalecen pokontrolnych i rzetelnie analizuje wszystkie informacje, ktére sg zwiagzane
z projektem, takze te przedstawione przez Skarzgcego w ramach spotecznej kontroli realizacji
inwestycji publicznej. |1Z RPO WSL na obecnym etapie realizacji swoich czynnosci
monitoringowych nie znajduje podstaw do tego, aby w obliczu wiedzy jakg dysponuje w zakresie
realizacji projektu, a ktérg powzieta wykorzystujagc nadane jej uprawnienia do kontroli tegoz
projektu, uznaé ze istniejg przestanki uzasadniajgce podejrzenie popetnienia przestepstwa przez
beneficjenta projektu, a dalej, ze istnieje przestanka z art. 304 § 2 KPK.

Poniewaz zarzuty skargi nie sg uzasadnione, w szczegélnosci w zakresie prawidtowosci realizacji
zadan przez Instytucje Zarzadzajaca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewoddztwa
Slgskiego oraz w zakresie rozpatrywania skarg sktadanych wczesniej przez Skarzacego, brak
jest podstaw do uwzglednienia skargi.
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Uchwala Nr VI/ / /2021

Sejmiku Wojewddztwa Slaskiego
z dnia 2021 roku

W sprawie:
apelu Sejmiku Wojewodztwa Slaskiego do Senatu Rzeczypospolitej Polskiej
w sprawie procedowania ustawy z dnia 4 maja 2021 r. o ratyfikacji decyzji Rady
(UE, Euratom) 2020/2053 z dnia 14 grudnia 2020 r. w sprawie systemu zasobdw
wlasnych Unii Europejskiej oraz uchylajacej decyzj¢ 2014/335/UE, Euratom

Na podstawie art. 18 pkt 20
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewodztwa
(tekst jednolity Dz. U. z 2020 roku, poz. 1668)
w zwigzku z § 18 a ust. 2 pkt 3
statutu Wojewddztwa Slaskiego
(Dz. Urz. Woj. S1. 22017 roku, poz. 6351 z pdzn. zm.)

Sejmik Wojewodztwa Slaskiego
uchwala:

§1

Przyjmuje sic apel Sejmiku Wojewddztwa Slaskiego do Senatu Rzeczypospolite]
Polskiej w sprawie procedowania ustawy z dnia 4 maja 2021 r. o ratyfikacji decyzji
Rady (UE, Euratom) 2020/2053 z dnia 14 grudnia 2020 r. w sprawie systemu zasobow

wlasnych Unii FEuropejskiej oraz uchylajacej decyzje 2014/335/UE, Euratom,
stanowiacy zatacznik do uchwaty.

§2

Uchwale przekazuje sie:
1) Marszatkowi Senatu Rzeczypospolitej Polskiej,

2) Senatorom Rzeczypospolitej Polskiej wybranym na obszarze wojewodztwa
slaskiego.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Wojewddztwa Slaskiego.

§ 4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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zalgcznik do uchwaly

Nr VI/ / /2021

Sejmiku Wojewo6dztwa Slaskiego
z dnia 2021 roku

Apel
Sejmiku Wojewodztwa Slqskiego
do Senatu Rzeczypospolitej Polskiej
W sprawie
procedowania ustawy z dnia 4 maja 2021 r. o ratyfikacji decyzji Rady
(UE, Euratom) 2020/2053 z dnia 14 grudnia 2020 r. w sprawie systemu
zasobow wlasnych Unii Europejskiej oraz uchylajacej decyzje
2014/335/UE, Euratom

Sejmik Wojewodztwa Slaskiego zwraca si¢ do Senatu Rzeczypospolitej Polskiej
wzywajac do przyspieszenia prac nad procedowaniem ustawy z dnia 4 maja 2021 r.
o ratyfikacji decyzji Rady (UE, Euratom) 2020/2053 z dnia 14 grudnia 2020 r. w
sprawie systemu zasobow wiasnych Unii Europejskiej oraz uchylajacej decyzje
2014/335/UE, Euratom.

Opoznienie ratyfikacji przedmiotowej decyzji Rady moze spowodowaé
bezposrednio zaburzenie wdrozenia catego budzetu Unii Europejskiej, w tym réwniez
przede wszystkim brak mozliwosci uruchomienia Funduszu Odbudowy, co bedzie
oznacza¢ wstrzymanie tysiecy inwestycji w infrastrukture, srodowisko, edukacje, shuzbe
zdrowia czy tez tworzenie nowych miejsc pracy nie tylko w Polsce, ale i na catym
obszarze Unii Europejskie;j.

Nalezy podkresli¢, ze opracowany przez Rade Ministrow Rzeczypospolitej
Polskiej, Krajowy Plan Odbudowy przewiduje wsparcie reform i inwestycji majacych
na celu pomoc w odbudowie i transformacji sektorow najbardziej poszkodowanych w
wyniku kryzysu Covid-19 oraz stworzenie przedsigbiorcom stabilnych warunkow do
inwestowania. Planowane sg inwestycje zwigzane z przetworstwem rolno-spozywczym,
co powinno pomoéc w stabilizowaniu rynkéw rolnych. Krajowy Plan Odbudowy
przewiduje wsparcie konkurencyjnosci polskiej gospodarki réwniez poprzez wzrost
poziomu kadr, w tym odbudowe szkolnictwa zawodowego, reforme instytucji rynku
pracy, a takze wsparcie aktywnosci zawodowe;j.

Z punktu widzenia Wspélnoty Samorzadowej Wojewddztwa Slaskiego
szczegblne znaczenie ma fakt, ze 37 proc. srodkéw w ramach Krajowego Planu
Odbudowy musi by¢ skierowane na dzialania zwigzane z klimatem, co oznacza
wsparcie m.in. termomodernizacji budynkéw mieszkalnych i szkol, dzialania
poprawiajace efektywnos¢ energetyczng w przedsigbiorstwach oraz wspierajgce rozwdj
cieptownictwa systemowego z rozwojem wysokosprawnej kogeneracji oraz instalacji
odnawialnych Zrodet energii, a wreszcie wigksze $rodki na realizacje Programu ,,Czyste
Powietrze” oraz inwestycji w nisko i zeroemisyjny transport, a takze rozwdj kolei oraz
poprawe bezpieczenistwa ruchu drogowego.
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W obecnej dobie szalejacej pandemii wirusa SARS-CoV-2 niezwykle istotne
znaczenie strategiczne majg planowane inwestycje w zakresie ochrony zdrowia, w tym
przede wszystkim modernizacja infrastruktury placéwek leczniczych, rozwéj kadr,
cyfryzacja ochrony zdrowia oraz rozwdj badan w dziedzinie nauk medycznych oraz
sektora farmaceutycznego. W efekcic zaplanowanych dziatan zmniejszj sie terytorialne
nierownosci w dostepie do opieki zdrowotnej, a jako$¢ $wiadczonych ustug ma
wzmocni¢ naszg gospodarke i pozwoli¢ szybciej wyj$é z kryzysu wywolanego przez
COVID-19.

Ogromne znaczenie dla poziomu rozwoju spoteczefistwa informacyjnego maja
planowane inwestycje w zapewnienie powszechnego dost¢gpu do szybkiego internetu, w
tym eliminacja tak zwanych biatych plam w dostepie do internetu i ograniczenie
wykluczenia cyfrowego. Planuje si¢ dotaczenie 1 min 80 tys. gospodarstw domowych
do internetu o przepustowosci co najmniej 100 Mb/s.

Zwazywszy, ze decyzja Rady (UE, Euratom) 2020/2053 z dnia 14 grudnia 2020
r. w sprawie systemu zasobow wiasnych Unii Europejskiej oraz uchylajaca decyzje
2014/335/UE, Euratom wchodzi w zycie pierwszego dnia pierwszego miesigca
nastgpujgcego po ofrzymaniu przez Sekretarza Generalnego Rady ostatniego z
powiadomien o zakonczeniu procedur zwigzanych z przyjeciem przedmiotowej decyzji
zgodnie z odpowiednimi wymogami Konstytucyjnymi pafstw czlonkowskich,
ewentualna nieuzasadniona zwloka ratyfikacji tej decyzji moze dziata¢ na szkodg nie
tylko Wspolnoty Samorzadowej Wojewddztwa Slaskiego oraz og6tu Narodu Polskiego,
lecz réwniez catej Spolecznosci Europejskiej. Nalezy podkresli¢, ze brak ratyfikacji
decyzji Rady (UE, Euratom) 2020/2053 z dnia 14 grudnia 2020 r. w sprawie systemu
zasobOw wiasnych Unii Europejskiej oraz uchylajacej decyzje 2014/335/UE, Euratom,
spowoduje zaburzenie dziatania catego budzetu Unii Europejskiej, w tym réwniez
przede wszystkim brak mozliwosci uruchomienia Funduszu Odbudowy. Bedzie to
oznaczaC wstrzymanie tysiecy inwestycji w infrastrukture, $rodowisko, edukacje,
stuzbg zdrowia czy tez tworzenie nowych miejsc pracy nie tylko na obszarze kraju, lecz
rowniez na catym obszarze Unii Europejskie;.



UZASADNIENIE

Porozumienie osiagniete podczas szczytu Unii Europejskiej w lipcu 2020 r. zaktada
bezprecedensowy poziom wydatkéw z unijnego budzetu. Sktadaja sie na niego wydatki
w ramach Wieloletnich Ram Finansowych (WRF) 2021-2027 oraz tymczasowe
inadzwyczajne $rodki w ramach Funduszu Odbudowy — w sumie ponad 1,8 biliona
euro. Dzigki sukcesowi negocjacyjnemu rzgdu Pana Premiera Mateusza Morawieckiego
wywalczono dla Polski najwigksze w historii planowanych budzetéw Unii Europejskiej
srodki, tj. ok. 770 mld zb Pieniadze te pomoga wzmocni¢ polskg gospodarke oraz
umozliwig szybsze wyjScie z kryzysu wywotanego przez COVID-19, wspierajac m.in.
rozw0j infrastruktury, ochrone $rodowiska i klimatu, edukacje, ochrone zdrowia oraz
tworzenie nowych miejsc pracy.

Aby skorzysta¢ z unijnego budzetu, wszystkie panstwa Unii Europejskiej musza
zaakceptowa¢ decyzje w sprawie zasobéw wiasnych, zgodnie ze swoimi
konstytucyjnymi wymogami. W przypadku Polski oznacza to ratyfikacje decyzji na
podstawie ustawy. Co wazne, decyzja ta nie przenosi zadnych nowych kompetencji na
poziom UE. Kompetencje do tworzenia $rodkow wiasnych zostaly bowiem przekazane
Unii Europejskiej traktatem lizboniskim. W ramach unijnego budzetu nasz kraj moze
liczy¢ na niemal 137 mld euro bezzwrotnych s$rodkéw, z czego 107,9 mld euro
z Wieloletnich Ram Finansowych oraz 28,6 mld euro z instrumentéw Funduszu
Odbudowy. Polska uzyska $rodki m.in. z polityki spojnosci, Wspolnej Polityki Rolnej,
Instrumentu na rzecz Odbudowy i Wzmacniania Odpornosci oraz Funduszu
Sprawiedliwej Transformacji. Krajowy Plan Odbudowy ma wzmocni¢ polska
gospodarke i pozwoli¢ szybciej wyjs¢ z kryzysu wywotanego przez COVID-19. Unijne
srodki zostang przeznaczone na najwazniejsze obszary, takie jak: zdrowie, energia
i rodowisko, gospodarka i przedsigbiorcy, cyfryzacja, infrastruktura, transport,
innowacje, spoteczefistwo czy spojnosé terytorialna. Z ogélnej puli srodkéw 20 proc.
pieniedzy musi trafi¢ na cyfryzacje, a 37 proc. na inwestycje zwiazane ze srodowiskiem
oraz ochrong zdrowia.

Jak wykazuje dotychczasowa wieloletnia praktyka, przy podziale funduszy unijnych
brane sa pod uwage wylacznie wzgledy merytoryczne i potrzeby rozwojowe, a nie
decyzje polityczne.

W wyzej opisanej sytuacji ujawnity si¢ rzekomo najbardziej proeuropejskie sity
polityczne, ktoére w Polsce postanowily dziataé w obronie swoich partykularnych
partyjnych intereséw i jawnie wbrew zaroéwno interesowi narodowemu, jak rowniez
wbrew interesom spotecznosci Unii Europejskiej. Po ostatnich wyborach
parlamentarnych, reprezentantom tych wiasnie sit udato si¢ obsadzi¢ niektédre kluczowe
stanowiska w panstwie, w tym stwarzajace mozliwos$¢ kierowania pracami Senatu
Rzeczypospolitej Polskiej. Biorge pod uwage = dotychczasowa praktyke oraz
zademonstrowany przez przedstawicieli wymienionych sil politycznych sposdb
glosowania w Sejmie nad ustawg w sprawie ratyfikacji decyzji Rady, zachodzi duze
prawdopodobienstwo, w stopniu graniczagcym z pewnoscia, ze prace nad ustawg w
sprawie przedmiotowej ratyfikacji bedg w Senacie RP bezpodstawnie opdzniane, az do
wykorzystania wszelkich mozliwych granic prawnych i regulaminowych. Nalezy
podkresli¢, ze stopieni skomplikowania przedmiotowego aktu prawnego jest minimalny,
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jest to ustawa dostownie dwuzdaniowa, zawierajgca dwa artykuty, z ktorych pierwszy
jest o$wiadczeniem o wyrazeniu zgody na dokonanie przez Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej ratyfikacji przedmiotowej decyzji Rady, zas artykut drugi
stanowi, ze ustawa wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia. Pomimo tego przedstawiciele
opisywanych sit politycznych zapowiadajg publicznie zglaszanie wielu poprawek do
przedmiotowej ustawy.

Zgodnie z art. 12 decyzji Rady (UE, Euratom) 2020/2053 z dnia 14 grudnia 2020 r. w
sprawic systemu zasobow wilasnych Unii Europejskiej oraz uchylajacej decyzje
2014/335/UE, Euratom, wchodzi ona w zycie pierwszego dnia pierwszego miesigca
nast¢pujgcego po otrzymaniu ostatniego z powiadomien Sekretarza Generalnego Rady
o zakonczeniu procedur zwigzanych z przyjeciem tej decyzji zgodnie z odpowiednimi
wymogami konstytucyjnymi danego Panstwa czionkowskiego. Zwazywszy powyzsze,
ewentualna nicuzasadniona zwloka w ratyfikacji decyzji moze dziata¢ na szkode¢ nie
tylko Wsp6lnoty Samorzadowej Wojewddztwa Slaskiego oraz ogétu Narodu Polskiego,
lecz rowniez catej Spolecznosci Europejskiej. Brak ratyfikacji decyzji Rady (UE,
Euratom) 2020/2053 z dnia 14 grudnia 2020 r. w sprawie systemu zasobow wilasnych
Unii Europejskiej oraz uchylajacej decyzje 2014/335/UE, Euratom, spowoduje
bezposrednio zaburzenie dziatania catego budzetu Unii Europejskiej, w tym réwniez
przede wszystkim brak mozliwo$ci uruchomienia Funduszu Odbudowy, co begdzie
oznacza¢ wstrzymanie tysiecy inwestycji w infrastrukture, srodowisko, edukacje, stuzbe
zdrowia czy tez tworzenie nowych miejsc pracy na catym obszarze Unii Europejskie;.
W tym kontekscie opdznianie procedowania procesu ratyfikacji przedmiotowej ustawy
przez sily polityczne jakoby, rzekomo proeuropejskie, jest dzialalnoscig w sposob
oczywisty niegodziwa.

Zwazywszy powyzsze, przyjecie apelu jest w pelni uzasadnione 1 lezy w interesie
Wspo6lnoty Samorzgdowej Wojewoddztwa Slaskiego.
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