Załącznik do uchwały nr 1617/246/VI/2021
Zarządu Województwa Śląskiego 

z dnia 30 czerwca 2021 r. 

W Regulaminie Organizacyjnym Urzędu Marszałkowskiego Województwa Śląskiego przyjętym uchwałą nr 3120/199/VI/2020 Zarządu Województwa Śląskiego z dnia 29 grudnia 2020 r. z późn. zm. wprowadza się następujące zmiany:

1) zmienia się §17 Regulaminu Organizacyjnego w ten sposób, iż otrzymuje on brzmienie:
„§17
DEPARTAMENT PROMOCJI I PROJEKTÓW SPOŁECZNYCH (PR)

Do zakresu działania Departamentu Promocji i Projektów Społecznych należy 
w szczególności:
1) realizacja polityki promocyjnej Województwa Śląskiego, w tym:

a) organizacja, współorganizacja i wspieranie wydarzeń promujących walory Województwa Śląskiego,

b) prowadzenie kampanii promujących walory Województwa Śląskiego,

c) prowadzenie zadań związanych z przygotowywaniem i dystrybucją druków oraz innych materiałów promujących walory Województwa Śląskiego,

d) opracowywanie graficzne materiałów promujących walory Województwa Śląskiego;

2) promocja Województwa Śląskiego oraz marki „Śląskie”, w tym:

a) koordynacja spraw dotyczących wydawania zgody na używanie herbu i flagi Województwa Śląskiego,

b) koordynacja, prowadzonych przez departamenty urzędu, działań promujących markę „Śląskie”, 

c) nadzór nad systemem identyfikacji wizualnej Województwa Śląskiego (herb i logo);

3) realizacja polityki w zakresie projektów społecznych Województwa Śląskiego, w tym:

a) organizacja, współorganizacja i wspieranie wydarzeń promujących „Śląskie. Dla Seniora” oraz „Śląskie. Dla Kobiety”,

b) prowadzenie zadań związanych z przygotowywaniem i dystrybucją druków oraz innych materiałów promujących „Śląskie. Dla Seniora” oraz „Śląskie. Dla Kobiety”,

c) opracowywanie graficzne materiałów promujących „Śląskie. Dla Seniora” 
oraz „Śląskie. Dla Kobiety”;
4) realizacja polityki Województwa Śląskiego w zakresie współpracy z organizacjami pozarządowymi;
5) koordynacja funkcjonowania Rady Działalności Pożytku Publicznego Województwa Śląskiego;

6) koordynacja funkcjonowania Sejmiku Osób Niepełnosprawnych;

7) koordynacja działań na rzecz zapewnienia dostępności architektonicznej, cyfrowej 
i informacyjno-komunikacyjnej w Urzędzie.”;
2) zmienia się §36 Regulaminu Organizacyjnego w ten sposób, iż otrzymuje on brzmienie:
„§36

DEPARTAMENT ROZWOJU REGIONALNEGO  (RR)

Do zakresu działania Departamentu Rozwoju Regionalnego należy kształtowanie polityki rozwoju regionalnego, koordynacja prac nad projektem strategii rozwoju województwa, wykonywanie zadań Zarządu pełniącego rolę Instytucji Zarządzającej Regionalnym Programem Operacyjnym Województwa Śląskiego na lata 2007- 2013 oraz na lata 2014 – 2020 w zakresie zarządzania programem. Departament Rozwoju Regionalnego wykonuje zadania Zarządu 
jako Instytucji Zarządzającej pełniącej funkcję Instytucji Certyfikującej Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014 – 2020. Departament Rozwoju Regionalnego wspiera wdrażanie Programów Europejskiej Współpracy Terytorialnej, dostępnych dla obszaru województwa śląskiego na lata 2014 – 2020. 
W szczególności do zakresu działania Departamentu Rozwoju Regionalnego należy:

1) opracowywanie strategii, programów i koncepcji strategicznych, w tym strategii rozwoju województwa;

2) prowadzenie monitoringu rozwoju województwa, w tym strategii rozwoju województwa;

3) prowadzenie badań i analiz dotyczących sytuacji społeczno-gospodarczej regionu;
4) inicjowanie i prowadzenie na poziomie regionalnym spraw z zakresu transformacji gospodarczej regionu;
5) programowanie środków EFRR oraz EFS w ramach RPO WSL 2014-2020;

6) pełnienie funkcji Jednostki Ewaluacyjnej RPO WSL;

7) realizacja procesu ewaluacji Programu, koordynacja w UM WSL całości prac związanych 
z realizacją badań ewaluacyjnych/ analiz i ekspertyz prowadzonych przez inne instytucje zarządzające programami operacyjnymi, ministra właściwego ds. rozwoju regionalnego 
oraz Komisję Europejską;

8) pełnienie funkcji Regionalnego Obserwatorium Terytorialnego będącego częścią krajowej sieci obserwatoriów terytorialnych;

9) programowanie rozwoju w zakresie innowacji i transferu technologii, realizacja projektów mających na celu wdrożenie rozwiązań w zakresie budowania potencjału protechnologicznego i innowacyjnego regionu;

10) monitorowanie i aktualizacja regionalnych specjalizacji i inteligentnych specjalizacji regionu,

11) zarządzanie, wdrażanie i monitorowanie Regionalnego Systemu Innowacji;

12) prowadzenie spraw związanych z naborem projektów w ramach ścieżki pozakonkursowej 
w zakresie osi priorytetowej XIII Pomoc Techniczna w ramach RPO WSL na lata 2014-2020,

13) prowadzenie spraw związanych z wdrażaniem Pomocy Technicznej w ramach RPO WSL 2014-2020;

14) koordynacja i kontrola realizacji zadań w ramach Pomocy Technicznej RPO WSL 2014-2020 finansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego;

15) koordynacja wykorzystania środków z instrumentów inżynierii finansowej 2007-2013 podlegających ponownemu wykorzystaniu oraz zarządzanie, koordynacja i kontrola zadań 
w ramach instrumentów finansowych 2014-2020;

16) koordynacja działań związanych z tworzeniem i aktualizacją dokumentacji w zakresie realizacji RPO WSL 2014-2020;

17) koordynacja kontroli zewnętrznych projektów oraz systemu zarządzania i kontroli RPO WSL, 

18) przeprowadzanie naboru kandydatów na ekspertów RPO WSL 2014-2020 oraz prowadzenie Wykazu kandydatów na ekspertów Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014-2020;

19) rozpatrywanie protestów w ramach RPO WSL;

20) przygotowywanie projektów decyzji/postanowień w ramach prowadzonych postępowań administracyjnych, jako organ II instancji;

21) certyfikowanie wobec KE wydatków poniesionych w ramach RPO WSL 2014-2020;

22) koordynacja zadań dotyczących nieprawidłowości w ramach RPO WSL 2007-2013 
oraz koordynacja procesu raportowania nieprawidłowości w ramach RPO WSL 2014-2020;

23) zarządzanie rzeczowe i finansowe RPO WSL 2014-2020;

24) przygotowanie Rocznych Planów Kontroli RPO WSL 2007-2013 i RPO WSL 2014-2020,

25) prowadzenie kontroli systemowych w IP RPO WSL oraz wewnętrznych kontroli funkcjonowania systemu realizacji RPO WSL 2014-2020 w FS i FR;

26) przygotowanie Deklaracji Zarządczej i Rocznego podsumowania końcowych sprawozdań 
z audytu i przeprowadzonych kontroli;

27) koordynacja systemu zarządzania ryzykiem nadużyć finansowych w RPO WSL 2014-2020;

28) nadzór merytoryczny nad realizacją RPO WSL 2014-2020 przez Śląskie Centrum Przedsiębiorczości oraz Wojewódzki Urząd Pracy pełniące funkcję IP RPO WSL 2014-2020;

29) koordynowanie działań informacyjno – promocyjnych RPO WSL 2014-2020;

30) realizacja zadań związanych z rozliczaniem projektów realizowanych w ramach Europejskiej Współpracy Terytorialnej 2014 – 2020 obejmujących Województwo;

31) prowadzenie Regionalnych Punktów Kontaktowych w ramach czesko-polskiego 
oraz polsko-słowackiego programu współpracy transgranicznej, a także udział w pracach Wspólnego Sekretariatu w Ołomuńcu w Republice Czeskiej;

32) prowadzenie działań informacyjno-promocyjnych w zakresie Programów Europejskiej Współpracy Terytorialnej, dostępnych dla obszaru województwa śląskiego;

33) analiza pakietów aplikacyjnych naborów w ramach RPO WSL 2014-2020, przygotowywanych przez poszczególne jednostki merytoryczne oraz regulaminów naboru pod kątem wdrażania kryteriów oceny projektów - lub innych rozwiązań systemowych wprowadzanych przez IOK;

34) komunikacja wewnątrz i na zewnątrz instytucji na temat bieżących zdarzeń związanych 
z realizacją  RPO WSL;

35) realizacja zadań związanych z przygotowaniem projektu budżetu  Województwa, nadzorowaniem wydatkowania w zakresie planu finansowego Departamentu;

36) koordynowanie spraw związanych z rozliczaniem finansowym w ramach Kontraktu Wojewódzkiego, Kontraktu Terytorialnego dla Województwa Śląskiego, oraz nadzorem  
w zakresie gospodarki finansowej nad Śląskim Centrum Przedsiębiorczości;

37) prowadzenie spraw związanych z udzielaniem zamówień publicznych dla potrzeb Departamentu;

38) realizacja zadań Rzecznika Funduszy Europejskich;

39)  programowanie środków EFRR oraz EFS w ramach RPO WSL 2021-2027;

40)  nadzór nad realizacją Umowy Powierzenia zawartą pomiędzy Województwem Śląskim, a Śląskim Funduszem Rozwoju.”;
3) zmienia się punkty nr 3, nr 14, nr 22 i nr 23 załącznika nr 3 do Regulaminu Organizacyjnego 
w ten sposób, iż otrzymują one brzmienie załącznika do niniejszego załącznika do uchwały.
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