UCHWALA NR 1V/39/31/2013
SEJMIKU WOJEWODZTWA SLASKIEGO

Z dnia 30 sierpnia 2013 r.

W sprawie: )
rozpatrzenia skargi na Marszalka Wojewddztwa Slaskiego

Na podstawie art. 18 pkt 20
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewddztwa
(tekst jednolity Dz. U. z 2013 roku, poz. 596)
oraz art, 229 pkt 5
ustawy Z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postgpowania administracyjnego
(telst jednolity Dz. U. z 2013 roku, poz. 267)

Sejmik Wojewddztwa slqskiego
uchwala;

§ 1. Po rozpatrzeniu skargi Pana I F  na Marszatka Wojewddztwa Slaskiego postanawia sig

nic uwzgledni¢ skargi.
§ 2. Uzasadnienie faktyczne i prawne stanowi zatacznik do uchwaly.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczqcy' Sejmiku
Wojewodztwa Slaskiego

Andrzej Goseiniak

Anonimizacji w zakresie danych osobowych
dokonat Mariusz Jaworski, pracownik Kancelarii Sejmiku
na podstawie art. 5 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r.

o dostepie do informacji publiczne;j.
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Zatacznik do uchwaty Nr 1V/39/31/2013
Sejmiku Wojewadztwa Slaskiego
Z dnia 30 sierpnia 2013 r,

W dniu 24 maja 2013 roku wplyneha do Sejmiku Wojewddztwa Slaskiego skarga Pana J F  na Marszalka
Wojewddziwa Slaskiego. Przedmiotowa skarga zostala przekazana Komisji Rewizyjnej Sejmiku Wojewodztwa
Slaskiego celem jej rozpatrzenia.

Komisja Rewizyjna, po wnikliwym przeanalizowaniu wyjasnieni udzielonych przez Marszatka Wojewodziwa
Slaskiego na posiedzenin wdniu 29 sierpnia 2013 roku, nie stwierdzita uchybiefi Marszaltka Wojewodziwa
Slaskiego wobec skarzgcego.

Przedmiotowa skarga dotyczyta patologii w pracy i organizacji WORD Katowice oraz braku wiasciwego nadzoru
nad dziatalnoscia WORD Katowice ze strony Marszatka Wojewoddziwa Slaskiego jako organu nadzoru. Skarzacy
whosit o wyciagniecie wnioskéw dyscyplinarnych wobec jednego z egzaminatordw, ktéry wystepowal w roli
$wiadka pozwanego dyrektora WORD Katowice w sprawie mobbingu wobec skarzacego w toku rozprawy
w Sadzie Pracy. Zdaniem skarzacego §wiadek dopuscil si¢ razacych ktamstw, pomimo faktu, Zze zeznawat pod
przysiegg, Marszatek Wojewédztwa nie moze na podstawie pisma skarzacego wyciagaé jakichkolwiek
konsekwencji w stosunku do osoby sktadajacej zeznania przed sadem, gdyz wehodzitby w kompetencje sadu, przed
ktérym toczy sie sprawa z powd6dztwa skarzacego. Dodatkowo w kwestii sktadania zeznaf przed sadem, w trakcie
prowadzonego postepowania przez wezwanych $wiadkéw, udowodnienie skiadania fatszywych zeznafi przez
$wiadkéw, lezy w interesie stron wystepujacych przed sadem. Marszalek Wojewddztwa Slaskiego nie posiada
réwniez umocowania prawnego do sprawowania nadzoru nad pracownikami zatrudnionymi przez dyrekiora
WORD, a co za tym idzie wyciggania konsekwencji dyscyplinarnych wobec tych pracownikéw.

Biorac pod uwage opisany stan faktyczny sprawy nalezy uznaé skarge za bezzasadng,

Anonimizacji w zakresie danych osobowych
dokonat Mariusz Jaworski, pracownik Kancelarii Sejmiku
na podstawie art. 5 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r.

o dostepie do informacji publiczne;j.
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