UCHWALA NR 1V/35/16/2013
SEJMIKU WOJEWODZTWA SLASKIEGO

z dnia 22 kwietnia 2013 r.

W sprawie
utworzenia zespolu zwanego ,,Centrum Ksztalcenia Zawodowego
i Ustawicznego Wojewodztwa Slaskiego w Raciborzu”

Na podstawie art. 18 pkt 19 lit. f
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewddztwa
(tekst jednolity Dz. U. Nr 142 z 2001 roku, poz. 1590 z p6zn. zm.),
art. 5cpkt 1, art. 58 ust. 11 6 oraz art. 62 a
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o§wiaty
(tekst jednolity Dz. U. Nr 256 z 2004 roku, poz. 2572 z pdzn. zm.),
art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych
(Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm.)

Sejmik Wojewoédztwa Slaskiego
uchwala:

§ 1. Tworzy si¢ zdniem 1 wrzesnia 2013 roku zespot zwany ,Centrum Ksztalcenia Zawodowego
i Ustawicznego Wojewddztwa Slaskiego w Raciborzu” z polaczenia nastgpujacych szkot policealnych:

1) Medycznej Szkoly Policealnej Wojewoddztwa Slaskiego Nr 1 w Raciborzu,
2) Szkoly Policealnej Wojewddztwa Slaskiego dla Dorostych w Raciborzu.

§ 2. 1. Akt zalozycielski Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego Wojewoddztwa Slaskiego
w Raciborzu stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

2. Utworzonemu Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego Wojewodztwa Slaskiego w Raciborzu
nadaje si¢ statut stanowiacy zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego Wojewodztwa Slaskiego w Raciborzu jest jednostka
budzetowa.

§ 4. Mienie szkot wymienionych w§ 1 pkt 1-2 staje si¢ mieniem Centrum Ksztalcenia Zawodowego
i Ustawicznego Wojewddztwa Slaskiego w Raciborzu.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Wojewodztwa Slaskiego.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Sejmiku
Wojewodztwa Slaskiego

Andrzej Gosciniak
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zalacznik nr 1 do uchwaly

Nr 1V/35/16/2013

Sejmiku Wojewodztwa Slaskiego
z dnia 22 kwietnia 2013 roku

AKT ZALOZYCIELSKI
CENTRUM KSZTALCENIA ZAWODOWEGO
| USTAWICZNEGO WOJEWODZTWA SLASKIEGO
W RACIBORZU

Na podstawie art. 18 pkt 19 lit. f ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o
samorzadzie wojewodztwa (tekst jednolity: Dz. U. Nr 142 z 2001 roku, poz.
1590 z pézn. zm.), art. 5 ¢ pkt 1, art. 58 ust. 1 i 6 oraz art. 62 a ustawy z dnia
7 wrze$nia 1991 roku o systemie oswiaty (tekst jednolity Dz. U. Nr 256 z 2004
roku, poz. 2572 z pézn. zm.), art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust 2 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm.)

Tworzy si¢ z dniem 1 wrzesnia 2013 roku zespot zwany Centrum Ksztafcenia
Zawodowego i Ustawicznego Wojewodztwa Slaskiego W Raciborzu z potaczenia
nastepujacych szkot policealnych:

1) Medycznej Szkoty Policealnej Wojewoddztwa Slaskiego Nr 1 w Raciborzu,
2) Szkoty Policealnej Wojewoddztwa Slaskiego dla Dorostych w Raciborzu.

2. Siedziba Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego Wojewodztwa
Slaskiego jest miasto Raciborz.

3. Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego Wojewodztwa Slaskiego
w Raciborzu jest zespotem publicznych szkét policealnych w rozumieniu art.
9 ust. 1 pkt 3 lit. d ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 roku o systemie o$wiaty.
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zalacznik nr 2 do uchwaly

Nr 1V/35/16/2013

Sejmiku Wojewodztwa Slaskiego
z dnia 22 kwietnia 2013 roku

STATUT
CENTRUM KSZTALCENIA
ZAWODOWEGO
| USTAWICZNEGO
WOJEWODZTWA SLASKIEGO
W RACIBORZU
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ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1

1. Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego Wojewoddztwa Slaskiego w Raciborzu,
zwane dalej ,,Centrum”, jest zespotem publicznych szkot.

2. Siedziba Centrum jest miasto Raciborz
3. Adres Centrum: 47-400 Raciborz, ul. Warszawska 7.
4. W sktad Centrum wchodza:

1) Medyczna Szkota Policealna Wojewodztwa Slaskiego Nr 1 w Raciborzu, zwana dalej
»Szkola”,

2) Szkota Policealna Wojewddztwa Slaskiego dla Dorostych w Raciborzu, zwana dalej
,»Szkota dla dorostych”.

5. Centrum jest jednostka budzetowa, zasady prowadzenia przez Centrum gospodarki
finansowej okres$laja odrgbne przepisy.
6. Obszarem dziatania Centrum jest wojewddztwo $laskie.

§2

Centrum dziata w szczego6lno$ci na podstawie:
1) ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz. U z 2004

r. Nr 256 poz. 2572 z p6zn. zm.),

2) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 roku w sprawie
ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. Nr 61
poz. 624 z pdzn. zm.),

3) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 roku w sprawie
warunkoéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy
oraz przeprowadzania sprawdziandéw i1 egzaminéw w szkotach publicznych (Dz. U. Nr
83 poz. 562 z p6zn. zm.),

4) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 lutego 2004 roku
w sprawie warunkow 1 trybu przyjmowania ucznidow do szkot publicznych oraz
przechodzenia z jednych typow szkot do innych (Dz. U. Nr 26 poz. 232 z p6zn. zm.),

5) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012 r. poz. 186 z p6zn.
zm.).

§3
1. Szkota ksztatci w nastgpujacych zawodach:

1) higienistka stomatologiczna,
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2) terapeuta zajgciowy,

3) opiekunka dziecigca,

4) technik masazysta,

5) opiekun w domu pomocy spotecznej,
6) asystent osoby niepetnosprawne;.

2. Szkota dla dorostych ksztatci w nastepujacych zawodach:

1) technik masazysta,

2) technik ustug kosmetycznych,

3) technik sterylizacji medycznej,

4) opiekunka dziecigca,

5) asystent osoby niepelnosprawne;j,

6) opiekun medyczny,

7) opiekun osoby starszej,

8) opiekun w domu pomocy spotecznej,
9) opiekunka $rodowiskowa,

10) asystentka stomatologiczna,

11) higienistka stomatologiczna,

12) technik administracji,

13) technik rachunkowosci,

14) technik archiwista,

15) technik bezpieczenstwa i higieny pracy.

3. Ksztalcenie w szkotach wchodzacych w sktad Centrum prowadzone jest w formie
stacjonarnej i zaocznej.

§4

1. Organem prowadzacym Centrum jest Wojewodztwo Slaskie.

2. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny nad dziatalnoécia Centrum jest Slaski
Kurator O$wiaty w Katowicach.

§5

W sprawach uregulowanych odmiennie w statucie Centrum traca moc postanowienia zawarte
w statutach szkot wehodzacych w sktad Centrum.

ROZDZIAL 11
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CELE | ZADANIA CENTRUM

§6

1. Do zadan Centrum nalezy:

1) realizowanie celow i zadan wynikajacych z ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 roku
o systemie o§wiaty, a w szczegdlnosci:

a) zapewnienie ksztatcenia uczniom i stuchaczom,

b) zapewnienie kazdemu uczniowi i stuchaczowi zdobycie wiedzy i umiejetnosci oraz
kompetencji personalnych i spotecznych, zgodnie z idea europejskich ram
kwalifikacji,

C) zapewnienie uczniom i stuchaczom opieki i mozliwosci rozwoju osobowosci,
uzdolnien, predyspozycji psychofizycznych,

d) teoretyczne i praktyczne przygotowanie ucznidow i stluchaczy do wykonywania
zawodu, przez stworzenie im pelnych mozliwosci zdobywania wiedzy
1 umiejgtnosci zawodowych,

e) wspolpraca z placowkami szkolenia zawodowego, placowkami o$wiatowo-
-wychowawczymi, publicznymi oraz niepublicznymi zaktadami opieki
zdrowotnej,

f) doskonalenie metod pracy dydaktyczno-wychowawczej, w szczegolno$ci
w zakresie ksztatcenia, doksztatcania i doskonalenia oséb dorostych,

g) wspolpraca z organizatorami ksztalcenia ustawicznego w kraju i za granica,
a takze z zakltadami opieki zdrowotnej, szkotami wyzszymi, innymi placowkami
ksztalcenia ustawicznego, stowarzyszeniami zawodowymi,

h) wspolpraca z urzedami pracy i pracodawcami w zakresie rekwalifikacji kadr.

2) organizowanie ksztalcenia w  formach pozaszkolnych, w  szczegdlnosci
kwalifikacyjnych kurséw zawodowych.

2. Centrum wspotpracuje z pracodawcami i organizacjami pracodawcéw. Podejmuje takze
dziatania w zakresie poradnictwa zawodowego 1 informacji zawodowej polegajace
w szczegblnosci na:

1) udzielaniu pomocy mtodziezy i osobom dorostym w dokonywaniu wyboru zawodu lub
pracy,
2) koordynowaniu dziatalno$ci informacyjno-doradczej,

3) gromadzeniu, aktualizacji i udostgpnianiu informacji edukacyjnych i zawodowych.
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ROZDZIAL 111

ORGANIZACJA CENTRUM

§7

1. Podstawowa jednostka organizacyjna w szkolach wchodzacych w sklad Centrum jest
oddziat.

2. Liczba uczniow i sluchaczy w oddziale powinna wynosi¢, co najmniej 20. Na zajeciach
wymagajacych specjalnych warunkow nauki 1 bezpieczenstwa, tj. zaj¢ciach z praktycznej
nauki zawodu, jezykow obcych, zajeciach w pracowni ¢wiczen oraz wychowania
fizycznego — oddzialy sa podzielone na grupy, zgodnie z zasadami wynikajacymi
Z ramowych planéw nauczania oraz programdow nauczania.

3. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego liczba uczniow
i stuchaczy w oddziale moze by¢ nizsza od liczby okreslonej w ust. 2.

§8

2. Organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez
Dyrektora Centrum na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego obejmujacego
szkoty wchodzace w sktad Centrum, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny
pracy.

3. Praktyczna nauka zawodu organizowana jest w formie zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych z uwzglednieniem odrgbnych przepisow.

4. Zajecia praktyczne sa organizowane w celu opanowania przez uczniéw 1 shuchaczy
umiejetnosci zawodowych, niezbednych do podjecia pracy w danym zawodzie.

5. Praktyki zawodowe stuza poglebieniu zdobytej wiedzy oraz sprawdzeniu umiejgtnosci
zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy.

6. Miejscami organizowania praktycznej nauki zawodu organizowanej przez szkole sa:
pracownie szkolne oraz placowki ochrony zdrowia i inne jednostki organizacyjne.

7. Zajecia w ramach ksztatcenia zawodowego organizowane sa w grupach. Liczba uczniow
lub stuchaczy w grupie jest zalezna od specyfiki danego zawodu, warunkow
organizacyjnych Centrum oraz placéwki przyjmujacej uczniow na zajgcia praktyczne
1 praktyke zawodowa.

8. Szczegodlowa organizacj¢ praktycznej nauki zawodu w szkotach wchodzacych w sktad
Centrum, z uwzglednieniem odrgbnych przepisow, okresla Regulamin praktycznej nauki
zawodu.

§9
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W szkotach wchodzacych w sktad Centrum powinny by¢ organizowane zajgcia rozwijajace
zainteresowania 1 uzdolnienia ucznidw 1 stuchaczy, zajecia dydaktyczno-wyrownawcze
i specjalistyczne organizowane dla ucznidw 1 stuchaczy wymagajacych szczegdlnego
wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zajecia rewalidacyjne dla
ucznidw i stuchaczy niepelnosprawnych.

§ 10

1. Centrum wspodlpracuje z zakltadami ksztatcenia nauczycieli oraz z wyzszymi uczelniami
i osrodkami ksztatcenia nauczycieli. Centrum moze przyjmowac stuchaczy i studentow na
praktyki pedagogiczne.

2. Praktyki pedagogiczne, o ktorych w ust. 1, organizowane sa na podstawie pisemnego
porozumienia pomigdzy Dyrektorem Centrum a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub
szkoty wyzszej.

3. Zasady organizacji praktyk studenckich w Centrum okresla Dyrektor Centrum.

§11
Organizacj¢ pracowni szkolnych okreslaja statuty szkot wchodzacych w sktad Centrum.
§12

1. W Centrum dziata biblioteka.

2. Biblioteka jest pracownia stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidéw i stuchaczy,
zadan edukacyjnych, doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli oraz w miar¢ mozliwosci
popularyzowaniu wiedzy o regionie.

3. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, stuchacze, nauczyciele i inni pracownicy
Centrum.

4. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

1) korzystanie ze zbiorow w czytelni i udostgpnianie literatury przez biblioteke,
2) gromadzenie i opracowywanie zbiorow.

5. Zasady zatrudniania w bibliotece szkolnej nauczyciela bibliotekarza reguluja odrgbne
przepisy.

6. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostgp do jej zbiorow podczas zaje¢ i po ich
zakonczeniu.

7. Nauczyciel bibliotekarz jest odpowiedzialny za ksiggozbior, wyposazenie biblioteki oraz
wspotpracuje z nauczycielami, uczniami i shuchaczami, a w szczegélnosci:

1) udostepnia ksiazki i inne zrodta informacji,
2) tworzy warunki poszukiwania i wykorzystania informaciji,
3) wspiera nauczycieli w realizacji zaje¢ dydaktycznych,
4) gromadzi, opracowuje i chroni zbiory biblioteczne,
5) pomaga w doborze literatury fachowej,
6) promuje edukacje czytelnicza i medialna.
8. Szczegodlowa organizacj¢ pracy biblioteki okresla Regulamin Biblioteki.
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§13

Ksztatcenie w szkotach wchodzacych w sktad Centrum prowadzone jest w formie
stacjonarnej i zaocznej.

§ 14
1. Stanowiskiem kierowniczym w Centrum jest stanowisko gléwnego ksiggowego.
2. Glowny ksiggowy jest odpowiedzialny w szczegodlnosci za:
1) prowadzenie gospodarki finansowej szkoly zgodnie z obowiazujacymi przepisami,
2) nadzorowanie catoksztaltu prac z zakresu rachunkowosci, w tym prac wykonywanych
przez podlegtych sobie pracownikow,
3) kontrolowanie wykorzystywania srodkow przydzielonych z budzetu oraz srodkoéw
pozabudzetowych i innych bedacych w dyspozycji szkoty,
4) opracowywanie planu dochodow oraz wydatkéw budzetowych,
5) opracowywanie sprawozdan finansowych z wykonania budzetu,

6) kontrolowanie legalnosci dokumentéw dotyczacych wykonywania budzetu oraz jego
Zmian,

7) rozliczanie inwentaryzacji,

8) opracowywanie projektow przepisow wewngtrznych dotyczacych prowadzenia
rachunkowosci, obiegu dokumentow, zasad prowadzenia i rozliczania inwentaryzacji,

9) dokonywanie kontroli wewngtrznej operacji gospodarczych pod wzgledem
finansowym, formalnym i rachunkowym.

§ 15
1. W Centrum tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

2. Wicedyrektor jest odpowiedzialny w szczegdlnosci za:

1) organizowanie pracy dydaktyczno-wychowawczej w szkole wchodzacej w sktad
Centrum,

2) prowadzenie czynno$ci zwiazanych z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem
zawodowym nauczycieli,

3) opracowywanie w szczegdlnoSci projektu organizacyjnego szkoly, tygodniowego
rozkladu zajg¢, programu wychowawczego,

4) wywiazywanie si¢ z innych zadan i obowiazkéw okre§lonych w otrzymanym zakresie
czynnosci przydzielonych przez dyrektora Centrum.

§ 16
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1. W Centrum, zaleznie od potrzeb, moga by¢ tworzone nastgpujace stanowiska
kierownicze:

1) kierownika szkolenia praktycznego,

2) zastepcy kierownika szkolenia praktycznego,
3) kierownika gospodarczego,

4) kierownika laboratorium.

2. Za zgoda organu prowadzacego, W ramach posiadanych $rodkéw finansowych,
w Centrum moga by¢ tworzone inne niz wymienione W ust. 1 stanowiska kierownicze.

3. Kierownik szkolenia praktycznego jest odpowiedzialny w szczegodlnosci za:
1) prawidlowy przebieg zaje¢ praktycznych,
2) prowadzenie pracy hospitacyjnej i instruktazowej,

3) wspoldziatanie z placowkami stuzby zdrowia i pomocy spolecznej w celu
organizowania praktycznej nauki zawodu,

4) prowadzenie dokumentacji pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli,

5) wywiazywanie si¢ z innych zadan i obowiazkéw okreslonych w otrzymanym zakresie
czynnosci.

4. Zastgpca kierownika szkolenia praktycznego jest odpowiedzialny w szczego6lnosci za:
1) prawidlowy przebieg zaje¢ praktycznych,
2) prowadzenie pracy hospitacyjnej i instruktazowej,

3) wspolprace z placowkami stuzby zdrowia i pomocy spotecznej w celu organizowania
praktycznej nauki zawodu,

4) wywiazywanie si¢ z innych zadan i obowiazkéw okre§lonych w otrzymanym zakresie
czynnosci.

5. Kierownik gospodarczy jest odpowiedzialny w szczegolnosci za:
1) kierowanie zespotem pracownikow administracji i obstugi,
2) zapewnienie sprawnosci techniczno-eksploatacyjnej budynku i urzadzen terenowych,

3) projektowanie budzetu szkoly w zakresie wydatkow administracyjno-gospodarczych,
remontow 1 iInwestycji,

4) prowadzenie ksiazki obiektu budowlanego zgodnie z odrgbnymi przepisami,

5) wywiazywanie si¢ z innych zadan i obowiazkow okreslonych w otrzymanym zakresie
czynnosci przydzielonych przez wicedyrektora szkoty.
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6. Kierownik laboratorium jest odpowiedzialny w szczegdlnosci za:

1) instruowanie nauczycieli prowadzacych wyklady i ¢wiczenia oraz sprawowanie
nadzoru nad ich praca w szczego6lnos$cia nad planowaniem tej pracy.

2) wdrazanie zasad BHP i czuwanie nad ich $cistym przestrzeganiem,

3) prowadzenie zgodnie z przepisami kartotek ewidencji urzadzen, aparatury, sprzetu
1 materialow,

4) nadzor nad praca laborantow,

5) prowadzenie kontroli wewnegtrznej w zakresie dyscypliny pracy pracownikoéw
pedagogicznych,

6) organizowanie pracy, okreSlanie zadan laborantow i1 sprawowanie nadzoru nad

wykonywaniem ich pracy.

ROZDZIAL 1V

ORGANY CENTRUM
§17
Organami Centrum sa:
1) Dyrektor Centrum,

2) Rada Pedagogiczna Centrum, obejmujaca Rady Pedagogiczne szkot wchodzacych
w sktad Centrum,

3) Samorzad Uczniowski i Stuchaczy szkot wechodzacych w sktad Centrum.

§18

1. Dyrektor Centrum jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Centrum
nauczycieli i pracownikow niebgdacych nauczycielami pracujacych w szkotach
wchodzacych w sktad Centrum.

2. Dyrektor Centrum kieruje dziatalno$cia Centrum w szczegolnosci poprzez:

1) koordynowanie biezaca dziatalnoscia dydaktyczno-wychowawcza Centrum oraz
reprezentowanie Centrum na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego i opieki nad uczniami i shuchaczami oraz
stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju psychofizycznego przez aktywne
dziatania prozdrowotne,
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3) realizowanie uchwal Rad Pedagogicznych szkot wchodzacych w skiad Centrum,
podjetych w ramach ich kompetencji stanowiacych,

4) dysponowanie $srodkami okre§lonymi w planie finansowym Centrum zaopiniowanym
przez Rady Pedagogiczne szkot wehodzacych w sktad Centrum,

5) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikéw Centrum,

6) przyznawanic nagréd oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Centrum,

7) wystgpowanie z wnioskami po zasi¢gnieciu opinii Rad Pedagogicznych szkoét
wchodzacych w sktad Centrum w sprawach odznaczen, nagréd, wyrdznien nauczycieli
I pozostatych pracownikow szkoty,

8) podejmowanie decyzji w sprawie skreslenia ucznia (stuchacza) z listy ucznidw
(stuchaczy), na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej szkoty wchodzacej w sktad
Centrum,

9) nadzorowanie organizacji i przeprowadzania egzaminéw w szkotach wchodzacych
w sktad Centrum,

10) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych.

3. Dyrektor Centrum odpowiada w szczegolnosci za:
1) poziom uzyskiwanych wynikéw nauczania,
2) wilasciwa organizacjg i przebieg egzaminow,

3) zgodno$¢ funkcjonowania Centrum z przepisami prawa, niniejszego statutu oraz
statutow szkot wehodzacych w skiad Centrum,

4) bezpieczne i higieniczne warunki w szkotach wchodzacych w sktad Centrum, a takze
bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa w zajgciach organizowanych poza
obiektami tych szkot, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

5) prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej zgodnie z odrgbnymi
przepisami,

6) wlasciwe zabezpieczenie i stosowanie pieczgci i drukéw Scistego zarachowania,
7) prawidlowe wykorzystanie srodkow finansowych okreslonych w planie finansowym,

8) prawidlowe organizowanie administracyjnej, finansowej oraz gospodarczej obshugi
Centrum,

9) stan majatku Centrum,

10) utrzymanie i uzytkowanie obiektow budowlanych zgodnie z zasadami wynikajacymi
z odregbnych przepisow,

11) okresowe kontrole stanu technicznego obiektéw zgodnie z odrgbnymi przepisami,
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12) zapewnienie bezpiecznego uzytkowania obiektoéw budowlanych w razie wystapienia
czynnikow zewngtrznych oddziatywujacych na obiekty, zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

4. Dyrektor Centrum w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z wicedyrektorami szkot
wchodzacych w sklad Centrum oraz Radami Pedagogicznymi i Samorzadami
Uczniowskimi i Stuchaczy tych szkot.

5. Dyrektor Centrum moze upowazni¢ wicedyrektorow szkot wchodzacych w sktad Centrum
do podpisywania w swoim imieniu dokumentow, w szczeg6lnosci dokumentacji
kadrowej.

§19

Rady Pedagogiczne szkét wchodzacych w sktad Centrum zachowuja odrgbno$¢ poza
przypadkami okre§lonymi w statucie.

§ 20

1. Rada Pedagogiczna Centrum rozpatruje sprawy zwiazane ze statutowa dziatalno$cia
Centrum.
2. Do kompetencji Rady Pedagogicznej Centrum nalezy w szczegolnosci:
1) przedstawianie wnioskow w sprawach finansowych Centrum,
2) przedstawianie wnioskow w sprawach polityki edukacyjnej Centrum oraz jego
rozwoju,
3) zatwierdzanie planu pracy Centrum,
4) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw i stuchaczy,
5) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentoéw pedagogicznych,
6) ustalanie planu organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
7) podejmowanie uchwat o skresleniu z listy uczniéw lub stuchaczy,
8) wystepowanie do uprawnionego organu z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego,
9) uchwalanie regulaminow i ich nowelizacja,
10) uchwalanie zmian w statucie Centrum.

3. Rada Pedagogiczna Centrum opiniuje w szczeg6lnosci:
1) projekt organizacyjny Centrum,
2) projekt planu finansowego Centrum,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i wyroznien,
4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
wychowawczych,
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5) propozycje dyrektora w sprawie powotania wicedyrektora lub obsadzania innych
stanowisk kierowniczych,
6) zmiang lub wprowadzenie nowych kierunkow ksztatcenia.

§21
1. Samorzad Uczniow i Stuchaczy tworza uczniowie i stuchacze szkot wchodzacych w sktad
Centrum.
2. Samorzad Ucznidw i Shtuchaczy dziala w oparciu o ustalony przez ogédt uczniow
I shuchaczy regulamin.

3. Regulamin, o ktorym mowa w ust. 2, nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Centrum.

4. Samorzad Uczniow i Stuchaczy przedstawia Radzie Pedagogicznej i dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkot wchodzacych w sktad Centrum, w szczegolno$ci
dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow i stuchaczy, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego treScia, celami i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce,

3) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem,

4) prawo wyboru nauczyciela petniacego rolg opiekuna Rady.

§ 22

1. Organy Centrum wzajemnie si¢ informuja 0 podstawowych kierunkach planowanej
1 prowadzonej dzialalnosci.

2. Kazdy organ ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach
swoich kompetencji okreslonych w obowiazujacych przepisach i niniejszym statucie.

3. Wszelkie sprawy sporne pomigdzy organami Centrum rozstrzygane sa przez dyrektora
Centrum.

ROZDZIAL V

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY CENTRUM
§ 23

1. W Centrum zatrudnia si¢ pracownikow pedagogicznych 1 administracyjnych
oraz obstugi.
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2. Do podstawowych obowiazkéw nauczycieli naleza:
1) dbatos¢ o bezpieczenstwo ucznidéw I stuchaczy,
2) zabezpieczenie prawidtowego przebiegu procesu dydaktycznego,
3) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprz¢t szkolny,

4) bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenie umiejgtnosci intelektualnych i praktycznych
ucznidow 1 stuchaczy oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniéw
1 sluchaczy,

5) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw i stuchaczy, ich zdolnosci oraz
zainteresowan,

6) udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych,

7) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej.

3. Nauczyciele danego przedmiotu lub przedmiotow pokrewnych tworza zespot
przedmiotowy. Praca zespolu przedmiotowego kieruje powotany przez wicedyrektora
szkoty przewodniczacy zespotu.

4. Cele i obowiazki zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programéw nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,
a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programow nauczania,

2) wspolne opracowywanie szczegdélowych kryteribw oceniania umiejgtnosci
ucznidw oraz sposobu badania wynikow nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspoétdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupehlianiu ich
wyposazenia.

§ 24

1. Dyrektor Centrum moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne
zespoly problemowo-zadaniowe na zasadach okreslonych w statutach tych szkot.

2. Zadania nauczyciela wychowawcy okreslaja statuty szkot wehodzacych w sktad Centrum.

§ 25
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1. Do podstawowych  obowiazkow  pracownikow  niepedagogicznych  nalezy
w szczegolnosci:
1) prowadzenie obstugi administracyjnej, kadrowej i technicznej Centrum,
2) wywiazywanie si¢ z obowiazkow stuzbowych, w tym przestrzeganie przepisoOw
prawa oraz zasad BHP i p. poz.,
3) dbanie o bezpieczenstwo, zdrowie i zycie uczniéw i stuchaczy,
4) dbanie o mienie Centrum,
5) zachowywanie porzadku i czysto$ci na swoim stanowisku pracy.

2. Szczegdlowe zadania i obowiazki pracownikow niepedagogicznych okre$la Dyrektor
w zakresach obowiazkow, uprawnien i odpowiedzialnoSci.

ROZDZIAL VI

UCZNIOWIE I SLUCHACZE SZKOL WCHODZACYCH W SKEAD CENTRUM

§ 26

Prawa i1 obowiazki uczniéw i stuchaczy, rodzaje nagrod i kar oraz tryb odwolywania si¢ od
kary, a takze przypadki, w ktorych rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale upowazniajaca
dyrektora Centrum do skreslenia ucznia lub stuchacza z listy uczniow lub stuchaczy reguluja
statuty szkol wchodzacych w sktad Centrum.

§ 27

Zasady usprawiedliwiania nieobecno$ci w szkole oraz na zajgciach praktycznych okreslaja
statuty szkot wehodzacych w sktad Centrum.

ROZDZIAL VI

ZASADY REKRUTACJI DO SZKOL WCHODZACYCH W SKLAD CENTRUM

§ 28

1. O przyjecie na semestr pierwszy moga ubiegac si¢ absolwenci szkoly ponadgimnazjalne;.
2. Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie do Szkoty powinni posiada¢ aktualne za§wiadczenie
lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztatcenia w okre§lonym zawodzie.
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3. O przyjeciu kandydata na pierwszy semestr decyduje:
1) pozytywny wynik egzaminu wstgpnego lub rozmowy kwalifikacyjnej,
2) suma punktow za oceny uzyskane na egzaminie wstgpnym lub z rozmowy
kwalifikacyjnej i za oceny z wybranych zaje¢ edukacyjnych wymienionych
w $wiadectwie ukonczenia szkoly nizszego stopnia,
3) ocena predyspozycji psychofizycznych do wykonywania okreslonego zawodu.

4. W celu przeprowadzenia rekrutacji na semestr pierwszy Dyrektor powoluje komisjg
rekrutacyjno-kwalifikacyjna, z zastrzezeniem ust.6.
5. Komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna:
1) ustala regulamin okreslajacy sposob jej dziatania,
2) podaje do wiadomosci kandydatom informacje o warunkach rekrutacji,
3) jest odpowiedzialna za prawidlowy przebieg kwalifikacji kandydatow do szkoty,
4) sporzadza protokot postgpowania kwalifikacyjnego,
5) przedstawia Radzie Pedagogicznej pisemne sprawozdanie z przebiegu kwalifikacji.
6. Jezeli liczba kandydatéw ubiegajacych si¢ o przyjecie jest mniejsza lub rowna liczbie
wolnych miejsc, ktorymi dysponuje Szkola, Dyrektor moze odstapi¢ od powolania
komisji rekrutacyjno-kwalifikacyjnej i przeprowadzenia egzaminow lub rozmow
kwalifikacyjnych.
7. Szczegdlowe zasady rekrutacji, w tym terminy skladania wymaganych dokumentow,
ustalania sumy punktow, o ktorej mowa w ust.3 pkt 2 oraz sktad komisji rekrutacyjno-
kwalifikacyjnej okresla regulamin rekrutacji.

ROZDZIAL V1|
WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
§ 29

1. Ocenianie osiagnig¢ edukacyjnych ucznia lub stuchacza polega na rozpoznawaniu przez
nauczyciela poziomu i postgpéw w opanowaniu przez ucznia lub sluchacza wiadomosci
1 umieje¢tnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych, wynikajacych z podstawy
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programowej, okreslonej w odrebnych przepisach, i realizowanych w szkole programow
nauczania uwzgledniajacych tg podstawe.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia (stuchacza) o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych oraz
o postepach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi (stuchaczowi) pomocy w samodzielnym planowaniu swojego
rozwoju,

3) motywowanie ucznia (stuchacza) do dalszych postepéw w nauce,

4) dostarczenia nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce oraz
specjalnych uzdolnieniach ucznia (stuchacza),

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
-wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych  semestralnych  ocen  klasyfikacyjnych z  obowiazkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ocenianie biezace z obowiazkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,
3) zasady przystgpowania do egzamindéw klasyfikacyjnych,

4) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1 dodatkowych zajgc¢
edukacyjnych.

§ 30

Szczegblowe warunki 1 sposdb oceniania wewngtrznego, w tym zasady przeprowadzania
egzamindw, okreslaja statuty szkot wchodzacych w sktad Centrum.

ROZDZIAL IX

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 31

1. Centrum uzywa pieczeci urzgdowej o tresci:
CENTRUM KSZTALCENIA ZAWODOWEGO I USTAWICZNEGO

WOJEWODZTWA SLASKIEGO
47-400 Raciborz ul. Warszawska 7
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4. tel. 415-32-44

1. Szkoty wchodzace w sktad Centrum uzywaja pieczeci podtuznej o tresci:

CENTRUM KSZTALCENIA ZAWODOWEGO I USTAWICZNEGO
WOJEWODZTWA SLASKIEGO
MEDYCZNA SZKOLA POLICEALNA WOJEWODZTWA SLASKIEGO NR 1
47-400 Raciborz ul. Warszawska 7
tel. 415-32-44

CENTRUM KSZTALCENIA ZAWODOWEGO I USTAWICZNEGO
WOJEWODZTWA SLASKIEGO

SZKOLA POLICEALNA WOJEWODZTWA SLASKIEGO
DLA DOROSLYCH

47-400 Raciborz ul. Warszawska 7
tel. 415-32-44

2. Szkoty wchodzace w sktad Centrum uzywaja pieczgci urzgdowych, okragtych o $rednicy
36 mm i 20 mm, o tresci:

MEDYCZNA SZKOLA POLICEALNA WOJEWODZTWA SLASKIEGO
NR 1 W RACIBORZU

SZKOLA POLICEALNA WOJEWODZTWA SLASKIEGO DLA DOROSLYCH
W RACIBORZU

§ 32

1. Zmiany do statutu wprowadzane sa w drodze uchwat Rady Pedagogicznej Centrum.
2. Z inicjatywa zmiany statutu moze wystapic:

1) Dyrektor Centrum,

2) Rada Pedagogiczna Centrum,

3) Samorzady Uczniowskie i Stuchaczy szk6t wchodzacych w sktad Centrum,

4) organ prowadzacy.
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