Uchwala Nr 1V/16/26/2011
Sejmiku Wojewodztwa Slaskiego
z dnia 19 grudnia 2011 r.

W sprawie:
nadania statutu Slaskiemu Centrum Wolnosci i Solidarnosci

Na podstawie art. 18 pkt 19 lit. f
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewodztwa
(tekst jednolity Dz. U. Nr 142 z 2001 roku, poz. 1590 z p6zn. zm.)
oraz art. 13 ust. 112
ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej
(tekst jednolity Dz. U. Nr 13 z 2001 roku, poz. 123 z pézn. zm.)

Sejmik Wojewédztwa Slaskiego
uchwala:

§ 1.

Nadaje si¢ statut Slaskiemu Centrum Wolnosci i Solidarnosci o tresci stanowiacej zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Wojewodztwa Slaskiego.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie w terminie 14 dni od dnia publikacji w Dzienniku Urz¢gdowym
Wojewodztwa Slaskiego.

Przewodniczacy Sejmiku
Wojewddztwa Slaskiego

Andrzej Gosciniak

Id: XCGTI-DSTGI-XKRUT-BMFMZ-EUJOQ. Podpisany Strona 1



Zalaczniki binarne

Zatacznik do Uchwaty NrI1V/16/26/2011 z dnia 19 grudnia 2011 r.
Statut Slgskiego Centrum Wolnosci i Solidarnosci
Zalacznik.pdf

S



zalacznik do uchwaly

Nr 1V/16/26/2011

Sejmiku Wojewédztwa Slaskiego
z dnia 19 grudnia 2011 roku

) STATUT
Slaskiego Centrum Wolnosci i Solidarnosci

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Slqskie Centrum Wolnosci 1 Solidarnosci zwane dalej ,,Centrum”, jest samorzadowa
instytucja kultury, prowadzona wspolnie przez Wojewodztwo Slaskie 1 Miasto
Katowice, dziatajaca w szczeg6lnosci na podstawie:

1) ustawy z 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci
kulturalnej, zwanej dalej ,,Ustawa” (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123,
z pdzniejszymi zmianami),

2) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (tekst jednolity Dz. U.
z 2009 roku Nr 152, poz. 1223 z p6zn. zm.),

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U.
z 2009 roku Nr 157, poz. 1240 z pézn. zm.),

4) umowy w sprawie prowadzenia wspolnej instytucji kultury pod nazwa: Slaskie
Centrum Wolnosci 1 Solidarnosci, zawartej w Katowicach dnia 16 grudnia 2011
roku pomi¢dzy Wojewodztwem Slaskim a Miastem Katowice,

5) niniejszego statutu.

§2

1. Organizatorami  ,,Centrum” sa: Wojewodztwo Slaskie, zwane dalej
»Wojewodztwem” 1 Miasto Katowice, zwane dalej ,,Miastem”.

2. Nadzor nad ,,Centrum” sprawuje Zarzad Wojewodztwa Slaskiego, zwany dalej
,,Zarzadem”.

3. W imieniu Miasta uprawnienia organizatora wykonuje Prezydent Miasta Katowice,
zwany dalej ,,Prezydentem”.

§3

,,Centrum” uzyskuje osobowos$¢ prawna z chwila wpisania do rejestru instytucji
kultury prowadzonego przez Wojewddztwo.





§4
1. Siedziba ,,Centrum” jest miasto Katowice.

2. ,,Centrum” prowadzi dziatalno$¢ na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz jej
granicami.

§5

,Centrum” uzywa piecz¢ci podtuznej z petna nazwa instytucji oraz jej adresem.

Rozdzial 11
ZAKRES DZIALANIA ,,CENTRUM”

§6
Przedmiotem dziatania ,,Centrum” jest:

1) zachowywanie i upowszechnianie wiedzy o utworzeniu i dziatalnosci NSZZ
,»Solidarno$¢™ na terenie wojewddztwa §laskiego,

2) zachowywanie i upowszechnianie wiedzy o wprowadzeniu w 1981 roku w Polsce
stanu wojennego 1 wydarzeniach zwiazanych z pacyfikacja strajkow na terenie

wojewoOdztwa §laskiego oraz o dzialalno$ci ruchow opozycyjnych w okresie do
1989 roku,

3) inspirowanie i moderowanie dziatan majacych na celu propagowanie uniwersalnych
idei wolnos$ciowych, demokratycznych i obywatelskich,

4) zachowanie pamigci ofiar i opieka nad Pomnikiem upamigtniajacym ofiary
pacyfikacji KWK ,Wujek”.

§7
1. ,,Centrum” realizuje zadania, o ktorych mowa w § 6, w szczegdlnosci przez:
) Y

1) prowadzenie statej ekspozycji poswigconej powstawaniu i dziatalnosci struktur
NSZZ ,,Solidarno$¢” na terenie wojewodztwa $laskiego,

2) prowadzenie stalej ekspozycji poswigconej pacyfikacji w dniu 16 grudnia 1981
roku strajku gérnikow w KWK ,,Wujek”,

3) gromadzenie, opracowanie i konserwacje¢ zbiorow dotyczacych:
a) historii dziatalno$ci NSZZ ,,Solidarno$¢” na terenie wojewddztwa $laskiego,
b) dziataczy/os6b zwiazanych z dziatalno$cia NSZZ ,,Solidarnos¢”,

c) wprowadzenia stanu wojennego oraz dziatan ruchéw opozycyjnych
dziatajacych na terenie wojewodztwa $laskiego w okresie do 1989 roku,

4) organizacjg¢ wystaw statych, czasowych i objazdowych,





5) prowadzenie  dziatalnosci  naukowo-badawczej, dokumentacyjnej oraz
edukacyjnej z wykorzystaniem najnowszych technologii przekazu,

6) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej,

7) organizowanie, realizowanie i inspirowanie wydarzen kulturalnych,
edukacyjnych, turystycznych, konferencji naukowych propagujacych idee
wolnosciowe, obywatelskie i demokratyczne o wymiarze uniwersalnym,

8) prowadzenie fachowej biblioteki i archiwum.

2. ,,Centrum” moze wspiera¢ i prowadzi¢ dzialalno$¢ artystyczna i upowszechniajaca
kulturg oraz promocj¢ dokonan i inicjatyw kulturalnych.

3. Dla realizacji celow statutowych ,,Centrum” moze wspoéldziataé z osobami
fizycznymi, osobami prawnymi oraz jednostkami organizacyjnymi nie
posiadajacymi osobowos$ci prawnej.

Rozdzial 111
ORGANIZACJA ,,CENTRUM”

§8
1. Dzialalnoscia ,,Centrum” kieruje Dyrektor.

2. Dyrektora powotuje i odwotuje Zarzad w uzgodnieniu z Prezydentem w trybie
okreslonym w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej oraz
Umowie.

3. Dyrektor moze powotywa¢ petnomocnikéw, okreslajac zakres ich upowaznien
| termin pelnomocnictwa, a nast¢pnie zgtaszajac ustanowionych pelnomocnikéw do
rejestru instytucji.

§9
1. Dyrektor reprezentuje ,,Centrum” na zewnatrz.

2. Dyrektor kieruje catoksztaltem dziatalnos$ci ,,Centrum”, czuwa nad jego mieniem
I jest za nie odpowiedzialny, a do jego obowiazkow nalezy w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkow do realizacji zadan, o ktorych mowa w § 6 1 § 7 statutu oraz
w regulaminie organizacyjnym,

2) nadzor nad zbiorami i majatkiem ,,Centrum”,

3) dbatos¢ o mienie i finanse ,,Centrum” oraz wlasciwe nimi gospodarowanie,
4) nadzor nad wydawnictwami,

5) kierownictwo w sprawach organizacyjnych i administracyjnych,

6) przygotowanie planéw dziatalnosci i sprawozdan finansowych ,,Centrum”,





7) zawieranie 1 rozwigzywanie umoéw o pracg z pracownikami oraz zawieranie
innych uméw cywilno-prawnych.

§10

1. Dyrektor przedstawia Zarzadowi:

1) roczny plan dzialalno$ci instytucji, obejmujacy plan ushug, przychoddéw
| kosztow, plan remontow i konserwacji srodkoéw trwatych oraz plan inwestycji,
po zawiadomieniu o wysokosci uchwalonej przez Seymik Wojewodztwa
Slaskiego dotacji na dany rok, w terminie zgodnym z ustawa o finansach
publicznych,

2) potroczne i roczne informacje o przebiegu wykonania planu finansowego
jednostki,

3) sprawozdania finansowe w terminach okreslonych w przepisach dotyczacych
Sprawozdawczosci,

4) roczne sprawozdanie finansowe, o ktorym mowa w ustawie o rachunkowosci,

5) obejmujace okres roku plany i sprawozdania dotyczace dzialalno$ci
merytorycznej, zaopiniowane uchwatami Rady Programowej, w terminach
okreslonych przez organizatora,

6) inne sprawozdania i materialy, w terminach okreslonych w przepisach
dotyczacych sprawozdawczo$ci.

2. Dyrektor przedstawia Prezydentowi:
1) materialy planistyczne w zakresie i terminach okreslonych przez Prezydenta,
2) sprawozdania i materiaty, w terminach okreslonych w przepisach szczegolnych,

3) roczne sprawozdanie finansowe, o ktérym mowa w ustawie o rachunkowosci,
wraz z kopia uchwaty Zarzadu zatwierdzajacej to sprawozdanie.

§ 11

Organizacje wewngtrzng ,,Centrum” okresla regulamin organizacyjny nadawany przez
Dyrektora po zasiggnigciu opinii Zarzadu oraz Prezydenta, a takze opinii dzialajacych
w ,,Centrum” organizacji zwiazkowych 1 stowarzyszen tworcow.

Rozdzial 1V
RADA PROGRAMOWA

§12

1. Organem doradczym i opiniotworczym Dyrektora jest Rada Programowa, zwana
dalej ,,Rada”, opiniujaca plany dzialalno$ci merytorycznej i sprawozdania z ich
realizacji.





N

.Rad¢ powotuje i odwoluje Zarzad, z zastrzezeniem, ze w jej sklad powotana
zostanie co najmniej jedna osoba wskazana przez Prezydenta.

w

. Zasady funkcjonowania Rady okresla regulamin nadany przez Zarzad.

4. Kadencja Rady trwa cztery lata, z zastrzezeniem, ze po uplywie kadencji Rada pelni
swoje obowiazki do czasu powotania nowej Rady przez Zarzad.

ROZDZIAL. V
MIENIE | FINANSE

§ 13
1. ,,Centrum” prowadzi, na podstawie planu dzialalno$ci, samodzielna gospodarke
finansowa w ramach posiadanych srodkow, kierujac si¢ zasada efektywnosci ich
wykorzystania.
2. Przychodami ,,Centrum” sa:

1) wplywy z prowadzonej dziatalno$ci, w tym ze sprzedazy skladnikéw majatku
ruchomego, z wyjatkiem zabytkow, oraz wplywy z najmu i dzierzawy
sktadnikéw majatkowych,

2) dotacje Wojewodztwa i Miasta,
3) srodki otrzymane od o0s6b fizycznych i prawnych,

4) srodki otrzymywane z innych zrédet.

w

. Koszty biezacej dziatalnosci i zobowiagzania ,,Centrum” pokrywa z uzyskanych
przychodow.

4. ,,Centrum” prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych przepisami
prawa.

§ 14

1. Do skfadania o$wiadczen w imieniu ,,Centrum” w zakresie praw i obowiazkow
majatkowych i finansowych uprawniony jest jednoosobowo Dyrektor lub osoba
przez niego upowazniona.

N

. O$wiadczenia, o ktorych mowa w ust. 1, wymagaja kontrasygnaty glownego
ksiggowego lub osoby przez niego upowaznionej.

§ 15

|

. ,Centrum” moze prowadzi¢, jako dodatkowa, dziatalno$¢ gospodarcza, za
wyjatkiem dziatalnos$ci koncesjonowanej w rozumieniu rozdz. 4 ustawy z dnia 2
lipca 2004 roku o swobodzie dziatalnoSci gospodarczej (tekst jednolity Dz. U. z
2010 roku Nr 220, poz. 1447 z pdézn zm.) na zasadach okreslonych odrgbnymi
przepisami.





2. Srodki uzyskane z dziatalnosci gospodarczej ,,Centrum” moga byé wykorzystane
wylacznie dla realizacji celow statutowych.

Rozdzial VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 16

1. Statut ,,Centrum” nadawany jest uchwata Sejmiku Wojewodztwa Slaskiego.
2. Zmiany statutu dokonywane sa w trybie wlasciwym dla jego nadania.

3. Polaczenia, podzialu Ilub likwidacji ,,Centrum” moga dokona¢ wspodlnie
Wojewddztwo oraz Miasto na zasadach 1 w trybie przewidzianym
W obowiazujacych przepisach oraz w Umowie.









