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Dyrektor

Zespotu Szkét Specjalnych
przy Wojewoédzkim Szpitalu
Rehabilitacyjnym dla Dzieci
w Jastrzebiu-Zdroju

Wystapienie pokontrolne

Na podstawie art. 41 ust.1 i ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzgdzie wojewddztwa (t. jedn.: Dz. U. z 2020 r. poz. 1668 ze zm.)
oraz § 12 ust. 1 Regulaminu kontroli jednostek organizacyjnych
Wojewdédztwa Slgskiego, stanowigcego zatgcznik do uchwaty

nr 1057/229/VI1/2021 Zarzadu Wojewddztwa Slgskiego z dnia 28 kwietnia
2021 r. (dalej: Regulamin) zostata przeprowadzona przez pracownikow
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Slgskiego kontrola planowa

w kierowanym przez Panig Zespole Szkot.

Dziatajgc na podstawie § 29 ust. 4 pkt 1 Regulaminu przedstawiam
ustalenia dokonane w trakcie kontroli, ocene skontrolowanej dziatalnosci
oraz zalecenia dotyczgce usuniecia nieprawidtowosci lub usprawnienia
funkcjonowania jednostki kontrolowane;.

I. Dane identyfikacyjne kontroli:

Jednostka kontrolowana:

Zespot Szkét Specjalnych przy Wojewddzkim Szpitalu Rehabilitacyjnym

dla Dzieci w Jastrzebiu-Zdroju, ul. T. Kosciuszki 14, 44-330 Jastrzebie Zdrgj
(dalej: Zespot Szkof).

Kierownik jednostki kontrolowanej:

Pani Daria Gieron, powotana na stanowisko Dyrektora uchwatami Zarzadu
Wojewddztwa Slgskiego:

— nr 175/336/11/2006 z dnia 26.01.2006 r. — na okres od 01.02.2006 r.

do 31.08.2010 .,

— nr 1809/394/111/2010 z dnia 20.07.2010 r. — na okres od 01.09.2010 r.
do 31.08.2015r.,

— nr955/41/V/2015 z dnia 09.06.2015 r. — na okres od 01.09.2015 r.

do 31.08.2020 r.;

Pani Sylwia Kucia, powotana na stanowisko Dyrektora uchwatg

nr 1524/147/V1/2020 Zarzadu Wojewodztwa Slgskiego z dnia 15.07.2020 r.,
na okres 5 lat szkolnych, tj. od dnia 01.09.2020 r. do dnia 31.08.2025 r.

Numer kontroli: AU-KN.1711.6.2021
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Zakres i okres objety kontrolg:

Wybrane zagadnienia z zakresu spraw organizacyjno — finansowych za lata 2019-2021.

Jednostka przeprowadzajgca kontrole:

Departament Audytu i Kontroli Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Slgskiego w Katowicach.

Osoby przeprowadzajgce kontrole:

— Pawet Kraczla — gtéwny specjalista,
— Magdalena Utracka — inspektor
na podstawie upowaznienia nr 267/AU/2021 z dnia 10.06.2021 r. w dniach: 28.06.2021 r. —

02.07.2021r.

Data rozpoczecia czynnosci kontrolnych: 28.06.2021 r.

Data zakonhczenia czynnosci kontrolnych: 02.07.2021 r.

Kontrole wpisano do ksigzki kontroli Jednostki w dniu 28.06.2021 r. pod nr 2/2021.

ll. Ustalenia szczegotowe:

(dowdd: akta kontroli nr 3-7, 9-10)

1. Poprawnosé¢ sporzadzania sprawozdan finansowych pod katem wykorzystania wiasciwych
formularzy oraz prowadzenia ewidencji dla srodkéw na rachunku bankowym z wykorzystaniem
wilasciwego konta ksiegowego.

A. Opis stanu faktycznego:
W Zespole Szkét obowigzuje Polityka rachunkowosci wprowadzona zarzgdzeniem Dyrektora

nr 11/2018 z dnia 17.12.2018 r. (z moca obowigzywania od 01.01.2019 r.), gdzie okreslono

m. in. wykaz kont syntetycznych stosowanych w jednostce wraz z opisem zasad prowadzenia kont

ksiegi gtéwnej.

Ewidencja stanu srodkow finansowych zgromadzonych na rachunkach bankowych prowadzona jest
z wykorzystaniem nw. kont ksiegowych:
1) konto 130 ,Rachunek biezgcy jednostek budzetowych” — dla dochodow i wydatkéw budzetowych.
Dla ww. konta prowadzone sg konta analityczne:

— 130-DOC dla dochodéw budzetowych,

— 130-WYD dla wydatkoéw budzetowych,
— 130-UMA dla srodkéw otrzymanych z Urzedu Marszatkowskiego, z uwzglednieniem zwrotéw
niewykorzystanych srodkow.

Obroty konta 130 z podziatem na zapisy syntetyczne i analityczne w latach 2019-2020 przedstawiaty

sie nastepujgco:

Obroty na kontach analitycznych prowadzonych do konta 130

Obroty konta
Wyszczegolnienie Dochody Wydatki Razem syntetyczneg
130-DOCH 130.wyp | dochodys | 130-UMA 0130
wydatki
1. 2. 3. 4. 5. 6.
2019rr. 448 | 2352 311,35|2352 759,35 2352 361,35| 4705 120,70
2020 . 372| 2251160,88|2251532,88| 2275036,00| 4526 568,88

Zgodnie z zasadami prowadzenia ewidencji ksiegowej na koncie 130 zawartymi w zatgczniku nr 3
pkt 17 do rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 13 wrzesnia 2017 r. w sprawie
rachunkowosci oraz planow kont dla budzetu panstwa, budzetow jednostek samorzadu terytorialnego,
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jednostek budzetowych, samorzgdowych zaktadéw budzetowych, panstwowych funduszy celowych
oraz panstwowych jednostek budzetowych majgcych siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej
Polskiej (obecnie t. jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 342) konto 130 stuzy do ewidenc;ji stanu srodkow
pienieznych oraz obrotéw na rachunku bankowym z tytutu wydatkéw i dochodéw (wplywoéw)
budzetowych objetych planem finansowym.

Wiasciwe dla ww. definicji dane za lata 2019-2020 ujeto w kolumnach 2-4 powyzszej tabeli.

Na koncie 130 obowigzuje zachowanie zasady czystosci obrotéw, co oznacza, ze stosowana technika
ksiegowosci ma zapewni¢ mozliwo$¢ prawidtowego ustalenia wysokosci tych obrotéw oraz niezbedne
dane do sporzadzenia sprawozdan finansowych, budzetowych lub innych okreslonych w odrebnych
przepisach.

Wprowadzenie dodatkowego konta analitycznego 130-UMA (kol. 5 tabeli) powoduje zawyzenie
obrotéw na koncie syntetycznym 130 (kol. 6 tabeli) o kwote 2.352.361,35 zt w 2019 r.

oraz 2.275.036,00 zt w 2020 r.

2) konto 132 ,Rachunek dochoddéw jednostek budzetowych” — dla srodkéw gromadzonych
na wydzielonym rachunku bankowym jednostek budzetowych prowadzgcych dziatalnosé
o$wiatowg, o ktérym mowa w art. 223 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (t. jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 305 ze zm.). Przedmiotowy rachunek zostat przez Zespot
Szkot zamkniety z dniem 30.03.2018 r. W latach 2019-2020 nie stwierdzono obrotéw na koncie
132. W biezgcym roku Zespot Szkot ztozyt dyspozycje o ponowne otwarcie ww. rachunku (data
otwarcia rachunku: 19.05.2021 r.) w zwigzku z planowanym wptywem darowizny. Zgodnie
Z zatwierdzonym planem finansowym wydzielonego rachunku gromadzenia dochodéw na rok 2021
(po zmianach dokonanych w kwietniu 2021 r. na mocy uchwaty Sejmiku Wojewodztwa Slgskiego
nr VI/31/3/2021 z dnia 19.04.2021 r.) w rozdziale 80102 ,Szkofy podstawowe specjalne” w § 0960
Wptywy z otrzymanych spadkow, zapisow i darowizn w postaci pienieznej”’ przewidziano dochody
w wysokosci 45.000 zt. Zgromadzone $rodki planuje sie wydatkowaé na zakup srodkéw
dydaktycznych i ksigzek (§ 4240 klasyfikacji budzetowej).
Z uwagi na brak obrotéw na koncie 132 w okresie od 01.01.2019 r. do 31.03.2021 r. Zespot Szkot
skfadat zerowe sprawozdania Rb-34S;

3) konto 135 ,Rachunki srodkow funduszy specjalnego przeznaczenia” — dla srodkéw funduszu
specjalnego przeznaczenia, w szczegdlnosci $rodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych. Ewidencja srodkéw prowadzona na koncie 135 oraz sprawozdawczos¢ z tym zwigzana
nie byta przedmiotem biezgcych czynnosci kontrolnych.

Kontrole w zakresie sprawozdawczosci budzetowej Zespotu Szkot przeprowadzono na podstawie

ponizszych sprawozdan dot. wykonania dochodéw i wydatkow budzetowych, tj.:

1) sprawozdania roczne Rb-27S i Rb-28S z dnia 29.01.2020 r. sporzadzone za okres od 01.01.2019 r.
do 31.12.2019 r., zgodnie z ktérymi w 2019 r.:

— dochody Zespotu Szkét, uzyskane z tytutu prowizji ptatnika za terminowe przekazywanie
zaliczek na podatek dochodowy od 0s6b fizycznych stanowity kwote 448,00 zi, przy planie
wynoszgcym 384,00 zi,

— wydatki Zespotu Szkét stanowity kwote 2.352.311,35 zt, przy planie po zmianach wynoszacym
2.399.736,00 zi;

2) sprawozdania roczne Rb-27S i Rb-28S z dnia 29.01.2021 r. sporzadzone za okres od 01.01.2020 r.
do 31.12.2020 r., zgodnie z ktérymi w 2020 r.:

— dochody Zespotu Szkét stanowity kwote 372,00 zt, przy planie wynoszgacym 368,00 zi,

— wydatki Zespotu Szkot stanowity kwote 2.251.160,88 zi, przy planie po zmianach wynoszgacym
2.317.665,00 z.

Przedstawione sprawozdania zostaty sporzadzone z wykorzystaniem prawidtowych formularzy,

przedstawione dane dotyczgce wartosci osiggnietych dochodoéw i poniesionych wydatkow
w poszczegolnych rozdziatach i paragrafach klasyfikacji budzetowej byly zgodne z danymi
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wynikajgcymi z ewidencji konta 130 prowadzonego z podziatem na konta analityczne: 130-DOC
dot. dochodéw budzetowych i 130-WYD dot. wydatkéw budzetowych.
(dowdd: akta kontroli nr 11-15)

B. Stwierdzone nieprawidtowosci (przyczyny, zakres, skutek):

Naruszenie przepiséw dotyczacych prowadzenia ewidencji ksiegowej na koncie 130 zawartych
w zatgczniku nr 3 pkt 17 do rozporzgdzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 13 wrze$nia 2017 r.
w sprawie rachunkowosci oraz planow kont dla budzetu panstwa, budzetéw jednostek samorzadu
terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych zaktadow budzetowych, panstwowych
funduszy celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych majacych siedzibe poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej, poprzez prowadzenie dodatkowo konta analitycznego 130 — UMA, na
ktérym ksiegowane sg wptywy srodkow finansowych otrzymanych z Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Slgskiego oraz zwroty ww. $rodkéw powodujgce zwigkszenie obrotéw na koncie
syntetycznym 130 o kwote: 2.352.361,35 zt w 2019 r. oraz 2.275.036,00 zt w 2020 r., naruszajac
tym samym zasade czystosci obrotéw dla tego konta.

Przyczyng byto niewtasciwe okreslenie w Polityce rachunkowo$ci jednostki zasad tworzenia kont
analitycznych do konta 130.

Stwierdzona nieprawidtowos¢ nie wptyneta na rzetelnos¢ danych wykazanych w sprawozdaniach
budzetowych dotyczgcych wartosci osiggnietych dochoddw i poniesionych wydatkow, ktére byty
zgodne z ewidencjg kont analitycznych: 130-DOC dot. dochodéw budzetowych i 130-WYD

dot. wydatkéw budzetowych.

Imie i nazwisko, stanowisko osoby odpowiedzialnej za nieprawidtowos¢:

Pani Agnieszka Mastowska — Gtéwny ksiegowy Zespotu Szkot, ktéra zgodnie z przedstawionymi
zakresami obowigzkow (z dnia 06.12.2006 r. oraz 17.02.2021 r.) jest odpowiedzialna za prawidtowe
prowadzenie ksiegowosci jednostki.

C. Ocena czastkowa: pozytywna z nieprawidtowosciami.
2. Rozliczenie podatku VAT.

A. Opis stanu faktycznego:

Zespot Szkét, jako jednostka budzetowa, jest objety skonsolidowanym rozliczeniem Wojewddztwa
Slgskiego z tytutu podatku od towaréw i ustug od dnia 01.01.2017 r.

Przepisy dotyczace centralizacji rozliczen podatku VAT w jednostkach samorzgdowych zostaty
wprowadzone ustawg z dnia 5 wrzesnia 2016 r. o szczegélnych zasadach rozliczen podatku

od towardw i ustug oraz dokonywania zwrotu Srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje
projektéw finansowanych z udziatem srodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej lub

od panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu przez jednostki samorzadu
terytorialnego (t. jedn.: Dz.U. z 2018 r. poz. 280).

Dyrektor Zespotu Szkét ztozyta w dniu 28.06.2021 r. pisemne oswiadczenie o przyjeciu do realizacji
wykonywania okreslonych funkcji w zakresie obowigzkéw Wojewddztwa Slgskiego jako podatnika
VAT. Dokonano takze ,Zgfoszenia zdalnego dostepu dla podmiotu zewnetrznego” w zakresie aplikacji
.Portal Finansowo-Budzetowy” dla Gtéwnego ksiegowego (wniosek o zgtoszenie zdalnego dostepu
dla podmiotu zewnetrznego z dnia 19.10.2016 r. przestany do éwczesnego Wydziatu Ksiegowosci
Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Slgskiego pismem nr K.3131.20.2016 z dnia 20.10.2016 r.
oraz wniosek o zgtoszenie zdalnego dostepu dla podmiotu zewnetrznego z dnia 02.09.2020 r.
przestany do Departamentu Ksiegowos$ci Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Slgskiego pismem
z dnia 02.09.2020 r.).

Zespot Szkot nie swiadczy ustug opodatkowanych podatkiem VAT, w zwigzku z czym w okresie
styczen 2019 — maj 2021 r. sktadat comiesieczne zerowe deklaracje czgstkowe VAT-7.
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Kontroli poddano 20 losowo wybranych faktur dotyczgcych wydatkoéw Zespotu Szkot w latach 2019-
2021. Sprawdzono sposob oznaczenia nabywcy/odbiorcy faktury oraz opis w zakresie klasyfikaciji
wydatku pod wzgledem przyporzadkowania do dziatalnosci opodatkowanej, zwolnione;j

lub nieopodatkowanej. Weryfikacji w powyzszym zakresie dokonano pod kgtem zgodnosci

z Procedurg sporzadzania deklaracji podatkowej VAT w jednostkach budzetowych Wojewodztwa
Slgskiego przyjetej uchwatg Zarzadu Wojewddztwa Slgskiego nr 1317/201/V/2017 z dnia 27.06.2017 r.
(obowigzujgcg do 24.02.2021 r.), a nastepnie uchwatg Zarzagdu Wojewddztwa Slgskiego

nr 470/213/V1/2021 z dnia 24.02.2021 r.

Przedstawione faktury zawieraty wymagane dane, tj.:

— okreslenie nabywcy - Wojewddztwo Slgskie,

— nazwe oraz adres Zespotu Szkot jako odbiorcy,

- NIP Wojewodztwa Slgskiego 9542770064.
Opis faktur zawierat informacje w zakresie klasyfikacji wydatku pod wzgledem przyporzgdkowania
do dziatalnosci opodatkowanej, zwolnionej lub nieopodatkowanej, zgodnie z ktérym wszystkie wydatki
byly zwigzane wylgcznie z dziatalnoscig zwolniong z VAT i/lub nieopodatkowang VAT. Powyzsza
informacja byta opatrzona datg, podpisem oraz imienng pieczatkg pracownika Zespotu Szkét
dokonujgcego klasyfikaciji, tj. Gtdwnego ksiegowego jednostki.
Nie wniesiono uwag w badanym zakresie.

(dowdd: akta kontroli nr 16-17)

B. Stwierdzone nieprawidtowosci (przyczyny, zakres, skutek): nie stwierdzono.
C. Ocena czastkowa: pozytywna.

3. Prawidtowos¢ wdrozenia rekomendaciji wynikajacych ze Standardéw zawierania umoéw
cywilnoprawnych z podmiotami zewnetrznymi przez jednostki organizacyjne Wojewodztwa
Slaskiego wprowadzonych uchwata nr 923/120/V1/2020 Zarzadu Wojewédztwa Slaskiego z dnia
20.04.2020 r. (dalej: Standardy).

A. Opis stanu faktycznego:

Na podstawie przedstawionego w toku kontroli wykazu uméw ustalono, ze:
— w2019 r. Zespot Szkot zawart 8 umow,

— w2020 r. Zespot Szkot zawart 12 umow,

— w2021 r. Zespot Szkét zawart 12 umow.

Kontrolg objeto zapisy 4 umow zawartych po wprowadzeniu Standardéw, tj.:

1) umowy o wykonanie ustug remontowych zawartej w dniu 27.11.2020 r. z firmg ,Kotakowska
Honorata USLUGI REMONTOWO- BUDOWLANE” z siedzibg w Jastrzebiu-Zdroju;

2) umowy o Swiadczenie ustug serwisowych zawartej w dniu 02.01.2021 r. z firmg ,NOVA
COMPUTERS I’ z siedzibg w Jastrzebiu-Zdroju;

3) umowy o $wiadczenie ustug zdrowotnych zawartej w dniu 02.01.2021 r. z NZOZ Medykan
Poradnia Medycyny Pracy z siedzibg w Jastrzebiu-Zdroju;

4) umowy na ustugi BHP zawartej w dniu 02.01.2021 r. z Firmg Ustugi BHP Szkolenia zawodowe
z siedzibg w Marklowicach Gornych.

Weryfikacje przeprowadzono pod katem spetniania rekomendacji wynikajacych ze Standardow
dotyczacych:
1) rekomendaciji ogdlnych ujetych w pkt 1.1. Standardéw w zakresie okreslenia:

— daty i miejsca zawarcia umowy,

— stron umowy,

— przedmiotu umowy,
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2)
3)
4)
5)

praw i obowigzkow stron,
przestanek rozwigzania, wypowiedzenia lub odstgpienia od umowy,

— gwarancji,

postanowien koncowych;

okreslenia termindw realizacji — pkt 1.2. Standardéw,

ustalenia wynagrodzenia wykonawcy — pkt 1.3. Standardéw,
okreslenia praw i obowigzkéw stron umowy — pkt 1.4. Standardoéw,
zabezpieczenia intereséw zamawiajgcego — pkt 1.5. Standardéw.

(dowdd: akta kontroli nr 18-20)

B. Stwierdzone uchybienia (przyczyny, zakres, skutek):
W wyniku kontroli stwierdzono uchybienia w zakresie realizacji Standardow.
Sposrad 4 objetych prébg kontrolng umow:

1)

2)

3)

w przypadku 1 umowy (dot. umowy o swiadczenie ustug zdrowotnych) stwierdzono brak

wiasciwego ustalenia wynagrodzenia wykonawcy (pkt 1.3. Standardéw). W § 5 umowy wskazano,

ze ,dla okreslenia naleznosci za badania strony przyjmujg cennik stanowigcy zatgcznik do umowy

z mozliwoscig zmiany ceny”. W tresci umowy nie zawarto jednak zapiséw okreslajgcych:

— okolicznoéci, w jakich dopuszczalna jest ww. mozliwo$¢ zmiany ceny,

— maksymalng warto$¢ zobowigzania Zespotu Szkot wzgledem wykonawcy za caty okres
realizacji umowy, co stwarza ryzyko zabezpieczenia niewtasciwej kwoty w planie finansowym
jednostki na badania pracownikéw.

Ponadto w cenniku stanowigcym zatgcznik do umowy ceny jednostkowe dla poszczegdinych

badan okreslono bez wskazania:

— czy podana kwota jest w polskich ztotych czy w innej walucie,

— czy jest to kwota brutto czy netto;

4 umowy nie zawieraty zapiséw wynikajgcych z pkt 1.4. Standardéw, w zakresie okreslenia

mechanizmoéw weryfikacji prawidtowosci realizacji zadania. Nie wzieto pod uwage np.:

— jakich uprawnieh oczekuje sie od wykonawcy przedmiotu umowy (doswiadczenie, uprawnienia
zawodowe),

— jakie obowigzki natozone na wykonawce umozliwityby statg kontrole nad prawidtowoscig
przebiegu realizacji przedmiotu umowy.

W umowach nie wskazano takze oséb odpowiedzialnych po stronie zamawiajgcego i wykonawcy,

za prawidlowy przebieg realizacji przedmiotu umowy;

3 umowy (dot. uméw na swiadczenie ustug: serwisowych, zdrowotnych oraz BHP) nie zawieraty

zapiséw w zakresie mozliwosci naliczenia wykonawcy kar umownych w przypadku niewlasciwe;j

realizacji umowy, o ktérych mowa w pkt 1.5. Standardéw.

Kazda zweryfikowana umowa opiera si¢ na innej konstrukcji poszczegdlnych jej elementow.
Powyzsze mogto wynikac z braku opracowania wzoru umowy, ktory zawieratby wytyczne okreslone
w Standardach, a w zaleznosci od potrzeb i przedmiotu umowy, mégtby ulegac stosownym
modyfikacjom.

Stwierdzone uchybienia nie miaty charakteru razgcego i nie wptynely negatywnie na realizacje
zawartych umow.

Imie i nazwisko, stanowisko osoby odpowiedzialnej za uchybienia:

Pani Sylwia Kucia — Dyrektor Zespotu Szkdt, ktoéra kieruje dziatalnoscig Zespotu Szkot i podpisata
omawiane umowy w imieniu jednostki. Zgodnie z art. 53 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych kierownik jednostki sektora finanséw publicznych jest odpowiedzialny

za catos¢ gospodarki finansowej tej jednostki.

C. Ocena czastkowa: pozytywna z uchybieniami.
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4. Procedury wewnetrzne wprowadzone w Zespole Szkot w zwigzku z panujaca sytuacja
pandemiczna.

A. Opis stanu faktycznego:

Weryfikacji poddano prawidtowos¢ podjetych przez Dyrektora Zespotu Szkét dziatan w zwigzku
Z panujacg sytuacjg pandemiczna.

W wyniku kontroli stwierdzono, ze w Zespole Szkdt zostaty wprowadzone nastepujgce regulacje
wewnetrzne dot. organizacji pracy jednostki z uwzglednieniem obostrzeh zwigzanych z wirusem
COVID-19, tj.:

1) ,Procedury dotyczgce rezimu sanitarnego i postepowania w razie zagrozenia COVID — 19
obowigzujgce pracownikéw Zespotu Szkét Specjalnych przy Wojewddzkim Szpitalu
Rehabilitacyjnym dla Dzieci w Jastrzebiu — Zdroju” (dalej: Procedury) wprowadzone zarzgdzeniem
Dyrektora nr 14/2020 z dnia 01.09.2020 r. ze zmianami wprowadzonymi zarzgdzeniami:

— nr 5/2021 z dnia 30.03.2021 r. w sprawie wprowadzenia aneksu nr 1 do ww. Procedur,
— nr 9/2021 z dnia 07.06.2021 r. w sprawie wprowadzenia aneksu nr 2 do ww. Procedur;

2) Regulamin nauczania zdalnego w Zespole Szkét wprowadzony zarzgdzeniem Dyrektora

nr 17/2020 z dnia 16.11.2020 r.

Ponadto weryfikacjg objeto inne dokumenty/oswiadczenia dot. podejmowanych w Zespole Szkét

dziatan majgcych na celu zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki i pracy

dla uczniéw i pracownikow, tj.:

— oswiadczenie Dyrektora Zespotu Szkét z dnia 29.06.2021 r. w sprawie organizacji pracy Jednostki
oraz dziatan zwigzanych z zapobieganiem i przeciwdziataniem COVID-19,

— oswiadczenie p.o. Dyrektora Wojewddzkiego Szpitala Rehabilitacyjnego dla Dzieci w Jastrzebiu-
Zdroju z dnia 08.01.2021 r. w sprawie wspotpracy Szpitala z Zespotem Szkot zapewniajgcej
przestrzeganie zasad rezimu sanitarnego,

— opracowane przez pracownika Zespotu Szkét wyniki ankiety kierowanej do rodzicéw uczniow
na temat przestrzegania w jednostce procedur dot. rezimu sanitarnego i postepowania w razie
zagrozenia COVID -19,

— wyciag z protokotu kontroli doraznej przeprowadzonej w dniu 20.01.2021 r. przez Starszego
Wizytatora Kuratorium Oswiaty Delegatura w Rybniku, w zakresie ,Zapewnienia uczniom
bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztafcenia na odlegtos¢ w kontekscie pisma rodzica’.

Na podstawie powyzszej dokumentacji stwierdzono, ze w Zespole Szkét zostaty wprowadzone
do stosowania procedury dot. rezimu sanitarnego i postepowania w razie zagrozenia wirusem COVID-
19. Ponadto w wyniku kontroli przeprowadzonej w dniu 20.01.2021 r. przez Starszego Wizytatora
Kuratorium Oswiaty Delegatura w Rybniku stwierdzono, iz ,Z zebranych materiatow, oglagdu szkoty
i przeprowadzonych rozméw wynika, ze w Zespole Szkét Specjalnych przy Wojewddzkim Szpitalu
Rehabilitacyjnym w Jastrzebiu - Zdroju sg podejmowane skuteczne dziatania majgce na celu
zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkdéw nauki dla wszystkich uczniéw”.

(dowdd: akta kontroli nr 1-2, 21-22)
B. Stwierdzone nieprawidtowosci (przyczyny, zakres, skutek): nie stwierdzono.
C. Ocena czastkowa: pozytywna.
5. Zasady zmiany wymiaru etatu nauczycielowi Zespotu Szkét XXXX XXXXX XXXX.

Kontrolg objeto kwestie zmiany wymiaru etatu nauczycielowi Zespotu Szkdt XXXX XXXXX XXXX
w kontek$cie nastepujgcych przepisdw prawnych:
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— art. 22 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. jedn.: Dz.U. z 2019 r.
poz. 2215 ze zm.), zgodnie z ktérym ,Zasada ograniczenia zatrudnienia nauczyciela
zatrudnionego na podstawie mianowania do wymiaru nie nizszego niz ¥ obowigzkowego wymiaru
zajecC i proporcjonalnego zmniejszenia wynagrodzenia moze byc - za zgodg nauczyciela -
stosowana rowniez w wypadku, gdy z przyczyn, o ktérych mowa w art. 20 ust. 1, nie ma
mozliwosci zatrudnienia nauczyciela w petnym wymiarze zajec¢ oraz nie istniejg warunki
do uzupetnienia tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekunczych w innej szkole. W razie braku zgody nauczyciela zatrudnionego na podstawie
mianowania na ograniczenie wymiaru zatrudnienia i proporcjonalne zmniejszenie wynagrodzenia,
stosuje sie przepisy art. 20” (wspomniany art. 20 opisuje skutki likwidacji lub reorganizacji szkoty);
— art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (t. jedn.: Dz.U. 22019 .
poz. 263 ze zm.), zgodnie z ktérym ,Pracodawca bez zgody zarzgdu zaktadowej organizacji
zwigzkowej nie moze:
1) wypowiedzie¢ ani rozwigzac stosunku prawnego ze wskazanym uchwatg zarzgdu jego
cztonkiem lub z inng osobg wykonujgcg prace zarobkowg bedgcg cztonkiem danej zaktadoweyj
organizacji zwigzkowej, upowazniong do reprezentowania tej organizacji wobec pracodawcy albo
organu lub osoby dokonujgcej za pracodawce czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy,
2) zmienic jednostronnie warunkoéw pracy lub wynagrodzenia na niekorzy$c¢ osoby wykonujgcej
prace zarobkows, o ktérej mowa w pkt 1
- Z wyjatkiem przypadku ogtoszenia upadtosci lub likwidacji pracodawcy, a takze jezeli
dopuszczajg to przepisy odrebne”.
W toku czynnosci kontrolnych, weryfikacjg objeto dokumentacje dot. przedmiotowej sprawy.
Stwierdzono, ze w dniu 04.05.2020 r. nauczyciel XXXX otrzymat od éwczesnego Dyrektora Zespotu
Szkdt, pismo informujace o:

— braku mozliwosci dalszego zatrudnienia w petnym wymiarze czasu pracy, w zwigzku z organizacjg
pracy Zespotu Szkot oraz sytuacjg wywotang wirusem COVID-19 skutkujgcymi obnizeniem
Sredniej liczby ucznidéw wykazywanych do Systemu Informacji Oswiatowe;j,

— mozliwosci ograniczenia wymiaru zatrudnienia na podstawie art. 22 ust. 2 Karty Nauczyciela
w okresie od dnia 01.09.2020 r. do 31.08.2021 r.

Pismo zawierato rowniez klauzule, iz brak zgody na propozycje ograniczenia zatrudnienia bedzie
podstawg do rozwigzania stosunku pracy na podstawie art. 20 ust. 1 pkt. 2 Karty Nauczyciela z dniem
31.08.2020 r., po uprzednim trzymiesiecznym okresie wypowiedzenia.

W odpowiedzi przekazanej pismem z dnia 06.05.2020 r. nauczyciel zawiadomit Dyrektora Zespotu
Szkdt, iz nie wyraza zgody na obnizenie wymiaru czasu z jednoczesng informacjg, ze jest objety
ochrong zwigzkowa.

W powyzszej sprawie opinie wyrazita rowniez Komisja Miedzyzaktadowa NSZZ ,Solidarnos¢”
Pracownikéw Oswiaty i Wychowania w Jastrzebiu - Zdroju (pismo z dnia 14.05.2020 r. stanowigce
odpowiedz na pismo Dyrektora Zespotu Szkét z dnia 07.05.2020 r.), z tresci ktérego wynika,

ze organizacja zwigzkowa nie wyrazita zgody na planowane z dniem 31.08.2020 r. rozwigzanie umowy
0 prace z nauczycielem, po uprzednim wypowiedzeniu liczonym od dnia 01.06.2020 r.

Obecna Dyrektor Zespotu Szkoét powotana na to stanowisko z dniem 01.09.2020 r., ztozyta pisemne
oswiadczenie z dnia 29.06.2021 r., w ktérym wskazata, ze nauczyciel, ktérego dotyczy sprawa, nadal
pozostaje w stosunku pracy — w petnym wymiarze czasu pracy. W omawianym przypadku nie doszto
wiec do wypowiedzenia umowy 0 prace, ani do ograniczenia wymiaru zatrudnienia nauczyciela.

(dowdd: akta kontroli nr 8, 23-24)
B. Stwierdzone nieprawidtowosci (przyczyny, zakres, skutek): nie stwierdzono.

C. Ocena czastkowa: W zwigzku ze ztozonym przez obecng Dyrektor oswiadczeniem, z tresci
ktérego wynika, ze nauczyciel, ktérego dotyczy sprawa, nadal pozostaje w stosunku pracy - w petnym
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wymiarze czasu pracy, nie zachodzi kwestia ewentualnej nieprawidtowosci w zakresie ograniczenia
etatu nauczycielowi objetemu ochrong zwigzkowg w Zespole Szkot.

. Uwagi.

IV. Pozostate informacje i pouczenia.

Wystgpienie pokontrolne posiada 9 stron.

Wystgpienie pokontrolne sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden
przekazano kierownikowi jednostki kontrolowane;j.

V. Zalecenia/wnioski dotyczace usuniecia nieprawidlowosci lub usprawnienia funkcjonowania
jednostki kontrolowanej.

1. Dostosowac zapisy Polityki rachunkowosci jednostki w zakresie zasad prowadzenia ewidencji
ksiegowej na koncie 130 do wytycznych zawartych w zatgczniku nr 3 pkt 17 do rozporzadzenia
Ministra Rozwoju i Finansoéw z dnia 13 wrzesnia 2017 r. w sprawie rachunkowosci oraz planéw
kont dla budzetu panstwa, budzetdéw jednostek samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych,
samorzgdowych zaktadéw budzetowych, panstwowych funduszy celowych oraz panstwowych
jednostek budzetowych majgcych siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej (t. jedn.:
Dz.U. z 2020 r. poz. 342).

2. Opracowa¢ wzor umowy zawieranej z wykonawcami zewnetrznymi, ktory bedzie spetniat wymogi
okreslone w Standardach zawierania umoéw cywilnoprawnych z podmiotami zewnetrznymi przez
jednostki organizacyjne Wojewddztwa Slaskiego ze szczegdlnym zwréceniem uwagi na zapisy
dotyczace obszaréw, w ktorych stwierdzono uchybienia, {j.:

2.1 w zakresie punktu 1.3 Standardéw dot.:
a) mechanizmow weryfikacji prawidtowosci realizacji zadania, z okresleniem:
— oczekiwan od wykonawcy przedmiotu umowy (doswiadczenie, uprawnienia zawodowe),
— warunkéw prowadzenia kontroli przebiegu realizacji przedmiotu umowy,
— 0s0b odpowiedzialnych po stronie zamawiajgcego i wykonawcy za prawidtowy przebieg
realizacji przedmiotu umowy,
b) wtasciwego ustalenia wynagrodzenia wykonawcy z uwzglednieniem ponizszych informaciji:
— okolicznosci, w jakich dopuszczalna jest mozliwos¢ zmiany ceny (jezeli dotyczy),
— ustalenia maksymalnej wartosci zobowigzania Zespotu Szkdét wzgledem wykonawcy
za caty okres realizacji umowy,
— wskazania czy kwota wynagrodzenia stanowi wartos¢ netto czy brutto zobowigzania
oraz czy zostata okreslona w polskich ztotych czy w innej walucie.
2.2 w zakresie punktu 1.5 Standardéw dot. mozliwosci naliczenia wykonawcy kar umownych
w przypadku niewlasciwej realizacji umowy.

Osoba upowazniona przez
Marszatka Wojewoédztwa Slaskiego:

Robert Lipka
Dyrektor Departamentu Audytu i Kontroli

POUCZENIE
Zgodnie z § 29 ust. 6 Regulaminu kontroli jednostek organizacyjnych Wojewddztwa Slgskiego, stanowigcego zatgcznik
do uchwaty nr 1057/229/V1/2021 Zarzadu Wojewodztwa Slgskiego z dnia 28 kwietnia 2021 r. - od wystgpienia
pokontrolnego nie przystugujg srodki odwotawcze.
Zgodnie z § 30 ust. 1 ww. Regulaminu - Kierownik jednostki kontrolowanej, w terminie 30 dni od daty otrzymania
wystgpienia pokontrolnego, informuje podmiot uprawniony do kontroli o sposobie wykonania zalecen, wykorzystaniu
wnioskow lub przyczynach ich niewykorzystania albo o innym sposobie usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci.

Dokonano anonimizacji w zakresie danych osobowych zgodnie z art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r.

o dostepie do informaciji publicznej (. jedn.: Dz. U. z 2020 r. poz. 2176 ze zm.). Osobg dokonujgca wytgczenia jawnosci
jest Pawet Kraczla.
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