
STATUT KOLUMNY TRANSPORTU SANITARNEGO W LUBLIŃCU 

I. Podstawa działania.
1. Ustawa z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakładach opieki zdrowotnej (Dz.U. Nr 91, poz. 408 z 
późn. zm.).
2. Ustawa z dnia 13 października 1998 r. - Przepisy wprowadzające ustawy reformujące 
administrację publiczną (Dz.U. Nr 133 poz. 872).
3. Rozporządzenie Ministra Sprawiedliwości z dnia 15 stycznia 1999 r. w sprawie określenia 
wzoru oraz sposobu prowadzenia rejestru kolumn transportu sanitarnego. (Dz.U. Nr 6 poz. 46).
4. Niniejszy Statut.

II. Postanowienia ogólne.
1. Kolumna Transportu Sanitarnego w Lublińcu, zwana dalej Kolumną jest samorządową 
jednostką organizacyjną posiadającą osobowość prawną pokrywającą z posiadanych środków i 
uzyskiwanych przychodów koszty działalności i zobowiązania.
2. Organem założycielskim sprawującym nadzór nad Kolumną jest Sejmik Województwa 
Śląskiego.
3. Siedzibą Kolumny jest miasto Lubliniec, ul. Sobieskiego 9.
4. Obszar działania Kolumny obejmuje teren kraju oraz zagranicę.
5. Kolumna uzyskuje osobowość prawną z chwilą wpisu do rejestru kolumn transportu 
sanitarnego, prowadzonego przez właściwy miejscowo sąd rejestrowy.

III. Przedmiot działania.
1. Do podstawowych zadań Kolumny należy w szczególności:
a) przewóz osób albo materiałów biologicznych i materiałów wykorzystywanych do udzielania 
świadczeń zdrowotnych, wymagających specjalnych warunków transportu specjalistycznymi 
środkami transportu sanitarnego samochodowego i lotniczego,
b) pozostawanie w gotowości do wykonywania przewozów, o których mowa wyżej,
c) zabezpieczanie radiowej łączności bezprzewodowej do zakładów opieki zdrowotnej,
d) wykonywanie dodatkowych zadań nałożonych na Kolumnę przez Ministra Zdrowia i Opieki 
Społecznej, wojewodę albo organ jednostki samorządu terytorialnego w przypadku katastrof, 
epidemii, klęsk żywiołowych albo w celu wykonania zobowiązań międzynarodowych,
e) uczestnictwo w ratownictwie.
2. Po zaspokojeniu potrzeb określonych w pkt. 1, w ramach racjonalnego wykorzystania 
posiadanego zaplecza technicznego, taboru samochodowego i zasobów ludzkich, Kolumna 
może prowadzić działalność usługową, produkcyjną i handlową.

IV. Struktura organizacyjna.
1. Całokształtem działalności Kolumny kieruje dyrektor Kolumny, który ponosi 
odpowiedzialność za zarządzanie Kolumną oraz reprezentuje ją na zewnątrz.
2. Dyrektora Kolumny powołuje i odwołuje Zarząd Województwa.
3. Dyrektor Kolumny jest pracodawcą dla wszystkich pracowników Kolumny w rozumieniu 
przepisów Prawa Pracy.
4. Z Dyrektorem Kolumny nawiązuje się stosunek pracy na podstawie powołania lub umowy o 
pracę albo stosunek cywilno-prawny.
5. Wewnętrzną strukturę organizacyjną Kolumny, szczegółowe zadania komórek 
organizacyjnych oraz podział kompetencji określa Regulamin Organizacyjny Kolumny ustalony



przez Dyrektora i zatwierdzony przez Zarząd Województwa Śląskiego.

V. Gospodarka finansowa.
1. Gospodarka Kolumny prowadzona jest na zasadach określonych w szczególności w:
a) Ustawa z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakładach opieki zdrowotnej (Dz.U. Nr 91, poz. 408 z 
późn. zm.),
b) Ustawie z 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz.U. Nr 121 poz. 591),
c) Rozporządzeniu z 17 stycznia 1997 r. Ministra Finansów w sprawie amortyzacji środków 
trwałych oraz wartości niematerialnych i prawnych (Dz.U. Nr 6 poz. 35),
d) Planie rzeczowo-finasowym ustalonym przez Dyrektora Kolumny.
2. Nadzór nad gospodarką finansową Kolumny sprawuje organ założycielski.

VI. Postanowienia końcowe
1. Statut nadaje organ założycielski.
2. Zmiana Statutu następuje w trybie określonym w pkt. 1.

 

 

 


