Regulamin Rady Spolecznej
Szpitala Wojewddzkiego w Bielsku-Bialej

L. Postanowienia ogdlne
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Rada Spoteczna Szpitala Wojewodzkiego w Bielsku-Bialej zwana dalej ,,Rady” jest organetn
inicjujgeym i opiniodawezym Wojewddztwa Slaskiego oraz doradezym Dyrektora Szpitala
I dziala na podstawie przepisow ustawy z doia 15 kwietnia 2011 1. o dzialalnodei lecznicze;
(tekst jednolity: Dz, U. 2 2015 r. poz. 618. # po7n. zm.). Statutu Szpitala i ninieiszego
Regulaminu.

11. Skiad i sposdb powolywania Rady Spolecenej

§2

. W skiad Rady dzialajacej w Szpitalu Wojewodzkim w Bielsku-Bialej wehodzg:
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6.

7.

1) Przewodniczacy Rady wyznaczony przex Marszaltka Wojewddztwa Slaskiego;

2) przedstawicie] Wojewody Slaski ER0;

3} siedmiv przedstawicieli Sejmiku Wojewodztwa Slaskiego;
(‘zlonkiem Rady nie moze by¢ osoba zatrudniona w Szpitalu.
Kadeneja Rady trwa 4 lata, 2 zastrzeseniem ze po uptywie kadencji Rada dziata do czasu
powolania sktadu osobowego kolejnej kadengji. '
Rade powoluje | adwoluje Zarzad Wojewddziwa Slgskiego.
Odwolanie czlonka Rady przez Zarzad Wojewoddziwa E?!qskiv:go przed uptywem kadenci
moze nasiypi¢ w nastepujacych przypadkach:

1) rezygnagi;

2} nieusprawiedliwionej nicobecnogei na trzech kolejnych posiedzeniach Rady:

3) choroby trwale uniemozliwiaj ace} wykonywanie powierzonych zadan;

4) skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo Scigane z oskarzenia

publicznego lub przestepstwo skarbowe;

5) podjecia zatrudnienia w Szpitalu;

6) nawniosek organu uprawnionego do wskazania swojego przedstawiciela.
W przypadku odwolunia albo émierci cztonka Rady przed wuplywem kadencii,
uzupelnienie skfadu Rady nastepuje =z inicjatywy organu, ktdrego ten czlonek byl
mzedstawicielem,
Pierwsze posiedzenie Rady zwoluje Marszalek Wojewddztwa Slaskiego.

£3
Rada na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona Zasigpeg Przewodniczacego,
a w miarg potrzeby Sekretarza Rady.
Przewodniczacy Rady organizuje i koordynuje prace Rady, do jego obowigzkdw nalezy
w szezegdlnosced:
t) zwotywanie posiedzens Rady w porozumieniu z Dyrektorem Szpitala;
2) ustalanie termindw i porzadku posiedzenia Rady,
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3) przewodniczenie posiedzeniom Rady;
4) utezymywanie biezgeego kontaktu z cztonkami Rady oraz Dyrekiorem jednostki
w celu sprawne] realizacji zadan okreslonych przepisami prawa.

IH. Zadania i zakres dzialania Rady Spolecznej

§4
I. Do zadari Rady nalezy:
I} przedstawianie  Zarzgdowi Wajewddzrwa f@lasl\;icgo wnioskéw | opinii
w sprawach:
a) zbycia aktywdw trwalych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej
aparalury 1 sprzetu medycznego,
b} zwigzanych z  przeksztalceniem  lub likwidacjs, rozszerzeniem lub
ograniczeniem dziatalnogei,
¢} przyznawania Dyrektorowi Szpitala nagréd,
d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej 2z Dyrektorem
Sepitala;
2} przedstawianie Dyrekiorowi Szpitala wnioskow i opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) roczaego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
¢} kredytow bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku,
€) zbycia aktywdw trwabveh oraz zakupu lub przyiecia darowizny nowej
aparalury i sprzgtu medycznego, -
) regulaminu organizacyjnego,
3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskéw wnoszonych preez pacjentdw,
7 wylaezeniem spraw podlegaigeych nadzorowi medycznemu;
4} opiniowanie wniosku w sprawie Czasowego zaprzestania dziatalnodel leeznicze),
5) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie o dziatalnode lecunicrej
I Statucie Szpitala.
2. Do zadan Rady nalezy rowniez wydawanie opinii w sprawach dotyczacych Sezpitala, jezeli
wymog taki wynika 2 uchwaty organu Wojewddziwa E'Elaskiego.
3. Rada moze wyrazié opinie w s prawach istotnych dla funkcjonowania Szpitala, innych niz
wyntienione w ust, 1 i 2,

V. Posiedzenia Rady Spolecznej i podejmowanie uchwal

§3
l. Czlonkowie Rady wykonujg swoje obowigzki osobidcie i nie moga  udzielaé
petnomocenictw innym osobom do ich wykonywania,
2. Uchwaly Rady s podejmowane na posiedzeniu, Bez odbycia posiedzenia uchwaly Rady
mogy by¢ podejmowane w przypadkach | na zasadach okreslonych w § 15 niniejszego
Regulaminu,
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Posiedzenia Rady odbywaja sic w zaleznosgei od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na
kwartal.
Przewodniczacy Rady, lub podezas Jego nieobecnodel Zastepca Przewodniczgeego.
zwoluje posiedzenie Rady z wlasnej inicjatywy, badZ na pisemny wniosek:

1) Zarzgdu Wojewddziwa Slyskiego:

2y Dyrektora Szpitala;

3} co najmniej polowy cztonkow Rady.
Posiedzenie zwolane w fryble § 6 wust. 2 winno odby¢ sie w ciggu 7 dni
od chwili zlozenia wniosku, a w sprawach nie cierpigeych zwhoki w ciggu 3 dni,

§7
Praewodniczgey Rady ustala porzadek posiedzenia Rady. uwzgledniajac ewentualne
witioski zainteresowanych o wniesienie okreslonych spraw pod obrady,
Kazdemu czlonkowi Rady przystuguje prawo do zglaszania spraw do porzadku obrad.
Warurkiem uwzglednienia wnioskdw, o ktorych mowa w ust. 11 2 jest zgloszenie ich
Praewodnivzgcemu Rady najpdzniej na 7 dni przed wyznaczonym terminem posiedzenia,
W przypadkach nadzwyczajnych. pdy nie jest mozliwe zachowanie terminu okreslonego
w ust, 3, dopuszeza sig zgloszenie wniosku podezas posiedzenia Rady.
Wnioski wniesione pod obrady Rady w sposob okreslony w ust. 1 1 2 mogyg byé
rozpalrywane na posiedzeniu pod nicobeenodé wnioskodawcy.

38
W posicdzeniach Rady vezestnicry Dyrekeor Szpitala oraz przedstawiciele organizaci
zwigzkowych dzialajacych w Szpitalu,
W posiedzeniach Rady mogs uczestniczy¢ z glosem:  doradezym przedstawiciele
samorzgdow zawoddw medycznyeh,
Przewodniczgey Rady moze zaprosic na posiedzenie osoby, ktdrych obecnodé jest celowa
7 uwagi na sprawy bedace przedmiotem obrad,

§9
Posiedzenia Rady zwoluje sie poprzez dorgezenie pisemnych zawiadomies jej cztonkom
oraz osobom wymienionym w § 8 ust. 1.
Zawiadomienia o terminie i miejscu posiedzenia wraz z proponowanym porzadkiem
obrad, cztonkowie Rady otrzymuig co naj mmiej 7 dni przed terminem posiedzenia.
Dopuszeza sig réwniez przeslanic zawiadomien, o ktérych mowa w ust, 2 oraz
materiatow, o ktdrych mowa w § 10 ust, 1 drogg elektroniczng tub faxem.

§10
Kazdy z czlonkéw Rady otrzymuje, wraz 2 zawiadomieniem, niezbedne materialy bedace
przedmiotem obrad,
Osaby nie bedgee  cztonkami Rady majg prawo wegladu do w/w  materialow
wWowyznaczonym przez Dyrektora pomieszezeniu na terenie Szpitala, nie wezedniej niz 7
dni przed terminem posiedzenia.
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§11
Wowyigtkowyeh sytuacjach dopuszeza si¢ zwolanie nadzwyczajnego posiedzenia Rady
przez powiadomienie jei czlonkow oraz innych uprawnionych do uczestnictwa 0sob,
telefonicznie, faxem lub drogg elektroniczng w czasie krdtszym niz 7 dni.
Fakt zwolania nadzwyczajnego  posiedzenia  w trybie ust. 1 odnotowuje sig
w protokole z posiedzenia Rady.

§12
Posiedzenia Rady odbywajg sie w siedzibic Szpitala lub innym miejsen wskazanym przez
Preewodniczacego Rady w uzgodnieniu z exdonkami Rady.
Czlonek Rady, ktory nie moze wzigé udziatu w  posiedzeniv ma obowigzek
usprawiedliwienia swojej nicobecnodei u Przewodniczgeego Rady najpésniej na trzy dni
przed planowanym posiedzenien, 7 wyjatkiem przypadkéw losowych.
W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecniodei crlonka Rady na trzech kolejnych
posicdzeniach, Przewodniczacy Rady wystepuje do Zarzgdu Wojewddztwa &’s‘.!qsi{ieg,o Z
whioskiem o jego odwotanie 7 petnione) funkeji,
W przypadku  nieobecnoded Przewodniczacego  Rady  obrady prowadzi  Zastepca
Przewodniczacego (zwany d alej prowadzgcym obrady),

§13
Rada podejmuje uchwaly wylgeznie w syluaci: gdy na posiedzeniu obecnych jest
¢o najmniej polowa czlonkdw Rady.
Po stwierdzeniu przez Przewodniczacego Rady ( prowadzgeepo obrady) prawomocnodei
zwolania  posisdzenia, Rada padejmuje  uchwaly  zwykla wiekszodciy  glosow,
v zastrzezeniem ust. 4. W przypadku braku rozstizygoigeia, glos decydujgey nalezy do
Przewodniczacego Rady.
Rada moze glosowaé jawnie lub tajmie w zaleznosel od potrzeb 1 preepisow prawa,
Uchwala dotyczaca  wyrazenia opinit - w sprawie  odwolania  Dyrektora Szpitala
podejmowana jest bezwzgledny wigkszodeig plosdw, w glosowaniu tajnym.
W wyigtkowyeh  syluacjach dopuszeza  sic  glosowanie droga  elektroniczng
lub za podrednictwern faxu, z zachowanicm procedury ckreslonej w § 15. Po podjeciu
uchwal w w/w sposéb sporzadza si¢ protokot z zaisiniatej sytuacji, ktory podpisujg
wezysey ezlonkowie Rady biorgey udzial w glosowaniu. na najblizszym posiedzeniu,

§14

Z posiedzenia Rady sporzqdza sig protokdt, kiory przyjmowany jest na kolejnym
posiedzeniu,
W protokole Rady umieszeza sie adnotacie o prawidiowodci zwolania Rady i jej zdolnodei
do podejmowania prawomocnych uchwal.
Protokdl zawiera:

1} date i miejsce posiedzenia Rady:

2} nazwiska i imiona obecnych cztonkdw Rady oraz innych 0s6b biorgeych udzial

w posiedzeniu - lista obecnosei stanowi zalgeznik do protokolu;

3} przyjety porzadek obrad;

4) tywd i numer (kolejna cyfra/rok) uchwal podjetych na posiedzeniu;

5) imienne. odrebne zdania czlonkow Rady w stosunku do projektéw uchwat;
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6) sposob oraz wyniki glosowan.
4. Protokdd 1 uchwaly Rady podpisuje Przewodniczgey Rady lub prowadzacy obrady.
5. Protokoiy oraz zbidr uchwal przechowywane sg w siedzibie Szpitala.
6. Obsluge techniczng i administracyjng Rady, w tym protokolanta, zapewnia Dyrektor
Szpitala,

§15

1. W sprawach. o ktorych mowa w § 4 ust. | pkt 1 Htaipkt 2 lit, ¢, oraz pkt 4 i 5 Rada moze
podjgd uchwale bez odbycia posiedzenia, jezeli:

) wszystkim czlonkom Rady dorgczono treéé uchwaiy:

2) zaden z czfonkdw Rady nie zakwestionowal stosowanego trybu glosowania;

3) uchwata  zostanie podjgta  wickszoseia  3/5  gloséw, z  zastrzezeniem,

ze w glosowaniu wzigla udzial co najmniej polowa ezlonkow Rady.

W przypadku gdy wnioskodawcy uchwaly. o kiorej mowa w ust. 1. nie jest Dyrektor
Szpitala, warunkiem podjecia uchwaly w glosowaniu bez odbycia posiedzenia jest
uprzednie przekazanie projektu uchwaly Dyrektorowi Szpitala celem umozliwienia
zajgeia stanowiska w sprawie objetej projektem uchwaly, w odpowiednio wyznaczonym
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terminie,
3. Stanowisko Dyrektora Szpitala wraz # projektem uchwaly przekazuje sie cztonkorm Rady.

V. Postanowienia konicowe

§16
(d uchwat Rady Dyrektorowi Szpitala pravsluguje odwolanie do Zarzadu Wojewddziwa
Slaskiego.

§17
Czionkom Rady przystuguje zwolnienie » wykonywania obowigzkéw w ramach stosunku
pracy na czas uczestniczenia w posiedzeniach Rady,

§18
Regutamin Rady przedkiada si¢ do zatwierdzenia Zarzgdowi Wojewddztwa Slgskiego.

§19
Regulamin wehodzi w zycie z dniem zatwierdzenia preez Zarzgd Wojewodziwa $lgskiego.



