Zatgcznik nr 2 do Regulaminu naboru wnioskéw o dofinansowanie projektu

Typ wskaznika (produkt, rezultat
bezposredni, rezultat dlugoterminowy)

Osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujgce
zatrudnienia. Definicja uwzglednia osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z
krajowymi definiciami, nawet jezeli nie spetniajg one wszystkich trzech kryteriow.
Sformutowania zapisane kursywa sg identyczne z definicjg Eurostat dla Polityki Rynku
Pracy. Definicja uwzglednia zaréwno osoby bezrobotne w rozumieniu badania aktywnosci
Liczba os6b bezrobotnych (facznie z ekonomicznej ludnosci (BAEL) jak i osoby zarejestrowane jako bezrobotne.

diugotrwale bezrobotnymi) objetych wsparciem |Studenci studiéw dziennych uznawani sg za osoby bierne zawodowo, nawet jesli

w programie spetniajg kryteria dla bezrobotnych zgodnie z ww. definicja.

(osoby) Osoby kwalifikujgce sie do urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktére sg
bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg $wiadczen z tytutu urlopu),
nalezy wykazywac jako osoby bezrobotne.

Status na rynku pracy okreslany jest w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.
Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, baza danych Polityki Rynku Pracy (LMP).
Warto$¢ docelowa wskaznika w RPO powinna by¢ wykazana w podziale na pteé.

Nazwa wskaznika Definicja wskaznika

produkt

Definicja osob bezrobotnych zgodnie z definicjg wskaznika wspdlnego liczba oséb
bezrobotnych (gcznie z diugotrwale bezrobotnymi) objetych wsparciem w programie.
Definicja pojecia ,dtugotrwale bezrobotny" rézni sie w zaleznosci od wieku:

- Mtodziez (<25 lat) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesiecy (>6
miesiecy).

- Dorosli (25 lat lub wigcej) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12
miesiecy (>12 miesiecy).

Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.
Wiek uczestnikdw okreslany jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu
rozpoczecia udziatu w projekcie.

Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, baza danych Polityki Rynku Pracy (LMP).

Liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych objetych
produkt wsparciem w programie (osoby)

Liczba oséb w wieku 50 lat i wigcej objetych Wskaznik mierzy liczbe wszystkich uczestnikéw projektu w wieku 50 lat i wigcej objetych
produkt wsparciem w programie (osoby) wsparciem wprogramie. Wiek uczestnikéw okreslany jest na podstawie daty urodzenia i
ustalany w dniu rozpoczecia udziatu wprojekcie.

Wskaznik mierzy liczbe oséb o niskich kwalifikacjach, tj. posiadajgcych wyksztatcenie na
poziomie do ISCED 3 wtgcznie. Definicja pozioméw wyksztatcenia zostata (ISCED)
Liczba oséb o niskich kwalifikacjach zawartaw czesci dot. wskaznikéw wspélnych EFS monitorowanych we wszystkich
produkt objetych wsparciem w programie (osoby) priorytetach inwestycyjnych.Stopien uzyskanego wyksztatcenia jest okreslany w dniu
rozpoczecia uczestnictwa w projekcie. Osoby przystepujgce do projektu nalezy wykazac¢
raz uwzgledniajgc najwyzszy ukornczony poziom ISCED Definicje na podstawie: ISCED
2011 (UNESCO).

Liczba oséb, ktére otrzymaty Wskaznik mierzy liczbe oséb, ktére uzyskaty wsparcie Europejskiego Funduszu
produkt bezzwrotne $rodki na podjgcie dziatalnosci Spotecznego wostaci bez zwrotnych $rodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej
gospodarczej w programie (osoby) udzielanych przez urzedy pracy

Za osobe niepetnosprawng uznaje sie osobe niepetnosprawng w $wietle przepisow
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnieniu
o0s6b niepetnosprawnych tj. osobe z orzeczeniem o niepetnosprawnosci.

Definicja opracowana na podstawie: Eurostat, baza danych Polityki Rynku Pracy (LMP),
ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.
Wiek uczestnikow okreslany jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu
rozpoczecia udziatu w projekcie.

Liczba oséb powyzej 30 lat z
niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w

produkt programie (osoby)




rezultat bezposredni

Liczba oséb pracujgcych, tacznie z
prowadzacymi dziatalno$¢ na wiasny rachunek,
po opuszczeniu programu

Osoby bezrobotne Iub bierne zawodowo, ktére po uzyskaniu wsparcia Europejskiego
Funduszu Spotecznego podjety zatrudnienie (fgcznie z prowadzacymi dziatalno$¢ na
wiasny rachunek) bezposrednio po opuszczeniu projektu.

Osoby bezrobotne definiowane sg jak we wskazniku: liczba oséb bezrobotnych, w tym
dtugotrwale bezrobotnych,objetych wsparciem w programie.

Definicja pracujacych, facznie z prowadzacymi dziatalno$¢ na wiasny rachunek, jak we
wskazniku: liczba oséb pracujgcych, tgcznie z prowadzgcymi dziatalno$¢ na wiasny
rachunek, objetych wsparciem w programie.Wskaznik nalezy rozumie¢, jako zmiane
statusu na rynku pracy po opuszczeniu programu, w stosunku do sytuacji w
momencie przystapienia do interwencji EFS (uczestnik bezrobotny lub bierny zawodowo
w chwili wejscia doprogramu EFS).Wskaznik mierzony do czterech tygodni od
zakonczenia przez uczestnika udziatu w projekcie. Tym samym, we wskazniku nalezy
uwzglednia¢ wszystkie osoby, ktére w okresie do czterech tygodni po zakornczeniu
udziatu w

projekcie podjety zatrudnienie. Definicja opracowana na podstawie definicji
wykorzystywanych przez: Eurostat, baza danych Polityki Rynku Pracy LMP), badanie
aktywnosci ekonomicznej ludnosci (BAEL).

rezultat bezposredni

Liczba osdb, ktére uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu
programu

Osoby, ktore otrzymaty wsparcie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu projektu. Kwalifikacje nalezy rozumie¢ jako formalny wynik
oceny i walidaciji, ktéry uzyskuje sie w sytuacii, kiedy wiasciwy organ uznaje, ze dana
osoba osiggneta efekty uczenia sie spetniajgce okreslone standardy. Wskaznik
mierzony do czterech tygodni od zakofczenia przez uczestnika udziatu w projekcie.
Zrédto: Komisja Europejska, Europejskie Ramy Kwalifikacji

Sformutowania zapisane kursywa sg identyczne z definicjg Europejskich Ram Kwalifikacji.
Wskaznik ten moze by¢ rozbity miedzy poziomami ISCED i EQF, przy czym rejestruje sie
najwyzszy osiggniety wynik. Wykazywaé nalezy

wylacznie kwalifikacje osiggniete w wyniku operacji Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Powinny one by¢ zgtaszane tylko raz dla uczestnika/projektu.

rezultat bezpos$redni

Liczba utworzonych miejsc pracy wramach
udzielonych z EFS $rodkéw na podjgcie
dziatalnosci gospodarczej

Wskaznik mierzy liczbe oséb, ktdre po otrzymaniu $rodkéw z EFS na zatozenie wiasnej
firmy podjety dziatalno$¢ gospodarcza (na podstawie daty rozpoczecia dziatalno$ci
gospodarczej widniejgcej np. na zaswiadczeniu o wpisie do ewidenciji dziatalnosci
gospodarczej) oraz pracownikéw zatrudnionych przez

te osoby na podstawie umowy o prace (w rozumieniu Kodeksu pracy). Nalezy wykazaé
wszystkich pracownikéw zatrudnionych przez uczestnikéw projektu w okresie do 12
miesigcy od dnia uzyskania przez uczestnika wsparcia finansowego z EFS. We
wskazniku nie nalezy wykazywaé uczestnikow,ktérzy zaprzestali prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej przed uptywem okresu dwunastu miesiecy.

Wskaznik mierzony jest na poziomie projektu, na podstawie danych przekazanych przez
uczestnika projektu.

specyficzne dla projektu

Odsetek uczestnikoéw niepetosprawnych, ktérzy
podejma prace w okresie do trzech miesigcy
nastepujgcych po dniu, w ktérym zakonczyli
udziat w projekcie (efektywnos¢
zatrudnieniowa)

Wskaznik dotyczacy efektywnosci zatrudnieniowej, liczony w procencie

specyficzne dla projektu

Odsetek uczestnikéw diugotrwale
bezrobotnych, ktérzy podejma prace w okresie
do trzech miesigcy nastepujgcych po dniu, w
ktérym zakonczyli udziat w projekcie
(efektywno$¢ zatrudnieniowa)

Wskaznik dotyczgcy efektywnosci zatrudnieniowej, liczony w procencie

specyficzny dla projektu

Odsetek uczestnikéw o niskich kwalifikacjach,
ktérzy podejma prace w okresie do trzech
miesigcy nastepujacych po dniu, w ktérym
zakonczyli udziat w projekcie (efektywnos$é
zatrudnieniowa)

Wskaznik dotyczgcy efektywnosci zatrudnieniowej, liczony w procencie

specyficzny dla projektu

Odsetek uczestnikéw nie kwalifikujgcych sie do
Zadnej z powyzszych grup docelowych, ktérzy
podejma prace w okresie do trzech miesigcy
nastepujgcych po dniu, w ktérym zakonczyli
udziat w projekcie (efektywnos¢
zatrudnieniowa)

Wskaznik dotyczacy efektywnosci zatrudnieniowej, liczony w procencie




