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WSTŇP  

Przygotowany Raport o stanie wojew·dztwa jest trzeciŃ edycjŃ dokumentu 

o charakterze sprawozdawczo-monitorujŃcym prezentowanym Sejmikowi 

Wojew·dztwa ślŃskiego. PodstawŃ prawnŃ opracowania Raportu jest art. 34a 

ustawy o samorzŃdzie wojew·dztwa (Dz. U. z 2020 r. poz. 1668). Zgodnie 

z zapisami ustawy Raport obejmuje podsumowanie dziağalnoŜci ZarzŃdu 

Wojew·dztwa ślŃskiego w roku poprzednim, w szczeg·lnoŜci realizacjň polityk, 

program·w i strategii, uchwağ sejmiku wojew·dztwa i budŨetu obywatelskiego. 

w myŜl tej ustawy Sejmik Wojew·dztwa ślŃskiego UchwağŃ Nr V/55/6/2018 z dnia 

25 czerwca 2018 r. okreŜliğ szczeg·ğowe wymogi dotyczŃce opracowania Raportu 

o stanie wojew·dztwa. 

Zgodnie z zapisami Uchwağy Sejmiku Wojew·dztwa ślŃskiego prezentowany 

dokument skğada siň z nastňpujŃcych element·w:  

CzňŜĺ I: informacja og·lna zwiŃzana z sytuacjŃ spoğeczno-gospodarczŃ 

wojew·dztwa;  

CzňŜĺ II: syntetyczny opis realizacji polityk, program·w i strategii (w formie 

tabelarycznej) uzupeğniony opisem statystycznym; 

ZağŃczniki: informacja o stanie realizacji uchwağ Sejmiku Wojew·dztwa ślŃskiego 

oraz sprawozdanie z realizacji budŨetu obywatelskiego. 

Raport o stanie wojew·dztwa w warstwie statystycznej odnosi siň do 

najwaŨniejszych obszar·w spoğeczno-gospodarczych istotnych dla rozwoju 

i funkcjonowania regionu. Podstawowym Ŧr·dğem informacji w zakresie opis·w 

sytuacji spoğeczno-gospodarczej sŃ oficjalne publikacje Gğ·wnego Urzňdu 

Statystycznego. Dane statystyczne prezentowane w dokumencie odnoszŃ siň do 

2019 roku, zgodnie ze stanem dostňpnoŜci na czwarty kwartağ 2020 roku1. 

Prezentowane informacje statystyczne stanowiŃ zarys problematyki spoğeczno-

gospodarczej. 

Informacje dotyczŃce realizacji zadaŒ ZarzŃdu Wojew·dztwa ślŃskiego 

przygotowane zostağy w oparciu o dane gromadzone przez Departamenty Urzňdu 

Marszağkowskiego i jednostki podlegğe, zgodnie ze stanem na koniec 2020 roku. 

                                            

1 Zgodnie z UchwağŃ Sejmiku, roczne op·Ŧnienie (a w niekt·rych wypadkach jak np. Produkt 

Krajowy Brutto ï jeszcze wiňksze, najczňŜciej dwuletnie) wynika ze sposobu gromadzenia 

i udostňpniania danych przez Gğ·wny UrzŃd Statystyczny. 



7 

 

Ujňte zestawienia tabelaryczne obejmujŃ syntetyczne podsumowanie dziağalnoŜci 

ZarzŃdu Wojew·dztwa ślŃskiego w roku 2020, w szczeg·lnoŜci realizacjň polityk, 

program·w i strategii, uchwağ Sejmiku Wojew·dztwa ślŃskiego. Ponadto 

przedstawiono kolejne (drugie) sprawozdanie z realizacji budŨetu obywatelskiego za 

rok 2020.  

WŜr·d najwaŨniejszych dokument·w strategicznych i wdroŨeniowych o charakterze 

horyzontalnym wskazaĺ naleŨy przede wszystkim: 

- Strategiň Rozwoju Wojew·dztwa ślŃskiego ĂślŃskie 2030ò, 

- Plan Zagospodarowania Przestrzennego Wojew·dztwa ślŃskiego ĂślŃskie 

2020+ò, 

- Regionalny Program Operacyjny Wojew·dztwa ślŃskiego na lata 2014-2020. 

Podstawowym dokumentem, w oparciu o kt·ry realizowana jest polityka rozwoju 

wojew·dztwa jest Strategia Rozwoju Wojew·dztwa, z tego teŨ wzglňdu Raport 

w duŨej mierze odnosi siň do zapis·w Strategii.  

W 2020 roku zakoŒczono prace nad przygotowaniem aktualizacji Strategii Rozwoju 

Wojew·dztwa i przyjňto UchwağŃ Sejmiku Wojew·dztwa ślŃskiego nr VI/24/1/2020 

z dnia 19 paŦdziernika 2020 roku nowy dokument pn. Strategia Rozwoju 

Wojew·dztwa ślŃskiego ĂślŃskie 2030ò. z uwagi na fakt, Ũe dokument Strategii 

zostağ przyjňty pod koniec 2020 roku zapisy obecnego Raportu odnoszŃ siň jeszcze 

do ukğadu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa ślŃskiego ĂślŃskie 2020+ò.System 

monitorowania ujňty w nowoprzyjňtej Strategii Rozwoju Wojew·dztwa ślŃskiego oraz 

innych dokumentach programowych otwiera moŨliwoŜĺ jeszcze bardziej efektywnego 

powiŃzania monitoringu Strategii oraz kluczowych element·w tworzŃcych Raport 

o stanie wojew·dztwa. Kolejna edycja raportu zostanie przygotowana w ukğadzie 

nowo obowiŃzujŃcej Strategii Rozwoju Wojew·dztwa ślŃskiego ĂślŃskie 2030ò po 

planowanym przygotowaniu i przyjňciu przez Sejmik stosownej uchwağy dotyczŃcej 

aktualizacji ramowego ukğadu raportu. 
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CZŇśĹ I ï Sytuacja spoğeczno-gospodarcza 

wojew·dztwa 

Pierwsza czňŜĺ raportu prezentuje najwaŨniejsze wyzwania spoğeczne oraz 

gospodarcze, kt·re determinujŃ rozw·j wojew·dztwa. Opisuje r·wnieŨ szerokie 

spektrum zagadnieŒ z obszaru finans·w publicznych w ukğadzie tabel 

por·wnawczych, a takŨe z realizacji najwaŨniejszego programu rozwojowego 

wojew·dztwa jakim jest RPO WSL 2014-2020. 

Demografia  

Sytuacja ludnoŜciowa regionu 

Region zajmuje obszar 12 333 km2, tj. 3,9% powierzchni kraju, co daje 14. miejsce 

wŜr·d wszystkich region·w Polski, przed wojew·dztwami Ŝwiňtokrzyskim i opolskim. 

Wojew·dztwo ŜlŃskie jest najbardziej zurbanizowanym regionem Polski (76,6% 

ludnoŜci miejskiej) o najwyŨszej w kraju gňstoŜci zaludnienia (366 os·b/km2, przy 

Ŝredniej krajowej 123 osoby/km2).  

W 2019 roku w miastach powyŨej 100 tys. os·b mieszkağo 58,7% miejskiej populacji 

wojew·dztwa ŜlŃskiego. Natomiast tereny wiejskie wojew·dztwa, stanowiŃce 69,3% 

powierzchni regionu byğy zamieszkiwane przez 1,06 mln os·b (23,4% og·ğu ludnoŜci 

wojew·dztwa). Zdecydowanie najwiňksza powierzchnia obszar·w wiejskich 

wystňpowağa w subregionie p·ğnocnym i poğudniowym. Pod wzglňdem 

zagospodarowania terenu ï 50,9% powierzchni wojew·dztwa stanowiğy uŨytki rolne, 

nastňpnie 32,8% lasy. Tereny mieszkaniowe stanowiğy zaledwie 4,1%, a 

przemysğowe 1,8%. 

Wojew·dztwo ŜlŃskie zamieszkuje 4,5 mln os·b, co stanowi 11,8% ludnoŜci Polski. 

Pod wzglňdem liczby ludnoŜci wojew·dztwo znajduje siň na drugim miejscu w kraju 

po wojew·dztwie mazowieckim (14,1%). Zagadnienia zwiŃzane z demografiŃ majŃ 

swoje odzwierciedlenie we wszystkich zjawiskach spoğeczno-gospodarczych 

przebiegajŃcych na danym obszarze. 

AnalizujŃc przestrzennie rozkğad liczby ludnoŜci, najwiňcej os·b zamieszkiwağo 

subregion centralny, bo prawie 60% mieszkaŒc·w (przy powierzchni wynoszŃcej 

45,1% wojew·dztwa ŜlŃskiego), natomiast w pozostağych subregionach wielkoŜci 

udziağu mieszkaŒc·w sŃ zbliŨone i nie przekraczajŃ 15%.  

W wojew·dztwie ŜlŃskim, tak jak i w cağym kraju, udziağ kobiet w og·lnej liczbie 

mieszkaŒc·w byğ wiňkszy aniŨeli mňŨczyzn i wyni·sğ w 2019 r. 51,8%. WskaŦnik 

feminizacji wskazuje, iŨ w wojew·dztwie ŜlŃskim na 100 mňŨczyzn przypadağo 
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107 kobiet, a wielkoŜĺ ta ksztağtowağa siň na takim samym poziomie jak wskaŦnik dla 

Polski.  

W wojew·dztwie ŜlŃskim zjawisko depopulacji, czyli spadku liczby ludnoŜci, 

widoczne jest od dğuŨszego czasu. z roku na rok liczba mieszkaŒc·w wojew·dztwa 

maleje, w okresie od 2000 do 2019 roku spadek wyni·sğ 5,1%. Region jest na 

czwartej pozycji pod wzglňdem ujemnej procentowej zmiany liczby ludnoŜci wŜr·d 

wojew·dztw, tj. za wojew·dztwem opolskim (- 8,2%), ğ·dzkim (-6,6%) oraz 

Ŝwiňtokrzyskim (-5,3%). 

Mapa 1. Zmiana liczby ludnoŜci w gminach wojew·dztwa ŜlŃskiego w latach 2000-

2019. 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS 
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Mapa 2. GňstoŜĺ zaludnienia w gminach wojew·dztwa ŜlŃskiego w 2019 roku 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS 

NiepokojŃce tendencje depopulacyjne dotykajŃ w gğ·wnej mierze miasta, co 

w zderzeniu z faktem, Ũe wojew·dztwo ŜlŃskie jest najsilniej zurbanizowanym 

obszarem powoduje, Ũe problem ten bňdzie miağ coraz wiňksze znaczenie 

i konsekwencje. Liczba os·b zamieszkujŃcych obszary wiejskie nieznacznie wzrosğa 

w ostatnich latach. Zjawisko to moŨemy ğŃczyĺ z innym procesem ï suburbanizacjŃ, 

charakteryzujŃcŃ siň przenoszeniem siň mieszkaŒc·w miast do strefy podmiejskiej. 

Najwiňkszy bezwzglňdny odpğyw ludnoŜci w stosunku do roku 2000 zanotowağo 

miasto Katowice, gdzie w analizowanym okresie ubyğo prawie 38 tys. os·b (co 

stanowiğo ubytek o ok. 13% mieszkaŒc·w). w nastňpnej kolejnoŜci plasowağy siň: 

Sosnowiec (-34,5 tys. mieszkaŒc·w), Czňstochowa (-32,7 tys.) oraz Bytom 

(- 30,5 tys.). Najwiňkszy przyrost mieszkaŒc·w zanotowağa gmina Jasienica 

(5,2 tys. os·b), nastňpnie Pszczyna (wzrost o 3,8 tys.) i Wilamowice (3,3 tys.). 
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NajliczniejszŃ grupň wiekowŃ stanowiğa ludnoŜĺ w wieku produkcyjnym, tj. wieku 

zdolnoŜci do pracy2. AnalizujŃc ukğad piramidy ludnoŜci wskazaĺ moŨna dwie grupy 

wiekowe, kt·re dominujŃ pod wzglňdem udziağu liczby os·b ï jest to grupa kobiet 

i mňŨczyzn w wieku 35-39 (w roku 2014 byğ to przedziağ 30-34 lata) oraz 60-64 

(w roku 2014 byğ to przedziağ 55-59 lat), urodzonych w czasie tzw. wyŨu 

demograficznego. AnalizujŃc ksztağt piramidy wieku zauwaŨyĺ moŨna brak wyraŦnie 

zarysowanego kolejnego wyŨu demograficznego. WyraŦnie widaĺ natomiast 

najwiňkszy udziağ os·b w wieku produkcyjnym i zarysowujŃcŃ siň w przyszğoŜci 

tendencjň zwiňkszania siň liczby os·b w wieku poprodukcyjnym.  

Wykres 1. Piramida ludnoŜci wojew·dztwa ŜlŃskiego wg stanu na 2019 r. 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS. 

Na przestrzeni ostatnich lat w spos·b zdecydowany roŜnie udziağ ludnoŜci w wieku 

poprodukcyjnym przy jednoczesnym spadku ludnoŜci w wieku przedprodukcyjnym. 

w wojew·dztwie ŜlŃskim liczba os·b w wieku poprodukcyjnym przyrasta szybciej niŨ 

Ŝrednio w kraju.  

                                            

2 Dane wg podziağu administracyjnego na dzieŒ 31 XII. Przez ludnoŜĺ w wieku produkcyjnym 

rozumie siň ludnoŜĺ w wieku zdolnoŜci do pracy. Dla mňŨczyzn przyjňto wiek 18-64 lata, dla 

kobiet 18-59 lat. Wiek mobilny ï grupa wieku produkcyjnego obejmujŃca ludnoŜĺ w wieku 

18-44 lata, wiek niemobilny ï grupa wieku produkcyjnego obejmujŃca ludnoŜĺ w wieku: 

mňŨczyŦni 45-64 lata, kobiety 45-59 lat. Przez ludnoŜĺ w wieku nieprodukcyjnym rozumie siň 

ludnoŜĺ w wieku przedprodukcyjnym, tj. do 17 lat oraz w wieku poprodukcyjnym, tj. 

mňŨczyŦni 65 lat i wiňcej, kobiety 60 lat i wiňcej. 
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Niekorzystnym odzwierciedleniem powyŨszych tendencji sŃ wskaŦniki obciŃŨenia 

demograficznego. WartoŜĺ wskaŦnika ludnoŜci w wieku poprodukcyjnym na 100 

os·b w wieku produkcyjnym w 2019 r. wyniosğa 39,0 (Ŝrednia krajowa 36,5). 

Zjawisko to w ukğadzie przestrzennym rozkğada siň stosunkowo r·wnomiernie, przy 

czym moŨna wskazaĺ obszary o wiňkszym natňŨeniu, tj. p·ğnocno-wschodnia czňŜĺ 

wojew·dztwa ŜlŃskiego oraz wschodnia czňŜĺ G·rnoŜlŃsko-Zagğňbiowskiej 

Metropolii.  

NiekorzystnŃ sytuacjň demograficznŃ jeszcze bardziej podkreŜla wskaŦnik 

obciŃŨenia demograficznego okreŜlajŃcy liczbň ludnoŜci w wieku poprodukcyjnym na 

100 os·b w wieku przedprodukcyjnym. WskaŦnik ten dla wojew·dztwa ŜlŃskiego 

w 2019 r. osiŃgnŃğ wartoŜĺ 136,0 co oznacza wiňkszy przyrost os·b w wieku 

poprodukcyjnym niŨ os·b w wieku do 18 lat. 

Mapa 3. WskaŦnik obciŃŨenia demograficznego (liczba os·b w wieku 

poprodukcyjnym na 100 os·b w wieku produkcyjnym w 2019 r.). 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS. 
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Mapa 4. WskaŦnik obciŃŨenia demograficznego (liczba os·b w wieku 

poprodukcyjnym na 100 os·b w wieku przedprodukcyjnym w 2019 r.). 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS. 

UtrzymujŃca siň tendencja wzrostu liczby os·b w wieku poprodukcyjnym przy 

r·wnoczesnym spadku liczby os·b w wieku przedprodukcyjnym, bňdzie miağa 

powaŨne implikacje gospodarcze i spoğeczne. Na ten stan rzeczy nakğada siň 

r·wnoczeŜnie stağy wzrost przeciňtnej dğugoŜci trwania Ũycia.  

W regionie przeciňtna dğugoŜĺ trwania Ũycia zar·wno dla kobiet, jak i mňŨczyzn jest 

niŨsza aniŨeli liczona dla cağego kraju. JednoczeŜnie naleŨy zauwaŨyĺ postňpujŃcy 

wzrost przewidywanego Ũycia wŜr·d mňŨczyzn i utrzymywanie na zbliŨonym 

wysokim poziomie przewidywanego Ũycia wŜr·d kobiet. w 2019 roku przeciňtna 

dğugoŜĺ Ũycia wynosiğa w wojew·dztwie ŜlŃskim dla kobiet 80,8 lat (Polska 81,8 lat) 

a dla mňŨczyzn 73,8 lat (Polska 74,1 lat). WydğuŨajŃcŃ siň dğugoŜĺ Ũycia naleŨy 

uznaĺ za pozytywnŃ zmianň wskazujŃcŃ m.in. na poprawň jakoŜci Ũycia, na kt·rŃ 

skğada siň wiele element·w, takich jak m.in.: jakoŜĺ opieki medycznej, warunki Ũycia, 

jakoŜĺ Ŝrodowiska.  
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Ruch naturalny  

Niekorzystne tendencje demograficzne w wojew·dztwie ŜlŃskim sŃ potňgowane 

przez zğe wyniki w zakresie ruchu naturalnego ludnoŜci. w latach 2000-2019 liczba 

zgon·w notowanych w wojew·dztwie ŜlŃskim byğa wyŨsza od liczby urodzeŒ Ũywych. 

Jedynie w 2010 r. liczba urodzeŒ byğa wyŨsza od liczby zgon·w.  

Wojew·dztwo ŜlŃskie jest jednym z 11 wojew·dztw, w kt·rych utrzymuje siň ujemny 

przyrost naturalny. Skalň problemu lepiej oddaje przeliczenie wartoŜci przyrostu 

naturalnego na 1 000 mieszkaŒc·w. Wojew·dztwo ŜlŃskie z wartoŜciŃ przyrostu 

wynoszŃcŃ -2,5, znalazğo siň przed wojew·dztwami: Ŝwiňtokrzyskim (-3,5) czy 

ğ·dzkim (-3,6). WartoŜĺ przyrostu naturalnego na 1 000 os·b w Polsce w 2019 r. 

r·wnieŨ miağa wartoŜĺ ujemnŃ (-0,9). 

AnalizujŃc zjawisko w ukğadzie przestrzennym wskazaĺ naleŨy, iŨ p·ğnocno-

wschodnia czňŜĺ wojew·dztwa (subregion p·ğnocny, oraz wschodnia czňŜĺ 

subregionu centralnego) wykazujŃ niekorzystne wartoŜci wskaŦnika przyrostu 

naturalnego w odniesieniu do liczby mieszkaŒc·w, natomiast poğudniowa czňŜĺ 

wojew·dztwa (poğudniowe gminy subregionu centralnego, p·ğnocne gminy 

subregionu poğudniowego oraz wschodnia czňŜĺ subregionu zachodniego) 

charakteryzujŃ siň dodatnim przyrostem naturalnym.  

Mapa 5. Przyrost naturalny w gminach wojew·dztwa ŜlŃskiego w 2019 r. 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS. 
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OmawiajŃc zjawiska demograficzne istotnym zagadnieniem jest wiek kobiet 

rodzŃcych dzieci. Szczyt urodzeŒ w 2019 roku przypadğ na wiek r·wny 29 lat 

(podobnie jak w Polsce). Odsetek dzieci rodzonych przez kobiety mğodsze (tj. do 

29 r.Ũ.) jest nieco wyŨszy w wojew·dztwie ŜlŃskim niŨ w Polsce og·ğem. Ponadto 

naleŨy zwr·ciĺ uwagň na fakt przesuniňcia wieku, w kt·rym kobiety rodzŃ dzieci ï 

w 2002 r. najwiňcej dzieci w wojew·dztwie ŜlŃskim rodziğy kobiety w wieku 25 lat. 

Decyzja o posiadaniu dzieci czňsto odkğadana jest na p·Ŧniej. Wpğyw na to mogŃ 

mieĺ r·Ũne czynniki, zar·wno ekonomiczne, jak i zmiana uwarunkowaŒ spoğecznych 

(ŜwiadomoŜĺ macierzyŒstwa, budowanie pozycji zawodowej itp.).  

AnalizujŃc wsp·ğczynnik dzietnoŜci naleŨy wskazywaĺ na ubytek ludnoŜci w Polsce. 

WartoŜĺ ta w 2019 r. dla Polski wynosiğa 1,419 i odbiega od wartoŜci 2,1, kt·ra to 

zapewnia prostŃ zastňpowalnoŜĺ pokoleŒ (co nie oznacza demograficznego rozwoju, 

jedynie stagnacjň). Dla wojew·dztwa ŜlŃskiego wartoŜĺ ta jest niŨsza niŨ Ŝrednia dla 

kraju i wynosi 1,360. 

W wojew·dztwie ŜlŃskim do 2018 roku nastňpowağa poprawa w zakresie urodzeŒ 

Ũywych osiŃgajŃc wartoŜĺ 3,9. w 2019 r. wskaŦnik zgon·w niemowlŃt na 1 000 

urodzeŒ Ũywych ulegğ znacznemu podwyŨszeniu i wyni·sğ 4,6, podczas gdy Ŝrednia 

krajowa wynosiğa 3,8. ZnaczŃcy wzrost ŜmiertelnoŜci w 2019 roku wraca 

wojew·dztwo do stanu z lat 2015-2016. 

Migracje  

Wojew·dztwo ŜlŃskie jest regionem, kt·ry w wyniku ruch·w migracyjnych w latach 

2000-20193 utraciğ najwiňkszŃ liczbň mieszkaŒc·w. Skumulowane saldo migracji za 

okres 2000-2019 wyniosğo dla wojew·dztwa ŜlŃskiego prawie -144,5 tys. os·b, 

podczas gdy drugie pod tym wzglňdem wojew·dztwo lubelskie utraciğo -92,4 tys. 

os·b. Saldo migracji og·ğem w przeliczeniu na 1 000 os·b w 2019 roku osiŃgnňğo 

w wojew·dztwie ŜlŃskim wartoŜĺ -1,04, tymczasem dla Polski wartoŜĺ ta wyniosğa 

0,16. Problem migracji jest powszechny, gdyŨ w 2019 roku tylko piňĺ wojew·dztw 

charakteryzowağo siň dodatnim wskaŦnikiem migracji (dolnoŜlŃskie, mağopolskie, 

mazowieckie, wielkopolskie i pomorskie). 

WŜr·d migrant·w opuszczajŃcych wojew·dztwo dominujŃ osoby w wieku 

produkcyjnym oraz wyprowadzajŃce siň z miast na wieŜ (postňpujŃcy proces 

suburbanizacji). Ponadto wojew·dztwo ŜlŃskie jest regionem o najwyŨszym 

skumulowanym odpğywie ludnoŜci za granicň (w latach 2000-2019 liczba ta wyniosğa 

112,9 tys. os·b). KonsekwencjŃ tego jest najwyŨsze wŜr·d region·w ujemne saldo 

odpğywu ludnoŜci za granicň, kt·re w latach 2000-2019 wyniosğo -83,1 tys. os·b.  

                                            

3 Dane zbiorcze dla lat 2000-2019 w obszarze migracji og·ğem i w ruchu zagranicznym nie 

obejmujŃ roku 2015, dla kt·rego GUS nie podaje danych.  
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AnalizujŃc ruchy migracyjne wewnŃtrz kraju moŨna stwierdziĺ, Ũe wojew·dztwo 

ŜlŃskie nie jest zbyt atrakcyjnym kierunkiem osiedlania siň dla mieszkaŒc·w 

pochodzŃcych z innych region·w. Saldo migracji miňdzywojew·dzkich w 2019 r. 

wynosiğo dla wojew·dztwa ŜlŃskiego -4,3 tys. os·b, natomiast skumulowane saldo za 

okres 2000-2019 to -64,8 tys. os·b. Najwiňkszy odpğyw migracyjny z wojew·dztwa 

ŜlŃskiego nastňpuje w kierunku wojew·dztw mağopolskiego i mazowieckiego.  

Przestrzennie najwyŨszym dodatnim wsp·ğczynnikiem salda migracji w przeliczeniu 

na 1 000 mieszkaŒc·w w 2019 roku charakteryzowağy siň takie gminy jak: Wyry 

(19,6), Psary (14,8), czy świerklaniec (14,1). WskaŦnik o wartoŜci powyŨej 10 

charakteryzowağ takŨe: Wilkowice, Orzesze, Pilchowice, Jaworze, Zbrosğawice czy 

Jasienicň. Na drugim biegunie klasyfikujŃ siň gminy o najniŨszym ujemnym saldzie 

w przeliczeniu na 1 000 mieszkaŒc·w. NaleŨŃ do nich: Niegowa (- 8,0), Panki, (-7,5), 

Krupski Mğyn (-6,9) oraz Kruszyna (-6,6). 

Prognozy demograficzne  

Zgodnie z prognozami Gğ·wnego Urzňdu Statystycznego do 2050 roku liczba 

ludnoŜci w wojew·dztwie ŜlŃskim wzglňdem roku 2019 zmniejszy siň o 18,5%, czyli 

o 837 tys. os·b. WielkoŜĺ ta analizowana w wartoŜciach bezwzglňdnych jest 

najwyŨsza w kraju. Natomiast prognozowany ubytek ludnoŜci w wartoŜciach 

wzglňdnych jest wyŨszy tylko w wojew·dztwach: ğ·dzkim i lubelskim (wartoŜci 

niewiele wyŨsze niŨ w wojew·dztwie ŜlŃskim), opolskim i Ŝwiňtokrzyskim.  

Prognozowane zmiany analizowane w ukğadzie miasto-wieŜ wskazujŃ na 

zdecydowany prognozowany spadek liczby ludnoŜci obszar·w miejskich. Do roku 

2050 liczba ludnoŜci w miastach spadnie o 22,8%, czyli o 790,5 tys., tymczasem 

ludnoŜĺ obszar·w wiejskich zmniejszy siň o 4,4%, tj. o ok. 46,5 tys. w wyniku zmian 

w liczbie ludnoŜci zmieni siň wskaŦnik urbanizacji wojew·dztwa - z 76,6% w roku 

2019 spadnie do 72,5% w roku 2050. 

W spos·b niekorzystny zmieni siň r·wnieŨ struktura grup wiekowych. Zmniejszy siň 

udziağ os·b w wieku produkcyjnym oraz przedprodukcyjnym, natomiast wyraŦnie 

wzroŜnie udziağ grupy poprodukcyjnej ï wartoŜĺ ta zmieni siň z 23,3% w 2019 r. do 

30,5% w 2050 r. Skutkowaĺ to bňdzie zapewne koniecznoŜciŃ pojawienia siň nowej 

infrastruktury i usğug dla najstarszej grupy mieszkaŒc·w wojew·dztwa. 

R·wnoczeŜnie bňdzie to miağo duŨe konsekwencje gospodarcze.  
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Wykres 2. Prognozowane zmiany ludnoŜci wg funkcjonalnych grup wiekowych 

(udziağ w %) w wojew·dztwie ŜlŃskim do roku 2050. 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS. 

Mapa 6. Prognozowana zmiana liczby ludnoŜci w powiatach wojew·dztwa ŜlŃskiego 

w 2050 roku w stosunku do 2019 r. 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS. 

AnalizujŃc zr·Ũnicowanie wewnňtrzne wojew·dztwa najwiňkszy prognozowany 

spadek liczby ludnoŜci dotyczy Jastrzňbia-Zdroju (o 34,1%), niewiele mniejszy 

Sosnowca (spadek o 34,0%), a najwiňkszy wzrost powiatu bielskiego (5,6%). NaleŨy 

jednak podkreŜliĺ, iŨ w wartoŜciach bezwzglňdnych najwiňkszy spadek liczby 

ludnoŜci dotyczyĺ bňdzie Katowic (ponad 84 tys. mieszkaŒc·w). Depopulacja 

dotyczyĺ bňdzie w szczeg·lnoŜci powiat·w grodzkich. średni spadek liczby ludnoŜci 
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wŜr·d miast ï powiat·w grodzkich wyniesie 26,3%, w tym tylko trzy charakteryzujŃ 

siň prognozowanym spadkiem niŨszym niŨ 20% ï Rybnik, Chorz·w i Mysğowice. 

Poza piňcioma powiatami grodzkimi sŃ to spadki o ponad 20 tys. mieszkaŒc·w. 

Spadek liczby ludnoŜci powyŨej 30% dotyczyğ bňdzie, opr·cz wspomnianych 

wczeŜniej Sosnowca i Jastrzňbia-Zdroju, r·wnieŨ: Siemianowic ślŃskich, 

świňtochğowic, Zabrza i Czňstochowy. w przypadku powiat·w ziemskich Ŝredni 

spadek liczby ludnoŜci wyniesie -8,7%. Najwiňkszy spadek, zar·wno w wartoŜciach 

wzglňdnych, jak i bezwzglňdnych, odnotuje powiat zawierciaŒski (spadek o 20,7%, 

tj. ponad 24 tys. mieszkaŒc·w). Wzrostu spodziewaĺ siň moŨna poza wspomnianym 

bielskim r·wnieŨ w powiecie mikoğowskim (1,3%). 

Gospodarka  

Produkt Krajowy Brutto  

Wojew·dztwo ŜlŃskie zaliczane jest do region·w o najwiňkszym potencjale 

gospodarczym, co wyraŨa siň w duŨej wartoŜci PKB. NaleŨy jednak podkreŜliĺ, 

iŨ jednoczeŜnie wartoŜĺ produktu krajowego brutto wzrasta wolniej niŨ w przypadku 

sğabiej rozwiniňtych wojew·dztw przez co powoli, ale stale region traci swojŃ silnŃ 

pozycjň. Produkt Krajowy Brutto w latach 2001-2018 stale wzrastağ, przy czym trend 

pokazujŃcy tempo wzrostu PKB w latach 2001-2018 zar·wno dla cağego kraju jak 

i dla wojew·dztwa jest spadkowy. Tempo obniŨania trendu jest jednak wiňksze dla 

regionu. 

W rezultacie pozycja wojew·dztwa ŜlŃskiego pod wzglňdem wartoŜci PKB na 

1 mieszkaŒca, mimo iŨ jest jednŃ z wyŨszych w kraju, r·wnieŨ charakteryzuje siň 

stopniowym spadkiem. Wojew·dztwo ŜlŃskie traci takŨe przewagň w zakresie 

wartoŜci PKB na 1 mieszkaŒca w odniesieniu do Ŝredniej dla kraju (jeszcze w 2004 

roku PKB per capita byğo w regionie o ponad 11 pp. wyŨsze niŨ Ŝrednia w kraju, 

a w roku 2018 ta przewaga wyniosğa jedynie 3,9 pp.). 

WyraŦnie powiňksza siň dystans regionu do najsilniejszego w kraju wojew·dztwa 

mazowieckiego. Od 2006 roku wojew·dztwo ŜlŃskie zaczňğo takŨe traciĺ wzglňdem 

wojew·dztwa dolnoŜlŃskiego (trend ten nasiliğ siň od roku 2010), natomiast od roku 

2013 do wymienionych doğŃczyğo wojew·dztwo wielkopolskie. Od 2011 roku 

wojew·dztwo ŜlŃskie powoli zaczňğo traciĺ przewagň w odniesieniu do PKB per 

capita takŨe nad wojew·dztwami mağopolskim, ğ·dzkim i pomorskim. JeŨeli tak 

niekorzystny trend siň utrzyma, to w perspektywie kilku lat pozycja gospodarki 

wojew·dztwa ŜlŃskiego na tle innych region·w moŨe jeszcze siň obniŨyĺ.  

PKB w podregionach wojew·dztwa ŜlŃskiego 

NajsilniejszŃ pozycjň w regionie ma podregion katowicki, wykazujŃcy jednoczeŜnie 

stabilny przyrost PKB per capita. o pozycji podregionu decyduje fakt, Ũe Katowice sŃ 
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stolicŃ najwiňkszej w kraju Metropolii, a co za tym idzie sŃ siedzibŃ wielu firm, 

oferujŃc liczne miejsca pracy dla mieszkaŒc·w regionu. Jak wykazujŃ badania 

dojazd·w do pracy mieszkaŒc·w wojew·dztwa ŜlŃskiego, do Katowic do pracy 

codziennie dojeŨdŨa najwiňcej os·b, a jednoczeŜnie strumienie odwrotne, tj. os·b 

wyjeŨdŨajŃcych do pracy z Katowic do innych miast sŃ stosunkowo niewielkie. 

Podregionem plasujŃcym siň na drugiej pozycji w zakresie PKB na 1 mieszkaŒca jest 

podregion tyski. Tempo wzrostu w latach 2011-2018 byğo tam najniŨsze 

w wojew·dztwie (12,5%), co byğo efektem spadku wartoŜci wskaŦnika zanotowanym 

w latach 2011-2014 (o 6,3 %). Fakt ten moŨna wiŃzaĺ z kryzysem w branŨy 

motoryzacyjnej, kt·ra ma dominujŃcŃ pozycjň w strukturze przemysğowej podregionu.  

Mapa 7. PKB w 2018 roku w podregionach wojew·dztwa ŜlŃskiego. 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS. 

Najgorsza sytuacja w zakresie PKB per capita wystňpowağa w podregionie 

bytomskim ï najniŨsza wartoŜĺ PKB per capita oraz relatywnie niski przyrost tej 

wartoŜci. Gğ·wnym problemem podregionu bytomskiego sŃ niekorzystne skutki 

proces·w restrukturyzacji przemysğu wňglowego na tym obszarze. Wieloletnia 
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dominacja branŨy g·rniczej spowodowağa znaczŃcŃ degradacjň przestrzeni, 

wymagajŃcŃ kompleksowej rewitalizacji i rekultywacji, a likwidacja zakğad·w 

w sektorze wymaga wsparcia rozwoju sektora gospodarki podregionu. 

WartoŜĺ Dodana Brutto 

Wojew·dztwo ŜlŃskie jest drugim po wojew·dztwie mazowieckim regionem w kraju 

w zakresie tworzenia WartoŜci Dodanej Brutto (WDB). WDB wojew·dztwa ŜlŃskiego 

w 2018 roku wyniosğa 228,1 mld zğ, natomiast udziağ regionu w tworzeniu WDB 

wyni·sğ 12,28%. Okoğo 42,3% WDB tworzonej w wojew·dztwie ŜlŃskim pochodzi 

z sektora przemysğu, a wartoŜĺ ta w por·wnaniu z rokiem 2000 wzrosğa nawet 

o ok. 2,3 pp. DominujŃce znaczenie w wytwarzaniu WDB w regionie ma, podobnie 

jak w cağym kraju, sektor usğug, przy czym w kraju og·ğem usğugi majŃ wiňksze 

znaczenie niŨ w regionie.  

WartoŜĺ Dodana Brutto w przeliczeniu na mieszkaŒca w 2018 roku przekraczağa 

o 3,9 pp.  ŜredniŃ dla Polski, a WDB wytwarzana w wojew·dztwie ŜlŃskim po 

przeliczeniu na 1 pracujŃcego przekraczağa krajowŃ ŜredniŃ o 8,6 pp. Warto 

zauwaŨyĺ ponadto zaleŨnoŜĺ pokazujŃcŃ, Ũe WDB w odniesieniu do liczby 

mieszkaŒc·w ukazuje mniejszŃ przewagň nad ŜredniŃ dla kraju niŨ WDB wyraŨone 

w por·wnaniu do liczby os·b pracujŃcych. MoŨe to wskazywaĺ na dodatkowy 

problem przed jakim stoi wojew·dztwo ŜlŃskie, a mianowicie niskŃ aktywnoŜĺ 

zawodowŃ mieszkaŒc·w. 

Wykres 3. WDB wojew·dztwa ŜlŃskiego w latach 2000 i 2018 w podziale na sektory 

gospodarki. 

  

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS. 
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WDB w podregionach wojew·dztwa ŜlŃskiego 

Najwiňksza czňŜĺ wartoŜci dodanej brutto wytwarzanej w wojew·dztwie ŜlŃskim 

pochodzi z podregionu katowickiego (21,0% WDB), przy czym podregion ten powoli 

obniŨa sw·j udziağ w wytwarzaniu WDB wojew·dztwa (w latach 2012-2018 WDB 

podregionu katowickiego wzrosğo o 24,1%). Mniejszy przyrost wartoŜci dodanej 

brutto w tym okresie zanotowağy jedynie podregiony tyski i rybnicki (przyrost 

odpowiednio o 13,8% i 20,4%). z kolei najwiňkszy przyrost wartoŜci dodanej brutto 

w okresie 2012-2018 zanotowağ podregion bielski (o 35,0%), co przeğoŨyğo siň na 

jego blisko 15% udziağ w wytwarzaniu WDB regionu. Ponadto sporo zyskağy 

podregiony: czňstochowski (wzrost wartoŜci WDB o 29,0%) oraz sosnowiecki (wzrost 

wartoŜci WDB o 26,9%).  

Wykres 4. Udziağ podregion·w wojew·dztwa ŜlŃskiego w tworzeniu WDB 

wojew·dztwa w 2018 roku. 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS. 

Zaledwie w dw·ch spoŜr·d oŜmiu podregion·w wojew·dztwa w strukturze 

wytwarzanej wartoŜci dodanej brutto dominuje przemysğ. w podregionie tyskim 

w 2018 roku udziağ przemysğu w WDB byğ najwyŨszy i stanowiğ prawie 55%, 

natomiast w podregionie rybnickim przemysğ byğ odpowiedzialny za wytworzenie 

51,4% WDB (niewielka byğa r·Ũnica pomiňdzy WDB wytwarzanŃ w sektorach 

przemysğowym i usğugowym - 3,5 pp. na korzyŜĺ sektora przemysğowego). 
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Wykres 5. WDB w podregionach wojew·dztwa ŜlŃskiego w 2018 roku wg grup sekcji 

PKD. 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS. 

Sektor usğug zdecydowanie dominuje natomiast w podregionie katowickim (prawie 

70% WDB wytworzonej w tym podregionie w 2018 roku), kt·ry odpowiada za 

najwiňkszŃ czňŜĺ wartoŜci dodanej w regionie. Ponadto usğugi najwiňksze znaczenie 

majŃ w gospodarce dw·ch podregion·w o najniŨszym wkğadzie w WDB regionu oraz 

o najniŨszej jego wartoŜci w przeliczeniu na 1 pracujŃcego, czyli w podregionach 

czňstochowskim i bytomskim. 

Handel zagraniczny  

DuŨa koncentracja firm produkcyjnych w wojew·dztwie ŜlŃskim skutkuje znaczŃcym 

udziağem wartoŜci eksportu firm z regionu w eksporcie Polski. Wedğug danych 

pochodzŃcych z Krajowej Administracji Skarbowej udziağ ten stanowiğ w 2019 roku 

12% cağkowitej wartoŜci eksportu kraju i wynosiğ 120,4 mld PLN, wobec 1 005 mld 

dla Polski. Podobnie istotny jest udziağ woj. ŜlŃskiego, jeŜli chodzi o liczbň 

eksporter·w ï w 2019 roku zarejestrowano 4 874 takich firm wobec 46 440 

eksporter·w w Polsce, co stanowi 10,5%. PrezentujŃc dane w szeregach czasowych 

podkreŜliĺ naleŨy, iŨ bardzo pozytywny obraz eksportu (czy to z wojew·dztwa 

ŜlŃskiego, czy z cağej Polski) wynikajŃcy ze statystyk publicznych dotyczy sytuacji 

sprzed pandemii COVID-19.  

Z analizy danych dotyczŃcych kluczowych kierunk·w eksportowych wynika, Ũe 

(zar·wno w 2019, jak i 2020 roku) najwaŨniejszym partnerem handlowym regionu 

byğy Niemcy, co odpowiada strukturze eksportu cağej polskiej gospodarki, gdzie 

r·wnieŨ dominujŃcym partnerem handlowym byğ nasz zachodni sŃsiad. z kolei 

z analizy struktury branŨowej wynika, Ũe to nie g·rnictwo odpowiada za siğň 

gospodarczŃ wojew·dztwa ŜlŃskiego. w regionie rozwijajŃ siň hutnictwo i przemysğ 

metalurgiczny, przetw·rstwo tworzyw sztucznych, wytwarzanie wyrob·w ze szkğa, 

porcelany i ceramiki, lecz przede wszystkim przemysğ motoryzacyjny. BranŨe te 
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determinujŃ strukturň eksportu z wojew·dztwa ŜlŃskiego, dziňki czemu pozostaje 

ono krajowym liderem w zakresie produkcji przemysğowej, co przekğada siň na 

produkt krajowy brutto.  

AnalizujŃc zebrane dane naleŨy stwierdziĺ, Ũe wojew·dztwo ŜlŃskie jest ï pomimo 

wysoce przemysğowego rdzenia, tj. subregionu centralnego ï obszarem silnie 

zdywersyfikowanym, zar·wno pod wzglňdem natňŨenia aktywnoŜci gospodarczej 

(a wiňc i eksportowej), jak i jej charakteru: 

¶ cztery czoğowe powiaty-eksporterzy generujŃ prawie poğowň cağego eksportu 

z regionu, 

¶ Bielsko-Biağa, Gliwice i Tychy to oŜrodki wyspecjalizowane w produkcji czňŜci 

i akcesori·w do pojazd·w silnikowych oraz produkcji pojazd·w 

samochodowych, oparte o potňŨne fabryki takie jak FCA (Fiat-Chrysler) 

w Bielsku-Biağej i Tychach czy Opel w Gliwicach. Te trzy oŜrodki, wraz 

z rozwiniňtŃ wok·ğ nich sieciŃ poddostawc·w i kooperant·w (skupionych m.in. 

w klastrze ĂSilesia Automotive & Advanced Manufacturingò, odpowiadajŃ za 

ok. 1/3 eksportu z cağego wojew·dztwa ŜlŃskiego, 

¶ w DŃbrowie G·rniczej blisko 2/3 wartoŜci eksportu generowane jest przez 

produkcjň sur·wki, Ũelazostop·w, Ũeliwa i stali oraz wyrob·w hutniczych, 

w hucie ArcelorMittal i przedsiňbiorstwach z niŃ powiŃzanych. Huta produkuje 

wyroby dğugie, takie jak ksztağtowniki (w tym grodzice), szyny (w tym szynň 

o dğugoŜci 120 metr·w) i akcesoria kolejowe oraz obudowy g·rnicze 

wykorzystywane w budownictwie, transporcie szynowych i przemyŜle 

wydobywczym, a takŨe wyroby pğaskie, wykorzystywane przez przemysğ 

motoryzacyjny, AGD i budowlany, 

¶ Katowice, posiadajŃ o wiele bardziej zdywersyfikowanŃ bazň gospodarczŃ, 

opartŃ w duŨej mierze na usğugach i przemysğach o wysokiej wartoŜci 

dodanej. Katowice to lider pod wzglňdem liczby eksporter·w (454) oraz liczby 

kierunk·w eksportowych (150). Miasto przyciŃga teŨ znaczne strumienie 

pracownik·w z okolicznych powiat·w aglomeracji ŜlŃsko-zagğňbiowskiej. 

Metropolia ta to jeden z najwiňkszych oŜrodk·w sektora nowoczesnych usğug 

biznesowych (BPO/SSC) w Polsce oraz cağej Europie środkowo-Wschodniej: 

wedle w najbardziej aktualnych danych statystycznych dotyczŃcych tego 

sektora, w 2019 roku Katowicach i przylegğych miastach funkcjonowağy 

102 centra BPO, SSC, IT, R&D (m.in. FlightScope, Fujitsu Technology 

Solutions, Honeywell, Huawei, Keywords Studios, Netguru, STS, T¦V 

Rheinland)4, 

                                            

4 ĂSektor nowoczesnych usğug biznesowych w Polsce 2019ò, Raport przygotowany przez 

ZwiŃzek Lider·w Sektora Usğug Biznesowych (ABSL) 
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¶ przemysğ wydobywczy, w tym zwğaszcza wydobycie wňgla kamiennego (grupa 

PKD 051), odpowiada za mniej niŨ 4% wartoŜci eksportu z woj. ŜlŃskiego 

(3,9 mld PLN w 2019), przy czym ok. 95% tej kwoty generowane jest 

w Jastrzňbiu-Zdroju, wok·ğ Jastrzňbskiej Sp·ğki Wňglowej, 

¶ nieco odmiennŃ charakterystykŃ gospodarczŃ wykazujŃ siň powiaty poğoŨone 

na peryferiach regionu: 

- w subregionie p·ğnocnym znacznŃ rolň odgrywa przetw·rstwo 

przemysğowe: produkcja spoŨywcza, drzewna, przemysğ lekki, w tym 

wğ·kiennictwo, przy czym stolica subregionu, miasto Czňstochowa 

zachowuje silne tradycje przemysğowe, 

- w subregionie poğudniowym opr·cz silnie rozwiniňtej turystyki duŨe 

znaczenia ma produkcja wyrob·w z gumy i tworzyw sztucznych, 

- powiaty poğoŨone wzdğuŨ granicy z Czechami wykazujŃ tendencjň do 

intensywnej wymiany gospodarczej z partnerami z tego wğaŜnie kraju, 

dotyczy to zwğaszcza powiatu cieszyŒskiego, sŃsiadujŃcego z gňsto 

zaludnionymi powiatami Frydek-Mistek i Karvina). 

¶ oŜrodki miejskie poğoŨone w centralnej czňŜci aglomeracji ŜlŃsko-

zagğňbiowskiej notujŃ znacznie niŨsze wartoŜci eksportu: Bytom, Piekary 

ślŃskie, świňtochğowice i Ruda ślŃska, zamieszkane przez ponad 9% 

ludnoŜci wojew·dztwa generujŃ ğŃcznie jedynie 1,9% wartoŜci eksportu, co 

plasuje je na odpowiednio 34., 33., 36., i 22. miejscu na liŜcie powiat·w-

eksporter·w. 

WskaŦnik Rozwoju Terytorialnego (WRT) 

WskaŦnik Rozwoju Terytorialnego to syntetyczny miernik rozwoju regionu obrazujŃcy 

zr·Ũnicowania terytorialne w ramach okreŜlonych obszar·w polityki rozwoju5. 

U podstaw sformuğowania wskaŦnika stağa potrzeba monitorowania proces·w 

rozwojowych zachodzŃcych w regionie w odniesieniu do czterech obszar·w 

priorytetowych, zidentyfikowanych w Strategii Rozwoju Wojew·dztwa ślŃskiego 

ĂślŃskie 2020+ò: Nowoczesna gospodarka (NG), Szanse rozwojowe mieszkaŒc·w 

(SR), PrzestrzeŒ (P), Relacje z otoczeniem (RO). Celem omawianego wskaŦnika 

byğo rozszerzenie i pogğňbienie analiz w zakresie zr·ŨnicowaŒ wewnňtrznych 

wojew·dztwa, z uwagi na proces terytorializacji polityki rozwoju regionu.  

                                            

5 Koncepcja WRT zostağa pierwotnie opracowana w latach 2013-2015 w ramach badania 

prowadzonego przez RCAS UMWSL w zwiŃzku z realizacjŃ projektu pn. ĂRozw·j 

efektywnego systemu monitoringu polityk publicznych w wojew·dztwie ŜlŃskimò. 
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PoniŨej zaprezentowano wynik obliczeŒ wartoŜci WskaŦnika Rozwoju Terytorialnego 

dla poszczeg·lnych powiat·w za rok 2019 (piŃta edycja wskaŦnika, obliczona na 

podstawie danych z lat 2015-2019). w zwiŃzku z przyjňtŃ metodologiŃ niŨsza wartoŜĺ 

wskaŦnika syntetycznego oznacza mniejszŃ odlegğoŜĺ powiatu od obiektu idealnego 

(wzorcowego), a tym samym wyŨszŃ pozycjň w rankingu i relatywnie lepszŃ sytuacjň 

spoğecznŃ, gospodarczŃ i przestrzennŃ niŨ w pozostağych powiatach.  

AnalizujŃc zr·Ũnicowania w poziomie rozwoju powiat·w w 2019 roku naleŨy 

podkreŜliĺ, iŨ najwyŨsze miejsca pod wzglňdem og·lnego WRT uzyskağy dwa 

powiaty grodzkie ï Katowice i Bielsko-Biağa oraz dwa powiaty ziemskie: cieszyŒski 

i pszczyŒski. Lider rankingu (Katowice) odznacza siň najwyŨszŃ pozycjŃ w zakresie 

wskaŦnik·w czŃstkowych dotyczŃcych Szans rozwojowych mieszkaŒc·w i Relacji 

z otoczeniem oraz trzeciŃ pozycjŃ w zakresie Nowoczesnej gospodarki. Wysokie 

miejsce Bielska-Biağej to efekt silnej pozycji w zakresie wszystkich czterech 

wskaŦnik·w czŃstkowych (w tym pierwszego miejsca w obszarze Nowoczesna 

Gospodarka). Bardzo wysokie pozycje w zakresie wskaŦnik·w czŃstkowych dla 

obszar·w: PrzestrzeŒ i Relacje z otoczeniem odnotowağ powiat cieszyŒski. z kolei 

wysokie miejsce powiatu pszczyŒskiego wynika w szczeg·lnoŜci z dobrych pozycji 

w zakresie Szans Rozwojowych MieszkaŒc·w oraz Nowoczesnej Gospodarki. 

Relatywnie wysoki poziom rozwoju uzyskağy takŨe takie powiaty jak: Rybnik, Gliwice, 

ŧory, Chorz·w i Tychy oraz powiaty bielski, tarnog·rski i mikoğowski. AnalizujŃc 

wyniki dla wymienionych powiat·w w zakresie okreŜlonych wskaŦnik·w czŃstkowych 

naleŨy wskazaĺ w szczeg·lnoŜci na: najwyŨszŃ pozycjň Rybnika w obszarze 

PrzestrzeŒ oraz drugŃ pozycjň Gliwic dla obszaru Nowoczesna gospodarka.  

Na przeciwnym biegunie w odniesieniu do uzyskanej wartoŜci WRT znalazğy siň dwa 

powiaty, obejmujŃce typowo rolnicze tereny leŨŃce w p·ğnocnej czňŜci regionu - 

czňstochowski i kğobucki a takŨe miasto leŨŃce w centralnej czňŜci Metropolii 

G·rnoŜlŃskiej - świňtochğowice. Relatywnie niskie pozycje w rankingu og·lnym WRT 

osiŃgnňğy powiaty obejmujŃce obszar od Jury Krakowsko-Czňstochowskiej (powiaty 

myszkowski i zawierciaŒski) poprzez miasta na prawach powiatu leŨŃce w Metropolii 

G·rnoŜlŃskiej, a mianowicie Ruda ślŃska, Siemianowice ślŃskie, Bytom 

i Sosnowiec, po leŨŃce w subregionie zachodnim powiaty rybnicki i raciborski. 
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Mapa 8. WskaŦnik Rozwoju Terytorialnego (og·lny) w 2019 r. dla powiat·w 

wojew·dztwa ŜlŃskiego (wg pozycji powiatu). 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie danych Banku Danych Lokalnych GUS. 
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Indeks Niedostosowania Spoğecznego6 

Na skutek zmian gospodarczych i proces·w restrukturyzacyjnych w wojew·dztwie 

obserwuje siň koncentracjň negatywnych zjawisk spoğecznych na obszarach 

miejskich usytuowanych w Metropolii G·rnoŜlŃskiej oraz w czňŜci powiat·w 

zlokalizowanych w subregionach: centralnym, p·ğnocnym i zachodnim.  

W wojew·dztwie ŜlŃskim w 2019 r. wysoki poziom niedostosowania spoğecznego7 

notowağy takie miasta jak Bytom, Chorz·w, Katowice, Siemianowice ślŃskie, 

Sosnowiec, świňtochğowice i ŧory oraz w powiatach ziemskich czňstochowskim, 

gliwickim i myszkowskim. Niski poziom zjawiska cechowağ powiaty ziemskie 

mieszczŃce siň we wszystkich subregionach. w subregionie p·ğnocnym powiat 

kğobucki, w subregionie zachodnim powiat wodzisğawski, w subregionie poğudniowym 

powiaty bielski i Ũywiecki, najwiňcej ich byğo w subregionie centralnym, gdzie niskim 

poziomem charakteryzowağy siň powiaty mikoğowski i pszczyŒski oraz jedyne miasto 

w tej kategorii Tychy. Pozostağe powiaty zostağy przyporzŃdkowane kategorii 

Ŝredniego poziomu niedostosowania spoğecznego.  

W 2019 roku wŜr·d powiat·w o najlepszej pozycji w zakresie niedostosowania 

spoğecznego (tj. takich, gdzie niedostosowanie jest relatywnie niewielkim problemem) 

znalazğy siň m.in. Tychy oraz powiat kğobucki ï oba zanotowağy bardzo duŨŃ poprawň 

w tym zakresie w por·wnaniu do roku 2012 ï miasto zyskujŃc 22. pozycjň w rankingu 

(na 36 powiat·w), a powiat ziemski 18. pozycjň. WzglňdnŃ trwağoŜĺ niekorzystnych 

zjawisk w zakresie niedostosowania spoğecznego utrzymujŃ Chorz·w, Siemianowice 

ślŃskie, Sosnowiec i świňtochğowice. OdwrotnŃ trwağŃ tendencjň utrzymujŃ powiaty 

bielski, mikoğowski, pszczyŒski, wodzisğawski i Ũywiecki.  

                                            

6 Indeks Niedostosowania Spoğecznego ma na celu syntetyczne przedstawienie poziomu 

niedostosowania spoğecznego w rozkğadzie terytorialnym. WskaŦnik zostağ opracowany na 

potrzeby procesu monitorowania Strategii Rozwoju Wojew·dztwa ślŃskiego ĂślŃskie 2020+ò. 

Elementami skğadowymi indeksu sŃ wsp·ğczynniki syntetyczne w zakresie przestňpczoŜci 

oraz korzystajŃcych z pomocy spoğecznej, a takŨe wsp·ğczynnik liczby samob·jstw. 

7 Powiatom przyporzŃdkowano trzy kategorie (czerwona ï wysoki indeks niedostosowania 

spoğecznego, Ũ·ğty ï Ŝredni; niebieski ï niski) 
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Mapa 9. Indeks Niedostosowania Spoğecznego w powiatach wojew·dztwa ŜlŃskiego 

w 2019 r.   

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie danych Komendy Wojew·dzkiej Policji 

w Katowicach oraz Regionalnego OŜrodka Polityki Spoğecznej Wojew·dztwa ślŃskiego.  
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Indeks aktywnoŜci spoğecznej 

Indeks AktywnoŜci Spoğecznej jest syntetycznym wskaŦnikiem obrazujŃcym 

zagadnienia spoğeczne w przestrzeni8. Opracowany wskaŦnik ujmuje elementy 

przedsiňbiorczoŜci mieszkaŒc·w, aktywnoŜci obywatelskiej oraz dziağalnoŜĺ NGO.9 

Na podstawie przeprowadzonej analizy moŨna zauwaŨyĺ, Ũe wysoki poziom 

aktywnoŜci spoğecznej charakteryzowağ wszystkie powiaty subregionu p·ğnocnego 

(Czňstochowa, powiat czňstochowski, kğobucki i myszkowski), wiňkszoŜĺ powiat·w 

subregionu poğudniowego (Bielsko-Biağa oraz powiat cieszyŒski i powiat Ũywiecki) 

oraz czňŜĺ powiat·w subregionu centralnego (Katowice, Gliwice i powiat 

tarnog·rski). NajwyŨsze wartoŜci osiŃgağy duŨe miasta, spoŜr·d kt·rych lider to 

Katowice ï stolica regionu oraz wiodŃce oŜrodki subregionu poğudniowego 

i p·ğnocnego tj. Bielsko-Biağa i Czňstochowa. z kolei niskŃ aktywnoŜciŃ spoğecznŃ 

charakteryzowağa siň w 2019 r. czňŜĺ powiat·w subregionu zachodniego (Jastrzňbie-

Zdr·j, powiaty raciborski, rybnicki i wodzisğawski) oraz czňŜĺ miast z centrum 

wojew·dztwa (Bytom, Jaworzno, Piekary ślŃskie, Ruda ślŃska, świňtochğowice 

i Zabrze). 

Ze wzglňdu na zmianň metody kategoryzacji powiat·w wystňpujŃ pewne trudnoŜci 

w por·wnywaniu wynik·w w czasie. Dostrzegalna jest jednakŨe wzglňdna trwağoŜĺ 

poziom·w aktywnoŜci spoğecznej w wojew·dztwie ŜlŃskim. Miasta z najwyŨszymi 

trzema lokatami w 2019 r. takŨe 7 lat wczeŜniej utrzymywağy siň w Ŝcisğej czoğ·wce. 

w 2012 r. wiňcej powiat·w przyporzŃdkowano do kategorii niskiej aktywnoŜci 

spoğecznej, lecz wszystkie te, kt·re wymieniono w 2019 r. jako powiaty 

z najwiňkszymi problemami w badanym wzglňdzie, znalazğy siň teŨ w tej kategorii 

7 lat wczeŜniej. 

                                            

8 Opis metodologiczny zawarto w Raporcie: ĂModuğ spoğeczny: CzňŜĺ I: CzňŜĺ I: AktywnoŜĺ 

spoğeczna w wojew·dztwie ŜlŃskim CzňŜĺ II: Niedostosowanie spoğeczne w wojew·dztwie 

ŜlŃskimò, RCAS, Katowice 2015. 

9 WskaŦnik liczony dla roku 2019 zmieniğ nieco sw·j wymiar metodologiczny w stosunku do 

pierwotnego indeksu. NastŃpiğy dwie zmiany w stosunku do wskaŦnik·w liczonych w 2012 r. 

PierwszŃ jest pobieranie liczby NGOôs z Banku Danych Lokalnych zamiast bezpoŜrednio 

z bazy REGON. DrugŃ jest ograniczenie obserwacji w zakresie aktywnoŜci politycznej do rad 

gmin i miast na prawach powiatu, a tym samym rezygnacja z brania pod uwagň rad 

powiat·w. Zmianie ulegğa teŨ metoda przyporzŃdkowywania powiat·w do kategorii 

stosowana przy tworzeniu mapy. w 2012 r. uŨyto metody r·wnych przedziağ·w, podczas gdy 

w 2019 r. kategoryzowano wg metody Jenksa. 
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Mapa 10. Indeks aktywnoŜci spoğecznej w powiatach wojew·dztwa ŜlŃskiego 

w 2019 r.  

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie danych Banku Danych Lokalnych GUS oraz 

danych PaŒstwowej Komisji Wyborczej. 
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Finanse SamorzŃd·w  

Analiza kondycji finansowej jednostek samorzŃdu terytorialnego dostarcza informacji 

o aktualnej sytuacji regionu, pozwala takŨe okreŜliĺ ich perspektywy rozwojowe. 

Sprawozdania budŨetowe samorzŃdu wojew·dztwa, powiat·w i gmin wojew·dztwa 

ŜlŃskiego za rok 2019 wskazujŃ, Ũe tak jak w roku 2018 zar·wno pod wzglňdem 

dochod·w i wydatk·w jednostek samorzŃdu terytorialnego region plasowağ siň na 

drugim miejscu wŜr·d wszystkich wojew·dztw.  

Tabela 1. Dochody i wydatki og·ğem jednostek samorzŃdu terytorialnego wedğug 

wojew·dztw w 2019 r. 

WOJEWčDZTWO DOCHODY WYDATKI  

Mazowieckie 46 406 233 858,24 zğ   6 942 973 946,27 zğ  

ślŃskie 30 070 450 171,84 zğ  30 262 936 167,34 zğ  

Wielkopolskie 24 822 681 239,62 zğ  24 685 962 252,23 zğ  

Mağopolskie 23 802 206 388,18 zğ  24 071 564 439,30 zğ  

DolnoŜlŃskie 20 867 605 913,85 zğ  20 737 932 106,01 zğ  

Pomorskie 18 082 299 597,91 zğ  18 402 058 982,61 zğ  

Ğ·dzkie 16 798 792 653,16 zğ  17 053 843 930,32 zğ  

Podkarpackie 14 913 548 041,54 zğ  14 804 609 683,38 zğ  

Lubelskie 14 718 188 773,16 zğ  14 723 269 280,64 zğ  

Kujawsko-pomorskie 14 468 835 050,70 zğ  14 594 551 061,16 zğ  

Zachodniopomorskie 12 088 770 007,60 zğ  12 392 507 051,74 zğ  

WarmiŒsko-mazurskie 10 140 010 520,19 zğ  10 152 817 818,43 zğ  

Podlaskie 8 906 279 802,32 zğ  9 003 195 540,53 zğ  

świňtokrzyskie 8 655 137 222,70 zğ  8 527 105 198,50 zğ  

Lubuskie 7 100 747 080,10 zğ  7 075 247 342,76 zğ  

Opolskie 6 665 327 269,15 zğ  6 778 399 119,03 zğ  

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie danych Banku Danych Lokalnych GUS. 

Jednak uwzglňdniajŃc poziom dochod·w i wydatk·w jednostek samorzŃdu 

terytorialnego w ujňciu na 1 mieszkaŒca, wojew·dztwo ŜlŃskie w 2019 roku 

zajmowağo ostatnie miejsce w kraju (odpowiednio 6 656,24 zğ i 6 698,84 zğ). 
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Wykres 6. Dochody i wydatki jednostek samorzŃdu terytorialnego na 1 mieszkaŒca 

wedğug wojew·dztw za rok 2019. 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie danych Banku Danych Lokalnych GUS. 

AnalizujŃc poziom dochod·w poszczeg·lnych jednostek samorzŃdu terytorialnego 

w skali wojew·dztwa najwiňksze zr·Ũnicowanie dotyczyğo najliczniejszej grupy, 

tj. gmin, gdzie rozpiňtoŜĺ dochod·w na 1 mieszkaŒca wynosiğa od 3 680,89 zğ 

w Porňbie do 7 473,46 zğ w Goczağkowicach-Zdroju. w przypadku powiat·w 

ziemskich dochody na 1 mieszkaŒca wahağy siň od 816,26 zğ w powiecie rybnickim 

do 1 307,09 zğ w powiecie raciborskim. Natomiast w grupie miast na prawach powiatu 

dochody na 1 mieszkaŒca ksztağtowağy siň na poziomie od 5 153,04 zğ 

w świňtochğowicach do 7 437,27 zğ w Katowicach. 
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Wykres 7. Dochody i wydatki gmin, miast na prawach powiatu i powiat·w ziemskich 

wojew·dztwa ŜlŃskiego w latach 2018-2019. 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie danych Banku Danych Lokalnych GUS. 

Dochody jednostek samorzŃdu terytorialnego w stosunku do roku poprzedniego rosğy 

r·wnomiernie na wszystkich szczeblach samorzŃdu. Na poziomie miast na prawach 

powiatu zanotowano wzrost o 9,7%, dla powiat·w ziemskich 7,5% i na nieco 

wyŨszym poziomie wzrost dochod·w odnotowano w gminach, gdzie wyni·sğ 12,8%. 

NajwyŨszy wzrost dochod·w w 2019 roku (w stosunku do roku 2018) dotyczyğ gmin: 

Kornowac, Mszana, Chybie i Herby (55,8%, 46,4%, 36,3% i 35,8%), a najwyŨszy 

spadek dochod·w wystŃpiğ w gminach: Niegowa i Istebna (9,6% i 9,5%). Wszystkie 

miasta na prawach powiatu zanotowağy wzrost poziomu dochod·w, z czego 

najwiňkszy wystŃpiğ w Mysğowicach (18,4%), Bielsku-Biağej (15,5%) i Zabrzu (14%). 

w przypadku powiat·w ziemskich najwiňkszy wzrost dochod·w koncentrowağ siň 

w powiatach raciborskim i rybnickim (22,7% i 27,4%), a spadek w powiecie 

bieruŒsko-lňdziŒskim (-17,4%). 

Ponadto wŜr·d gmin wojew·dztwa ŜlŃskiego wartoŜĺ dochod·w wğasnych na 

1 mieszkaŒca w 2019 roku byğa najwyŨsza w duŨych oŜrodkach regionu, tj. miastach 

G·rnoŜlŃsko-Zagğňbiowskiej Metropolii i Aglomeracji Bielskiej. Dochody wğasne na 

1 mieszkaŒca powyŨej Ŝredniej wojew·dzkiej osiŃgnňğo ponad 20% gmin w regionie, 

w tym wiňkszoŜĺ zlokalizowanych w subregionie centralnym, natomiast 

w pozostağych subregionach: 6 w poğudniowym (Bielsko-Biağa, Szczyrk, UstroŒ, 

Wisğa, Cieszyn, ŧywiec), 4 w zachodnim (Mszana, Rybnik, Marklowice, Jastrzňbie 

Zdr·j) i Czňstochowa w subregionie p·ğnocnym. 

ZnaczŃcy udziağ dochod·w wğasnych w dochodach og·ğem daje podstawň do 

ksztağtowania lokalnej polityki rozwoju, wspomagajŃc podejmowanie decyzji 
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dğugoterminowych dotyczŃcych miňdzy innymi poziomu inwestycji. Udziağ dochod·w 

wğasnych w dochodach og·ğem gmin wojew·dztwa ŜlŃskiego w 2019 roku siňgağ 

maksymalnie 64,1% (Szczyrk) podczas gdy najniŨszy udziağ dochod·w wğasnych 

wŜr·d dochod·w og·ğem wyni·sğ 21,4% w gminie Kroczyce. 114 gmin regionu 

notowağo udziağ dochod·w wğasnych w dochodach poniŨej Ŝredniej wojew·dzkiej 

(52,4%), w tym aŨ 7 miast na prawach powiatu (Bytom, świňtochğowice, Rybnik, 

Piekary ślŃskie, ŧory, Chorz·w, Czňstochowa).  

Analiza wydatk·w gmin i powiat·w wojew·dztwa ŜlŃskiego w 2019 roku wskazuje, 

Ũe najwiňkszy wzrost dotyczyğ grupy miast na prawach powiatu i gmin. Miasta na 

prawach powiatu o najwyŨszym wzroŜcie to: ŧory (18,6%) i Bielsko-Biağa (18,3%), 

podczas gdy najniŨszy wzrost wydatk·w dotyczyğ Jaworzna (1,8%), Rudy ślŃskiej 

(3,2%) i świňtochğowic (3,6%). w przypadku powiat·w ziemskich w 2019 roku, 

analogicznie do dochod·w, najwyŨszy wzrost poziomu wydatk·w obejmowağ powiaty: 

raciborski (18,5%) i rybnicki (18,7%), a spadek w powiecie bieruŒsko-lňdziŒskim 

(- 11,4%). w przypadku gmin wojew·dztwa ŜlŃskiego procentowy wzrost poziomu 

wydatk·w w 2019 roku w najwiňkszym stopniu wystŃpiğ w gminach: Lubomia 

(43,9%), Twor·g (40,5%) i Kornowac (38,5%). DwadzieŜcia dziewiňĺ gmin 

charakteryzowağo siň spadkowŃ tendencjŃ, z czego najwyŨszy spadek wydatk·w 

dotyczyğ gmin: Panki (-25,4%), DŃbrowa Zielona (-16,5%) i Istebna (-16,4%).  

W przypadku wydatk·w na 1 mieszkaŒca wŜr·d gmin wojew·dztwa ŜlŃskiego 

najwyŨszŃ wartoŜĺ osiŃgnňğa gmina Lubomia (7 454,44 zğ) a najniŨszŃ gmina Porňba 

(3 740,34 zğ). WŜr·d miast na prawach powiatu najwyŨsza wartoŜĺ wydatk·w 

wystŃpiğa w Katowicach (7 767,26 zğ) a najmniejsza w świňtochğowicach (4 981,97 

zğ). w przypadku samorzŃd·w powiatowych wydatki ksztağtowağy siň nastňpujŃco: 

najmniejszy poziom wydatk·w dotyczyğ powiatu rybnickiego (761,03 zğ) a najwiňkszy 

powiatu tarnog·rskiego (1 221,49 zğ).  

WartoŜĺ wydatk·w inwestycyjnych to jedna z istotniejszych kategorii wydatk·w, 

poniewaŨ o ich poniesieniu gminy decydujŃ samodzielnie. WskaŦnik udziağu 

wydatk·w inwestycyjnych w wydatkach og·ğem gmin i powiat·w wojew·dztwa 

ŜlŃskiego w 2019 roku wyni·sğ zaledwie 15,7% i byğ jednym z najniŨszych wynik·w 

wŜr·d wszystkich region·w (wartoŜĺ dla kraju: 16,2%). 
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Mapa 11. Dochody gmin wojew·dztwa ŜlŃskiego na 1 mieszkaŒca w 2019 roku. 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie danych Banku Danych Lokalnych GUS 

Mapa 12. Wydatki gmin wojew·dztwa ŜlŃskiego na 1 mieszkaŒca w 2019 roku. 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie danych Banku Danych Lokalnych GUS. 



   

36 

 

Wydatkowanie Ŝrodk·w z RPO WSL 2014-2020 

Zgodnie z UmowŃ Partnerstwa z dn. 21 maja 2014 roku cağkowita alokacja na 

RPO WSL 2014-2020 wynosi 3 476 937 134 EUR, z tego 72% z Europejskiego 

Funduszu Rozwoju Regionalnego (EFFR) oraz 28% z Europejskiego Funduszu 

Spoğecznego (EFS):  

¶ środki pochodzŃce z EFRR 2 498 891 499 EUR; 

¶ środki pochodzŃce z EFS  978 045 635 EUR (kwota uwzglňdnia Ŝrodki na 

pomoc technicznŃ w wysokoŜci 118 000 000 EUR). 

W ramach RPO WSL 2014-2020 realizowane sŃ instrumenty rozwoju terytorialnego: 

Zintegrowane Inwestycje Terytorialne (ZIT) oraz Regionalne Inwestycje Terytorialne 

(RIT). Na realizacjň ZIT/RIT zostağo przeznaczone 1 061 217 235 EUR, w tym 

89 351 235 EUR z Europejskiego Funduszu Spoğecznego i 971 866 000 EUR 

z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego. 

Na potrzeby niniejszego opracowania alokacja (Ŝrodki UE) zostağa przeliczona na 

PLN z wykorzystaniem kursu ksiňgowego Europejskiego Banku Centralnego z dnia 

30 grudnia 2020 r. (1ú = 4,5565 zğ), oraz zgodnie z algorytmem przeliczania Ŝrodk·w 

stanowiŃcymi zağŃczniki 4a do Kontraktu Terytorialnego. 

Wykres 8. Realizacja Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew·dztwa 

ślŃskiego 2014-2020 ï narastajŃco ï stan na dzieŒ 4 stycznia 2021 r. 

 

ťr·dğo: opracowanie referatu RRF Departamentu Rozwoju Regionalnego UMWSL na 

podstawie danych z LSI 2014 RPO WSL. 

92,7%
84,3%

119,4%

92,7%
88,5%

83,3%

119,4%

89,1%

49,9%
41,2%

69,4%

49,5%

0,00%

20,00%

40,00%

60,00%

80,00%

100,00%

120,00%

140,00%

Konkursy Tryb pozakonkursowy Instrumenty Finansowe Razem

Procent alokacji we wnioskach wybranych do dofinansowania

Procent alokacji w podpisanych umowach

tǊƻŎŜƴǘ ŀƭƻƪŀŎƧƛ ǿ ǏǊƻŘƪŀŎƘ ŎŜǊǘȅŦƛƪƻǿŀƴȅŎƘ



   

37 

 

Tabela 2. Stan wdraŨania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew·dztwa 

ślŃskiego 2014-2020 (narastajŃco ï stan na 4.01.2021 r.). 

 KATEGORIE 

INFORMACJI  
KONKURSY 

TRYB 

POZAKONKURSOWY  

INSTRUMENTY 

FINANSOWE*** 
RAZEM 

Alokacja EUR 2 842 283 734 489 481 200 145 172 200 
3 476 937 

134 

Alokacja PLN 12 640 650 912 12 640 650 912 646 510 594 
15 475 407 

064 

(wg algorytmu MF) 12 640 650 912 12 640 650 912 646 510 594 brak  

Liczba wniosk·w 

wybranych do 

dofinansowania* 

5 677 337 4 6 018 

WartoŜĺ wniosk·w 

wybranych do 

dofinansowania PLN* 

11 721 280 244 1 844 569 245 771 610 347 
14 337 459 

836 

Procent alokacji we 

wnioskach wybranych do 

dofinansowania 

92,73% 84,29% 119,35% 92,65% 

Liczba podpisanych 

um·w* 
5 174 333 4 5 511 

WartoŜĺ podpisanych 

um·w PLN* 
11 187 039 142 1 822 257 536 771 610 347 

13 780 907 

025 

Procent alokacji 

w podpisanych umowach 
88,50% 83,27% 119,35% 89,05% 

Kwota Ŝrodk·w 

zatwierdzonych wniosk·w 

o pğatnoŜĺ PLN** 

5 884 631 332 970 423 160 4 486 000 323 
11 341 054 

815 

Procent alokacji 

w zatwierdzonych 

wnioskach o pğatnoŜĺ 

46,60% 44,30% 69,40% 47,20% 
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 KATEGORIE 

INFORMACJI  
KONKURSY 

TRYB 

POZAKONKURSOWY  

INSTRUMENTY 

FINANSOWE*** 
RAZEM 

Certyfikacja (Ŝrodki 

wnioskowane do Komisji 

Europejskiej) PLN** 

6 303 323 599 902 235 500 448 600 323 
7 654 159 

422 

Procent alokacji 

w Ŝrodkach 

certyfikowanych  

49,90% 41,20% 69,40% 49,50% 

Alokacja PLN; Kurs do przeliczeŒ to 1 EUR=4,5565 PLN (zgodnie z algorytmem przeliczania 

Ŝrodk·w stanowiŃcego zağŃcznik 4a do Kontraktu Terytorialnego) 

*** w zwiŃzku z przesuniňciami Ŝrodk·w na COVID-19, wartoŜci zostanŃ skorygowane po 

wprowadzeniu stosownych zmian w dokumentach 

ťr·dğo: * opracowanie referatu RRF Departamentu Rozwoju Regionalnego UMWSL na 

podstawie danych z LSI 2014 RPO WSL, stan na 4 stycznia 2021 r. 

** opracowanie referatu RRF Departamentu Rozwoju Regionalnego UMWSL na podstawie 

danych z SL 2014, stan na 4 stycznia 2021 r. 

Do koŒca 2020 roku rozpoczňto 408 nabor·w konkursowych na kwotň 

13 906 mln PLN dofinansowania oraz 50 nabor·w pozakonkursowych na kwotň 

2 092 mln PLN dofinansowania (razem z PomocŃ TechnicznŃ), z czego:  

- Departament Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego ï 188 nabor·w 

konkursowych na kwotň dofinansowania 8 202,33 mln PLN oraz 18 nabor·w 

pozakonkursowych na kwotň 985,32 mln PLN dofinansowania; 

- ślŃskie Centrum PrzedsiňbiorczoŜci ï 23 nabory konkursowe na kwotň 

dofinansowania 2 118,92 mln PLN oraz 3 nabory pozakonkursowe na kwotň 

51,77 mln PLN;  

- Departament Europejskiego Funduszu Spoğecznego ï 135 nabor·w 

konkursowych na ğŃcznŃ kwotň 2 344,84 mln PLN dofinansowania oraz 

15 nabor·w pozakonkursowych na kwotň 231,85 mln PLN dofinansowania; 

- Wojew·dzki UrzŃd Pracy ï 63 nabory konkursowe na kwotň ğŃcznŃ 

1 240,85 mln PLN dofinansowania oraz 6 nabor·w pozakonkursowych na 

ğŃcznŃ kwotň 356,27 mln PLN; 

- Pomoc Techniczna ï 7 nabor·w pozakonkursowych na ğŃcznŃ kwotň 

466,88 mln PLN. 

Do dnia koŒca 2020 roku wartoŜĺ zaangaŨowanych Ŝrodk·w wyniosğa 16,79 mld 

PLN, co stanowi 108,48% alokacji Programu. 
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W 2020 roku zawarto ğŃcznie 1370 um·w w tym: 

¶ 782 um·w na ğŃcznŃ kwotň 1 660 mln zğ EFRR oraz  

¶ 588 um·w na ğŃcznŃ kwotň 724,4 mln zğ w ramach EFS. 

Tabela 3. Umowy w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew·dztwa 

ślŃskiego zawarte w 2020 r. 

NR OSI 

PRIORY

TETOW

EJ 

NAZWA OSI  

PRIORYTETOWEJ 

ALOKACJA  

W PLN 
FUNDUSZ 

ZAWARTE 

UMOWY W 

2020 ROKU 

LICZBA  

ZAWARTE UMOWY 

W 2020 ROKU 

DOFINANSOWANIE 

WKĞAD UE 

I 
Nowoczesna 

gospodarka 

734 689 

647,14 
EFRR 

93 242 841 720,83 

II 
Cyfrowe ślŃskie  431 570 

924,35 
EFRR 

12 87 122 015,02 

III 
KonkurencyjnoŜĺ 

MśP  

1 489 261 

658,17 
EFRR 

326 249 788 100,37 

IV 

EfektywnoŜĺ 

energetyczna, 

odnawialne Ŧr·dğa 

energii i gospodarka 

niskoemisyjna 

3 710 720 

001,80 
EFRR 

218 721 637 757,50 

V 

Ochrona Ŝrodowiska 

i efektywne 

wykorzystanie 

zasob·w 

912 598 

272,83 
EFRR 

35 109 298 944,00 

VI 
Transport 2 066 363 

822,85 
EFRR 

23 70 609 978,39 

VII 
Regionalny rynek 

pracy 

1 031 630 

279,93 
EFS 

89 135 411 998,62 

VIII 

Regionalne kadry 

gospodarki opartej 

na wiedzy 

744 243 

453,11 
EFS 

202 166 142 479,92 
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NR OSI 

PRIORY

TETOW

EJ 

NAZWA OSI  

PRIORYTETOWEJ 

ALOKACJA  

W PLN 
FUNDUSZ 

ZAWARTE 

UMOWY W 

2020 ROKU 

LICZBA  

ZAWARTE UMOWY 

W 2020 ROKU 

DOFINANSOWANIE 

WKĞAD UE 

IX 
WğŃczenie 

spoğeczne 

1 186 637 

326,41 
EFS 

100 181 642 757,60 

X 

Rewitalizacja oraz 

infrastruktura 

spoğeczna 

i zdrowotna 

1 423 251 

667,66 
EFRR 

55 155 481 109,04 

XI 

Wzmocnienie 

potencjağu 

edukacyjnego 

864 727 

625,42 
EFS 

188 169 204 068,85 

XII 
Infrastruktura 

edukacyjna 

355 603 

006,35 
EFRR 

20 23 163 025,58 

XIII 
Pomoc Techniczna 524 109 

377,66 
EFS 

9 71 974 939,85 

 

NAZWA  
ALOKACJA  

W PLN 

ZAWARTE 

UMOWY W 2020 

ROKU 

LICZBA  

ZAWARTE UMOWY W 2020 

ROKU 

DOFINANSOWANIE WKĞAD UE 

Razem EFS 4 351 348 062,52 588 724 376 244,84 

Razem EFRR 11 124 059 001,14 782 1 659 942 650,73 

Og·ğem 15 475 407 063,66 1 370 2 384 318 895,57 

ťr·dğo: opracowanie referatu RRF Departamentu Rozwoju Regionalnego UMWSL na 

podstawie danych LSI 2014 RPO WSL. 

W ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych (ZIT) oraz Regionalnych 

Inwestycji Terytorialnych (RIT) do dnia 4 stycznia 2021 r. podpisano 1 575 um·w na 
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ğŃcznŃ kwotň dofinansowania 4,15 mld PLN, co stanowi 88,11% wykorzystania 

alokacji przyznanej na instrumenty rozwoju terytorialnego. 

Najwiňkszy udziağ Ŝrodk·w finansowych w ramach zawartych um·w wystňpuje w osi 

priorytetowej IV EfektywnoŜĺ energetyczna, odnawialne Ŧr·dğa energii i gospodarka 

niskoemisyjna, gdzie wartoŜĺ um·w wynosi niewiele ponad 30% wszystkich um·w 

zawartych w 2020 roku. DrugŃ z kolei najwiňkszŃ wartoŜĺ um·w osiŃgniňto 

w priorytecie III KonkurencyjnoŜĺ MśP (10,5%), niewiele mniej w priorytecie 

i Nowoczesna gospodarka (10,2%) a nastňpnie w priorytecie IX WğŃczenie spoğeczne 

(7,6%).  

Wykres 9. Udziağ wartoŜci podpisanych um·w w 2020 roku wg osi priorytetowych 

RPO WSL 2014-2020. 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie danych z LSI 2014 RPO WSL 
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Wykres 10. WartoŜĺ i iloŜĺ podpisanych um·w w 2020 r. w ramach RPO WSL 2014-

2020. 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie danych z LSI 2014 RPO WSL. 

Na potrzeby niniejszego raportu przeanalizowano r·wnieŨ wydatkowanie Ŝrodk·w 

w ramach RPO WSL 2014-2020 z punktu widzenia realizacji cel·w Strategii Rozwoju 

Wojew·dztwa ślŃskiego ĂślŃskie 2020+ò. PoniŨsze wykresy obrazujŃ zestawienie 

um·w zawartych w 2020 roku w ramach RPO WSL na lata 2014-2020 r.  z celami 

operacyjnymi wyznaczonymi w Strategii.  

Analiza zestawienia pokazuje, Ũe najwiňcej projekt·w, dla kt·rych podpisano umowň 

w 2020 roku, wpisuje siň w realizacjň Priorytetu (C): PrzestrzeŒ (40%). Niewiele 

mniejszy udziağ procentowy, bo 35% stanowiğy umowy przypisane w Priorytecie (B) 

Szanse rozwojowe mieszkaŒc·w, a umowy dotyczŃce realizacji Priorytetu (A) 

Nowoczesna Gospodarka stanowiğy ı wartoŜci podpisanych um·w. Nie przypisano 

Ũadnego z projekt·w do Priorytetu (D) Wsp·ğpraca/ Relacje z otoczeniem z uwagi na 

fakt, Ũe cele kt·re znajdujŃ siň w tym priorytecie majŃ czňsto charakter horyzontalny. 

Ponad 1/3 Ŝrodk·w finansowych w ramach zawartych um·w dotyczyğa realizacji 
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kierunk·w dziağaŒ wskazanych w ramach celu operacyjnego strategii C.1. 

Zr·wnowaŨone wykorzystanie zasob·w Ŝrodowiska. 

Wykres 11. Udziağ zawartych um·w wzglňdem priorytet·w Strategii Rozwoju 

Wojew·dztwa ślŃskiego ĂślŃskie 2020+ò w 2020 r. 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie danych z LSI 2014 RPO WSL. 
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Wykres 12. Udziağ zawartych um·w wzglňdem cel·w strategicznych Strategii 

Rozwoju Wojew·dztwa ślŃskiego ĂślŃskie 2020+ò w 2020 r. 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie danych z LSI 2014 RPO WSL 

Inne programy finansowane ze Ŝrodk·w europejskich  

Program Rozwoju Obszar·w Wiejskich na lata 2014-2020 

W ramach Programu Rozwoju Obszar·w Wiejskich 2014-2020 w roku 2020 

podpisano umowy w ramach nastňpujŃcych poddziağaŒ:   

¶ Poddziağanie 19.2 Wsparcie na wdraŨanie operacji w ramach strategii rozwoju 

lokalnego kierowanego przez spoğecznoŜĺ: 318 podpisanych um·w na kwotň 

35 605 363,08 zğ (konkursy ogğaszane przez LGD). 

¶ Poddziağanie 19.3 Przygotowanie i realizacja dziağaŒ w zakresie wsp·ğpracy 

z lokalnŃ grupŃ dziağania: 2 podpisane umowy na kwotň 465 060,00 zğ. 

¶ Poddziağanie 7.2 ĂInwestycje zwiŃzane z tworzeniem, ulepszaniem lub 

rozbudowŃ wszystkich rodzaj·w mağej infrastruktury, w tym inwestycji 

w energiň odnawialnŃ i w oszczňdzanie energiiò ï operacje typu ĂBudowa lub 

25,1%

34,9%

40,0%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

C

B

A



   

45 

 

modernizacja dr·g lokalnychò: 6 podpisanych um·w na kwotň 7 184 306,00 zğ 

(umowy w wyniku uruchomienia wniosk·w z listy rezerwowej).  

Krajowa Sieĺ Obszar·w Wiejskich (KSOW)  

W ramach Planu Dziağania w 2020 roku ogğoszono jeden konkurs na nab·r wniosk·w 

do Krajowej Sieci Obszar·w Wiejskich. Og·lna kwota Ŝrodk·w przeznaczonych do 

wykorzystania w Planie operacyjnym w roku 2020 wynosiğa 840 000 zğ, w tym na: 

- Dziağania Partner·w ï 690 000,00 zğ, 

- Plan Komunikacyjny ï 150 000,00 zğ. 

Operacje Partner·w ï w 2020 roku Partnerzy zğoŨyli 26 wniosk·w, z czego do 

realizacji zostağo przyjňtych 15 operacji na ğŃcznŃ kwotň 479 558,44 zğ. Ze wzglňdu 

na sytuacjň epidemiologicznŃ zrealizowanych zostağo tylko 8 operacji na ğŃcznŃ 

kwotň 211 911,82 zğ. 

Plan komunikacyjny ï dziağania informacyjno-promocyjne obejmowağy cykl audycji 

telewizyjnych dot. PROW. Zrealizowano 16 odcink·w informacyjno-promocyjnych na 

ğŃcznŃ kwotň 74 784,00 zğ.  

Program Operacyjny  RYBY 

W ramach realizacji Programu Operacyjnego ĂRybactwo i Morze 2014-2020ò w roku 

2020 SamorzŃd Wojew·dztwa ślŃskiego wsp·lnie z Rybackimi Lokalnymi Grupami 

Dziağania: RybackŃ LokalnŃ GrupŃ Dziağania ĂJurajska Rybaò oraz LokalnŃ GrupŃ 

RybackŃ Bielska Kraina ogğosiğ 8 konkurs·w na realizacjň lokalnych strategii rozwoju 

kierowanych przez spoğecznoŜĺ na ğŃcznŃ kwotň 1 780 571,00 zğ.  

Kwota rozliczonych w roku 2020 projekt·w wynosi 4 885 358,00 zğ. w roku 2020 r. 

SamorzŃd Wojew·dztwa ślŃskiego podpisağ umowy o dofinansowanie na kwotň: 

2 741 392,00 zğ. 

Programy Europejskiej Wsp·ğpracy Terytorialnej/Interreg: 

Europejska Wsp·ğpraca Terytorialna stanowi Cel 2 Polityki Sp·jnoŜci Unii 

Europejskiej na lata 2014-2020 sğuŨŃcy realizacji wsp·lnych projekt·w o charakterze 

miňdzynarodowym. w ramach EWT partnerzy z wojew·dztwa ŜlŃskiego mogŃ 

korzystaĺ z dw·ch program·w wsp·ğpracy transgranicznej: Interreg V-A Republika 

Czeska ï Polska oraz Interreg Polska ï Sğowacja, dw·ch program·w 

transnarodowych: Interreg Region Morza Bağtyckiego oraz Interreg Europa 

środkowa, a takŨe z programu wsp·ğpracy miňdzyregionalnej Interreg Europa. 
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Dziağania na rzecz przeciwdziağania skutkom COVID ï 1910 

W celu dostosowania pracy Urzňdu Marszağkowskiego i jednostek podlegğych do 

nowych warunk·w funkcjonowania, wynikajŃcych z pandemii koronawirusa, 

wprowadzona zostağa moŨliwoŜĺ pracy zdalnej, ograniczono kontakt bezpoŜredni 

pracownik·w, , ograniczono wyjazdy sğuŨbowe, korzystano z e-spotkaŒ oraz e-

szkoleŒ. Poniesiono takŨe wydatki na zakup Ŝrodk·w ochrony osobistej, urzŃdzeŒ 

sanitarnych, czy dezynfekcjň pomieszczeŒ. Dostosowano sposoby i procedury 

przyjmowania stron/klient·w do obowiŃzujŃcych obostrzeŒ. 

Dyrektorzy instytucji i jednostek opracowali i zğoŨyli  wnioski o dofinansowanie 

dziağaŒ wynikajŃcych z walki z pandemiŃ, z kt·rych  duŨa czeŜĺ uzyskağa 

dofinansowanie.  

W ramach dziağaŒ zwiŃzanych z przeciwdziağaniem skutkom COVID ZarzŃd 

Wojew·dztwa ślŃskiego podjŃğ r·wnieŨ szereg aktywnoŜci w zakresie wsparcia 

gospodarki regionu oraz jego mieszkaŒc·w. JednŃ z nich byğo wdroŨenie ślŃskiego 

Pakietu dla Gospodarki, Turystyki i dla MieszkaŒca. 

1. ślŃski Pakiet dla Gospodarki  

Wsparcie gospodarki wojew·dztwa realizowane byğo w ramach piňciu filar·w: 

I. PoŨyczki obrotowe i pğynnoŜciowe wraz z innymi uproszczeniami w zakresie 

wsparcia zwrotnego (realizator: Fundusz G·rnoŜlŃski S.A., Towarzystwo 

Inicjatyw Spoğeczno-Ekonomicznych SA oraz Bank Pekao SA) 

W ramach dziağaŒ PoŜrednicy Finansowi oferowali preferencyjne poŨyczki na wydatki 

inwestycyjne (sğuŨŃce powstawaniu nowych Ŝrodk·w trwağych na terenie 

wojew·dztwa ŜlŃskiego) oraz na wydatki bieŨŃce (sğuŨŃce zaspokojeniu 

zapotrzebowania na kapitağ obrotowy). środki na udzielane poŨyczki pochodziğy 

z RPO WSL 2014-2020. w ramach uproszczeŒ kredytowych dopuszczono 

rozszerzenie zakresu finansowania Ŝrodk·w obrotowych o wydatki nie zwiŃzane 

bezpoŜrednio z rozwojem przedsiňbiorcy. PoŜrednicy Finansowi udzielili 

PoŨyczkobiorcom wakacji kredytowych uğatwiajŃc im zachowanie pğynnoŜci 

finansowej, odraczajŃc spğatň zobowiŃzaŒ kapitağowych. 

ĞŃcznie w 2020 r. PoŜrednicy Finansowi udzielili 181 poŨyczek na kwotň 

105,4 mln zğ (wypğacili 173 poŨyczki na kwotň na kwotň 69,8 mln 

zğ). Ponadto Fundusz G·rnoŜlŃski S.A. w ramach dziağaŒ RzŃdowej Tarczy 

                                            

10 Informacja o ĂPakietachò zredagowana na podstawie materiağu przygotowanego przez 

Departament Gospodarki i Wsp·ğpracy Miňdzynarodowej 
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Antykryzysowej udzielağ poŨyczek pğynnoŜciowych POIR ï zawarto 233 umowy na 

ğŃcznŃ wartoŜĺ 87,0 mln zğ.  

II. Outplacement oraz wsparcie pracodawc·w w utrzymaniu miejsc 

pracy (realizator: Wojew·dzki UrzŃd Pracy w Katowicach) 

W ramach filaru podejmowano nastňpujŃce dziağania: 

- Dofinansowanie do wynagrodzeŒ (Ŧr·dğo finansowania RPO WSL, PO WER 

oraz FP) ï pozytywnie rozpatrzono 51 474 wniosk·w, wypğacono kwotň 

651,8 mln zğ; 

- Dofinansowanie szkoleŒ dla MśP (Ŧr·dğo finansowania RPO WSL) ï w 2020 

zakontraktowano kwotň 105,0 mln zğ (cağa kwota przekazana do operator·w); 

- Subsydiowane zatrudnienie oraz staŨe ï narzňdzia aktywizacji zawodowej 

(Ŧr·dğo finansowania RPO WSL) ï do dofinasowania wybrano 27 wniosk·w 

o ğŃcznej kwocie 57,5 mln zğ, planowana liczba uczestnik·w to 3 711 os·b; 

- Dotacje na rozpoczňcie dziağalnoŜci gospodarczej i dziağania outplacement ï 

ze wsparcia bňdŃ mogğy skorzystaĺ m.in. osoby zwolnione z pracy z przyczyn 

leŨŃcych po stronie pracodawcy (Ŧr·dğo finansowania RPO WSL) ï do 

dofinansowania wybrano 31 wniosk·w o ğŃcznej kwocie 64,9 mln zğ, 

planowana liczba uczestnik·w to 1 386 os·b; 

- StaŨe, szkolenia, subsydiowane zatrudnienie i dotacje na otwarcie dziağalnoŜci 

gospodarczej dla os·b mğodych (do 30 roku Ũycia) (Ŧr·dğo finansowania 

PO WER) ï ğŃczna kwota dofinansowania 96,0 mln zğ, planowana liczba 

uczestnik·w to 4 991 os·b; 

- Dofinansowanie wynagrodzeŒ w zwiŃzku z przestojem ekonomicznym lub 

obniŨonym wymiarem czasu pracy (Ŧr·dğo finansowania Fundusz 

Gwarantowanych świadczeŒ Pracowniczych) ï ğŃcznie w ramach Tarcz 1.0 ï 

5.0 oraz Tarczy branŨowej 6.0 wypğacono do 18.01.2021 r. 2 119,1 mln zğ, 

wsparciem objňto 567,9 tys. os·b. 

Poza Filarem II WUP dodatkowo w ramach Funduszu Pracy udzielağ poŨyczek na 

pokrycie bieŨŃcych koszt·w prowadzenia dziağalnoŜci gospodarczej. w ramach 

wsparcia oceniono pozytywnie 198 632 wnioski, wypğacono kwotň 989,6 mln zğ. 

Realizowane byğy programy aktywizacji zawodowej bezrobotnych finansowane 

z Funduszu Przeciwdziağania COVID-19 (9,4 mln zğ). 
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III. Wsparcie bezzwrotne, inwestycje w MśP (instytucja odpowiedzialna: ślŃskie 

Centrum PrzedsiňbiorczoŜci) 

W ramach Ŝrodk·w RPO WSL ogğoszone zostağy: 

- Konkurs zgodnie z harmonogramem: Innowacje w MśP (dziağania 3.2) 

Ze wzglňdu na zainteresowanie naborem wydğuŨono termin skğadania 

wniosk·w, co pozwoliğo na dopracowanie wniosk·w i zğoŨenie przez 

przedsiňbiorc·w kompletnej dokumentacji. Aby dofinansowaĺ wszystkie 

pozytywnie ocenione wnioski podjňto decyzjň o podniesieniu alokacji z 86 mln 

zğ na ponad 117 mln zğ. 

- Konkurs specjalny: Wsparcie inwestycji i koszt·w bieŨŃcych (dziağanie 

3.2 Inwestycje w MśP) 

Konkurs zostağ przeznaczony dla przedsiňbiorstw dziağajŃcych w branŨach 

szczeg·lnie dotkniňtych skutkami pandemii ï gastronomia, turystyka, 

hotelarstwo, przemysğ czasu wolnego, handel detaliczny, usğugi kosmetyczne, 

fryzjerskie, rehabilitacyjne. Dofinansowanie przeznaczone zostağo dla mikro 

(takŨe jednoosobowych dziağalnoŜci gospodarczych), mağych i Ŝrednich firm 

z regionu, a jego celem byğo wsparcie inwestycji, bieŨŃcych koszt·w 

prowadzenia dziağalnoŜci i utrzymanie miejsc pracy. ĞŃczna pula Ŝrodk·w 

w ramach konkursu ostatecznie, po negocjacjach z KomisjŃ EuropejskŃ 

wyniosğa 270 mln zğ. 

Ze Ŝrodk·w przewidzianych na wsparcie MśP w ramach konkurs·w Innowacje 

w MśP oraz Inwestycje w MśP przekazano ğŃcznie dofinansowanie dla 556 firm na 

kwotň 400 mln zğotych.  

IV. SamorzŃdowe dziağania wspierajŃce, regionalne centrum wsparcia MśP 

- zorganizowanie cyklu webinari·w skierowanych do przedsiňbiorc·w 

z wojew·dztwa ŜlŃskiego informujŃcych o ślŃskim Pakiecie dla Gospodarki 

(19 webinari·w, 1 500 uczestnik·w);  

- uruchomienie infolinii dla cağego Pakietu oraz bieŨŃco komunikowanie siň 

z przedsiňbiorcami (ponad 17 tys. odebranych telefon·w, prawie 1 tys. maili, 

42,3 tys. wejŜĺ na stronň dot. ślŃskiego Pakietu dla Gospodarki); 

- powoğanie ślŃskiego Forum Ekspert·w ï jest to spoğeczny, kolegialny organ 

peğniŃcy funkcjň konsultacyjnŃ i opiniodawczŃ Marszağka Wojew·dztwa 

ślŃskiego w zakresie wspierania rozwoju gospodarczego Wojew·dztwa 

ślŃskiego. Forum proponuje rozwiŃzania zaradcze jak i stymulujŃce 

dziağalnoŜĺ firm w trakcie i po pandemii (rozwiŃzania, kt·re mogğyby realnie 

zmniejszyĺ negatywne skutki obecnej sytuacji; 
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- uruchomienie Regionalnego Centrum Wsparcia MśP ï wsp·ğpracuje ono 

z ponad 30 firmami (kancelariami prawnymi, biurami podatkowo-ksiňgowymi, 

firmami HR, doradcami biznesu, doradcami ds. marketingu i komunikacji) 

proponujŃc bezpğatne dla przedsiňbiorc·w porady eksperckie w ww. 

obszarach. z usğug Centrum skorzystağo 288 podmiot·w, kt·re wykorzystağy 

ğŃcznie 1 000 godzin konsultacji pierwszego kontaktu i konsultacji 

eksperckich. Usğugi eksperckie byğy Ŝwiadczone w zakresie doradztwa 

prawnego, finansowego, podatkowo-ksiňgowego, restrukturyzacyjnego, 

marketingowego, psychologicznego i ğŃczenia przedsiňbiorc·w; 

Ponadto w ramach filaru realizowane sŃ dwa projekty wsp·ğfinansowane ze Ŝrodk·w 

UE w ramach RPO WSL 2014-2020 i realizowane przez Wojew·dztwo ślŃskie 

i Fundusz G·rnoŜlŃski SA.: 

a) Promocja gospodarcza regionu oraz dziağania zwiŃzane z tworzeniem 

przyjaznych warunk·w do inwestowania i eksportowania 

Celem gğ·wnym projektu, opiewajŃcego na kwotň 24,6 mln zğ, jest wzrost wartoŜci 

bezpoŜrednich inwestycji w regionie, wzrost poziomu eksportu MśP, promocja 

wojew·dztwa ŜlŃskiego pod wzglňdem zamieszkania i podejmowana pracy. WŜr·d 

cel·w szczeg·ğowych znajdujŃ siň m.in.: przyciŃgniňcie przedsiňbiorc·w 

i mieszkaŒc·w z kraju i z zagranicy, zachňcenie przedsiňbiorc·w do podejmowania 

i rozszerzania dziağalnoŜci eksportowej, budowa sprzyjajŃcego klimatu 

inwestycyjnego. w obecnej sytuacji projekt zostağ dostosowany do bieŨŃcych potrzeb 

przedsiňbiorc·w z wojew·dztwa ŜlŃskiego. 

b) Internacjonalizacja dziağalnoŜci gospodarczej ï projekt ĂInter Silesiaò 

Dziağania projektu, kt·rego wartoŜĺ to 26,3 mln zğ, nakierowane sŃ na pobudzenie 

przedsiňbiorstw MśP do podejmowania dziağaŒ w kierunku internacjonalizacji 

dziağalnoŜci biznesowej, dziağaŒ eksportowych i innowacyjnych. w ramach projektu 

zostanie stworzona sieĺ doradc·w reprezentujŃcych przedsiňbiorstwa na Ŝwiatowych 

rynkach. Przygotowane zostanŃ uniwersalne narzňdzia wspierajŃce dziağania 

przedsiňbiorstw na rynkach miňdzynarodowych, takie jak: doradztwo eksportowe, 

wsparcie tğumaczeniowe, baza wiedzy zwiŃzanej z eksportem, wymaganiami 

prawnymi, podatkami i finansami oraz uwarunkowaniami biznesowymi i kulturowymi. 

w ramach projektu przewidziane jest powstanie Centrum Internacjonalizacji, kt·re 

bňdzie miejscem spotkaŒ, wymiany informacji i wiedzy w zakresie internacjonalizacji, 

eksportu, specyfiki rynk·w zagranicznych. 

V. WejŜcia kapitağowe zwiňkszajŃce zaangaŨowanie inwestor·w w regionie  

Utworzono instrument kapitağowy WEJśCIA KAPITAĞOWE ï sŃ to inwestycje 

kapitağowe poprzez objňcie udziağ·w w sp·ğkach portfelowych z technologicznym 

potencjağem skalowania i zwiňkszania wartoŜci w kr·tkoterminowym okresie. Cağy 
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proces inwestycyjny bezpoŜrednio zarzŃdzany jest przez ślŃski Fundusz Rozwoju. 

ZağoŨenia procesu inwestycyjnego zostağy okreŜlone w dokumentach strategicznych 

sp·ğki: Strategii inwestycyjnej oraz Polityce Inwestycyjnej. Proces inwestycyjny 

obejmuje 10 etap·w ï od akwizycji projekt·w aŨ do zawarcia umowy inwestycyjnej 

zakoŒczonej wejŜciem kapitağowym. Cağy proces zajmuje od 3 miesiňcy do p·ğ roku ï 

jego dğugoŜĺ w duŨej mierze uzaleŨniona jest od sprawnoŜci dziağania podmiot·w 

zewnňtrznych.  

Nab·r w ramach Instrumentu finansowego zostağ uruchomiony w dniu 20.04.2020 r. 

Od dnia ogğoszenia naboru do dnia przekazania informacji na potrzeby raportu 

zarejestrowano: 139 projekt·w oraz dodatkowo 102 projekty w procesie EEC 

ocenionego odrňbnŃ ŜcieŨkŃ, z czego 1 projekt zostağ ostatecznie sfinalizowany. 

2. ślŃski Pakiet dla Turystyki 

Wsparcie branŨy turystycznej realizowane byğo w ramach piňciu filar·w: 

I. Kampanie spoğeczne promujŃce atrakcyjnoŜĺ turystycznŃ wojew·dztwa 

ŜlŃskiego (ok. 20 mln. uŨytkownik·w)  

W okresie pandemii, kiedy byğy zamkniňte obiekty turystyczne, nie dziağağa 

gastronomia, obowiŃzywağ zakaz podr·Ũowania i zamkniňte byğy obiekty turystyczne, 

uruchomione zostağy kampanie spoğeczne w mediach spoğecznoŜciowych. 

ślŃskie na Wynos, Wspieramy Produkty Lokalne oraz ślŃskie Wirtualnie ï ślŃska 

Organizacja Turystyczna wsp·lnie z Departamentem Turystyki prowadziğa 

internetowŃ kampaniň oferty obiekt·w gastronomicznych naleŨŃcych do Szlaku 

Kulinarnego ślŃskie Smaki, producent·w ŜlŃskich produkt·w tradycyjnych, kt·rzy 

oferowali swoje produkty na wynos. Promowano r·wnieŨ atrakcyjnoŜĺ turystycznŃ 

regionu poprzez materiağy filmowe i zdjňciowe, w tym wirtualne wycieczki oraz filmy 

lotnicze i filmy 360o. w ramach kampanii opublikowano w mediach 

spoğecznoŜciowych 374 posty, o ğŃcznej liczbie wyŜwietleŒ 798 tys. Portale 

turystyczne odwiedziğo w tym czasie 308 tys. unikalnych uŨytkownik·w (strony 

zanotowağy: 1,28 mln odsğon).  

W miarň znoszenia ograniczeŒ zwiŃzanych z pandemiŃ uruchamiane byğy kampanie 

spoğeczne zachňcajŃce do odwiedzenia wojew·dztwa ŜlŃskiego jako bezpiecznej 

i atrakcyjnej destynacji turystycznej: 

- ślŃskie Zaprasza ï kampania zachňcağa do wychodzenia z domu 

i korzystania z atrakcji turystycznych wojew·dztwa ŜlŃskiego, gastronomii, 

szlak·w, etc. 

- Wybieram ślŃskie ï kampania w zakresie promocji marek turystycznych: 

Jury Krakowsko-Czňstochowskiej, Beskid·w, ślŃska CieszyŒskiego 
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i Krainy G·rnej Odry oraz szlak·w tematycznych: Szlaku Orlich Gniazd, 

Szlaku Kulinarnego ślŃskie Smaki, Szlaku Zabytk·w Techniki. Zasiňg 

samej kampanii w Polsacie wyni·sğ ponad 10 mln os·b w wieku powyŨej 

4 r.Ũ.; 

- ślŃskie Bezpiecznie ï akcja skierowana byğa do turyst·w. Celem jej byğo 

podniesienie bezpieczeŒstwa turyst·w w wojew·dztwie ŜlŃskim poprzez 

wyposaŨenie wybranych punkt·w turystycznych w regionie w bezpğatne 

zestawy do ochrony osobistej. w ramach akcji dostarczono 30 tysiňcy 

maseczek z logo ślŃskie do blisko 100 obiekt·w turystycznych i punkt·w 

informacji turystycznej w regionie.  

II. Wsparcie finansowe dla organizator·w wydarzeŒ turystycznych na terenie 

wojew·dztwa ŜlŃskiego  

W ramach realizowanych dziağaŒ wsparcie uzyskağo 250 podmiot·w. Realizowano 

nastňpujŃce akcje: 

- ślŃskie Eventy ï byğy to dziağania wspierajŃce organizacjň wydarzeŒ 

i imprez o charakterze turystycznym na terenie wojew·dztwa ŜlŃskiego (we 

wspartych eventach uczestniczyğo ponad 10 tys. os·b);  

- ślŃskie. ĞŃczy nas turystyka ï wsparcie miağo na celu odbudowanie ruchu 

turystycznego w obiektach i atrakcjach turystycznych poprzez 

dofinansowanie organizacji wydarzeŒ typu ï Ădni otwarteò umoŨliwiajŃcych 

preferencyjne zwiedzanie/korzystanie z obiektu czy atrakcji turystyczne 

(w Dniach Otwartych uczestniczyğo ponad 25,6 tys. os·b); 

- Wsp·ğorganizacja i wsparcie wydarzeŒ promujŃcych marki turystyczne 

wojew·dztwa ŜlŃskiego w tym m.in. Juromania ï świňto Jury Krakowsko-

Czňstochowskiej, Beskidy WinterGo ï Otwarcie sezonu zimowego 

w wojew·dztwie ŜlŃskim (w wydarzeniach uczestniczyğo ponad 25 tys. 

os·b).  

III. Wsparcie turystyki zorganizowanej dla dzieci i mğodzieŨy na terenie 

wojew·dztwa ŜlŃskiego  

Zrealizowano akcjň Odkryj ślŃskie ï miağa ona na celu wsparcie organizator·w 

turystyki, przede wszystkim turystyki szkolnej oraz usğug przewodnickich poprzez 

zagospodarowanie czasu wolnego uczni·w w formie wycieczek, rajd·w, oboz·w, 

biwak·w, kurs·w i innych form aktywnoŜci wykorzystujŃcych atrakcje turystyczne 

wojew·dztwa ŜlŃskiego. Zorganizowano 60 wycieczek, w kt·rych wziňğo udziağ 

2,7 tys. uczni·w. w obsğugň tych imprez turystycznych zaangaŨowane byğo 

bezpoŜrednio i poŜrednio 270 podmiot·w gospodarczych. Uczniowie odwiedzili 

ğŃcznie 180 pğatnych atrakcji i obiekt·w turystycznych. WartoŜĺ wsparcia wyniosğa 

ğŃcznie 950 000 zğ.  
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IV. Wsparcie oraz rozw·j marek i produkt·w turystycznych na terenie 

wojew·dztwa ŜlŃskiego  

Powstağy dwa nowe szlaki tematyczne:  

- Europejski Szlak Dziedzictwa Kulturowego Paulin·w, kt·ry ma stanowiĺ 

wizyt·wkň turystyki religijnej wojew·dztwa ŜlŃskiego; 

- ślŃskie. Po zdrowie ï wykorzystujŃc wysoki potencjağ medyczny, 

uzdrowiskowy jak i rehabilitacyjny regionu. 

V. Rozw·j i poprawa infrastruktury turystycznej na terenie wojew·dztwa 

ŜlŃskiego  

Dziňki dofinansowaniu z budŨetu Wojew·dztwa ślŃskiego powstağy m.in.:  

- Szlaki kajakowe na rzekach: Warta, Liswarta, bňdŃce kolejnym elementem 

rozwoju turystyki wodnej w naszym regionie; 

- Szlak Trzech Harnasi w Beskidzie ŧywieckim, wzbogacajŃcy turystykň 

aktywnŃ w poğudniowej czňŜci wojew·dztwa. 

ĞŃcznie w ramach ślŃskiego Pakietu dla Turystyki do przedsiňbiorc·w turystycznych 

w 2020 roku trafiğo 3,5 mln zğ. 

3. ślŃski Pakiet dla MieszkaŒca  

Wsparcie mieszkaŒc·w realizowane byğo w ramach trzech filar·w: 

I. ślŃskie dla zdrowia: Zakup Ŝrodk·w ochrony osobistej dla podmiot·w 

leczniczych 

Projekt realizowany jest przez Fundusz G·rnoŜlŃski S.A. Jego celem jest 

ograniczenie negatywnych skutk·w COVID-19 oraz wzmocnienie bezpieczeŒstwa 

zdrowotnego w wojew·dztwie ŜlŃskim. Pomoc kierowana jest do 36 plac·wek 

ochrony zdrowia z terenu wojew·dztwa ŜlŃskiego, kt·re w zwiŃzku z sytuacjŃ 

epidemicznŃ udzielajŃ specjalistycznych ŜwiadczeŒ medycznych, kluczowych 

z punktu widzenia przeciwdziağania COVID-19. Szpitale i stacje pogotowia 

ratunkowego zaopatrywane sŃ w niezbňdne Ŝrodki ochrony osobistej takie jak maski, 

kombinezony, fartuchy ochronne, gogle, przyğbice, okulary, czepki, obuwie ochronne, 

rňkawiczki itp. WartoŜĺ projektu to 79,9 mln zğ.  

II. Wsparcie ochrony zdrowia i Ũycia os·b zagroŨonych wykluczeniem 

spoğecznym  

W ramach filaru realizowane sŃ nastňpujŃce projekty Regionalnego OŜrodka Polityki 

Spoğecznej Wojew·dztwa ślŃskiego: 

- ślŃskie pomaga (RPO WSL 2014-2020) 
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Przedsiňwziňcie umoŨliwia wsparcie os·b przebywajŃcych w domach pomocy 

spoğecznej, plac·wkach zapewniajŃcych cağodobowŃ opiekň, zakğadach opiekuŒczo-

leczniczych i zakğadach opiekuŒczo-pielňgnacyjnych z terenu cağego wojew·dztwa 

ŜlŃskiego. w ramach projektu Partnerzy otrzymali wsparcie finansowe na 

zatrudnienie nowych realizator·w usğug opiekuŒczych i zdrowotnych, zakup Ŝrodk·w 

ochrony indywidualnej dla ich pracownik·w oraz sprzňtu niezbňdnego do 

przeciwdziağania SARS-COV-2. Ponadto pracownicy ROPS prowadzili obsğugň 

infolinii SENIOR-FON, kt·rej celem byğo wsparcie psychologiczno-interwencyjne 

senior·w, kt·rzy mierzyli siň z szeregiem trudnoŜci zwiŃzanych z pandemiŃ.  

WartoŜĺ Ŝrodk·w przeznaczonych na walkň z COVID to 15,2 mln zğ.  

- ślŃskie kadry DPS vs. COVID-19 (PO WER) 

BezpoŜrednie wsparcie personelu dom·w pomocy spoğecznej miağo na celu 

zapewnienie wğaŜciwej opieki nad ich pensjonariuszami poprzez ograniczenie 

rozprzestrzeniania siň COVID-19. Pomoc w postaci grantu miağ zabezpieczyĺ Ŝrodki 

na zapewnienie dodatkowych os·b oraz na wynagrodzenia obecnie zatrudnionego 

personelu. w ramach projektu uruchomione zostağy r·wnieŨ miejsca czasowego 

pobytu dla mieszkaŒc·w/ kandydat·w na mieszkaŒc·w DPS w celu unikniňcia 

zaraŨenia wirusem os·b przebywajŃcych w DPS. 

WysokoŜĺ Ŝrodk·w przeznaczonych na walkň z COVID to 29,4 mln zğ. 

- Kooperacje 3D ï model wielosektorowej wsp·ğpracy na rzecz wsparcia os·b 

i rodzin (PO WER) 

W ramach projektu realizowane sŃ dodatkowe zadania dedykowane przeciwdziağaniu 

COVID-19. Pierwsze skierowane jest do dom·w pomocy spoğecznej w kt·rych 

wystŃpiğy przypadki zaraŨenia wirusem SARS-CoV-2, schronisk dla bezdomnych 

oraz schronisk dla bezdomnych z usğugami opiekuŒczymi (podmioty te mogŃ ubiegaĺ 

siň o przeprowadzenie bezpğatnej dezynfekcji/ dekontaminacji na terenie cağej 

plac·wki), drugim zadaniem jest pobieranie wymaz·w i wykonywanie badaŒ 

laboratoryjnych w zakresie diagnostyki zakaŨeŒ koronawirusem wŜr·d pracownik·w 

systemu pomocy i integracji spoğecznej.  

WysokoŜĺ Ŝrodk·w przeznaczonych na walkň z COVID to 3,0 mln zğ.  

- Wsp·ğpraca siň opğaca ï koordynacja sektora ekonomii spoğecznej 

w wojew·dztwie ŜlŃskim (RPO WSL 2014-2020) 

W ramach projektu ROPS zaplanowağ zakup Ŝrodk·w ochrony osobistej od 

podmiot·w ekonomii spoğecznej w celu nieodpğatnego przekazania ich do 

instytucji pomocowych i ŜwiadczŃcych usğugi spoğeczne.  

WysokoŜĺ Ŝrodk·w przeznaczonych na walkň z COVID to 50 tys. zğ.  
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III. Wsparcie podmiot·w ekonomii spoğecznej  

Pomoc zostağa przekazana dziağajŃcym w regionie OŜrodkom Wsparcia Ekonomii 

Spoğecznej jako zwiňkszenie przyznanego wczeŜniej dofinansowania. Dodatkowe 

Ŝrodki z Europejskiego Funduszu Spoğecznego posğuŨŃ m.in. na zakup 

produkowanych przez podmioty ekonomii spoğecznej i przedsiňbiorstwa spoğeczne 

materiağ·w ochrony osobistej (np. maseczek ochronnych) i przekazywanie ich 

nieodpğatnie plac·wkom sğuŨby zdrowia oraz plac·wkom cağodobowej opieki oraz na 

zam·wienia dla pracownik·w sğuŨby zdrowia usğug cateringowych Ŝwiadczonych 

przez te podmioty. Ponadto zaproponowane sŃ elastyczne rozwiŃzania na czas 

kryzysu np. wydğuŨenie wsparcia pomostowego dla przedsiňbiorstw spoğecznych. 

w ramach filaru wdraŨane sŃ projekty finansowane z RPO WSL 2014-2020:  

- OŜrodek Wsparcia Ekonomii Spoğecznej Obszaru Rybnickiego realizowany 

przez Centrum Rozwoju Inicjatyw Spoğecznych CRIS ï wysokoŜĺ Ŝrodk·w 

przeznaczonych na walkň z COVID to 302,5 tys. zğ.  

- OWES obszaru bielskiego realizowany przez Stowarzyszenie Bielskie 

Centrum PrzedsiňbiorczoŜci ï wysokoŜĺ Ŝrodk·w przeznaczonych na walkň 

z COVID to 415,9 tys. zğ.  

- Jurajski OŜrodek Wsparcia Ekonomii Spoğecznej 2018-2023 realizowany przez 

Agencjň Rozwoju Regionalnego w Czňstochowie S.A. ï wysokoŜĺ Ŝrodk·w 

przeznaczonych na walkň z COVID to 542,8 tys. zğ.  

- OWES SWR realizowany przez Stowarzyszenie Wsp·ğpracy Regionalnej ï 

wysokoŜĺ Ŝrodk·w przeznaczonych na walkň z COVID to 1,2 mln zğ.  

- OWES subregionu Centralno-Wschodniego realizowany przez Fundacjň 

Regionalnej Agencji Promocji i Zatrudnienia ï wysokoŜĺ Ŝrodk·w 

przeznaczonych na walkň z COVID to 854,0 tys. zğ.  

- Regionalny OŜrodek Wsparcia Ekonomii Spoğecznej 2.0 realizowany przez 

Fundacjň Rozwoju Ekonomii Spoğecznej ï wysokoŜĺ Ŝrodk·w przeznaczonych 

na walkň z COVID to 826,7 tys. zğ.  

Opr·cz dziağaŒ w ramach ślŃskich Pakiet·w, podjňte zostağy takŨe inne aktywnoŜci 

w obszarach: 

1. Edukacja  i nauka  

W szkoğach i plac·wkach, dla kt·rych organem prowadzŃcym jest Wojew·dztwo 

ślŃskie, nauka realizowana byğa w formie zdalnej. WyjŃtek stanowiğy mğodzieŨowe 

oŜrodki wychowawcze, w kt·rych nauka realizowana byğa w spos·b tradycyjny oraz 

szkoğy zorganizowane przy podmiotach leczniczych, kt·re do 6 kwietnia 2020 r. 

realizowağy edukacjň w bezpoŜrednim kontakcie z uczniem. Wprowadzone od dnia 

6 kwietnia 2020 r. zmiany w rozporzŃdzeniu Ministra Edukacji Narodowej umoŨliwiğy 

ograniczenie funkcjonowania zespoğ·w szk·ğ specjalnych. JednakŨe, majŃc na 
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wzglňdzie moŨliwoŜci organizacyjne szpitali oraz potrzeby psychofizyczne uczni·w/ 

pacjent·w, dyrektorzy szk·ğ przyszpitalnych prowadzili nauczanie, opiekň 

i wychowanie w tzw. spos·b hybrydowy. We wszystkich szkoğach zorganizowanych 

przy podmiotach leczniczych, gdzie podczas pandemii przebywali pacjenci/ 

uczniowie, prowadzone byğy zajňcia edukacyjno-wychowawcze. Realizacja 

program·w szkolenia sportowego w oddziağach mistrzostwa sportowego, stosownie 

do wprowadzanych zmian, odbywağa siň w formie stacjonarnej lub z wykorzystaniem 

metod i technik ksztağcenia na odlegğoŜĺ.  

W zwiŃzku z ogğoszonym stanem epidemii wybrane szkoğy i plac·wki podjňğy 

dziağania zwiŃzane z profilaktykŃ ryzyka zaraŨenia wirusem COVID-19 gğ·wnie 

poprzez uczestniczenie w akcji szycia maseczek. Centrum Ksztağcenia Zawodowego 

i Ustawicznego Wojew·dztwa ślŃskiego w Raciborzu przeprowadziğo akcjň ĂZabierz 

maseczkň z Medykaò dla mieszkaŒc·w Raciborza i Rybnika, kt·ra polegağa na tym, 

Ũe maseczki umieszczone byğy na zewnŃtrz budynku, dostňpne dla wszystkich 

chňtnych. Centra Ksztağcenia organizowağy takŨe warsztaty i kursy tematyczne oraz 

spotkania edukacyjne na portalu Facebook.  

Plac·wki doskonalenia nauczycieli w okresie zamkniňcia szk·ğ i plac·wek 

oŜwiatowych oferowağy bogatŃ ofertň form doskonalenia on-line ï z ponad 12 000 

form doskonalenia skorzystağo okoğo 65,0 tys. nauczycieli. Biblioteki pedagogiczne 

r·wnieŨ skupiğy siň na wsparciu szk·ğ i plac·wek oraz nauczycieli i uczni·w za 

poŜrednictwem Internetu. WŜr·d wielu dziağaŒ wymieniĺ moŨna m.in. przygotowanie 

film·w do wykorzystania przez terapeut·w poradni psychologiczno-pedagogicznych, 

audiobook·w dla przedszkoli, bazy internetowych materiağ·w edukacyjnych dla 

nauczycieli i uczni·w, bazy lektur on-line, opracowanie narzňdzi pracy zdalnej dla 

nauczycieli, wielu scenariuszy zajňĺ oraz konkurs·w, udzielanie konsultacji on-line. 

Biblioteki pedagogiczne oferowağy takŨe wiele kurs·w, szkoleŒ, warsztat·w wraz 

z prezentacjami i materiağami dydaktycznymi na platformach edukacyjnych.  

Pracownicy Planetarium ślŃskiego prowadzili w mediach spoğecznoŜciowych cykl 

porad dla miğoŜnik·w astronomii i astronautyki ĂNiebo z balkonuò oraz ĂKosmos 

z kanapyò. w roku szkolnym 2020/2021 prowadzone sŃ zajňcia on-line w ramach 

Akademii Mğodego Astronoma, Akademii Odkrywc·w Kosmosu, MğodzieŨowego Koğa 

Astronomicznego oraz Akademii Dojrzağego Astronoma.  

2. Gospodarka ni eruchomoŜciami 

W odpowiedzi na wnioski skğadane przez dzierŨawc·w, uŨytkownik·w lub 

uŨytkownik·w wieczystych dotkniňtych skutkami wprowadzonych obostrzeŒ 

w prowadzeniu dziağalnoŜci gospodarczej odroczono termin zapğaty naleŨnoŜci 

Departamentu Geodezji, Gospodarki NieruchomoŜciami i Planowania 

Przestrzennego na ğŃcznŃ kwotň 89,9 tys. zğ oraz naleŨnoŜci ślŃskiego ZarzŃdu 
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NieruchomoŜci w Katowicach na ğŃcznŃ kwotň 203,2 tys. zğ, a takŨe umorzono 

naleŨnoŜci ślŃskiego ZarzŃdu NieruchomoŜciami w Katowicach w ğŃcznej kwocie 

305,3 tys. zğ. 

3. Kultura  

W zwiŃzku z wprowadzonym stanem epidemii, instytucje kultury osiŃgnňğy mniejsze 

przychody z prowadzonej dziağalnoŜci (w przypadku instytucji kultury, dla kt·rych 

organizatorem lub wsp·ğorganizatorem jest samorzŃd Wojew·dztwa ślŃskiego, tylko 

w i p·ğroczu 2020 roku strata ta wyniosğa ponad 12 mln zğ). w zwiŃzku z powyŨszym 

SamorzŃd Wojew·dztwa ślŃskiego zwiňkszyğ dotacje podmiotowe na dziağalnoŜĺ 

instytucji kultury, dla kt·rych jest organizatorem lub wsp·ğorganizatorem, 

w wysokoŜci ok. 60% utraconych przychod·w. Zwiňkszona dotacja umoŨliwiğa 

zapğatň przez instytucje bieŨŃcych zobowiŃzaŒ oraz przyczyniğa siň r·wnieŨ do 

zachowania miejsc pracy. 

4. Zdrowie  

W obszarze Zdrowie ogğoszono nab·r w ramach RPO WSL w trybie 

pozakonkursowym na: typ projektu pn.: Wsparcie zakupu niezbňdnego sprzňtu 

i wyposaŨenia oraz adaptacji pomieszczeŒ, w tym budowa obiekt·w kubaturowych 

w zwiŃzku z pojawieniem siň koronawirusa SARS-CoV-2 na terenie wojew·dztwa 

ŜlŃskiego.  WŜr·d jednostek objňtych wsparciem znalazğo siň 30 podmiot·w 

leczniczych, z czego11:  

¶ 22 to szpitale (w tym 8 plac·wek zdrowia, dla kt·rych podmiotem tworzŃcym 

jest Wojew·dztwo ślŃskie), 

¶ 5 to pogotowia ratunkowe (w tym 2 plac·wki zdrowia, dla kt·rych podmiotem 

tworzŃcym jest Wojew·dztwo ślŃskie),  

¶ 3 to laboratoria realizujŃce zadanie dot. poszerzenia zakresu infrastruktury 

diagnostycznej w zwiŃzku z aktualnŃ sytuacjŃ epidemiologicznŃ, majŃce na celu 

zwiňkszenie liczby test·w wykonywanych w regionie tj. ślŃski Park Technologii 

Medycznych Kardio-Med Silesia, Gyncentrum Sp. z o.o. oraz Narodowy Instytut 

Onkologii im. Marii Skğodowskiej-Curie - PaŒstwowy Instytut Badawczy Oddziağ 

w Gliwicach,  

                                            

11 nab·r pozakonkursowy nr RPSL.10.01.00-IZ.01-24-395/20, OŜ Priorytetowa X 

Rewitalizacja oraz infrastruktura spoğeczna i zdrowotna, Dziağania 10.1 Infrastruktura 

ochrony zdrowia ï dot. 2 typu projektu pn.: Wsparcie zakupu niezbňdnego sprzňtu 

i wyposaŨenia oraz adaptacji pomieszczeŒ, w tym budowa obiekt·w kubaturowych 

w zwiŃzku z pojawieniem siň koronawirusa SARS-CoV-2 na terenie wojew·dztwa ŜlŃskiego 
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Dofinansowaniem objňto m.in. zakup sprzňtu i aparatury medycznej, a takŨe zakup 

Ŝrodk·w ochrony osobistej oraz Ŝrodk·w do dezynfekcji, wyrob·w medycznych do 

diagnostyki (w tym test·w, odczynnik·w). Ponadto wsparto dziağania zwiŃzane 

z adaptacjŃ pomieszczeŒ i przeprowadzeniem niezbňdnych prac remontowo - 

budowlanych oraz budowŃ obiekt·w w formie kontenerowej zwiŃzanych z leczeniem 

i diagnostykŃ w celu zwiňkszenia moŨliwoŜci diagnostycznych ratowniczych 

i medycznych oraz poprawy jakoŜci Ŝwiadczonych usğug. 

Przyznane dofinansowanie na koniec roku 2020 wyniosğo 117 998 004, 26 zğ 

(105 714 743,20 Ŝrodki z EFRR + 12 283 261,06 Ŝrodki z BudŨetu PaŒstwa). 

Ponadto przeprowadzono konkursy ofert na realizacjň zadania wğasnego 

Wojew·dztwa ślŃskiego z zakresu zdrowia publicznego szczeg·lnie uwzglňdniağy 

minimalizacjň skutk·w epidemii zwiŃzanej z rozprzestrzenianiem siň wirusa SARS-

CoV-2. 

Celem konkursu pn. ĂPromocja zdrowia psychicznego i zapobieganie zaburzeniom 

psychicznymò byğa promocja zdrowia psychicznego i zapobieganie zaburzeniom 

psychicznym mieszkaŒc·w wojew·dztwa ŜlŃskiego, jak r·wnieŨ zapewnienie 

osobom z zaburzeniami psychicznymi wielostronnej opieki adekwatnej do ich 

potrzeb. w ramach konkursu obok zaplanowanych cel·w ujňto dziağania w zakresie:  

- minimalizacji zachowaŒ agresywnych, poczucia bezradnoŜci, zapobiegania 

zaburzeniom depresyjnym zwiŃzanych z izolacjŃ spoğecznŃ oraz innymi 

ograniczeniami spowodowanymi wprowadzonym stanem epidemii; 

- zmniejszenia ryzyka wystŃpienia lub zaostrzenia objaw·w zaburzeŒ 

psychicznych wynikajŃcych z wprowadzonego stanu epidemii;  

- nabycia umiejňtnoŜci adaptowania siň do nowej rzeczywistoŜci wywoğanej 

epidemiŃ.  

Ponadto zorganizowano darmowe warsztaty online, skierowane do mieszkaŒc·w 

regionu pn. Higiena psychiczna w sytuacji izolacji spoğecznej ï dbajmy o swoje 

Ŝwiaty wewnňtrzne. Celem organizowanych szkoleŒ byğa promocja zdrowia 

psychicznego i poprawa kondycji psychicznej mieszkaŒc·w wojew·dztwa ŜlŃskiego, 

szczeg·lnie w kontekŜcie trwajŃcego stanu epidemii.  
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Podsumowanie czňŜĺ I 

Przedstawiona analiza statystyczna obejmuje zagadnienia o charakterze 

horyzontalnym zwiŃzane z procesami demograficznymi oraz rozwojem 

gospodarczym. w dalszym ciŃgu pozostajŃ aktualne wyzwania zwiŃzane ze 

zjawiskiem depopulacji oraz sğabnŃcym tempem rozwoju gospodarczego. 

Zagadnienia te nabierajŃ r·wnieŨ istotnego znaczenia ze wzglňdu na proces 

transformacji regionu. 

Wojew·dztwo ślŃskie jest drugim regionem w Polsce pod wzglňdem liczby ludnoŜci, 

ma takŨe najwiňkszŃ gňstoŜĺ zaludnienia w kraju oraz najwyŨszy wskaŦnik 

urbanizacji. Liczba mieszkaŒc·w wojew·dztwa ŜlŃskiego jednak od kilku lat 

systematycznie spada, przy czym spadek ten dotyczy przede wszystkim miast. 

Zjawisko to spowodowane jest z jednej strony utrzymujŃcym siň ujemnym przyrostem 

naturalnym, z drugiej wystňpowaniem proces·w migracyjnych zwiŃzanych 

z odpğywem ludnoŜci poza region. Istotnym czynnikiem wpğywajŃcym na 

zmniejszanie siň ludnoŜci miast jest wystňpujŃce zjawisko suburbanizacji. 

NiekorzystnŃ sytuacjň demograficznŃ wojew·dztwa ŜlŃskiego pogğňbia r·wnieŨ 

wzrost udziağu os·b w wieku poprodukcyjnym w og·lnej liczbie ludnoŜci, przy spadku 

udziağu os·b w wieku przedprodukcyjnym i produkcyjnym. 

Uwarunkowania demograficzne wpğywajŃ r·wnieŨ na zagadnienia gospodarcze oraz 

zwiŃzane z prowadzonym w regionie od wielu lat procesem transformacji. ZauwaŨa 

siň zmianň profilu gospodarczego regionu, niemniej w dalszym ciŃgu przemysğ jest 

istotnŃ gağňziŃ gospodarki w wojew·dztwie ŜlŃskim warunkujŃcŃ Ũycie gospodarcze 

regionu. 

Wojew·dztwo ŜlŃskie charakteryzuje siň wysokim udziağem w tworzeniu Produktu 

Krajowego Brutto (drugie miejsce po wojew·dztwie mazowieckim), a takŨe silnŃ 

pozycjŃ w odniesieniu do wartoŜci PKB na 1 mieszkaŒca (4. miejsce w kraju po 

wojew·dztwach: mazowieckim, dolnoŜlŃskim i wielkopolskim). Pomimo relatywnie 

wysokiej pozycji gospodarki regionu na tle kraju, zauwaŨalne jest stopniowe jej 

obniŨanie ï udziağ w tworzeniu PKB od kilkunastu lat stale maleje, a poziom rozwoju 

mierzony wartoŜciŃ PKB per capita pokazuje, Ũe przewaga rozwojowa nad innymi 

regionami zmniejsza siň. Dane dotyczŃce PKB, jak r·wnieŨ wartoŜci dodanej brutto 

(WDB), pokazujŃ znaczŃce zr·Ũnicowania w poziomie rozwoju takŨe wewnŃtrz 

samego wojew·dztwa. 

ZauwaŨyĺ naleŨy r·wnieŨ przestrzenne zr·Ũnicowanie poziomu rozwoju 

wojew·dztwa ŜlŃskiego. w tym celu w Raporcie podejmuje siň pr·by analizowania 

tych zagadnieŒ m.in. z pomocŃ wskaŦnik·w WRT (WskaŦnik Rozwoju 
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Terytorialnego), Indeksu Niedostosowania Spoğecznego oraz Indeksu AktywnoŜci 

Spoğecznej. 

Dziağania podejmowane przez SamorzŃd Wojew·dztwa w 2020 roku z uwagi na 

niecodziennŃ sytuacjň epidemicznŃ ukierunkowane byğy w duŨym stopniu na walkň 

ze skutkami COVID 19. w tym celu podjňto szereg dziağaŒ w r·Ũnych dziedzinach 

m.in. w ramach gospodarki, rynku pracy, edukacji oraz zdrowia. Jednym 

z najwaŨniejszych dziağaŒ byğo wdroŨenie ślŃskiego Pakietu dla Gospodarki, 

Turystyki i dla MieszkaŒca. 

Do dnia 31 grudnia 2020 r. wartoŜĺ zaangaŨowanych Ŝrodk·w w ramach RPO WSL 

na lata 2014-2020 wyniosğa 16,79 mld PLN, co stanowi 108,48% alokacji Programu. 

w 2020 roku najwiňkszy udziağ Ŝrodk·w finansowych dotyczyğ osi priorytetowej 

IV EfektywnoŜĺ energetyczna, odnawialne Ŧr·dğa energii i gospodarka 

niskoemisyjna, gdzie wartoŜĺ um·w wyniosğa prawie 30% wszystkich um·w 

w ramach analizowanego roku. Nastňpnie najwiňkszŃ wartoŜĺ um·w wskazaĺ naleŨy 

w priorytecie III KonkurencyjnoŜĺ MśP (10,5%), niewiele mniej w priorytecie 

i Nowoczesna gospodarka (10,2%) a nastňpnie w priorytecie IX WğŃczenie spoğeczne 

(7,6%).  

Natomiast analizujŃc umowy podpisane w 2020 roku pod kŃtem realizacji Strategii 

Rozwoju Wojew·dztwa ślŃskiego najwiňcej projekt·w, wpisuje siň w realizacjň 

Priorytetu (C): PrzestrzeŒ ponad poğowň wartoŜci podpisanych um·w (40%). Prawie 

1/3 Ŝrodk·w finansowych w ramach zawartych um·w dotyczyğa realizacji kierunk·w 

dziağaŒ wskazanych w ramach celu operacyjnego strategii C.1. Zr·wnowaŨone 

wykorzystanie zasob·w Ŝrodowiska.  

Zar·wno demografia jak i zagadnienia gospodarcze stanowiŃ tğo dla prowadzonego 

procesu rozwoju wojew·dztwa. w drugiej czňŜci Raportu o stanie wojew·dztwa czňŜĺ 

analityczna zostağa pogğňbiona w ramach czterech obszar·w: przedsiňbiorczoŜci, 

mieszkaŒca, przestrzeni oraz wsp·ğpracy, kt·re wprost korespondujŃ z priorytetami 

wyznaczonymi w Strategii Rozwoju Wojew·dztwa ślŃskiego ĂślŃskie 2020+ò. 
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CZŇśĹ II ï Syntetyczny opi s realizacji polityk, 

program·w i strategii wraz z opisem statystycznym   

CzňŜĺ druga raportu przedstawiajŃca syntetyczny opis realizacji polityk, program·w, 

strategii prezentuje najwaŨniejsze informacje: z realizacji strategii rozwoju 

wojew·dztwa, w tym wydatkowania Ŝrodk·w na poszczeg·lne cele dokumentu, 

dotyczŃce toczŃcych siň prac planistycznych, a takŨe z realizacji polityk i dziağaŒ 

sektorowych w podziale na cztery obszary, odpowiadajŃce priorytetom wskazanym 

w Strategii Rozwoju Wojew·dztwa ślŃskiego, tj.: przedsiňbiorczoŜĺ, mieszkaniec, 

przestrzeŒ i relacje z otoczeniem. 

Realizacja strategii rozwoju wojew·dztwa 

Analiza wskaŦnikowa 

WskaŦniki rezultatu okreŜlone w dokumencie Strategii Rozwoju Wojew·dztwa 

ślŃskiego ĂślŃskie 2020+ò odzwierciedlajŃ zakğadany postňp w realizacji dziağaŒ 

okreŜlonych w ramach cel·w operacyjnych. w ramach Priorytetu (A) Nowoczesna 

gospodarka najbliŨej osiŃgniňcia wartoŜci docelowych dla wskaŦnik·w byğ cel A.4. 

Nie stwierdzono natomiast znaczŃcych odchyleŒ dla pozostağych cel·w. 

W przypadku Priorytetu (B): Szanse rozwojowe mieszkaŒc·w, oceniono pozytywnie 

realizacjň celu operacyjnego: B.3. Szczeg·lnŃ uwagň przy aktualizacji strategii 

rozwoju wojew·dztwa naleŨy zwr·ciĺ na zagadnienia spoğeczne, w tym zdrowotne. 

Niekorzystna tendencja czňŜci wskaŦnik·w opisujŃcych Cel operacyjny: B.1. 

wskazuje na koniecznoŜĺ zintensyfikowania dziağaŒ w tym obszarze. 

W ramach realizacji priorytetu (C) PrzestrzeŒ w wiňkszoŜci opisywane miary wpisujŃ 

siň w zağoŨone tendencje. ZauwaŨa siň koniecznoŜĺ intensyfikacji dziağaŒ 

w obszarze ochrony Ŝrodowiska, ponadto zauwaŨa siň niepokojŃce tendencje 

demograficzne zwiŃzane ze spadkiem gňstoŜci zaludnienia obszar·w miejskich. 

Analiza wskaŦnik·w dla Priorytetu (D) Relacje z otoczeniem wskazuje na wysoki 

poziom realizacji zapis·w Strategii. w wiňkszoŜci osiŃgniňte wartoŜci wskaŦnik·w 

byğy zgodne z zağoŨonymi tendencjami. Najbardziej odbiegajŃce od wzorca byğy 

wartoŜci osiŃgniňte w ramach realizacji celu D.2. 

Ocena realizacji cel·w operacyjnych wg wskaŦnik·w rezultatu 

Ocena zmian wartoŜci wskaŦnik·w (ostatnia kolumna w kolejnych tabelach) poprzez 

wskazanie kierunku w jakim podŃŨa wartoŜĺ wskaŦnika: 

ƶ ï wzrost wartoŜci wskaŦnika,  
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Ʒ ï wartoŜĺ wskaŦnika bez zmian,  

Ƹ ï spadek wartoŜci wskaŦnika. 

Ponadto odpowiednim kolorem zaznaczono, czy zachodzŃce zmiany wartoŜci 

wskaŦnik·w majŃ poŨŃdany charakter: 

¶ kolor zielony ï zmiana pozytywna (litera P),  

¶ kolor czerwony ï zmiana negatywna (litera N). 

Priorytet (A): Nowoczesna gospodarka 

Tabela 4. Ocena wskaŦnik·w monitoringowych w ramach Priorytetu A. 

Cel operacyjny: A.1. Innowacyjne i kreatywne przedsiňbiorstwa oraz produkty wojew·dztwa 

LP. WSKAťNIK 

POZIOM 

BAZOWY 

2011 

POZIOM 

Z 2013 

POZIOM  

Z 2019 

POZIOM 

DOCELOWY 

2020 

ťRčDĞO OCENA 

1 

Udziağ przedsiňbiorstw 

innowacyjnych ï w 

og·lnej liczbie 

przedsiňbiorstw z 

sektora usğug (%) 

13,2 10,8 8,9 wzrost GUS ƸN 

2 

Udziağ przedsiňbiorstw 

innowacyjnych ï w 

og·lnej liczbie 

przedsiňbiorstw 

przemysğowych (%) 

15,2 15,4 18,6 wzrost GUS ƶP 

3 

WartoŜĺ dodana brutto 

na 1 pracujŃcego w zğ 

(ceny bieŨŃce) 

106 839 112 582 
134 054 

(2018) 
173,5 tys. zğ GUS ƶ P 

4 

Nakğady na dziağalnoŜĺ 

B+R w relacji do PKB 

(%) 

0,52 0,62 
0,72 

(2018) 
1,7 GUS ƶ P 

5 

Liczba udzielonych 

patent·w na wynalazki 

krajowe przez UrzŃd 

Patentowy RP na 100 

tys. mieszkaŒc·w 

6,9 6,4 7,6 wzrost GUS ƶ P 

6 

Zatrudnieni w B+R na 

1 000 os·b aktywnych 

zawodowo (EPC) 

3,7 4,1 6,0 4,8 GUS ƶ P 
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LP. WSKAťNIK 

POZIOM 

BAZOWY 

2011 

POZIOM 

Z 2013 

POZIOM  

Z 2019 

POZIOM 

DOCELOWY 

2020 

ťRčDĞO OCENA 

7 

Odsetek 

przedsiňbiorstw 

przemysğowych 

wykorzystujŃcych 

chronione prawami 

wyğŃcznymi projekty 

wynalazcze krajowych 

podmiot·w 

zewnňtrznych (%) 

1,7 2,7 
2,2 

(2017) 
wzrost GUS ƶ P 

8 

Odsetek 

przedsiňbiorstw z 

sektora usğug 

wykorzystujŃcych 

chronione prawami 

wyğŃcznymi projekty 

wynalazcze krajowych 

podmiot·w 

zewnňtrznych (%) 

4,2 1,6 
1,6 

(2017) 
wzrost GUS ƸN 

Cel Operacyjny:  A.2. Otwarty i atrakcyjny rynek pracy  

LP. WSKAťNIK 

POZIOM 

BAZOWY 

2011 

POZIOM 

Z 2013 

POZIOM  

Z 2019 

POZIOM 

DOCELOWY 

2020 

ťRčDĞO OCENA 

9 

Odsetek 

przedsiňbiorstw 

oferujŃcych 

moŨliwoŜĺ telepracy 

(praca zdalna, z 

wykorzystaniem ICT) 

(%) 

11,5 

(2014) 

15,6 

(2016) 

12,9 

(2018) 
wzrost 

badanie 

ankietowe 
ƶ P 

10 
Wsp·ğczynnik przyjňĺ 

do pracy (%) 
24,7 17,8 

21,1-

23,0 
wzrost GUS ƸN 

11 

Odsetek 

bezrobotnych 

zarejestrowanych z 

wyksztağceniem 

wyŨszym (%) 

11,9 12,3 15,4  7,6 GUS ƶN 

12 

WskaŦnik 

zatrudnienia os·b w 

wieku 20-64 lata (%) 

62,1 62,3 70,3 71 GUS ƶ P 
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LP. WSKAťNIK 

POZIOM 

BAZOWY 

2011 

POZIOM 

Z 2013 

POZIOM  

Z 2019 

POZIOM 

DOCELOWY 

2020 

ťRčDĞO OCENA 

13 

WskaŦnik 

zatrudnienia os·b 

niepeğnosprawnych 

(%) 

18,3 18,4 26,7 27 GUS ƶ P 

14 

WskaŦnik 

zatrudnienia kobiet w 

wieku 20-64 lata (%) 

54,1 55,3 63,5 64 GUS ƶ P 

15 
Stopa bezrobocia 

rejestrowanego (%) 
10,2 11,3 3,6 6,6 GUS Ƹ P 

Cel operacyjny: A.3. Konkurencyjna gospodarka wojew·dztwa oparta na elastycznoŜci i specjalizacji firm 

oraz strukturach sieciowych  

LP. WSKAťNIK 

POZIOM 

BAZOWY 

2011 

POZIOM 

Z 2013 

POZIOM  

Z 2019 

POZIOM 

DOCELOWY 

2020 

ťRčDĞO OCENA 

16 

Liczba nowo 

zarejestrowanych 

sp·ğek z udziağem 

kapitağu 

zagranicznego 

270 287 

16 

(zmiana 

metodologii 

liczenia) 

wzrost GUS brak 

17 

WskaŦnik 

wypadkowoŜci z 

wyğŃczeniem 

gospodarstw 

indywidualnych w 

rolnictwie 

9,05 7,81 7,26 6,01 GUS Ƹ P 

18 

Liczba 

przedsiňbiorstw z 

kapitağem 

zagranicznym 

2 245 2 388 2 289 wzrost GUS ƶ P 

19 

Udziağ 

przedsiňbiorstw 

przemysğowych 

wsp·ğpracujŃcych w 

ramach inicjatywy 

klastrowej w og·lnej 

liczbie 

przedsiňbiorstw 

wsp·ğpracujŃcych w 

zakresie 

dziağalnoŜci 

innowacyjnej (%) 

10,8 16,2 
20 

(2017) 
wzrost GUS ƶ P 
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LP. WSKAťNIK 

POZIOM 

BAZOWY 

2011 

POZIOM 

Z 2013 

POZIOM  

Z 2019 

POZIOM 

DOCELOWY 

2020 

ťRčDĞO OCENA 

20 

Odsetek 

przedsiňbiorstw, 

kt·re w ostatnim 

roku skorzystağy ze 

wsparcia 

doradczego (%) 

9,7 

(2014) 

10,9 

(2016) 

11,6 

(2018) 
wzrost 

badanie 

ankietowe 
ƶ P 

21 

Odsetek 

przedsiňbiorstw, 

kt·re w ostatnim 

roku skorzystağy ze 

wsparcia 

finansowego 

(preferencyjne 

finansowanie) (%) 

5,6 

(2014) 

5 

(2016) 

4,8 

(2018) 
wzrost 

badanie 

ankietowe 
ƸN 

22 

Odsetek 

przedsiňbiorstw 

prowadzŃcych 

dziağalnoŜĺ 

eksportowŃ (%) 

23,5 

(2014) 

18,9 

(2016) 

27,2 

(2018) 
wzrost 

badanie 

ankietowe 
ƶ P 

23 

Odsetek 

przedsiňbiorstw, 

kt·re w ostatnim 

roku skorzystağy ze 

wsparcia 

finansowego 

(bezzwrotne) (%) 

6,3 

(2014) 

6 

(2016) 

5,5 

(2018) 
wzrost 

badanie 

ankietowe 
ƸN 

24 

Udziağ 

przedsiňbiorstw z 

sektora usğug 

wsp·ğpracujŃcych w 

ramach inicjatywy 

klastrowej w og·lnej 

liczbie 

przedsiňbiorstw 

wsp·ğpracujŃcych w 

zakresie 

dziağalnoŜci 

innowacyjnej (%) 

16,9 9,4 24,4 wzrost GUS ƶ P 

25 

Przedsiňbiorstwa 

posiadajŃce wğasnŃ 

stronň internetowŃ 

(%) 

67,3 71,2 74,0 wzrost GUS ƶ P 
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Cel operacyjny: A.4. PrzedsiňbiorczoŜĺ lokalna i spoğeczna wykorzystujŃca lokalne rynki i potencjağy 

LP. WSKAťNIK 

POZIOM 

BAZOWY 

2011 

POZIOM 

Z 2013 

POZIOM  

Z 2019 

POZIOM 

DOCELOWY 

2020 

ťRčDĞO OCENA 

26 

Liczba podmiot·w 

gospodarczych w 

rejestrze REGON na 1 

000 mieszkaŒc·w na 

terenach wiejskich 

77,3 81 90,8 wzrost GUS ƶ P 

27 

Liczba korzystajŃcych 

z nocleg·w na 1 000 

mieszkaŒc·w 

390 404 642 557 GUS ƶ P 

28 

Liczba 

zarejestrowanych 

produkt·w 

regionalnych i 

tradycyjnych 

130 136 144 wzrost MRiRW ƶ P 

29 

Turystyczne obiekty 

noclegowe (bez 

obiekt·w hotelowych) 

235 342 351 wzrost GUS ƶ P 

30 

Osoby fizyczne 

prowadzŃce 

dziağalnoŜĺ na 

terenach wiejskich na 

100 os·b w wieku 

produkcyjnym 

11 12 12 wzrost GUS ƶ P 

31 

Liczba podmiot·w 

gospodarczych w 

rejestrze REGON na 1 

000 mieszkaŒc·w w 

gminach do 50 tys. 

mieszkaŒc·w 

86,5 

(2013) 

88,4 

(2015) 
94,4 wzrost GUS ƶ P 

32 
Turystyczne obiekty 

hotelowe 
273 279 348 wzrost GUS ƶ P 

33 

WartoŜĺ dodana brutto 

w sekcji rolnictwo, 

leŜnictwo, ğowiectwo i 

rybactwo w mln zğ 

wedğug siedziby 

lokalnej jednostki 

dziağalnoŜci 

1 486 1 478 
1660 

(2018) 
wzrost GUS ƶ P 

ťr·dğo: opracowanie wğasne.  
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Priorytet (B): Szanse rozwojowe mieszkaŒc·w 

Tabela 5. Ocena wskaŦnik·w monitoringowych w ramach Priorytetu B. 

Cel operacyjny: B.1. Poprawa kondycji zdrowotnej mieszkaŒc·w wojew·dztwa 

LP. WSKAťNIK 

POZIOM 

BAZOWY 

2011 

POZIOM 

z 2013 

POZIOM 

z 2019 

POZIOM 

DOCELOWY 

2020 

ťRčDĞO OCENA 

1 

Liczba ğ·Ũek 

w hospicjach, zakğadach 

opiekuŒczo-leczniczych 

i zakğadach 

pielňgnacyjno-

opiekuŒczych na 100 tys. 

ludnoŜci 

85,57 88,16 114,4 wzrost GUS ƶ P 

2 

Zgony z powodu 

nowotwor·w na 100 tys. 

ludnoŜci 

271 286 313,1 spadek GUS ƶ N 

3 
Zgony niemowlŃt na 1 

000 urodzeŒ Ũywych 
6 5,1 4,6 3 GUS Ƹ P 

4 

Zgony z powodu chor·b 

ukğadu krŃŨenia na 100 

tys. ludnoŜci 

469 497,8 478,9 spadek GUS ƶ N 

5 

Odsetek os·b 

korzystajŃcych 

z bezpğatnych badaŒ 

profilaktycznych (%) 

26,6 

(2014) 

26,5 

(2016) 

25,6 

(2018) 
wzrost 

badanie 

ankietowe 
Ƹ N 

6 

Odsetek os·b 

uprawiajŃcych sport lub 

podejmujŃcych aktywnoŜĺ 

fizycznŃ przynajmniej raz 

w tygodniu (%) 

61,4 

(2014) 

64,4 

(2016) 

72,9 

(2018) 
wzrost 

badanie 

ankietowe 
ƶ P 

7 

GňstoŜĺ ŜcieŨek 

rowerowych na 10 tys. 

km2 (km) 

454,1 484,9 849,4 wzrost GUS ƶ P 

8 

Liczba lekarzy na 10 tys. 

ludnoŜci (personel 

pracujŃcy wedğug 

podstawowego miejsca 

pracy) 

23,1 23,2 24,5 wzrost GUS ƶ P 
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Cel operacyjny: B.2. Rozw·j kompetencji, umiejňtnoŜci i wzrost poziomu 

aktywnoŜci mieszkaŒc·w 

LP. WSKAťNIK 

POZIOM 

BAZOWY 

2011 

POZIOM 

z 2013 

POZIOM 

z 2019 

POZIOM 

DOCELOWY 

2020 

ťRčDĞO OCENA 

9 

Sğuchacze studi·w 

podyplomowych na 10 

tys. ludnoŜci w wieku 25-

64 lat (%) 

51,5 43,6 
54,3 

(2018) 
wzrost GUS ƶ P 

10 

średni wynik egzaminu 

gimnazjalnego w czňŜci 

matematyczno-

przyrodniczej z zakresu 

matematyki (%) 

47 

(2012) 

48 

(2016) 

51 

(2018) 
wzrost CKE ƶ P 

11 

średni wynik egzaminu 

gimnazjalnego w czňŜci 

matematyczno-

przyrodniczej z zakresu 

przedmiot·w 

przyrodniczych (%) 

50 

(2015) 

51 

(2016) 

55 

(2018) 
wzrost CKE ƶ P 

12 
ZdawalnoŜĺ egzaminu 

maturalnego (%) 
76 82 80 wzrost GUS ƶ P 

13 

Odsetek bezrobotnych 

zarejestrowanych w wieku 

24 lata i mniej (%) 

18,5 16,1 10,5 spadek GUS Ƹ P 

14 

Odsetek bezrobotnych 

zarejestrowanych w wieku 

powyŨej 45 lat (%) 

32,9 34,8 38,4 spadek GUS ƶ N 

15 

Odsetek mieszkaŒc·w 

podnoszŃcych w ostatnim 

roku swoje kwalifikacje za 

pomocŃ ICT (%) 

17,2 

(2014) 

22,4 

(2016) 

17,8 

(2018) 
wzrost 

badanie 

ankietowe 
ƶ P 

16 

ĹwiczŃcy w klubach 

sportowych na 1 000 

mieszkaŒc·w (%) 

21,8 

(2012) 

22,7 

(2014) 

28,2 

(2018) 
25 GUS ƶ P 

17 

WskaŦnik zatrudnienia 

os·b w wieku 15-24 lata 

(%) 

25,3 26,3 33,6 30 GUS ƶ P 

18 

Osoby dorosğe 

uczestniczŃce 

w ksztağceniu lub 

szkoleniu (w wieku 25-64 

lata) (%) 

4,5 4,5 5,0 10-15 GUS ƶ P 
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LP. WSKAťNIK 

POZIOM 

BAZOWY 

2011 

POZIOM 

z 2013 

POZIOM 

z 2019 

POZIOM 

DOCELOWY 

2020 

ťRčDĞO OCENA 

19 

Uczestnicy imprez 

organizowanych przez 

domy, oŜrodki kultury, 

kluby i Ŝwietlice na 1 000 

mieszkaŒc·w 

682 975,2 1 056,1 1 130,00 GUS ƶ P 

20 

Udziağ os·b 

pozostajŃcych bez pracy 

powyŨej dwunastu 

miesiňcy w og·lnej liczbie 

os·b bezrobotnych 

zarejestrowanych (%) 

29,8 35,2 31,8 27,1 GUS ƶ N 

21 

Odsetek os·b w wieku 15-

64 lata posiadajŃcych 

wyŨsze wyksztağcenie (%) 

20,1 21,7 27,5 23,1 GUS ƶ P 

22 

WskaŦnik zatrudnienia 

os·b w wieku 55-64 lata 

(%) 

30,6 34,1 39,7 40 GUS ƶ P 

Cel operacyjny: B.3. Harmonia spoğeczna i wysoki kapitağ zaufania oraz 

dogodne warunki Ũycia mieszkaŒc·w 

LP. WSKAťNIK 

POZIOM 

BAZOWY 

2011 

POZIOM 

z 2013 

POZIOM 

z 2019 

POZIOM 

DOCELOWY 

2020 

ťRčDĞO OCENA 

23 

Liczba przestňpstw 

stwierdzonych przez 

Policjň na 1 000 

mieszkaŒc·w 

37,16 34,41 24,06 30,1 GUS Ƹ P 

24 Wsp·ğczynnik dzietnoŜci 1,265 1,247 1,360 1,392 GUS ƶ P 

25 

Frekwencja w wyborach 

do organ·w jednostek 

samorzŃdu terytorialnego 

(I tura, wybory do 

Sejmiku) (%) 

42,94 

(2010) 

43,38 

(2014) 

44,47 

(2018) 
55 PKW ƶ P 

26 

Odsetek dzieci w wieku 3-

5 lat objňtych 

wychowaniem 

przedszkolnym (%) 

74,4 77,5 90,1 90 GUS ƶ P 

27 

Liczba kobiet, kt·re po 

urodzeniu dziecka nie 

podjňğy zatrudnienia 

19 635 22 890 10 848 spadek GUS Ƹ P 
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LP. WSKAťNIK 

POZIOM 

BAZOWY 

2011 

POZIOM 

z 2013 

POZIOM 

z 2019 

POZIOM 

DOCELOWY 

2020 

ťRčDĞO OCENA 

28 

Odsetek mieszkaŒc·w, 

kt·rzy wykorzystujŃ 

Internet do spraw 

urzňdowych (%) 

41,7 

(2014) 

50,8 

(2016) 

50,9 

(2018) 
wzrost 

badanie 

ankietowe 
ƶ P 

29 

Liczba podmiot·w 

zaliczanych do III sektora 

(fundacje, 

stowarzyszenia, 

organizacje spoğeczne) na 

10 tys. mieszkaŒc·w 

15,1 

(2010) 

15,2 

(2012) 

17,4 

(2018) 
24 GUS ƶ P 

30 

Odsetek mieszkaŒc·w 

woj. ŜlŃskiego, kt·rzy 

czujŃ siň bezpiecznie 

w miejscu zamieszkania 

(%) 

87,3 

(2014) 

90,7 

(2016) 

91,8 

(2018) 
wzrost 

badanie 

ankietowe 
ƶ P 

ťr·dğo: opracowanie wğasne. 

Priorytet (C): PrzestrzeŒ 

Tabela 6. Ocena wskaŦnik·w monitoringowych w ramach Priorytetu C. 

Cel operacyjny: C.1. Zr·wnowaŨone wykorzystanie zasob·w Ŝrodowiska 

LP. WSKAťNIK 

POZIOM 

BAZOWY 

2011 

POZIOM  

Z 2013 

POZIOM 

z 2019 

POZIOM 

DOCELOWY 

2020 

ťRčDĞO OCENA 

1 

Zanieczyszczenia 

pyğowe zatrzymane 

w urzŃdzeniach do 

redukcji 

zanieczyszczeŒ w % 

zanieczyszczeŒ 

wytworzonych 

99,7 99,7 99,7 99,9 GUS Ʒ N 

2 

Zanieczyszczenia 

gazowe zatrzymane 

lub zneutralizowane 

w urzŃdzeniach do 

redukcji 

zanieczyszczeŒ w % 

zanieczyszczeŒ 

wytworzonych 

30,5 30,6 29,8 60,2 GUS Ƹ N 
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LP. WSKAťNIK 

POZIOM 

BAZOWY 

2011 

POZIOM  

Z 2013 

POZIOM 

z 2019 

POZIOM 

DOCELOWY 

2020 

ťRčDĞO OCENA 

3.1 

JakoŜĺ w·d 

podziemnych (% udziağ 

punkt·w pomiarowych 

w poszczeg·lnych 

klasach jakoŜci 

w stosunku do og·lnej 

liczby punkt·w) sieĺ 

krajowa  

I 

0 0 
2 

(2018) 

podniesienie 

jakoŜci 
WIOś ƶ P 

3.2 

JakoŜĺ w·d 

podziemnych (% udziağ 

punkt·w pomiarowych 

w poszczeg·lnych 

klasach jakoŜci 

w stosunku do og·lnej 

liczby punkt·w) sieĺ 

krajowa   

II 

11 10 
25 

(2018) 

podniesienie 

jakoŜci 
WIOś ƶ P 

3.3 

JakoŜĺ w·d 

podziemnych (% udziağ 

punkt·w pomiarowych 

w poszczeg·lnych 

klasach jakoŜci 

w stosunku do og·lnej 

liczby punkt·w) sieĺ 

krajowa   

III 

54 57 
42 

(2018) 

podniesienie 

jakoŜci 
WIOś Ƹ P 

3.4 

JakoŜĺ w·d 

podziemnych (% udziağ 

punkt·w pomiarowych 

w poszczeg·lnych 

klasach jakoŜci 

w stosunku do og·lnej 

liczby punkt·w) sieĺ 

krajowa   

IV 

33 33 
26 

(2018) 

podniesienie 

jakoŜci 
WIOś Ƹ P 
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LP. WSKAťNIK 

POZIOM 

BAZOWY 

2011 

POZIOM  

Z 2013 

POZIOM 

z 2019 

POZIOM 

DOCELOWY 

2020 

ťRčDĞO OCENA 

3.5 

JakoŜĺ w·d 

podziemnych (% udziağ 

punkt·w pomiarowych 

w poszczeg·lnych 

klasach jakoŜci 

w stosunku do og·lnej 

liczby punkt·w) sieĺ 

krajowa   

V 

2 3 5 (2018) 
podniesienie 

jakoŜci 
WIOś ƶ N 

4.1 

JakoŜĺ w·d 

podziemnych (% udziağ 

punkt·w pomiarowych 

w poszczeg·lnych 

klasach jakoŜci 

w stosunku do og·lnej 

liczby punkt·w) sieĺ 

regionalna 

I 

0 0 0 (2018) 
podniesienie 

jakoŜci 
WIOś Ʒ N 

4.2 

JakoŜĺ w·d 

podziemnych (% udziağ 

punkt·w pomiarowych 

w poszczeg·lnych 

klasach jakoŜci 

w stosunku do og·lnej 

liczby punkt·w) sieĺ 

regionalna 

II 

44 31 
58 

(2018) 

podniesienie 

jakoŜci 
WIOś ƶ P 

4.3 

JakoŜĺ w·d 

podziemnych (% udziağ 

punkt·w pomiarowych 

w poszczeg·lnych 

klasach jakoŜci 

w stosunku do og·lnej 

liczby punkt·w) sieĺ 

regionalna 

III 

45 57 
37 

(2018) 

podniesienie 

jakoŜci 
WIOś Ƹ P 
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LP. WSKAťNIK 

POZIOM 

BAZOWY 

2011 

POZIOM  

Z 2013 

POZIOM 

z 2019 

POZIOM 

DOCELOWY 

2020 

ťRčDĞO OCENA 

4.4 

JakoŜĺ w·d 

podziemnych (% udziağ 

punkt·w pomiarowych 

w poszczeg·lnych 

klasach jakoŜci 

w stosunku do og·lnej 

liczby punkt·w) sieĺ 

regionalna 

IV 

8 10 5 (2018) 
podniesienie 

jakoŜci 
WIOś Ƹ P 

4.5 

JakoŜĺ w·d 

podziemnych (% udziağ 

punkt·w pomiarowych 

w poszczeg·lnych 

klasach jakoŜci 

w stosunku do og·lnej 

liczby punkt·w) sieĺ 

regionalna 

V 

3 2 0 (2018) 
podniesienie 

jakoŜci 
WIOś Ƹ P 

5 

JakoŜĺ w·d 

powierzchniowych (% 

JCWP dobrego 

i powyŨej dobrego 

stanu ekologicznego, 

badanych w ramach 

danego typu 

monitoringu w·d 

powierzchniowych) 

44 29 
22 

(2018) 

podniesienie 

jakoŜci 
WIOś Ƹ N 

6 

JakoŜĺ w·d 

powierzchniowych (% 

JCWP dobrego 

i powyŨej dobrego 

potencjağu 

ekologicznego, 

badanych w ramach 

danego typu 

monitoringu w·d 

powierzchniowych) 

14 22 
22 

(2018) 

podniesienie 

jakoŜci 
WIOś ƶ P 

7 

ZuŨycie wody na 

potrzeby gospodarki 

narodowej i ludnoŜci 

og·ğem (hm3/rok) 

400,3 387,7 362,8 spadek GUS Ƹ P 
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LP. WSKAťNIK 

POZIOM 

BAZOWY 

2011 

POZIOM  

Z 2013 

POZIOM 

z 2019 

POZIOM 

DOCELOWY 

2020 

ťRčDĞO OCENA 

8 

ZuŨycie energii 

elektrycznej og·ğem na 

1 mln PKB (GWh) 

0,131 0,126 
0,100 

(2018) 
spadek GUS Ƹ P 

9 

Udziağ powierzchni 

obszar·w chronionych 

w powierzchni og·ğem 

(%) 

22,1 22,2 22,1 wzrost GUS Ʒ N 

10 

Udziağ masy 

skğadowanych 

odpad·w komunalnych 

w masie zebranych 

odpad·w komunalnych 

(%) 

88,3 80,9 50,0 79 GUS Ƹ P 

11 

ścieki przemysğowe 

i komunalne 

wymagajŃce 

oczyszczania 

odprowadzone do w·d 

lub do ziemi w ciŃgu 

roku (damį) 

382 619,70 
369 

357,60 

381 

491,20 
spadek GUS Ƹ P 

12 

ścieki przemysğowe 

i komunalne 

wymagajŃce 

oczyszczania 

odprowadzone do w·d 

lub do ziemi w ciŃgu 

roku na km2 (damį) 

31 29,9 30,9 spadek GUS Ƹ P 

13 

Emisja zanieczyszczeŒ 

pyğowych z zakğad·w 

szczeg·lnie 

uciŃŨliwych na km2 

(ton/kmĮ) 

1,03 0,86 0,45 spadek GUS Ƹ P 

14 

Emisja zanieczyszczeŒ 

gazowych z zakğad·w 

szczeg·lnie 

uciŃŨliwych na km2 

(ton/kmĮ) 

3 516,83 3 342,45 2 629,73 spadek GUS Ƹ P 

15 

Udziağ odpad·w 

komunalnych 

zebranych selektywnie 

w iloŜci odpad·w 

komunalnych og·ğem 

(%) 

10,2 13,8 39,3 wzrost GUS ƶ P 
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Cel operacyjny: C.2. Zintegrowany rozw·j oŜrodk·w r·Ũnej rangi 

LP. WSKAťNIK 
POZIOM 
BAZOWY 

2011 

POZIOM  
Z 2013 

POZIOM 
z 2019 

POZIOM 
DOCELOWY 

2020 
ťRčDĞO OCENA 

16.1 

Zarejestrowane 
podmioty gospodarcze 
na 1 000 mieszkaŒc·w 
og·ğem 
M. G·rnoŜlŃska 

106,1 
(2013) 

108,1 
(2015) 

112,6 wzrost GUS ƶ P 

16.2 

Zarejestrowane 
podmioty gospodarcze 
na 1 000 mieszkaŒc·w 
og·ğem 
M. G·rnoŜlŃska i jej 
bezp. otoczenie 
funkcjonalne 

103,8 
(2013) 

105,9 
(2015) 

110,6 wzrost GUS ƶ P 

16.3 

Zarejestrowane 
podmioty gospodarcze 
na 1 000 mieszkaŒc·w 
og·ğem 
A. Bielska 

136,3 
(2013) 

139,1 
(2015) 

143,2 wzrost GUS ƶ P 

16.4 

Zarejestrowane 
podmioty gospodarcze 
na 1 000 mieszkaŒc·w 
og·ğem 
A. Bielska i jej bezp. 
otoczenie funkcjonalne 

125,7 
(2013) 

128,2 
(2015) 

132,7 wzrost GUS ƶ P 

16.5 

Zarejestrowane 
podmioty gospodarcze 
na 1 000 mieszkaŒc·w 
og·ğem 
A. Czňstochowska 

115,5 
(2013) 

117,2 
(2015) 

120,8 wzrost GUS ƶ P 

16.6 

Zarejestrowane 
podmioty gospodarcze 
na 1 000 mieszkaŒc·w 
og·ğem 
A. Czňstochowska i jej 
bezp. otoczenie 
funkcjonalne 

103,6 
(2013) 

105,1 
(2015) 

110,1 wzrost GUS ƶ P 

16.7 

Zarejestrowane 
podmioty gospodarcze 
na 1 000 mieszkaŒc·w 
og·ğem 
A. Rybnicka 

82,5 
(2013) 

83,7 
(2015) 

86,6 wzrost GUS ƶ P 

16.7 

Zarejestrowane 
podmioty gospodarcze 
na 1 000 mieszkaŒc·w 
og·ğem 

79,1 
(2013) 

80,2 
(2015) 

83,5 wzrost GUS ƶ P 
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LP. WSKAťNIK 
POZIOM 
BAZOWY 

2011 

POZIOM  
Z 2013 

POZIOM 
z 2019 

POZIOM 
DOCELOWY 

2020 
ťRčDĞO OCENA 

A. Rybnicka i jej bezp. 
otoczenie funkcjonalne 

17 

Czas przejazdu 
transportem 
kolejowym miňdzy 
stolicŃ wojew·dztwa: 
Katowice a miastem 
Czňstochowa (godz.) 

1,16 
(2012) 

1,4 
1,26 

(2020) 
spadek PKP ƶ N 

18 

Czas przejazdu 
transportem 
kolejowym miňdzy 
stolicŃ wojew·dztwa: 
Katowice a miastem 
Rybnik (godz.) 

1,01 
(2012) 

1,05 
0,56 

(2020) 
spadek PKP 

 
Ƹ P 

19 

Czas przejazdu 
transportem 
kolejowym miňdzy 
stolicŃ wojew·dztwa: 
Katowice a miastem 
Bielsko-Biağa (godz.) 

1,02 
(2012) 

1,11 
1,00 

(2020) 
spadek PKP 

 
Ƹ P 

20 

Odsetek mieszkaŒc·w 
wojew·dztwa 
ŜlŃskiego 
oceniajŃcych jakoŜĺ 
transportu publicznego 
doŜĺ dobrze (%) 

48 
(2012) 

41,1 
2014 

49,9 
(2018) 

wzrost 
badanie 

ankietowe 
ƶ P 

21 

Odsetek mieszkaŒc·w 
wojew·dztwa 
ŜlŃskiego 
oceniajŃcych jakoŜĺ 
transportu publicznego 
bardzo dobrze (%) 

8,9 
(2012) 

13,1 
(2014) 

14,9 
(2018) 

wzrost 
badanie 

ankietowe 
ƶ P 

22 

Widzowie i sğuchacze 
teatr·w i instytucji 
muzycznych na 1 tys. 
mieszkaŒc·w ï 
pozycja wŜr·d 
wojew·dztw 

5 7 4 

miejsce 
w pierwszej 
piŃtce 

najlepszych 
wojew·dztw 

GUS ƶ P 

23.1 

Udziağ bezrobotnych 
zarejestrowanych 
w liczbie ludnoŜci 
w wieku produkcyjnym 
(%) 
M. G·rnoŜlŃska 

6 7 2,4 spadek GUS Ƹ P 
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LP. WSKAťNIK 
POZIOM 
BAZOWY 

2011 

POZIOM  
Z 2013 

POZIOM 
z 2019 

POZIOM 
DOCELOWY 

2020 
ťRčDĞO OCENA 

23.2 

Udziağ bezrobotnych 
zarejestrowanych 
w liczbie ludnoŜci 
w wieku produkcyjnym 
(%) 
M. G·rnoŜlŃska i jej 
bezp. otoczenie 
funkcjonalne 

5,9 6,9 2,3 spadek GUS Ƹ P 

23.3 

Udziağ bezrobotnych 
zarejestrowanych 
w liczbie ludnoŜci 
w wieku produkcyjnym 
(%) 
A. Bielska 

5,3 5,8 2,0 spadek GUS Ƹ P 

23.4 

Udziağ bezrobotnych 
zarejestrowanych 
w liczbie ludnoŜci 
w wieku produkcyjnym 
(%) 
A. Bielska i jej bezp. 
otoczenie funkcjonalne 

5,2 5,7 1,9 spadek GUS Ƹ P 

23.5 

Udziağ bezrobotnych 
zarejestrowanych 
w liczbie ludnoŜci 
w wieku produkcyjnym 
(%) 
A. Czňstochowska 

9,1 10,6 2,5 spadek GUS Ƹ P 

23.6 

Udziağ bezrobotnych 
zarejestrowanych 
w liczbie ludnoŜci 
w wieku produkcyjnym 
(%) 
A. Czňstochowska i jej 
bezp. otoczenie 
funkcjonalne 

8,9 10,6 2,5 spadek GUS Ƹ P 

23.7 

Udziağ bezrobotnych 
zarejestrowanych 
w liczbie ludnoŜci 
w wieku produkcyjnym 
(%) 
A. Rybnicka 

5,3 5,9 2,3 spadek GUS Ƹ P 

23.8 

Udziağ bezrobotnych 
zarejestrowanych 
w liczbie ludnoŜci 
w wieku produkcyjnym 
(%) 

5 5,5 2,2 spadek GUS Ƹ P 
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LP. WSKAťNIK 
POZIOM 
BAZOWY 

2011 

POZIOM  
Z 2013 

POZIOM 
z 2019 

POZIOM 
DOCELOWY 

2020 
ťRčDĞO OCENA 

A. Rybnicka i jej bezp. 
otoczenie funkcjonalne 

24 

Liczba gospodarstw 
rolnych realizujŃcych 
programy rolno-
Ŝrodowiskowe 

1 800 1 595 
832 

(2018) 
wzrost 

UMWSL 
TW 

Ƹ N 

25.1 GňstoŜĺ zaludnienia  
M. G·rnoŜlŃska 

1 438 1 422 1 373 wzrost GUS Ƹ N 

25.2 

GňstoŜĺ zaludnienia  
M. G·rnoŜlŃska i jej 
bezp. otoczenie 
funkcjonalne 

720 714 694 wzrost GUS Ƹ N 

25.3 GňstoŜĺ zaludnienia  
A. Bielska 

1 146 1 144 1 132 wzrost GUS Ƹ N 

25.4 
GňstoŜĺ zaludnienia  
A. Bielska i jej bezp. 
otoczenie funkcjonalne 

629 633 639 wzrost GUS ƶ P 

25.5 GňstoŜĺ zaludnienia  
A. Czňstochowska 

1 479 1 458 1 378 wzrost GUS Ƹ N 

25.6 

GňstoŜĺ zaludnienia  
A. Czňstochowska i jej 
bezp. otoczenie 
funkcjonalne 

276 274 264 wzrost GUS Ƹ N 

25.7 GňstoŜĺ zaludnienia  
A. Rybnicka 

1 024 1 019 1 001 wzrost GUS Ƹ N 

25.8 
GňstoŜĺ zaludnienia  
A. Rybnicka i jej bezp. 
otoczenie funkcjonalne 

653 651 647 wzrost GUS Ƹ N 

26 
Przewozy pasaŨer·w 
Ŝrodkami komunikacji 
miejskiej (mln os·b) 

570,3 460,9 375,3 wzrost GUS Ƹ N 

Cel operacyjny: C.3. Wysoki poziom ğadu przestrzennego  i efektywne wykorzystanie przestrzeni  

LP. WSKAťNIK 

POZIOM 

BAZOWY 

2011 

POZIOM  

Z 2013 

POZIOM 

z 2019 

POZIOM 

DOCELOWY 

2020 

ťRčDĞO OCENA 

27 

Liczba mieszkaŒ 

oddanych do 

uŨytkowania na 1 000 

ludnoŜci 

2,05 2,25 3,1 5,2 GUS ƶ P 
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LP. WSKAťNIK 

POZIOM 

BAZOWY 

2011 

POZIOM  

Z 2013 

POZIOM 

z 2019 

POZIOM 

DOCELOWY 

2020 

ťRčDĞO OCENA 

28 

Ocena stanu 

zagospodarowania 

centrum miasta/ wsi 

przez mieszkaŒc·w 

(dobrze) (%) 

43,8 

(2014) 

41,2 

(2016) 

36,7 

(2018) 
wzrost 

badanie 

ankietowe 
Ƹ N 

29 

Powierzchnia grunt·w 

zrekultywowanych 

i zagospodarowanych 

(ha) 

317 93 207 wzrost GUS Ƹ N 

30 

Udziağ grunt·w 

zdewastowanych 

i zdegradowanych 

wymagajŃcych 

rekultywacji 

w powierzchni og·ğem 

(%) 

0,399 0,388 0,404 0,2 GUS ƶ N 

31 

Udziağ powierzchni 

objňtej obowiŃzujŃcymi 

planami 

zagospodarowania 

przestrzennego 

w powierzchni 

cağkowitej og·ğem (%) 

63,52 65,33 71,5 wzrost GUS ƶ P 

32 

Ocena stanu 

zagospodarowania 

centrum miasta/wsi 

przez mieszkaŒc·w 

(bardzo dobrze) (%) 

11,1 

(2014) 

17 

(2016) 

16,4 

(2018) 
wzrost 

badanie 

ankietowe 
ƶ P 

33 

Udziağ park·w, 

zieleŒc·w i teren·w 

zieleni osiedlowej 

w powierzchni og·ğem 

0,8 0,8 0,7 5 GUS Ƹ N 

ťr·dğo: opracowanie wğasne. 
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Priorytet (D): Relacje z otoczeniem 

Tabela 7. Ocena wskaŦnik·w monitoringowych w ramach Priorytetu D. 

Cel operacyjny: D.1. Wsp·ğpraca z partnerami  w otoczeniu  

LP. WSKAťNIK 

POZIOM 

BAZOWY 

2011 

POZIOM 

z 2013 

POZIOM 

z 2019 

POZIOM 

DOCELOWY 

2020 

ťRčDĞO OCENA 

1 

Liczba wystaw 

miňdzynarodowych 

w wojew·dztwie ï 

pozycja wŜr·d 

wojew·dztw 

3 5 5 

miejsce w 3-

ce 

najlepszych 

wojew·dztw 

GUS Ƹ N 

2 

Liczba wsp·lnych 

projekt·w realizowanych 

przez uczelnie wyŨsze 

z partnerami 

zagranicznymi/krajowymi 

111 

(2013) 

281 

(2015) 

324 

(2017) 
wzrost 

badanie 

ankietowe 
ƶ P 

3 

Liczba wystaw za 

granicŃ ï pozycja wŜr·d 

wojew·dztw 

3 3 8 

miejsce w 4-

ce 

najlepszych 

woj. 

GUS Ƹ N 

4 

Liczba organizacji, 

kt·rych czğonkiem jest 

Wojew·dztwo 

2 

(2012) 
2 3  3 

UMWSL 

GP 
ƶ P 

5 

Liczba inicjatyw 

o charakterze 

miňdzynarodowym 

realizowanych przez 

regionalne organizacje 

gospodarcze 

7 

(2012) 
7 

 13 

(2017) 
wzrost RIG, IR ƶ P 

Cel operacyjny: D.2. Atrakcyjny wizerunek wojew·dztwa ŜlŃskiego 

LP. WSKAťNIK 

POZIOM 

BAZOWY 

2011 

POZIOM 

z 2013 

POZIOM 

z 2019 

POZIOM 

DOCELOWY 

2020 

ťRčDĞO OCENA 

6 

Liczba turyst·w 

(krajowych 

i zagranicznych) 

korzystajŃcych 

z nocleg·w 

w turystycznych 

obiektach 

noclegowych 

1 805 020 
1 861 

147 

2 903 

195 
wzrost GUS ƶ P 
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LP. WSKAťNIK 

POZIOM 

BAZOWY 

2011 

POZIOM 

z 2013 

POZIOM 

z 2019 

POZIOM 

DOCELOWY 

2020 

ťRčDĞO OCENA 

7 

Liczba imprez 

objňta 

honorowym 

patronatem 

Prezydenta RP 

w wojew·dztwie 

15 

(2012) 
5 13 wzrost www.prezydent.pl Ƹ N 

8 

Liczba 

student·w 

zagranicznych 

869 

(2012) 

1 279 

(2014) 

1 282 

(2016) 
wzrost 

badanie 

ankietowe 
ƶ P 

9 

Liczba 

student·w 

z innych 

wojew·dztw 

22 742 

(2012) 

19 139 

(2014) 

19 146 

(2016) 
wzrost 

badanie 

ankietowe 
Ƹ N 

10 

Odsetek os·b 

spoza 

wojew·dztwa 

zadowolonych 

z pobytu na 

terenie 

wojew·dztwa 

ŜlŃskiego (%) 

81 

(2012) 
80 76 wzrost śOT Ƹ N 

11 

Odsetek 

mieszkaŒc·w 

wojew·dztwa 

ŜlŃskiego 

oceniajŃcych je 

pozytywnie (%) 

79,5 

(2012) 

79,5 

(2014) 

89,3 

(2016) 
wzrost 

badanie 

ankietowe 
ƶ P 

12 

Saldo migracji 

gminnych na 

pobyt stağy na 1 

000 os·b 

-1,2 -2 -1,0 dodatnie GUS ƶ P 

13 

TuryŜci 

zagraniczni 

korzystajŃcy 

z nocleg·w 

w turystycznych 

obiektach 

noclegowych 

274 151 303 823 430 674 429 800 GUS ƶ P 
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LP. WSKAťNIK 

POZIOM 

BAZOWY 

2011 

POZIOM 

z 2013 

POZIOM 

z 2019 

POZIOM 

DOCELOWY 

2020 

ťRčDĞO OCENA 

14 

średnia ocena 

zadowolenia 

z pobytu na 

terenie 

wojew·dztwa 

ŜlŃskiego wŜr·d 

os·b spoza 

wojew·dztwa 

(pkt) 

4,1 

(2012) 
4,1 

4,4 

(2015) 
wzrost śOT ƶ P 

Cel operacyjny: D.3. Region  w sieci miňdzynarodowych i krajowych powiŃzaŒ infrastrukturalnych 

LP. WSKAťNIK 

POZIOM 

BAZOWY 

2011 

POZIOM 

z 2013 

POZIOM 

z 2019 

POZIOM 

DOCELOWY 

2020 

ťRčDĞO OCENA 

15 

Liczba destynacji 

z lotniska 

Pyrzowice - linie 

pasaŨerskie 

regularne 

35 

(2012) 
36 

61 

(2020) 
wzrost GTL ƶ P 

16 

Liczba destynacji 

z lotniska 

Pyrzowice - cargo 

7 

(2012) 
6 

8 

(2020) 
wzrost GTL ƶ P 

17 

Ruch pasaŨer·w 

w porcie lotniczym 

w Pyrzowicach 

(wyjazdy) (osoby) 

1 260 973 
1 273 

021 

2 427 

628 
wzrost GUS ƶ P 

18 

Lokata portu 

lotniczego 

w Pyrzowicach 

w og·lnym ruchu 

pasaŨer·w 

w portach 

lotniczych 

w Polsce 

3 4 4 

miejsce 

w pierwszej 

tr·jce 

wojew·dztw 

GUS Ƹ N 

19 

Ruch pasaŨer·w 

w porcie lotniczym 

w Pyrzowicach 

(przyjazdy) 

(osoby) 

1 250 441 
1 246 

522 

2 411 

807 
wzrost GUS ƶ P 
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LP. WSKAťNIK 

POZIOM 

BAZOWY 

2011 

POZIOM 

z 2013 

POZIOM 

z 2019 

POZIOM 

DOCELOWY 

2020 

ťRčDĞO OCENA 

20 

Przeğadunek 

towar·w w porcie 

lotniczym 

Pyrzowice 

(wyğadunek) (ton) 

6 601 6 048 9 670 wzrost GUS ƶ P 

21 

Przeğadunek 

towar·w w porcie 

lotniczym 

Pyrzowice 

(zağadunek) (ton) 

4 568 3 291 9 179 wzrost GUS ƶ P 

22 

Lokata portu 

lotniczego 

w Pyrzowicach 

w og·lnym 

przeğadunku 

towar·w w portach 

lotniczych 

w Polsce 

3 2 2 

miejsce 

w pierwszej 

tr·jce 

wojew·dztw 

GUS ƶ P 

23 

Przew·z ğadunk·w 

transportem 

kolejowym (import-

PKP CARGO) 

w tys. ton 

20 759 21 001 
29 162 

(2018) 
wzrost PKP CARGO ƶ P 

24 

Przew·z ğadunk·w 

transportem 

kolejowym (export-

PKP CARGO) 

w tys. ton 

40 882 46 322 
36 343 

(2018) 
wzrost PKP CARGO Ƹ N 

25 

Przew·z ğadunk·w 

transportem 

kolejowym linia 

LHS 

(export+import - 

PKP LHS) w mln 

ton 

10,1 10,1 
10,6 

(2018) 
wzrost 

sprawozdanie 

LHS 
ƶ P 

26 

DğugoŜĺ dr·g 

krajowych 

o twardej 

nawierzchni (km) 

1 167,5 1 214,90 1 267,1 wzrost GUS ƶ P 

27 
GňstoŜĺ dr·g 

krajowych (km) 
9,47 9,85 10,27 wzrost GUS ƶ P 
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LP. WSKAťNIK 

POZIOM 

BAZOWY 

2011 

POZIOM 

z 2013 

POZIOM 

z 2019 

POZIOM 

DOCELOWY 

2020 

ťRčDĞO OCENA 

28 

Przew·z ğadunk·w 

transportem 

samochodowym 

(za granicň) (tys. 

ton) 

8 113 8 923 13 391 wzrost GUS ƶ P 

29 

Przew·z ğadunk·w 

transportem 

samochodowym (z 

za granicy) (tys. 

ton) 

7 293 8 691 12 422 wzrost GUS ƶ P 

30 

Obr·t ğadunkami 

w Euroterminalu 

Sğawk·w tys. ton 

972 873 
1 036 

(2018) 
wzrost Euroterminal ƶ P 

31 

Obr·t ğadunkami 

w Euroterminalu 

Sğawk·w UTI 

(TEU) 

125 623 83 027 
152 000 

(2018) 
wzrost Euroterminal ƶ P 

ťr·dğo: opracowanie wğasne. 

Ocena realizacji cel·w strategicznych wg wskaŦnik·w oddziağywania  

OceniajŃc wartoŜci realizacji wskaŦnik·w oddziağywania przypisanych dla cel·w 

strategicznych naleŨy wskazaĺ, Ũe wiňkszoŜĺ z nich odnotowağo zmianň pozytywnŃ 

w odniesieniu do wartoŜci bazowej. CzňŜĺ wskaŦnik·w uzyskağa wartoŜci docelowe 

przypisane do osiŃgniňcia w roku 2020. 

Wojew·dztwo ŜlŃskie zajmuje pierwszŃ pozycjň w kraju pod wzglňdem realizacji 

wskaŦnik·w oddziağywania dla celu strategicznego wyznaczonego w obszarze 

Priorytetu C, pomimo spadku wskaŦnika urbanizacji. w ramach celu strategicznego 

w obszarze Priorytetu A wojew·dztwo utrzymağo wysokŃ czwartŃ pozycjň na tle 

kraju. Zachowano trend rosnŃcy odnoŜnie realizacji jednego ze wskaŦnik·w dla celu 

strategicznego w obszarze Priorytetu D, niemniej w dalszym ciŃgu region zajmuje 

jedno z ostatnich miejsc w kraju. R·wnieŨ wskaŦniki oddziağywania dla celu 

strategicznego w obszarze Priorytetu B wskazujŃ koniecznoŜĺ podejmowania 

dalszych dziağaŒ.  
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Tabela 8. Ocena realizacji wskaŦnik·w oddziağywania. 

CEL STRATEGICZNY:  A 

LP. WSKAťNIK 
POZIOM  

Z 2013 

POZIOM 

AKTUALNY 

2019 

POZYCJA 

2019 

POZIOM 

DOCELOWY 

2020 

OCENA 

1 

PKB na 1 

mieszkaŒca (w 

cenach 

bieŨŃcych) (zğ) 

44 766 
57 384 

2018 
4 72 213 ƶ P 

2 

PKB na 1 

mieszkaŒca wg 

PPP (UE27=100) 

70 
74% 

2018 
4 74-79 ƶ P 

3 

PKB na 1 

mieszkaŒca (w 

cenach 

bieŨŃcych) ï 

Polska=100 

104,1 
103,9 

2018 
4 

powyŨej 

Ŝredniej 

krajowej (min. 

7% powyŨej) 

Ƹ N 

CEL STRATEGICZNY:  B 

LP. WSKAťNIK 
POZIOM  

Z 2013 

POZIOM 

AKTUALNY 

2019 

POZYCJA 

2019 

POZIOM 

DOCELOWY 

2020 

OCENA 

1 

Przeciňtne 

trwanie Ũycia 

kobiet (lata) 

80,1 80,8 16 80,9 ƶ P 

2 

Przeciňtne 

trwanie Ũycia 

mňŨczyzn (lata) 

72,4 73,8 9 72,4 ƶ P 

3 

Przyrost naturalny 

na 1 000 

mieszkaŒc·w 

-1,4 -2,5 14 dodatni Ƹ N 

4 

Liczba os·b 

pobierajŃcych 

renty z tytuğu 

niezdolnoŜci do 

pracy 

z pozarolniczego 

systemu 

ubezpieczeŒ 

spoğecznych na 1 

000 mieszkaŒc·w 

31,9 23,2 15 31,4 Ƹ P 

5 

WskaŦnik jakoŜci 

Ũycia ï pozycja 

w rankingu*** 

6 6 

2015 
6 

awans 

w rankingu 
Ʒ N 
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CEL STRATEGICZNY:  C 

LP. WSKAťNIK 
POZIOM  

Z 2013 

POZIOM 

AKTUALNY 

2019 

POZYCJA 

2019 

POZIOM 

DOCELOWY 

2020 

OCENA 

1 

AtrakcyjnoŜĺ 

inwestycyjna 

wojew·dztwa 

(pozycja 

w rankingu)*** 

1 1 

2016 
1 

utrzymanie 

poziomu 
Ʒ P 

2 
WskaŦnik 

urbanizacji (%) 
77,4 76,6 1 

utrzymanie 

poziomu 
Ƹ N 

3 

WskaŦnik struktury 

uŨytkowania 

grunt·w 

0,14 0,16 1 
utrzymanie 

poziomu 
ƶ N 

CEL STRATEGICZNY:  D 

LP. WSKAťNIK 
POZIOM  

Z 2013 

POZIOM 

AKTUALNY 

2019 

POZYCJA 

2019 

POZIOM 

DOCELOWY 

2020 

OCENA 

1 

Saldo migracji 

wewnňtrznych 

na pobyt stağy 

(osoby) 

-3 880 -4 275 15 dodatnie Ƹ N 

2 

Saldo migracji 

zagranicznych na 

pobyt stağy 

-5 438 -442 15 dodatnie ƶ P 

ťr·dğo: opracowanie wğasne. 

***- nie jest moŨliwe monitorowanie wskaŦnik·w z uwagi na brak kontynuacji badaŒ 

i publikacji raport·w. 
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Zadania  i wydatki budŨetu SamorzŃdu Wojew·dztwa ślŃskiego wraz 

z jednostkami podlegğymi w ujňciu cel·w strategii rozwoju wojew·dztwa 

Informacje dotyczŃce realizowanych zadaŒ zostağy pogrupowane wedğug obszar·w 

priorytetowych Strategii Rozwoju Wojew·dztwa ślŃskiego ĂślŃskie 2020+ò12. Suma 

zgğoszonych wydatk·w przeznaczona na realizacjň priorytet·w Strategii w 2020 roku 

wyniosğa 1 902,8 mln zğotych. Wydatki obejmujŃ zadania i projekty realizowane przez 

Departamenty Urzňdu Marszağkowskiego oraz ich jednostki i sp·ğki podlegğe 

w podziale na trzy Ŧr·dğa finansowania: Ŝrodki wğasne, Ŝrodki europejskie oraz inne 

Ŧr·dğa. 

W badanym okresie najwiňcej Ŝrodk·w przypadğo na Priorytet (C): PrzestrzeŒ, na 

kt·ry wydatkowano Ŝrodki w wysokoŜci 952,1 mln zğotych, co stanowiğo poğowň 

Ŝrodk·w w ramach realizacji Strategii. Wydatki w Priorytecie B stanowiğy 29,8% 

wszystkich Ŝrodk·w, natomiast w Priorytecie D wydatkowano niewiele ponad 18% 

wszystkich Ŝrodk·w. Najmniej wydano na realizacjň Priorytetu (A): Nowoczesna 

gospodarka (PrzedsiňbiorczoŜĺ) ï 40,9 mln, co stanowiğo jedynie 2,1% wszystkich 

Ŝrodk·w.  

Tabela 9. Wydatki budŨetu SamorzŃdu Wojew·dztwa ślŃskiego wraz z jednostkami 

podlegğymi w podziale na priorytety Strategii i Ŧr·dğa finansowania w 2020 roku 

(mln zğ). 

PRIORYTETY 
śRODKI 
WĞASNE 

śRODKI 
EUROPEJSKIE 

śRODKI z INNYCH 
ťRčDEĞ 

SUMA 

A 
8,3 32,0 0,6 40,9 

B 
301,8 217,5 46,9 566,3 

C 
590,4 313,6 48,0 952,1 

D 
338,9 0,6 4,2 343,6 

SUMA 
1 239,4 563,7 99,7 1 902,8 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie ankiety skierowanej do Departament·w UMWSL. 

                                            

12 w ramach prac nad przygotowaniem raport·w monitoringowych strategii rozwoju 

wojew·dztwa od 2015 roku realizowane jest badanie ankietowe skierowane do 

Departament·w Urzňdu Marszağkowskiego Wojew·dztwa ślŃskiego i ich jednostek 

podlegğych nt. realizacji budŨetu. w ramach analizy projekty finansowane ze Ŝrodk·w 

europejskich obejmujŃ  - m.in. projekty realizowane z RPO WSL, natomiast ocena realizacji 

cağego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 w ramach konkurs·w 

ogğaszanych przez Instytucjň ZarzŃdzajŃcŃ stanowi odrňbny przedmiot analizy. 
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Wykres 13. Struktura wydatk·w wg priorytet·w Strategii Rozwoju Wojew·dztwa 

ślŃskiego ĂślŃskie 2020+ò w 2020 r. 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie ankiet. 

Wykres 14. Struktura wydatk·w wg cel·w Strategii Rozwoju Wojew·dztwa ślŃskiego 

ĂślŃskie 2020+ò w 2020 r.13 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie ankiet. 

                                            

13 Niekt·re cele nie sŃ widoczne na wykresie ze wzglňdu na ich niewielki udziağ;  
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Wykres 15. ťr·dğa finansowania wydatk·w ponoszonych na realizacjň zadaŒ 

Strategii Rozwoju Wojew·dztwa ślŃskiego ĂślŃskie 2020+ò w 2020 r. 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie ankiet. 

Priorytet (A): Nowoczesna Gospodarka 

ĞŃczne wydatki na realizacjň Priorytetu A w 2020 r. stanowiğy ok. 40,9 mln zğ. Udziağ 

wydatk·w w realizacji zapis·w Strategii byğ bardzo niewielki, bo jedynie 2,1%. 

w ramach tego priorytetu Strategia wskazuje na cztery cele operacyjne. 

Na cel operacyjny: A.1. Innowacyjne i kreatywne przedsiňbiorstwa oraz produkty 

wojew·dztwa wykorzystano 33,4 mln zğotych, w zdecydowanej wiňkszoŜci Ŝrodki te 

pochodziğy z europejskich Ŧr·değ finansowania. środki wydane w ramach celu A.1. 

stanowiğy 82% Ŝrodk·w wydanych w Priorytecie A. Na realizacjň celu A.2. Otwarty 

i atrakcyjny rynek pracy przeznaczono nieco ponad 0,5 mln zğotych (gğ·wnie ze 

Ŝrodk·w europejskich). Na realizacjň celu operacyjnego A.3. Konkurencyjna 

gospodarka wojew·dztwa oparta na elastycznoŜci i specjalizacji firm oraz strukturach 

sieciowych wykorzystano 5,3 mln zğ w wiňkszej czňŜci finansowane ze Ŝrodk·w 

europejskich. środki na realizacjň tego celu wyniosğy 13% wydatk·w realizowanych 

w ramach Priorytetu A. Wydatki na cel A.4. PrzedsiňbiorczoŜĺ lokalna i spoğeczna 

wykorzystujŃca lokalne rynki i potencjağy wyniosğy 1,6 mln zğotych, gğ·wnie ze 

Ŝrodk·w europejskich.  
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Wykres 16. Wydatki wg cel·w Priorytetu A w 2020 r. 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie ankiet 

Wykres 17. ťr·dğa finansowania wydatk·w ponoszonych na realizacjň zadaŒ 

w ramach Priorytetu A w 2020 r. 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie ankiet. 

82%
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13%
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Priorytet (B): Szanse Rozwojowe MieszkaŒc·w 

ĞŃczne wydatki na realizacjň Priorytetu B w 2020 roku wyniosğy 566 mln zğ, co 

stanowiğo 29,8% udziağu wydatk·w w realizacji Strategii. w ramach tego priorytetu 

Strategia wskazuje trzy cele operacyjne, przy czym wydatki skupiajŃ siň gğ·wnie 

w zadaniach przypisanych do celu B.1. i B.2. 

Wydatki na cel operacyjny B.1. Poprawa kondycji zdrowotnej mieszkaŒc·w 

wojew·dztwa wynosiğy 298,1 mln zğotych, w miarň r·wnych czňŜciach ze Ŝrodk·w 

wğasnych (45%) i Ŝrodk·w europejskich (46%). Realizacja celu B.1. pochğonňğa 

ponad poğowň Ŝrodk·w wydatkowanych w ramach priorytetu. Na wydatki w celu 

operacyjnym B.2. Rozw·j kompetencji, umiejňtnoŜci i wzrost poziomu aktywnoŜci 

mieszkaŒc·w przeznaczono 194,1 mln zğotych, w gğ·wnej mierze ze Ŝrodk·w 

wğasnych. Cel B.2. stanowiğ niewiele ponad 1/3 wydatk·w w Priorytecie B. Na cel 

operacyjny B.3. Harmonia spoğeczna i wysoki kapitağ zaufania oraz dogodne warunki 

Ũycia mieszkaŒc·w wydano 74,1 mln zğotych, co stanowiğo 13% Ŝrodk·w 

wydatkowanych w ramach Priorytetu B., z czego prawie 60% wydatk·w 

finansowanych byğo ze Ŝrodk·w europejskich. 

Wykres 18. Wydatki wg cel·w Priorytetu B w 2020 r. 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie ankiet. 
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Wykres 19. ťr·dğa finansowania wydatk·w ponoszonych na realizacje zadaŒ 

w ramach Priorytetu B w 2020 r. 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie ankiet 

Priorytet (C): PrzestrzeŒ 

środki wydatkowane na zadania przypisane do realizacji Priorytetu C w 2020 r. 

stanowiğy niewiele ponad poğowň wszystkich wydatk·w i wyniosğy 952,1 mln zğ.  

środki wykorzystane na cel C.1. Zr·wnowaŨone wykorzystanie zasob·w Ŝrodowiska 

wyniosğy 11,4 mln zğotych, gdzie Ŧr·dğo finansowania stanowiğy przede wszystkim 

Ŝrodki z innych Ŧr·değ. Najwiňksze wydatki w analizowanym okresie w ramach 

Priorytetu C przypadğy na realizacjň celu operacyjnego C.2. Zintegrowany rozw·j 

oŜrodk·w r·Ũnej rangi, obejmujŃcego m.in. zadania inwestycyjne zwiŃzane 

z infrastrukturŃ drogowŃ i komunikacyjnŃ ï na ten cel przeznaczono 892,9 mln 

zğotych, co stanowiğo 94% Ŝrodk·w wydatkowanych w ramach Priorytetu C i prawiň 

poğowň wszystkich Ŝrodk·w wydatkowanych w ramach realizacji zadaŒ Strategii 

(47%). Gğ·wnym Ŧr·dğem finansowania zadaŒ w tym celu operacyjnym byğy Ŝrodki 

wğasne (65%). w ramach celu operacyjnego C.3. Wysoki poziom ğadu przestrzennego 

i efektywne wykorzystanie przestrzeni wydatkowano 47,8 mln zğ, w miarň r·wnych 

czňŜciach ze Ŝrodk·w europejskich (46%) i innych Ŝrodk·w (50%). 

53%39%

8%

|ǊƻŘƪƛ ǿƱŀǎƴŜ

|ǊƻŘƪƛ ŜǳǊƻǇŜƧǎƪƛŜ

|ǊƻŘƪƛ Ȋ ƛƴƴȅŎƘ ȋǊƽŘŜƱ



   

92 

 

Wykres 20. Wydatki wg cel·w Priorytetu C w 2020 r. 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie ankiet. 

Wykres 21. ťr·dğa finansowania wydatk·w ponoszonych na realizacjň zadaŒ 

w ramach Priorytetu C w 2020 r. 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie ankiet. 
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Priorytet (D): Relacje z Otoczeniem 

środki wydatkowane w ramach Priorytetu D w 2020 r. stanowiğy 18% wszystkich 

Ŝrodk·w wydatkowanych na zadania realizowane w ramach Strategii. Wyniosğy one 

343,6 mln zğ, a wydatki ponoszone byğy gğ·wnie w celu operacyjnym D.2. 

W celu D.1. Wsp·ğpraca z partnerami w otoczeniu wydatkowano 287 tys. zğotych 

i byğy to Ŝrodki pochodzŃce z finansowania europejskiego. Wydatki w ramach celu 

D.2. Atrakcyjny wizerunek wojew·dztwa ŜlŃskiego wynosiğy 253 mln zğ (74% 

wszystkich Ŝrodk·w wydatkowanych w ramach Priorytetu D), z czego wiňkszoŜĺ 

pochodziğa ze Ŝrodk·w wğasnych.  

Zadania zwiŃzane z transportem drogowym i kolejowym (r·wnieŨ tym o zasiňgu 

krajowym i miňdzynarodowym) ujňto w ramach celu C.2 z uwagi na fakt, Ũe dziağania 

te majŃ przede wszystkim na celu integracjň infrastruktury transportowej i tym samym 

integracjň r·Ũnych oŜrodk·w rozwoju. 

W celu D.3. Region w sieci miňdzynarodowych i krajowych powiŃzaŒ 

infrastrukturalnych wskazano m.in. wydatki zwiŃzane z funkcjonowaniem lotniska 

MPL Katowice - Pyrzowice jako infrastruktury o znaczeniu miňdzynarodowym. 

w ramach tego celu wydatkowano 90,4 mln zğ (gğ·wnie ze Ŝrodk·w wğasnych). 
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Wykres 22. Wydatki wg cel·w Priorytetu D w 2020 r.14 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie ankiet. 

                                            

14 WartoŜĺ dla D.1. wyniosğa 0,08% - ze wzglňdu na tak niski udziağ, cel D.1. nie jest 

widoczny na wykresie 

73,6%

26,3%
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D.2.
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Wykres 23. ťr·dğa finansowania wydatk·w ponoszonych na realizacjň zadaŒ 

w ramach Priorytetu D w 2020 r.15 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie ankiet. 

Aktualizacj a strategii  rozwoju wojew·dztwa 

Rok 2020 wiŃzağ siň z intensywnym przygotowaniem kolejnej edycji strategii rozwoju 

wojew·dztwa. Zaktualizowany dokument pn. Strategia Rozwoju Wojew·dztwa 

ślŃskiego ĂślŃskie 2030ò ï Zielone ślŃskie zostağ przyjňty uchwağŃ Sejmiku 

Wojew·dztwa ślŃskiego nr VI/24/1/2020 z dnia 19 paŦdziernika 2020 r.  

Opracowany dokument stanowi wynik szczeg·ğowych prac analitycznych oraz 

szeroko zakrojonego procesu konsultacji spoğecznych, przeprowadzonych w latach 

2018-2020. w prace zwiŃzane z przygotowaniem dokumentu, prowadzone przez 

ZarzŃd Wojew·dztwa ślŃskiego, zaangaŨowani byli zar·wno przedstawiciele 

administracji szczebla regionalnego i lokalnego, instytucje regionalne jak r·wnieŨ 

liczne Ŝrodowiska eksperckie, w tym naukowe, NGO oraz mieszkaŒcy regionu. 

w toku procesu aktualizacji Strategii zorganizowano otwarte konferencje, liczne 

warsztaty oraz spotkania. R·wnolegle prowadzono prace nad politykami 

branŨowymi, kt·re bňdŃ stanowiğy uszczeg·ğowienie zapis·w Strategii Rozwoju 

Wojew·dztwa ślŃskiego w obszarach dziedzinowych.  

                                            

15 WartoŜĺ dla Ŝrodk·w europejskich wyniosğa 0,017% - ze wzglňdu na tak niski udziağ, Ŝrodki 

europejskie nie sŃ widoczne na wykresie  

98,6%

1,2%

|ǊƻŘƪƛ ǿƱŀǎƴŜ

|ǊƻŘƪƛ ŜǳǊƻǇŜƧǎƪƛŜ

|ǊƻŘƪƛ Ȋ ƛƴƴȅŎƘ ȋǊƽŘŜƱ



   

96 

 

Opracowana Strategia wpisuje siň w krajowŃ politykň rozwoju okreŜlonŃ w Strategii 

na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywŃ 2030 roku) oraz 

Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego 2030. Odpowiada r·wnieŨ na wyzwania 

polityki europejskiej, kt·re wyraŨone zostağy w Europejskim Zielonym Ğadzie oraz 

zağoŨeniach do Polityki Sp·jnoŜci na lata 2021-2027 oraz Funduszu Sprawiedliwej 

Transformacji. 

Zarysowane w dokumencie cele i kierunki wskazujŃ drogň oraz narzňdzia 

pozwalajŃce na istotne zmiany gospodarcze prowadzŃce do pobudzenia tempa 

rozwoju gospodarczego regionu w oparciu o dynamicznie rozwijajŃcy siň sektor 

przedsiňbiorstw innowacyjnych. Dokument odpowiada r·wnieŨ na wyzwania 

demograficzne i Ŝrodowiskowe stojŃce przed wojew·dztwem ŜlŃskim. 

Warstwa cel·w stanowi kontynuacjň myŜli strategicznej podjňtej w poprzednich 

edycjach strategii, niemniej podejmowane kierunki dziağaŒ stanowiŃ odpowiedŦ na 

obecnŃ i prognozowanŃ sytuacjň regionu. w odr·Ũnieniu do poprzedniej wersji 

dokumentu w zaktualizowanej Strategii Rozwoju Wojew·dztwa ślŃskiego ĂślŃskie 

2030ò zauwaŨa siň rozbudowanie element·w zwiŃzanych z terytorializacjŃ przyjňtych 

rozwiŃzaŒ. 

W przyjňtym dokumencie wyznaczono cztery cele strategiczne: 

¶ A. Wojew·dztwo ŜlŃskie regionem odpowiedzialnej transformacji gospodarczej 

¶ B. Wojew·dztwo ŜlŃskie regionem przyjaznym dla mieszkaŒca 

¶ C. Wojew·dztwo ŜlŃskie regionem wysokiej jakoŜci Ŝrodowiska i przestrzeni 

¶ D. Wojew·dztwo ŜlŃskie regionem sprawnie zarzŃdzanym; 

Ostatni czas przed przyjňciem dokumentu poŜwiňcony byğ szerokim konsultacjom 

dokumentu zar·wno z Departamentami UMWSL, Radnymi Sejmiku Wojew·dztwa 

ślŃskiego oraz szerokim gremium w ramach ustawowego procesu konsultacji 

spoğecznych. Ponadto w ramach prac nad dokumentem przeprowadzono ocenň 

oddziağywania na Ŝrodowisko oraz ewaluacjň ex-ante. 

Opracowanie regionalnych strategicznych dokument·w 

branŨowych  

R·wnolegle z aktualizacjŃ strategii rozwoju wojew·dztwa, podjňto prace zwiŃzane 

z opracowaniem regionalnych strategicznych dokument·w branŨowych. w sierpniu 

2018 roku przystŃpiono do opracowania 6 nowych dokument·w strategicznych oraz 

aktualizacji 6 obowiŃzujŃcych dokument·w, kt·re cağoŜciowo majŃ tworzyĺ ramy dla 

polityki rozwoju wojew·dztwa. 
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Wraz z przyjňciem Strategii Rozwoju Wojew·dztwa ślŃskiego ĂślŃskie 2030ò 

sfinalizowano czňŜĺ prac nad dokumentami branŨowymi. Wykaz dokument·w wraz 

opisem prac podjňtych w 2020 roku przedstawia poniŨsza tabela. 

Finalnie zakoŒczono pracň nad trzema dokumentami, jeden z nich ma status projektu 

i zostağ skierowany do konsultacji spoğecznych. Kolejne trzy dokumenty na koniec 

roku byğy bardzo zaawansowane w pracach (wstňpne wersje projektu) i naleŨy siň 

spodziewaĺ ich finalizacji w pierwszym p·ğroczu 2021 roku. 

Tabela 10. Prace wykonane w 2020 roku w ramach opracowaŒ branŨowych. 

Dokumenty aktualizowane  

NAZWA 

DOKUMENTU 

DEPARTAMENT/JEDNOSTKA 

ODPOWIEDZIALNY ZA 

PRZYGOTOWANIE 

PRACE ZREALIZOWANE 

w 2020 ROKU 

/ STAN PRAC NA KONIEC 2020 

ROKU 

Regionalna 

Polityka Rozwoju 

SpoğeczeŒstwa 

Informacyjnego  

ślŃskie Centrum 

SpoğeczeŒstwa Informacyjnego 

/Departament Cyfryzacji 

i Informatyki  

¶ dokument przyjňty UchwağŃ 

ZarzŃdu Wojew·dztwa ślŃskiego 

nr 2840/194/VI/2020 z dnia 9 

grudnia 2020 r. 

Strategia Rozwoju 

Systemu 

Transportu 

Wojew·dztwa 

ślŃskiego 

Departament Rozwoju 

Regionalnego (referat 

Regionalne Centrum Analiz 

i Planowania Strategicznego) 

¶ trwağy prace diagnostyczne 

prowadzone na potrzeby 

opracowania dokumentu 

¶ rozpoczňto prace nad 

Regionalnym Planem 

Transportowym (RPT), kt·ry 

bňdzie wykorzystany w pracach 

nad aktualizacjŃ strategii 

transportu 

Strategia Polityki 

Spoğecznej 

Wojew·dztwa 

ślŃskiego na lata 

2020-2030 

Regionalny OŜrodek Polityki 

Spoğecznej 

¶ dokument przyjňto UchwağŃ 

Sejmiku Wojew·dztwa ślŃskiego 

Nr VI/25/1/2020 z dnia 16 

listopada 2020 r.  

Regionalna 

Strategia Innowacji 

Wojew·dztwa 

ślŃskiego na lata 

2013-2020 

Departament Rozwoju 

Regionalnego (Referat 

Regionalnej Strategii Innowacji) 

¶ przeprowadzono w Ŝrodowiskach 

opiniotw·rczych warsztaty 

tematyczne odnoŜnie zağoŨeŒ do 

dokumentu  
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NAZWA 

DOKUMENTU 

DEPARTAMENT/JEDNOSTKA 

ODPOWIEDZIALNY ZA 

PRZYGOTOWANIE 

PRACE ZREALIZOWANE 

w 2020 ROKU 

/ STAN PRAC NA KONIEC 2020 

ROKU 

¶ przygotowano wstňpny projekt 

dokumentu 

Strategia Rozwoju 

Kultury 

w Wojew·dztwie 

ślŃskim 

Departament Kultury  
¶ przygotowano wstňpny projekt 

dokumentu 

Plan 

Zagospodarowania 

Przestrzennego 

Wojew·dztwa 

ślŃskiego ĂślŃskie 

2020+ò 

Departament Geodezji, 

Gospodarki NieruchomoŜciami 

i Planowania Przestrzennego 

¶ trwağy prace koncepcyjne 

zwiŃzane z przygotowaniem 

zmiany dokumentu pod 

kierunkiem Konsultanta ds. 

zmiany Planu 

Nowe dokumenty strategiczne  

NAZWA 

DOKUMENTU 

DEPARTAMENT/JEDNOSTKA 

ODPOWIEDZIALNY ZA 

PRZYGOTOWANIE 

PRACE ZREALIZOWANE w  2020 

ROKU 

/ STAN PRAC NA KONIEC 2020 

ROKU 

Regionalna 

Polityka 

Rozwoju 

Edukacji 

Wojew·dztwa 

ślŃskiego 

Departament Rozwoju 

Regionalnego (referat 

Regionalne Centrum Analiz 

i Planowania Strategicznego) 

¶ prowadzono prace nad elementami 

diagnostycznymi 

 

Polityka 

rozwoju 

gospodarczego 

wojew·dztwa 

ŜlŃskiego 

Departament Gospodarki 

i Wsp·ğpracy Miňdzynarodowej 

¶ rozpoczňto prace koncepcyjne 

zwiŃzane z aktualizacjŃ dokumentu 

na lata 2020-2027 
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NAZWA 

DOKUMENTU 

DEPARTAMENT/JEDNOSTKA 

ODPOWIEDZIALNY ZA 

PRZYGOTOWANIE 

PRACE ZREALIZOWANE w  2020 

ROKU 

/ STAN PRAC NA KONIEC 2020 

ROKU 

Regionalna 

Polityka 

Miejska 

Wojew·dztwa 

ślŃskiego 

Departament Geodezji, 

Gospodarki NieruchomoŜciami 

i Planowania Przestrzennego 

wsp·ğpraca 

Departament Rozwoju 

Regionalnego (referat 

Regionalne Centrum Analiz 

i Planowania Strategicznego 

¶ od poczŃtku 2020 r. prowadzono 

prace analityczne i redakcyjne nad 

projektem Regionalnej Polityki 

Miejskiej 

¶ przeprowadzono konsultacje 

wewnňtrzne projektu RPM 

z Departamentami Rozwoju 

Regionalnego (referaty RCAS 

i RPIR), Departamentem Projekt·w 

Regionalnych oraz Centrum 

Dziedzictwa Przyrody G·rnego 

ślŃska 

¶ 19 listopada 2020 r. projekt RPM 

zostağ przedstawiony na spotkaniu 

konsultacyjnym z udziağem WKU-A. 

KontynuacjŃ spotkania byğa ankieta, 

w ramach kt·rej zebrano 

dodatkowe opinie do projektu 

dokumentu 

Regionalna 

Polityka 

Rewitalizacji 

Wojew·dztwa 

ślŃskiego 

Departament Rozwoju 

Regionalnego (Referat 

Regionalne Centrum Analiz 

i Planowania Strategicznego) 

¶ projekt dokumentu przyjňto 

UchwağŃ ZarzŃdu Wojew·dztwa 

ślŃskiego nr 2717/190/VI/2020 

z dnia 25.11.2020 r, dokument 

skierowany zostağ do konsultacji 

spoğecznych 

Regionalna 

Polityka 

Zdrowia 

Wojew·dztwa 

ślŃskiego 

Departament Nadzoru 

Podmiot·w Leczniczych 

i Ochrony Zdrowia  

wsp·ğpraca 

Departament Rozwoju 

Regionalnego (referat 

Regionalne Centrum Analiz 

i Planowania Strategicznego) 

¶ zakoŒczono prace diagnostyczne 

oraz opracowano wstňpnŃ wersjň 

projektu dokumentu 

przedprojektowŃ ï przed wyborem 

kluczowych projekt·w 
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NAZWA 

DOKUMENTU 

DEPARTAMENT/JEDNOSTKA 

ODPOWIEDZIALNY ZA 

PRZYGOTOWANIE 

PRACE ZREALIZOWANE w  2020 

ROKU 

/ STAN PRAC NA KONIEC 2020 

ROKU 

Polityka 

Gospodarki 

Niskoemisyjnej 

dla 

Wojew·dztwa 

ślŃskiego. 

Regionalna 

Polityka 

Energetyczna 

do Roku 2030  

Departament Rozwoju 

Regionalnego (Referat 

Regionalne Centrum Analiz 

i Planowania Strategicznego) 

¶ dokument przyjňto UchwağŃ 

ZarzŃdu Wojew·dztwa ślŃskiego nr 

2873/194/VI/2020 z dnia 9 grudnia 

2020 r. 

Terytorialny 

Plan 

Sprawiedliwej 

Transformacji  

Departament Rozwoju 

Regionalnego (Referat 

Regionalne Centrum Analiz 

i Planowania Strategicznego, 

Referat Programowania 

i Rozwoju oraz Referat 

Transformacji Regionu ) 

¶ zrealizowano prace koncepcyjne 

zwiŃzane z przygotowaniem 

dokumentu 

¶ prowadzono prace nad diagnozŃ 

spoğeczno-gospodarczŃ 

i ŜrodowiskowŃ na potrzeby 

dokumentu 

¶ przeprowadzono cykl warsztat·w 

z udziağem ekspert·w oraz 

w ramach podregion·w w celu 

wyznaczenia wyzwaŒ i kierunk·w 

transformacji (wrzesieŒ ï listopad 

2020 r.) 

¶ uczestniczono w spotkaniach 

roboczych ze stronŃ rzŃdowa, 

przedstawicielami Komisji 

Europejskiej oraz innymi 

wojew·dztwami  przygotowujŃcymi 

plany transformacji, a takŨe 

z instytucjami i firmami doradczymi 

Fundusze 

Europejskie dla 

ślŃskiego 2021-

2027 

Departament Rozwoju 

Regionalnego (Referat 

Programowania i Rozwoju) 

¶ opracowano zağoŨenia do nowego 

programu operacyjnego  

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie informacji przekazanych przez Departamenty 

UMWSL. 
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Terytorialny  Plan Sprawiedliwej Transformacji  

Bardzo istotne dla polityki rozwoju regionu sŃ prace zwiŃzane z przygotowaniem 

Terytorialnego Planu Sprawiedliwej Transformacji na lata 2021-2027 (TPST), kt·ry 

bňdzie podstawŃ wydatkowania Ŝrodk·w w ramach Funduszu Sprawiedliwej 

Transformacji (FST). w Polsce funduszem zostanŃ objňte 3 wojew·dztwa: ŜlŃskie 

(jako najwiňkszy beneficjent pomocy), dolnoŜlŃskie oraz wielkopolskie. Dodatkowo 

Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnego chce objŃĺ wsparciem takŨe 3 kolejne 

wojew·dztwa tj. lubelskie, ğ·dzkie i mağopolskie. ĞŃcznie cağy fundusz obejmuje 

kwotň 3,5 mld EUR. 

Celem Funduszu jest umoŨliwienie regionom i ich mieszkaŒcom ğagodzenie 

spoğecznych, gospodarczych i Ŝrodowiskowych skutk·w transformacji w kierunku 

gospodarki neutralnej dla klimatu.  

TPST w wojew·dztwie ŜlŃskim obejmie 7 podregion·w: katowicki, bytomski, 

sosnowiecki, gliwicki, tyski, rybnicki, bielski. 

W ramach prac nad TPST we wrzeŜniu 2020 roku odbyğ siň cykl warsztat·w 

eksperckich, w kt·rych udziağ wziňli lokalni liderzy, w tym czğonkowie zespoğu dla 

inicjatywy region·w g·rniczych, szerokie grono specjalist·w branŨowych oraz 

przedstawiciele strony rzŃdowej i Komisji Europejskiej. Celem pierwszej serii spotkaŒ 

byğa pr·ba uchwycenia wyzwaŒ, kt·re stojŃ przed wojew·dztwem ŜlŃskim w procesie 

transformacji spoğeczno-gospodarczej, na drodze do osiŃgniňcia wyznaczonych 

przez Komisjň EuropejskŃ na rok 2050 cel·w klimatycznych. Nastňpnie na przeğomie 

paŦdziernika i listopada 2020 roku w kaŨdym podregionie przeprowadzone zostağo 

seminarium z udziağem przedstawicieli wğadz lokalnych, instytucji publicznych, 

biznesu, Ŝrodowisk naukowych i spoğecznych. w spotkaniach uczestniczyli r·wnieŨ 

przedstawiciele instytucji rzŃdowych i Komisji Europejskiej. Dyskusja na seminariach 

pozwoliğa dostrzec specyfikň kaŨdego podregionu, zdefiniowaĺ charakterystyczne 

problemy i okreŜliĺ potencjalne kierunki rozwoju. R·wnoczeŜnie do odbywajŃcych siň 

warsztat·w prowadzono prace diagnostyczne i analityczne.  

Wynik prac warsztatowych oraz diagnostycznych pozwoliğ na wypracowanie wyzwaŒ 

transformacyjnych stojŃcych przed regionem oraz odpowiadajŃcego im zestawu 

cel·w i kierunk·w dziağaŒ. 
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Obszar PRZEDSIŇBIORCZOśĹ 

Opis statystyczny obszar u PrzedsiňbiorczoŜĺ 

Podmioty gospodarcze 

W roku 2019 liczba podmiot·w zarejestrowanych w systemie REGON wyniosğa 481 

757, co stanowiğo ponad 10% podmiot·w dziağajŃcych w kraju. Liczba podmiot·w 

gospodarczych w wojew·dztwie ŜlŃskim zwiňkszyğa siň w okresie 2010-2019 o 6,7%, 

niemniej jednak udziağ podmiot·w z regionu w og·lnej liczbie podmiot·w 

gospodarczych w Polsce zmniejszyğ siň o niecağe 0,7 pp. Przyrost liczby 

przedsiňbiorstw wynikağ niemal wyğŃcznie ze zwiňkszenia liczebnoŜci najmniejszych 

firm, co moŨe Ŝwiadczyĺ o zwiňkszajŃcej siň przedsiňbiorczoŜci mieszkaŒc·w 

regionu. Liczba mikroprzedsiňbiorstw (czyli podmiot·w zatrudniajŃcych do 9 os·b) 

zwiňkszyğa siň o 34,6 tys., co stanowiğo przyrost o 8,1%, podczas gdy w tym samym 

okresie ğŃczna liczba firm mağych (10-49 os·b), Ŝrednich (50-249 os·b) i duŨych (250 

i wiňcej zatrudnionych os·b) spadğa o ponad 4,5 tys. (spadek o 17,4%). Udziağ 

podmiot·w gospodarczych z wojew·dztwa w og·lnej liczbie przedsiňbiorstw 

w Polsce zwiňkszyğ siň w grupie firm Ŝrednich (wzrost udziağu o 0,36 pp.) oraz duŨych 

(0,07 pp). 

Pomimo, Ũe poziom przedsiňbiorczoŜci mierzony liczbŃ podmiot·w na 10 tys. 

mieszkaŒc·w, w wojew·dztwie ŜlŃskim roŜnie, to jest on stale na poziomie niŨszym 

od Ŝredniej krajowej. w 2019 roku liczba podmiot·w w rejestrze REGON na 10 tys. 

mieszkaŒc·w wyniosğa w regionie 1 066, co oznaczağo przyrost wzglňdem roku 2010 

o 9,4%. 

W wojew·dztwie ŜlŃskim mniej jest r·wnieŨ podmiot·w nowo rejestrowanych 

w rejestrze REGON w przeliczeniu na 10 tys. mieszkaŒc·w ï liczba ta w ostatnich 

kilku latach byğa o mniej wiňcej 15 podmiot·w niŨsza niŨ Ŝrednio w kraju. Natomiast 

liczba podmiot·w wykreŜlanych z rejestru REGON w przeliczeniu na 10 tys. 

mieszkaŒc·w byğa taka sama w regionie jak i w kraju, przy czym w okresie 2010-

2019 zwiňkszyğa siň ona o 7,3%, podczas gdy Ŝrednio w kraju liczba ta spadğa 

o 4,8%. w ostatnich 10 latach liczba podmiot·w wykreŜlanych z rejestru byğa 

w Polsce o Ŝrednio 5 podmiot·w na 10 tys. mieszkaŒc·w wyŨsza niŨ 

w wojew·dztwie. 
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Wykres 24. Podmioty zarejestrowane i wyrejestrowane z rejestru REGON 

w przeliczeniu na 10 tys. mieszkaŒc·w w latach 2010-2019. 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS. 

Wykres 25. Podmioty w rejestrze REGON w przeliczeniu na 10 tys. mieszkaŒc·w 

w latach 2010-2019. 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS. 

WŜr·d podmiot·w gospodarki narodowej najliczniej reprezentowanŃ grupŃ sŃ osoby 

fizyczne prowadzŃce dziağalnoŜĺ gospodarczŃ. w wojew·dztwie ŜlŃskim w 2019 roku 

stanowiğy one ok. 72% wszystkich podmiot·w gospodarczych. Liczba os·b 
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fizycznych prowadzŃcych dziağalnoŜĺ gospodarczŃ w 2019 roku wyniosğa w regionie 

766 w przeliczeniu na 10 tys. ludnoŜci. Liczba os·b fizycznych prowadzŃcych 

dziağalnoŜĺ na poziomie kraju byğa wyŨsza i wyniosğa w 2019 roku 837 na 10 tys. 

mieszkaŒc·w. 

W strukturze wğasnoŜciowej podmiot·w gospodarczych dominujŃ podmioty z sektora 

prywatnego, kt·re w 2019 roku stanowiğy w wojew·dztwie ŜlŃskim 95,7% og·ğu 

przedsiňbiorstw. Sektor publiczny obejmowağ natomiast 3,1% og·ğu firm, podczas 

gdy w Polsce proporcje w tym zakresie byğy przesuniňte nieco w stronň sektora 

prywatnego (sektor publiczny ï 2,5%, sektor prywatny ï 93%)16.  

Wojew·dztwo ŜlŃskie charakteryzowağo siň najniŨszym w kraju udziağem 

mikroprzedsiňbiorstw w strukturze podmiot·w gospodarczych (95,5% przy Ŝredniej 

krajowej r·wnej 96,3%), jednak osiŃgnňğo najwyŨsze wartoŜci w kraju od wzglňdem 

udziağu firm mağych (zatrudniajŃcych od 10 do 49 os·b), kt·ry wynosiğ 3,6% przy 

Ŝrednim poziomie wynoszŃcym 3%. Udziağ firm Ŝrednich i duŨych w strukturze 

przedsiňbiorstw w wojew·dztwie ŜlŃskim byğ r·wnieŨ wyŨszy od Ŝredniej krajowej. 

Przemysğ 

Wojew·dztwo ŜlŃskie jest regionem, w kt·rego rozwoju przemysğ odegrağ 

niebagatelnŃ rolň. Przez lata o sile regionu decydowağ przemysğ ciňŨki, 

w szczeg·lnoŜci wydobywczy (wňgiel kamienny), energetyczny i metalurgiczny. 

Zgodnie z danymi Gğ·wnego Urzňdu Statystycznego, pomimo zmian zachodzŃcych 

w strukturze gospodarczej regionu, w dalszym ciŃgu w wytwarzanej wartoŜci dodanej 

brutto sektor przemysğu ma zdecydowanie silniejszŃ pozycjň niŨ w kraju og·ğem.  

IstotnŃ rolň w gospodarce wojew·dztwa ŜlŃskiego odgrywa g·rnictwo, niemniej 

w Ŝwietle dostňpnych danych moŨna zauwaŨyĺ stopniowy spadek jego znaczenia. 

Udziağ WDB pochodzŃcej z g·rnictwa na przestrzeni lat 2000-2018 zmniejszyğ siň 

w regionie o prawie 3 pp. (w 2018 roku 6,9% WDB w regionie pochodziğo 

z g·rnictwa, podczas gdy w roku 2000 byğo to niemal 10%). 

JednoczeŜnie zwiňksza siň wartoŜĺ produkcji sprzedanej przemysğu w wojew·dztwie 

ŜlŃskim, kt·ra w okresie 2010-2019 zanotowağa przyrost o niemal 67 mld zğ, 

tj. o 36,7% (przyrost dla Polski og·ğem wyni·sğ w tym czasie 63,9%). Pomimo, Ũe 

udziağ przemysğu w WDB wojew·dztwa, jak i wartoŜĺ produkcji sprzedanej przemysğu 

                                            

16 Niniejsze wartoŜci mogŃ nie sumowaĺ siň do 100% ze wzglňdu na fakt zmian jakie zaszğy 

od 1 grudnia 2014 roku regulujŃcych spos·b zasilania rejestru REGON informacjami 

o podmiotach podlegajŃcych wpisowi do Krajowego Rejestru SŃdowego. Istnieje moŨliwoŜĺ 

wystŃpienia w rejestrze REGON niewypeğnionych pozycji dotyczŃcych m.in. formy wğasnoŜci 

przedsiňbiorstwa. 
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zwiňkszajŃ siň, to udziağ wojew·dztwa ŜlŃskiego w wartoŜci krajowej produkcji 

sprzedanej przemysğu ma tendencjň spadkowŃ. 

Wykres 26. Produkcja sprzedana przemysğu w wojew·dztwie ŜlŃskim w latach 2010-

2019. 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS. 

Udziağ wojew·dztwa ŜlŃskiego w produkcji sprzedanej przemysğu w Polsce byğ na 

poziomie niŨszym jedynie od wojew·dztwa mazowieckiego. WartoŜĺ produkcji 

sprzedanej przemysğu w przeliczeniu na 1 mieszkaŒca byğa w roku 2019 na poziomie 

55,1 tys. zğ i byğa wyŨsza od Ŝredniej krajowej o 13 tys. zğ (42 tys. zğ). Przyrost tej 

wartoŜci byğ jednak na najniŨszym poziomie w Polsce, w por·wnaniu do roku 2010 

zwiňkszyğa siň o 40,1%, przy Ŝredniej krajowej r·wnej 64,4%. 

Usğugi 

Sektor usğug obejmuje najwiňkszŃ czňŜĺ polskiej gospodarki, a w 2018 roku w kraju 

usğugi odpowiadağy za 63,7% wartoŜci dodanej brutto. Udziağ usğug w gospodarce 

wojew·dztwa ŜlŃskiego jest niŨszy o 6,7 pp., co wynika z faktu, Ũe region ma silnie 

przemysğowy charakter, zatem wiňksza czňŜĺ WDB niŨ w kraju pochodzi z tego 

wğaŜnie sektora. 

Udziağ wartoŜci dodanej brutto wytwarzanej w ramach sektora usğug w cağym okresie 

2009-2018 byğ w wojew·dztwie ŜlŃskim niŨszy od Ŝredniej krajowej o ok. 6-7 pp. 

w kraju udziağ usğug we wskazanym okresie wahağ siň pomiňdzy 62,4% a 64,0% 

WDB, podczas gdy w wojew·dztwie ŜlŃskim ksztağtowağ siň w przedziale 55,1% ï 

57,4%. 

1
8

2
5

0
1

,4

2
0

7
0

1
3

,5

2
0

0
8

4
1

,5

1
9

0
5

5
4

,6

1
9

0
9

5
7

,5

2
0

5
0

3
9

,8

2
1

5
6

5
9

,2

2
3

6
4

3
5

,9

2
4

9
0

9
1

,2

2
4

9
4

7
2

,8

18,5% 18,2%

17,0%
16,1% 15,8%

16,3% 16,6% 16,7% 16,4% 15,4%

0%

2%

4%

6%

8%

10%

12%

14%

16%

18%

20%

0

50000

100000

150000

200000

250000

300000

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

%

Ƴ
ƭ
ƴ
 
Ȋ
Ʊ

|[+{YL9 π ²ŀǊǘƻǏŏ ǇǊƻŘǳƪŎƧƛ|[+{YL9 π ǳŘȊƛŀƱ ǿ ƪǊŀƧǳ



   

106 

 

Najwiňksza czňŜĺ wartoŜci dodanej wytwarzanej w wojew·dztwie ŜlŃskim w sektorze 

usğugowym pochodziğa z sekcji G (tj. handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazd·w 

samochodowych, wğŃczajŃc motocykle) ï ponad 18% WDB sektora usğug 

wojew·dztwa ŜlŃskiego. Prawie trzykrotnie mniejszy wkğad w tworzeniu wartoŜci 

dodanej brutto regionu miağy usğugi klasyfikowane w ramach sekcji H (transport 

i gospodarka magazynowa), a nieco mniej w ramach sekcji M (dziağalnoŜĺ 

profesjonalna, naukowa i techniczna). PowyŨsze trzy sekcje PKD obejmowağy ponad 

30% wartoŜci dodanej brutto wojew·dztwa ŜlŃskiego wytwarzanej w sektorze 

usğugowym. 

W 2019 r. ponad poğowa pracujŃcych w wojew·dztwie zatrudniona byğa 

w przedsiňbiorstwach sektora usğug (58,8%), dalej w sektorze przemysğowym 

(37,9%) oraz rolnictwie (2,3%). Struktura ta na przestrzeni lat utrzymuje siň, 

a transfery pomiňdzy sektorami sŃ niewielkie. 

Usğugi turystyczne 

Wojew·dztwo ŜlŃskie nie naleŨy do czoğ·wki polskich region·w, kt·re charakteryzujŃ 

siň najwyŨszŃ atrakcyjnoŜciŃ turystycznŃ. JednoczeŜnie pomimo relatywnie 

niewielkiej powierzchni, odznacza siň duŨŃ r·ŨnorodnoŜciŃ oferujŃc indywidualnemu 

turyŜcie wiele moŨliwoŜci i form spňdzania wolnego czasu. o faktycznej ofercie 

dostňpnej bazy noclegowej dla turyst·w informuje liczba miejsc noclegowych 

w przeliczeniu na 1 000 mieszkaŒc·w. WartoŜĺ tego wskaŦnika byğa w wojew·dztwie 

ŜlŃskim niŨsza niemal o poğowň od Ŝredniej krajowej i plasowağa region na 3 od 

koŒca miejscu w kraju (przed wojew·dztwem ğ·dzkim i opolskim).  

Baza noclegowa wojew·dztwa ŜlŃskiego oferuje 51,6 tys. miejsc noclegowych 

usytuowanych w 699 obiektach noclegowych. Miejsca noclegowe w regionie 

stanowiŃ 6,1% wszystkich miejsc noclegowych w Polsce, przy czym odmiennie 

przedstawia siň podziağ tych miejsc ze wzglňdu na rodzaj obiekt·w noclegowych. 

Niemal poğowa (49,8%) obiekt·w noclegowych w regionie to obiekty hotelowe, 

oferujŃce razem 59% miejsc noclegowych. Pozostağe 41% miejsc noclegowych 

oferowanych jest przez obiekty kr·tkotrwağego zakwaterowania, kempingi i pola 

biwakowe. w kraju te proporcje ksztağtujŃ siň inaczej ï obiekty hotelowe stanowiŃ 

37,6% obiekt·w noclegowych i oferujŃ 44,7% wszystkich miejsc noclegowych 

w kraju. 

Ponadto wskaŦnik pokazujŃcy liczbň udzielonych nocleg·w na 1 000 ludnoŜci byğ 

o niemal 1 000 niŨszy od Ŝredniej krajowej. Przekğada siň to na wskaŦnik m·wiŃcy 

o stopniu wykorzystania miejsc noclegowych, kt·ry w regionie wynosiğ w 2019 roku 

38% i byğ niŨszy od Ŝredniej krajowej o 2,6 pp. Dawağo to wojew·dztwu ŜlŃskiemu 

7. miejsce w kraju.  
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Mapa 13. Miejsca noclegowe na 1 000 mieszkaŒc·w w powiatach wojew·dztwa 

ŜlŃskiego w 2019 r.  

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS 

Mapa 14. StopieŒ wykorzystania miejsc noclegowych w powiatach wojew·dztwa 

ŜlŃskiego w 2019 r. 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS 
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DostňpnoŜĺ miejsc noclegowych w wojew·dztwie ŜlŃskim jest zr·Ũnicowana 

w zaleŨnoŜci od czňŜci regionu. Zdecydowanie najwiňksza ich liczba byğa dostňpna 

w poğudniowej czňŜci wojew·dztwa ï podregion bielski skupiağ niemal poğowň miejsc 

noclegowych regionu (47,7%). w samym tylko powiecie cieszyŒskim dostňpne 

miejsca noclegowe stanowiğy 25,9% og·lnej ich liczby dla regionu, natomiast powiat 

Ũywiecki skupiağ 9,8% miejsc, a powiat bielski 7,6%. Opr·cz wymienionych powiat·w 

znacznŃ bazŃ noclegowŃ mogŃ pochwaliĺ siň niekt·re wiňksze miasta wojew·dztwa: 

Katowice (9,3%), Czňstochowa (6%), Bielsko-Biağa (4,5%) oraz Gliwice (4,2%). 

NieŦle wypada takŨe powiat zawierciaŒski z udziağem wynoszŃcym 5,6% og·lnej 

liczby miejsc noclegowych w regionie.  

Rolnictwo17 

Mimo, Ũe wojew·dztwo ŜlŃskie jest traktowane jako region przemysğowy, to uŨytki 

rolne stanowiŃ ponad poğowň powierzchni regionu. w 2018 roku sektor rolniczy 

tworzyğ 0,7% WDB w wojew·dztwie. 

Nieprzerwanie od 2010 do 2019 roku wojew·dztwo ŜlŃskie posiadağo najmniejszŃ 

w kraju powierzchniň uŨytk·w rolnych oraz powierzchniň uŨytk·w rolnych w dobrej 

kulturze rolnej (odpowiednio: 362 310 ha i 357 789 ha). NajwiňkszŃ powierzchniŃ 

uŨytk·w rolnych oraz uŨytk·w rolnych w dobrej kulturze dysponowağo od kilku lat 

wojew·dztwo mazowieckie. 

Liczba gospodarstw rolnych posiadajŃcych uŨytki rolne wynosiğa 53 917, co stanowiğo 

4% gospodarstw rolnych w Polsce posiadajŃcych uŨytki rolne. AŨ 97% gospodarstw 

rolnych posiadağo grupy obszarowe uŨytk·w rolnych powyŨej 1 ha. w 2019 roku 

powierzchnia gospodarstw rolnych og·ğem posiadajŃcych uŨytki rolne wynosiğa 

362 310 ha. Natomiast najwiňksze powierzchnie liczone w hektarach dotyczyğy 

uŨytk·w rolnych powyŨej 50 ha i wiňcej (103 772 ha), a najmniejsze 15-20 ha 

(22 562 ha).  

W 2019 r. w wojew·dztwie ŜlŃskim funkcjonowağo 129 ekologicznych gospodarstw 

rolnych, w kt·rych powierzchnia uŨytk·w rolnych og·ğem wynosiğa 3 557 ha. 

Ekologicznych gospodarstw rolnych z certyfikatem18 byğo natomiast 106, 

a powierzchnia ich uŨytk·w rolnych wynosiğa 2 695 ha. w stosunku do roku 

                                            

17 PoczŃwszy od 2010 roku zastosowano nowŃ definicjň gospodarstwa rolnego. R·Ũnice 

w powierzchni og·lnej gospodarstw rolnych i powierzchni uŨytk·w rolnych w 2010 roku 

wynikajŃ ze zmiany definicji gospodarstwa rolnego, zgodnie z kt·rŃ, gospodarstwa rolne nie 

obejmujŃ posiadaczy uŨytk·w rolnych nie prowadzŃcych dziağalnoŜci rolniczej oraz 

posiadaczy do 1 ha uŨytk·w rolnych prowadzŃcych dziağalnoŜĺ rolniczŃ o mağej skali. 

18 Ekologiczne gospodarstwa rolne (z certyfikatem) ï Gğ·wnego Inspektoratu JakoŜci 

Handlowej Artykuğ·w Rolno-SpoŨywczych. 
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poprzedniego zanotowano spadek liczby gospodarstw ekologicznych, przy 

jednoczesnym wzroŜcie ich powierzchni.  

Uczelnie wyŨsze  

Wedğug GUS w wojew·dztwie ŜlŃskim w 2019 roku funkcjonowağo 30 szk·ğ wyŨszych 

oraz 20 jednostek zamiejscowych. Stanowiğo to 8,5% wszystkich szk·ğ wyŨszych 

w Polsce.  

Wykres 27. Uczelnie wyŨsze i jednostki zamiejscowe w wojew·dztwie ŜlŃskim 

w latach 2010-2019. 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS. 

W 2019 roku liczba student·w w wojew·dztwie ŜlŃskim wyniosğa 112,7 tys. os·b, co 

stanowiğo 9,4% wszystkich student·w w kraju, dajŃc regionowi dopiero 5. lokatň 

w kraju. Rokrocznie liczba student·w malağa i spadek ten w stosunku do roku 2010 

wyni·sğ 37,9% (ubyğo 68,6 tys. student·w). Na poziomie kraju spadek ten byğ niewiele 

mniejszy i w stosunku do 2010 roku wyni·sğ 33,8% studiujŃcych. 

Liczba absolwent·w studi·w na poziomie magisterskim wyniosğa w 2019 roku 14 tys. 

os·b, co stanowiğo 9,6% wszystkich absolwent·w w kraju, dajŃc regionowi czwartŃ 

pozycjň w kraju. AnalizujŃc liczbň student·w wojew·dztwa ŜlŃskiego w odniesieniu 

do liczby mieszkaŒc·w wojew·dztwa ŜlŃskiego, wartoŜĺ ta nie przekracza Ŝredniej 

dla Polski, stawiajŃc wojew·dztwo dopiero na 9. pozycji. 

NajliczniejszŃ grupň stanowiŃ studenci podejmujŃcy kierunki zwiŃzane z biznesem 

i administracjŃ ï stanowili oni w wojew·dztwie ŜlŃskim ponad 16% og·ğu (przy 
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Ŝredniej krajowej 18,12%). DrugŃ grupň stanowiğ kierunek medyczny ï 16% 

studiujŃcych w wojew·dztwie (Ŝrednia dla Polski 10,94%), natomiast na trzecim 

miejscu znalazğy siň kierunki techniczno-inŨynieryjne ï 9,29% przy Ŝredniej dla kraju 

ï 8,94%. 

W okresie 2010-2019 zgodnie z danymi GUS wzr·sğ odsetek cudzoziemc·w 

studiujŃcych w wojew·dztwie ŜlŃskim. w 2010 roku wyni·sğ 0,4% by wzrosnŃĺ do 

wartoŜci 4,5% w 2019 roku. Niemniej wartoŜci te pozostajŃ poniŨej Ŝredniej dla Polski 

wynoszŃcej odpowiednio: 1,2% i 6,7%. 

Uzupeğnieniem ksztağcenia poza studiami podyplomowymi sŃ r·wnieŨ studia 

doktoranckie. w tym zakresie do roku 2018 wyraŦnie byğ widoczny wzrost liczby 

doktorant·w zar·wno w skali wojew·dztwa ŜlŃskiego jak i cağego kraju. Jednak 

w 201919 r. liczba doktorant·w zmalağa w stosunku do 2018 roku i wyniosğa ponad 

2,6 tys. os·b, co dağo 4. lokatň w kraju.  

W wojew·dztwie ŜlŃskim liczba nauczycieli akademickich wyniosğa w 2019 roku 

ponad 8,2 tys. os·b, co stanowiğo 8,9% wszystkich nauczycieli akademickich w kraju. 

Dağo to regionowi 5. lokatň, za wojew·dztwami: mazowieckim, mağopolskim, 

wielkopolskim i dolnoŜlŃskim. Najwiňksza grupa nauczycieli akademickich 

w wojew·dztwie ŜlŃskim zwiŃzana byğa z uczelniami nadzorowanymi przez 

Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa WyŨszego. Stanowili oni jednŃ trzeciŃ wszystkich 

nauczycieli regionu. NastňpnŃ grupŃ byli nauczyciele uczelni nadzorowanych przez 

Ministerstwo Zdrowia (16%), na trzecim miejscu wskazaĺ moŨna nauczycieli uczelni 

nadzorowanych przez Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego (4%). 

w Polsce ukğad ten ksztağtowağ siň identycznie.  

Liczba student·w studi·w podyplomowych w 2019 roku wyniosğa w wojew·dztwie 

ŜlŃskim niecağe 13 tys. os·b, co stanowiğo 8,4% wszystkich sğuchaczy w kraju i dağo 

drugi wynik w Polsce. w badanym okresie najwiňkszŃ grupň student·w stanowiğy 

osoby uczŃce siň na uczelniach nadzorowanych przez Ministerstwo Nauki 

i Szkolnictwa WyŨszego. 

Badania i rozw·j i innowacje 

Istotnym elementem potencjağu rozwojowego regionu jest zaangaŨowanie 

w dziağalnoŜĺ badawczo-rozwojowŃ. PrňŨnie funkcjonujŃcy sektor B+R daje 

podstawy do opracowywania i wdraŨania innowacji.  

                                            

19 NaleŨy mieĺ na uwadze, Ũe od 2019 roku wprowadzono nowŃ typologiň instytucji systemu 

szkolnictwa wyŨszego  i nauki, zatem dane z latami poprzednimi mogŃ byĺ 

niepor·wnywalne.  
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Wedğug danych na 2019 rok w wojew·dztwie ŜlŃskim funkcjonowağy 662 jednostki 

aktywne badawczo, co stanowiğo aŨ 11,3% jednostek w kraju i byğo drugim wynikiem 

po wojew·dztwie mazowieckim (1 387 jednostek). Natomiast w przeliczeniu na 100 

tys. mieszkaŒc·w w regionie przypadağo 14,6 jednostek, a wiňc mniej od Ŝredniej 

krajowej (15,3). WŜr·d jednostek badawczych w regionie 615 (92,9%) to jednostki 

dziağajŃce w sektorze przedsiňbiorstw.  

Istotnym czynnikiem dla rozwoju sektora B+R jest wysokoŜĺ nakğad·w 

wewnňtrznych. w wojew·dztwie ŜlŃskim w 2018 roku wyniosğy one 2 461,3 mln 

zğotych. Nakğady w przeliczeniu na 1 mieszkaŒca w regionie osiŃgnňğy 544,1 zğ 

(6. miejsce wŜr·d wojew·dztw), co jest wartoŜciŃ o 244,8 zğ niŨszŃ od Ŝredniej dla 

kraju (788,9 zğ). Podobnie sytuacja przedstawia siň w przypadku nakğad·w 

wewnňtrznych przypadajŃcych na 1 pracujŃcego w B+R, kt·re w wojew·dztwie 

ŜlŃskim wynosiğy 132,8 tys. zğotych, a w kraju 141 tys. zğotych.  

Na cele zwiŃzane z dziağalnoŜciŃ badawczo-rozwojowŃ w 2018 roku przeznaczony 

zostağ 1,2% polskiego PKB. Niestety w wojew·dztwie ŜlŃskim na badania przeznacza 

siň mniejsze kwoty ï we wspomnianym roku byğo to jedynie 0,72% PKB, co 

oznaczağo dopiero 8. pozycjň wŜr·d wszystkich wojew·dztw. Wzglňdem danych 

z roku 2010 dotyczŃcych wydatk·w na cele badawcze w wojew·dztwie ŜlŃskim 

(w relacji do PKB), pozycja wojew·dztwa wŜr·d innych region·w pozostağa na tym 

samym poziomie.   

Wedğug dziedzin nauki i techniki najwiňkszŃ czňŜĺ wŜr·d nakğad·w wewnňtrznych 

og·ğem na B+R w regionie stanowiğy nakğady na nauki inŨynieryjne i techniczne ï 

70,8% (1 742 948,6 tys. zğ). NaleŨy przy tym zaznaczyĺ, iŨ jest to znacznie wiňcej niŨ 

poziom krajowy, kt·ry wyni·sğ 50,6%. Na kolejnych miejscach znalazğy siň nakğady 

na nauki: przyrodnicze (10,2%), medyczne i nauki o zdrowiu (8,9%), spoğeczne 

(3,6%). w momencie aktualizacji raportu nie byğo dostňpnych danych dla dziedzin 

nauk rolniczych i weterynaryjnych oraz nauk humanistycznych i sztuki. w sumie 

udziağ nakğad·w na obie te dziedziny wyni·sğ w regionie 6,4%.  

W wojew·dztwie ŜlŃskim przedsiňbiorstwa innowacyjne stanowiğy w 2019 roku 13,8% 

og·ğu przedsiňbiorstw, a wiňc o 1,6 pp. mniej niŨ Ŝrednia krajowa, co plasowağo 

region dopiero na si·dmej pozycji wŜr·d wojew·dztw. w regionie 

w przedsiňbiorstwach innowacyjnych przewaŨağy podmioty przemysğowe, kt·re 

stanowiğy 18,6% przedsiňbiorstw. WŜr·d nich najwiňcej byğo firm stosujŃcych nowe 

lub ulepszone procesy biznesowe (15,5%), natomiast 12,3% og·ğu przedsiňbiorstw 

wprowadzağo nowe lub ulepszone produkty. Udziağ podmiot·w z sektora usğug 

wynosiğ 8,9%. Wystňpowağa niewielka przewaga firm wykorzystujŃcych nowe lub 

ulepszone procesy biznesowe (7,3% przedsiňbiorstw) w stosunku do firm tego 

sektora, kt·re wprowadziğy nowe lub ulepszone produkty (6,5%). 
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NaleŨy podkreŜliĺ, Ũe wojew·dztwo ŜlŃskie prowadzi konsekwentnŃ politykň rozwoju 

innowacji. Wojew·dztwo ŜlŃskie jako pierwszy region w kraju posiadağo przyjňtŃ 

RegionalnŃ Strategiň Innowacji Wojew·dztwa ślŃskiego na lata 2013-2020 (RIS). 

Opracowany model wdroŨeniowy opiera siň na zağoŨeniu rozwoju inteligentnych 

specjalizacji w regionie. Do inteligentnych specjalizacji zaliczono: energetykň, 

medycynň, technologie informacyjne i komunikacyjne, zielonŃ gospodarkň oraz 

przemysğy wschodzŃce.  

Instytucje Otoczenia Biznesu  

Polski Fundusz Rozwoju to sp·ğka Skarbu PaŒstwa, zajmujŃca siň organizacjŃ 

modelu instrument·w rozwojowych w ramach sp·jnej jednolitej platformy. Model 

instytucji oferujŃcych narzňdzia i instrumenty umoŨliwiajŃce zwiňkszenie potencjağu 

gospodarczego kraju funkcjonuje od 2017 roku, a zostağ utworzony w zwiŃzku 

z realizacjŃ Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z 

perspektywŃ do 2030 r.). Oferuje przedsiňbiorcom, samorzŃdom i klientom 

indywidualnym r·Ũnorodne usğugi doradcze i finansowe umoŨliwiajŃce rozw·j 

dziağalnoŜci, zwiňkszenie innowacyjnoŜci, internacjonalizacji dziağalnoŜci 

gospodarczej podmiot·w uzyskujŃcych wsparcie. 

Rysunek 1. Elementy ekosystemu innowacji w wojew·dztwie ŜlŃskim, uwzglňdnione 

w ramach ekosystemu innowacji Polskiego Funduszu Rozwoju.  

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie https://www.startup.pfr.pl/pl/ekosystem-innowacji/ 

(stan na 16.02.2021 r.).  

Opr·cz wyszczeg·lnionych element·w ujňtych w ekosystemie innowacji, 

Ministerstwo PrzedsiňbiorczoŜci i Technologii zajmuje siň takŨe akredytacjŃ 

oŜrodk·w Innowacji ŜwiadczŃcych usğugi doradcze w zakresie innowacji oraz usğugi 

wsparcia innowacji. Lista tego typu jednostek obejmuje dwa podmioty z wojew·dztwa 

MAPA 
EKOSYSTEMU 
INNOWACJI 

/W RAMACH POLSKIEGO 
FUNDUSZU ROZWOJU/ 

STARTUP`Y I SCALEUP`Y  147 

tw!/h²bL/¸ {¢!w¢¦tj²  2 748 

KORPORACJE 35 

INWESTORZY  15 

PRZESTRZENIE COWORKINGOWE  2 

¦/½9[bL9 ²¸À{½9  17 

5h{¢!²/¸ ¦{_¦D  17 

AKCELERATORY 5 
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ŜlŃskiego, kt·re zostağy wyszczeg·lnione w tabeli poniŨej z uwzglňdnieniem rodzaju 

Ŝwiadczonych usğug. 

Tabela 11. OŜrodki innowacji w wojew·dztwie ŜlŃskim posiadajŃce akredytacjň 

Ministerstwa Rozwoju, Pracy i Technologii. 

OśRODEK INNOWACJI MIEJSCOWOśĹ 
USĞUGI 

DORADCZE 
USĞUGI 

WSPARCIA 

DATA 

ZAKOőCZENIA 

PRZYZNANEJ 

AKREDYTACJI  

Naczelna Organizacja Techniczna 

Federacja StowarzyszeŒ Naukowo 

-Technicznych Rada Miejska  

w Gliwicach   

Gliwice X ï 25.02.2021 

Fundacja na Rzecz Rozwoju 

Technologii Human Cloud   
Gliwice X X 25.09.2021 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie https://www.gov.pl/web/rozwoj/osrodki-innowacji 

(data dostňpu: 04.02.2021 r.).  

ślŃski Fundusz Rozwoju sp. z o.o. 

W zwiŃzku z koniecznoŜciŃ obsğuŨenia Ŝrodk·w powracajŃcych z instrument·w 

finansowych z perspektywy finansowej 2007-2013 Wojew·dztwo ślŃskie utworzyğo 

sp·ğkň: ślŃski Fundusz Rozwoju Sp. z o.o. Sp·ğka zostağa utworzona uchwağŃ 

nr VI/12/6/2019 Sejmiku Wojew·dztwa ślŃskiego z dnia 26 sierpnia 2019 r., na 

podstawie kt·rej 19 grudnia 2019 r. podpisano akt zağoŨycielski sp·ğki z ograniczonŃ 

odpowiedzialnoŜciŃ.  

Zgodnie z treŜciŃ Uchwağy Sejmiku Wojew·dztwa ślŃskiego powoğujŃcŃ wskazany 

podmiot podstawowym celem dziağalnoŜci sp·ğki jest wspieranie i poprawa warunk·w 

dla rozwoju przedsiňbiorczoŜci poprzez wykorzystanie instrument·w finansowych dla 

wzmocnienia kapitağowego oraz uğatwienie dostňpu do finansowania przedsiňwziňĺ 

realizowanych na obszarze Wojew·dztwa ślŃskiego. 

Po podpisaniu, w dniu 17 kwietnia 2020 r. umowy powierzenia Ŝrodk·w 

powracajŃcych z perspektywy finansowej 2007-2013, Fundusz uruchomiğ nab·r 

projekt·w w ramach instrumentu wejŜcia kapitağowe. 

Docelowo, zgodnie ze strategiŃ inwestycyjnŃ przyjňtŃ dla wracajŃcych Ŝrodk·w 

finansowych, planuje siň wsparcie dla mağych i Ŝrednich przedsiňbiorstw dodatkowo 

w postaci takich produkt·w, jak: porňczenia (wdroŨenie tego instrumentu 

zaplanowano na IV kwartağ 2021 r.), poŨyczka innowacyjna i poŨyczka rozwojowa 

(zaplanowane wdroŨenie w 2022 r.). Uruchomione wsparcie w postaci wejŜĺ 

kapitağowych zostağo skierowane gğ·wnie do mikro, mağych Ŝrednich firm na 

uruchomienie przedsiňwziňĺ innowacyjnych, w tym opartych na wynikach 

dziağalnoŜci badawczo-rozwojowej. Instrument przeznaczony jest dla dziağajŃcych na 

https://www.gov.pl/web/rozwoj/osrodki-innowacji
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rynku firm, jak i nowopowstağych, co pozwoli m.in. na sfinansowanie dziağaŒ 

zalŃŨkowych i startowych dziağalnoŜci gospodarczych. Zgodnie z przyjňtŃ PolitykŃ 

InwestycyjnŃ śFR preferowane bňdŃ inwestycje w nowe technologie ï informatykň, 

Internet, telekomunikacjň, biotechnologiň, przemysğ 4.0 czy zielonŃ gospodarkň. 

Produkty i strategia, kt·rŃ bňdzie zobowiŃzany kierowaĺ siň Fundusz, bňdŃ 

oczywiŜcie ulegaĺ zmianom i aktualizacji, by odpowiadaĺ na bieŨŃce potrzeby 

przedsiňbiorc·w i aby byğy dostosowane do aktualnej sytuacji na rynku finansowym, 

a tym samym ï aby wzmacniağy potencjağ cağego wojew·dztwa. 

Promocja w obszarze gospodarki  

Dziağania promocyjne podejmowane sŃ r·wnieŨ w ramach funkcjonowania Urzňdu 

Marszağkowskiego Wojew·dztwa ślŃskiego w Departamencie Gospodarki 

i Wsp·ğpracy Miňdzynarodowej. Departament GP prowadzi szereg dziağaŒ dotyczŃcy 

promocji przedsiňbiorczoŜci wŜr·d przedsiňbiorc·w i mieszkaŒc·w wojew·dztwa 

ŜlŃskiego, poprzez takie zadania jak prowadzenie portalu internetowego InSilesia 

o tematyce gospodarczej oraz profili spoğecznoŜciowych na Facebook oraz LinkedIn 

o tematyce gospodarczej i promowaniu wydarzeŒ gospodarczych w regionie. 

Departament organizuje wydarzenia gospodarcze, wspiera IOB z regionu, prowadzi 

Centrum Obsğugi Inwestora i Eksportera oraz realizuje projekty dofinansowane z UE 

o tematyce promocji gospodarczej20: 

¶ "Promocja gospodarcza regionu oraz dziağania zwiŃzane z tworzeniem 
przyjaznych warunk·w do inwestowania i eksportowania"; 

¶ ĂInter Silesia ï internacjonalizacja sektora MśPò; 

¶ "Standardy Obsğugi Inwestora w SamorzŃdzie".  

PoniŨej przedstawiono wykaz najwaŨniejszych targ·w, misji gospodarczych itp. 

o charakterze promocji gospodarczej w 2020 r.: 

¶ Targi medyczne Arab Health w Dubaju, 27-30 stycznia 2020 r. wraz 

z wyjazdem firm medycznych do ZEA, 25-31 stycznia 2020 r.; 

¶ Property Forum 2020, Katowice, 6-7 lutego 2020 r.; 

¶ Konferencja otwierajŃca projekt ĂPromocja gospodarcza regionu oraz 

dziağania zwiŃzane z tworzeniem przyjaznych warunk·w do inwestowania 

i eksportowaniaò, 25 lutego 2020r.; 

¶ Og·lnopolski Kongres Sport·w Elektronicznych, 26 lutego 2020 r., Katowice; 

                                            

20 Opis projekt·w w tabelach dotyczŃcych projekt·w finansowanych ze Ŝrodk·w 

zewnňtrznych. 
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¶ Global Esports Forum, 27 lutego 2020 r., Katowice; 

¶ Webinarium z KatowickŃ SpecjalnŃ StrefŃ EkonomicznŃ, 7 kwietnia 2020 r.; 

¶ Webinarium dla przedsiňbiorc·w organizowane ze ślŃskim Centrum 

PrzedsiňbiorczoŜci, 16 kwietnia 2020 r.; 

¶ Webinarium ñślŃski Pakiet dla Gospodarki a branŨa lotnicza", 16 kwietnia 

2020 r.; 

¶ Webinarium "ślŃski Pakiet dla Gospodarki a branŨa medyczna", 21 kwietnia 

2020 r.; 

¶ Webinarium "ślŃski Pakiet dla Gospodarki, a branŨa nanotechnologiczna", 

23 kwietnia 2020 r.; 

¶ Webinarium dot. konkursu "Inwestycje w MśP" (III filar śPG), 24 kwietnia 

2020 r.; 

¶ Webinarium "ślŃski Pakiet dla Gospodarki ï pomoc dla przedsiňbiorc·w", 

28 kwietnia 2020 r.; 

¶ Webinarium "ślŃski Pakiet dla Gospodarki dla rzemiosğa" dla czğonk·w Izby 

RzemieŜlniczej oraz Mağej i średniej PrzedsiňbiorczoŜci, 29 kwietnia 2020 r.; 

¶ Webinarium branŨa turystyczna, 30 kwietnia 2020 r.; 

¶ Webinarium dot. konkursu "Inwestycje w MśP" (III filar śPG), 5 maja 2020 r.; 

¶ Webinarium "ślŃski Pakiet dla Gospodarki ï pomoc dla przedsiňbiorc·w", 

5 maja 2020r.; 

¶ Webinarium "ślŃski Pakiet dla Gospodarki ï pomoc dla przedsiňbiorc·w", 

7 maja 2020r.; 

¶ Webinarium "ślŃski Pakiet dla Gospodarki ï pomoc dla przedsiňbiorc·w", 

19 maja 2020 r.; 

¶ Webinarium "Cybersec w przemyŜle", 12 maja 2020 r.; 

¶ Webinarium "Inwestycje w MśP" w ramach II rundy naboru, 19 maja 2020 r.; 

¶ XII Europejski Kongres Gospodarczy on-line ï 18,19 i 27 maja 2020 r. oraz 

24 czerwca 2020 r.; 

¶ Webinarium Akademia Internacjonalizacji ï ŜlŃskie przedsiňbiorstwa na 

rynkach Bliskiego Wschodu i Izraela, 28 maja 2020 r.; 

¶ Centrum Wsparcia MśP ï wsp·ğorganizacja projektu, lipiec-grudzieŒ 2020 r.; 

¶ XII Europejski Kongres Gospodarczy, 02-04.09.2020, Katowice; 

¶ CYBERSEC Global 2020, 28-30 wrzeŜnia 2020 r. on-line; 
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¶ Property Forum 2020, Warszawa, 14 ï 15 wrzeŜnia 2020 r.; 

¶ Webinar Thinking Green: Sustainable Packaging Opportunities, on-line, 

6 paŦdziernika 2020 r.; 

¶ Udziağ regionu w konkursie InnoVision Ecosystem Award, Tel Aviv, Izrael, 

13 paŦdziernika 2020 r.; 

¶ VI Kongres Klastr·w Polskich pn. ĂKlastry narzňdziem polityki rozwoju 

region·w i wsparciem realizacji programu Next Generation EUò, on-line, 

9- 10 listopada 2020 r.; 

¶  ĂBusiness Weekendò ï 13-15 listopada 2020 r. on-line ï wsp·ğorganizacja; 

¶ światowy TydzieŒ PrzedsiňbiorczoŜci ï koordynacja wydarzenia 

w wojew·dztwie, on-line, 16-22 listopada 2020 r.; 

¶ Warsztaty dot. modernizacji Portalu Promocji Eksportu, 17 listopada 2020 r., 

on-line; 

¶ Spotkanie przedstawicieli Stowarzyszenia Polskich Region·w Korytarza 

Transportowego Bağtyk Adriatyk ï prezentacja wojew·dztwa ŜlŃskiego oraz 

wygğoszenie prezentacji o atrakcyjnoŜci gospodarczej regionu podczas 

konferencji, 19 listopada 2020 r., on-line; 

¶ Uczestnictwo w forum pn. Gmina na 5!, 19 listopad, on-line; 

¶ Cykl czterech seminari·w dla MśP ĂJak pracowaĺ zdalnie?ò, on-line, 25 i 27 

listopada 2020 r.; 

¶ Konferencja lotnicza ślŃskiego Klastra Lotniczego ĂPrzemysğ dronowy 

w Polsce ï moŨliwoŜci rozwoju regionu dziňki bezzağogowym statkom 

powietrznymò, on-line, 26 listopada 2020 r.; 

¶ Forum Biznesu Polska ï Zjednoczone Emiraty Arabskie, on-line, 

26 listopada 2020 r.; 

¶ Konferencja ĂPodsumowanie wdraŨania ślŃskiego Pakietu dla Gospodarki. 

Pomoc dla przedsiňbiorc·w w walce ze skutkami pandemii oraz moŨliwoŜci 

wsparcia ze Ŝrodk·w RPO WSL 2014-2020ò, Katowice + on-line, 

1 grudnia 2020 r.; 

¶ Konferencja dot. ABSL, 3 grudnia 2020 r., on-line; 

¶ Konferencja ĂRoboty medyczneò, ĂII Forum Robotyki Medycznejò i ĂAkademia 

sztuki budowania robot·w medycznych Miňdzynarodowego Stowarzyszenia 

na rzecz Robotyki Medycznejò, on-line, 4-5 grudnia 2020 r. 
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¶ ĂThink Eco! Forum: Czysta woda, czysta energia, czysta Polskaò w ramach 

Europejskiego Kongresu Mağych i średnich Przedsiňbiorstw ï Back to 

Business, 29-30.09.2020 r.;  
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WskaŦnik Rozwoju Terytorialnego ï Nowoczesna Gospodarka  

Mapa 15. WRT czŃstkowy w powiatach wojew·dztwa ŜlŃskiego w 2019 roku dla 

obszaru: Nowoczesna gospodarka (wg pozycji powiatu). 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie danych Banku Danych Lokalnych GUS. 

WskaŦniki czŃstkowe WRT ukazujŃ poziom rozwoju w powiatach wojew·dztwa 

ŜlŃskiego w r·Ũnych aspektach Ũycia spoğeczno-gospodarczego. w zakresie 

odnoszŃcym siň do Nowoczesnej Gospodarki pod uwagň brane sŃ w najwiňkszym 

stopniu wskaŦniki odnoszŃce siň do nakğad·w inwestycyjnych, rynku pracy, czy teŨ 

edukacji. Najlepsze pozycje reprezentujŃ duŨe miasta z centralnej czňŜci regionu, 

w szczeg·lnoŜci Katowice i Gliwice oraz Tychy, a takŨe wiodŃce oŜrodki 

subregion·w: poğudniowego - Bielsko-Biağa i zachodniego Rybnik, a takŨe ŧory oraz 

powiaty: pszczyŒski i cieszyŒski. Sğabo w przypadku nowoczesnej gospodarki 

wypadajŃ powiaty p·ğnocno-wschodniej czňŜci regionu. Jak wynika z analizy 
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przestrzennej mapy najbardziej predystynowane do rozwijania nowoczesnej 

gospodarki sŃ obszary o najwyŨszym stopniu urbanizacji, z kolei najgorzej wypadajŃ 

tereny o charakterystyce rolniczej. 
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Wykaz dokument·w strategicznych realizowanych  w obszarze PrzedsiňbiorczoŜĺ 

Tabela 12. Wykaz dokument·w strategicznych, kt·rych realizacja wynika z Priorytetu A. Nowoczesna gospodarka Strategii 

Rozwoju Wojew·dztwa ślŃskiego ĂślŃskie 2020+ò. 

DOKUMENTY STRATEGICZNE  

LP. 
NAZWA 

DOKUMENTU 

DATA i FORMA 

PRZYJŇCIA 

NAJWAŧNIEJSZE DZIAĞANIA PODJŇTE w RAMACH 

REALIZACJI DOKUMENTU  w ROKU 2020 

CELE 

STRATEGII 

ROZWOJU 

WOJEWčDZTWA 

śLłSKIEGO 

ĂśLłSKIE 

2020+ò 

CZY DOKUMENT 

WYMAGA 

AKTUALIZACJI? 

JEŧELI TAK, CZY 

PODJŇTO PRACE 

w TYM KIERUNKU?  

1 P 

Polityka rozwoju 

gospodarczego 

wojew·dztwa 

ŜlŃskiego 

Uchwağa 

ZarzŃdu 

Wojew·dztwa 

ślŃskiego nr 

1406/264/V/2018 

z dnia 19 

czerwca 2018 r. 

1. Realizacja projektu Promocja gospodarcza regionu 

oraz dziağania zwiŃzane z tworzeniem przyjaznych 

warunk·w do inwestowania i eksportowania (robocza 

nazwa: Global Silesia) wsp·ğfinansowanego ze 

Ŝrodk·w UE w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Wojew·dztwa ślŃskiego 2014-2020 (OŜ 

priorytetowa III. KonkurencyjnoŜĺ MśP; Dziağanie 3.5 

Umiňdzynarodowienie gospodarki regionu; 

Poddziağanie 3.5.1 Promocja gospodarcza regionu). 

Projekt realizowany przez Wojew·dztwo ślŃskie 

w partnerstwie z Funduszem G·rnoŜlŃskim S.A. 

zgodnie z harmonogramem realizacji. 

A.3.  

D.2.  

D.3.  

Tak. Podjňto 

dziağania w tym 

kierunku. 
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LP. 
NAZWA 

DOKUMENTU 

DATA i FORMA 

PRZYJŇCIA 

NAJWAŧNIEJSZE DZIAĞANIA PODJŇTE w RAMACH 

REALIZACJI DOKUMENTU  w ROKU 2020 

CELE 

STRATEGII 

ROZWOJU 

WOJEWčDZTWA 

śLłSKIEGO 

ĂśLłSKIE 

2020+ò 

CZY DOKUMENT 

WYMAGA 

AKTUALIZACJI? 

JEŧELI TAK, CZY 

PODJŇTO PRACE 

w TYM KIERUNKU?  

2. Rozpoczňcie realizacji projektu ĂInter Silesia ï 

Internacjonalizacja sektora MśPò wsp·finansowanego 

ze Ŝrodk·w UE w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Wojew·dztwa ślŃskiego 2014-2020 (OŜ 

priorytetowa III. KonkurencyjnoŜĺ MśP; Dziağanie 3.5 

Umiňdzynarodowienie gospodarki regionu; 

Poddziağanie 3.5.2 Modelowanie dziağalnoŜci 

eksportowej MśP). Projekt realizowany przez Fundusz 

G·rnoŜlŃski S.A. w partnerstwie z Wojew·dztwem 

ślŃskim. 

3. Projekt ñStandardy Obsğugi Inwestora w SamorzŃdzie" 

realizowany w ramach Programu Operacyjnego 

Wiedza Edukacja Rozw·j 2014-2020. 

4. DziağalnoŜĺ wspierajŃca rozw·j przedsiňbiorczoŜci 

w wojew·dztwie ŜlŃskim realizowana przez 

Departament GP (animacja wsp·ğpracy i zacieŜnianie 

relacji na linii biznes-nauka-samorzŃd, obsğuga 

inwestor·w zagranicznych, wsp·ğpraca z partnerami 

zagranicznymi, wsp·ğorganizacja kongres·w, 

webinari·w oraz pozostağych imprez gospodarczych) 
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LP. 
NAZWA 

DOKUMENTU 

DATA i FORMA 

PRZYJŇCIA 

NAJWAŧNIEJSZE DZIAĞANIA PODJŇTE w RAMACH 

REALIZACJI DOKUMENTU  w ROKU 2020 

CELE 

STRATEGII 

ROZWOJU 

WOJEWčDZTWA 

śLłSKIEGO 

ĂśLłSKIE 

2020+ò 

CZY DOKUMENT 

WYMAGA 

AKTUALIZACJI? 

JEŧELI TAK, CZY 

PODJŇTO PRACE 

w TYM KIERUNKU?  

2 P 

Program Rozwoju 

Turystyki 

w Wojew·dztwie 

ślŃskim 2020+  

Uchwağa 

ZarzŃdu 

Wojew·dztwa 

ślŃskiego nr 

2110/222/V/2017 

z dnia 17 

paŦdziernika 

2017 r. 

1.Wykonanie badaŒ pilotaŨowych pn. òWpğyw pandemii 

Covid na funkcjonowanie branŨy turystycznej 

w Wojew·dztwie ślŃskimò. 

2. Wykonanie raportu wraz z ocena eksperckŃ świňta 

Jury Krakowsko - Czňstochowskiej ĂJuromaniaò. 

3. Kompleksowy rozw·j i promocja produkt·w 

turystycznych w ramach nowotworzonej marki 

turystycznej Kraina G·rnej Odry, jako przykğad 

zr·wnowaŨonego rozwoju turystyki w Wojew·dztwie 

ślŃskim. 

A.3. 

B.1.  

B.2.  

B.3.  

C.3.  

D.1.  

D.2.  

Dokument wymaga 

aktualizacji ï nie 

podjňto prac. 

3 P 

Strategia Rozwoju 

Obszar·w Wiejskich 

Wojew·dztwa 

ślŃskiego do roku 

2030 

Uchwağa Sejmiku 

Wojew·dztwa 

ślŃskiego nr 

V/25/8/2016 

z dnia 27 

czerwca 2016 r. 

Przeprowadzona zostağa ewaluacja w 2020 roku. 
A.4.  

C.2.  

Dokument nie 

wymaga aktualizacji. 
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LP. 
NAZWA 

DOKUMENTU 

DATA i FORMA 

PRZYJŇCIA 

NAJWAŧNIEJSZE DZIAĞANIA PODJŇTE w RAMACH 

REALIZACJI DOKUMENTU  w ROKU 2020 

CELE 

STRATEGII 

ROZWOJU 

WOJEWčDZTWA 

śLłSKIEGO 

ĂśLłSKIE 

2020+ò 

CZY DOKUMENT 

WYMAGA 

AKTUALIZACJI? 

JEŧELI TAK, CZY 

PODJŇTO PRACE 

w TYM KIERUNKU?  

4 P 

Plan dziağaŒ 

transformacji regionu 

ï wersja 1.2 

Uchwağa 

ZarzŃdu 

Wojew·dztwa 

ślŃskiego nr 

2392/76/VI/2019 

z dnia 23 

paŦdziernika 

2019 r.  

Opracowany dokument stanowi bazň i punkt odniesienia 

dla podjňcia dziağaŒ strategicznych i programowych na 

rzecz transformacji wojew·dztwa ŜlŃskiego, zar·wno 

pod wzglňdem dywersyfikacji gospodarczej, jak 

i przemian technologicznych. Obejmuje on listň 

projekt·w juŨ obecnie realizowanych przede wszystkim 

ze Ŧr·değ RPO WSL 2014-2020 jak i wskazuje na 

projekty, kt·rych realizacja w najbliŨszym czasie 

przyczyni siň do sprawniejszego procesu transformacji 

regionu.  

A.2.  

B.3.  

C.3. 

D.2. 

W ramach dziağaŒ 

transformacyjnych 

podjňto prace nad 

Terytorialnym 

Planem 

Sprawiedliwej 

Transformacji. 

Docelowo dokument 

ten zastŃpi Plan 

dziağaŒ transformacji 

regionu. 
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LP. 
NAZWA 

DOKUMENTU 

DATA i FORMA 

PRZYJŇCIA 

NAJWAŧNIEJSZE DZIAĞANIA PODJŇTE w RAMACH 

REALIZACJI DOKUMENTU  w ROKU 2020 

CELE 

STRATEGII 

ROZWOJU 

WOJEWčDZTWA 

śLłSKIEGO 

ĂśLłSKIE 

2020+ò 

CZY DOKUMENT 

WYMAGA 

AKTUALIZACJI? 

JEŧELI TAK, CZY 

PODJŇTO PRACE 

w TYM KIERUNKU?  

5 I 

Strategia Rozwoju 

SpoğeczeŒstwa 

Informacyjnego 

Wojew·dztwa 

ślŃskiego 2020+ 

Uchwağa Sejmiku 

Wojew·dztwa 

ślŃskiego nr 

V/22/3/2016 

z dnia 16 maja 

2016 r. 

Dziağania zrealizowane w ramach ĂStrategii Rozwoju 

SpoğeczeŒstwa Informacyjnego Wojew·dztwa ślŃskiego 

2020+ò obowiŃzujŃcej do 31.12.2020 r. obejmujŃ m.in.: 

¶ Rozw·j kompetencji cyfrowych ï realizacja dziağaŒ 

szkoleniowych 

W 2020 r. ze wzglňdu na pandemiň Covid-19 realizacja 

szkoleŒ byğa mocno utrudniona. JednakŨe zrealizowano 

1 bezpğatne szkolenie w ramach cyklu SMART Urzňdnik, 

skierowane do pracownik·w instytucji publicznych woj. 

ŜlŃskiego oraz 6 bezpğatnych warsztat·w w ramach cyklu 

Warsztaty z narzňdzi ICT, skierowanych do 

mieszkaŒc·w woj. ŜlŃskiego.   

¶ Zwiňkszenie dostňpnoŜci danych publicznych 

 

A.3.  

B.2.  

Dokument 

zaktualizowany 

w 2020 roku 

UchwağŃ ZarzŃdu 

Wojew·dztwa 

ślŃskiego nr 

2840/194/VI/2020 

z dnia 9 grudnia 

2020 roku pn. 

Regionalna Polityka 

Rozwoju 

SpoğeczeŒstwa 

Informacyjnego 

Wojew·dztwa 

ślŃskiego do roku 

2030, kt·ra 

obowiŃzuje od 

stycznia 2021 roku. 
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LP. 
NAZWA 

DOKUMENTU 

DATA i FORMA 

PRZYJŇCIA 

NAJWAŧNIEJSZE DZIAĞANIA PODJŇTE w RAMACH 

REALIZACJI DOKUMENTU  w ROKU 2020 

CELE 

STRATEGII 

ROZWOJU 

WOJEWčDZTWA 

śLłSKIEGO 

ĂśLłSKIE 

2020+ò 

CZY DOKUMENT 

WYMAGA 

AKTUALIZACJI? 

JEŧELI TAK, CZY 

PODJŇTO PRACE 

w TYM KIERUNKU?  

Obecnie, po likwidacji ślŃskiego Centrum 

SpoğeczeŒstwa Informacyjnego, od 01.07.2020 r., 

Wojew·dzki OŜrodek Dokumentacji Geodezyjnej 

i Kartograficznej (WODGiK) utrzymuje i aktualizuje 

Geoportal Wojew·dztwa ślŃskiego ï Otwarty Regionalny 

System Informacji Przestrzennej (ORSIP), uğatwiajŃcy 

dostňp do danych przestrzennych. UmoŨliwiajŃ to 

powstağe interaktywne mapy i zwiŃzane z nimi usğugi. Na 

stronie internetowej pod adresem www.orsip.pl moŨliwy 

jest bezpğatny dostňp do obszernych danych i informacji 

z terenu woj. ŜlŃskiego. Zaktualizowano nastňpujŃce 

aplikacje: Marszağkowski BudŨet Obywatelski 

Wojew·dztwa ślŃskiego, Najlepsza PrzestrzeŒ 

Publiczna, Jednostki organizacyjne i sp·ğki z udziağem 

wojew·dztwa ŜlŃskiego, Obwody ğowieckie 

w wojew·dztwie ŜlŃskim, Szlak Architektury Drewnianej 

wojew·dztwa ŜlŃskiego, Szlak Orlich Gniazd, Szlaki 

tematyczne wojew·dztwa ŜlŃskiego, ślŃska Regionalna 

Sieĺ Szkieletowa. 

¶ Rozw·j elektronicznych usğug publicznych 
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LP. 
NAZWA 

DOKUMENTU 

DATA i FORMA 

PRZYJŇCIA 

NAJWAŧNIEJSZE DZIAĞANIA PODJŇTE w RAMACH 

REALIZACJI DOKUMENTU  w ROKU 2020 

CELE 

STRATEGII 

ROZWOJU 

WOJEWčDZTWA 

śLłSKIEGO 

ĂśLłSKIE 

2020+ò 

CZY DOKUMENT 

WYMAGA 

AKTUALIZACJI? 

JEŧELI TAK, CZY 

PODJŇTO PRACE 

w TYM KIERUNKU?  

System Elektronicznej Komunikacji Administracji 

Publicznej (SEKAP) Aktualnie, wedğug stanu na 

31.12.2020 r., na platformie SEKAP ŜwiadczŃ usğugi 472 

podmioty, w tym 121 urzňd·w i 351 jednostek 

organizacyjnych, mieszkaŒcom udostňpniono 798 usğug, 

zağoŨono 38 656 skrzynek kontaktowych. UchwağŃ nr 

2934/196/VI/2020 ZarzŃdu Wojew·dztwa ślŃskiego 

z dnia 16.12.2020 r. zostağa podjňta decyzja 

o wygaszaniu funkcjonowania platformy SEKAP 

z upğywem 31.12.2021 r. 

6 I 

Regionalna Strategia 

Innowacji 

Wojew·dztwa 

ślŃskiego na lata 

2013-2020 

Uchwağa Sejmiku 

Wojew·dztwa 

ślŃskiego nr 

IV/29/5/2012 

z dnia 20 grudnia 

2012 r. 

1. Regionalna Strategia Innowacji Wojew·dztwa 

ślŃskiego na lata 2013-2020. Roczny raport 

monitoringowy za rok 2020 r. (w przygotowaniu). 

2. Przeprowadzono badanie ewaluacyjne pt. ĂEwaluacja 

Ex-post Regionalnej Strategii Innowacji Wojew·dztwa 

ślŃskiego na lata 2013-2020ò (2020). 

3. Rozpoczňcie prac nad projektem ĂRegionalnej 

Strategii Innowacji Wojew·dztwa ślŃskiego 2030ò. 

A.1.  

A.2. 

A.3. 

A.4.  

Tak, przystŃpiono do 

aktualizacji 

dokumentu.  
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LP. 
NAZWA 

DOKUMENTU 

DATA i FORMA 

PRZYJŇCIA 

NAJWAŧNIEJSZE DZIAĞANIA PODJŇTE w RAMACH 

REALIZACJI DOKUMENTU  w ROKU 2020 

CELE 

STRATEGII 

ROZWOJU 

WOJEWčDZTWA 

śLłSKIEGO 

ĂśLłSKIE 

2020+ò 

CZY DOKUMENT 

WYMAGA 

AKTUALIZACJI? 

JEŧELI TAK, CZY 

PODJŇTO PRACE 

w TYM KIERUNKU?  

7 I 

Model wdroŨeniowy 

Regionalnej Strategii 

Innowacji 

Wojew·dztwa 

ślŃskiego na lata 

2013-2020 

Uchwağa 

ZarzŃdu 

Wojew·dztwa 

ślŃskiego nr 

806/252/V/2018 

z dnia 10 

kwietnia 2018 r. 

(wersja 2.0 dok.) 

Wykonano analizň pt.  

ĂPoprawa wydajnoŜci infrastruktury badawczej 

i innowacyjnej w wojew·dztwie ŜlŃskim: od podzielonej 

do zintegrowanej i zr·wnowaŨonej wsp·ğpracyò. Analiza 

wykonana w ramach projektu pt. ĂImproving Research 

and Innovation Infrastructure Performance: from 

Fragmented to Integrated and Sustainable Cooperation 

InnoHEIsò wsp·ğfinansowanego przez Uniň EuropejskŃ 

ze Ŝrodk·w Europejskiego Funduszu Rozwoju 

Regionalnego w ramach Celu szczeg·ğowego 1.1 

Poprawa wdraŨania polityk zwiŃzanych z infrastrukturŃ 

badaŒ i innowacji Programu Interreg Europa 2014-2020 

(2020). 

4. ĂAnaliza potrzeb w zakresie kluczowych kompetencji 

MśP w wojew·dztwie ŜlŃskim wedğug Przemysğu 4.0 

oraz ocenň poziomu gotowoŜci do Przemysğu 4.0 

w zakresie zasob·w w przedsiňbiorstwach, instytucjach 

otoczenia biznesu i instytucjach badawczo-

rozwojowychò. Analiza wykonana w ramach projektu 

Ă40Ready ï Strengthening SME capacity to engage in 

Industry 4.0ò (40Ready) w ramach Programu Interreg 

Europa (2020). 

A.1.  

A.2. 

A.3. 

A.4.  

Tak, przystŃpiono do 

prac zmierzajŃcych 

do aktualizacji. 
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LP. 
NAZWA 

DOKUMENTU 

DATA i FORMA 

PRZYJŇCIA 

NAJWAŧNIEJSZE DZIAĞANIA PODJŇTE w RAMACH 

REALIZACJI DOKUMENTU  w ROKU 2020 

CELE 

STRATEGII 

ROZWOJU 

WOJEWčDZTWA 

śLłSKIEGO 

ĂśLłSKIE 

2020+ò 

CZY DOKUMENT 

WYMAGA 

AKTUALIZACJI? 

JEŧELI TAK, CZY 

PODJŇTO PRACE 

w TYM KIERUNKU?  

8 I 

Program Rozwoju 

Technologii 

Wojew·dztwa 

ślŃskiego na lata 

2019-2030 wraz 

z PrognozŃ 

Oddziağywania na 

Ŝrodowisko 

Uchwağa 

ZarzŃdu 

Wojew·dztwa 

ślŃskiego nr 

1902/63/VI/2019 

z dnia 21 

sierpnia 2019 r. 

ĂAnaliza potrzeb w zakresie kluczowych kompetencji 

MśP w wojew·dztwie ŜlŃskim wedğug Przemysğu 4.0 

oraz ocena poziomu gotowoŜci do Przemysğu 4.0 

w zakresie zasob·w w przedsiňbiorstwach, instytucjach 

otoczenia biznesu i instytucjach badawczo-rozwojowychò 

- analiza wykonana w ramach projektu Ă40Ready ï 

Strengthening SME capacity to engage in Industry 4.0ò 

(40Ready) w ramach Programu Interreg Europa (2020). 

 

A.1.  

A.2. 

A.3. 

A.4.  

Dokument nie 

wymaga aktualizacji. 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie informacji przekazanych przez Departamenty UMWSL. 

W obszarze PrzedsiňbiorczoŜĺ zidentyfikowano 8 dokument·w o charakterze strategicznym, w tym w 2020 roku jeden zostağ 

zaktualizowany. w ramach tego obszaru moŨemy wyr·Ũniĺ dwie grupy dokument·w: szeroko rozumianŃ przedsiňbiorczoŜĺ (rozw·j 

gospodarczy, MśP, rozw·j dziağalnoŜci branŨowych) oraz innowacyjnoŜĺ (ğŃcznie z elementami spoğeczeŒstwa informacyjnego).  

PoniŨej przedstawiono statystykň dokument·w strategicznych dla obszaru PrzedsiňbiorczoŜĺ. 

Kategorie IloŜĺ Udziağy procentowe 

P ï Szeroko rozumiana przedsiňbiorczoŜĺ  4 50% 

I ï InnowacyjnoŜĺ 4 50% 
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Kategorie IloŜĺ Udziağy procentowe 

Razem dokumenty  w obszarze 

PrzedsiňbiorczoŜĺ 
8 

100,0% 

Razem wszystkie dokumenty strategiczne : 57 z czego dokumenty z  obszaru PrzedsiňbiorczoŜĺ stanowiŃ 14% 
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Pro jekty realizowane przez Departamenty  Urzňdu Marszağkowskiego Wojew·dztwa ślŃskiego i jednostki 

podlegğe, finansowane ze Ŝrodk·w zewnňtrznych  

Tabela 13. Projekty realizowane w 2020 roku przez Departamenty Urzňdu Marszağkowskiego Wojew·dztwa ślŃskiego i jednostki 

podlegğe finansowane ze Ŝrodk·w zewnňtrznych w ramach cel·w wyznaczonych w Priorytecie (A) ĂNowoczesna gospodarkaò. 

PROJEKTY REALIZOWANE w  2020 

LP. 

NAZWA 

DEPARTAMENTU/  

JEDNOSTKI  

TYTUĞ PROJEKTU CEL PROJEKTU  

INSTRUMENT 

FINANSOWANIA 

ï NAZWA 

PROGRAMU 

1 I 

Agencja Rozwoju 

Regionalnego S.A. 

w Bielsku-Biağej 

4STEPS w kierunku 

wprowadzenia Przemysğu 4.0 

w MśP 

Celem projektu Ă4STEPSò realizowanego w ramach 

konsorcjum na terenie Europy Centralnej jest wsparcie 

sektora przedsiňbiorstw w zakresie identyfikowania 

wdraŨania rozwiŃzaŒ technologicznych, produktowych lub 

procesowych zwiŃzanych z zagadnieniem cyfryzacji 

znanym pod nazwŃ Industry 4.0 (Przemysğ 4.0). Obecna 

rewolucja techniczna nakreŜliğa nowe kierunki rozwoju 

i jest okreŜlana jako Ărewolucja przemysğu cyfrowegoò co 

niesie za sobŃ zwiňkszonŃ elastycznoŜĺ w produkcji, 

moŨliwoŜĺ masowej personalizacji, znaczne poprawienie 

szybkoŜci wytwarzania, lepszŃ kontrolň jakoŜĺ 

i zwiňkszona wydajnoŜĺ. WdraŨanie rozwiŃzaŒ cyfrowych 

jest realizacjŃ strategii RIS3. Przedsiňbiorstwa sektora 

MśP w regionach docelowych sŃ op·Ŧnione we wdraŨaniu 

innowacyjnych narzňdzi i rozwiŃzaŒ proponowanych przez 

Przemysğ 4.0. Nowe moŨliwoŜci i rozwiŃzania zapewni 

Interreg Europa 

środkowa 
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LP. 

NAZWA 

DEPARTAMENTU/  

JEDNOSTKI  

TYTUĞ PROJEKTU CEL PROJEKTU  

INSTRUMENT 

FINANSOWANIA 

ï NAZWA 

PROGRAMU 

miňdzynarodowa wsp·ğpraca partner·w konsorcjum 

projektowego. Gğ·wnym celem projektu bňdzie wdraŨanie 

sprawdzonych rozwiŃzaŒ w sektorach przemysğowych 

okreŜlonych przez kaŨdy region i wspieranie realizacji 

zağoŨeŒ regionalnych RIS3. Nowatorskimi elementami 

4STPES bňdzie zastosowana metodologia oparta na 

zaangaŨowaniu wszystkich podmiot·w tzw. Ăquadruple 

hellixò. 

2 I 

Departament 

Rozwoju 

Regionalnego 

Design for Innovation (D4I) 

Projekt Design 4 Innovation, poprzez promowanie designu 

i zasad dobrego projektowania jako narzňdzi dla innowacji 

opartych na uŨytkownikach, pozwoli na tworzenie bardziej 

poŨŃdanych przez odbiorc·w produkt·w i usğug, co 

wpğynie na zwiňkszenie konkurencyjnoŜci i zysk·w MśP, a 

tym samym przyspieszy ich rozw·j. Gğ·wnym celem 

projektu jest wypracowanie plan·w dziağaŒ majŃcych za 

zadanie wykorzystanie designu i zasad projektowania 

przez firmy (a poŜrednio takŨe przez wsp·ğpracujŃce 

z nimi instytucje i oŜrodki naukowe) z terenu wojew·dztwa, 

tak by byğy one bardziej konkurencyjne i tworzyğy 

poŨŃdane przez odbiorc·w produkty i usğugi. 

Interreg Europa 
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LP. 

NAZWA 

DEPARTAMENTU/  

JEDNOSTKI  

TYTUĞ PROJEKTU CEL PROJEKTU  

INSTRUMENT 

FINANSOWANIA 

ï NAZWA 

PROGRAMU 

3 I 
Fundusz 

G·rnoŜlŃski S.A. 
Enterprise Europe Network 

Wsparcie MśP w rozwoju innowacyjnoŜci i zdobywaniu 

zagranicznych rynk·w, m.in. pomoc w nawiŃzywaniu 

kontakt·w gospodarczych w kraju i zagranicŃ poprzez 

bazň miňdzynarodowych ofert wsp·ğpracy; organizacja 

szkoleŒ, warsztat·w, seminari·w i konferencji z tematyki 

zwiŃzanej z funkcjonowaniem przedsiňbiorstw na terenie 

UE. 

Program COSME 

4 I Zamek Cieszyn Graduation Projects Platform 

Graduation Projects Platform to kontynuacja powstağej 

w 2017 r. miňdzynarodowej platformy wsp·ğpracy instytucji 

i organizacji z Kraj·w Wyszehradzkich promujŃcych 

i uğatwiajŃcych wykorzystanie wzornictwa. Platforma ma 

pokazaĺ potencjağ, jaki tkwi w polskich przemysğach 

kreatywnych i projektantach i wspom·c jego rozw·j przez 

wsp·ğpracň z instytucjami i uczelniami projektowymi 

z Polski, Czech, Sğowacji i Wňgier. BazŃ projektu jest 

coroczny przeglŃd projekt·w dyplomowych ĂGraduation 

Projects", organizowany przez Zamek Cieszyn, kwartalnik 

2+3D i partner·w z Kraj·w V4. Powoğana w 2017 r. 

platforma ma pogğňbiĺ sieĺ wsp·ğpracy polskich uczelni 

projektowych, inicjowaĺ wsp·lne projekty, wymianň wiedzy 

i doŜwiadczeŒ. Dodatkowo zaplanowano przeprowadzenie 

diagnozy potrzeb mğodych projektant·w, co pomoŨe 

dostosowaĺ dziağania platformy do aktualnej sytuacji na 

Rozw·j sektor·w 

kreatywnych 

(MKiDN) 
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LP. 

NAZWA 

DEPARTAMENTU/  

JEDNOSTKI  

TYTUĞ PROJEKTU CEL PROJEKTU  

INSTRUMENT 

FINANSOWANIA 

ï NAZWA 

PROGRAMU 

rynku. w rezultacie projekt przyniesie lepsze wzajemne 

poznanie siň i wymianň doŜwiadczeŒ oraz pogğňbienie 

wsp·ğpracy w dziedzinie designu. 

5 I 

Departament 

Rozwoju 

Regionalnego 

Improving Research and 

Innovation Infrastructure 

Performance: from Fragmented 

to Integrated and Sustainable 

Cooperation (InnoHEIs) 

Projekt ma na celu poprawň wydajnoŜci infrastruktury 

badawczo-rozwojowej i Ŝwiadczonych usğug, zapewnienie 

wydajnego i skutecznego korzystania z tych urzŃdzeŒ 

i usğug w celu zwiňkszenia roli instytucji szkolnictwa 

wyŨszego w promowaniu wsp·ğpracy naukowej 

i biznesowej. 

Interreg Europa  

6 I 

Agencja Rozwoju 

Regionalnego S.A. 

w Bielsku-Biağej 

InduCCI ï Przemysğu kreatywne 

i przemysğy kultury 

w tradycyjnych regionach 

przemysğowych jako motory 

transformacji gospodarczej 

i spoğecznej 

W InduCCI Ŝrodkowoeuropejskie regiony przemysğowe 

poğŃczyğy siğy, aby wsp·lnie stawiĺ czoğa wyzwaniu, jakim 

jest wspieranie CCI (Kultury i branŨ kreatywnych). Poprzez 

analizň polityk regionalnych i prowadzenie szkoleŒ 

zamierzajŃ stworzyĺ ramy wspierajŃce CCI w regionach 

przemysğowych ï na poziomie regionalnym, krajowym 

i UE. Poprzez dziağania pilotaŨowe zbadajŃ potencjağ CCI 

jako podmiotu gospodarczego i innowatora, a takŨe 

motoru zmian spoğecznych i nowej przedsiňbiorczoŜci. Za 

poŜrednictwem CCI moŨe powstaĺ nowy pionierski duch 

w Ŝrodkowoeuropejskich regionach przemysğowych ï 

w ten spos·b oŨywiajŃc dziedzictwo kulturowe. 

Interreg Europa 

środkowa 
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LP. 

NAZWA 

DEPARTAMENTU/  

JEDNOSTKI  

TYTUĞ PROJEKTU CEL PROJEKTU  

INSTRUMENT 

FINANSOWANIA 

ï NAZWA 

PROGRAMU 

7 I 

Agencja Rozwoju 

Regionalnego S.A. 

w Bielsku-Biağej 

Innova-Fi Instrumenty 

Finansowe dla innowacji 

Innova-Fi to piňcioletni projekt miňdzynarodowy, kt·rego 

celem jest ulepszenie projektowania i wdraŨania 

Instrument·w Finansowych jako modelu dostarczania 

Funduszy Strukturalnych. Zostağ on zatwierdzony do 

otrzymania dotacji w wysokoŜci 1,34 mln EUR w ramach 

programu Interreg Europa finansowanego przez 

Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego. Partnerzy 

projektu bňdŃ szukaĺ takich rozwiŃzaŒ w zakresie 

Instrument·w Finansowych, kt·re bňdŃ zaspokajağy 

potrzeby finansowe przedsiňbiorstw innowacyjnych ï 

dziağajŃcych w oparciu o model RTDI 

(Research&Technology&Development&Innovation) ï na 

kaŨdym etapie ich rozwoju ï od startup·w po kolejne fazy 

wzrostu. 

Interreg Europa 

8 I 

Departament 

Rozwoju 

Regionalnego 

Sieĺ Regionalnych 

Obserwatori·w 

Specjalistycznych w Procesie 

Przedsiňbiorczego Odkrywania 

w wojew·dztwie ŜlŃskim (SO 

RIS w PPO ï II) 

Projekt SO RIS w PPO ï II zakğada realizacjň Procesu 

Przedsiňbiorczego Odrywania majŃcego na celu 

wyğonienie sektor·w wzrostowych gospodarki, kt·re mogŃ 

zaktualizowaĺ lub uzupeğniĺ wskazane w RIS WSL 

regionalne inteligentne specjalizacje. Dziňki oparciu siň 

o portfolio technologiczne regionu okreŜlone 

w dokumentach wdroŨeniowych dla RIS WSL (Program 

Rozwoju Technologii oraz Plan dziağaŒ dla designu), 

w kt·rym okreŜlono obszary technologiczne moŨliwe 

RPO WSL 2014-

2020 
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LP. 

NAZWA 

DEPARTAMENTU/  

JEDNOSTKI  

TYTUĞ PROJEKTU CEL PROJEKTU  

INSTRUMENT 

FINANSOWANIA 

ï NAZWA 

PROGRAMU 

bňdzie zweryfikowanie istniejŃcych specjalizacji oraz 

wskazanie nowych technologii i obszar·w w tym cross 

sektorowych.  

Gğ·wnym celem projektu jest usprawnienie zarzŃdzania 

rozwojem naukowo-technologicznym regionu oraz 

zacieŜnienie wsp·ğpracy sieciowej poprzez m.in. rozw·j 

kompetencji Sieci SO RIS oraz aktualizacjň RIS WSL 

2020+. Realizacja projektu zapewni warunki do oddolnego 

procesu definiowania potrzeb i animowania wsp·ğpracy 

aktor·w ekosystemu innowacji w obszarach inteligentnych 

specjalizacji okreŜlonych w RIS WSL oraz w nowych 

niszach rozwojowych regionu (Proces Przedsiňbiorczego 

Odkrywania II etap). 

9 P 
Fundusz 

G·rnoŜlŃski S.A. 

InterSilesia ï modelowanie 

dziağalnoŜci eksportowej 

przedsiňbiorstw z sektora MśP 

dziağajŃcych na terenie 

wojew·dztwa ŜlŃskiego 

Celem projektu jest wzmocnienie i rozw·j proces·w 

internacjonalizacji przedsiňbiorstw z sektora MśP 

funkcjonujŃcych na obszarze wojew·dztwa. 
RPO WSL 2014-

2020 

10 

P 

Rudzka Agencja 

Rozwoju "Inwestor" 

sp. z o.o.  

Kierunek zmiana ï bis! 

Podniesienie zdolnoŜci do zatrudnienia poprzez udzielenie 

kompleksowego wsparcia outplacementôowego 30 

osobom, kt·re utraciğy zatrudnienie z przyczyn dot. 

zakğadu pracy w okresie nie dğuŨszym niŨ 6 miesiňcy przed 

RPO WSL 2014-

2020 
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LP. 

NAZWA 

DEPARTAMENTU/  

JEDNOSTKI  

TYTUĞ PROJEKTU CEL PROJEKTU  

INSTRUMENT 

FINANSOWANIA 

ï NAZWA 

PROGRAMU 

przystŃpieniem do projektu oraz pracownikom 

znajdujŃcym siň w okresie wypowiedzenia. Projekt 

obejmowağ osoby zamieszkağe w Rudzie ślŃskiej oraz 

miastach i powiatach oŜciennych, kt·re byğy pracownikami 

przedsiňbiorstw z sektora MśP, znajdujŃcych siň 

w sytuacji kryzysowej, odczuwajŃcych skutki zmiany gosp. 

oraz w szczeg·lnoŜci pracownikami sp·ğek wňglowych 

oraz firm z nimi powiŃzanych/ kooperujŃcych. 

11 

P 

Rudzka Agencja 

Rozwoju "Inwestor" 

sp. z o.o.  

Rozw·j, firma, sukces! 

Projekt polega na kompleksowym wsparciu os·b majŃcych 

zamiar zağoŨyĺ dziağalnoŜĺ gospodarczŃ. Skierowany jest 

do 27 os·b bezrobotnych lub nieaktywnych zawodowo 

oraz pozostağych grup zidentyfikowanych w ramach RPO 

WSL 2014-2020 powyŨej 30 roku Ũycia z subregionu 

centralnego woj. ŜlŃskiego, kt·re mi.in. nie posiadağy 

aktywnego wpisu do CEIDG, nie byğy zarejestrowane jako 

przedsiňbiorcy w KRS lub nie prowadziğy dziağalnoŜci 

gospodarczej na podstawie odrňbnych przepis·w 

w okresie 12 miesiňcy poprzedzajŃcych dzieŒ 

przystŃpienia do projektu. w ramach projektu kaŨdy 

z uczestnik·w otrzyma indywidualne wsparcie w postaci 

szkoleŒ z zakresu rozpoczynania i prowadzenia 

dziağalnoŜci gospodarczej, w tym sporzŃdzania biznes 

planu oraz finansowe wsparcie inwestycyjne w wysokoŜci 

RPO WSL 2014-

2020 
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LP. 

NAZWA 

DEPARTAMENTU/  

JEDNOSTKI  

TYTUĞ PROJEKTU CEL PROJEKTU  

INSTRUMENT 

FINANSOWANIA 

ï NAZWA 

PROGRAMU 

23.050,00 PLN, jak r·wnieŨ comiesiňczne wsparcie 

pomostowe pozwalajŃce pokryĺ bieŨŃce wydatki zwiŃzane 

z dziağalnoŜciŃ przez okres pierwszych 6-12 miesiňcy 

prowadzenia firmy. 

12 

P 

Departament 

Rozwoju 

Regionalnego 

Strengthening SME capacity to 

engage in Industry 4.0 (40-

Ready) 

Projekt koncentruje siň na wzmacnianiu i rozwijaniu 

kompetencji i kwalifikacji pracownik·w mağych i Ŝrednich 

przedsiňbiorstw w procesie przejŜcia gospodarki do 

modelu Przemysğu 4.0. 

Interreg Europa 

13 

P 

Regionalny 

OŜrodek Polityki 

Spoğecznej 

Wojew·dztwa 

ślŃskiego 

Wsp·ğpraca siň opğaca ï 

koordynacja sektora ekonomii 

spoğecznej w wojew·dztwie 

ŜlŃskim 

Wzmocnienie roli przedsiňbiorczoŜci spoğecznej poprzez 

koordynacjň i realizacjň Regionalnego programu rozwoju 

ekonomii spoğecznej w wojew·dztwie ŜlŃskim do roku 

2020. 

RPO WSL 2014-

2020 

14 

P 

Wojew·dzki UrzŃd 

Pracy 

w Katowicach 

WstaŒ z kanapy! Rozw·j 

kompetencji spoğecznych 

oraz przedsiňbiorczych dla 

NEETs" 

(Stop being couch potatoes! 

Developing social and 

entrepreneurial skills for Neets) 

Gğ·wnym celem projektu jest nawiŃzanie 

miňdzynarodowej wsp·ğpracy oraz praca nad 

odpowiednimi metodami uczenia w krajach partner·w oraz 

odpowiedŦ na pytanie, jak rozwijaĺ umiejňtnoŜci spoğeczne 

i przedsiňbiorcze os·b naleŨŃcych do grupy NEETs.  

Erasmus+ 
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LP. 

NAZWA 

DEPARTAMENTU/  

JEDNOSTKI  

TYTUĞ PROJEKTU CEL PROJEKTU  

INSTRUMENT 

FINANSOWANIA 

ï NAZWA 

PROGRAMU 

15 

PG 

Departament 

Gospodarki 

i Wsp·ğpracy 

Miňdzynarodowej 

(lider projektu) / 

Fundusz 

G·rnoŜlŃski S.A. 

Promocja gospodarcza regionu 

oraz dziağania zwiŃzane 

z tworzeniem przyjaznych 

warunk·w do inwestowania 

i eksportowania 

Celem gğ·wnym projektu jest: 

¶ wzrost wartoŜci bezpoŜrednich inwestycji w regionie; 

¶ wzrost poziomu eksportu MśP z wojew·dztwa 

ŜlŃskiego; 

¶ promocja wojew·dztwa ŜlŃskiego pod wzglňdem 

zamieszkania i podejmowana pracy. 

RPO WSL 2014-

2020 

PROJEKTY ZAKOőCZONE w 2020 

LP. 

NAZWA 

DEPARTAMENTU/  

JEDNOSTKI  

TYTUĞ PROJEKTU CEL PROJEKTU 

INSTRUMENT 

FINANSOWANIA 

ï NAZWA 

PROGRAMU 

16 

I 

Agencja Rozwoju 

Regionalnego S.A. 

w Bielsku-Biağej 

CULTURECOVERY 

Opracowanie nowatorskiego podejŜcia do innowacyjnej 

ochrony, zachowania i promocji niematerialnego 

dziedzictwa kulturowego. Dziağania realizowane sŃ na 

poziomie gminnym i regionalnym, a koncentrujŃ siň na 

ekomuzeach, jako lokalnych ĂŨywych ksiňgach" 

niematerialnego dziedzictwa kulturowego. 

Interreg Europa 

środkowa 
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LP. 

NAZWA 

DEPARTAMENTU/  

JEDNOSTKI  

TYTUĞ PROJEKTU CEL PROJEKTU 

INSTRUMENT 

FINANSOWANIA 

ï NAZWA 

PROGRAMU 

17 

I 
Zamek Cieszyn 

Graduation Projects Platform. 

Colaboration of young design 

from V4 

Celem dziağania jest promocja szk·ğ projektowych 

w regionie V4, poprawa kompetencji mğodych projektant·w 

kraj·w wyszehradzkich, oraz pogğňbienie wiedzy 

polskiego, czeskiego, wňgierskiego, sğowackiego odbiorcy 

na temat szeroko pojňtego projektowania. Projekt ma 

pokazaĺ ogromny potencjağ projektowy tego regionu 

przede wszystkim poprzez zacieŜnianie wsp·ğpracy 

miňdzy uczelniami z V4 ï prezentujŃc jego potencjağ, 

rozwijajŃc ĂPlatformň Graduation Projectò. 

Miňdzynarodowy 

Fundusz 

Wyszehradzki - 

Standard Grands 

18 

I 
Zamek Cieszyn 

Rozw·j Sieci na Rzecz 

Innowacyjnego Rzemiosğa 

Rozw·j Sieci na Rzecz Innowacyjnego Rzemiosğa to 

kontynuacja dziağaŒ, kt·re wynikajŃ z wczeŜniej 

prowadzonych projekt·w i zainicjowania przez Zamek 

Cieszyn sieci os·b i instytucji zajmujŃcych siň 

innowacyjnymi sposobami wykorzystania i rozwoju 

rzemiosğa. Zadanie zostağo dostosowane do warunk·w 

zwiŃzanych z pandemiŃ Covid i zakğadağo organizacjň 

dw·ch spotkaŒ uczestnik·w sieci w wersji online oraz 

dziağania majŃce na celu promocjň czğonk·w sieci ï 

wystawň projekt·w uczestnik·w Sieci w Zamku Cieszyn 

oraz film nt. nowego rzemiosğa. 

Rozw·j sektor·w 

kreatywnych 

(MKiDN) 
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LP. 

NAZWA 

DEPARTAMENTU/  

JEDNOSTKI  

TYTUĞ PROJEKTU CEL PROJEKTU 

INSTRUMENT 

FINANSOWANIA 

ï NAZWA 

PROGRAMU 

19 

P 

Wojew·dzki UrzŃd 

Pracy 

w Katowicach 

Praca z EURESem ï Twoim 

sukcesem! 

Pobudzenie aktywnoŜci zawodowej w aspekcie podjňcia 

pracy przez 145 os·b (w tym min. 36 kobiet) z terenu woj. 

ŜlŃskiego pozostajŃcych bez zatrudnienia. 

RPO WSL 2014-

2020 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie danych zebranych przez Departament Projekt·w Regionalnych UMWSL. 

W ramach obszaru PrzedsiňbiorczoŜĺ zidentyfikowano 19 projekt·w, z czego 4 zostağy zakoŒczone w 2020 roku. Projekty moŨemy 

przypisaĺ do trzech kategorii jako szeroko rozumianŃ przedsiňbiorczoŜĺ, innowacyjnoŜĺ oraz promocjň gospodarczŃ.  

PoniŨej kr·tka statystyka dla obszaru PrzedsiňbiorczoŜĺ. 

KATEGORIE ILOśĹ UDZIAĞY PROCENTOWE 

I ï InnowacyjnoŜĺ 11 57,9% 

P ï Szeroko rozumiana przedsiňbiorczoŜĺ 7 36,8% 

PG ï Promocja gospodarcza 1 5,3% 

RAZEM zadania dla obszaru 

PrzedsiňbiorczoŜĺ 
19 

100% 

RAZEM WSZYSTKIE PROJEKTY : 270 z czego projekty z obszaru PrzedsiňbiorczoŜĺ stanowiŃ 7,0% 
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Zadania realizowane przez Departamenty  Urzňdu Marszağkowskiego Wojew·dztwa ślŃskiego i jednostki 

podlegğe, finansowane ze Ŝrodk·w wğasnych 

Tabela 14. Zadania realizowane w 2020 roku przez Departamenty Urzňdu Marszağkowskiego Wojew·dztwa ślŃskiego i jednostki 

podlegğe finansowane ze Ŝrodk·w wğasnych (budŨetu wojew·dztwa) w ramach cel·w wyznaczonych w Priorytecie (A) ĂNowoczesna 

gospodarkaò. 

LP. 

NAZWA 

DEPARTAMENTU/ 

JEDNOSTKI  

NAZWA ZADANIA  OPIS ZADANIA  

1 I 

CI / Departament 

Cyfryzacji i Informatyki 

 

ślŃska Regionalna Sieĺ Szkieletowa 

(trwağoŜĺ projektu) 

Przedmiotem projektu byğo zaprojektowanie i wybudowanie na terenie wojew·dztwa ŜlŃskiego, 

pasywnej sieci optotelekomunikacyjnej (ponad 500 km), co zapewniğo jej neutralnoŜĺ 

technologicznŃ i spowodowağo, Ũe kaŨdy podmiot rynkowy bňdzie miağ do niej dostňp na 

jednakowych zasadach. ślŃska Regionalna Sieĺ Szkieletowa (śRSS) umoŨliwia operatorom 

lokalnych sieci dostňpowych Ŝwiadczenie nowoczesnych usğug szerokopasmowych, docelowo 

w zakresie NGN, stajŃc siň tym samym medium umoŨliwiajŃcym znaczŃcy rozw·j usğug IT 

w regionie. 

2 P 
TW / Departament 

Teren·w Wiejskich 

Porejestrowe DoŜwiadczalnictwo 

Odmianowe PDO 

Realizacja w 2020 r. osiemnastu doŜwiadczeŒ polowych w ramach programu Porejestrowego 

DoŜwiadczalnictwa Odmianowego przez Stacjň DoŜwiadczalnŃ Oceny Odmian RoŜlin 

Uprawnych w Pawğowicach. Na podstawie wynik·w badaŒ tworzona jest ĂLista zalecanych 

odmian roŜlin uprawnychò. 

3 P 

FS / Regionalny 

OŜrodek Pomocy 

Spoğecznej 

Wojew·dztwa 

ślŃskiego 

Monitoring wdraŨania Regionalnego 

Programu Rozwoju Ekonomii 

Spoğecznej 

Zadanie stanowi realizacjň treŜci zapisu ujňtego w art. 21 pkt 4a) ustawy z dnia 12 marca 2004 

r. o pomocy spoğecznej. w 2020 r. opracowano ĂRaport o stanie ekonomii spoğecznej 

w wojew·dztwie ŜlŃskim w 2019 rokuò z wdraŨania przyjňtego uchwağŃ nr 2428/82/V/2015 

ZarzŃdu Wojew·dztwa ślŃskiego ĂRegionalnego programu rozwoju ekonomii spoğecznej 

w wojew·dztwie ŜlŃskim do roku 2020ò. w zaleŨnoŜci od specyfiki monitorowanych rezultat·w, 

ich wartoŜci podano wedğug stanu w 2019 r. bŃdŦ na koniec 2019 r., a tam, gdzie to moŨliwe 
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LP. 

NAZWA 

DEPARTAMENTU/ 

JEDNOSTKI  

NAZWA ZADANIA  OPIS ZADANIA  

narastajŃco w latach 2013-2019. Monitoring obejmowağ 5 obszar·w priorytetowych oraz 16 

kierunk·w dziağaŒ.  

4 P 
FS / Wojew·dzki UrzŃd 

Pracy w Katowicach 

Program Regionalny na rok 2020 

adresowany do bezrobotnych kobiet 

finansowany ze Ŝrodk·w Funduszu 

Pracy 

Celem Programu jest aktywizacja zawodowa bezrobotnych kobiet, zarejestrowanych w szeŜciu 

Powiatowych Urzňdach Pracy z wojew·dztwa ŜlŃskiego, bňdŃcych Partnerami w Programie 

(Program zakğada wsparcie 126 bezrobotnych kobiet) oraz doprowadzenie w wyniku realizacji 

Programu do zatrudnienia deklarowanej liczby uczestniczek: PUP w Mikoğowie: 15, PUP 

w Mysğowicach: 16, PUP w Siemianowicach ślŃskich: 14, PUP w Tarnowskich G·rach: 14, PUP 

w Zabrzu: 20, PUP w Zawierciu: 16. 

5 P 
FS / Wojew·dzki UrzŃd 

Pracy w Katowicach 

Regionalny Plan DziağaŒ na rzecz 

Zatrudnienia na rok 2020 oraz 

Sprawozdanie z realizacji 

Regionalnego Planu DziağaŒ na rzecz 

Zatrudnienia za rok 2019 

RPDZ, jako dokument planistyczny, okreŜla priorytetowe grupy bezrobotnych i innych os·b 

wymagajŃcych wsparcia w zakresie przeciwdziağania bezrobociu i aktywizacji wojew·dzkiego 

i lokalnych rynk·w pracy. Powstağ przy wsp·ğudziale licznych partner·w rynku pracy: 

publicznych sğuŨb zatrudnienia, instytucji samorzŃdu wojew·dzkiego, uczelni wyŨszych, 

zwiŃzk·w zawodowych, organizacji zrzeszajŃcych pracodawc·w, itp. Gğ·wnym celem 

podejmowanych dziağaŒ w 2020 roku w pierwotnych zağoŨeniach byğo zwiňkszenie wskaŦnika 

zatrudnienia og·ğem, skrajnych grup wiekowych, kobiet oraz os·b niepeğnosprawnych przy 

jednoczesnym zagwarantowaniu wysokiego bezpieczeŒstwa zatrudnienia. UwzglňdniajŃc 

niespotykanŃ do tej pory sytuacjň wywoğanŃ epidemiŃ koronawirusa i dziağaniami 

podejmowanymi na rzecz ğagodzenia jej skutk·w, RPDZ zostağ rozszerzony o zapisy dotyczŃce 

pğaszczyzn wsp·ğpracy, form i instrument·w, kt·re mogŃ byĺ stosowane przez partner·w RPDZ 

na rzecz ograniczenia negatywnych skutk·w pandemii. 

6 P 
KN / Fundusz 

G·rnoŜlŃski S.A. 

Regionalny Fundusz PoŨyczkowy  Udzielanie poŨyczek obrotowych i inwestycyjnych dla mikro-, mağych i Ŝrednich przedsiňbiorstw 

dziağajŃcych na terenie wojew·dztwa ŜlŃskiego, opolskiego i mağopolskiego. 

wysokoŜĺ poŨyczki: od 10.000 do 600 tys. zğ na max okres 7 lat; 
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LP. 

NAZWA 

DEPARTAMENTU/ 

JEDNOSTKI  

NAZWA ZADANIA  OPIS ZADANIA  

oprocentowanie: stopa bazowa + marŨa za ryzyko. 

7 P 
KN / Fundusz 

G·rnoŜlŃski S.A. 

Fundusz PoŨyczkowy Silesia 2020 Udzielanie preferencyjnych poŨyczek na wsparcie oraz preferencyjnych poŨyczek na rozw·j dla 

mikro-, mağych i Ŝrednich przedsiňbiorstw dziağajŃcych na terenie wojew·dztwa ŜlŃskiego; 

wysokoŜĺ poŨyczki: od 200.000 do 4 mln zğ na max okres 10 lat, 

oprocentowanie preferencyjne 0,166% - 0,846%. 

8 P 
KN / Fundusz 

G·rnoŜlŃski S.A. 

ślŃski Fundusz PoŨyczkowy Udzielanie poŨyczek obrotowych i inwestycyjnych oraz preferencyjnych inwestycyjnych dla 

mikro-, mağych i Ŝrednich przedsiňbiorstw dziağajŃcych na terenie wojew·dztwa ŜlŃskiego; 

wysokoŜĺ poŨyczki: od 25.000 do 1 mln zğ na max okres 7 lat; 

oprocentowanie: stopa bazowa + marŨa za ryzyko; oprocentowanie preferencyjne 1%. 

9 P 
KN / Fundusz 

G·rnoŜlŃski S.A. 

Rozpocznij DziağalnoŜĺ poŧyczymy Ci 

sukcesu  

Wsparcie poŨyczkowe dla os·b fizycznych rozpoczynajŃcych dziağalnoŜĺ gosp. na terenie woj. 

ślŃskiego, wysokoŜĺ poŨyczek 10 000-50 000 zğ; 

okres finansowania max 5 lat; oprocentowanie preferencyjne 0,25% w skali roku. 

10 

PG 

KN /Fundusz 

G·rnoŜlŃski S.A. 

Dziağania promocyjne 
¶ Podpisanie listu intencyjnego dnia 18.06.2020 r. pomiňdzy TAURON Polska Energia 

i Fundusz G·rnoŜlŃski S.A. dotyczŃcego wsp·ğpracy w zakresie realizacji projekt·w budowy 

niskoemisyjnych i odnawialnych Ŧr·değ energii, prac badawczo rozwojowych zwiŃzanych 

z budowŃ innowacyjnych hybrydowych ukğad·w kogeneracyjnych, projekt·w zwiŃzanych 

z poprawŃ efektywnoŜci energetycznej w tym energooszczňdnych system·w 

oŜwietleniowych. 

¶ DzieŒ Przedsiňbiorcy w Tychach ï Przedsiňbiorcy mieli okazjň porozmawiaĺ ze 

specjalistami z r·Ũnych instytucji i uzyskaĺ informacje na temat rozwoju MśP, prawa pracy 
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LP. 

NAZWA 

DEPARTAMENTU/ 

JEDNOSTKI  

NAZWA ZADANIA  OPIS ZADANIA  

czy zagadnieŒ podatkowych. Osoby planujŃce zağoŨyĺ dziağalnoŜĺ gospodarczŃ 

dowiedziağy siň jak wyglŃdajŃ procedury zwiŃzane z rejestracjŃ firmy i pozyskaniem 

wsparcia finansowego na jej rozpoczňcie. w wydarzeniu wziňli udziağ przedstawiciele FG 

S.A. 

¶ Seminarium w Miejskim Inkubatorze PrzedsiňbiorczoŜci Rawa.Ink ï seminarium ñFormy 

wspierania mikro, mağych i Ŝrednich przedsiňbiorstw z wojew·dztwa ŜlŃskiegoò dla 

przedsiňbiorc·w  

¶ Wsparcie merytoryczne w zakresie organizacji spotkania dla przedstawicieli sektora MśP 

w Rybniku. Celem konferencji byğo przedstawienie zasad funkcjonowania tzw. Polskiej 

Strefy Inwestycji, czyli zachňt oraz ulg podatkowych, z kt·rych mogŃ korzystaĺ 

przedsiňbiorcy w przypadku realizacji nowych inwestycji. Za treŜĺ merytorycznŃ konferencji 

odpowiadağa Katowicka Specjalna Strefa Ekonomiczna S.A. i Fundusz G·rnoŜlŃski S.A.  

¶ Organizacja konferencji online #dlaBiznesu, celem konferencji byğo om·wienie Tarczy 

Antykryzysowej pn. "ślŃski Pakiet dla Gospodarki" o ğŃcznej wartoŜci projektu 1 mld zğ.  

11 

PG 

KN / Fundusz 

G·rnoŜlŃski S.A. 

Dziağania informacyjne 
¶ Wsparcie merytoryczne w zakresie organizacji webinarium poŜwiňconego "ślŃskiemu 

Pakietowi dla Gospodarki", kt·rego organizatorem byğ ślŃski Klaster Lotniczy.  

¶ Wsparcie merytoryczne w zakresie organizacji webinarium pn. "ślŃski Pakiet dla 

Gospodarki a branŨa medyczna", organizowanego przez MedSilesia. 

¶ Wsparcie merytoryczne w zakresie organizacji webinarium poŜwiňconego "ślŃskiemu 

Pakietowi dla Gospodarki", kt·rego organizatorem byğ ślŃski Klaster Nano.  

¶ Wsparcie merytoryczne webinarium organizowanego przez ślŃski Fundusz Rozwoju, 

dotyczŃcego ślŃskiego Pakietu dla Gospodarki. Wydarzenie byğo dedykowane dla czğonk·w 

katowickiej Izby RzemieŜlniczej.  

¶ Wsparcie merytoryczne webinarium dotyczŃcego ślŃskiego Pakietu dla Gospodarki. 

Organizatorem Webinarium byğa Okrňgowa Izba Przemysğowo-Handlowa w Tychach wraz 

z Urzňdem Marszağkowskim Wojew·dztwa ślŃskiego.  

¶ Wsparcie merytoryczne w zakresie organizacji konferencji tematycznej ĂHorizon Europe ï 

nowe Ŝrodki na dziağalnoŜĺ badawczo-innowacyjnŃ 2021-2027ò.  
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LP. 

NAZWA 

DEPARTAMENTU/ 

JEDNOSTKI  

NAZWA ZADANIA  OPIS ZADANIA  

12 

PG 

KN / Fundusz 

G·rnoŜlŃski S.A. 

DziağalnoŜĺ sponsoringowa 
¶ Wsparcie finansowe w zakresie realizacji projektu "ślŃska Akademia Handlu 

Internetowego", kt·rego organizatorami byğ UrzŃd Marszağkowski Wojew·dztwa ślŃskiego, 

Regionalna Izba Gospodarcza w Katowicach oraz ślŃska Organizacja Szkoleniowa.  

¶ Wsparcie finansowe na potrzeby organizacji wydarzenia pt. "Drugie ŜlŃskie dni przemysğu 

lotniczego, kosmicznego i dron·w", kt·rego organizatorem byğo Stowarzyszenie ślŃski 

Klaster Lotniczy.  

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie informacji przekazanych przez Departamenty Urzňdu Marszağkowskiego Wojew·dztwa ślŃskiego. 

W ramach zadaŒ finansowanych ze Ŝrodk·w wğasnych w obszarze PrzedsiňbiorczoŜĺ wskazano 12 zdaŒ (niekt·re dziağania, ze 
wzglňdu na ich iloŜĺ i charakter zostağy zblokowane w grupň zadaŒ). Wyr·Ũniono trzy kategorie zadaŒ: dotyczŃce 
przedsiňbiorczoŜci, innowacyjnoŜci oraz dziağaŒ z zakresu promocji gospodarczej. PoniŨej statystyka dla obszaru 
PrzedsiňbiorczoŜĺ. 

KATEGORIE ILOśĹ UDZIAĞY PROCENTOWE 

P ï Szeroko rozumiana przedsiňbiorczoŜĺ 8 66,7% 

PG ï Promocja gospodarcza 3 25,0% 

I ï InnowacyjnoŜĺ 1 8,3% 

RAZEM zadania dla obszaru PrzedsiňbiorczoŜĺ 12 100% 

RAZEM WSZYSTKIE ZADANIA : 507, zadania obszaru PrzedsiňbiorczoŜĺ stanowiŃ 2,4% 
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Obszar  MIESZKANIEC 

Opis statystyczn y obszar u Mieszkaniec  

Rynek pracy 

Wojew·dztwo ŜlŃskie charakteryzuje siň niskŃ aktywnoŜciŃ ekonomicznŃ ludnoŜci. 

w 2019 r. liczba biernych zawodowo w regionie wyniosğa 1,7 mln os·b, co dawağo 

drugi najwyŨszy w kraju odsetek biernych zawodowo w og·le ludnoŜci w wieku 15 lat 

i wiňcej (47,2%). ZdecydowanŃ wiňkszoŜĺ biernych zawodowo, bo aŨ 73,2%, 

stanowiğy osoby w wieku 50 lat i wiňcej.   

W 2019 r. w regionie 1,9 mln os·b zaliczano do os·b aktywnych zawodowo, co 

stanowiğo 11,2% ludnoŜci aktywnej zawodowo w kraju. Wynik taki uplasowağ 

wojew·dztwo ŜlŃskie wŜr·d region·w charakteryzujŃcych siň jednym z najmniejszych 

udziağem os·b aktywnych zawodowo w og·le ludnoŜci. Charakterystyczna dla grupy 

aktywnych zawodowo byğa przewaga os·b z wyksztağceniem wyŨszym (35,9%) oraz 

policealnym i Ŝrednim zawodowym (28,2%). JednoczeŜnie najwiňkszy udziağ w og·le 

aktywnych zawodowo stanowiŃ osoby w wieku 30-39 lat (29,1%), 40-49 lat (27,3%) 

oraz 50+ (24,3%). 

Tabela 15. AktywnoŜĺ ekonomiczna ludnoŜci w wieku 15 lat i wiňcej w wojew·dztwie 

ŜlŃskim i Polsce w 2019 r.  

WYSZCZEGčLNIENIE 
WOJEWčDZTWO 

śLłSKIE 
POLSKA  

Bierni zawodowo (tys.)  1 707  13 264  

Wsp·ğczynnik aktywnoŜci zawodowej (%)  52,8  56,2  

WskaŦnik zatrudnienia (%)  51,5  54,4  

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS.  

Wsp·ğczynnik aktywnoŜci zawodowej21 w wojew·dztwie ŜlŃskim od lat przyjmuje 

jedne z najniŨszych wartoŜci w kraju. w 2019 r. wskaŦnik ksztağtowağ siň na poziomie 

52,8% (ponad 3 pp. mniej niŨ na poziomie kraju) i byğ jednym z najsğabszych wynik·w 

w odniesieniu do pozostağych region·w. WskaŦnik zatrudnienia22 w 2019 r. 

uksztağtowağ siň na poziomie 51,5%. Taka wartoŜĺ wskaŦnika plasowağa 

                                            

21 Procentowy udziağ aktywnych zawodowo w og·lnej liczbie ludnoŜci w wieku 15 lat i wiňcej. 

22 Procentowy udziağ pracujŃcych w og·lnej liczbie ludnoŜci w wieku 15 lat i wiňcej. 



   

147 

 

wojew·dztwo ŜlŃskie o blisko 3 pp. poniŨej wartoŜci dla kraju i jednoczeŜnie wŜr·d 

region·w o najniŨszych wartoŜciach wskaŦnika zatrudnienia. 

Przeciňtne zatrudnienie w sektorze przedsiňbiorstw w wojew·dztwie ŜlŃskim w 2019 

r. wyniosğo 793,3 tys. os·b (12,4% przeciňtnej liczby zatrudnionych w kraju), co 

plasowağo region na 2. miejscu w kraju (po wojew·dztwie mazowieckim). 

Wojew·dztwo w 2019 r. charakteryzowağo siň wysokim udziağem przemysğu 

w strukturze pracujŃcych, ich udziağ w og·le pracujŃcych wyni·sğ 38,3% i byğ wyŨszy 

od wyniku dla cağego kraju o 6,2 pp. Osoby pracujŃce w sektorze usğug stanowili 

w og·le pracujŃcych w regionie 59,4%, co z kolei byğo wynikiem wyŨszym od 

og·lnopolskiego o 0,7 pp. z kolei kategoria os·b pracujŃcych w rolnictwie stanowiğa 

2,3% (wynik dla Polski wyni·sğ 9,2%).  

Mapa 16. Stopa bezrobocia (%) w powiatach wojew·dztwa ŜlŃskiego na koniec 

2019 r. 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS 
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Liczba bezrobotnych w wojew·dztwie ŜlŃskim wykazuje tendencje analogiczne do 

zachodzŃcych na poziomie kraju. w 2019 r. zarejestrowanych byğo 66,5 tys. os·b 

bezrobotnych, co dawağo spadek o 63,3% w stosunku do 2010 r. w koŒcu 2019 r. 

stopa bezrobocia rejestrowanego w wojew·dztwie ŜlŃskim wyniosğa 3,6% i byğa 

niŨsza o 1,3 pp. od stopy krajowej. Tak niska wartoŜĺ wskaŦnika plasowağa 

wojew·dztwo wŜr·d region·w o najniŨszym natňŨeniu zjawiska (niŨszŃ wartoŜĺ 

odnotowano tylko w wojew·dztwie wielkopolskim 2,8%). 

W wojew·dztwie ŜlŃskim utrzymuje siň duŨe terytorialne zr·Ũnicowanie bezrobocia. 

NajniŨsze wartoŜci wskaŦnika w 2019 r. zanotowano w powiatach, kt·re od lat 

charakteryzujŃ siň niskim poziomem stopy bezrobocia: Katowicach (1%), Bielsku-

Biağej (1,7%) i Tychach (2%), a takŨe w powiecie bieruŒsko-lňdziŒskim (1,7%). 

W 2019 roku najliczniejszŃ grupň zarejestrowanych bezrobotnych w wojew·dztwie 

ŜlŃskim stanowiğy osoby mğode, w wieku 25-34 lata (26%) i 35-44 lata (25,2%), dalej 

sŃ osoby w wieku 45-55 lat (19,3%) oraz osoby starsze w wieku 55 lat i wiňcej 

(19,1%). Najmniej licznŃ grupň os·b pozostajŃcych w rejestrach powiatowych 

urzňd·w pracy stanowiğy osoby do 24 roku Ũycia (10,4%). WŜr·d bezrobotnych 

dominowağy kobiety, kt·re stanowiğy aŨ 56,6%. w koŒcu 2019 r. w wojew·dztwie 

ŜlŃskim, podobnie jak na poziomie kraju, problem bezrobocia dotyczyğ gğ·wnie os·b 

z wyksztağceniem najniŨszego szczebla ï gimnazjalnym i niŨszym (26,6%) oraz 

zasadniczym zawodowym (25,5%), dalej policealnym i Ŝrednim zawodowym (22,3%), 

wyŨszym (15,4%) i Ŝrednim og·lnoksztağcŃcym (10,2%). Najwiňkszy udziağ 

najmğodszej grupy wiekowej bezrobotnych w og·le zarejestrowanych odnotowano 

w powiatach: wodzisğawskim (15,9%), Jastrzňbiu-Zdroju (14,9%), rybnickim (14,6%), 

ŧorach (14,4%) i kğobuckim (14,3%), natomiast najniŨszy w miastach: Sosnowcu 

(6,7%), DŃbrowie G·rniczej (7%), Tychach (7,1%), Chorzowie (7,4%) oraz w Bielsku-

Biağej (7,4%). 

W latach 2010-2019 obserwowany byğ wzrost udziağu os·b starszych (powyŨej 45 

roku Ũycia) w og·le bezrobotnych (o 6,1 pp.). 

Liczba dğugotrwale bezrobotnych wynosiğa w 2019 r. 21 185 os·b i w ciŃgu ostatniej 

dekady znaczŃco siň zredukowağa o poğowň. Dğugotrwale bezrobotni stanowiŃ istotnŃ 

kategoriň wŜr·d bezrobotnych ï 31,8%, jednakŨe wŜr·d aktywnych zawodowo ich 

udziağ jest nieznaczny stanowiŃc 1,1%. Ten ostatni wskaŦnik jest jednym 

z najniŨszych w Polsce (niŨszy uzyskağo tylko wojew·dztwo wielkopolskie ï 0,8%). 

w rozr·Ũnieniu wg kategorii pğci jest to istotniejszy problem wŜr·d kobiet (ponad 35% 

bezrobotnych kobiet jest bez pracy juŨ ponad rok, analogiczny wskaŦnik dla 

mňŨczyzn 27,2%). w omawianej subpopulacji ponad 60,1% bezrobotnych 

pozostawağo bez pracy ponad 24 miesiŃce.  
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OŜwiata i wychowanie 

W wojew·dztwie ŜlŃskim sukcesywnie przybywa Ũğobk·w oraz klub·w dzieciňcych, 

przez co moŨliwe jest zaoferowanie wiňkszej liczby miejsc w tych plac·wkach.  

Mapa 17. Odsetek dzieci objňtych opiekŃ w Ũğobkach w powiatach wojew·dztwa 

ŜlŃskiego w 2019 r. 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS. 

W 2019 roku w wojew·dztwie ŜlŃskim znajdowağo siň 16 572 miejsc w Ũğobkach 

og·ğem, co stanowiğo 10,4% miejsc w Polsce. Tym samym region zajmowağ trzeciŃ 

lokatň w kraju (Ũğobek: 15 209 miejsc, klub dzieciňcy: 1 339 miejsc, oddziağ Ũğobkowy: 

24 miejsc). Niemniej odsetek dzieci objňtych opiekŃ w Ũğobkach w 2019 roku 

w wojew·dztwie ŜlŃskim wynosiğ tylko 11,5% co plasowağo region na 10. miejscu 

w kraju (miasto: 14,1%, 15. miejsce w kraju; wieŜ: 3,7%, 7. miejsce w kraju). 

Zar·wno w Polsce jak i w wojew·dztwie ŜlŃskim wskaŦnik z roku na rok wskazywağ 

tendencje wzrostowe. 

Wojew·dztwo ŜlŃskie w latach 2010-2019 zajmowağo niezmiennie 2. miejsce w kraju 

w zakresie najwiňkszej liczby oddziağ·w, miejsc i liczby dzieci w przedszkolach. 
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w 2019 roku liczba przedszkoli w regionie (1 936) stanowiğa ok. 8,7% plac·wek 

w Polsce. 

WskaŦnik dotyczŃcy dzieci objňtych wychowaniem przedszkolnym w wieku 3-5 lat 

przypadajŃcych na jedno miejsce w plac·wce wychowania przedszkolnego 

w wojew·dztwie ŜlŃskim w latach 2010-2018 oscylowağ w przedziale 1,09 ï 0,81 

os·b, co dawağo regionowi regularnie wysokie 2. miejsce w kraju w tym zakresie, 

jednakŨe w 2019 r. wyni·sğ 0,86 os·b dajŃc wojew·dztwu ŜlŃskiemu pierwsze 

miejsce ex aequo z wojew·dztwem opolskim.   

W szkoğach podstawowych w wojew·dztwie ŜlŃskim w 2019 roku uczyğo siň 344 231 

uczni·w, co stanowiğo ponad 11,2% wszystkich uczni·w w szkoğach podstawowych 

w Polsce. Liczba uczni·w przypadajŃca na 1 oddziağ w szkoğach podstawowych 

w latach 2010-2015 wynosiğa 19 os·b. w ciŃgu kolejnych czterech lat wskaŦnik spadğ 

do 17 os·b. Wsp·ğczynnik skolaryzacji netto23 w 2019 roku dla szk·ğ podstawowych 

wynosiğ 94% (5. miejsce w kraju). 

Wojew·dztwo ŜlŃskie na tle pozostağych wojew·dztw w kraju w zakresie liczby szk·ğ 

og·lnoksztağcŃcych og·ğem, liczby uczni·w oraz liczby absolwent·w zajmowağo 

2. miejsce po wojew·dztwie mazowieckim. Ponadto w regionie funkcjonowağy 

247 szkoğy Ŝrednie zawodowe: 217 technik·w dla mğodzieŨy bez specjalnych 

i 7 technik·w dla mğodzieŨy specjalnych. Region w por·wnaniu do pozostağych 

wojew·dztw zajŃğ 1. miejsce pod wzglňdem liczby szk·ğ zawodowych. w 2019 roku 

funkcjonowağo w wojew·dztwie ŜlŃskim 139 szk·ğ branŨowych i stopnia, co stanowiğo 

10,8% tego typu szk·ğ w Polsce i najlepszy wynik w kraju w liczbie posiadanych szk·ğ 

branŨowych i stopnia. w wojew·dztwie ŜlŃskim w 2019 roku w szkole branŨowej 

i stopnia uczyğo siň 19 155 uczni·w (3. miejsce w kraju, 10,5% og·ğu uczni·w). 

W roku szkolnym 2019/2020 Wojew·dztwo ślŃskie wykonywağo zadania organu 

prowadzŃcego dla nastňpujŃcych szk·ğ i plac·wek oŜwiatowych24: 

1. Centrum Ksztağcenia Zawodowego i Ustawicznego Wojew·dztwa ślŃskiego 

w Gliwicach. 

2. Centrum Ksztağcenia Zawodowego i Ustawicznego Wojew·dztwa ślŃskiego 

w Katowicach. 

                                            

23 Wsp·ğczynnik skolaryzacji netto jest to relacja liczby os·b uczŃcych siň (stan na poczŃtku 

roku szkolnego) na danym poziomie ksztağcenia (w danej grupie wieku) do liczby ludnoŜci 

(stan w dniu 31 XII) w grupie wieku okreŜlonej jako odpowiadajŃca temu poziomowi 

nauczania. 

24 Wykaz szk·ğ wg stanu na koniec roku szkolnego 2019/2020. 
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3. Centrum Ksztağcenia Zawodowego i Ustawicznego Wojew·dztwa ślŃskiego 

w Raciborzu. 

4. Centrum Ksztağcenia Zawodowego i Ustawicznego Wojew·dztwa ślŃskiego 

w Zabrzu. 

5. Kolegium Pracownik·w SğuŨb Spoğecznych w Czeladzi. 

6. MğodzieŨowy OŜrodek Wychowawczy w Jaworzu. 

7. MğodzieŨowy OŜrodek Wychowawczy im. Ottona Lipkowskiego w Krupskim 

Mğynie. 

8. MğodzieŨowy OŜrodek Wychowawczy w KuŦni Raciborskiej. 

9. MğodzieŨowy OŜrodek Wychowawczy w Radzionkowie. 

10. Pedagogiczna Biblioteka Wojew·dzka w Bielsku-Biağej. 

11. Pedagogiczna Biblioteka Wojew·dzka im. J·zefa Lompy w Katowicach. 

12. Planetarium i Obserwatorium Astronomiczne im. Mikoğaja Kopernika 

w Chorzowie. 

13. Regionalne Centrum Ksztağcenia Ustawicznego w Sosnowcu. 

14. Regionalny OŜrodek Doskonalenia Nauczycieli i Informacji Pedagogicznej 

ĂWOMò w Rybniku. 

15. Regionalny OŜrodek Doskonalenia Nauczycieli "WOM" w Bielsku-Biağej. 

16. Regionalny OŜrodek Doskonalenia Nauczycieli "WOM" w Czňstochowie. 

17. Regionalny OŜrodek Doskonalenia Nauczycieli ĂWOMò w Katowicach. 

18. Regionalny OŜrodek Metodyczno-Edukacyjny ĂMetisò w Katowicach. 

19. Specjalny OŜrodek Szkolno-Wychowawczy dla NiesğyszŃcych 

i SğabosğyszŃcych im. Marii Grzegorzewskiej w Raciborzu. 

20. Zesp·ğ Szk·ğ Og·lnoksztağcŃcych Mistrzostwa Sportowego im. Janusza 

KusociŒskiego w Raciborzu. 

21. Zesp·ğ Szk·ğ Specjalnych im. dr. Stanisğawa KopczyŒskiego przy 

Wojew·dzkim Centrum Pediatrii ĂKubalonkaò w Istebnej. 

22. Zesp·ğ Szk·ğ Specjalnych przy ślŃskim Centrum Rehabilitacyjno-

Uzdrowiskowym im. dr. Adama Szebesty w Rabce-Zdroju sp. z o.o. 

23. Zesp·ğ Szk·ğ Specjalnych przy OŜrodku Leczniczo-Rehabilitacyjnym "Pağac 

Kamieniec" sp. z o.o. w KamieŒcu. 

24. Zesp·ğ Szk·ğ Specjalnych przy OŜrodku Terapii Nerwic dla Dzieci i MğodzieŨy 

w Orzeszu. 
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25. Zesp·ğ Szk·ğ Specjalnych przy Uzdrowisku Goczağkowice - Zdr·j sp. z o. o. 

26. Zesp·ğ Szk·ğ Specjalnych przy Wojew·dzkim Szpitalu Rehabilitacyjnym dla 

Dzieci w Jastrzňbiu-Zdroju. 

27. Zesp·ğ Szk·ğ Specjalnych w Skoczowie. 
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Mapa 18. Plac·wki edukacyjne, dla kt·rych organem prowadzŃcym jest 

Wojew·dztwo ślŃskie. 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne. 
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Infrastruktura kultury i jej wykorzystanie 

DziağalnoŜĺ kulturotw·rcza a w konsekwencji udostňpnianie jej wytwor·w szerszej 

publicznoŜci polega na wykorzystaniu r·Ũnorodnych instytucji, kt·re umoŨliwiajŃ 

mieszkaŒcom uczestniczenie w wielu dziedzinach sztuki oraz zapoznawanie siň 

z dziedzictwem kulturowym. Poza podstawowymi formami aktywnoŜci kulturalnej 

zwiŃzanej z czytelnictwem czy kinematografiŃ w wojew·dztwie ŜlŃskim 

zlokalizowane sŃ liczne obiekty kultury wysokiej, do kt·rych zalicza siň teatry, muzea, 

galerie czy instytucje muzyczne. 

W 2019 r. w wojew·dztwie ŜlŃskim dziağağo 13 teatr·w, w tym: 6 teatr·w 

dramatycznych, 2 teatry muzyczne, 1 opera oraz 4 teatry lalkowe, kt·re stanowiğy 

ponad 9,3% wszystkich teatr·w w kraju. Odbi·r zrealizowanych przedstawieŒ 

ksztağtowağ siň na poziomie blisko 756 tys. widz·w (co stanowiğo 9,3% wszystkich 

widz·w w kraju). Widzowie najczňŜciej wybierali spektakle teatr·w dramatycznych 

(469 tys. widz·w), w drugiej kolejnoŜci byğy to spektakle teatr·w lalkowych (115 tys. 

widz·w), nastňpnie widowiska teatr·w muzycznych rozrywkowych (113 tys. widz·w) 

oraz przedstawienia Opery ślŃskiej (57 tys. widz·w). 

W wojew·dztwie ŜlŃskim w 2019 r. funkcjonowağy 3 filharmonie: Filharmonia ślŃska 

w Katowicach, Filharmonia ZabrzaŒska i Filharmonia Czňstochowska oraz 5 orkiestr 

i ch·r·w. Opr·cz nich istotnŃ rolň w regionie peğniŃ Narodowa Orkiestra Symfoniczna 

Polskiego Radia oraz Zesp·ğ PieŜni i TaŒca ĂślŃskò im. Stanisğawa Hadyny. w 2019 r. 

Zesp·ğ PieŜni i TaŒca ĂślŃskò dağ 156 koncert·w w siedzibie Zespoğu, a 61 koncert·w 

odbyğo siň za granicŃ. NajwiňkszŃ liczbň miejsc na widowni miağ do dyspozycji 

NOSPR, z salŃ koncertowŃ na 1 800 miejsc oraz salŃ kameralnŃ obejmujŃcŃ 

283 miejsc. We wszystkich tych instytucjach muzycznych odbyğo siň 3 380 koncert·w 

(13,3% koncert·w tego typu instytucji w kraju), spoŜr·d kt·rych w filharmoniach 

odegrano 1836 koncert·w. w 2019 r. w wojew·dztwie ŜlŃskim w koncertach 

filharmonii brağo udziağ 257 tys. sğuchaczy, w koncertach orkiestr i ch·r·w blisko 

316 tys. sğuchaczy, a w koncertach Zespoğu PieŜni i TaŒca ĂślŃskò 274 tys. widz·w. 

Liczba sğuchaczy koncert·w instytucji muzycznych w wojew·dztwie ŜlŃskim (w 

stosunku do roku 2010) wzrosğa o 60%. 

W wojew·dztwie ŜlŃskim w 2019 r. dziağağy 74 muzea i oddziağy muze·w (7,7% tego 

typu instytucji w Polsce), z czego 58 byğo czynnych. w instytucjach muzealnych 

moŨna byğo odwiedziĺ 216 wystaw stağych (8,1% og·ğu wystaw stağych w Polsce). 

Muzea w wojew·dztwie ŜlŃskim odwiedziğo ponad 1,5 mln os·b, spoŜr·d nich 

384 tys. os·b odwiedziğo w wojew·dztwie ŜlŃskim muzea bezpğatnie (1/4 wszystkich 

zwiedzajŃcych muzea w regionie). DuŨym wydarzeniem promujŃcym muzea jest 

bezpğatne zwiedzanie muze·w w ramach ĂNocy muze·wò, kt·re w ramach tego 

jednorazowego wydarzenia kulturalnego, zgromadziğo blisko 61 tys. zwiedzajŃcych, 

co stanowiğo 16% bezpğatnie zwiedzajŃcych i ponad 4% wszystkich zwiedzajŃcych 
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muzea w regionie. Dynamika aktywnoŜci muzealnej wykazuje wzrost liczby instytucji 

w regionie i ich dziağalnoŜci i wzrost ten jest wyŨszy niŨ w cağym kraju.  

Wykaz jednostek kultury, dla kt·rych organizatorem lub wsp·ğorganizatorem jest 

SamorzŃd Wojew·dztwa ślŃskiego: 

1. Biblioteka ślŃska w Katowicach, 

2. Instytut MyŜli Polskiej im. Wojciecha Korfantego, 

3. Regionalny OŜrodek Kultury w Bielsku-Biağej, 

4. Regionalny OŜrodek Kultury w Czňstochowie, 

5. Muzeum ĂG·rnoŜlŃski Park Etnograficzny w Chorzowieò, 

6. Muzeum ślŃskie, 

7. Muzeum Zamkowe w Pszczynie, 

8. Muzeum G·rnoŜlŃskie w Bytomiu, 

9. Muzeum G·rnictwa Wňglowego w Zabrzu, 

10. Muzeum Historyczne w Bielsku-Biağej, 

11. ślŃskie Centrum WolnoŜci i SolidarnoŜci, 

12. Teatr ślŃski im. Stanisğawa WyspiaŒskiego, 

13. Teatr Rozrywki, 

14. Instytucja Kultury Ars Cameralis Silesiae Superioris ï G·rnoŜlŃski Festiwal 

Sztuki Kameralnej, 

15. Opera ślŃska, 

16. Filharmonia ślŃska im. H. M. G·reckiego, 

17. Zesp·ğ PieŜni i TaŒca ĂślŃskò im. Stanisğawa Hadyny, 

18. Instytucja Filmowa ĂSilesia-Filmò, 

19. Zamek Cieszyn, 

20. Muzeum PowstaŒ ślŃskich w świňtochğowicach, 

21. Panteon G·rnoŜlŃski w Katowicach. 
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Mapa 19. Instytucje kultury, dla kt·rych organizatorem lub wsp·ğorganizatorem jest 

SamorzŃd Wojew·dztwa ślŃskiego. 

 
ťr·dğo: opracowanie wğasne. 

Infrastruktura sportowa i jej wykorzystanie 

W wojew·dztwie ŜlŃskim w 2018 r. funkcjonowağo 1 540 klub·w sportowych, co 

stanowiğo 10% wszystkich klub·w w Polsce. Czğonkostwo w klubach regionu 

deklarowağo 120 086 os·b, a ĺwiczyğo w nich 127 705 os·b (ok. 12% wğaŜciwych 

kategorii w Polsce). WŜr·d ĺwiczŃcych w regionie widoczna jest przewaga mňŨczyzn 

oraz os·b do 18 roku Ũycia.  

W latach 2008-2018 nastŃpiğa istotna zmiana rozwoju Ũycia sportowego 

w wojew·dztwie ŜlŃskim. w badanym okresie w regionie dwa razy szybciej rosğa 

liczba klub·w sportowych (22,3%) niŨ w cağym kraju (10,1%). Analogicznie 

ksztağtowağa siň liczba czğonk·w klub·w sportowych, liczba ĺwiczŃcych w nich os·b 

oraz liczba os·b prowadzŃcych zajňcia sportowe ï wzrost w regionie jest wyŨszy, 

czňsto nawet dwukrotnie aniŨeli w cağym kraju. Natomiast liczba ĺwiczŃcych kobiet 

wzrosğa blisko trzykrotnie wiňcej w regionie (przyrost o 41,7%) niŨ w kraju (przyrost 

na poziomie 14,4%). 
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W wojew·dztwie ŜlŃskim w 2019 roku zorganizowano 517 sportowych imprez 

masowych (15,4% wszystkich sportowych imprez masowych w Polsce), z czego 4/5 

byğo zorganizowanych w obiekcie zamkniňtym. w sportowych imprezach masowych 

organizowanych w regionie uczestniczyğo 2 554 423 os·b (16,5% uczestnik·w tego 

rodzaju imprez w kraju). Zdecydowana wiňkszoŜĺ z nich (94,9%) uczestniczyğa 

w tych imprezach odpğatnie. 

Ochrona zdrowia 

Wedğug danych GUS w 2019 roku wojew·dztwo ŜlŃskie dysponowağo najwiňkszŃ 

liczbŃ szpitali og·lnych w Polsce (136). Oferowağy one w sumie 23,3 tys. ğ·Ũek, co 

byğo liczbŃ mniejszŃ tylko od wykazywanej dla wojew·dztwa mazowieckiego 

(24 tys.). w tym samym okresie z usğug szpitali w regionie skorzystağo 875,0 tys. 

pacjent·w (druga wartoŜĺ w kraju po wojew·dztwie mazowieckim ï 1 142,5 tys. 

os·b). 

Por·wnujŃc wskaŦnik liczby ludnoŜci przypadajŃcej na 1 ğ·Ũko w szpitalach og·lnych 

na poziomie region·w, w wojew·dztwie ŜlŃskim przybierağ on wartoŜĺ najniŨszŃ 

(194 os·b/ğ·Ũko). NajwiňkszŃ wartoŜciŃ wskaŦnika charakteryzowağo siň 

wojew·dztwo pomorskie (278 os·b/ğ·Ũko). Tymczasem wskaŦnik leczonych 

w szpitalach w przeliczeniu na 10 tys. ludnoŜci wynosiğ dla wojew·dztwa ŜlŃskiego 

1 937 i byğa to dziewiŃta wartoŜĺ wŜr·d wszystkich region·w w kraju. ZauwaŨa siň, 

Ũe liczba utrzymywanych w regionie ğ·Ũek w szpitalach powoli, aczkolwiek 

systematycznie spada, natomiast liczba pacjent·w roŜnie.  
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Wykres 28. Leczeni w szpitalach og·lnych w przeliczeniu na 10 tys. mieszkaŒc·w 

oraz liczba ludnoŜci przypadajŃca na 1 ğ·Ũko w szpitalach og·lnych wedğug 

wojew·dztw w 2019 r.  

  

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS.  

WŜr·d oddziağ·w funkcjonujŃcych w ramach szpitali dominowağy oddziağy 

chirurgiczne, rehabilitacyjne i chor·b wewnňtrznych. SŃ to teŨ oddziağy, kt·re 

dysponowağy najwiňkszŃ liczbŃ ğ·Ũek. AnalizujŃc liczbň leczonych dodatkowo naleŨy 

wskazaĺ oddziağy ginekologiczno-poğoŨnicze. w stosunku do kraju, region 

charakteryzowağ siň szczeg·lnie duŨym odsetkiem oddziağ·w: geriatrycznych (28,8% 

oddziağ·w w kraju), opieki hospicyjnej i paliatywnej (21%) i nefrologicznych (19,6%), 

a udziağ w wysokoŜci 15% przekraczağy oddziağy: chirurgiczne dla dzieci, 

endokrynologiczne, okulistyczne, otolaryngologiczne oraz transplantologiczne. Niski 

odsetek oddziağ·w funkcjonujŃcych w wojew·dztwie w stosunku do kraju dotyczyğ 

natomiast oddziağ·w: neurochirurgicznych, chirurgii szczňkowo-twarzowej, 

pediatrycznych, zakaŦnych, oraz terapii uzaleŨnieŒ (poniŨej 9%).  

Opr·cz szpitali og·lnych w wojew·dztwie w 2019 roku funkcjonowağo 8 szpitali 

psychiatrycznych, w kt·rych znajdowağo siň 2 171 ğ·Ũek. w analizowanym roku z ich 

usğug skorzystağo 16,6 tys. os·b.  

W 2019 roku w wojew·dztwie ŜlŃskim funkcjonowağo 2 797 przychodni, co stanowiğo 

12,8% wszystkich przychodni w kraju. Regionem, w kt·rym funkcjonowağo wiňcej 

tego typu jednostek byğo wojew·dztwo mazowieckie. w przeliczeniu na 10 tys. 

mieszkaŒc·w liczba przychodni w regionie wynosiğa 6, co stanowiğo drugi wynik 
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w kraju po wojew·dztwie ğ·dzkim (7), przy czym ta sama wartoŜĺ wskaŦnika 

dotyczyğa jednoczeŜnie 12 innych wojew·dztw.   

Wojew·dztwo ślŃskie jest podmiotem tworzŃcym dla 36 podmiot·w leczniczych 

funkcjonujŃcych jako samodzielne publiczne zakğady opieki zdrowotnej, w tym dla 

28 jednostek lecznictwa stacjonarnego i 8 jednostek lecznictwa ambulatoryjnego. 

Tabela 16. Liczba ğ·Ũek oraz miejsc pobytu dziennego w podmiotach leczniczych 

nadzorowanych przez Wojew·dztwo ślŃskie (stan na dzieŒ 31.12.2020 r.). 

Szpitale III poziomu PSZ  

LP

. 
PODMIOT LECZNICZY 

LICZBA 

ĞčŧEK 

NA DZIEő 

31.12.2020 R. 

LICZBA 

MIEJSC 

POBYTU 

DZIENNEGO 

NA DZIEő 

31.12.2020 R. 

1. Szpital Wojew·dzki w Bielsku-Biağej 522 69 

2. 
Wojew·dzki Szpital Specjalistyczny Nr 4 

w Bytomiu 
493 30 

3. 

Wojew·dzki Szpital Specjalistyczny 

im. NajŜwiňtszej Maryi Panny z siedzibŃ 

w Czňstochowie 

979 48 

4. 
Wojew·dzki Szpital Specjalistyczny Nr 5 im. Ŝw. 

Barbary w Sosnowcu 
618 17 

Szpitale II poziomu PSZ  

LP

. 
PODMIOT LECZNICZY 

LICZBA 

ĞčŧEK 

NA DZIEő 

31.12.2020 R. 

LICZBA 

MIEJSC 

POBYTU 

DZIENNEGO 

NA DZIEő 

31.12.2020 R. 

5. 

Samodzielny Publiczny Zakğad Opieki 

Zdrowotnej Wojew·dzki Szpital Specjalistyczny 

Nr 3 w Rybniku 

647 0 
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LP

. 
PODMIOT LECZNICZY 

LICZBA 

ĞčŧEK 

NA DZIEő 

31.12.2020 R. 

LICZBA 

MIEJSC 

POBYTU 

DZIENNEGO 

NA DZIEő 

31.12.2020 R. 

6. 
Wojew·dzki Szpital Specjalistyczny Nr 2 

w Jastrzňbiu-Zdroju 
629 10 

7. 

Samodzielny Publiczny Wojew·dzki Szpital 

Chirurgii Urazowej im. dr. Janusza Daaba 

w Piekarach ślŃskich 

317 0 

8. 
Centrum Leczenia OparzeŒ im. dr. Stanisğawa 

Sakiela w Siemianowicach ślŃskich 
70 0 

Szpitale i  poziomu PSZ  

LP

. 
PODMIOT LECZNICZY 

LICZBA 

ĞčŧEK 

NA DZIEő 

31.12.2020 R. 

LICZBA 

MIEJSC 

POBYTU 

DZIENNEGO 

NA DZIEő 

31.12.2020 R. 

9. Szpital Specjalistyczny Nr 2 w Bytomiu 357 8 

10. 

Samodzielny Publiczny Zakğad Opieki 

Zdrowotnej Szpital Kolejowy w Wilkowicach-

Bystrej 

166 20 

11. 
Okrňgowy Szpital Kolejowy w Katowicach ï 

s.p.z.o.z. 
92 0 
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Szpitale onkologiczne  

LP

. 
PODMIOT LECZNICZY 

LICZBA 

ĞčŧEK 

NA DZIEő 

31.12.2020 R. 

LICZBA 

MIEJSC 

POBYTU 

DZIENNEGO 

NA DZIEő 

31.12.2020 R. 

12. Katowickie Centrum Onkologii 364 0 

Szpitale pulmonologiczne  

LP

. 
PODMIOT LECZNICZY 

LICZBA 

ĞčŧEK 

NA DZIEő 

31.12.2020 R. 

LICZBA 

MIEJSC 

POBYTU 

DZIENNEGO 

NA DZIEő 

31.12.2020 R. 

13. 
Centrum Pulmonologii i Torakochirurgii 

w Bystrej 
167 0 

14. 

Wojew·dzki Szpital Chor·b Pğuc im. dr. 

Alojzego Pawelca z siedzibŃ w Wodzisğawiu 

ślŃskim 

104 0 

15. Szpital Chor·b Pğuc w Orzeszu 80 2 

16. 
Szpital Chor·b Pğuc im. św. J·zefa 

w Pilchowicach 
92 0 

17. 
Wojew·dzkie Centrum Pediatrii ĂKubalonkaò 

w Istebnej 
249 0 

18. Szpital Specjalistyczny w Chorzowie 130 17 
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Podmioty lecznictwa psychiatrycznego  

LP

. 
PODMIOT LECZNICZY 

LICZBA 

ĞčŧEK 

NA DZIEő 

31.12.2020 R. 

LICZBA 

MIEJSC 

POBYTU 

DZIENNEGO 

NA DZIEő 

31.12.2020 R. 

19. 
Centrum Psychiatrii w Katowicach im. dr. 

Krzysztofa Czumy 
238 50 

20. 
Wojew·dzki Szpital Neuropsychiatryczny im. dr. 

Emila Cyrana z siedzibŃ w LubliŒcu 
685 0 

21. 
OŜrodek Terapii Nerwic dla Dzieci i MğodzieŨy 

z siedzibŃ w Orzeszu 
40 35 

22. 

Samodzielny Publiczny Zakğad Opieki 

Zdrowotnej PaŒstwowy Szpital dla Nerwowo 

i Psychicznie Chorych w Rybniku 

726 44 

23. 

Samodzielny Publiczny Zakğad Opieki 

Zdrowotnej Szpital Psychiatryczny z siedzibŃ 

w Toszku 

606 20 

24. 
Wojew·dzki OŜrodek Lecznictwa Odwykowego 

i Zakğad OpiekuŒczo-Leczniczy w Gorzycach 
361 0 

Podmioty lecznictwa rehabilitacyjnego  

LP

. 
PODMIOT LECZNICZY 

LICZBA 

ĞčŧEK 

NA DZIEő 

31.12.2020 R. 

LICZBA 

MIEJSC 

POBYTU 

DZIENNEGO 

NA DZIEő 

31.12.2020 R. 

25. 
Wojew·dzki Szpital Rehabilitacyjny dla Dzieci 

w Jastrzňbiu-Zdroju 
70 0 

26. 
Beskidzki Zesp·ğ Leczniczo-Rehabilitacyjny 

Szpital Opieki Dğugoterminowej w Jaworzu 
210 60 



   

163 

 

LP

. 
PODMIOT LECZNICZY 

LICZBA 

ĞčŧEK 

NA DZIEő 

31.12.2020 R. 

LICZBA 

MIEJSC 

POBYTU 

DZIENNEGO 

NA DZIEő 

31.12.2020 R. 

27. 

"REPTY" G·rnoŜlŃskie Centrum Rehabilitacji 

im. Gen. Jerzego Ziňtka z siedzibŃ 

w Tarnowskich G·rach 

595 120 

28. 
ślŃskie Centrum Rehabilitacji i Prewencji 

z siedzibŃ w Ustroniu 
151 45 

RAZEM:  

Liczba ğ·Ũek na dzieŒ 31.12.2020 roku: 9 758 

Liczba miejsc pobytu dziennego na dzieŒ 31.12.2020 roku: 595  

Podmioty lecznictwa ambulatoryjnego  

LP

. 
PODMIOT LECZNICZY 

LICZBA 

ĞčŧEK 

NA DZIEő 

31.12.2020 R. 

LICZBA 

MIEJSC 

POBYTU 

DZIENNEGO 

NA DZIEő 

31.12.2020 R. 

29. 
Obw·d Lecznictwa Kolejowego ï s.p.z.o.z. 

w Bielsku-Biağej 
0 0 

30. 

Wojew·dzki Zakğad Opieki Zdrowotnej nad 

MatkŃ, Dzieckiem i MğodzieŨŃ z siedzibŃ 

w Czňstochowie 

0 0 

31. 
Obw·d Lecznictwa Kolejowego w Gliwicach ï 

SPZOZ 
0 0 

32. 
Zesp·ğ Wojew·dzkich Przychodni 

Specjalistycznych w Katowicach 
0 0 

33. 
Wojew·dzki OŜrodek Medycyny Pracy 

w Katowicach 
0 0 
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LP

. 
PODMIOT LECZNICZY 

LICZBA 

ĞčŧEK 

NA DZIEő 

31.12.2020 R. 

LICZBA 

MIEJSC 

POBYTU 

DZIENNEGO 

NA DZIEő 

31.12.2020 R. 

34. 
Wojew·dzkie Pogotowie Ratunkowe 

w Katowicach 
0 0 

35. 

Samodzielny Publiczny Zakğad Opieki 

Zdrowotnej Rejonowe Pogotowie Ratunkowe 

w Sosnowcu 

0 0 

36. 

Samodzielny Publiczny Zakğad Opieki 

Zdrowotnej Zakğad Diagnostyki Obrazowej 

z siedzibŃ w Sosnowcu 

0 0 

ťr·dğo: opracowanie Departament Nadzoru Podmiot·w Leczniczych i Ochrony Zdrowia 

UMWSL. 

Poza wskazanymi powyŨej nadzorowanymi podmiotami leczniczymi Wojew·dztwo 

ślŃskie posiada udziağy w sp·ğkach bňdŃcych podmiotami leczniczymi: 

¶ Centrum Pediatrii im. Jana Pawğa II w Sosnowcu Sp. z o.o. 

¶ OŜrodek Leczniczo-Rehabilitacyjny ĂBuczeò w G·rkach Wielkich Sp. z o.o. 

¶ Szpital Specjalistyczny w Zabrzu Sp. z o.o. 

¶ ślŃskie Centrum Rehabilitacyjno-Uzdrowiskowe im. dr Adama Szebesty 

w Rabce-Zdroju Sp. z o.o. 

¶ ślŃskie Centrum Reumatologii, Rehabilitacji i Zapobiegania 

NiepeğnosprawnoŜci im. Gen. Jerzego Ziňtka Ustroniu Sp. z o.o. 

¶ Uzdrowisko Goczağkowice - Zdr·j Sp. z o.o. 

¶ OŜrodek Leczniczo-Rehabilitacyjny ĂPağac Kamieniecò Sp. z o.o. w KamieŒcu-

Zbrosğawicach 

¶ Szpital Chor·b Pğuc w Siewierzu Sp. z o.o. 

¶ OLK Poradnie Specjalistyczne w Sosnowcu sp. z o.o. 
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Mapa 20. Plac·wki zdrowia, dla kt·rych podmiotem tworzŃcym jest Wojew·dztwo 

ślŃskie lub w kt·rych posiada udziağy. 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne. 

Ponad 12% wszystkich lekarzy, dentyst·w, pielňgniarek i poğoŨnych pracujŃcych 

w kraju, Ŝwiadczyğo swoje usğugi w wojew·dztwie ŜlŃskim. Ich liczba wynosiğa 

odpowiednio 11 tys. lekarzy, 1,4 tys. dentyst·w, 24,7 tys. pielňgniarek oraz 2,7 tys. 

poğoŨnych. 

Por·wnujŃc wskaŦnik liczby pracownik·w ochrony zdrowia do liczby mieszkaŒc·w 

naleŨy podkreŜliĺ, Ũe sytuacja w wojew·dztwie ŜlŃskim w tym zakresie ksztağtowağa 

siň powyŨej Ŝredniej. w 2019 roku w regionie pracowağo 24,5 lekarzy oraz 

60,7 pielňgniarek i poğoŨnych w przeliczeniu na 10 tys. ludnoŜci, co stanowiğo 

odpowiednio si·dmŃ i czwartŃ pozycjň wŜr·d wszystkich wojew·dztw. 

DostňpnoŜĺ lekarzy w wojew·dztwie ŜlŃskim moŨe zostaĺ ograniczona przez 

starzenie siň tej grupy zawodowej i problem z zastňpowalnoŜciŃ pokoleŒ w tym 
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zawodzie. w 2016 r. mediana wieku lekarzy specjalist·w wykonujŃcych zaw·d 

wynosiğa 53 lata, a liczba lekarzy i lekarzy dentyst·w powyŨej 65 r.Ũ. wyniosğa 2 tys., 

co stanowiğo ponad 10% og·ğu lekarzy wykonujŃcych zaw·d w regionie. z kolei 

mediana wieku pielňgniarek jak i poğoŨnych wykonujŃcych zaw·d w wojew·dztwie 

wyniosğa 48 lat.  

W regionie przeciňtna dğugoŜĺ trwania Ũycia zar·wno dla kobiet, jak i mňŨczyzn jest 

niŨsza aniŨeli liczona dla cağego kraju. JednoczeŜnie naleŨy zauwaŨyĺ postňpujŃcy 

wzrost przewidywanego Ũycia wŜr·d obu pğci. w 2019 roku wynosiğa ona 

w wojew·dztwie ŜlŃskim dla kobiet 80,8 lat (Polska 81,8 lat) a dla mňŨczyzn 73,8 lat 

(Polska 74,1 lat).  

Struktura zgon·w w wojew·dztwie ŜlŃskim wg przyczyn powodujŃcych Ŝmierĺ jest 

podobna do tej, kt·ra charakteryzuje Polskň. w regionie najczňstszymi przyczynami 

Ŝmierci byğy choroby ukğadu krŃŨenia (41,8% zgon·w) oraz nowotwory (27,4% 

zgon·w). Na poziomie kraju te dwie kategorie r·wnieŨ stanowiğy najwaŨniejsze 

przyczyny Ŝmierci, choĺ ich udziağ w og·le zgon·w byğ nieco mniejszy niŨ 

w wojew·dztwie ŜlŃskim. 

DziağalnoŜĺ uzdrowiskowa 

Na koniec 2019 roku dziağalnoŜĺ uzdrowiskowŃ w wojew·dztwie ŜlŃskim prowadziğo 

17 zakğad·w, w tym 3 szpitale uzdrowiskowe i 14 sanatori·w. OŜrodki te 

zlokalizowane byğy w Goczağkowicach Zdroju oraz Ustroniu. OŜrodki te w ciŃgu roku 

przyjňğy 41 536 kuracjuszy leczonych stacjonarnie, w tym ok. 1,4% stanowiğy dzieci 

i mğodzieŨ do 18 roku Ũycia (591 os.) i ok. 1,4% cudzoziemcy (602 os.). WŜr·d 

wszystkich kuracjuszy 32,4% stanowili pacjenci peğnopğatni. Na koniec 2019 roku 

szpitale i uzdrowiska w regionie dysponowağy 2 639 ğ·Ũkami. 

Opieka dğugoterminowa i paliatywno-hospicyjna 

W 2019 roku w wojew·dztwie funkcjonowağo 11 hospicj·w, 25 zakğad·w 

pielňgnacyjno-opiekuŒczych, 48 zakğad·w opiekuŒczo-leczniczych oraz 1 oddziağ 

opieki paliatywnej. Jednostki te oferowağy 5 190 miejsc, a z ich usğug 

w analizowanym okresie skorzystağo 11 189 os·b. 

W odniesieniu do innych region·w w wojew·dztwie ŜlŃskim zauwaŨa siň szczeg·lnie 

duŨo zakğad·w pielňgnacyjno-opiekuŒczych (15% zakğad·w tego typu w kraju) 

i stosunkowo mağo oddziağ·w opieki paliatywnej (2,6% oddziağ·w w kraju). Podobne 

tendencje wykazuje analiza liczby ğ·Ũek oraz pacjent·w ï blisko 20% ğ·Ũek 

i pacjent·w zakğad·w pielňgnacyjno-opiekuŒczych oraz okoğo 3% ğ·Ũek i pacjent·w 

oddziağ·w opieki paliatywnej przypada na wojew·dztwo ŜlŃskie. 
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WskaŦnik liczby ğ·Ũek w hospicjach, zakğadach opiekuŒczo-wychowawczych oraz 

pielňgnacyjno-opiekuŒczych w przeliczeniu na 100 tys. ludnoŜci w 2019 roku dla 

wojew·dztwa ŜlŃskiego wyni·sğ 114,4 i byğa to piŃta wartoŜĺ w kraju. 

Polityka senioralna 

W wojew·dztwie ŜlŃskim w 2019 r. w wieku senioralnym25 byğo 1 210 440 os·b. 

Stanowiğy one ponad 26% ludnoŜci regionu. Seniorzy zamieszkujŃcy wojew·dztwo 

ŜlŃskie stanowili znacznŃ grupň wŜr·d polskich senior·w (12,5%). Populacja ta jest 

silnie sfeminizowana ï w wojew·dztwie ŜlŃskim wskaŦnik feminizacji w kategorii 

senior·w wyni·sğ 137,7 kobiet na 100 mňŨczyzn, niewiele poniŨej poziomu dla Polski 

(138,7). 

Udziağ senior·w w cağej populacji w gminach wojew·dztwa ŜlŃskiego wahağ siň od 

16,5% w gminie MiedŦna do wartoŜci 31,7% w Sosnowcu. Gminy z najwiňkszym 

udziağem senior·w w populacjach sytuujŃ siň najczňŜciej w p·ğnocnej i wschodniej 

czňŜci subregionu centralnego oraz w subregionie p·ğnocnym. Poza nimi wystňpujŃ 

jeszcze trzy gminy w subregionie poğudniowym z najwyŨszymi wynikami, sŃ to: 

Bielsko-Biağa, Cieszyn i UstroŒ. z kolei gminy z najniŨszymi wynikami stanowiŃ gminy 

wiejskie z subregion·w centralnego, poğudniowego i p·ğnocnego. 

W wojew·dztwie ŜlŃskim w 2018 r. funkcjonowağo 29 poradni geriatrycznych. Byğ to 

najwyŨszy wynik wŜr·d wojew·dztw Polski (blisko 1/5 wszystkich poradni 

geriatrycznych w kraju). w poradniach geriatrycznych wojew·dztwa ŜlŃskiego 

udzielono 15,7 tys. porad lekarskich (21,3% wszystkich porad w tym zakresie 

w Polsce). 

StacjonarnŃ opiekň zdrowotnŃ w regionie w 2019 r. zapewniağo 15 szpitalnych 

oddziağ·w geriatrycznych (28,8% oddziağ·w tego typu w kraju) wyposaŨonych w 331 

ğ·Ũek (30,2% ğ·Ũek na oddziağach geriatrycznych w kraju), w kt·rych leczono 

9 085 os·b (28% pacjent·w oddziağ·w geriatrycznych w kraju). Kadra lekarska 

o specjalizacji geriatrycznej w wojew·dztwie ŜlŃskim w 2019 r. ograniczağa siň do 

liczby 43 lekarzy. 

JednŃ z form uczestnictwa senior·w w Ũyciu kulturalnym i edukacyjnym jest 

uczestnictwo w zajňciach Uniwersytet·w Trzeciego Wieku (UTW). w wojew·dztwie 

ŜlŃskim w semestrze 2017/2018 funkcjonowağo 68 Uniwersytet·w Trzeciego Wieku 

(co stanowiğo 11,3% wszystkich instytucji tego rodzaju w Polsce). Liczba sğuchaczy 

tych uniwersytet·w wynosiğa 17 566, z czego 4/5 stanowiğy kobiety. Liczba sğuchaczy 

                                            

25 Zgodnie z publikacjami GUS seniorzy definiowani sŃ jako osoby w wieku 60 lat i wiňcej. 

Informacja o sytuacji os·b starszych na podstawie badaŒ Gğ·wnego Urzňdu Statystycznego, 

GUS, Warszawa, wrzesieŒ 2018 r. 
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UTW przypadajŃca na 10 tys. os·b w wieku senioralnym w wojew·dztwie ŜlŃskim 

wyniosğa 148 osoby i jest to 4. wynik wŜr·d polskich region·w. 

Mapa 21. Udziağ senior·w w wieku 60 lat i wiňcej w populacji gmin wojew·dztwa 

ŜlŃskiego w 2019 r. 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS. 

Ub·stwo 

Odsetek gospodarstw domowych w wojew·dztwie ŜlŃskim znajdujŃcych siň poniŨej 

relatywnej granicy ub·stwa26 w ostatnich latach systematycznie spadağ, osiŃgajŃc 

w 2017 r. wartoŜĺ 7,5%. w roku 2018 odnotowano natomiast wzrost odsetka 

gospodarstw domowych znajdujŃcych siň poniŨej omawianej granicy ub·stwa o 2 pp. 

(9,5%), by ponownie nieco spaŜĺ w 2019 r. (9,1%). NiŨsze wartoŜci wskaŦnika 

odnotowano w wojew·dztwach: dolnoŜlŃskim (8,4%), opolskim (7,9%), oraz 

pomorskim (6,2%).  

                                            

26 50% Ŝrednich wydatk·w (ekwiwalentnych) gospodarstw domowych. 
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Wojew·dztwo ŜlŃskie charakteryzowağo siň jednym z niŨszych w kraju odsetkiem 

gospodarstw domowych znajdujŃcych siň poniŨej ub·stwa skrajnego27 (2,3%), 

ksztağtujŃc siň na poziomie niŨszym o 1,9 pp. niŨ minimum egzystencji na poziomie 

Polski (4,2%). w 2019 r. poniŨej ustawowej granicy ub·stwa28 Ũyğo w Polsce 9% 

ludnoŜci. WskaŦnik dla wojew·dztwa ŜlŃskiego osiŃgnŃğ poziom poniŨej Ŝredniej dla 

kraju i wyni·sğ 5,7%, co plasowağo wojew·dztwo na 3. miejscu na tle pozostağych 

region·w Polski. 

R·wnolegle przeciňtny miesiňczny doch·d rozporzŃdzalny na 1 osobň w regionie 

systematycznie wzrastağ i w 2019 roku w wojew·dztwie wyni·sğ 1 897,39 zğ. Jest to 

jedna z najwyŨszych kwot w kraju zaraz za wojew·dztwem mazowieckim 

(2 031,59 zğ) i dolnoŜlŃskim (1 955,2 zğ). średnia wartoŜĺ wskaŦnika dla kraju w ww. 

roku wyniosğa 1 819,14 zğ. 

W 2019 r. w wojew·dztwie ŜlŃskim pomocŃ spoğecznŃ objňtych byğo 179 127 os·b. 

Odsetek ludnoŜci korzystajŃcej z pomocy spoğecznej byğ niŨszy niŨ przeciňtnie 

w kraju i ksztağtowağ siň na poziomie 4,0%. w latach 2010-2019 liczba wspieranych 

os·b zmniejszyğa siň o 85 336, tj. 46%. Najczňstszym powodem korzystania 

z pomocy spoğecznej w wojew·dztwie ŜlŃskim w 2019 r. byğo ub·stwo. Na dalszych 

miejscach znajdowağy siň: dğugotrwağa lub ciňŨka choroba. o, bezrobocie, 

niepeğnosprawnoŜĺ oraz bezradnoŜĺ w sprawach opiekuŒczo-wychowawczych 

i prowadzeniu gospodarstwa domowego. 

Ekonomia spoğeczna29 

Sp·ğdzielnie socjalne stanowiŃ szczeg·lnŃ grupň przedsiňbiorstw spoğecznych30. 

Wedğug stanu na koniec 2019 r. w wojew·dztwie ŜlŃskim funkcjonowağo 158 

                                            

27 Minimum egzystencji ï wyznacza poziom zaspokojenia potrzeb, poniŨej kt·rego wystňpuje 

biologiczne zagroŨenie Ũycia oraz rozwoju psychofizycznego czğowieka. 

28 Kwota, kt·ra zgodnie z obowiŃzujŃcŃ ustawŃ uprawnia do ubiegania siň o przyznanie 

Ŝwiadczenia z pomocy spoğecznej. 

29 Ekonomia spoğeczna to sfera aktywnoŜci obywatelskiej, kt·ra poprzez dziağalnoŜĺ 

ekonomicznŃ i dziağalnoŜĺ poŨytku publicznego sğuŨy: integracji zawodowej i spoğecznej 

os·b zagroŨonych marginalizacjŃ spoğecznŃ, tworzeniu miejsc pracy, Ŝwiadczeniu usğug 

spoğecznych uŨytecznoŜci publicznej (na rzecz interesu og·lnego) oraz rozwojowi lokalnemu. 

Definicja ekonomii spoğecznej zastosowana w ĂKrajowym Programie Rozwoju Ekonomii 

Spoğecznejò, przyjňtym uchwağŃ nr 164 Rady Ministr·w z dnia 12 sierpnia 2014 r. 

30 Proces weryfikacji czy sp·ğdzielnia socjalna speğnia warunki przedsiňbiorstwa spoğecznego 

przebiega inaczej niŨ w przypadku innych podmiot·w ekonomii spoğecznej. Zob. 

Rekomendacje Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spoğecznej dotyczŃce sporzŃdzenia 

listy przedsiňbiorstw spoğecznych (PS). 
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sp·ğdzielni socjalnych niebňdŃcych w likwidacji (na podstawie wpis·w do KRS), 

kolejne 25 znajdowağo siň w stanie likwidacji.31  

W wojew·dztwie ŜlŃskim w 2019 roku funkcjonowağo 152 jednostek reintegracji 

spoğeczno-zawodowej, tj.:  

¶ 28 Centr·w Integracji Spoğecznej (CIS); 

¶ 52 Kluby Integracji Spoğecznej (KIS); 

¶ 14 Zakğad·w AktywnoŜci Zawodowej (ZAZ);  

¶ 58 Warsztat·w Terapii Zajňciowej (WTZ). 32 

Istotny element sektora ekonomii spoğecznej stanowiŃ szeroko rozumiane 

organizacje pozarzŃdowe: fundacje, stowarzyszenia, inne organizacje spoğeczne 

podobne do stowarzyszeŒ, dziağajŃce jednak na mocy ustaw branŨowych lub um·w 

miňdzynarodowych, jak np. koğa ğowieckie, rady rodzic·w lub Polski Czerwony KrzyŨ, 

organizacje samorzŃdu gospodarczego i zawodowego, takie jak k·ğka rolnicze i koğa 

gospodyŒ wiejskich, izby i zrzeszenia branŨowe, cechy, organizacje samorzŃdu 

zawodowego zawod·w zaufania publicznego, organizacje pracodawc·w, zwiŃzki 

zawodowe, partie polityczne.  

NiepeğnosprawnoŜĺ 

Wedğug danych pochodzŃcych z Narodowego Spisu Powszechnego z 2011 roku 

w wojew·dztwie ŜlŃskim zamieszkiwağo 552,1 tys. os·b z niepeğnosprawnoŜciŃ 

(niepeğnosprawnoŜĺ prawna i biologiczna). Stanowiğy one 11,9% og·ğu ludnoŜci 

wojew·dztwa. Pod wzglňdem liczby os·b z niepeğnosprawnoŜciŃ wojew·dztwo 

ŜlŃskie zajmowağo pierwsze miejsce wŜr·d region·w (osoby te stanowiğy 11,8% 

wszystkich os·b z niepeğnosprawnoŜciŃ w Polsce), natomiast pod wzglňdem 

czňstotliwoŜci wystňpowania os·b z niepeğnosprawnoŜciŃ region znalazğ siň na 

11. miejscu w kraju.  

W 2019 roku zbiorowoŜĺ os·b z niepeğnosprawnoŜciŃ (w sensie prawnym) 

w wojew·dztwie ŜlŃskim liczyğa 291 tys. os·b (w 2010 roku ï 301 tys.)33. w 2019 roku 

wsp·ğczynnik aktywnoŜci zawodowej os·b z niepeğnosprawnoŜciŃ wynosiğ 18,2%, 

zaŜ wskaŦnik zatrudnienia 17,5%. Te same wskaŦniki w populacji og·ğem 

                                            

31 Raport o stanie ekonomii spoğecznej w wojew·dztwie ŜlŃskim w 2019 roku, Regionalny 

OŜrodek Polityki Spoğecznej Wojew·dztwa ślŃskiego. 

32 ibidem 

33 w badaniu reprezentacyjnym BAEL do os·b niepeğnosprawnych zaliczono osoby w wieku 

16 lat i wiňcej, kt·re majŃ przyznane orzeczenie o stopniu niepeğnosprawnoŜci lub 

niezdolnoŜci do pracy. 
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ksztağtowağy siň na poziomie 52,8% i 51,5%. Mimo wyraŦnych r·Ũnic, statystyki 

obrazujŃce sytuacjň os·b z niepeğnosprawnoŜciami na rynku pracy wykazujŃ 

systematycznŃ poprawň. w 2019 r. w wojew·dztwie ŜlŃskim liczba pracujŃcych os·b 

z niepeğnosprawnoŜciŃ wynosiğa 51 tys. os·b.  

Sejmik Os·b Niepeğnosprawnych Wojew·dztwa ślŃskiego 

W 2020 roku SamorzŃd Wojew·dztwa ślŃskiego rozpoczŃğ prace nad powoğaniem 

Sejmiku Os·b Niepeğnosprawnych Wojew·dztwa ślŃskiego. 31 sierpnia 2020 roku 

Sejmik Wojew·dztwa ślŃskiego przyjŃğ uchwağň dotyczŃcŃ przyjňcia stanowiska 

w sprawie powoğania Sejmiku Os·b Niepeğnosprawnych Wojew·dztwa ślŃskiego. 

Natomiast 9 grudnia 2020 r. ZarzŃd Wojew·dztwa ślŃskiego przyjŃğ regulamin 

dziağania, w ramach kt·rego w skğad Sejmiku wejdŃ przedstawiciele organizacji 

pozarzŃdowych dziağajŃcych na rzecz os·b z niepeğnosprawnoŜciami z terenu 

wojew·dztwa ŜlŃskiego. Sejmik bňdzie miağ charakter inicjatywny, wnioskodawczy 

i konsultacyjno-doradczy dla organ·w SamorzŃdu Wojew·dztwa ślŃskiego. Pod 

koniec roku ogğoszono nab·r na przedstawicieli Sejmiku. 

SpoğeczeŒstwo obywatelskie 

W Polsce w 2019 roku funkcjonowağo 146 877 organizacji pozarzŃdowych, w tym 28 

488 fundacji oraz 118 389 stowarzyszeŒ i podobnych organizacji spoğecznych. 

w wojew·dztwie ŜlŃskim dziağağo 8,8% tych organizacji, tj. 12 870 instytucji, co 

stanowiğo czwarty wynik wŜr·d wojew·dztw. Najwiňcej organizacji znajdowağo siň na 

terenie wojew·dztwa mazowieckiego ï 25 074 (17,1%) oraz wielkopolskiego ï 

14 073 (9,6%). Zupeğnie inaczej sytuacja przedstawiağa siň w przypadku iloŜci 

organizacji w przeliczeniu na 10 tys. mieszkaŒc·w, tj. wynik 28,5 organizacji na 

10 tys. ludnoŜci plasowağ region na najniŨszej pozycji wŜr·d wojew·dztw.  

Wedğug danych za 2019 rok na terenie regionu wŜr·d organizacji dominowağy 

stowarzyszenia i podobne organizacje spoğeczne, kt·rych liczebnoŜĺ wynosiğa 

10 616 (82,5%). Opr·cz nich funkcjonowağo teŨ 2 254 fundacji (17,5%). w 2019 roku 

zarejestrowano 652 nowe organizacje pozarzŃdowe, natomiast wyrejestrowano 184. 

MğodzieŨowy Sejmik Wojew·dztwa ślŃskiego  

MğodzieŨowy Sejmik jest ciağem kolegialnym i apartyjnym, skğadajŃcym siň 

z przedstawicieli mğodzieŨy zamieszkujŃcej na terenie wojew·dztwa ŜlŃskiego. 

Ma charakter wnioskodawczy oraz opiniujŃco-doradczy dla SamorzŃdu 

Wojew·dztwa ślŃskiego. MğodzieŨowy Sejmik Wojew·dztwa ślŃskiego skğada siň 

regulaminowo z 62 Radnych (w 2020 r. skğadağ siň z 57 Radnych), w wieku od 15 do 

24 lat, wybieranych na podstawie zgğoszeŒ zğoŨonych przez MğodzieŨowe Rady, 

SamorzŃdy Studenckie, osoby indywidualne. 
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MğodzieŨowy Sejmik Wojew·dztwa ślŃskiego obradowağ w 2020 roku na 5 sesjach 

(w tym 2 sesje online), na kt·rych Radni podejmowali uchwağy, powoğywali komisje, 

wybierali koordynator·w oraz powoğali Zesp·ğ Doradczy.  

W dniu 6.10.2020 r. odbyğy siň kolejne wybory uzupeğniajŃce do MğodzieŨowego 

Sejmiku, w wyniku kt·rych wybrano 26 Radnych oraz nowe listy rezerwowe.  

M.in. w celu koordynacji funkcjonowania i bieŨŃcej obsğugi MğodzieŨowego Sejmiku 

Wojew·dztwa ślŃskiego, w ramach Departamentu Edukacji Nauki i Wsp·ğpracy 

z MğodzieŨŃ w marcu 2019 roku powstağ Referat Wsp·ğpracy z MğodzieŨŃ, kt·ry 

przejŃğ zadania byğego Wydziağu Dialogu.  

Przedstawiciele MğodzieŨowego Sejmiku wziňli udziağ m.in. w:  

¶ akcji recyklingowej ï zbieranie nakrňtek plastikowych w Urzňdzie 

Marszağkowskim Wojew·dztwa ślŃskiego w ramach dobrej akcji dla Laury 

Zawady, 

¶ lekcjach historii, obejmujŃcych Powstania ślŃskie ze wsp·ğudziağem szk·ğ 

podstawowych i ponadpodstawowych, 

¶ warsztatach naukowych przeprowadzonych w Regionalnych Centrach 

Ksztağcenia Ustawicznego w Zabrzu, Sosnowcu i Rybniku, 

¶ rajdzie rowerowym, wsp·lnie z seniorami po Ziemi Rybnicko-Wodzisğawskiej, 

¶ lekcjach ekologii w NadleŜnictwie świerklaniec (sadzenie sadzonek), 

¶ rozdawaniu Ăkopert Ũyciaò jako pakietu ratunkowego dla senior·w 

wojew·dztwa ŜlŃskiego w Ryduğtowach, Bytomiu, Chorzowie, Jastrzňbiu 

Zdroju, Wodzisğawiu ślŃskim i Tychach. 

ZarzŃdzanie kryzysowe i bezpieczeŒstwo publiczne 

W 2019 roku na terenie wojew·dztwa ŜlŃskiego sieĺ jednostek krajowego systemu 

ratowniczo-gaŜniczego skğadağa siň ğŃcznie z 417 r·Ũnego rodzaju jednostek 

i plac·wek. Ratownictwo specjalistyczne na terenie wojew·dztwa ŜlŃskiego 

realizowağo 46 Jednostek Ratowniczo-GaŜniczych PaŒstwowej StraŨy PoŨarnej (JRG 

PSP) wojew·dztwa ŜlŃskiego. w ramach ratownictwa specjalistycznego dziağania 

prowadzone byğy w ramach 5 typ·w. 

W 2019 r. straŨacy przeprowadzili ğŃcznie 69 322 interwencje i byğa to liczba wiňksza 

niemal o 500 interwencji niŨ rok wczeŜniej. Od 2013 r. liczba ta roŜnie, co 

spowodowane jest przede wszystkim zwiňkszajŃcŃ siň liczbŃ interwencji zwiŃzanych 

z zagroŨeniami miejscowymi, kt·re stanowiŃ gğ·wny pow·d wyjazd·w straŨy 

poŨarnej. 
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W 2019 roku w wojew·dztwie ŜlŃskim funkcjonowağo 162 zespoğy ratownictwa 

medycznego (ZRM), 14 szpitalnych oddziağ·w ratunkowych (SOR) oraz 1 lotnicze 

pogotowie ratunkowe (Ŝmigğowiec). Ponadto z systemem wsp·ğpracowağo 11 izb 

przyjňĺ. w odniesieniu do innych region·w wojew·dztwo ŜlŃskie charakteryzowağo 

siň szczeg·lnie duŨŃ liczbŃ ZRM (druga pozycja po wojew·dztwie mazowieckim), 

ale mağŃ liczbŃ SOR-·w (dziewiŃta pozycja). WŜr·d ZRM 41 stanowiğy jednostki 

specjalistyczne, a 121 podstawowe. 

Na koniec 2019 roku liczba personelu medycznego wchodzŃca w skğad ZRM 

wyniosğa 2 098 pracownik·w (druga pozycja w kraju). WielkoŜĺ personelu znaczŃco 

zmalağa w odniesieniu do roku 2010, bo aŨ o 9,8% (wyŨszy spadek dotyczyğ tylko 

wojew·dztwa mazowieckiego). 

W 2019 r. zanotowano ğŃcznie nieco ponad 409 tys. wyjazd·w ZRM na miejsce 

zdarzenia. Udzielono ğŃcznie Ŝwiadczenia zdrowotnego ponad 413 tys. os·b. WŜr·d 

nich niemal 28 tys. os·b stanowiğy dzieci i mğodzieŨ do 18 roku Ũycia, a 182 tys.  ï 

osoby starsze powyŨej 65 roku Ũycia. w odniesieniu do pozostağych region·w, 

wojew·dztwo ŜlŃskie zajmowağo najwyŨszŃ pozycjň wŜr·d iloŜci dzieci i mğodzieŨy, 

kt·rym udzielono pomocy.  

AnalizujŃc wskaŦnik wzglňdny obrazujŃcy liczbň os·b, kt·rym udzielono pomocy 

w przeliczeniu na 1 000 mieszkaŒc·w, w 2019 r. wojew·dztwo ŜlŃskie wypada lepiej 

niŨ Ŝrednia w kraju (91 os./ 1 000 mieszkaŒc·w), podczas gdy dla kraju wskaŦnik ten 

wyni·sğ 81 os./ 1 000 mieszkaŒc·w.  

Szpitalne oddziağy ratunkowe (SOR) zapewniağy Ŝwiadczenia zdrowotne w dw·ch 

trybach: ambulatoryjnym oraz stacjonarnym (bez wzglňdu na czas leczenia na 

oddziale34). Najwiňcej ŜwiadczeŒ udzielano w systemie ambulatoryjnym. w 2019 roku 

z tego typu pomocy w wojew·dztwie ŜlŃskim skorzystağo 329,8 tys. os·b. WŜr·d 

os·b, kt·rym udzielono pomocy w ramach tego rozwiŃzania, aŨ 69,5 tys. stanowiğy 

dzieci i mğodzieŨ do 18 roku Ũycia, a 75,1 tys. osoby w wieku 65 i wiňcej. z usğug 

w ramach leczenia stacjonarnego skorzystağo 131 tys. os·b. Mimo stağego spadku na 

przestrzeni lat, w 2019 roku liczba os·b przypadajŃca na jeden SOR w regionie byğa 

najwyŨsza wŜr·d wszystkich wojew·dztw i wyniosğa 322 688 os./SOR. Dla 

por·wnania Ŝrednia wartoŜĺ analizowanego wskaŦnika dla cağej Polski wynosiğa 

161 952 os./SOR. świadczy to o duŨym wykorzystaniu funkcjonujŃcej infrastruktury.  

PrzeliczajŃc liczbň przestňpstw stwierdzonych przez policjň og·ğem na 1 000 

mieszkaŒc·w to wojew·dztwem o najwiňkszym wskaŦniku w 2020 roku byğo 

                                            

34 Od 2019 r. zrezygnowano z podziağu na dziağalnoŜĺ dziennŃ i dziağalnoŜĺ stacjonarnŃ 

powyŨej 24 godzin. 
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wojew·dztwo ŜlŃskie (26,1) doŜwiadczajŃc wzrostu tego wskaŦnika w por·wnaniu 

z poprzednimi latami, tuŨ za nim plasowağo siň wojew·dztwo dolnoŜlŃskie (25,8) 

i lubuskie (24,3). Wojew·dztwami o najmniejszej liczbie przestňpstw og·ğem na 

1 000 mieszkaŒc·w w 2020 roku byğy wojew·dztwa: lubelskie (13,8) i podlaskie 

(14,9). 

BezpieczeŒstwo drogowe 

W wojew·dztwie ŜlŃskim w 2019 roku w niemal 3 tys. wypadkach na drogach Ũycie 

straciğo 199 os·b, rannych zostağo natomiast 3,6 tys. w rankingu wojew·dztw pod 

wzglňdem liczby wypadk·w, wojew·dztwo ŜlŃskie w 2019 roku zajňğo 5. miejsce. 

Podobnie sytuacja wyglŃdağa pod wzglňdem liczby rannych. z kolei w przypadku ofiar 

Ŝmiertelnych wojew·dztwo w 2019 r. zajňğo 6. miejsce.   

PrzeliczajŃc dane o wypadkach drogowych na liczbň mieszkaŒc·w, w wojew·dztwie 

ŜlŃskim w 2010 roku byğo 108,1 wypadk·w na 100 tys. ludnoŜci, natomiast w 2019 

roku sytuacja siň poprawiğa (65,5 wypadk·w na 100 tys. ludnoŜci). 

Dla wojew·dztwa ŜlŃskiego liczba ofiar Ŝmiertelnych wypadk·w drogowych na 100 

tys. mieszkaŒc·w w 2019 roku wyniosğa 4,4 i uplasowağo to region na ostatniej, czyli 

najlepszej pozycji w rankingu wojew·dztw. 

Tereny zdegradowane 

Wojew·dztwo ŜlŃskie charakteryzowağo siň w 2019 roku najwiňkszym w kraju 

odsetkiem teren·w zdegradowanych i zdewastowanych oraz wysokim tempem 

rekultywacji i zagospodarowania teren·w zdegradowanych (207 ha/rok), zajmujŃc 

4. miejsce w kraju. Tereny zdegradowane koncentrujŃ siň gğ·wnie w centralnej 

i zachodniej czňŜci regionu, co wiŃŨe siň z duŨym nasyceniem dziağalnoŜci g·rniczej 

i wydobycia surowc·w. JednakŨe r·wnieŨ w podregionach bielskim i czňstochowskim 

pojawiajŃ siň tereny niezagospodarowane jako nastňpstwo funkcjonujŃcych tam 

przemysğ·w tekstylnego czy hutniczego. 

Szczeg·lnie duŨym wyzwaniem sŃ tzw. tereny g·rnicze. Obszary te wyznaczajŃ 

zasiňg i skalň moŨliwych negatywnych oddziağywaŒ dziağalnoŜci g·rniczej na 

infrastrukturň technicznŃ i Ŝrodowisko poprzez wystňpowanie rozlegğych szk·d 

g·rniczych, wystňpujŃcych wszňdzie tam, gdzie funkcjonowağy lub wciŃŨ dziağajŃ 

kopalnie. Zlikwidowane przedsiňbiorstwa negatywnie oddziağywajŃ na atrakcyjnoŜĺ 

gospodarczŃ i ŨyciowŃ wielu obszar·w wojew·dztwa ï podnoszŃ koszty utrzymania 

infrastruktury, obniŨajŃ jakoŜĺ Ũycia mieszkaŒc·w. Skutki zaniechanej dziağalnoŜci 

przemysğowej szczeg·lnie negatywnie oddziağujŃ, jeŜli zlokalizowane sŃ w centrach 

miast ï obniŨajŃ ich atrakcyjnoŜĺ zar·wno w sensie gospodarczym jak 

i mieszkaniowym.  
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Dokument lokalnego programu rewitalizacji bŃdŦ gminnego programu rewitalizacji 

w 2020 r. posiadağo 125 jednostek samorzŃdu terytorialnego35, co stanowiğo 75% 

gmin z terenu cağego wojew·dztwa. Wydzielağy one ğŃcznie 356 podobszar·w 

zdegradowanych oraz 340 podobszar·w rewitalizacji. Obszary zdegradowane w tych 

gminach zajmowağy ğŃcznie okoğo 2 285 km2, co stanowiğo ok. 19% terenu cağego 

wojew·dztwa. Natomiast obszary rewitalizacji ğŃcznie miağy 628 km2 i byğo to okoğo 

5% obszaru wojew·dztwa. 

WskaŦnik Rozwoju Terytorialnego ï Szanse Rozwojowe MieszkaŒc·w 

Mapa 22. WRT czŃstkowy w powiatach wojew·dztwa ŜlŃskiego w 2019 roku dla 

obszaru: Szanse rozwojowe mieszkaŒc·w (wg pozycji powiatu). 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie danych Banku Danych Lokalnych GUS. 

                                            

35 Stan na 15 czerwiec 2020 r.   
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WskaŦnik czŃstkowy Szanse rozwojowe mieszkaŒc·w odzwierciedla m.in. wysokoŜĺ 

dochod·w mieszkaŒc·w, jakoŜĺ ksztağcenia, dostňpnoŜĺ do oŜrodk·w opieki dla 

najmğodszych dzieci, stan rynku pracy, tendencje demograficzne, dostňp do instytucji 

ochrony zdrowia. Najlepsze pozycje, w odniesieniu do tego wskaŦnika czŃstkowego 

WRT, osiŃgajŃ duŨe i silne miasta (Katowice, Bielsko-Biağa), a takŨe powiaty 

pszczyŒski i cieszyŒski. Relatywnie dobrze ksztağtuje siň sytuacja w Gliwicach, 

ŧorach, Rybniku, Chorzowie i Tychach, oraz powiatach ziemskich o wysokim udziale 

teren·w zielonych (powiaty mikoğowski i lubliniecki). Najgorsze wartoŜci tego 

wskaŦnika czŃstkowego odnotowano w powiatach: czňstochowskim, kğobuckim 

i zawierciaŒskim oraz w Bytomiu i świňtochğowicach. 
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Wykaz dokument·w strategicznych realizowanych  w obszarze Mieszkaniec  

Tabela 17. Wykaz dokument·w strategicznych, kt·rych realizacja wynika z Priorytetu B. Szanse rozwojowe mieszkaŒc·w Strategii 

Rozwoju Wojew·dztwa ślŃskiego ĂślŃskie 2020+ò. 

DOKUMENTY STRATEGICZNE  

L

P. 

NAZWA 

DOKUMENTU 

DATA 

i FORMA 

PRZYJŇCIA 

NAJWAŧNIEJSZE DZIAĞANIA PODJŇTE w RAMACH 

REALIZACJI DOKUMENTU  w ROKU 2020 

CELE 

STRATEGII 

ROZWOJU 

WOJEWčDZT

WA 

śLłSKIEGO 

ĂśLłSKIE 

2020+ò 

CZY DOKUMENT 

WYMAGA 

AKTUALIZACJI? 

JEŧELI TAK, CZY 

PODJŇTO PRACE 

w TYM 

KIERUNKU?  

1 

K 

Strategia rozwoju 

kultury 

w wojew·dztwie 

ŜlŃskim na lata 2006-

2020 

Uchwağa 

Sejmiku 

Wojew·dztwa 

ślŃskiego nr 

II/51/1/2006 

z dnia 28 

sierpnia 2006 r. 

Dziağania podjňte przez Instytut MyŜli Polskiej im. Wojciecha 

Korfantego (IMP), kt·ry w ramach swojej pracy zrealizowağ 

w 2020 roku m.in. nastňpujŃce projekty zwiŃzane ze StrategiŃ: 

A.1.  

B.2.  

B.3.  

D.1.  

D.2.  

Tak, przystŃpiono 

do prac 

zmierzajŃcych do 

aktualizacji. 
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L

P. 

NAZWA 

DOKUMENTU 

DATA 

i FORMA 

PRZYJŇCIA 

NAJWAŧNIEJSZE DZIAĞANIA PODJŇTE w RAMACH 

REALIZACJI DOKUMENTU  w ROKU 2020 

CELE 

STRATEGII 

ROZWOJU 

WOJEWčDZT

WA 

śLłSKIEGO 

ĂśLłSKIE 

2020+ò 

CZY DOKUMENT 

WYMAGA 

AKTUALIZACJI? 

JEŧELI TAK, CZY 

PODJŇTO PRACE 

w TYM 

KIERUNKU?  

¶ Upowszechnianie i zachowanie dziedzictwa kulturowego 

regionu (materialnego i niematerialnego) oraz jego lepsze 

wykorzystywanie do cel·w turystycznych w ramach realizacji 

licznych projekt·w: ĂPolska myŜl na ślŃsku ï Dziedzictwo 

Wojciecha Korfantegoò ï popularyzacja postaci Wojciecha 

Korfantego oraz dziedzictwa G·rnego ślŃska, ĂślŃskie 

Digitariumò ï digitalizacja i udostňpnianie zasob·w instytucji 

kultury wojew·dztwa ŜlŃskiego (projekt Biblioteki ślŃskiej 

oraz partner·w: IMP, Instytucji Filmowej ĂSilesia-Filmò 

w Katowicach oraz Opery ślŃskiej w Bytomiu), Mapa 

Obrzňdowa G·rnego ślŃska, Czarna Pamiňĺ ï projekt 

poŜwiňcony g·rnictwu, Industrial Heritage ï projekt 

miňdzynarodowy poŜwiňcony dziedzictwu industrialnemu, 

Europejskie Dni Dziedzictwa ï wsp·ğpraca z Narodowym 

Instytutem Dziedzictwa, Ochrona Dziedzictwa (odbiory prac, 

Wojew·dzki Program Opieki nad Zabytkami), ĂUdziağ kobiet 

w Powstaniach ślŃskich ï Wystawa 60 na 100 (w ramach 

Programu ĂNiepodlegğaò).  
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JEŧELI TAK, CZY 

PODJŇTO PRACE 

w TYM 

KIERUNKU?  

¶ Wzrost kompetencji potrzebnych do uczestnictwa w kulturze 

(odbiorcy), efektywnego zarzŃdzania kulturŃ (animatorzy 

kultury) i tw·rczoŜci artystycznej w warunkach gospodarki 

rynkowej (tw·rcy): ĂGğos ma Pan poseğ Korfantyò (w ramach 

Programu ĂNiepodlegğaò), INTER-RIK (Program Erasmus+), 

Bardzo Mğoda Kultura ï wsp·ğpraca z Narodowym Centrum 

Kultury poŜwiňcona edukacji kulturowej: Diagnoza 

Spoğeczna w praktyce w spoğecznoŜci lokalnej oraz ĂDom 

Kultury + Inicjatywy lokalneò, Forum Animator·w Kultury 

Wojew·dztwa ślŃskiego, szkolenia dla kadr kultury, 

Pogotowie kulturalne (bezpğatne konsultacje projektowe), 

Og·lnopolski Konkurs Krasom·wczy im. Wojciecha 

Korfantego, Og·lnopolski Konkurs Recytatorski, ĂPolifonieò 

oraz ĂKoncerty na Teatralnejò (wydarzenia o charakterze 

artystycznym i upowszechnieniowym). 

¶ Wzrost poziomu uczestnictwa w kulturze: Marszağkowski 

BudŨet Obywatelski Wojew·dztwa ślŃskiego. 

Instytut MyŜli Polskiej im. Wojciecha Korfantego przygotowağ 

takŨe wiele publikacji i wydawnictw. 
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AKTUALIZACJI? 

JEŧELI TAK, CZY 

PODJŇTO PRACE 

w TYM 

KIERUNKU?  

2 

K 

Wojew·dzki Program 

Opieki Nad 

Zabytkami 

w Wojew·dztwie 

ślŃskim na lata 2018-

2021 

Uchwağa 

Sejmiku 

Wojew·dztwa 

ślŃskiego nr 

V/50/14/2018 

z dnia 19 

marca 2018 r. 

Dziağania podjňte przez Instytut MyŜli Polskiej im. Wojciecha 

Korfantego (IMP), kt·ry w ramach swojej pracy zrealizowağ 

w 2020 roku m.in. nastňpujŃce projekty zwiŃzane 

z Wojew·dzkim Programem Opieki Nad Zabytkami w regionie: 

¶ Weryfikacja zabytk·w wojew·dztwa: ekspertyzy badawcze 

(opracowanie na zlecenie Narodowego Instytutu 

Dziedzictwa), waloryzacja zabytk·w. 

¶ Rozw·j badaŒ i studi·w nad zabytkami wojew·dztwa: 

ĂPrzewodnik PowstaŒczy 1919-1920-1921ò, wsp·ğpraca ze 

stowarzyszeniami, instytucjami kultury, szkoğami i in. 

w zakresie popularyzacji tematyki dziedzictwa materialnego 

i niematerialnego, wsp·ğpraca ze ślŃskim Wojew·dzkim 

Konserwatorem Zabytk·w (uczestnictwo w komisjach, 

wykonywanie dokumentacji konserwatorskiej, organizacja 

spotkaŒ Miejskich i Powiatowych Konserwator·w Zabytk·w. 

¶ Budowa systemu zarzŃdzania zabytkami wojew·dztwa: 

prowadzenie dziağaŒ w ramach monitoringu WPOnZ 2018-

2021 (okres sprawozdawczy 2018-2019). 

A.4.  

B.2. 

B.3. 

D.1.  

D.2.  

C.3.  

Dokument nie 

wymaga 

aktualizacji. 
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PODJŇTO PRACE 
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¶ Propagowanie wiedzy o zabytkach oraz sposobach opieki 

nad zabytkami: Organizacja konferencji konserwatorskiej 

ĂślŃski Festiwal Naukiò, Europejski DzieŒ Zr·wnowaŨonego 

Transportu (parklet IMP), film ĂJ·zefa Bramowska. 

Senatorka ze ślŃskaò, wydawnictwo muzyczne ĂSny 

PowstaŒc·wò, organizacja wydarzeŒ w ramach programu 

ĂCzarna Pamiňĺ ï g·rnicze miejsca pamiňciò, organizacja 

wydarzeŒ w ramach Europejskich Dni Dziedzictwa, wykğady, 

warsztaty, konkursy przygotowywane i prowadzone przez 

pracownik·w IMP oraz artykuğy i posty na stronie 

internetowej instytucji i FB dotyczŃce dziedzictwa regionu.  

Wydawnictwa: WiadomoŜci Konserwatorskie t. 12, 

wydawnictwo okolicznoŜciowe: Korfant·wka (1 i 2), 

wydawnictwo "Czarna Pamiňĺ". 
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WA 

śLłSKIEGO 

ĂśLłSKIE 

2020+ò 

CZY DOKUMENT 

WYMAGA 

AKTUALIZACJI? 

JEŧELI TAK, CZY 

PODJŇTO PRACE 

w TYM 

KIERUNKU?  

3 

E 

Program wspierania 

edukacji uzdolnionej 

mğodzieŨy 

wojew·dztwa 

ŜlŃskiego 

obowiŃzujŃcy od 

lipca 2018 roku do 

czerwca 2021 roku 

Uchwağa 

Sejmiku 

Wojew·dztwa 

ślŃskiego nr 

V/50/9/2018 

z dnia 19 

marca 2018 r. 

W 2020 r. przeprowadzono konkurs, w kt·rym wyğoniono 29 

stypendyst·w. Byğ to ostatni nab·r w czasie obowiŃzywania 

Programu. 

A.1.  

B.2.  

D.2.  

Podjňto prace nad 

nowym 

dokumentem, 

jednakŨe 

ostateczna decyzja 

o przyjňciu nowego 

Programu nie 

zostağa podjňta. 

4 

E 

Program Rozwoju 

Szkolnictwa 

Zawodowego 

Wojew·dztwa 

ślŃskiego na lata 

2014-2020 

Uchwağa 

ZarzŃdu 

Wojew·dztwa 

ślŃskiego nr 

346/21/V/2015 

z dnia 12 

marca 2015 r. 

W ramach realizacji programu Departament Europejskiego 

Funduszu Spoğecznego realizowağ projekt w ramach Dziağania 

11.2 Dostosowanie oferty ksztağcenia zawodowego do potrzeb 

lokalnego rynku pracy ï ksztağcenie zawodowe uczni·w RPO 

WSL na lata 2014-2020, pod nazwŃ ĂślŃskie. Zawodowcyò, 

w tym nastňpujŃce dziağania: 

1. w ramach doradztwa edukacyjno-zawodowego objňtych 

zostağo ğŃcznie 854 uczni·w/ uczennic, w tym staŨ ukoŒczyğy 

164 osoby. w kursach/ szkoleniach wziňğo udziağ 136 os·b. 

A.1.  

A.2.  

B.2.  

D.2.  

Nie. 

Tematyka bňdzie 

kontynuowana 

w ramach 

przygotowywanego 

dokumentu 

regionalnej polityki 

edukacyjnej. 
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AKTUALIZACJI? 

JEŧELI TAK, CZY 

PODJŇTO PRACE 

w TYM 

KIERUNKU?  

2. Przeprowadzono i nab·r wniosk·w szkoleniowych. Zawarto 

26 um·w z przedstawicielami kadry pedagogicznej, w tym 14 

na realizacjň kurs·w/ szkoleŒ oraz 12 na udziağ w studiach 

podyplomowych. Nauczyciele, kt·rzy ukoŒczyli wybranŃ formň 

wsparcia (kursy i szkolenia) przedğoŨyli odpowiednie wnioski 

o refundacje, na podstawie kt·rych zrefundowano wydatki. 

3. ZawiŃzano 8 sieci wsp·ğpracy, w ramach kt·rych 

realizowano Seminaria Regionalnych Sieci Wsp·ğpracy 

Edukacji i Biznesu. w seminariach brali udziağ miňdzy innymi 

przedstawiciele szk·ğ, firm i pracodawc·w, zainteresowanych 

udziağem w projekcie.  

4. w ramach popularyzacji pozytywnego wizerunku 

szkolnictwa zawodowego zrealizowano kampaniň spoğecznŃ 

pod nazwŃ ĂPoznaj MOC Zawodowca!ò. Ambasadorem 

kampanii zostağ Cyber Marian, znany youtuber. w ramach 

realizowanej kampanii spoğecznej publikowano na bieŨŃco 

posty na serwisach spoğecznoŜciowych kampanii, tj. 

Facebook, Instagram, YouTube, zgodnie z przyjňtymi 

harmonogramami.  
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AKTUALIZACJI? 

JEŧELI TAK, CZY 

PODJŇTO PRACE 

w TYM 

KIERUNKU?  

5. Powoğanie i funkcjonowanie Rady dziağajŃcej na rzecz 

szkolnictwa zawodowego w regionie ï czyli ĂślŃskiej Rady 

Edukacji Zawodowejò. 26 czerwca 2020 roku ZarzŃdzeniem 

Marszağka Wojew·dztwa ślŃskiego nr 84/20 powoğana zostağa 

ślŃska Rada Edukacji Zawodowej liczŃca 17 czğonk·w. Od 

dnia powoğania do 31 grudnia 2020 roku odbyğy siň dwa 

posiedzenia, kt·re z uwagi na sytuacjň epidemiologicznŃ 

w kraju realizowane byğy w formule zdalnej.  
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STRATEGII 

ROZWOJU 

WOJEWčDZT

WA 

śLłSKIEGO 

ĂśLłSKIE 

2020+ò 

CZY DOKUMENT 

WYMAGA 

AKTUALIZACJI? 

JEŧELI TAK, CZY 

PODJŇTO PRACE 

w TYM 

KIERUNKU?  

5 

S

P 

Strategia Rozwoju 

Sportu 

w Wojew·dztwie 

ślŃskim do roku 2020 

Uchwağa 

Sejmiku 

Wojew·dztwa 

ślŃskiego nr 

IV/19/3/2012 

z dnia 12 

marca 2012 r. 

1. Otwarte konkursy ofert na zadania publiczne 

Wojew·dztwa ślŃskiego w dziedzinie kultury fizycznej oraz 

bezpieczeŒstwa publicznego. 

2. Nagrody Marszağka za wybitne osiŃgniňcia sportowe. 

3. Promocja Wojew·dztwa ślŃskiego przy okazji 

organizowanych na Stadionie ślŃskim strategicznych imprez 

sportowych. 

4. Upowszechnianie edukacji, kultury, kultury fizycznej 

oraz sportu wŜr·d mieszkaŒc·w wojew·dztwa ŜlŃskiego. 

B.1.  

B.2.  

B.3.  

D.2.  

Strategia Rozwoju 

Sportu 

w Wojew·dztwie 

ŜlŃskim do roku 

2020 obowiŃzywağa 

do 31.12.2020 r. 

Aktualnie 

Departament Sportu 

przy wsp·ğpracy 

z Departamentem 

Rozwoju 

Regionalnego 

UMWSL przystŃpi 

do opracowania 

dokumentu p.n. 

Strategia Rozwoju 

Sportu Os·b 

z NiepeğnosprawnoŜ

ciami 

w Wojew·dztwie 

ślŃskim. 




































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































