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Zatgcznik nr 1
do Uchwaty nr 2936/303/1VV/2013
Zarzadu Wojewodztwa Slaskiego

z dnia 30.12.2013 r.

Zestawienie wnioskéw nr 1,
ktére podlegaly ocenie merytorycznej, uszeregowanych w kolejnosci daty zlozenia do Wojewdédzkiego Urzedu Pracy w Katowicach
w ramach konkursu otwartego nr 2/POKL/8.1.2/2013 z zastosowaniem procedury przyspieszonego wyboru projektéw
dla Poddziatania 8.1.2 ,Wsparcie procesow adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie”, Priorytetu VIl ,Regionalne kadry gospodarki”

Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

LP Data yvp%ywu Numer kancelaryjny Nr w ksi Tytut wniosku Whnioskodawca .S|Ed2|ba Wyniki oceny Srednia
whniosku wnioskodawcy
1 | 19.12.2013 | 2/8.1.2/001/2013/1112 | WND-POKL.08.01.02-24-108/13 Startuj z SPNT Il Agencja Rozwoju ul. Teatraina 9, 41-200) 5 vy 70
Lokalnego S.A. Sosnowiec
Stowarzyszenie
"Wolna . .
s . | ul. Piekarnicza 12 A,
2 19.12.2013 | 2/8.1.2/002/2013/1113 | WND-POKL.08.01.02-24-109/13 PRACA PRZEDE WSZYSTKIM Przedsigbiorczos¢ i Negatywny* 68
. 80-126 Gdansk
Oddziat Terenowy w
Gdansku
Fundacja Regionalnej| ul. Sienkiewicza 6 a,
3 19.12.2013 | 2/8.1.2/003/2013/1114 | WND-POKL.08.01.02-24-110/13 A NA SLASKU KONIE KUJA Agencji Promocji 41-300, Dabrowa Negatywny* 53,5
Zatrudnienia Gornicza
NOWE kwalifikacie - nowe Fundacja Regionalnej| ul. Sienkiewicza 6 a,
4 19.12.2013 | 2/8.1.2/004/2013/1115 | WND-POKL.08.01.02-24-111/13 : ] Agencji Promocji 41-300, Dagbrowa Negatywny** 0
MOZLIWOSCI L L
Zatrudnienia Gornicza
ENTERPRISE
INVESTMENT
SZYBKIE REAGOWANIE = ZARZADZANIE ul. Lubuska 58/21, 53- .
5 19.12.2013 | 2/8.1.2/005/2013/1116 | WND-POKL.08.01.02-24-112/13 POZYTYWNA ZMIANA RYZYKIEM 514 Wroclaw Negatywny* 0
KATARZYNA
KSIAZEK




Nowe mozliwosci - program

ul.Stadnicka Wola 1E,

6 19.12.2013 | 2/8.1.2/006/2013/1117 | WND-POKL.08.01.02-24-113/13 aktywizacji zawodowej pracownikéw [TRUSTCON Sp. zo.o. 26-200 Konskie Negatywny* 64,5
objetych zwolnieniami grupowymi
Kompleksowy OUTPLACEMENT - Wydawnictwo ALKEN 95, 02-777
7 19.12.2013 | 2/8.1.2/007/2013/1118 | WND-POKL.08.01.02-24-114/13 TWOJA szansa na rynku pracy. UNIMEDIA Sp. z 0.0. Warszawa Negatywny* 60
Okregowa Izba ul.Grota Roweckiego
8 19.12.2013 | 2/8.1.2/008/2013/1119 | WND-POKL.08.01.02-24-115/13 Nowe firmy - nowe mozliwosci Przemystowo- ' v Negatywny* 70
42/331, 43-100 Tychy
Handlowa
Recon Consultin ul. Armii Krajowej
9 19.12.2013 | 2/8.1.2/009/2013/1120 | WND-POKL.08.01.02-24-116/13 Szybki powr6t do pracy ) 9 81/12, 41-506 Pozytywny 82
tukasz Wilczek .
Chorzéw
MOBILNI - kompleksowe wsparcie
outplacement dla
pracownikéwzwolnionych, ’ . )
10 | 19.12.2013 | 2/8.1.2/010/2013/1121 | WND-POKL.08.01.02-24-117/13 przewidzianych do zwolnienia i Doorway Dariusz | ul. Pilczycka S3/7, 541 6ot vyy 59,5
. - Marciniec 150 Wroctaw
zagrozonych zwolnieniem z terenu
powiatu czestochowskiego i
m.Czestochowa
Taktyka Aktywnosci Lreatywnosé - Fundacja Rozwoju | pl. Inwalidéw 10, 01-
11 19.12.2013 2/8.1.2/011/2013/1122 WND-POKL.08.01.02-24-118/13 TAK dla inwestycji Demokracji Lokalnej 552 Warszawa Negatywny* 61,5
Powiat m.
Siemianowice ul. Wyzwolenia 17, 41-
12 19.12.2013 | 2/8.1.2/012/2013/1123 | WND-POKL.08.01.02-24-119/13 Nie zwalniaj tempa! Slaskie/Powiatowy 103 Siemianowice Negatywny* 68
Urzad Pracy w Slaskie
Siemianowicach
A. PAULY ul. Jana Pawta Il
13 19.12.2013 2/8.1.2/013/2013/1124 | WND-POKL.08.01.02-24-120/13 PM-Systems EUROCONSULTING 13/205, 44-100 Negatywny* 59,5
Joanna Pauly Gliwice
Wyzsza Szkota ul. Cieplaka 1 c, 41-
14 19.12.2013 | 2/8.1.2/014/2013/1125 | WND-POKL.08.01.02-24-121/13 NOWA FIRMA NA START Biznesu w Dagbrowie 300 Dabrowa Negatywny** 0
Gorniczej Gornicza
Fundacjana rzecz
integracji zawodowej,
15 | 19.12.2013 | 2/8.1.2/015/2013/1126 | WND-POKL.08.01.02-24-122/13 Restart kariery | spotecznej oraz |ul. Berlinga 10, 15-814) o 5pynyny e 68,5
rozwoju Biatystok
przedsiebiorczosci

VIA




Gornoslaska Agencja

ul.Powstancéwl7, 40-

16 19.12.2013 | 2/8.1.2/017/2013/1128 | WND-POKL.08.01.02-24-123/13 Firma w trzech krokach Rozwoju ; Negatywny** 0
. 039 Katowice
Regionalnego S.A.
Szybki powr6t do pracy - program dla ) } .
17 | 19.12.2013 | 2/8.1.2/018/2013/1129 | WND-POKL.08.01.02-24-124/13 0s6b zwolnionych z przyczyn Gama - Trans sp. z | ul.Zbaszynska 9, 60| qqanpyny« 68
0.0. 359 Poznan
dotyczacych zaktadu pracy
Obywatelskie ul.Polskiej Organizacji
18 19.12.2013 | 2/8.1.2/019/2013/1130 | WND-POKL.08.01.02-24-125/13 Nowa firma - nowa praca Towarzystwo Wojskowej 10, 05-800 Negatywny* 52
Edukacyjne Pruszkoéw
19 | 19.12.2013 | 2/8.1.2/0202013/1131 | WND-POKL.08.01.02-24-126/13 Recepta na zwolnienie Fundacja Ekspert- | ul.Dworcowa 65, 88- | ooy x 58,5
Kujawy 100 Inowroctaw
20 | 19.12.2013 | 2/8.1.2/021/2013/1132 | WND-POKL.08.01.02-24-127/13 | Podnie$ kwalifikacje na lepsze jutro! | CUroPeiska Grupa —jul. Mickiewicza 29, 40-| ooy nr 54,5
Doradcza Sp. z.0.0. 923 Katowice
21 | 19.12.2013 | 2/8.1.2/022/2013/1134 | WND-POKL.08.01.02-24-128/13 | Nowy zawéd lepsza perspektywa  |IT Grzegorz Chojnacki “"%"5"_";;%”;;";55" Negatywny* 64,5
22 | 10.12.2013 | 2/8.1.2/023/2013/1135 | WND-POKL.08.01.02-24-129/13 ‘Bezpiecznie” do nowej prac Fundacja Inicjatyw - |ul. Cegielniana 4a, 30-| oo s 60
T o T P ] pracy Innowacyjnych 404 Krakéw 9
Powiat
Bedzinski/Powiatowy ul. Ignacego
23 19.12.2013 | 2/8.1.2/024/2013/1136 | WND-POKL.08.01.02-24-130/13 Postaw na samozatrudnienie QUrz d Parcy w Krasickiego 17a, 42- Negatywny** 0
ad marcy 500 Bedzin
Bedzinie
Agencja Rozwoju ul. Aleja Najswietszej
24 19.12.2013 | 2/8.1.2/025/2013/1137 | WND-POKL.08.01.02-24-131/13 Nowa szansa Regionalnego w Maryi Panny 24/8, 42- Pozytywny 715
Czestochowie S.A. 202 Czestochowa
Powiat
o . Myszkowski/Powiatow|ul. Partyzantéw 21, 42- .
25 19.12.2013 | 2/8.1.2/026/2013/1138 | WND-POKL.08.01.02-24-132/13 Dostosuj sie do oczekiwan y Urzad Parcy w 300 Myszkéw Negatywny* 0
Myszkowie
26 | 20.12.2013 | 2/8.1.2/027/2013/1140 | WND-POKL.08.01.02-24-133/13 Outplacement dia Wojewodztwa | 4system Polska Sp. z| ul. Botaniczna 70, 65- | o o yns 63,5

Slagskiego

0.0.

392 Zielona Géra




EMPRIZ Group,

ul. Biatostocka 11/200,

27 | 20.12.2013 | 2/8.1.2/028/2013/1141 | WND-POKL.08.01.02-24-134/13 Szybki powrét do pracy oraboweki Jaoak | 03748 Warszana Negatywny* 71
ul. Mokotowska
28 20.12.2013 | 2/8.1.2/029/2013/1142 | WND-POKL.08.01.02-24-135/13 Outplacement - Twojg szansg 7 CUBES Sp. z 0.0. 15a/1b, 00-640 Negatywny* 65,5
Warszawa
OUTPLACEMENT - LEPSZA MELTING POT Piotr |ul. Koszykowa 79a/14, .
29 | 20.12.2013 | 2/8.1.2/030/2013/1143 | WND-POKL.08.01.02-24-136/13 PR7YS7LOSC Kosowski 02008 Warszana Negatywny 66
CITYSCHOOL S.C. Al.. Jerozolimskie
30 | 20.12.2013 | 2/8.1.2/031/2013/1144 | WND-POKL.08.01.02-24-137/13 RESTARTZAWODOWY Pawet Kedzierski Piotr| ~ 44/1029, 00-024 Negatywny* 65,5
Kosowski Warszawa
31 | 20.12.2013 | 2/8.1.2/032/2013/1145 | WND-POKL.08.01.02-24-138/13 Gotowi do zmian Lec“g; 200”2”'“”9 ul F'O*k‘l)_"uvgnz]' 20-8341  posytywny 108
Cityschool s.c. Pawet . .
) et . A Al.. Jerozolimskie 44,
32 21.12.2013 | 2/8.1.2/034/2013/1147 | WND-POKL.08.01.02-24-139/13 Reaktywujemy kwalifikacje Kedzierski, Piotr Negatywny* 70
. 00-024 Warszawa
Kossowski
33 | 21.12.2013 | 2/8.1.2/035/2013/1148 | WND-POKL.08.01.02-24-140/13 | Od aktywnosci do nowych moziiwoscit| 7 CUBES Sp. z 0.0, | Ul Mokotowska15a, |y e 0
00-640 Warszawa
34 | 21122013 | 2/8.1.2/036/2013/1149 | WND-POKL.08.01.02-24-141/13 | 'NOWE Umiejgtnosci gwarancig lepszej | - Lechaa Conslting | ul. Fiotkowa 7, 20-834 | ooy me 0
przysziosci! Sp. zo.0. Lublin
. ul.Armii Krajowej
I . Recon Consulting
35 21.12.2013 | 2/8.1.2/038/2013/1151 | WND-POKL.08.01.02-24-142/13 Kwalifikacje na miare potrzeb 81/12, 41-506 Negatywny* 66

tukasz Wilczek

Chorzéw

* Projekt nie spetnia warunku minimum punktowegi® dsizgngt minimum 60 pkt ogétem i/lub minimum 60% pkt wsciz3.1 i 3.4 - IV KOM)
** Projekt nie spetnia kryteriow dogpu/horyzontalnych

Kwota, ktorg dysponuje Instytucja Organizujgca Konkurs moze by¢ r6zna od kwoty dostepnych srodkéw w miesigcu podpisywania uméw,w wyniku zmiany kursu EURO,

od ktérego zalezna jest wysokos$¢ alokacji przyznanej przez Instytucje Zarzadzajgca w ramach Porozumienia z dnia 22 czerwca 2007 roku

w sprawie realizacji komponentu regionalnego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.




