Zatgcznik

do uchwaty

nr 1956/372/V1/2022
Zarzadu
Wojewddztwa
Slgskiego z dnia
02.11.2022r.

Sprawozdanie z konsultacji projektu Programu wspétpracy Samorzadu
Wojewoédztwa Slaskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie = narok 2023
(Termin konsultacji: 15 — 29 wrzes$nia 2022 roku)

Prace nad projektem Programu wspdlpracy Samorzadu Wojewddztwa Slaskiego
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2023 rozpoczety sie w czerwcu
2022 roku i trwaty do wrzesnia br.

Do udzialu w konsultacjach, ktére odbywaly sie od 15 do 29 wrzesnia 2022 roku,
na podstawie uchwaty nr 1V/5/4/2011 Sejmiku Wojewoddztwa Slgskiego z 14 lutego 2011 r.
w sprawie zmiany uchwaty nr [V/3/7/2010 Sejmiku Wojewddztwa Slaskiego z dnia 29
grudnia 2010 roku w sprawie przyjecia Zasad i trybu konsultowania projektow aktow prawa
miejscowego zostaty zaproszone organizacje pozarzgdowe oraz podmioty wymienione w art.
3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Ogtoszenie o0 konsultacjach zamieszczono na stronach: www.slaskie.pl oraz BIP Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Slgskiego. Ponadto, projekt dokumentu skonsultowano z
Radg Dziatalnoéci Pozytku Publicznego Wojewddztwa Slgskiego. Zainteresowane
organizacje mogly przekaza¢ swoje uwagi na formularzu, dostarczajgc go osobiscie do
siedziby Urzedu, za pomocg poczty elektronicznej lub pocztg tradycyjna.

W ramach konsultacji wptynety 3 uwagi. Uwag nie uwzgledniono.

Wobec powyzszego, tre$¢ projektu Programu pozostaje w takiej postaci, jak przedstawiono
podczas konsultacji.

Harmonogram prac nad projektem Programu wspétpracy w 2022 roku:

1. Czerwiec 2022 r. - opracowanie wstepnego projektu Programu wspotpracy
Samorzadu Wojewddztwa Slgskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 wust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
na 2023 rok.

2. Czerwiec 2022 r. - Lipiec 2022 r — od 23 czerwca 2022 r. do 14 lipca 2022 r.
przekazano projekt Programu do konsultacji wewnetrznych w departamentach
merytorycznych Urzedu i ROPS.


http://www.slaskie.pl/

3. Lipiec 2022 r. — od 15 lipca 2022 r do 1 sierpnia 2022 r. przekazano projekt Programu
do konsultacji cztonkom Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewddztwa
Slgskiego.

4. Wrzesien 2022 r. — podjeto Uchwate nr 1579/360/V1/2022 Zarzgadu Wojewodztwa
Slagskiego z dnia 8 wrzednia 2022 r. w sprawie przyjecia projektu Programu
wspdipracy Samorzadu Wojewoddztwa Slgskiego z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku na 2022
rok oraz przeprowadzenia konsultacji spotecznych.

5. Wrzesien 2022 r. - ogtoszono konsultacje projektu Programu (informacja
na stronach: slaskie.pl i BIP Urzedu). Konsultacje spoteczne trwaty
od 15 wrzesnia 2022 r. do 29 wrzesnia 2022 r.

6. Pazdziernik 2022 r. — podjeto uchwate nr 5/111/2022 Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego Wojewddztwa Slgskiego z dnia 17 pazdziernika 2022 r. w sprawie:
zaopiniowania projektu ,Programu wspétpracy Samorzadu Wojewddztwa Slgskiego z
organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2023” w wers;ji
po konsultacjach spotecznych.

7. Pazdziernik 2022 r. - przedtozenie projektu Programu na posiedzenie Zarzadu
Wojewoddztwa wraz z projektem uchwaty Sejmiku  Wojewddztwa Slgskiego
i sprawozdaniem z konsultacji spotecznych.

8. Pazdziernik/listopad 2022 r. - prace w komisjach Sejmiku Wojewddztwa Slgskiego
nad projektem Programu wspdipracy Samorzadu Wojewddztwa Slgskiego
Z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku na 2023 rok.

9. Listopad 2022 r. - uchwalenie przez Sejmik Wojewddztwa Slaskiego Programu
wspotpracy Samorzadu Wojewddztwa Slgskiego z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku na 2023
rok.

10. Listopad 2022 r. - opublikowanie Programu wspdtpracy Samorzadu Wojewddztwa
Slgskiego z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku na rok 2023.

W ramach konsultacji wptynety 3 uwagi, ktore nie zostaty uwzglednione.



UWAGI

do projektu Programu wspétpracy Samorzadu Wojewédztwa Slaskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2023

Uwagi o charakterze szczeg6towym

adnotacja:

_— podmiot .
. . proponowane brzmienie — L . 1) uwzgledniono lub
Ip. | obecne brzmienie przepisu . uzasadnienie organizaciji zgtaszajacy ! i
przepisu uwagi 2) nie uwzgledniono oraz
uzasadnienie

qudzial 5,ust. 1 pkt 1 | ,Dodanie litery m) 0 | Cyt.:,Spofecznie uzasadnionym i Nie uwzgledniono.
Priorytetowe zadania | brzmieniu: wskazanym jest rozszerzenie listy
publiczne opicka hospicying i priorytetowych zadah publicznych Ze wzgledu na to, ze wskazane
1. Definiowanie ;)apl)iat wna” Picy) wymienionych w rozdziale 5 ust. 1 uwagi dotyczg zapisow
priorytetdw ~w  Programie y pkt1) ,Programu wspotpracy szczegotowych, a ,Program”

wspotpracy na 2023 wynika z
korelaciji:

1) 17  zadah samorzgdu
wojewddztwa zdefiniowanych
w art. 14 wust. 1 ustawy

0 samorzadzie wojewodztwa,
z czego dla wspotdziatania

Samorzadu Wojewoddztwa
Slaskiego z sektorem
pozarzgdowym

dedykowanych jest 12 zadah:

a) promocja [ ochrona
zdrowia,

b) kultura  oraz  ochrona
zabytkéw i opieki nad
zabytkami,

Samorzadu Wojewddztwa Slgskiego
Z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art.3
ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok
2023 poprzez dopisanie zadania o
nazwie ,opieka hospicyjna i
paliatywna”. Przepis art. 14 ust. 1
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o
samorzadzie wojewddztwa (Dz. U. z
2022 r. poz. 547) zawiera jedynie
przyktadowe wyliczenie zadan o
charakterze wojewodzkim
realizowanych przez samorzad
wojewddztwa, o czym Swiadczy

Stowarzyszenie
Opieki
Hospicyjnej i
Paliatywnej im.
Sw. Jana Pawta
Il w Rudzie
Slgskiej

ma charakter ogoiny. Tematyka
uwag zawiera sie w priorytecie
,CZLOWIEK” i wydaje sie by¢
niezasadnym wprowadzanie
ich powtdrnie jako odrebnych
zapisow.




C) pomoc spoteczna,
d) wspieranie rodziny
i system pieczy zastepczej,
e) polityka prorodzinna,
f) modernizacja terenow
wiejskich,
g) ochrona $rodowiska,

h) kultura fizyczna i
turystyka,

i) ochrona praw
konsumentow,

j) obronnosé,

k) bezpieczenstwo
publiczne,

l) przeciwdziatanie
bezrobociu i aktywizacja
lokalnego rynku pracy.

uzycie przez ustawodawce w tej
jednostce redakcyjnej zwrotu , w
szczegolnosci”. Sposréd 17
wymienionych tam zadan 12 objetych
zostato w projektowanym ,Programie
wspétpracy” wspotdziataniem
Samorzgdu Wojewddztwa Slgskiego
z sektorem pozarzgdowym. Z uwagi
na kluczowe znaczenie opieki
hospicyjnej i paliatywnej polegajacej
na wszechstronnej, catosciowej
opiece i leczeniu objawowym osob
chorujgcych na nieuleczalne
niepoddajgce sie leczeniu choroby,
dla godnego zycia cztowieka w jego
ostatnim etapie, uwazamy za
wskazane wyodrebnienie wsrod
priorytetowych zadan publicznych
objetych zakresem regulacji
~Programu wspotpracy” dodatkowo
takze dziatalnosci hospicyjnej i
paliatywnej. Podkreslitoby to
znaczenie tego rodzaju dziatalnosci
spotecznej realizowanej przez
organizacje pozarzadowe.”

Rozdziat 5, ust. 1 pkt 1

Priorytetowe zadania
publiczne
1.Definiowanie priorytetow

w Programie wspétpracy na
2023 wynika z korelacji:

~Dopisanie priorytetu
dziatalnos¢ na rzecz
mniejszosci narodowych i
etnicznych zgodnie z ustawg
0 pozytku publicznym i

Cyt.;,0d 2018 r. nie ma
rozpisywanego konkursu i wsparcia
dziatalnosci kulturalnej i edukacyjne;j
organizacji mniejszosci narodowych.
Konkurs zostat usuniety bezprawnie
przez koalicje PO/RAS. Wsparcie

Fundacja
Mniejszosci
Niemieckiej
Wojewodztwa
Slgskiego z
Rybnika

Nie uwzgledniono.

Ze wzgledu na to, ze wskazane
uwagi dotyczg zapisow
szczegotowych, a ,Program”




)17 zadan samorzgdu
wojewoddztwa zdefiniowanych
w art. 14 wust. 1 ustawy
0 samorzgdzie wojewodztwa,
z czego dla wspotdziatania

Samorzadu Wojewodztwa
Slaskiego z sektorem
pozarzgdowym

dedykowanych jest 12 zadan:
a)promocja i ochrona zdrowia,
b)kultura oraz ochrona
zabytkdw i opieki nad
zabytkami,
c)pomoc spoteczna,
d)wspieranie rodziny i system
pieczy zastepczej,
e) polityka prorodzinna,
f)modernizacja terenéw
wiejskich,
g)ochrona $rodowiska,
h)kultura fizyczna i turystyka,
i)ochrona praw konsumentow,
jJobronnosc,
K)bezpieczenstwo publiczne,
l\przeciwdziatanie bezrobociu
i aktywizacja lokalnego rynku

pracy.

wolontariacie oraz ustawy o
mniejszosciach narodowych i
etnicznych,
wygospodarowanie srodkéw
na projekty kulturalne,
edukacyjne w trybie
konkursowym i
pozakonkursowym — tzw.
maty grant.”

ochrony tozsamosci kulturowej i
jezykowej jest ustawowym
obowigzkiem samorzgdu. Brak
srodkdw regionalnych w sposob
znaczny utrudnia takze rozwdj
wspoétpracy projektowej z naszg
organizacja partnerskg fundacjg Dom
Gornoslaski w Ratingen, ktéra
prowadzi Muzeum Goérnoslaskie

w Ratingen. W przeszitosci Fundacja
Mniejszosci Niemieckigj
Wojewodztwa Slgskiego w Rybniku
ze srodkéw samorzadu
wojewoddzkiego realizowata dziatania
wydawnicze (produkcja ptyt CD z
muzykg choralng, poezjg). W
przesztosci realizowali$my rowniez
konkursy jezykowe, olimpiady przy
pomocy Urzedu Marszatkowskiego
w Katowicach. JesteSmy finansowani
ze srodkow polskich. W innych
wojewodztwach np. opolskim,
zachodniopomorskim, warminsko-
mazurskim takie konkursy na rzecz
mniejszosci narodowych i etnicznych
sg rozpisywane i przekazywane jest
wsparcie pozakonkursowe. Niestety
wsparcia nie ma w naszym
wojewodztwie i nalezy ten stan
rzeczy naprawic.”

ma charakter ogolny. Tematyka
uwag zawiera sie w priorytecie
,DZIEDZICTWO” i wydaje sie
by¢ niezasadnym
wprowadzanie ich powtornie
jako odrebnych zapisow.




2)CZLOWIEK - Budowanie
relacji spotecznych
opartych na réwnym
traktowaniu oraz
przeciwdzialaniu przemocy

W dziataniach realizowanych

w ramach wspotpracy
Samorzadu Wojewddztwa
Slgskiego z sektorem

pozarzgdowym nalezy zatem
uwzglednic:

a)promowanie i prezentacje
dokonann  oraz  osiggniec
spotecznych na tle
dziedzictwa historycznego
ostatniego stulecia,

b)promocja zdrowia
zdrowego stylu
wolnego od uzaleznien,

oraz
Zycia,

c)budowanie  spoteczenstwa
obywatelskiego,

d)przeciwdziatanie
depopulaciji [
rozwoju rodziny,

promocja

e)przeciwdziatanie przejawom

destabilizowania relaciji
spotecznych, wzrostowi
agresji i przemocy,
powstawaniu zaniedban w
spotecznosciach lokalnych,
powigekszaniu srodowisk

~Proponuje sie dodanie w
Rozdziale w5 w ust. 2 w
zadaniu priorytetowym
,CZLOWIEK — Budowanie
relacji spotecznych opartych
na rownym traktowaniu oraz
przeciwdziataniu przemocy”
zapisu o nastepujgcej tresci:
g) wsparcie 0oséb
opuszczajgcych jednostki
penitencjarne jako szczegolnej
grupy defaworyzowanej,
podlegajgcej wielokrotnemu
wykluczeniu”.

Osoby opuszczajgce jednostki
penitencjarne to w rozumieniu
zapiséw Ustawy z dnia

13 czerwca 2003 r. 0 zatrudnieniu
socjalnym osoby podlegajace
wykluczeniu spotecznemu (art. 1 ust.
2 pkt. 6 Ustawy z dnia 13 czerwca
2003 r. 0 zatrudnieniu socjalnym).

W przewazajgcej czesci sg to osoby
zagrozone ubostwem i
doswiadczajgce zazwyczaj tzw.
wielokrotnego wykluczenia
spotecznego. W duzej mierze sg to
osoby pochodzgce z rodzin
wieloproblemowych i dysfunkcyjnych,
ktére wstgpity na droge przestepczg
juz w wieku mtodzienczym. Z domu
rodzinnego wyniosty model
uzaleznienia od alkoholu, przemocy
w rodzinie, bezrobocia, ztodziejstwa.
Wszystkie frustracje byty usuwane
za pomocg przemocy stownej lub
fizycznej. Taki sposdb radzenia sobie
z problemami jest czesto jedynym
jaki znajg osoby po odbyciu kary
pozbawienia wolnos$ci. Brak modelu
zdrowych zachowan w dziecinstwie
sprawa, ze podopieczni czesto juz w
dorostym zyciu majg rozbite rodziny,
nie tworzg statych zwigzkéw, a dzieci
majg z kilkoma partnerkami, przez co
nie czujg wiezi rodzicielskich. Osoby
po wyrokach, czesto zmagajq sie z

Fundacja
POMOST z
Zabrza

Nie uwzgledniono.

Ze wzgledu na to, ze wskazane
uwagi dotyczg zapisow
szczegotowych, a ,Program”
ma charakter ogolny. Tematyka
uwag zawiera sie w priorytecie
,CZLOWIEK” i wydaje sie by¢
niezasadnym wprowadzanie
ich powtdrnie jako odrebnych
zapiséw. Ponadto, zakres
tematyki wskazywany przez
wnioskujgcego jest zawarty

w innych dokumentach
strategicznych Wojewddztwa,
w szczegolnosci w ,Strategii
Polityki Spoteczne;j
Wojewddztwa Slgskiego na
lata 2020-2030".




defaworyzowanych,

f)budowanie relaciji
miedzyludzkich, promujgcych
gtéwnie postawy

humanitarne [
spoteczehstwo obywatelskie,
w korelacji z ttem dziedzictwa
historycznego, jest nowym
wymiarem realizacji zadan
Samorzadu Wojewodztwa
Slgskiego we wspotpracy ze
Srodowiskiem
pozarzgdowym. Znaczgcym
elementem realizacji zadan
publicznych powinna by¢ nie
tylko diagnostyka dysfunkciji
spotecznych, ale utworzenie
korytarzy rozwojowych dla
poprawy jakosci zycia i w
sferze wspotdziatania jst-ngo,
jako miernika efektywnosci
i jakosci tej wspotpracy.

uzaleznieniem od alkoholu i/lub
srodkéw psychoaktywnych. Czesto
uzywanie narkotykéw, czy alkoholu
jest istotnym czynnikiem popetniania
przestepstwa (zachowania
impulsywne pod wptywem,
zaburzona ocena rzeczywistos$ci,
zdobywania srodkow finansowych
na kolejne dawki substancji). Dane
statystyczne podkreslajg
systematyczny wzrost liczby
wykrytych przestepstw z ustawy

0 przeciwdziataniu narkomanii.

Na terenie wojewddztwa slgskiego
liczba wykrytych przestepstw w 2018
r. wynosita 4 949, a w 2019 r. 5 506.
Wedtug danych Stuzby Wieziennej
w zaktadach penitencjarnych w
wojewodztwie Slgskim przebywajg

7 572 osoby. Szacuje sie, ze nawet
potowa z nich boryka sie z
problemami zwigzanymi z uzywaniem
alkoholu i narkotykdw, co daje liczbe
ponad 3 500 os6b. Natomiast wedtug
danych statystycznych Komendy
Wojewodzkiej Policji w Katowicach
w samym 2019 r. wszczeto az 3 553
postepowan wobec przestepstw z
ustawy o przeciwdziataniu
narkomanii. Ze statystyki
prowadzonych przez Ministerstwo
Sprawiedliwosci wynika, ze 80%
0sOb opuszczajgcych jednostki




penitencjarne powraca do
popetniania przestepstw i ponownie
trafia do jednostek penitencjarnych.
Biorgc pod uwage powyzsze, do
gtéwnych barier utrudniajgcych
inkluzje spoteczng i wskazujgcych
na wielokrotne wykluczenie
spoteczne nalezy zaliczyc:

- brak zdolnosci do funkcjonowania
w Srodowisku, umiejetnoci
skutecznego nawigzywania relacji,
korekty utraconych lub zaburzonych
wiezi z rodzing, podjecia lub
odnowienia rél rodzinnych i
spotecznych,

- dlugotrwate bezrobocie oraz brak
kwalifikacji zawodowych w
rozumieniu zapisow Ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy,

- uzaleznienie od alkoholu i/lub
substancji psychoaktywnych,

- zadtuzenie komornicze, brak wiedzy
prawnej, wyroki w zawieszeniu,

- nieumiejetno$¢ radzenia sobie w
sytuacjach kryzysowych i reagowanie
na nie agresjg i przemoca,

- 0godlna nieufnosc¢ spoteczenstwa, w




tym przede wszystkim potencjalnych
pracodawcow z uwagi na karng
przesztose,

- problemy zdrowotne po pobycie w
jednostce penitencjarnej, a takze
zwigzane z uzaleznieniami.

Mnogos¢ w/w barier wskazuje na to,
iz wsparcie osob musi by¢
wieloptaszczyznowe, uwzgledniac
wszystkie potrzeby odbiorcow
wsparcia oraz by¢ udzielane przez
instytucje posiadajgce doswiadczenia
i znajgce specyfike grupy jakg sg byli
wiezniowe.

Nalezy zauwazyc¢, iz problemy z
jakimi borykajg sie osoby
opuszczajgce jednostki penitencjarne
wpisujg w priorytetowe dziatania
okreslone w Rozdziale 5 w ust. 2 w
zadaniu priorytetowym ,CZL OWIEK —
Budowanie relacji spoteczno$ciowych
opartych na rownym traktowaniu oraz
przeciwdziataniu przemocy” prawie w
catosci jednakze, w naszej ocenie,
rozdzielanie wsparcia na np.
dotyczgce tylko pomocy w zakresie
radzenia sobie z agresjg i przemoca
jest niewystarczajace. Dla
osiggniecia maksymalnych efektow
nalezy pracowaé z tymi osobami w
sposob kompleksowy, stad




propozycja wyodrebniania dziatan
dedykowanych bylym wiezniom jako
dziatan priorytetowych, ktére bedg
mogty by¢ realizowane przez
organizacje pozarzgdowe dziatajgce
na tej ptaszczyznie z sukcesami od
lat. Spojnos¢ dziatan na rzecz oséb
opuszczajgcych jednostki
penitencjarne z dokumentami
strategicznymi.Wsparcie oséb
opuszczajgcych jednostki
penitencjarne wpisuje sie catkowicie
we wszystkie dziatania okreslone w
ramach Celu strategicznego nr 6
Profilaktyka i rozwigzywanie
problemdéw uzaleznien oraz
przeciwdziatanie przemocy w
rodzinie, okreslonego w Strategii
Polityki Spotecznej Wojewodztwa
Slaskiego na lata 2020-
2030.Dziatania na rzecz oséb
opuszczajgcych jednostki
penitencjarne sg réwniez zbiezne z
okreslonym w Strategii Rozwoju
Wojewédztwa Slagskiego ,,SLASKIE
2030” Zielone Slaskie. Celem
strategicznym B Wojewddztwo
Slgskie regionem przyjaznym dla
mieszkanca. Celem operacyjnym B 1
Wysoka jako$¢ ustug spotecznych, w
tym zdrowotnych (aktywizacja oséb z
niepetnosprawnosciami oraz
wykluczonych spotecznie) oraz
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Celem operacyjnym B 2 Aktywny
mieszkaniec (Promocja aktywnego

i zdrowego stylu zycia. Wzmocnienie
aktywnosci spotecznej i zawodowej
mieszkancow, w tym osob starszych
I 0SOb z niepetnosprawnosciami).

Z uwagi na fakt, iz osoby
opuszczajgce jednostki penitencjarne
borykajg sie z uzaleznieniami

i problemami zdrowotnymi ich
prognozowania dtugosc zycia jest
potencjalnie krotsza od przecietnego
trwania zycia co przektada sie na
depopulacje regionu. Objecie
priorytetowym wsparciem grupy oséb
opuszczajgcych zaktady karne pod
katem dziataih prozdrowotnych
przetozy sie na ograniczenie
problemu depopulaciji,
zdefiniowanego w dokumencie
Slgskie. Wyzwania demograficzne —
Koncepcja polityki przeciwdziatania
negatywnym zmianom
demograficznym, depopulaciji i
starzeniu sie spoteczenstwa.Biorgc
pod uwage powyzszg argumentacje,
zwracam sie z uprzejma prosbag

o uwzglednienie propozycji zapisu

w brzmieniu: ,g) wsparcie 0séb
opuszczajgcych jednostki
penitencjarne jako szczegdlnej grupy
defaworyzowanej, polegajgcej
wielokrotnemu wykluczeniu.” W
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Rozdziale 5 w ust. 2 w zadaniu
priorytetowym ,CZLOWIEK -
Budowanie relacji spotecznych
opartych na réwnym traktowaniu oraz
przeciwdziataniu przemocy” w
projekcie Programu wspétpracy
Samorzgdu Wojewddztwa Slgskiego
Z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2023
rok.
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