Katowice, 13 marca 2024 r.
RT-RKPT.44.1.1.2024
RT-RKPT.ZD-00123/24

Egzemplarz nr 1

INFORMACJA POKONTROLNA

Nazwa jednostki kontrolowanej: Wojewédztwo Slgskie - Departament Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego.

Tytut projektu: Plan Dziatan na rok 2023 w ramach Osi Priorytetowej Xlll Pomoc Techniczna
Dziatania 13.1 Pomoc Techniczna - DFR.

Nr umowy/decyzji o dofinansowanie:
UDA.RPSL.13.01.00-24-00H2/22-00 z dnia 12.01.2023 r. z p6Zn. zmianami

Podstawa prawna do przeprowadzenia kontroli:

1. Art.9 ust.2 pkt. 7 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie
polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (tj. Dz.U. z 2020 r. poz.
818 ze zmianami);
2. § 12 Decyzji nr 13.01.00-24-00H2/22-00 z dnia 12.01.2023 r., w sprawie dofinansowania
projektu pn. Plan Dziatah na rok 2023 realizowany w ramach Osi Priorytetowej Xl Pomoc
Techniczna Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slgskiego na lata 2014-2020

Dziatanie 13.1 Pomoc Techniczna — DFR.
Rodzaj kontroli: kontrola na zakonczenie realizacji projektu, kontrola na miejscu (A)

Tryb kontroli: planowa (1)

1. Skiad Zespotu Kontrolujgcego:

Imie i nazwisko Funkcja w zespole kontrolujagcym
Iwona Gwizdon Kierownik Zespotu Kontrolujgcego
Barbara Hornik Cztonek Zespotu Kontrolujgcego
Matgorzata Charabin Czionek Zespotu Kontrolujgcego

2. Data przeprowadzenia kontroli: od 27 do 28 lutego 2024 r.
3. Miejsce przeprowadzenia kontroli: kontrola na miejscu.
4. Wyjasnien zespotowi kontrolujagcemu udzielili:

Wykaz os6b wyznaczonych do kontaktu z zespotem kontrolujgcym zgodnie z pismem
OR-0OL.1710.7.2024; OR-OL.KW-00040/24 z dnia 22.02.2024 r.

5. Kontrola zostata zarejestrowana w ksiedze kontroli beneficjenta pod numerem:
RKZ-007/24.
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6. Zakres oraz przedmiot kontroli:
Ocena zgodnosci wykorzystania srodkéw finansowych z zakresem okreslonym w Decyzji o
dofinansowanie projektu.

Opis skontrolowanych procesoéw:

1. Zgodnosc realizacji projektu z jego zatozeniami okreslonymi w umowie oraz wniosku

o dofinansowanie projektu oraz sposob prowadzenia i archiwizacji dokumentac;ji projektu;

2. Prawidtowos$¢ rozliczen finansowych, w tym sposéb wyodrebnienia ewidencji ksiegowej oraz
zgodnosc¢ danych przekazywanych we wniosku o ptatnos$¢ z dokumentacjg dotyczgcy realizacji
projektu dostepng w siedzibie Beneficjenta.

7. Opis stwierdzonego w wyniku kontroli stanu faktycznego:

7.1 Zamdéwienia publiczne.
Brak realizacji zamowien w ramach projektu podlegajacych kontroli.

7.2 Realizacja rzeczowa i efekt rzeczowy.

Na podstawie przedstawionych dokumentéw stwierdzono, ze zakres rzeczowy zostat
zrealizowany zgodnie z Planem Dziatan na rok 2023 w ramach Dziatania 13.1 Pomoc
Techniczna.

Wskaznik produktu.

Liczba etatomiesiecy finansowanych ze srodkéw pomocy techniczne;j:
wartos¢ docelowa: 1 470,00

warto$¢ osiggnieta: 1 108,80

stopien realizacji wskaznika: 75,43%

Wskaznik rezultatu.

Poziom fluktuacji pracownikéw w instytucjach zaangazowanych w polityke spojnosci:
wartos¢ docelowa: 2,72

warto$¢ osiggnieta: 4,32

W pismie nr FR-RA.052.7.2023, FR-RA.ZD-00018/24, z dnia 11.01.2024 r. Beneficjent
poinformowat Instytucje Zarzgdzajgcg o zmianie wartosci wskaznika.

7.3 Realizacja finansowa.

Beneficjent wyodrebnit w ewidencji ksiegowej wydatki projektu poniesione po podpisaniu umowy
o dofinansowanie. Dokonane zapisy ksiegowe pozwalajg na identyfikacje poniesionych
wydatkéw na zrealizowany projekt. Zestawienie wydatkéw w projekcie (tabela B.1. wnioskéw o
ptatnosc) jest zgodne z danymi uzyskanymi z systemu ksiegowania. Wydatki zwigzane z
realizacjg zadania zostaly poniesione przed datg finansowego zakorczenia projektu.

7.4 Zgodnos¢ realizacji projektu z politykami wspélnotowymi.

Realizacja projektu przebiegta zgodnie z zatozeniami polityk wspdlnotowych. Projekt
realizowany byt zgodnie z politykg rownosci szans i niedyskryminacji w tym dostepnosci dla
0so6b z niepetnosprawnosciami oraz politykg rownosci szans kobiet i mezczyzn. Oznacza to, ze
m.in. w procesie rekrutacji pracownikow stosowane byly dziatania umozliwiajgce zatrudnianie
0s6b niepetnosprawnych. W kazdym ogtoszeniu o naborze na wolne stanowisko urzednicze
znajdowata sie informacja na temat warunkow pracy i zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
zgodnie z ponizszym zapisem: ,Praca na przedmiotowym stanowisku nie jest narazona na
wystepowanie ucigzliwych i szkodliwych warunkéw pracy. Nie istniejg bariery architektoniczne

utrudniajgce wykonywanie pracy i dostepnosc¢ do budynku, do pomieszczen biurowych i do
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pomieszczen sanitarnych, zapewniajg to podjazdy dla 0séb z niepetnosprawnoscig, windy i
drzwi o odpowiedniej szeroko$ci.” Dodatkowo w ogtoszeniach o naborze na wolne stanowisko
urzednicze nie byta wskazywana preferencja co do ptci kandydatéw zapewniajgc tym samym
réwne traktowanie kobiet i mezczyzn. W okresie realizacji projektu Beneficjent zapewnit rowny
dostep pracownic i pracownikéw do szkolen. W budynku znajdujg sie dwie windy
przystosowane do przewozu wozkow inwalidzkich wyposazone w system informacji

dzwiekowej oraz oznaczenia w jezyku Braille'a. Na kazdym pietrze budynku znajduje sie

toaleta dla osdb ze szczegdinymi potrzebami oznaczona stosownymi tabliczkami. Na terenie
siedziby wydzielone sg miejsca parkingowe dla os6b niepetnosprawnych. Do budynku mozna
wejs¢ z psem asystujgcym i psem przewodnikiem.

Ponadto pracownicy Departamentu FR ograniczajg do niezbednego minimum zuzycie papieru.
Papierowy obieg dokumentoéw zostat w duzej mierze zastgpiony obiegiem elektronicznym.
Tozsame podejscie zastosowano w procesie dekretacji korespondencji oraz akceptacji
dokumentéw i materiatdw. W szerokim zakresie stosuje sie elektroniczny System Obiegu
Dokumentéw oraz korespondencje e-mail celem zmniejszenia zuzycia papieru, energii
elektrycznej oraz ilosci odpadoéw zwigzanych z procesem drukowania. W miare mozliwosci
stosowano dwustronne drukowanie, a kazda drukarka jest domysinie ustawiona w trybie
monochromatycznym. Sprzet komputerowy jest uzytkowany w sposob ograniczajgcy zuzycie
energii poprzez m.in.: uruchamianie trybu pracy oszczedzajgcego energie, ustawianie krotszego
czasu wyswietlania gdy ekran jest nieaktywny, zmniejszanie jasnosci ekranu oraz czestotliwosci
jego odswiezania. Pracownicy jezeli jest to tylko mozliwe korzystajg ze swiatta dziennego,
obnizajg temperature termostatéw w pomieszczeniach oraz ograniczajg do minimum uzytkowanie
klimatyzatorow. Ponadto korzystanie przez pracownikéw z wprowadzonych w UM WSL regulacji
dot. pracy zdalnej przyczynito sie do zmniejszenia eksploatacji pradu, wody, ogrzewania,
urzgdzen technicznych i biurowych.

7.5 Realizacja przez beneficjenta obowigzkéw informacyjnych i promocyjnych.

Beneficjent zrealizowat obowigzki informacyjne i promocyjne zgodnie z wnioskiem o

dofinansowanie. Stosuje prawidiowe oznaczenia informujagce o wspotfinansowaniu poprzez:

— oznakowania na korytarzach z informacja, ze wyposazenie jest w cze$ci wspdtfinansowane
ze srodkow Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach RPO WSL
2014-2020;

— umieszczanie tabliczek przy drzwiach wejsciowych do pokoi pracownikéw Departamentu
Europejskiego Funduszu Spotecznego z informacjg, ze stanowisko jest wspoffinansowane
przez Unie Europejskg ze srodkéw Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach RPO WSL 2014-2020;

— umieszczanie w zakresach obowigzkow i odpowiedzialnosci pracownikoéw Departamentu
oswiadczenia o kwalifikowalnosci wynagrodzenia ,Stanowisko wspoétfinansowane ze srodkow
Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Pomocy Technicznej
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Slgskiego 2014-2020";

— umieszczanie logotypow o wspotfinansowaniu przez Unie Europejskg ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach RPO WSL 2014-2020, ktére widniejg m in.
na zakresach obowigzkoéw i odpowiedzialnosci pracownikow, na umowach o dzieto z
Ekspertami oceniajgcymi projekty w ramach RPO WSL 2014-2020, na dokumentacji w
zakresie zaméwieh publicznych realizowanych w ramach Departamentu.

8. Stwierdzone uchybienia oraz wnioski wynikajace z przeprowadzonej kontroli.
Wynik kontroli: bez zastrzezen.

9. Zalecenia pokontrolne: nie dotyczy.
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Pouczenie:

Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo do zgtoszenia, na pismie uzasadnionych
zastrzezen do ustaleh zawartych w informacji pokontrolnej, w terminie 14 dni od dnia otrzymania
informacji pokontrolnej. Zgtoszenie zastrzezenh dotyczacych informacji pokontrolnej przystuguje
Kierownikowi jednostki kontrolowanej jednorazowo (tzn. tylko raz dla danej kontroli). W takim
przypadku sporzadzana jest zmieniona i uzupetniona informacja pokontrolna.

Zastrzezenia wniesione po uptywie 14 dni od daty otrzymania informacji pokontrolnej nie beda
rozpatrywane przez IZ RPO WSL.

Nieodestanie podpisanej informacji pokontrolnej w terminie jest rbwnoznaczne z odmowa jej
podpisania.

Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo do odmowy podpisania zmienione;j i
uzupetnionej informacji pokontrolnej. Niepodpisang zmieniong i uzupetniong informacje
pokontrolng nalezy odesta¢ w terminie 7 dni kalendarzowych od daty jej otrzymania.
Zastrzezenia wniesione do zmienionej i uzupetnionej informacji pokontrolnej nie bedg
rozpatrywane przez IZ RPO WSL.

Podpisy cztonkéw zespotu kontrolujgcego Podpis Kierownika jednostki kontrolowanej

Iwona Gwizdon 13.03.2024 r. zgodnie z Sod

(miejsce, data, podpis)
Barbara Hornik zgodnie z Sod

Matgorzata Charabin zgodnie z Sod

Informacja pokontrolna zostata sporzadzona w pliku pdf i zostaje podpisana i przestana w formie
elektronicznej, ktora zostaje w aktach Instytucji Zarzgdzajgcej RPO WSL i jednostki kontrolowanej
w systemie SOD .
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