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Załącznik nr 5 do Umowy Powierzenia Zadań 
 

ROCZNY PLAN DZIAŁANIA NA ROK …       (Wzór) wersja:  

INFORMACJE O INSTYTUCJI OPRACOWUJĄCEJ PLAN DZIAŁANIA 
Nazwa Instytucji:  
Adres Instytucji:  
Dane kontaktowe:  

PODSTAWOWE INFORMACJE w zakresie produktów zaplanowanych w Strategii Inwestycyjnej (w 

całym okresie jej trwania) 

 

 

 

Produkty: (należy wykazać wszystkie 

produkty tj.: produkty w trakcie realizacji oraz 
przewidziane do realizacji w całym okresie 
obowiązywania Strategii Inwestycyjnej) 

RPO 2007-2013 
1. ... (aktualna metryka produktu stanowi załącznik nr …) 
2. ... (aktualna metryka produktu stanowi załącznik nr …) 
3. ... (aktualna metryka produktu stanowi załącznik nr …) 

RPO WSL 2014-2020 
4. ... (aktualna metryka produktu stanowi załącznik nr …) 
5. ... (aktualna metryka produktu stanowi załącznik nr …) 
... 

PLAN DZIAŁAŃ na rok … 

 

1. [NAZWA PRODUKTU NR 1] 
Planowana alokacja[PLN]:       

… zł 

1) Etap wdrażania produktu 
na koniec roku 
poprzedniego: 

 
 

2) Działania planowane na 
bieżący rok: 

• Opis celu, który ma zostać osiągnięty, 

• Zadania / kroki, które należy wykonać, aby osiągnąć cel, 

• Osoby/działy realizujące zadanie, 

• Kiedy te zadania zostaną wykonane (terminy i kamienie 
milowe), 

 

podział czasowy: I kwartał II kwartał III kwartał IV kwartał 

… … … … 

3) Potrzebne zasoby 
(materialne, osobowe itp.): 

 

• Zasoby potrzebne do wykonania zadań np. wartość 
rekompensata, wzrost zatrudnienia, najem 
powierzchni, oprogramowanie (większa pula środków) 

 

 
4) Zakładane efekty wyrażone wskaźnikami 

 

Nazwa wskaźnika Wartość docelowa 
wskaźnika wg SI 

Zaplanowana do zrealizowania w 
danym roku 

1.   

2.   
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3.    
 

 
 

2. [NAZWA PRODUKTU NR 2] 
Planowana alokacja[PLN]:  

… zł 

1) Etap wdrażania produktu 
na koniec roku 
poprzedniego: 

 

2) Działania planowane na 
bieżący rok: 

 

• Opis celu, który ma zostać osiągnięty, 

• Zadania / kroki, które należy wykonać, aby osiągnąć cel, 

• Osoby/działy realizujące zadanie, 

• Kiedy te zadania zostaną wykonane (terminy i kamienie 
milowe), 

 

podział czasowy: I kwartał II kwartał III kwartał IV kwartał 

… … … … 

3) Potrzebne zasoby 
(materialne, osobowe itp.): 

• Zasoby potrzebne do wykonania zadań np. wartość 
rekompensata, wzrost zatrudnienia, najem 
powierzchni, oprogramowanie (większa pula środków) 

 

4) Zakładane efekty wyrażone wskaźnikami 

Nazwa wskaźnika Wartość docelowa 
wskaźnika wg SI 

Zaplanowana do zrealizowania w 
danym roku 

1.   

2.   

3.    
 

3. [...] 
Planowana alokacja[PLN]:  

… zł 

 
Podsumowanie harmonogramu działań na rok …………. 
 

I kwartał II kwartał III kwartał IV kwartał 

    

    

    

    

4. INNE ZADANIA PLANOWANE DO REALIZACJI 
 

1) Planowane analizy, 
badania m.in. w zakresie 
zapotrzebowania 
Odbiorców 
 

 

2) Planowane działania 
informacyjno-promocyjne: 

 
 

3) Inne:  

 


