UCHWALA NR V1/66/10/2024
SEJMIKU WOJEWODZTWA SLASKIEGO

z dnia 19 lutego 2024 r.

w sprawie uzgodnienia projektu statutu ,,Domu Pracy Tworczej im. Jerzego Pilcha w Wisle”
jako wspdlnej samorzadowej instytucji kultury Miasta Wisla i Wojewodztwa Slaskiego

Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewodztwa (tekst jednolity
Dz. U. 22022 roku, poz.2094 zpbdézn. zm.) w zwigzku =z art. 13 oraz art. 21 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu iprowadzeniu dzialalnosci kulturalnej (tekst jednolity
Dz. U. z 2024 roku, poz. 87)

Sejmik Wojewédztwa Slaskiego
uchwala:

§ 1. 1. Uzgadnia si¢ projekt statutu ,,Domu Pracy Tworczej im. Jerzego Pilcha w Wisle” jako wspdlnej
samorzadowej instytucji kultury Miasta Wista i Wojewodztwa Slaskiego.

2. Projekt statutu stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Wojewoddztwa Slaskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Sejmiku
Wojewodztwa Slaskiego

Mirostaw Mazur
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Zatacznik do uchwaty Nr V1I/66/10/2024
Sejmiku Wojewodztwa Slaskiego
z dnia 19 lutego 2024 r.

STATUT
Domu Pracy Tworczej im. Jerzego Pilcha w Wisle

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Dom Pracy Tworczej im. Jerzego Pilcha w Wisle, zwany w dalszej czgsci ,,Domem Pracy Tworczej”,
jest samorzadowa instytucjg kultury prowadzong jako wspdlna instytucja kultury Miasta Wista, zwanego
w dalszej czesci ,Miastem” oraz Wojewodztwa Slaskiego, zwanego w dalszej czesci ,,Wojewodztwem”
dziatajaca w szczegdlnosci na podstawie:

—ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, zwanej
w dalszej czgsci ,,Ustawg”,

— ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
— ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci,

—umowy zawartej pomigdzy Miastem a Wojewddztwem w sprawie prowadzenia jako wspdlnej instytucji
kultury Domu Pracy Tworczej, zwana w dalszej czesci ,,Umowa”,

— niniejszego statutu.
§ 2. Organizatorem Domu Pracy Tworczej jest Miasto. Wspotorganizatorem jest Wojewodztwo.

§ 3. Dom Pracy Tworczej posiada osobowo$¢ prawng ijest wpisany do rejestru instytucji kultury
prowadzonego przez Miasto.

§ 4. 1. Siedzibg Domu Pracy Tworczej jest Miasto Wista.

2. Dom Pracy Tworczej prowadzi dziatalno$¢ na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.
§ 5. Nadzor bezposredni nad Domem Pracy Tworczej sprawuje Miasto.

§ 6. Dom Pracy Tworczej uzywa pieczeci podtuznej z pelng nazwa instytucji oraz jej adresem.

Rozdzial 2.
Zakres dzialania Domu Pracy Tworczej

§ 7. Celem dzialalnosci Domu Pracy Tworczej jest upowszechnianie wiedzy o Jerzym Pilchu — polskim
pisarzu, publicyscie, felietoniScie, dramaturgu i scenarzyscie filmowym, laureacie licznych, prestizowych
nagrod.

§ 8. 1. Do zadan Domu Pracy Tworczej nalezy:

1) organizowanie Festiwalu Stowa ,,Granatowe Gory” im. Jerzego Pilcha, w tym m. in. prowadzenie biura
festiwalu,

2) prezentacja pamiatek po Jerzym Pilchu oraz ich ochrona i konserwacja,

3) prowadzenie dziatalno$ci wystawienniczej i wydawniczej,

4) udostgpnienie do zwiedzania domu Jerzego Pilcha,

5) popularyzacja i promocja tworczosci Jerzego Pilcha oraz innych pisarzy i artystow,

6) tworzenie warunkéw do uprawiania pracy tworczej, artystycznej, naukowej i edukacyjne;j,

7) organizowanie koncertow, konferencji, wystaw artystycznych, warsztatow, pleneréw oraz innych wydarzen
artystycznych z r6znych dziedzin kultury.

2.Dom Pracy Tworczej realizuje zadania, o ktérych mowa wust. 1 przez wspolprace z gminami
i powiatami, instytucjami kultury, szkotami i szkotami wyzszymi, stowarzyszeniami spoteczno-kulturalnymi
i naukowymi, organizacjami amatorskiego ruchu artystycznego oraz zwigzkami tworczymi.
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Rozdzial 3.
Organizacja Domu Pracy Tworczej

§ 9. 1. Organizacj¢ wewnetrzng Domu Pracy Tworczej okresla regulamin organizacyjny, nadawany przez
dyrektora Domu Pracy Tworczej, po zasiggnieciu opinii Organizatora i Wspotorganizatora, a takze opinii
dziatajacych w Domu Pracy Tworczej organizacji zwigzkowych oraz stowarzyszen tworcow.

2. Zmiany regulaminu organizacyjnego dokonywane sg w trybie okreslonym dla jego nadania.

Rozdzial 4.
Zarzadzanie Domem Pracy Tworczej

§ 10. 1. Domem Pracy Tworczej zarzadza dyrektor, z zastrzezeniem ust. 5.

2. Dyrektora powotuje iodwoluje Burmistrz Miasta Wisla, w trybie ina zasadach przewidzianych
w Ustawie, po uzyskaniu zgody Zarzadu Wojewodztwa Slaskiego.

3. Burmistrz Miasta Wista, po uzyskaniu pozytywnej opinii Zarzadu Wojewoddztwa Slaskiego, moze
powierzy¢ pelnienie obowiazkow dyrektora wyznaczonej osobie w trybie okreslonym w Ustawie.

4. Dyrektor reprezentuje Dom Pracy Tworczej na zewnatrz, odpowiada za prawidlowa realizacje
dzialalno$ci statutowej oraz wlasciwe gospodarowanie mieniem i$rodkami finansowymi Domu Pracy
Tworczej.

5. Burmistrz Miasta Wista moze powierzy¢ zarzadzanie Domem Pracy Tworczej zarzadcey (osobie fizycznej
lub prawnej). Powierzenie odbywa si¢ w trybie i na zasadach okreslonych w art. 15a Ustawy. W takiej sytuacji
przepisy niniejszego statutu odnoszace si¢ do dyrektora stosuje si¢ odpowiednio do zarzadcy.

§ 11. 1. Przy Domu Pracy Tworczej, jako organ doradczy, moze dziala¢ Rada Programowa, zwana dalej
,»Rada”.

2. Cztonkoéw Rady, w liczbie nie wigkszej niz 8, powotuje i odwotuje Burmistrz Miasta Wista.

3. Rada opiniuje, na potrzeby organizatora, dziatania statutowe Domu Pracy Tworczej oraz ocenia ich
realizacje.

4. W sktad Rady wchodza:
— przedstawiciel Rady Miasta Wista,
— przedstawiciel Sejmiku Wojewodztwa Slaskiego,
— przedstawiciel Burmistrza Miasta Wista,
— przedstawiciel Zarzadu Wojewodztwa Slaskiego,

—nie wigcej niz czterech ekspertow w dziedzinach wilasciwych dla dziatalnosci Domu Pracy Tworczej
powotanych przez Burmistrza Miasta Wista sposrod osob zaproponowanych przez dyrektora.

5. Kadencja cztonkéw Rady trwa cztery lata. Po uplywie kadencji Rada pelni swoje obowigzki do czasu
powotlania jej nowego sktadu na kolejng kadencje.

6. Pierwsze posiedzenie Rady zwotuje przedstawiciel Burmistrza Miasta Wista. Na posiedzeniu tym Rada
wybiera sposrod swojego sktadu przewodniczacego.

7. Rada dziata na podstawie, opracowanego przez siebie i zatwierdzonego przez Burmistrza Miasta Wista,
regulaminu.

8. Obstuge biurowg Rady zapewnia Dom Pracy Tworczej.

Rozdzial 5.
Gospodarka finansowa Domu Pracy Twérczej

§ 12. 1. Dom Pracy Tworczej prowadzi samodzielnie gospodarke finansowa na zasadach okreslonych
w Ustawie 1 innych obowigzujacych w tym zakresie przepisach prawa kierujac si¢ zasadami efektywnosci ich
wykorzystania.

2. Podstawa gospodarki finansowej Domu Pracy Tworczej jest plan finansowy sporzadzony zgodnie
z przepisami ustawy o finansach publicznych zzachowaniem wysokosci dotacji zbudzetu Miasta
i Wojewodztwa.
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3. Dom Pracy Tworczej prowadzi rachunkowo$¢ wedtug zasad okreslonych w odrebnych przepisach.
§ 13. 1. Zrodtami finansowania dziatalno$ci Domu Pracy Twoérczej sa:

1) przychody z prowadzonej dziatalno$ci, w tym ze sprzedazy sktadnikow majatku ruchomego,

2) przychody z najmu i dzierzawy sktadnikow majatkowych,

3) dotacje podmiotowe i celowe z budzetu Miasta oraz budzetu Wojewodztwa,

4) $rodki uzyskane z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej,

5) $rodki otrzymane od 0s6b fizycznych lub prawnych oraz z innych zrodet, w tym dotacje z budzetu panstwa.
2. Organizator i Wspotorganizator przekazuja Domowi Pracy Tworczej §rodki finansowe w formie dotacji:

1) podmiotowej na dofinansowanie dziatalnosSci biezacej w zakresie realizowanych zadan statutowych, w tym
na utrzymanie i remonty obiektow,

2) celowej na finansowanie lub dofinansowanie kosztow realizacji inwestycji,
3) celowej na realizacj¢ wskazanych zadan i programow.

§ 14. 1. Dom Pracy Tworczej prowadzi, jako dodatkowa, dzialalno$¢ gospodarcza w zakresie:
1) odptatnego udostepniania zbioréw,

2) produkcji isprzedazy publikacji drukowanych lub wydawanych w formie no$nikéw analogowych lub
cyfrowych,

3) wynajmu oraz dzierzawy majatku ruchomego i nieruchomego,
4) ushug reklamowych, promocji i sponsoringu,

5) ustug organizowania i prowadzenia szkolen, konferencji, sympozjow, koncertow, spotkan, warsztatow,
imprez i innych form dziatalnosci kulturalne;j,

6) doskonalenia kadr na zlecenie podmiotéw zewngtrznych, ktére obejmuje opracowywanie publikacji
specjalistycznych, organizowanie szkolen specjalistycznych i innych form doskonalenia zawodowego,

7) ustug handlowych, w tym sprzedazy publikacji, pamiatek iinnych wyrobow zwigzanych tematycznie
z zakresem lub profilem dziatalno$ci Domu Pracy Tworczej,

8) uslug zwigzanych z obstugg ruchu turystycznego.

2. Dochod 7z dziatalnosci Domu Pracy Tworczej, o ktorej mowa wust. 1, stuzy realizacji celow
statutowych.

§ 15. Do skladania o$wiadczen woli w imieniu Domu Pracy Tworcze] w zakresie praw i obowigzkow
majatkowych i finansowych uprawniony jest jednoosobowo dyrektor albo osoba przez niego upowazniona.

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe

§ 16. 1. Polaczenia, podzialu 1lub likwidacji Domu Pracy Tworczej dokonuja Organizator
1 Wspotorganizator w trybie i na zasadach okreslonych w obowigzujacych przepisach oraz w Umowie zawartej
pomigdzy Miastem a Wojewodztwem.

2. Zmiana statutu dokonuje si¢ w trybie wiasciwym dla jego nadania.

Id: BBEDDO071-1839-4631-BCA3-B3C68B13643E. Podpisany Strona 3



	UCHWAŁA NR VI/66/10/2024 SEJMIKU WOJEWÓDZTWA ŚLĄSKIEGO z dnia 19 lutego 2024 r.
	§ 1
	ust. 2 w § 1

	§ 2
	§ 3
	Załącznik 1 - STATUTDomu Pracy Twórczej im. Jerzego Pilcha w Wiśle
	Rozdział 1 - Postanowienia ogólne w zał.1
	§ 1 w zał.1 rozdz.1
	pauza – w zał.1 rozdz.1

	pauza – w zał.1
	§ 2 w zał.1
	§ 3 w zał.1
	§ 4 w zał.1
	ust. 2 w zał.1 § 4

	§ 5 w zał.1
	§ 6 w zał.1
	Rozdział 2 - Zakres działania Domu Pracy Twórczej w zał.1
	§ 7 w zał.1 rozdz.2
	§ 8 w zał.1 rozdz.2
	pkt 1 w zał.1 rozdz.2 § 8 ust. 1
	pkt 2 w zał.1 rozdz.2 § 8 ust. 1
	pkt 3 w zał.1 rozdz.2 § 8 ust. 1
	pkt 4 w zał.1 rozdz.2 § 8 ust. 1
	pkt 5 w zał.1 rozdz.2 § 8 ust. 1
	pkt 6 w zał.1 rozdz.2 § 8 ust. 1
	pkt 7 w zał.1 rozdz.2 § 8 ust. 1
	ust. 2 w zał.1 rozdz.2 § 8


	Rozdział 3 - Organizacja Domu Pracy Twórczej w zał.1
	§ 9 w zał.1 rozdz.3
	ust. 2 w zał.1 rozdz.3 § 9


	Rozdział 4 - Zarządzanie Domem Pracy Twórczej w zał.1
	§ 10 w zał.1 rozdz.4
	ust. 2 w zał.1 rozdz.4 § 10
	ust. 3 w zał.1 rozdz.4 § 10
	ust. 4 w zał.1 rozdz.4 § 10
	ust. 5 w zał.1 rozdz.4 § 10

	§ 11 w zał.1 rozdz.4
	ust. 2 w zał.1 rozdz.4 § 11
	ust. 3 w zał.1 rozdz.4 § 11
	ust. 4 w zał.1 rozdz.4 § 11
	pauza – w zał.1 rozdz.4 § 11
	ust. 5 w zał.1 rozdz.4 § 11
	ust. 6 w zał.1 rozdz.4 § 11
	ust. 7 w zał.1 rozdz.4 § 11
	ust. 8 w zał.1 rozdz.4 § 11


	Rozdział 5 - Gospodarka finansowa Domu Pracy Twórczej w zał.1
	§ 12 w zał.1 rozdz.5
	ust. 2 w zał.1 rozdz.5 § 12
	ust. 3 w zał.1 rozdz.5 § 12

	§ 13 w zał.1 rozdz.5
	pkt 1 w zał.1 rozdz.5 § 13 ust. 1
	pkt 2 w zał.1 rozdz.5 § 13 ust. 1
	pkt 3 w zał.1 rozdz.5 § 13 ust. 1
	pkt 4 w zał.1 rozdz.5 § 13 ust. 1
	pkt 5 w zał.1 rozdz.5 § 13 ust. 1
	ust. 2 w zał.1 rozdz.5 § 13
	pkt 1 w zał.1 rozdz.5 § 13 ust. 2
	pkt 2 w zał.1 rozdz.5 § 13 ust. 2
	pkt 3 w zał.1 rozdz.5 § 13 ust. 2


	§ 14 w zał.1 rozdz.5
	pkt 1 w zał.1 rozdz.5 § 14 ust. 1
	pkt 2 w zał.1 rozdz.5 § 14 ust. 1
	pkt 3 w zał.1 rozdz.5 § 14 ust. 1
	pkt 4 w zał.1 rozdz.5 § 14 ust. 1
	pkt 5 w zał.1 rozdz.5 § 14 ust. 1
	pkt 6 w zał.1 rozdz.5 § 14 ust. 1
	pkt 7 w zał.1 rozdz.5 § 14 ust. 1
	pkt 8 w zał.1 rozdz.5 § 14 ust. 1
	ust. 2 w zał.1 rozdz.5 § 14

	§ 15 w zał.1 rozdz.5

	Rozdział 6 - Postanowienia końcowe w zał.1
	§ 16 w zał.1 rozdz.6
	ust. 2 w zał.1 rozdz.6 § 16





