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Protokot nr 64
z posiedzenia Komisji Polityki Spotecznej i Ochrony Zdrowia
w dniu 20 marca 2024 roku

Decyzjg Przewodniczgcego Komisji posiedzenie odbedzie sie z wykorzystaniem
Ssrodkdw porozumiewania sie na odlegtos¢, przy uzyciu programu do wideokonferenciji.
Posiedzenie prowadzit Klaudiusz Komor, Przewodniczgcy Komisji.

Cztonkowie Komisji Polityki Spotecznej i Ochrony Zdrowia zgodnie z listg obecnosci
(zatgcznik nr 1 do protokotu). W posiedzeniu wzieli rowniez udziat goscie zgodnie
z listg obecnosci (zatgcznik nr 2 do protokotu).

PORZADEK POSIEDZENIA:
1. Otwarcie posiedzenia, przyjecie porzgdku.
2. Opiniowanie projektéw uchwat Sejmiku Wojewddztwa Slgskiego.
3. Sprawozdanie z dziatalnosci Komisji Polityki Spotecznej i Ochrony Zdrowia
Sejmiku Wojewddztwa Slgskiego VI kadencji.
4. Sprawy rozne.

Ad. 1
Otwarcie posiedzenia, przyjecie porzgdku.

Przewodniczacy Komisji Klaudiusz Komor rozpoczat posiedzenie Komisji, powitat
wszystkich obecnych na posiedzeniu - cztonkoéw Komisji oraz zaproszonych gosci
zgodnie z listami obecno$ci. Stwierdzit quorum potrzebne do podejmowania opinii
i wnioskow przez Komisje. Nastepnie przeszedt do przestanego w powiadomieniu
porzadku posiedzenia: 1. Otwarcie posiedzenia, przyjecie porzadku. 2. Opiniowanie
projektéw uchwat Sejmiku Wojewddztwa Slgskiego. 3. Sprawozdanie z dziatalnosci
Komisji Polityki Spotecznej i Ochrony Zdrowia Sejmiku Wojewodztwa Slgskiego VI
kadencji. 4. Sprawy rézne. W ramach spraw réznych na pewno bedg poruszone dwie
sprawy: pismo lekarzy z Bystrej, ktére wptyneto do Komisji oraz odpowiedz Dyrektora
Szpitala w Czestochowie dotyczace sprawy (...................... ). Przewodniczacy
zapytat, czy ktos ma uwagi do przedstawionego porzadku posiedzeniu, a wobec braku
zgtoszen poddat go pod gtosowanie.

Komisja jednogtosnie (za:9) przyjeta porzgdek posiedzenia.

Ad. 2
Opiniowanie projektéw uchwat Sejmiku Wojewédztwa Slgskiego.

Przewodniczacy Komisji Klaudiusz Komor poinformowat, ze do zaopiniowania jest
projekt uchwaty Sejmiku Wojewodztwa Slgskiego przedstawiony na druku VI/838
w sprawie okreélenia zadan, na ktére Wojewddztwo Slgskie przeznacza $rodki
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych w 2024 roku. Prosba
do Pani Dyrektor Agnieszki Barczyk o przedstawienie projektu uchwaty.

Dyrektor Departamentu Nadzoru Podmiotéw Leczniczych i Ochrony Zdrowia
Urzedu Marszatkowskiego Agnieszka Barczyk powiedziata: Na biezgcy rok
Panstwowy Funduszu Rehabilitacji Osoéb Niepetnosprawnych przeznaczyt Srodki
w wysokosci 51 026 212 zt. To sg srodki ustalone wedtug algorytmu wynikajgcego
z ustawy - one sg przeznaczone na realizacje zadan Samorzadu Wojewddztwa
Slgskiego na rzecz 0s6b niepetnosprawnosciami. Proponuje sie podziat nastepujacy
podziat: na dofinansowanie kosztéw tworzenia i dziatania zaktadow aktywnosci
zawodowej kwote 45 564 867 zt, na dofinansowanie robo6t budowalnych stuzgcych
rehabilitacji na potrzeby niepetnosprawnych ogoing kwote 2 961 345 zt — w sktad niej
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wchodzi kwota z tytutu zawartych uméw wieloletnich kontynuowanych w biezgcym
roku (388 143 zt), a pozostata czesS¢ czyli 2 573 202 zt to dofinansowanie robot
budowlanych w obiektach stuzgcych rehabilitacji na podstawie nowych wnioskow,
ktore sg aktualnie na etapie procedowania i rozpatrywania. Pozostata kwota 2,5 min zt
to dofinansowanie zadan zlecanych przez Samorzad Wojewddztwa fundacjom oraz
organizacjom pozarzagdowym na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej

i spotecznej osob niepetnosprawnych w drodze konkursu.

Przewodniczacy Komisji Klaudiusz Komor podziekowat pani dyrektor za informacje.
Nastepnie zwrdcit sie do cztonkéw Komisji, czy majg jakie$ pytania do projektu uchwaty?
Zastepca Przewodniczacego Komisji Alina Nowak =zapytata: Czy kwota
przeznaczana na zaktady aktywnosci zawodowej jest poréwnywalng do ubiegtego roku?
Dyrektor Departamentu Nadzoru Podmiotéw Leczniczych i Ochrony Zdrowia
Urzedu Marszatkowskiego Agnieszka Barczyk odpowiedziata: To jest kwota wyzsza
ze wzgledu na to, ze ogolna kwota, ktorg PFRON dla nas przeznaczyt, jest wyzsza o
17 min w poréwnaniu do roku poprzedniego. Kwota jest wyzsza — to ponad 45 min zt.
Przewodniczacy Komisji Klaudiusz Komor podziekowat za informacje. Wobec
braku kolejnych pytan przeszedt do gtosowania. Zapytat, kto jest za pozytywnym
zaopiniowaniem projektu uchwaty zawartego na druku VI1/8387?

Wynik gtosowania: za — 9, przeciw — 0, wstrzymato sie — 0.

Opinia: Komisja Polityki Spotecznej i Ochrony Zdrowia na posiedzeniu w dniu
20 marca 2024 roku przyjeta pozytywna opinie¢ dotyczaca projektu uchwaty
Sejmiku Wojewoédztwa Slaskiego w sprawie okreslenia zadan, na ktére
Wojewédztwo Slaskie przeznacza srodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Oso6b Niepetnosprawnych w 2024 roku (druk VI1/838).

Przewodniczacy Komisji Klaudiusz Komor przeszedt do projektu uchwaty
zawartego na druku VI/844 w sprawie uchylenia §2 uchwaty Nr 1/16/9/2000 Sejmiku
Wojewddztwa Slgskiego z dnia 10 stycznia 2000 r. w sprawie powotania Regionalnego
Osrodka Polityki Spotecznej Wojewddztwa Slgskiego z siedzibg w Katowicach. Prosba
0 przedstawienie projektu uchwaty przez Panig Dyrektor Anne Zasade — Chorab.
Dyrektor Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Wojewédztwa Slaskiego
Anna Zasada — Chorab powiedziata, ze projekt zwigzany jest z sugestiami Wojewody
aby uchyli¢ statut poprzedni na statut nowy. Dlatego tez wprowadzone sg zmiany na
ten Sejmik — czyli nadanie statutu Regionalnemu Osrodkowi Polityki Spotecznej. Jezeli
chodzi o wkfad to sg to sprawy porzgdkowe, zwigzane gtdwnie z realizacjg nowych
projektow regionalnej polityki spotecznej czyli powotanie chociazby nowego dziatu
zwigzanego z funduszami europejskimi.

Przewodniczacy Komisji Klaudiusz Komor zapytat, czy w nowym statucie sg jakie$
istotne zmiany?

Dyrektor Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Wojewédztwa Slaskiego
Anna Zasada - Chorab odpowiedziata: Zadnych istotny zmian nie ma. To
dostosowanie do wszystkich sugestii pana Wojewody. MusieliSmy zrobi¢ konsultacje
spoteczne zgodnie z sugestiami Wojewody. To troche trwato — konsultacje zostaty
zrobione, ostatnio to przyjelismy. Wojewoda miat tutaj jednak zastrzezenia co do tego,
aby nadac jednak statut dwoma odrebnymi uchwatami.

Przewodniczacy Komisji Klaudiusz Komor zauwazyt, ze konsultacje spoteczne sg
teraz obowigzkiem. Procedujgc nowy kodeks etyki lekarskiej musimy dokonaé
konsultacji spotecznych cho¢ dotyczy on tylko lekarzy. Takie jest jednak prawo oparte
o prawo unijne. Wobec braku dalszych pytan czy uwag przejdziemy do gtosowania.
Kto jest za pozytywnym zaopiniowaniem projektu uchwaty zawartego na druku V1/8447
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Wynik gtosowania: za — 9, przeciw — 0, wstrzymato sie — 0.

Opinia: Komisja Polityki Spotecznej i Ochrony Zdrowia na posiedzeniu w dniu
20 marca 2024 roku przyjeta pozytywna opinie¢ dotyczaca projektu uchwaty
Sejmiku Wojewodztwa Slaskiego w sprawie uchylenia §2 uchwaty Nr 1/16/9/2000
Sejmiku Wojewodztwa Slaskiego z dnia 10 stycznia 2000 r. w sprawie powotania
Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Wojewédztwa Slaskiego z siedziba
w Katowicach (druk VI1/844).

Przewodniczacy Komisji Klaudiusz Komor przeszedt do omowienia dwoch
projektow dotyczgcych zmian w Wieloletniej Prognozie Finansowej Wojewddztwa
Slaskiego na lata 2024 — 2035 (druk VI/833) oraz zmian w budzecie Wojewddztwa
Slgskiego na rok 2024 druk (V1/834). Prosba o krétkie oméwienie zmian w swoim
zakresie Panig Dyrektor Agnieszke Barczyk.

Dyrektor Departamentu Nadzoru Podmiotéw Leczniczych i Ochrony Zdrowia
Urzedu Marszatkowskiego Agnieszka Barczyk poinformowata: Zmiany dotyczg
zaréwno wprowadzenia nowych zadan do Wieloletniej Prognozy Finansowej jak i
zmian w zakresie zadan, ktére w Wieloletniej Prognozie juz sie znajduja.
Wprowadzenie nowych zadan dotyczy Szpitala Nr 2 w Jastrzebiu - Zdroju — tu zadanie
Przebudowa Oddziatu Neurologii wraz z wyposazeniem w sprzet i urzgdzenia
medyczne. Ta inwestycja bedzie realizowana w latach 2024 — 2025. tgczne naktady
finansowe 7 min 20 tys. zt. W biezgcym roku kwota dofinansowania wyniesie
2 812 060z, natomiast w przysztym roku kwota 3 952 940 zi. To zadanie byto
planowane jako tegoroczne ale ze wzgledow prawidtiowosci i mozliwosci realizaciji
inwestycji jest potrzeba byto rozplanowania tej inwestycji na dwa lata. Podobnie jest z
kolejnym zadaniem czyli Modernizacjg budynku Zespotu Wojewddzkich Przychodni
Specjalistycznych w Katowicach. Zadanie bedzie rowniez realizowane w roku
biezgcym i przysztym. tgczne naktady finansowe — 11324 491 zt. W roku 2024
3 822 000 zt, natomiast w przysztym roku 7 276 009 zt. Kolejne zmiany dotyczg zadan,
ktére juz znajdujg sie w WPF. Dotyczg zakupu angiografu wraz z adaptacjg
pomieszczen niezbedng do funkcjonowania Pracowni Hemodynamiki przy Oddziale
Kardiologii w Szpitalu Nr 2 w Jastrzebiu — Zdroju. Tutaj proponujemy zmniejszenie
limitu wydatkéw w 2024 roku o kwote 223 905 zt. To zadanie nie zostato zrealizowane
w ubieglym roku — w biezgcym roku mysle zakonhczy sie powodzeniem. Catosé
finansowania to jest kwota 6 180 700 zt. Kolejne zadanie to zakup niezbednych
urzgdzen medycznych dla potrzeb réwniez Szpitala Nr 2 w Jastrzebiu Zdroju. To
zadanie byto rowniez realizowane w ubiegtym roku. Pierwszy etap tej inwestycji zostat
zrealizowany, w biezgcym roku bedzie kontynuacja — tutaj proponuje zwiekszenie
limitu wydatkow o 56 tys. zt czyli fgcznie dotacja bedzie wynosita 1 556 300 zt. W
ramach tego zadania zostanie zakupiony miedzy innymi laparoskop, aparat USG,
aparat OCT z angiografig. Bede mowic tgcznie o WPF i zmianach w samym budzecie,
bo zmiany tgczg sie ze sobg. Kolejng propozycja jest zwiekszenie rozchoddéw z tytutu
pozyczki dla Centrum Psychiatrii w Katowicach w wysokosci 2 800 000 zt. W budzecie
Wojewddztwa nie byto zaplanowanej kwoty na udzielanie pozyczek dla sp zoz-6w.
Natomiast ze wzgledu na to, ze Centrum Psychiatrii znajduje sie w trudnej sytuaciji
finansowej, a jednocze$nie mamy w budzecie zaplanowang kwote na pokrycie
ujemnych wynikéow finansowych, prosze o mozliwos¢ udzielenia tej pozyczki w
wysokosci 2 800 000, po to zeby poméc szpitalowi w sptacie zobowigzan
wymagalnych. Jest to konieczne, by utrzymac ciggtos¢ funkcjonowania. Jak bedziemy
znac ostateczne wyniki finansowe i bedziemy zna¢ kwote potrzebng na ewentualne
pokrycie ujemnych wynikéw finansowych, to kwote, ktéra miata by¢ przeznaczona na
Centrum Psychiatrii, pomniejszymy o tg kwote 2 800 000, ktérg w tej chwili udzielimy
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wsparcia w formie pozyczki. Kolejne zadanie to dodatkowy 1 min zt z przeznaczeniem
na zadania Wojewddztwa z zakresu medycyny pracy. Wojewodztwo ma zawartg
umowe z Wojewddzkim Osrodkiem Medycyny Pracy w Katowicach, ktéry jest naszg
jednostkg. W tej chwili kwota wynikajgca z umowy to 11,5 min zt — proponuje tutaj
zwiekszenie o 951 500 zt. Wojewddztwo posiada tez zawartg umowe z Instytutem
Medycyny Pracy w todzi, ktéry orzeka w |l instancji czyli w trybie odwotawczym od
orzeczen. Tutaj umowa jest duzo nizsza — 500 tys. na ten rok. Proponujemy tu
zwiekszenie 0 48 500 tys. zt.

Przewodniczacy Komisji Klaudiusz Komor podziekowat Pani Dyrektor Barczyk za
informacje. Nastepnie zwrocit sie do cztonkow Komisji, czy majg jakies pytania do pani
dyrektor, a wobec braku zgtoszen poprosit o oméwienie zmian w WPF i w budzecie
panig dyrektor Anne Zasade - Chorab.

Dyrektor Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Wojewédztwa Slaskiego
Anna Zasada — Chorab poinformowata, Ze jesli chodzi o dostosowanie do WPF to
przede wszystkim chodzi o zwiekszenie $rednich miesiecznych wydatkow na
utrzymanie dziecka. Wigze sie to z koniecznoscig dostosowania planu finansowego
jezeli chodzi o Regionalng Placowke Opiekunczo — Terapeutyczng — tutaj zmiana o 115
tys. Jezeli chodzi o kwote z odpisu zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych —
dotyczy tez pieczy o kwote 13 tys. zt, a jesli chodzi o Regionalny Osrodek — 16 tys. zt.
Jest oczywiscie realizacja zadan zwigzanych z projektami. Tutaj jest aktualizacja jeSli
chodzi o ,CUS — Nowe spojrzenie na ustugi spoteczne” — w 2024 roku na ten cel
bedziemy przeznacza¢ 2 min z, w 2025 pozostatg kwote czyli 6 min 400 tys. Projekt
,Slgski senior — wsparcie i aktywizacja” — tutaj w 2025 roku wydamy 2 min 300 tys.
Kolejny projekt ,Zmiana sposobu funkcjonowania DPS w wojewddztwie $lgskim”— tutaj
w 2025 roku 2 min zt, w 2026 — 2mIn 300 tys. Natomiast na ,Deinstytucjonalizacje” w
tym roku wydamy tylko 60 tys.; w 2025 roku bedzie 200 tys. na zakup i wyposazenie
Centrum Wsparcia Pieczy Zastepczej. Jest jeszcze ,Koordynacja dziatan w zakresie
polityki spotecznej” — tutaj w 2024 roku zmiana o 1 700 000 zt, w 2025 roku o 40 463
zt., w 2026 o 815 tys. zt, w 2027 o 307 tys. Projekt potrwa do 2028 roku.
Przewodniczacy Komisji Klaudiusz Komor podziekowat pani Dyrektor i zapytat czy
kto$ ma pytania? Przypomniat tez, ze razem z materiatami na sesje Sejmiku wszyscy
radni otrzymali raporty: Raport z wykonania w 2023 roku Programu przeciwdziatania
uzaleznieniom w wojewddztwie Slgskim na lata 2022-2030 oraz Informacje z realizacji
Programu pod nazwg Slaskie dla Rodziny w 2023 roku. Wobec braku pytan ze strony
Radnych przeszedt do kolejnego punktu porzgdku posiedzenia.

Ad. 3

Sprawozdanie z dziatalnosci Komisji Polityki Spotecznej i Ochrony Zdrowia Sejmiku
Wojewodztwa Slgskiego VI kadencji.

Przewodniczacy Komisji Klaudiusz Komor przypomniat, ze zostato przygotowane
sprawozdanie z dziatalnosci Komisji. Podziekowat Sekretarzowi Komisji za pomoc
w przygotowaniu sprawozdania, zwlaszcza, ze duzg czes¢ kadencji Komisji
przewodniczyt pan dr Piotr Banka, ktoremu réwniez podziekowat. Propozycija
sprawozdania zostata przekazana cztonkom Komisji. Zapytat, czy kto$§ ma teraz uwagi
do sprawozdania. Nastepnie zaproponowat, by da¢ wszystkim jeszcze troche czasu
na zapoznanie sie z dokumentem, na wniesienie ewentualnych uwag i przegtosowac
sprawozdanie na kolejnym posiedzeniu. Zwrécit sie do czionkow Komisji, czy
przyjmujg propozycje.

Nikt z cztonkdw Komisji nie byt przeciwny rozwigzaniu.
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Ad. 4
Sprawy rézne

Przewodniczacy Komisji Klaudiusz Komor przypomniat, ze sg do przyjecia dwa
protokoty. Jest protokét nr 62 przestany do cztonkéw Komisji w formie elektroniczne;j
Zapytat, czy ktos ma uwagi do protokotu, a wobec braku zgtoszen poddat przyjecie
protokotu nr 62 pod gtosowanie.

Komisja w gtosowaniu — za:9, przeciw: 0, wstrzymato sie: 0 — przyjeta protokodt nr 62 z
posiedzenia Komisji w dniu 17 stycznia 2024 roku.

Przewodniczacy Komisji Klaudiusz Komor przypomniat, Zze zostat jeszcze
przestany protokot nr 63. Zapytat, czy ktos chce zgtosi¢ uwagi do protokotu, a wobec
braku zgtoszen poddat przyjecie protokotu nr 63 pod gtosowanie.

Komisja w gtosowaniu — za:9, przeciw: 0, wstrzymato sie: 0 — przyjeta protokot nr 63 z
posiedzenia Komisji w dniu 14 lutego 2024 roku.

Przewodniczacy Komisji Klaudiusz Komor poinformowat, ze na skrzynki mailowe
zostato przestane pismo Zespotu Lekarzy Centrum Pulmonologii i Torakochirurgii
w Bystrej. Tytutem wprowadzenia zasygnalizowat: Sprawa nie jest catkiem swieza ale
w poczatkowym okresie dotyczyta tylko jednego oddziatu tego szpitala, gdzie
wypowiedzenia ztozyto czworo lekarzy oddziatu. Otrzymatem imiennie pismo od tych
lekarzy z prosbg o probe mediacji. Odbyto sie w Bielsku spotkanie z lekarzami, byta
na nim obecna pani Marszatek Anna Jedynak — Rykata. PAzniej kolejne spotkanie
odbyto sie w Katowicach, w ktorym uczestniczyta pani dyrektor. Wstepne ustalenia
mogtyby by¢ zachecajgce. Ostatecznie jednak konflikt rozlat sie szerzej — w tym
momencie wieksza rzesza lekarzy nie widzi wspétpracy z obecng panig dyrektor.
Wypowiedzenia ztozyto dwoch kolejnych ordynatorow kolejnych oddziatow. Wptyneto
do pana Marszatka kolejne pismo, ktére otrzymalismy do informacji jako Komisja
Zdrowia. Prosba do pani Marszatek o przyblizenie problemu.

Wicemarszatek Wojewédztwa Slaskiego Anna Jedynak — Rykata powiedziata:
Spotkan zasadniczo odbyto sie trzy. Dwa bylyw Bielsku — Biatej, przy czym pierwsze z
nich odbyto sie wylgczenie z lekarzami, ktdérzy wczesniej ztozyli wypowiedzenie.
Drugie spotkanie byto juz z pozostatymi lekarzami. Pierwsza grupa lekarzy
wypowiedziata umowy z uwagi na brak mozliwosci wspodtpracy z panig dyrektor.
Pozostali lekarzy ztozyli wypowiedzenia z uwagi na obawy w dalszym funkcjonowaniu.
W miedzyczasie odbyto sie trzecie spotkanie z udziatem pani dyrektor. Na trzecim
spotkaniu w Katowicach byt pan ordynator z pracownikami. Spotkanie nie
doprowadzito do oczekiwanego konsensusu. W miedzyczasie pani dyrektor otrzymata
polecenie zabezpieczenia, by szpital funkcjonowat — by byto zabezpieczenie jesli
chodzi o lekarzy ale przede wszystkim pacjentow. Pierwszy oddziat, ktorego lekarze
jeszcze pracujg do konca marca funkcjonuje w ograniczonym zawieszeniu.
Rzeczywiscie trwa poszukiwanie lekarzy, zostat wytoniony kierownik (jest jeden lekarz
oddziatu, gdzie lekarzy zrobili wypowiedzenia). Na pie¢ oddziatéw funkcjonuje cztery.
Jest jeszcze kwestia programu lekowego, ktéry funkcjonowat na pulmonologii — on jest
przeniesiony do poradni od 1 kwietnia. To jest najwazniejsze, by pomimo istniejgcej
sytuacji zabezpieczy¢ pacjentéw. Oczywiscie wazne jest tez dojscie do porozumienia
z lekarzami. Jest jeszcze kwestia lekarzy rezydentow. Sytuacja generalnie rozognita
sie w grudniu ubiegtego roku. PrébowaliSmy przy wsparciu pana Przewodniczgcego
porozumie¢ sie. Na dzien dzisiejszy lekarze, ktorzy ztozyli wypowiedzenia do 1
kwietnia nie zmienili zdania. Tak wyglgda sytuacja.

Przewodniczacy Komisji Klaudiusz Komor uzupetnit: Lekarze, ktérzy ztozyli
wypowiedzenia szukajg juz zatrudnienia w innych szpitalach, spotykajg sie
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z dyrektorami. Sytuacja robi sie coraz trudniejsza poniewaz okres wypowiedzenia tej
dwojki ordynatorow — zarowno Oddziatu Pulmonologicznego jak i Oddziatu Chorob
Wewnetrznych — juz ptynie. Sytuacja jest coraz bardziej niepokojgca. Nie rozumiem,
czemu pani dyrektor nie widzi zagrozenia. Zdobycie lekarzy z sgsiednich szpitali,
szczegolnie specjalistow pulmonologow, jest praktycznie niemozliwe. Tylko kto$ kto
zupetnie nie zna sie na medycynie, nie zna rynku mogtby tak. Tutaj nie wyrokuje, by
pani dyrektor, ktéra zarzgdza szpitalem tyle lat sie nie znata, moze miec¢ nadzieje po
odejsciu tylu specjalistow. Otwieram dyskusje.

Radna Renata Caban zapytata: Czy wiemy co lezy u podtoza tego konfliktu, jakie sg
stanowiska tych ludzi? Dlaczego nie potrafig wspotpracowac? Co zadziato sie w
grudniu, gdzie ten konflikt tak bardzo sie objawit?

Przewodniczacy Komisji Klaudiusz Komor powiedziat, Ze uczestniczyt w spotkaniu
by pozna¢ argumentacje lekarzy: Oni twierdzg, ze od pewnego czasu (ponad roku) nie
majg platformy wspotpracy z panig dyrektor, ze podejmuje decyzje nie uwzgledniajgc
decyzji ordynatoréw oddziatéw. Przesuwa personel z oddziatu na oddziat, ograniczyta,
a w pewnym sensie uniemozliwita, szkolenie, odmawiata zgody na otwarcie
specjalizacji przez co zwolnita sie jedna osoba. Wszystko prawdopodobnie zaczeto sie
od problemow na izbie przyjeé, gdzie ta obsada dyzurowa byta trudna do utrzymania
i pani dyrektor prébowata rozwigzania narzucajgcego obowigzek dyzurowania,
propozycje pracy zmianowej. Konflikt narastat, ponadto pani dyrektor nie bardzo
chciata rozmawiac. Zrobili wiec taki drastyczny krok jak ztozenie wypowiedzen. Ten
jeden oddziat, od ktérego sie zaczeto. To jest jednak maty szpital i oddziaty sg
naczyniami potgczonymi, gdzie mamy dwie pulmonologie, na ktérych dyzurowat jeden
lekarz na zmiane. Teraz, gdy ubyto tych lekarzy z jednego oddziatu, dyzury musieli
przejgc lekarze z drugiego oddziatu — oni bojg sie, ze po pierwsze nie dadzg rady sami
zapewnic obsady, po drugie sami nie podotajg takiej ilosci chorych. Z tego powodu ci
pozostali lekarze w rozmowie bezposredniej uwazajg, ze wina jest po stronie dyrekcji
i wtasciwie oczekujg jako mozliwego rozwigzania rezygnacji ze strony dyrekciji.

Wicemarszatek Wojewédztwa Slaskiego Anna Jedynak — Rykata powiedziata: Nie
bierzemy zadnej strony. Bardzo wazna sprawa — warto zawsze wystuchac kazdej ze
stron. Stad tez przy udziale dwéch stron trzecie spotkanie. Rzeczywiscie argumenty
zatogi dotyczyty dialogu. Zaskakujgce jest to, ze pani dyrektor zarzagdza szpitalem
prawie 20 lat i z czescig zespotu pani dyrektor prawie tyle wspotpracuje. Nie wszystkie
kwestie sie potwierdzity. Lekarze zlozyli wypowiedzenia. Najwazniejsze jest
prawidiowe funkcjonowanie szpitala — na dzien dzisiejszy to dylemat tej sytuacji. Po
obu stronach rozwigzania sg kategoryczne — albo jedna strona albo druga. Byly tez
ewentualne dyskusje o dyrektorze medycznym. Na dzien dzisiejszy pani dyrektor
z zespotem probuje zapewni¢ funkcjonowanie szpitala.

Istaba jakoS¢ dzwieku w wypowiedziach pani Marszatek Anny Jedynak-Rykaty z
powoddow problemow technicznychl/

Radna Ewa Zak na wstepie zasygnalizowata, Zze styszata co drugie stowo pani
Marszatek. Nastepnie zapytata: Czy bedzie jeszcze jakie$ spotkanie? Sprawa jest
powazna. W tej chwili ztozyli juz wypowiedzenie lekarze internisci, a interny w Bielsku
mamy bardzo mato. Jezeli oni odejdg, to zdajemy sobie sprawe, ze nie przyjdg
z powrotem. Za wszelkg cene trzeba ich zatrzymac¢. Z rozmoéw z pracujgcymi tam
wynika, ze sprawa jest personalna. Lekarzom nie chodzi o pienigdze — chodzi o inng
wspotprace. Mam nadzieje, ze konflikt zdgzy sie jakos rozwigzac¢ zanim lekarze odejda.
Przewodniczacy Komisji Klaudiusz Komor zauwazyt: Sytuacja wyglada tak, ze
ruchem pani dyrektor na te wypowiedzenia byto ogtoszenie konkursu na ordynatora
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oddziatu wtedy, kiedy jeszcze funkcjonowat poprzedni ordynator, rozstrzygniecie
konkursu i zwolnienie poprzedniego ordynatora z obowigzku Swiadczenia pracy ze
skutkiem natychmiastowym. W tym momencie ciezko mowi¢, ze ktéras ze stron moze
ustgpic. To byto wysoce nieodpowiedzialne ze strony pani dyrektor — zamiast probowac
zazegnac konflikt doprowadzita do jego zaognienia. A to sg naczynia potgczone — to
jest maty szpital. Wiemy wczesniej, ze torakochirurgia, ktéra tam funkcjonuje tez
stracita najlepszego specjaliste — tam ilos¢ pacjentow rowniez spada. Zastanawiam sie
nad zaproponowaniem w trybie pilnym Komisji Zdrowia na miejscu i spotkania z
lekarzami. Nie wiem jednak, czy oni jeszcze w tym momencie bedg sktonni rozmawiac
— oni szukajg pracy gdzie indziej, nie widzg szans na kompromis przy tej pani dyrektor.
Radna Katarzyna Stachowicz powiedziata: Wychodzi na to, ze tam naprawde nie ma
wspotpracy i zadnej komunikacji. Problem jest od kilku miesiecy, do mnie tez
dochodzity takie gtosy. Pytanie do pani Marszatek — czy Zarzad nie rozwaza wymiany
pani dyrektor? Juz mieliSmy takg sytuacje w Szpitalu w Rybniku, gdzie pani dyrektor
w ogole nie rozmawiata z lekarzami. Dla nas, dla Wojewoddztwa Slgskiego
najwazniejsza kwestig jest zabezpieczenie pacjentéw. Bystra to maty, specjalistyczny
szpital. To nie jest kwestia rezygnacji jednego czy dwoch lekarzy. Tu praktycznie
rezygnujg cate oddziaty — nie ma tu zabezpieczenia. Stad pytanie do pani Marszatek,
czy Zarzad nie rozwazat zmiany dyrektora? Ewidentnie przyczyna jest wspotpraca z
panig dyrektor tego szpitala.

Wicemarszatek Wojewédztwa Slaskiego Anna Jedynak — Rykata odpowiedziata:
Temat byt poruszany na Zarzadzie, relacjonowatam ten konflikt. Pani dyrektor dostata
polecenie rozmowy z lekarzami — rozwigzania tego problemu na poziomie szpitalnym.
Chodzito o komunikacje i taki miatam sygnat od lekarzy, ze pani dyrektor nie podejmuje
dialogu. Przez jakis czas byta tez na L4. Po powrocie temat zaognit sie bardziej. W
pierwszej kolejnosci poleciliSmy (konkretnie ja) zabezpieczenie pacjentéw. Pani
dyrektor mowi, ze jest to zabezpieczone. Ale wiemy, ze wypowiedzenia uptywajq.
Dyskusja bedzie jeszcze przeprowadzona na posiedzeniu Zarzadu. Nie mozemy
pozwoli¢ sobie, by szpital stracit renome, by stracili pacjenci. To 0 czym mowi pani
Radna to doprowadzenie do jednego rozwigzania, jednej ze stron.

Radna Katarzyna Stachowicz zauwazyta, ze to jest sytuacja, w ktérej zagrozone jest
dalsze funkcjonowanie tego szpitala. W sytuacji, jezeli lekarze rzeczywiscie nie
potrafig porozumie¢ sie w sprawach podstawowych z dyrektorem, ktéry jest
menadzerem szpitala, ktory nim zarzadza i ktéry powinien zarzgdzac jak najlepiej, to
w takiej sytuacji jest to po stronie dyrektora. Pani Marszatek rozmawiata, a nie ma
Zzadnej poprawy w tej komunikacji i w dalszym funkcjonowaniu tej jednostki.
Wicemarszatek Wojewédztwa Slaskiego Anna Jedynak — Rykata odpowiedziata,
ze rozmowy rozstrzygajgce mamy jeszcze przed soba.

Przewodniczacy Komisji Klaudiusz Komor powiedziat: Ostatnie informacje od
zatogi sg takie, ze w zwigzku z tym, ze to trwa tak dtugo oni wycofujg sie z deklaracji,
ktéra ztozyli na naszym wspdlnym spotkaniu — Zze jezeli bedzie zmiana dyrektora
naczelnego to wycofajg wypowiedzenia i zapewnig dyrektora ds. medycznych na czas
do wyboru nowego. Oni juz raczej zrezygnowali i szukajg pracy gdzie indziej. Mysle,
ze na ewentualng decyzje mamy jeden/dwa dni, pewnie maksymalnie do sesji. Pozniej
mamy koniec marca i umowy tym lekarzom wygasng, oddziat pewnie bedzie do
zamkniecia. Pytanie do cztonkdéw Komisji, czy chcg dodatkowego spotkania, czy
chcemy moze zaprosi¢ panig dyrektor na Komisje Zdrowia? Mozemy zorganizowaé
nadzwyczajng Komisje w przysztym tygodniu.

Radny Jan Kawulok powiedziat: Mam za mato danych, by zajg¢ stanowisko. Pan
Przewodniczgcy wspomniat o izbie przyje¢. U nas faktycznie olbrzymim problemem
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jest przyjmowanie pacjentéw, szczegolnie pogotowie bielskie ma problemy. Faktycznie
dzieje sie w tym roku. Co drugi dzien jest informacja o zawieszeniu jakiego$ oddziatu
w wojewddztwie slgskim. To nie zawsze trafia do pani Marszatek, bo dotyczy tez
szpitali powiatowych — to skupia sie u wojewody i tam podejmowana jest decyzja. Ten
temat jest niezwykle trudny. Tutaj padt przyktad Rybnika, ktory obserwuje od roku 2015
— wtedy byty pierwsze konflikty miedzy innymi z pielegniarkami. Od tego czasu jest
chyba czwarty dyrektor. Sytuacja chwilowo jest stabilniejsza, jest ale wzrost
zadtuzenia, bo tam byly pewne ustepstwa ptacowe. Nie wiem, czy temat w kontekscie
jednej jednostki jesteSmy w stanie omowic, poniewaz tych tematéw jest duzo. Pottorej
roku temu przedstawiatem pewne sugestie rozwigzan co do sposobu ksztatcenia
kadry, dopuszczania do zawodu, ksztatcenia pielegniarek. To wszystko w tej chwili sie
nawarstwito. Zmiany dyrektora to najlepsze dziatanie pod warunkiem, ze ma sie
lepszego na to miejsce. Panig dyrektor znam od przeszto 15 lat, czes¢ lekarzy tez
znamy. Sytuacja jest niebezpieczna jezeli poszto to w konflikt osobowy. Tutaj zadne
recepty na udziat Komisji niewiele pomoze. Na pewno trzeba przemyslec¢ za i przeciw
jednego i drugiego rozwigzania. Moze zdarzyC sie sytuacja, ze Zarzad zwolni panig
dyrektor, przyjdzie kto$ inny, a proces jak powiedziat pan Przewodniczacy bedzie
postepowat nadal. Dzisiaj mamy problem, Zze lekarze odchodzg ze szpitala do
lecznictwa otwartego. Coraz lepsze zarobki lekarzy spowodowaty, ze wypracowujg
mniej godzin, nie potrzebujg tylu dyzurow co kiedys. Ma to tez ujemne konsekwencje.
Komisja mysle niczego nie rozwigze. Jest raczej pytanie, czy pani dyrektor i lekarze,
ktorzy ztozyli te wypowiedzenia, sg w stanie w waskim gronie szuka¢ kompromisu. Nie
mam jednak wiedzy na ten temat.

Przewodniczacy Komisji Klaudiusz Komor zaproponowat jeszcze poczekaé: Jezeli
bedzie nastepna Komisja, pewnie niedtugo i sytuacja w Bystrej bedzie jeszcze taka
jaka jest, to zaprosze panig dyrektor na spotkanie. Zastanowie sie, czy wtedy nie
zrobimy Komisji stacjonarnie. Wtedy zazgdamy informacji od pani dyrektor. W tej chwili
pani dyrektor deklaruje pani Marszatek, ze panuje nad sytuacja, ze utrzyma szpital
i przedstawia na to pisma. Trudno nam jednoznacznie powiedzie¢ w tej chwili, ze tego
nie utrzyma i sie nie uda. Z drugiej strony obawiamy sie, ze jezeli lekarze juz sie
zwolnig to ich powrét bedzie praktycznie niemozliwy tak jak w Rybniku. W tej chwili
odtworzenie interny jest ,mission impossible” po tym wszystkim, co sie stato, choc jest
zupetnie nowy dyrektor, zupetnie inne podejscie do zatogi, inna atmosfera pracy. Jezeli
wiec do nastepnej Komisji Zdrowia problem nie bedzie rozwigzany, to zaprosimy panig
dyrektor i robimy posiedzenie stacjonarne.

Radny Jan Kawulok odnosnie interny w Rybniku powiedziat: Faktycznie chyba dzisiaj
na Slasku mamy tyle internistéw, ze wystarczyloby tylko na obsade potowy oddziatéw,
ktére byly. Reszta internistow nie chce pracowa¢ w oddziatach szpitalnych z réznych
powodow — najczesciej jest to lepsza oferta, spokojniejsza praca, mniejsza
odpowiedzialnos¢ w lecznictwie otwartym, szczegdlnie lekarzy rodzinnych. Kiedys w
lecznictwie otwartym pracowali lekarze, ktérzy nie zostawali w szpitalach. Pytanie, czy
uda sie odwrdcic ten trend. By¢ moze trzeba bedzie siegng¢ bardziej po mtodg kadre,
po rezydentow.

Przewodniczacy Komisji Klaudiusz Komor powiedziat: Wczoraj bytem na
posiedzeniu statej sejmowej podkomisji ds. organizacji stuzby zdrowia. Otrzymalismy
raport, wedtug ktérego sredni wiek internisty w Polsce w tej chwili to 57 lat. 39%
zatrudnionych internistow jest w wieku emerytalnym. Biorgc pod uwage ilosé
szkolgcych sie w tej specjalizacji, wiek emerytalny osiggnie ponad 4 tys. osob, a
wyszkoli sie w tym samym czasie tylko 2600 osob. Dodatkowo internistéw bedzie wiec
caty czas ubywac. Taka sama sytuacja jest niestety w chirurgii, a zdecydowanie gorsza
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w pediatrii, gdzie az 49% wszystkich pediatrow jest w wieku emerytalnym.

Radny Jan Kawulok powiedziat: W zesztym tygodniu bytem na Komisji Zdrowia
Zwigzku Wojewoddztw. Byto spotkanie z panig dyrektor na temat ksztatcenia kadr
medycznych. Co byto absurdalne dla wszystkich — konsultanci w tej chwili zaostrzyli
kryteria do osrodkow, ktore ksztatcg. Faktycznie dyrektorzy wycofujg sie z ksztatcenia,
nie sktadajg aplikacji o ksztatcenie, bo procedura tak wyostrzona powoduje, ze tych
kryteriow nie spetniajg. Minister probowat zmieni€¢ niektérych konsultantow, co
spotkato sie z ostrg reakcjg Srodowiska, ktére mowi, ze to jest metoda na podnoszenie
jakos¢ — wyzszy poziom ksztatcenia. Wydaje sie, ze gdzie$ ten ,ztoty Srodek”
decydenci bedg musieli znalez¢.

Przewodniczacy Komisji Klaudiusz Komor powiedziat: To jest poktosie tego, ze w
lutym zesztego roku weszty nowe programu specjalizacji. Zgodnie z ustawg w ciggu
roku od tego momentu wszystkie oddziaty powinny przejs¢ tzw. reakredytacje czyli
odnowi¢ swoje uprawnienia do specjalizowanie. W zwigzku z tym, o czym mdwi pan
Radny, te kryteria sg bardzo wysrubowane i czes¢ oddziatéw uwaza, ze im sie to nie
opfaca, szczegolnie z interny.

Wicemarszatek Wojewédztwa Slaskiego Anna Jedynak — Rykata w kwestii
Rybnika poinformowata, ze w kwietniu interna bedzie odtworzona w czesci. W
miedzyczasie byto spotkanie z konsultantem wojewddzkim, z Wojewodg, z NFZ w
sprawie wsparcia w poszukiwaniu lekarzy. Jesli nie zmieni sie sposob organizaciji
opieki internistycznej na poziomie POZ (to przetozenie czesci diagnostycznej) nie
rozwigzemy problemu opieki szpitalnej.

Przewodniczacy Komisji Klaudiusz Komor przeszedt do kolejnego tematu.
Przypomniat, ze skierowaliSmy pismo do dyrektora Szpitala w Czestochowie, ktore
byto poktosiem pisma (................. ) z roéznymi zarzutami. Poinformowat, ze
otrzymalismy odpowiedz od pana dyrektora, ktéry jednoznacznie twierdzi, ze sprawa
zostata zamknieta. Byta przeprowadzona analiza przez specjalnie do tego powotany
zespot i dyrektor nie widzi sensu kontynuowania tematu. Podobnie wypowiadalismy
sie na jednej z Komisji. Odpowiedz dyrektora bedzie na skrzynkach mailowych.
Przewodniczacy Komisji Klaudiusz zapytat, czy kto$ chciatby zabraé gtos w
sprawach réznych, biezgcych.

Radny Jan Kawulok zapytat, czy sg powotane nowe rady spoteczne przez Zarzad.
Wicemarszatek Wojewodztwa Slaskiego Anna Jedynak — Rykata poinformowata,
Ze dzisiaj Zarzgd powotat rady na nowg kadencje.

Przewodniczacy Komisji Klaudiusz wobec braku kolejnych zgtoszeh podziekowat
wszystkim za udziat w posiedzeniu i zakonczyt posiedzenie Komisiji.
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