
                  Uchwała nr 622/70/VII/2025……/ ………
Zarządu Województwa Śląskiego  
z dnia 26.03.2025 r.
                                                                           2018r.………………
w sprawie:

zmiany statutu Regionalnego Ośrodka Doskonalenia Nauczycieli i Informacji Pedagogicznej „WOM” w Rybniku.

Na podstawie: art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r. poz. 566 z późn. zm.), § 2 ust. 3 pkt 1 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie placówek doskonalenia nauczycieli (tekst jednolity: Dz.U. z 2023 r. poz. 2738 z późn. zm.) oraz § 6 ust. 1 Statutu Regionalnego Ośrodka Doskonalenia Nauczycieli i Informacji Pedagogicznej „WOM” w Rybniku, stanowiącego załącznik do uchwały nr 1093/127/VI/2020 Zarządu Województwa Śląskiego z dnia 20 maja 2020 r. 
z późn. zm.,  po zaopiniowaniu przez Komisję Edukacji, Nauki i Kultury Sejmiku Województwa Śląskiego

Zarząd Województwa Śląskiego
[bookmark: _GoBack]uchwala

§ 1.

Zmienia się statut Regionalnego Ośrodka Doskonalenia Nauczycieli i Informacji Pedagogicznej „WOM” w Rybniku, w brzmieniu stanowiącym załącznik do uchwały nr 1093/127/VI/2020 Zarządu Województwa Śląskiego z dnia 20 maja 2020 r. z późn. zm. w ten sposób, że: 

1) § 3 ust. 1 pkt 3 lit. e statutu otrzymuje brzmienie: 

„5) organizuje doskonalenie zawodowe pracowników ośrodka;”

2) § 3 ust. 3 statutu otrzymuje brzmienie:  

„3. Pracownicy ośrodka:
1) [bookmark: _Hlk191292066]do organizowania i prowadzenia działalności statutowej w ośrodku mogą być zatrudnieni:
a) nauczyciele-konsultanci,
b) nauczyciele-doradcy metodyczni, których zatrudnienie następuje na podstawie decyzji Śląskiego Kuratora Oświaty,
c) nauczyciele-bibliotekarze,
d) specjaliści niebędący nauczycielami;

2) do obsługi administracyjnej zatrudniani są pracownicy ekonomiczni, inżynieryjno-techniczni, administracji i obsługi;
3) wszyscy pracownicy ośrodka wykonują zadania i obowiązki określone w zakresach czynności;
4) szczegółowy zakres zadań nauczyciela-doradcy metodycznego określa Śląski Kurator Oświaty;
5) pracownicy placówki mogą wchodzić w skład wojewódzkich zespołów zadaniowych, powoływanych w zależności od potrzeb diagnostycznych 
i edukacyjnych województwa przez organ prowadzący. Praca w takich zespołach uwzględniana jest w planach pracy w ramach zadań obowiązkowych placówki.”;

3) § 5 ust. 4 statutu otrzymuje brzmienie: 

[bookmark: _Hlk191292307]„4. Podpisywanie dokumentów finansowych i zobowiązań majątkowych:
1) do podpisywania dokumentów finansowych i zobowiązań majątkowych mają prawo dyrektor ośrodka i główny księgowy;
2) w szczególnie uzasadnionych przypadkach dyrektor ośrodka może udzielić indywidualnego upoważnienia wicedyrektorowi lub innemu pracownikowi ośrodka do podpisywania dokumentów finansowych lub zobowiązań majątkowych;
3) podpis głównego księgowego jest obowiązkowy na każdym dokumencie finansowym lub zobowiązaniu majątkowym;
4) w przypadku nieobecności głównego księgowego, wymagana jest kontrasygnata pracownika upoważnionego przez dyrektora do zastępowania głównego księgowego.”.

§ 2.

Wykonanie uchwały powierza się Marszałkowi Województwa.

§ 3.

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
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