Zatgcznik nr 1

do uchwaly nr 862/77/V11/2025
Zarzadu Wojewddztwa Slaskiego
Z dnia 22.04.2025 r.

ZARZAD WOJEWODZTWA SLASKIEGO
ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Zespotu Pies$ni i Tanca ,,Slask” im. Stanistawa Hadyny w Koszecinie,
ul. Zamkowa 3, 42-286 Koszecin

Celem konkursu jest wylonienie kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu Piesni i Tanca
,Slask” im. Stanistawa Hadyny w Koszecinie - instytucji kultury, ktérej organizatorem jest
Wojewodztwo Slaskie wspotprowadzonej z Ministrem Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

Opis kwalifikacji wymaganych od kandydata na stanowisko dyrektora instytuciji
kultury:

1)
2)

3)

5)

6)

7)

8)

wyksztatcenie wyzsze magisterskie;

udokumentowany, co najmniej 5-letni staz pracy na stanowisku kierowniczym
(w obszarze dziatalnosci muzycznej badz kulturalnej);

minimum 5-letni staz pracy w instytucjach kultury, organizacjach pozarzadowych lub
podmiotach dziatajgcych w obszarze kultury;

4) minimum 5-letnie, udokumentowane doswiadczenie w realizacji projektow
miedzynarodowych;

znajomosc¢ przepiséw z zakresu funkcjonowania i finansowania instytucji kultury w
tym ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z 2024 r.
poz. 87), ustawy o finansach publicznych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1530 z p6zn. zm.),
Kodeksu Pracy (Dz.U. z 2025 r. poz. 277 z p6zn. zm.), ustawy Prawo zamowien
publicznych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1320.);

korzystanie z petni praw publicznych i posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych, niekaralno$¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe;

niekaralnos$¢ zakazem pemienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2024 r.
poz. 104);

w przypadku cudzoziemcéw lub obywateli polskich na stale mieszkajgcych za
granicg — znajomo$¢ jezyka polskiego pozwalajgca na swobodng komunikacje
poswiadczong certyfikatem zgodnie z ustawg z dnia 7 paZdziernika 1999 r. o jezyku
polskim (Dz. U. z 2024 r. poz. 1556).

Okreslenie umiejetnosci i kompetenciji, jakie ma posiadaé¢ kandydat na stanowisko
dyrektora instytuciji kultury:

1)
2)

doswiadczenie w zarzgdzaniu zespotem;
dobra umiejetnos¢ organizacji i koordynacji dziatan zespotow ludzkich.



Umiejetnosci i kompetencje dodatkowe (hieobowiazkowe):

1) ukonczone studia podyplomowe, szkolenia oraz kursy zwigzane z obszarem kultury;

2) doswiadczenie w realizacji projektéw zwigzanych z pozyskiwaniem $rodkow
finansowych ze Zrédet zewnetrznych;

3) znajomos$¢ zagadnienn zwigzanych z funkcjonowaniem Zespotu (polska kulturg
ludowa, a takze z jej upowszechnianiem).

Okreslenie zadan, jakie ma realizowaé¢ dyrektor w zakresie biezgcego
funkcjonowania i rozwoju instytucji kultury:

1) kierowanie statutowg dziatalnoscia instytucji, planowanie i wytyczanie kierunkéw jej
dziatania;

2) prawidtowe planowanie i dysponowanie srodkami budzetu instytuciji;

3) zapewnienie skutecznej kontroli zarzadczej w instytucji;

4) zarzadzanie instytucja i reprezentowanie jej na zewnatrz;

5) pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych na realizacje projektéw;

6) organizowanie i prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej oraz wspOipraca ze
srodowiskami kultury;

7) wskazywanie nowych kierunkdéw rozwoju z zachowaniem statutowego profilu
instytuciji.

Wymagane dokumenty:

1) pisemne zgtoszenie do konkursu (list motywacyjny) zawierajgce uzasadnienie
kandydowania na stanowisko dyrektora Zespolu Pieéni i Tarca ,Slask” im.
Stanistawa Hadyny w Koszecinie;

2) kwestionariusz osobowy z opisem dotychczasowej pracy zawodowej oraz danymi
kontaktowymi (druk zatgczony do ogtoszenia na stronie internetowej Wojewddztwa
Slaskiego: www.slaskie.pl);

3) program dziatania Zespotu Pie$ni i Tanca ,Slask” im. Stanistawa Hadyny w
Koszecinie na sezony artystyczne ............ — w perspektywie co najmniej trzech i
nie wiecej niz pieciu sezonéw artystycznych (opracowany zgodnie ze wzorem
zatagczonym do ogloszenia na stronie internetowej Wojewddztwa Slaskiego:
www.slaskie.pl);

4) kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztalcenie i kwalifikacje
(dyplomy, certyfikaty, Swiadectwa, itp.);

5) kopie dokumentéw potwierdzajgcych co najmniej 5-letni staz pracy w instytucjach
kultury, organizacjach pozarzadowych lub podmiotach dzialajacych w obszarze
kultury;

6) kopie dokumentéw potwierdzajacych co najmniej 5-letnie dos$wiadczenie w
realizacji projektow miedzynarodowych;

7) kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy na stanowisku kierowniczym
(Swiadectwa pracy, zaswiadczenie o aktualnym zatrudnieniu, itp.);

8) w zakresie kryteriow wymienionych w cz. Il o$wiadczenia i/lub kopie dokumentow
potwierdzajagce ich spetnienie (dyplomy studidbw podyplomowych, certyfikaty
ukonczonych kurséw, szkoleh antymobbingowych, antydyskryminacyjnych, czy
z zakresu zarzgdzania zespotem/ instytucjg kultury/ finansami/ projektami itp.);



VL.

9)

10)
11)

12)

13)

o$wiadczenia (druk zatgczony do ogtoszenia na stronie internetowej Wojewodztwa
Slaskiego: www.slaskie.pl): ze kandydat nie byt skazany za przestepstwo popetnione
umysinie oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne lub karno-
skarbowe, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji kierowniczych
zwigzanych

z dysponowaniem Srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 104 z p6zn. zm.), ze kandydat posiada
petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych, a
takze o braku przeciwskazarn zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

adres do korespondencji elektronicznej;

wypetniona i podpisana informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych -
zgodnie z ogdlnym rozporzadzeniem UE o ochronie danych osobowych nr 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

do wniosku mogg by¢ dotaczone inne dokumenty potwierdzajgce dorobek i
osiaggniecia zawodowe (np. opinie, rekomendacije);

spis wszystkich sktadanych dokumentow.

Sposob i termin ztozenia dokumentéw:

1)

2)

3)
4)

5)

dokumenty i os$wiadczenia nalezy skladaé w jezyku polskim, a dokumenty
obcojezyczne powinny by¢ przettumaczone na jezyk polski przez tlumacza
przysiegtego;

kopie dokumentéw wymienionych w cz. IV kandydat powinien opatrzy¢ na kazdej
stronie oswiadczeniem o nastepujacej tresci: ,Oswiadczam, ze niniejszy dokument
jest zgodny z oryginalem” oraz data i wlkasnorecznym podpisem;

pozostate dokumenty i os$wiadczenia powinny by¢é wiasnorecznie podpisane
przez kandydata;

kandydat moze zosta¢ zobowigzany przez komisje konkursowg do przedstawienia
do wgladu oryginatéw dokumentow ztozonych w formie kopii;

w przypadku wyboru na stanowisko, ztozony przez kandydata program dziatania
Zespotu Piesni i Tanca ,Slask” im. Stanistawa Hadyny w Koszecinie na sezony

artystyczne ........ bedzie zalgcznikiem do umowy w sprawie warunkéw
organizacyjno-finansowych dziatalnoéci Zespolu Pie$ni i Tanca ,Slask” im.
Stanistawa Hadyny

w Koszecinie i zostanie podany do publicznej wiadomosci w terminie 7 dni od dnia
powotania dyrektora instytucji kultury na stronie internetowej organizatora w
Biuletynie Informacji Publicznej;

6) wniosek wraz z wymaganymi zatgcznikami nalezy przesta¢ w zamknietej kopercie
z podanym na kopercie adresem zwrotnym kandydata oraz dopiskiem: ,KONKURS
NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA ZESPOtU PIESNI | TANCA
,SLASK” IM. STANISEAWA HADYNY W KOSZECINIE. NIE OTWIERAC” na adres:
Departament Kultury i Dziedzictwa Kulturowego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Slaskiego, ul. Ligonia 46, 40-037 Katowice albo skiadaé osobiscie

w Kancelarii Ogo6lnej Urzedu Marszatkowskiego w ciggu 30 dni od daty
opublikowania ogtoszenia (decyduje data wpltywu do Urzedu). Wnioski przestane
albo ztozone po terminie nie zostang poddane procedurze konkursowe;.

Informacje dodatkowe:



1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)
9)

10)

warunkiem dopuszczenia do postepowania konkursowego jest zlozenie wszystkich
wymaganych dokumentéw;

konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu Pieéni i Tanca ,Slask”
im. Stanistawa Hadyny w Koszecinie odbywa sie z uwzglednieniem przepiséw
ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (t.j. Dz.U. z 2022
r.

poz. 902);

kandydat ma mozliwos¢ zapoznania sie z warunkami organizacyjno-finansowymi
dziatalnosci Zespotu Piesni i Tanca ,Slask” im. Stanistawa Hadyny w Koszecinie
w siedzibie instytucji: Koszecin, ul. Zamkowa 3, tel. 34 310 64 15 — od poniedziatku
do pigtku w godz. 9.00 — 14.00 oraz w Departamencie Kultury i Dziedzictwa
Kulturowego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Slaskiego, Katowice, ul.
Powstancow 34 (pok. 308), tel. 32 77 40 217 — od poniedziatku do piatku w godz.
9.00 — 14.00, po wczesniejszym telefonicznym uzgodnieniu terminu;

postepowanie konkursowe na kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu Piesni
i Tanca ,Slask” im. Stanistawa Hadyny w Koszecinie zostanie przeprowadzone przez
komisje konkursowag powotang przez Zarzad Wojewoddztwa Slaskiego zgodnie
z regulaminem okreslajacym szczegétowy tryb i harmonogram pracy tej komisji;

lista kandydatéw spetniajacych kryteria okreslone w ogtoszeniu o konkursie oraz
dopuszczonych do drugiego posiedzenia zostanie opublikowana na stronie
internetowej Wojewddztwa Slaskiego: www.slaskie.pl; o miejscu i terminie rozmowy
z komisjg konkursowa kandydaci zostang powiadomieni drogg elektroniczng na
adres wskazany przez kandydata we wniosku;

termin rozpatrzenia ztozonych ofert przewidywany jest w ciggu 60 dni od daty uptywu
terminu skfadania wnioskow;

informacja o wyniku konkursu zostanie zamieszczona nha stronie internetowej
Wojewddztwa Slaskiego: www.slaskie.pl;

zwrot dokumentéw ztozonych do konkursu nastgpi po jego zakohczeniu i ogtoszeniu
wyniku (nie dotyczy kandydata, ktéry zostanie powotany na stanowisko dyrektora);
korespondencja z uczestnikami konkursu odbywaé sie bedzie wylacznie droga
elektroniczng na adres wskazany przez kandydata we wniosku;

zlozenie dokumentow, o ktdrych mowa w niniejszym ogloszeniu oznacza wyrazenie
zgody na postanowienia tego ogtoszenia.



