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Druk nr 1
Druk należy odpowiednio dostosować.

Wniosek o rozpoczęcie konkursu na wolne stanowisko kierownika wojewódzkiej samorządowej
jednostki organizacyjnej województwa śląskiego

	Nr z rejestru wniosków 
(nadaje Departament Zarządzania Zasobami Ludzkimi)
	

	Wojewódzka samorządowa
jednostka organizacyjna województwa śląskiego (wsjo)
	

	Komórka organizacyjna  nadzorująca wsjo
	


	Proponowane stanowisko
	Kierownik wojewódzkiej samorządowej jednostki organizacyjnej województwa śląskiego

	Osoba do kontaktu 
(imię i nazwisko, stanowisko, 
 nr telefonu)
	

	Czas publikacji ogłoszenia:
	☐ 14 dni;  ☐ 21 dni;  ☐ 28 dni;  ☐ inne[footnoteRef:1] ……… . [1:  Minimum 10 dni zgodnie z art. 13 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych 
(t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135);] 


	Dodatkowe miejsce zamieszczenia ogłoszenia 
poza obligatoryjnymi: tablica ogłoszeń tut. Urzędu i Biuletyn Informacji Publicznej 
(proszę zaznaczyć właściwe pole)
	Ogłoszenie proszę umieścić na/w:
☐ serwisie rekrutacyjnym, z którym Urząd współpracuje;
☐ inne: ………………………………………………………………… .

	WYMOGI NA STANOWISKU

	Zakres zadań 
	










	Wykształcenie 
	wyższe (I lub II stopnia)[footnoteRef:2]; [2:  Należy wybrać odpowiednie;] 


	Preferowany/wymagany
kierunek studiów 
(niepotrzebne skreślić)
	


	Staż pracy
(wskazano minimum ustawowe)
	co najmniej 3 lata (lub więcej) stażu pracy, w tym dopuszczalne wykonywanie przez co najmniej 3 lata działalności gospodarczej 
o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku;


	Doświadczenie zawodowe 
	

	

Wymagania niezbędne 
(należy wskazać oprócz wymienionych 


	1) obywatelstwo polskie[footnoteRef:3]; [3:  Wymóg na podstawie art. 21 ust. 2 ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych 
(t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 632 z późn. zm.);] 

2) pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie 
z pełni praw publicznych;
3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe;
4) niekaralność zakazem pełnienia funkcji kierowniczych związanych z dysponowaniem środkami publicznymi;
5) [bookmark: _GoBack]zgoda na przeprowadzenie postępowania sprawdzającego celem uzyskania poświadczenia bezpieczeństwa upoważniającego do dostępu do informacji niejawnych 
o klauzuli „poufne”[footnoteRef:4];  [4:  Wymóg na podstawie art. 22 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych 
(t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 632 z późn. zm.);] 

6) znajomość przepisów i ustaw: o samorządzie województwa, 
o pracownikach samorządowych, inne, jakie [footnoteRef:5] ………………… [5:  Należy wskazać akty prawne, których znajomość jest niezbędna do podjęcia pracy na proponowanym stanowisku.] 







	Predyspozycje i kompetencje miękkie (wskazać maks. 5)
	




	Dodatkowe  
(niewymagane)
	




	Uzasadnienie kierownika komórki organizacyjnej nadzorującej wsjo, do której ma zostać przeprowadzony konkurs
	
………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………
………....…………………………………………………………………...………………………………………………………………………………


………..………………………
data i podpis

	Opinia osoby nadzorującej wsjo, do której ma zostać przeprowadzony konkurs[footnoteRef:6] [6:  Marszałek/Wicemarszałek/Członek Zarządu/Skarbnik/Sekretarz Województwa Śląskiego nadzorujący pracę komórki organizacyjnej, nadzorującej wsjo lub osoba upoważniona – zgodnie z obowiązującym systemem zastępstw.] 

	☐ pozytywna
☐ negatywna, uzasadnienie: …………………………………………..






..............................................
data i podpis

	Opinia Dyrektora 
Departamentu ZL
	☐ pozytywna
☐ negatywna, uzasadnienie: …………………………………………..






.…………………….…..…………….....…
data i podpis 

	Decyzja Marszałka 
	
☐ zgoda
☐ brak zgody






….................................................................
             data i podpis 
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