Zalacznik

do Uchwaty nr 300/171/V/2017
Zarzadu Wojewddztwa Slaskiego
z dnia 14 lutego 2017 r.

Regulamin prac

Zespolu ds. samooceny ryzyka naduzy¢ finansowych

§1

Postanowienia ogolne
Zespot ds. Samooceny ryzyka, zwany dalej Zespolem, powolywany jest przez Zarzad
Wojewodztwa Slaskiego.
Zarzad Wojewodztwa Slaskiego okreéla tres¢ Regulaminu prac Zespoli na podstawie
stosownej Uchwaly Zarzadu Wojewodztwa.
. Regulamin prac Zespotu, okresla tryb pracy Zespoh, zasady wyboru Przewodniczacego
Zespohy, zadania Zespohu i zasady obowiazujace cztonkéw Zespohu.
Zespot dziata na podstawie:

— ,Wytycznych  programowych ~w  sprawie  wprowadzenia  skutecznych
i proporcjonalnych srodkéw zwalczania naduzy¢ finansowych oraz zarzqdzania
ryzykiem naduzy¢ finansowych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slgskiego na lata 2014-2020”, przyjetych Uchwala Zarzadu
Wojewddztwa Slaskiego z dnia 2 lutego 2016 roku, nr 197/90/V/2016;

— Wytycznych KE dla Panstw czlonkowskich i instytucji wdrazajacych programy
,»Ocena ryzyka naduzy¢ finansowych oraz skuteczne i proporcjonalne Srodki
zwalczania naduzy¢ finansowych, EGESIF_14-0021-00 z dnia 16 czerwca 2014
roku;

— niniejszego Regulaminu.

Zespot zostaje powolany na okres realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020.

Ilekro¢ w Regulaminie mowa o:

a) Arkuszu oceny — nalezy przez to rozumie¢ Arkusz oceny ryzyka naduzyc

finansowych, stanowiacy Zalacznik nr 4 do niniejszego Regulaminu (cze$¢ A);



b)

f)

g

h)

),
k)

IP RPO WSL - nalezy przez to rozumiec¢ Instytucje Posredniczace RPO WSL 2014-
2020, tj. Slaskie Centrum Przedsiebiorczosci w Chorzowie, Wojewodzki Urzad Pracy
w Katowicach, Zwigzek Gmin i Powiatow Subregionu Centralnego Wojewodztwa
Slaskiego z siedzibg w Gliwicach, Zwigzek Gmin i Powiatéw Subregionu
Zachodniego Wojewddztwa Slaskiego z siedzibg w Rybniku, Miasto Czestochowa,
Miasto Bielsko-Biala;

IZ RPO WSL - nalezy przez to rozumie¢ Instytucje Zarzadzajaca RPO WSL 2014-
2020;

komorce odpowiedzialnej za zarzadzanie ryzykiem naduzy¢ finansowych w IZ RPO
WSL - nalezy przez to rozumie¢ Referat koordynacji i kontroli systemu realizacji RPO
WSL w Wydziale Rozwoju Regionalnego (RR RKK);

Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin prac Zespolu ds. Samooceny
ryzyka naduzy¢ finansowych;

RPO WSL 2014-2020 - nalezy przez to rozumie¢ Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014 — 2020;

RR RKK - nalezy przez to rozumie¢ Referat koordynacji i kontroli systemu realizacji
RPO WSL2014-2020 w Wydziale Rozwoju Regionalnego w UM WS;
Rozporzadzeniu ogolnym — nalezy przez to rozumie¢ Rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgce
wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaré6w Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogolne dotyczace
Europejskiego  Funduszu Rozwoju Regionalnego, FEuropejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. U. UE. L. 2013. 347.
320 ze zm.);

SCP - nalezy przez to rozumie¢ Slaskie Centrum Przedsiebiorczoéci w Chorzowie
(IP RPO WSL);

UM WS — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Slaskiego;
WUP - nalezy przez to rozumie¢ Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach (IP RPO
WSL);



1) Wytycznych IZ RPO WSL - nalezy przez to rozumieC ,,Wytyczne programowe
w sprawie wprowadzenia skutecznych i proporcjonalnych srodkow zwalczania
naduzy¢ finansowych oraz zarzqdzania ryzykiem naduzy¢ finansowych w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Slgskiego na lata 2014-2020";

m) Wytycznych KE - nalezy przez to rozumie¢ Wytyczne KE dla Panstw cztonkowskich
i instytucji wdrazajacych programy , Ocena ryzyka naduzy¢ finansowych oraz
skuteczne i proporcjonalne Srodki zwalczania naduzy¢ finansowych, EGESIF_14-
0021-00 z dnia 16 czerwca 2014 roku;

n) Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zesp6t ds. Samooceny ryzyka naduzyc
finansowych;

0) Zarzadzie — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Wojewodztwa Slaskiego.

§2
Sklad Zespolu

Sklad Zespotu ustala Zarzad Wojewoédztwa Slaskiego w drodze uchwaly.

. W skiad Zespohu ds. Samooceny ryzyka naduzy¢ finansowych wchodzi 7 przedstawicieli

IZ RPO WSL oraz 8 przedstawicieli IP RPO WSL, w tym:

a) 3 przedstawicieli Wydzialu Rozwoju Regionalnego UM WS (IZ RPO WSL);

b) 2 przedstawicieli Wydziatu Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego UM WS
(IZ RPO WSL);

c) 2 przedstawicieli Wydziatu Europejskiego Funduszu Spolecznego UM WS (IZ RPO
WSL);

d) 2 przedstawicieli SCP (IP RPO WSL);

e) 2 przedstawicieli WUP (IP RPO WSL);

f) 1 przedstawiciel Zwiazku Gmin i Powiatéw Subregionu Centralnego Wojewodztwa
Slaskiego z siedziba w Gliwicach (IP RPO WSL);

g) 1 przedstawiciel Zwigzku Gmin i Powiatow Subregionu Zachodniego Wojewodztwa
Slaskiego z siedziba w Rybniku (IP RPO WSL);

h) 1 przedstawiciel Miasta Czestochowa (IP RPO WSL);

i) 1 przedstawiciel Miasta Bielsko-Biata (IP RPO WSL).

. Wydzialy UM WS/ IP RPO WSL do sktadu Zespohi wyznaczaja osoby, ktére:

a) wywodza sie z roznych komorek organizacyjnych IZ RPO WSL i IP RPO WSL;
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b) posiadaja rézne zadania i kompetencje, m.in. z zakresu wyboru projektow, kontroli
dokumentéw, kontroli systemowej, autoryzacji ptatno$ci, certyfikacji, zamowien
publicznych;

c) pelnia funkcje kierownicze, koordynujace lub pracuja na stanowisku
Glownego/Starszego Specjalisty.

Informacja o wyznaczeniu przedstawicieli Wydzialbw UM WS/ IP RPO WSL

przekazywana jest w formie pisemnej do komorki odpowiedzialnej za zarzadzanie

ryzykiem naduzy¢ finansowych w IZ RPO WSL.

W posiedzeniach Zespolu, na pisemne zaproszenie Przewodniczacego Zespotu,

w charakterze obserwatora z glosem doradczym, moga rowniez uczestniczyc

przedstawiciele stuzb zajmujacych sie zwalczaniem naduzy¢ finansowych lub innych

wyspecjalizowanych organdw, posiadajacych specjalistyczng wiedze w niniejszym
zakresie.

Wydzialy UM WS/ IP RPO WSL moga zglosi¢ potrzebe uczestniczenia dodatkowej

osoby powigzanej z tematyka naduzy¢ finansowych wraz z uzasadnieniem do komorki

odpowiedzialnej za zarzadzanie ryzykiem naduzy¢ finansowych w IZ RPO WSL na 7 dni
przed planowanym posiedzeniem Zespolu. Ostateczng decyzje o uczestniczeniu
dodatkowe]j osoby w posiedzeniu Zespotu podejmuje Przewodniczacy Zespotu.

Pracami Zespolu kieruje Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci Zastepca

Przewodniczacego. Uchwala ustanawiajaca sklad Zespolu, Zarzad podejmuje decyzje

o wyznaczeniu Przewodniczacego Zespotu oraz jego Zastepcy.

Przewodniczacy oraz jego Zastepca wyznaczani s sposrod przedstawicieli Wydziatu

Rozwoju Regionalnego.

Wydzialy UM WS/ IP RPO WSL skladaja do RR RKK w formie pisemnej wniosek

o odwotlanie/ zmiane swoich przedstawicieli w Zespole.

Odwotania/ zmiany cztonkéw Zespotu dokonuje Zarzad Wojewddztwa.

Przewodniczacy Zespolu moze zwréci¢ sie do Wydzialbow UM WS/ IP RPO WSL

o zmiane przedstawiciela w Zespole w przypadku razacego nieprzestrzegania

obowiazkow, okreslonych w § 5 pkt. 2 niniejszego Regulaminu, zwtaszcza w przypadku

powtarzajacej sie, nieusprawiedliwionej nieobecnosci (tj. trzy razy zrzedu) na
posiedzeniach Zespotu lub niepodpisania Deklaracji poufnosci, stanowiacej zatacznik

nr 1 do niniejszych Wytycznych.

.Po przyjeciu skladu Zespohi, wszyscy czlonkowie zobowigzani sa do podpisania

Deklaracji poufnosci Czionka Zespotu ds. samooceny ryzyka naduzy¢ finansowych,



13.

stanowigcej zalacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu oraz Oswiadczenia o braku
przestanek stanowiqcych podstawe wyltqczenia od udziatu w posiedzeniach Zespotu
ds. samooceny ryzyka naduzy¢ finansowych, stanowigcego Zalacznik nr 3 do niniejszego
Regulaminu.

Za udziat w pracach Zespotu cztonkowie nie otrzymuja wynagrodzenia.
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Zadania Zespolu

. Zespot dokonuje regularnej (okresowej lub biezacej) oceny ryzyka naduzy¢ finansowych

oraz przygotowuje plany reagowania, w szczegblnosci proponuje wdrozenie

adekwatnych mechanizméw kontrolnych w celu ograniczenia zidentyfikowanego ryzyka.

. Analiza ryzyka naduzy¢ finansowych dokonywana przez Zesp6t opiera sie

na nastepujacych dziataniach:

a) iloSciowym okresleniu ryzyka wystapienia danego typu naduzycia finansowego
w oparciu o ocene wptywu i prawdopodobienstwa (ryzyko catkowite);

b) ocenie skutecznosci obecnych kontroli w celu ograniczenia ryzyka catkowitego;

c) ocenie ryzyka rezydualnego po uwzglednieniu wptywu obecnych kontroli i ich
skutecznosci, czyli sytuacji w momencie dokonywania oceny ryzyka (rezydualnego);

d) ocenie wptywu planowanych kontroli ograniczajacych ryzyko na ryzyko rezydualne;

e) okresleniu ryzyka docelowego, czyli poziomu ryzyka, ktére IZ RPO WSL/ IP RPO
WSL uwaza za dopuszczalny po skutecznym wdrozeniu wszelkich mechanizmow
kontrolnych.

Do szacowania ryzyka Zespot wykorzystuje Arkusz oceny ryzyka naduzy¢ finansowych

zaproponowany przez Komisje Europejska w Wytycznych KE. Arkusz oceny, wraz

z instrukcja korzystania, stanowi zalacznik nr 4 do niniejszego Regulaminu. Zgodnie

z ww. Wytycznymi KE i Wytycznymi IZ RPO WSL, czynnosci, o ktérych mowa w pkt.

1, nie moga by¢ wykonywane przez podmioty zewnetrzne.

Zespot jest odpowiedzialny ponadto za:

a) ustalenie zakresu, sposobu i czestotliwo$ci publikacji informacji o kontrolach oraz
o instytucjach (komorkach, osobach) odpowiedzialnych za te publikacje;

b) wskazywanie obszarow, ktore powinna obja¢ kontrola systemowa w zakresie
weryfikacji skutecznosci systemow kontroli (planéw reagowania), w szczegdlnosci

pod wzgledem prewencji, wykrywania i eliminowania naduzy¢ finansowych;



5.

c) przygotowywanie rekomendacji odnosnie tematyki i zakresu szkolen dla
beneficjentébw oraz pracownikow instytucji zaangazowanych w realizacje RPO WSL
2014-2020;

d) przygotowywanie rekomendacji odnosnie dziatan informacyjnych w zakresie naduzy¢
finansowych;

e) ocene przejrzystosci podzialu obowigzkéw w zakresie organizowania systemow
zarzadzania i kontroli w IZ RPO WSL oraz IP RPO WSL;

f) analize mechanizméw zglaszania naduzy¢ obowigzujacych w IZ RPO WSL oraz IP
RPO WSL.

IP RPO WSL moga dodatkowo powotac¢ podzespoly ds. samooceny ryzyka sktadajace sie

z przedstawicieli wlasciwej IP RPO WSL, ktére dokonywac beda wstepnej oceny ryzyka

naduzy¢ finansowych w IP RPO WSL.

Wyniki analizy ryzyka dokonanej przez Zesp6t sa udostepniane przez komorke

odpowiedzialng za zarzadzanie ryzykiem naduzy¢ finansowych odpowiednim komérkom

organizacyjnym IZ RPO WSL oraz IP RPO WSL w celu uwzglednienia
zidentyfikowanych ryzyk w realizacji powierzonych im zadan. Ryzyka powinny zostac
wziete pod uwage m.in. podczas planowania kontroli (zakresu, metodologii doboru préby

i jej liczebnosci), sporzadzania Rocznego planu kontroli na kolejny rok obrachunkowy

(w rozumieniu art. 2 pkt. 29 rozporzadzenia ogolnego) oraz kontroli tagodzacych

okreslonych w Instrukcjach Wykonawczych 1Z/IP RPO WSL. Dzialania podjete przez 1Z

RPO WSL/ IP RPO WSL powinny zmierza¢ do minimalizowania wplywu

zidentyfikowanego ryzyka poprzez wprowadzenie skutecznych mechanizméw

kontrolnych.

§4
Posiedzenia Zespolu

Posiedzenia Zespotu sq zwyczajne i nadzwyczajne.
Posiedzenie zwyczajne zwolywane sa raz w roku.
Na posiedzeniu zwyczajnym Zespohy, zgodnie z Wytycznymi IZ RPO WSL, dokonywana
jest kompletna ocena ryzyka naduzy¢ finansowych, zwana oceng okresowa.
Posiedzenie nadzwyczajne zwotywane sq w nastepujacych przypadkach:

a) wystapienia wczesniej nie zidentyfikowanego przypadku naduzycia finansowego;

b) po potwierdzeniu podejrzenia naduzycia finansowego przez wiasciwe organy

Scigania, w terminie 3 miesiecy od otrzymania informacji o skierowaniu aktu



oskarzenia do sadu, dokonywana jest przez Zespo6t ocena sprawnosci tych elementow
systeméw kontroli (ich funkcjonowania, sprawnosci bledéw), ktoére narazily na
wystagpienie zidentyfikowanego naduzycia finansowego;
c) wystapienia zasadniczych zmian w procedurach lub zasobach kadrowych IZ i IP,
stwierdzenia bledow i stabych punktow systeméw kontroli, istotnych
i nieprzewidzianych wczesniej elementow samooceny;
d) innych okreslonych w Wytycznych IZ RPO WSL;
e) na wniosek kazdego cztonka Zespotu.
5. Na posiedzeniu nadzwyczajnym Zespohu, zgodnie z Wytycznymi [Z RPO WSL,
dokonywana jest biezaca ocena ryzyka naduzy¢ finansowych, zwana oceng biezaca.
6. Posiedzenia Zespolu zwoluje Przewodniczacy Zespolu, a w razie jego nieobecnosci

stosuje sie odpowiednio zapisy § 6 pkt. 3.

§5
Prawa i obowigzki czlonkéw Zespolu
1. Czlonkowie Zespotu majg prawo do:

a) przedstawiania opinii i stanowisk instytucji/ wydziatow, ktére reprezentuja;

b) dostepu do informacji niezbednych do wypelniania zadan czilonka Zespohy,
z zastrzezeniem poufnosci przekazywanych informacji;

c) wnioskowania o zwolanie nadzwyczajnego posiedzenia Zespotuy;

d) wnioskowania do Sekretariatu Zespolu o udzielenie informacji w zakresie zadan
realizowanych przez Zespot;

e) wnioskowania o zaproszenie na posiedzenie Zespolu przedstawicieli stuzb
zajmujacych sie zwalczaniem naduzy¢ finansowych lub innych wyspecjalizowanych
organdw, posiadajacych specjalistyczna wiedze w zakresie rozpatrywanych
na posiedzeniu kwestii;

f) wnioskowania o zaproszenie osoby powigzanej z tematyka naduzy¢ finansowych.

g) wnioskowania o organizacje szkolenia dla czlonkéw Zespolu w zakresie
realizowanych zadan.

2. Czlonkowie Zespohu sq zobowigzani do:

a) aktywnego uczestnictwa w posiedzeniach Zespotu;

b) informowania o nieobecnoSci na posiedzeniu Zespohu;

c) zapoznania sie z przyjeta metodyka prowadzenia analizy ryzyka naduzyc

finansowych;



d)

f)

g

h)

zapoznania sie z Wytycznymi IZ RPO WSL i innymi dokumentacji dotyczacymi
zwalczania naduzy¢ finansowych oraz zarzadzania ryzykiem naduzy¢ finansowych
w RPO WSL;

przedstawiania ryzyk oraz mechanizméw kontrolnych minimalizujacych wskazane
ryzyka;

informowania o zidentyfikowanych nowych rodzajach ryzyka przez instytucje/
wydziaty, ktore reprezentujg;

proponowania rozwigzan w zakresie zapobiegania, wykrywania i zwalczania naduzy¢
finansowych w celu doskonalenia systemu zwalczania naduzy¢ finansowych w RPO
WSL;

przekazywania informacji na temat podjetych rozstrzygnie¢c w instytucjach/
wydziatach, ktore reprezentuja;

podpisania Deklaracji poufnosci stanowigcej zalacznik nr 1 do niniejszych

wytycznych.
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Zadania Przewodniczacego Zespolu

Pracq Zespotu kieruje Przewodniczacy.

Przewodniczacy Zespotu jest odpowiedzialny za realizacje nastepujacych zadan:

a)

b)
C)

d)

f)
g

h)

zwolywanie posiedzen Zespotu w terminach uwzgledniajacych zapisy Wytycznych 1Z
RPO WSL i niniejszy Regulamin;

proponowanie agendy posiedzen;

zapraszanie na posiedzenie Zespolu przedstawicieli shuzb zajmujacych sie
zwalczaniem naduzy¢ finansowych lub innych wyspecjalizowanych organow,
posiadajacych specjalistyczng wiedze w zakresie rozpatrywanych na posiedzeniu
kwestii oraz innych oséb powigzanych z tematyka naduzy¢ finansowych;

zapewnienie poufnosci i przejrzystosci procesu oceny ryzyk naduzy¢ finansowych;
zapewnienie przekazywania czlonkom Zespotu, przed przystgpieniem do prac
niezbednych informacji i dokumentow;

nadzor nad dokumentacja zwigzana z pracq Zespotu;

weryfikowanie treSci Arkusza oceny przed zatwierdzeniem Protokolu z posiedzen
Zespotu;

zatwierdzanie Protokotu z posiedzen Zespotu.



3. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego jego obowiazki przejmuje Zastepca

Przewodniczacego.

§7
Sekretariat Zespolu
Sekretariat Zespotu prowadzi komorka odpowiedzialna za zarzadzanie ryzykiem naduzyc¢
finansowych w I1Z RPO WSL.
Sekretariat Zespotu odpowiedzialny jest za:
a) organizacje posiedzen Zespotuy;
b) opracowanie projektu agendy posiedzenia;
c) przekazywanie czlonkom Zespolu zawiadomienia o posiedzeniu wraz z agenda
spotkania;
d) przygotowywanie i przekazywanie czilonkom Zespolu materiatéw i informacji
zwigzanych z realizacjq zadan Zespohy;
e) sporzadzanie protokotow z posiedzenia Zespotu;
f) sporzadzanie listy obecnosci z posiedzenia Zespotu;
g) przekazywanie analizy ryzyka naduzy¢ finansowych do akceptacji Zarzadowi;
h) prowadzenia dokumentacji prac Zespotu;
i) monitorowanie wdrozenia zalecen Zespotu przez Wydziatly UM WS/ IP RPO WSL;

j) wykonywanie zadan zleconych przez Przewodniczacego Zespotu.

§
8

Posiedzenia Zespolu

1. Zespdt dokonuje kompletnej oceny ryzyka naduzy¢ finansowych podczas posiedzen
Zespotu.

2. Pierwsza ocena ryzyka naduzy¢ finansowych dokonywana jest w terminie 3 miesiecy od
dnia powotania Zespotu.

3. Raz w roku Zespét przeprowadza okresowa (zwyczajng) ocene ryzyka naduzyc
finansowych.

4. Zespot dokonuje rowniez oceny biezacej (nadzwyczajnej) — potencjalnie stabych punktéw
systemu lub istotnych element6w niniejszej samooceny, w nastepujacych przypadkach:
a) wystapienia nowego rodzaju naduzycia finansowego;

b) zasadniczych zmian w procedurach lub kadrach IZ RPO WSL/ IP RPO WSL;



10.

11.

12.

13.

14.

c) stwierdzenia bledéw i stabych punktéw systemow kontroli (np. w wyniku kontroli
systemowej lub kontroli zewnetrznych);

d) istotnych i nieprzewidzianych wczesniej elementéw samooceny.

Z wnioskiem o zwolanie nadzwyczajnego posiedzenia moze wystapi¢ do

Przewodniczacego kazdy cztonek Zespotu.

Termin i miejsce posiedzenia ustala Przewodniczacy Zespotu. W przypadku wniosku,

o ktorym mowa w pkt. 5 Przewodniczacy ma obowigzek zwola¢ posiedzenie, ktore

odbywa sie w terminie miesigca od ztozenia wniosku.

W przypadku potwierdzenia wystapienia podejrzenia naduzycia finansowego, w terminie

3 miesiecy od otrzymania informacji o skierowaniu aktu oskarzenia do sadu,

Przewodniczacy zwoluje nadzwyczajne posiedzenie Zespotu celem dokonania oceny

prawidtowosci funkcjonowania systemow kontroli.

Czlonkowie Zespotu sa informowani w formie pisma o terminie posiedzenia z co najmniej

14-dniowym wyprzedzeniem. Zawiadomienie o posiedzeniu Zespolu zawiera m.in.

wstepng agende spotkania, miejsce i termin posiedzenia.

Sekretariat Zespolu w terminie 14 dni przed posiedzeniem przekazuje cztonkom Zespotlu

poczta elektroniczng materiaty niezbedne do prowadzenia prac Zespotu.

W  przypadku, gdy czlonkowie Zespotu zidentyfikuja ryzyka nieuwzglednione

w poprzednio dokonanej analizie ryzyka lub inne istotne zagadnienia, ktére powinny by¢

przedmiotem prac Zespolu, a mogace mie¢ wpltyw na wynik oceny ryzyka naduzyc

finansowych, zobowiazani sa do przekazania do Sekretariatu Zespolu stosownych

dokumentow w tym zakresie, majacych charakter materiatbw dodatkowych, najpdzniej

dzien przed terminem posiedzenia Zespohu.

Dodatkowe materialy, o ktorych mowa w pkt. 10 sg przekazywane czlonkom Zespotu

najpézniej w terminie posiedzenia.

W terminie 3 dni przed posiedzeniem Zespotu, czlonkowie Zespotu przekazuja

Sekretariatowi Zespolu propozycje wyodrebnionych rodzajéw ryzyk naduzyc

finansowych, jesli instytucja zidentyfikowala ryzyka nieuwzglednione w poprzednio

dokonanej analizie ryzyka, ktére wedlig niej powinny podlega¢ samoocenie oraz inne

zagadnienia, ktére powinny by¢ przedmiotem prac Zespotu.

Agenda posiedzenia zawiera, oprocz oceny ryzyka naduzy¢ finansowych, inne

zagadnienia nalezace do zakresu zadan Zespotu.

Na posiedzeniu, Przewodniczacy Zespotu moze wprowadzi¢ dodatkowe zagadnienia nie

ujete we wstepnej agendzie spotkania.



15. Podczas posiedzen czlonkowie Zespolu s informowani o dzialaniach komorki
odpowiedzialnej za zarzadzanie ryzykiem naduzy¢ finansowych w IZ RPO WSL,
w zakresie:

a) biezacego monitorowania stopnia realizacji zalecen Zespolu przez instytucje
zaangazowane we wdrazanie RPO WSL 2014-2020;

b) zmian w uwarunkowaniach prowadzenia analizy ryzyka naduzy¢ finansowych,

c) biezacej weryfikacji adekwatnosci wynikéw oceny ryzyka naduzy¢ (dokonywanej
m.in. poprzez kontrole systemowe, kontrole wewnetrzne systemu zarzadzania kontroli
w IZ RPO WSL oraz analize wynikéw kontroli prowadzone na potrzeby sporzadzenia
Rocznego podsumowania koncowych wynikow audytu i przeprowadzonych kontroli).

16. Posiedzenie Zespotu odbywa sie, jezeli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej potowa
skladu Zespotu.

17. Decyzje podczas posiedzenia podejmowane sa zwykla wiekszoscia glosow, w glosowaniu
jawnym. W przypadku rownej liczby glosow, glos rozstrzygajacy nalezy
do Przewodniczacego Zespotu lub jego Zastepcy.

18. Z kazdego posiedzenia Zespotu sporzadzany jest protokot obejmujacy:

a) agende posiedzenia Zespohy;

b) liste obecnosci na posiedzeniu Zespotu;

¢) wyniki oceny ryzyka naduzy¢ finansowych, zawarte w Arkuszu oceny;
d) inne rozstrzygniecia i rekomendacje ustalone podczas posiedzenia;

e) zaprezentowane stanowiska i opinie cztonkoéw Zespotu.

19. Protokdét sporzadzany jest w terminie 21 dni od dnia posiedzenia Zespotu, a nastepnie
przekazywany jest do autoryzacji cztonkom Zespolu. W uzasadnionych przypadkach
termin na sporzadzenie protokotu moze ulec wydluzeniu maksymalnie o 14 dni.

20. Czlonkowie Zespolu w terminie 10 dni od otrzymania protokolu maja prawo wnie$¢
zastrzezenia odnosnie jego tresci. Brak uwag jest uznawany za akceptacje tresci
protokohu.

21. W przypadku zastrzezen, komorka odpowiedzialna za zarzadzanie ryzykiem naduzyc
finansowych w IZ RPO WSL w terminie 14 dni ustosunkowuje sie do uwag. Jesli w ciggu
kolejnych 7 dni roboczych nie wplyng uwagi do nowej wersji protokolu, wéwczas uznaje
sie protokot za przyjety i przedklada do podpisu Przewodniczacemu Zespohu.

22. Konsultacje tresci protokotu odbywaja sie droga elektronicznag.

23. Protokot z posiedzenia Zespotu podpisuje Przewodniczacy Zespotu.



24.

25.

26.

Po podpisaniu protokoli, o ktorym mowa pkt. 23, na podstawie Arkusza oceny,
Sekretariat Zespotu przygotowuje Rejestr ryzyk naduzy¢ finansowych stwierdzonych
w ramach systemu realizacji RPO WSL 2014-2020.
Rejestr ryzyk naduzyc¢ finansowych, o ktérym mowa w pkt. 24, zatwierdzany jest przez
Zarzad Wojewddztwa.
Rejestr ryzyk naduzy¢ finansowych publikowany jest na stronie internetowej 1Z RPO
WSL.
§9

Zasada poufnosci
Przed pierwszym posiedzeniem Zespolu wszyscy czlonkowie, zobowigzani sa do
podpisania Deklaracji poufnosci Cztonka Zespotu ds. samooceny ryzyka naduzyé
finansowych, stanowiacej Zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.
Przed pierwszym posiedzeniem Zespolu wszyscy cztonkowie, zobowiazani sa do
podpisania Oswiadczenia o braku przestanek stanowiqcych podstawe wytqczenia od
udziatu w posiedzeniach Zespotu ds. samooceny ryzyka naduzy¢ finansowych,
stanowigcego Zalacznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.
W przypadku stwierdzenia przez danego cztonka Zespohu, podczas obrad, Ze nie moze on
dotrzymac¢ zapiséw Deklaracji poufnosci lub Oswiadczenia o braku przestanek
stanowiqcych podstawe wytqczenia od udziatu w posiedzeniach Zespotu ds. samooceny
ryzyka naduzy¢ finansowych, o ktérych mowa w pkt. 1 i 2, zglasza on ten fakt
Przewodniczacemu. Czlonek Zespotu, ktéry nie podpisat Deklaracji poufnosci lub
Oswiadczenia o braku przestanek stanowiqcych podstawe wytqczenia od udziatu
w posiedzeniach Zespotu ds. samooceny ryzyka naduzy¢ finansowych, podlega wytaczeniu
z udzialu w pracach Zespotu. Informacja o tym, wraz z notatka sporzadzona przez
zglaszajacego jest zawierana w Protokole z posiedzenia Zespohu.
Do podpisania Deklaracji poufnosci, stanowiacej zalacznik nr 2 do niniejszych
Wytycznych zobowigzany jest rowniez pracownik komoérki odpowiedzialnej
za zarzadzanie ryzykiem naduzy¢ finansowych w IZ RPO WSL realizujacy zadania

Sekretariatu Zespotu.

§10
Korespondencja
Korespondencja w zakresie zadan Zespotu powinna by¢ kierowana na adres:

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Slaskiego



Wydzial Rozwoju Regionalnego
ul. Ligonia 46
40-037 Katowice

2. Zarobocze kontakty w sprawach zwigzanych z realizacjq zadan Zespotu odpowiedzialny
jest Referat koordynacji i kontroli systemu realizacji RPO WSL. Biezaca wymiana

informacji odbywa sie telefonicznie lub mailowo na adres: naduzycia@slaskie.pl.

§11
Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem przyjecia przez Zarzad.
2. W zakresie nieuregulowanym w niniejszym Regulaminie stosuje sie Wytyczne 1Z RPO

WSL, dokumenty programowe zwigzane z realizacja RPO WSL 2014-2020 oraz przepisy

powszechnie obowiazujace.



