Zatgcznik

do Uchwaly Nr

Sejmiku Wojewddztwa Slaskiego
z dnia

STATUT
INSTYTUTU MYSLI POLSKIEJ
IM. WOJCIECHA KORFANTEGO

Rozdzial I
Postanowienia ogodlne

§1
Instytut Mys$li Polskiej im. Wojciecha Korfantego, zwany dalej ,Instytutem”, jest
wojewodzka samorzadowa instytucjq kultury o charakterze upowszechnieniowym i naukowo-
badawczym dzialajacq w szczegblnosci na podstawie:

- ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci
kulturalnej (tekst jednolity: Dz. U. z 2018 r., poz. 1983 z p6zn. zm.), zwanej dalej
,ustawa o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnos$ci kulturalne;j”,

- ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa (tekst jednolity:
Dz. U.z 2019 r. poz. 512 z p6zn. zm.),

- ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami
(tekst jednolity: Dz. U. z 2018 r. poz. 2067 z p6zn. zm.),

- niniejszego statutu.

§2
1. Siedziba Instytutu jest miasto Katowice.
2. Instytut prowadzi dzialalnos¢ na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej
granicami.

§3
1. Organizatorem Instytutu jest Wojewo6dztwo Slaskie, zwane dalej ,, Wojew6dztwem”.
2. Nadzér nad Instytutem sprawuje Zarzad Wojewddztwa Slaskiego, zwany dalej
,Zarzadem”.
3. Instytut posiada osobowoS$¢ prawna i jest wpisany do rejestru instytucji kultury
prowadzonego przez Wojewddztwo pod numerem RIK — D/23/16.
4. Instytut uzywa pieczeci podhuznej z pelng nazwa instytucji, jej adresem i numerem NIP.

Rozdzial 11
Zakres dzialalnosci Instytutu

§4
Do zakresu dziatania Instytutu nalezy:
1) prowadzenie prac badawczych, studialnych, projektowych, dokumentacyjnych
oraz sporzadzanie dokumentacji konserwatorskich,



2) prowadzenie badan analizujacych stan kultury,

3) tworzenie i wspieranie innowacyjnych programéw animacji spoteczno-kulturowej,

4) edukacja kulturowa oraz kreowanie zainteresowania kultura, sztuka i dziedzictwem
kulturowym,

5) organizowanie doskonalenia, doksztalcania zawodowego i specjalistycznego
oraz udzielanie pomocy instruktazowo-metodycznej, a takze programowej, w zakresie
organizowania i prowadzenia dziatalnosci kulturalnej,

6) promocja kultury i dziedzictwa kulturowego regionu z wykorzystaniem réznorodnych
rodzajow i form przekazu,

7) ochrona materialnego i niematerialnego dziedzictwa kulturowego oraz
upowszechnianie wiedzy o tym dziedzictwie,

8) prowadzenie dzialalnoSci wydawniczej, promocyjnej, informacyjnej, bibliotecznej,
archiwalnej i digitalizacyjnej,

9) tworzenie sieci wspolpracy integrujagcych podmioty aktywne w sektorze kultury.

§5

Instytut realizuje zadania, o ktérych mowa w § 4, w szczegblnosci przez:

1) Prowadzenie badan i obserwacji zmian zachodzacych w sferze kultury w zakresie:

a) monitorowania wojewddzkich dokumentoéw strategicznych w obszarze kultury
i dziedzictwa kulturowego,

b) inicjowania i realizowania projektow badawczych sektora kultury i dziedzictwa
kulturowego, w tym etnograficznych,

c) tworzenia baz danych, ich opisu i interpretacji w celu diagnozowania stanu,
tendencji i prognozowania zmian w zakresie kultury i dziedzictwa kulturowego,

d) opracowywania ekspertyz, opinii, raportéw oraz popularyzacji ich tresci.

2) Tworzenie i wspieranie innowacyjnych programoéw animacji spoteczno-kulturowej
w zakresie:

a) wspierania, w ramach dziatan kulturalnych, budowania kapitatlu spotecznego
i kreatywnego mieszkancow wojewodztwa $laskiego,

b) wypracowywania i upowszechniania nowych form i metod pracy w kulturze,
szczegOlnie przy wykorzystaniu nowych srodkéw przekazu,

c) organizowania i wspotorganizowania imprez artystycznych (festiwali, konkurséw,
przegladow, koncertow, wystaw, itp.) o zasiegu wojewddzkim i ogoélnopolskim
oraz opiniowania zespolow artystycznych i tworcow typowanych do udzialu
w krajowych festiwalach i konkursach,

d) wspierania i prowadzenia dziatalnosci artystycznej i upowszechniajqcej kulture
oraz promowania dokonan i inicjatyw kulturalnych,

e) animacji spolecznoSci lokalnych oraz wyszukiwania i promowania 0s6b
o0 szczegO6lnym potencjale kreatywnym.

3) Edukacje kulturowa oraz kreowanie zainteresowania kulturg, sztukq i dziedzictwem
kulturowym w zakresie:

a) wspierania amatorskiej tworczosci artystycznej oraz promocji wartosciowych
dokonan i inicjatyw kulturalnych w zakresie kultury i dziedzictwa kulturowego,

b) opracowywania programow edukacyjnych z zakresu kultury i dziedzictwa
kulturowego, ze szczeg6lnym uwzglednieniem programoéw skierowanych do dzieci
i mlodziezy, a takze grup zagrozonych wykluczeniem.

4) Organizowanie doskonalenia, doksztalcania zawodowego i specjalistycznego oraz
udzielanie pomocy instruktazowo-metodycznej, a takze programowej, w obrebie
kultury i dziedzictwa kulturowego w zakresie:

a) organizacji szkolen, seminariéw, konferencji, itp.,



b) prowadzenia doradztwa dla jednostek samorzadu terytorialnego, organizacji
pozarzadowych, instytucji kultury oraz twoércow w zakresie upowszechniania
kultury oraz ochrony débr kultury i opieki nad zabytkami.

5) Ochrone materialnego i niematerialnego dziedzictwa kulturowego oraz
upowszechnianie wiedzy o tym dziedzictwie w zakresie:

a) rozpoznawania, ochrony i upowszechniania wartosci dziedzictwa kulturowego
w zakresie dotyczacym Powstan Slaskich i dzialalnosci politycznej oraz
publicystycznej Wojciecha Korfantego poprzez dziatania edukacyjne,
dokumentacyjne, informacyjne i wydawnicze oraz dzialania na rzecz ochrony tego
dziedzictwa dla zachowania tozsamosci kulturowej regionu,

b) rozpoznawania, ochrony i upowszechniania wartosci dziedzictwa kulturowego
ziem wchodzacych w sklad wojewodztwa Slaskiego, poprzez dziatania edukacyjne,
dokumentacyjne, informacyjne i wydawnicze oraz dzialania na rzecz ochrony tego
dziedzictwa dla zachowania tozsamosci kulturowej regionu,

c) ochrony niematerialnego dziedzictwa kulturowego, w tym ochrony
i upowszechniania gwar oraz dialektow jezyka polskiego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem gornos$laskiego i zaglebiowskiego obszaru kulturowego,

d) opracowania projektu Wojewodzkiego Programu Opieki nad Zabytkami
w wojewodztwie $laskim oraz sprawozdania z jego realizacji,

e) rozpoznawania, upowszechniania oraz ochrony materialnego i niematerialnego
dziedzictwa kulturowego, ze szczegélnym uwzglednieniem $wiadectw
przemystowej historii regionu,

f) sporzadzania r6znego rodzaju dokumentacji konserwatorskich.

6) Instytut popularyzuje kulture i dziedzictwo kulturowe poprzez réznorodne formy
dziatan wydawniczych, promocyjnych, informacyjnych, bibliotecznych, archiwalnych
i digitalizacyjnych.

7) Tworzenie sieci wspolpracy integrujacych podmioty aktywne w sektorze kultury
poprzez wspotdziatanie z instytucjami kultury, placowkami oSwiaty, organizacjami
pozarzadowymi, jednostkami samorzadu terytorialnego, Srodowiskami akademickimi,
stuzbami konserwatorskimi, mediami, osobami fizycznymi, osobami prawnymi oraz
jednostkami organizacyjnymi nie posiadajagcymi osobowosci prawne;.

Instytut wspéldziala ze Szlakiem Zabytkéw Techniki Wojewddztwa Slaskiego,

zarzadzanym przez Wojewodztwo.

Instytut uczestniczy w realizacji zadan wynikajacych ze strategii i programow rzadowych

i samorzadowych, w zakresie kultury i dziedzictwa kulturowego.

Instytut inicjuje i uczestniczcy w miedzynarodowych projektach spotecznych

i kulturalnych.

Instytut realizuje zadania zlecone przez Zarzad.

Rozdzial 111
Zarzadzanie Instytutem
§6

Dyrektora Instytutu, zwanego dalej ,,dyrektorem”, powotuje i odwolije Zarzad w trybie
okreslonym w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej.

Dyrektor zarzadza Instytutem, reprezentuje go na zewnatrz, odpowiada za catoksztalt dzia-
falnosci instytucji, w tym za cato$¢ jej gospodarki finansowej.

Dyrektor zarzadza Instytutem przy pomocy dwéch zastepcow dyrektora.



4.

Zastepcow dyrektora powoluje i odwoluje Zarzad Wojewddztwa Slaskiego. Powolanie
moze by¢ poprzedzone konkursem przeprowadzonym przez komisje konkursowa ustano-
wiong przez Zarzad Wojewddztwa Slaskiego.

Dyrektor moze ustanowi¢ pelnomocnikéw, okreslajac termin i zakres upowaznien

w formie pelnomocnictwa.

Zarzad moze powierzyC zarzadzanie Instytutem osobie fizycznej lub prawnej w trybie
okreslonym w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;j.

§7

. Dyrektor odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

1) prowadzenie dziatlalnosci zgodnie ze statutem,

2) tworzenie warunkdw do realizacji zadan okreSlonych w rozdziale II statutu
oraz w regulaminie organizacyjnym,

3) dbatos¢ o mienie i finanse Instytutu oraz wlasciwe nimi gospodarowanie,

4) zawieranie i rozwigzywanie umow o prace z pracownikami oraz zawieranie innych
umoéw cywilno-prawnych.

2. Dyrektor przedstawia Zarzadowi:

1) roczny plan finansowy Instytutu w terminie ustalonym przez Wojewddztwo,

2) sprawozdania finansowe w terminach okreslonych w przepisach dotyczacych spra-
wozdawczosci,

3) roczne sprawozdanie finansowe, o ktérym mowa w przepisach dotyczacych rachunko-
wosci,

4) obejmujace okres roku plany dziatalno$ci statutowej oraz sprawozdania
z ich realizacji zaopiniowane uchwatami Rady Programowej, o ktérej mowa w § 9,
w terminach okreslonych przez Wojewddztwo,

5) informacje finansowe i merytoryczne w zakresie i terminach ustalonych przez Woje-
waddztwo konieczne do opracowania projektu budzetu Wojewddztwa oraz oceny pracy
instytucji.

§8

Organizacje wewnetrzng Instytutu okre$la regulamin organizacyjny nadawany przez
dyrektora w trybie okreSlonym w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci

kulturalnej.
Rozdzial IV
Rada Programowa
§9
1. Przy Instytucie dziata Rada Programowa, zwana dalej ,,Radq”.
2. Rada opiniuje na potrzeby Wojewodztwa dzialania statutowe Instytutu oraz ich realizacje.
3. Czlonkéw Rady powotuje i odwotuje Zarzad.
4. W sklad Rady wchodza w szczegélnosci: przedstawiciel Sejmiku Wojewddztwa

Slaskiego, przedstawiciel Miasta Katowice oraz eksperci w dziedzinach wiasciwych dla
dziatania instytucji.

Kadencja cztonkéw Rady trwa cztery lata. Po uplywie kadencji Rada pelni swoje
obowiazki do czasu powotania przez Zarzad jej nowego sktadu.

Rada dziala na podstawie opracowanego przez siebie i zatwierdzonego przez Zarzad
regulaminu.



—_

Pierwsze posiedzenie Rady zwotuje przedstawiciel Zarzadu. Na posiedzeniu tym Rada
wybiera sposréd swojego sktadu przewodniczacego.
Obstuge biurowa Rady zapewnia Instytut.

ROZDZIAL V
Gospodarka finansowa Instytutu

§10
Instytut prowadzi samodzielng gospodarke finansowa w ramach posiadanych srodkéw
oraz na podstawie planu finansowego Instytutu, kierujac sie zasada efektywnosci
ich wykorzystania.
Przychodami Instytutu sa przychody z prowadzonej dzialalnosci, w tym ze sprzedazy
skladnikow majatku ruchomego, przychody z najmu i dzierzawy skladnikow majatko-
wych, dotacje podmiotowe i celowe, Srodki otrzymane od oséb fizycznych i praw-
nych oraz z innych zrodet.
Wojewddztwo przekazuje Instytutowi Srodki finansowe w formie dotacji podmiotowej
na dofinansowanie dziatalno$ci biezacej w zakresie realizowanych dziatan statutowych,
w tym na utrzymanie i remonty obiektéw, w formie dotacji celowej na finansowanie
lub dofinansowanie kosztéw realizacji inwestycji oraz w formie dotacji celowej
na realizacje wskazanych zadan i programow.
Instytut prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad okreslonych w ustawie
o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej oraz w przepisach dotyczacych
finanséw i rachunkowosci.

§11
Do skladania o$wiadczen woli w imieniu Instytutu w zakresie praw i obowiazkow
majatkowych i finansowych uprawniony jest jednoosobowo dyrektor Instytutu lub osoba
przez niego upowazniona.
Oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1, wymagaja kontrasygnaty gtownego ksiegowego
lub osoby przez niego upowaznione;j.

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

§12
Statut Instytutu nadawany jest uchwalg Sejmiku Wojewoédztwa Slaskiego.
O zmianach statutu decyduje sie w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.



