Zalgcznik nr 2

do Uchwalty nr 1351/263/v/2018
Zarzadu Wojewddztwa Slaskiego
z dnia 12.06.2018 r.

REGULAMIN
okreslajacy szczegotowy tryb pracy komisji konkursowej
konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora

Biblioteki Slaskiej w Katowicach

8§ 1. Warunkiem przystgpienia do konkursu, jest spetnienie kryteriow okreslonych
w ogloszeniu o konkursie na kandydata na stanowisko dyrektora Biblioteki Slaskiej
w Katowicach oraz ztozenie wniosku wraz z wymaganymi zatgcznikami.

§ 2. 1. Postepowanie konkursowe przeprowadza komisja konkursowa, zwana dalej
~komisjg”.

2. W skiad komisji wchodzi 9 cztonkéw powotanych przez Zarzad Wojewddztwa Slaskiego,
zwany dalej ,Zarzadem”.

3. Pracami komisji kieruje Przewodniczacy komisji wyznaczony sposrod jej cztonkow
przez Zarzad.

4. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci Przewodniczacego pracami komisiji
moze kierowaé cztonek komisji, na podstawie pisemnego upowaznienia Przewodniczgcego.

5. Cztonkowie komisji przed przystgpieniem do prac skladajg Przewodniczgcemu komisji
o$wiadczenia, iz nie przystepuja do konkursu jako kandydaci, nie sg matzonkiem, krewnym
lub powinowatym takiej osoby, albo nie pozostajg wobec niej w takim stosunku prawnym
lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do ich obiektywizmu
i bezstronnosci.

6. W przypadku ujawnienia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 5, Przewodniczacy komis;ji
informuje o tym Zarzad, ktéry niezwlocznie wyznacza inng osobe z zachowaniem trybu
dla powotania tego cztonka.

7. Posiedzenia komisji odbywajg sie przy udziale co najmniej 2/3 sktadu komisji, w obecnosci
Przewodniczgcego komisiji.

8. Komisja podejmuje decyzje zwyklg wiekszoscia gltoséw w gtosowaniu jawnym.

9. Kazdy czlonek komisji dysponuje jednym gtosem.

10. W przypadku oddania w glosowaniu takiej samej liczby gtoséw za i przeciw, decyduje
gtos Przewodniczgacego komisiji.

11. Wszelkie watpliwosci zwigzane z trybem prac komisji rozstrzyga Przewodniczacy komisji.

12. Posiedzenia komisji sg protokotowane, a sporzadzony protokot zawierajgcy informacje
o przebiegu obrad i podjetych ustaleniach, podpisuja cztonkowie komisji obecni na posiedzeniu.

13. Obstuge komisji zapewnia Wydzial Kultury Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Slaskiego, zwany dalej ,Wydziatem Kultury”.

8§ 3. Komisja przeprowadza postepowanie konkursowe w dwdch etapach.

8§ 4. 1. Komisja w pierwszym etapie postepowania konkursowego:



1) dokonuje sprawdzenia pod wzgledem formalnym zgodnosci ztozonych wnioskow
z kryteriami i wykazem wymaganych zatgcznikow okreslonych w ogtoszeniu o konkursie,
o ktorym mowa w § 1, i w glosowaniu jawnym dopuszcza albo nie dopuszcza kandydata
do drugiego etapu postepowania konkursowego,

2) zapoznaje sie z przedstawionymi przez kandydatéw koncepcjami funkcjonowania

Biblioteki Slaskiej w Katowicach,

3) ustala kolejnos¢ przeprowadzania rozmow z kandydatami.

2. Przewodniczacy komisji, za posrednictwem Wydziatu Kultury, informuje wszystkie osoby,
ktore przystgpity do konkursu, wytacznie droga elektroniczna (na adres podany we wniosku)
o wynikach pierwszego etapu postepowania konkursowego, a nazwiska oséb dopuszczonych
do drugiego etapu postepowania konkursowego podaje do publicznej wiadomosci przez
umieszczenie na stronie internetowej Wojewddztwa Slaskiego: www.slaskie.pl.

3. Przewodniczacy komisji, za posrednictwem Wydzialu Kultury, informuje kandydatéw
dopuszczonych do drugiego etapu postepowania konkursowego, wytacznie drogg elektroniczna,
o terminie i miejscu przeprowadzenia rozmow.

4. Czlonkowie komisji sg zobowigzani do zachowania tajemnicy co do tresci zlozonych
wnioskow, a w szczegolnosci koncepcji funkcjonowania Biblioteki Slaskiej w Katowicach.

§ 5. Komisja w drugim etapie postepowania konkursowego:

1. otrzymuje zestawienie kandydatow do konkursu wraz z wnioskami tych kandydatéw,
ktorzy spetniajg wymogi formalne zawarte w ogtoszeniu o konkursie;

2. okresla kryteria oceny kandydatéw i zgodnie z nimi formutuje jednakowe pytania stawiane
kolejno kazdemu z kandydatéw;

3. przeprowadza rozmowy z kazdym z kandydatéw, po uprzednim sprawdzeniu tozsamosci
przez Przewodniczacego komisji;

4. po wystuchaniu odpowiedzi na pytania komisji, o ktérych mowa w pkt 2 przeprowadza
dyskusje zamknietg na temat kandydatéw;

5. dokonuje wyboru kandydata w glosowaniu jawnym i rekomenduje kandydata
na stanowisko dyrektora Zarzgdowi Wojewddztwa Slaskiego w przypadku, gdy uzyska
on ponad 50% gtoséw cztonkdéw komisji obecnych na posiedzeniu;

6. stwierdza nieprzydatno$¢ na stanowisko dyrektora wszystkich kandydatow w przypadku,
gdy zaden z kandydatéw nie uzyska 50% gloséw czionkéw komisji obecnych
na posiedzeniu;

7. w przypadku, gdy dwoch kandydatéw uzyska 50 % gloséw komisji, o rekomendacji
kandydata Zarzadowi Wojewodztwa Slaskiego decyduje Przewodniczacy komisii.

§ 6. 1. Przewodniczgcy komisji, za posrednictwem Wydziatu Kultury, przekazuje Zarzadowi
w terminie 7 dni roboczych od zakonczenia konkursu wyniki konkursu wraz z jego dokumentacja,

2. Przewodniczgcy w przypadku stwierdzenia nieprzydatnosci na stanowisko dyrektora
wszystkich kandydatéw, w protokole z posiedzenia komisji zamieszcza uzasadnienie
niewytonienia kandydata.

3. Komisja konczy dziatalnos¢ i ulega rozwigzaniu po dokonaniu czynnosci okreslonych
w ust. 1lub 2.



