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§1

llekro¢ w niniejszym porozumieniu jest mowa o:

1.

.Programie” — nalezy przez to rozumie¢ Program Operacyjny Kapitat Ludzki zatwierdzony decyzjg
Komisji Europejskiej z dnia 28 wrze$nia 2007r. nr CCl 2007 PL 051 PO 001.

.Priorytecie” — nalezy przez to rozumie¢ Priorytet VIII Regionalne kadry gospodarki w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

.Dzialaniu” — nalezy przez to rozumie¢ Dziatanie 8.2 Transfer wiedzy w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

.Poddziataniu” — nalezy przez to rozumieé¢ Poddziatanie 8.2.1 Wsparcie dla wspotpracy sfery nauki i
przedsiebiorstw Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

.Projekcie systemowym” - nalezy przez to rozumie¢ projekt systemowy pt. ,REVITA-SILESIA 2008-
2010" realizowany wramach Poddziatania 8.2.1 Wsparcie dla wspoipracy sfery nauki i
przedsiebiorstw Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki w Wojewddztwie Slaskim przez Lidera
projektu w partnerstwie z Gming Cieszyn, w ktérej imieniu zadania bedzie wykonywata jednostka
budzetowa — Slaski Zamek Sztuki i Przedsiebiorczo$ci w Cieszynie.

suczestniku projektu systemowego” — nalezy przez to rozumie¢ podmiot, ktéremu udzielono
wsparcia w ramach Projektu systemowego.

Wytycznych” — nalezy przez to rozumie¢ wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie
realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

JNnstytucji Zarzadzajgcej” — nalezy przez to rozumie¢ Departament Zarzadzania Europejskim
Funduszem Spotecznym w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego.

Jnstytucji Posredniczacej” — nalezy przez to rozumie¢ Woydziat Europejskiego Funduszu
Spotecznego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa —Slaskiego  zgodnie z  Uchwalg
nr 751/50/111/2007 Zarzadu Wojewddztwa Slaskiego z dnia 10 maja 2007r.

Przedmiot porozumienia
§2

Na podstawie niniejszego porozumienia Lider oraz Partner zobowigzujg sie do wspdlnej realizacji
Projektu systemowego pt. ,REVITA-SILESIA 2008-2010" realizowanego w ramach Poddziatania
8.2.1 Wsparcie dla wspotpracy sfery nauki i przedsiebiorstw Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
zgodnie z zatwierdzonym w danym roku przez Instytucje Zarzadzajaca wnioskiem o dofinansowanie
realizacji projektu.

Realizacja projektu systemowego przez Lidera oraz Partnera nastepuje zgodnie z zasadami
okreslonymi w niniejszym porozumieniu. Partner oSwiadcza, ze zapoznat sie z tresScig obowigzujacej
wersji wytycznych Systemu Realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013 oraz
zobowigzuje sie podczas realizacji Projektu systemowego stosowaé zasady zawarte w wytycznych,
a takze realizowa Projekt systemowy zgodnie z obowigzujagcymi przepisami krajowymi

i wspoélnotowymi.



3. Porozumienie zawarte jest na okres realizacji wyzej wymienionego Projektu systemowego, zgodnie
z harmonogramem realizacji Projektu zatgczonym do wniosku.

4. Lider przekazuje Partnerowi kopie wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, niezwlocznie po jego
zatwierdzeniu przez Instytucje Zarzadzajaca lub wprowadzeniu zmian do projektu wymagajgcych

sporzadzenia zaktualizowanego wniosku.

Realizacja Projektu systemowego
§3

Do obowigzkow Lidera nalezy w szczegolnosci:
1. Zapewnienie finansowania Projektu systemowego poprzez:
a. opracowanie koncepcji Projektu systemowego i przygotowywanie wniosku o
dofinansowanie,
b. podpisanie stosownej umowy z Instytucja Zarzadzajaca w celu realizacji Projektu
systemowego,
c. przekazanie srodkéw finansowych na rzecz Partnera, zgodnie z zapisami § 6.
2. Realizacja zadan w zakresie zarzgdzania Projektem systemowym, w tym w szczegdInosSci:
a. opracowywanie dokumentow oraz wytycznych niezbednych do realizacji Projektu
systemowego,
b. koordynowanie i nadzorowanie prawidtowosci podjetych przez Partnera dziatan przy
realizacji zadan w ramach Projektu,
C. przekazywanie Partnerowi niezbednych informacji na temat realizowanego Projektu
systemowego,
d. reprezentowanie w stosunkach zewnetrznych Partnera z zakresie niniejszego porozumienia,
e. planowanie realizacji Projektu systemowego w kolejnych latach,
f. wprowadzanie zmian do realizowanego Projektu systemowego.
3. Realizacja zadan w zakresie rozliczania Projektu systemowego, w tym w szczegdélnosci:
a. przygotowywanie wnioskéw o ptatnosc,
b. weryfikacja dokumentéw przedtozonych przez Partnera, o ktérych mowa w § 6 ust.1,
c. okreslenie wzoréw dokumentéw sktadanych przez Partnera.
Realizacja zadan w zakresie monitoringu i sprawozdawczosci Projektu systemowego.
Realizacja zadan w zakresie ewaluacji Projektu systemowego, w tym w szczegélnosci opracowanie
ankiet stuzacych zbadaniu osigganych w ramach Projektu systemowego rezultatow.
6. Koordynacja organizacji i przeprowadzenie konferencji oraz spotkan warsztatowych zwigzanych z
realizacja Projektu.
7. Zlecenie opracowania ekspertyzy dot. zakresu Projektu.

§4

Do obowigzkow Partnera nalezy w szczegolnosci:
1. Opracowanie wniosku o dofinansowanie Projektu systemowego we wspotpracy z Liderem projektu.
2. Koordynacja organizacji i przeprowadzenie konferencji oraz spotkan warsztatowych zwigzanych z

realizacja Projektu.



3. Realizacja dziatan informacyjno-promocyjnych Projektu systemowego, w tym w szczegdlnosci:
a. przygotowanie materiatbw promocyjnych i ich rozpowszechnianie,
b. przygotowanie i przeprowadzenie kampanii promocyjnej.

4. Podejmowanie wszelkich dziatan jakie sg wymagane od Partnera, zmierzajgcych do prawidtowej
realizacji projektu, w tym do realizacji postanowie umowy o dofinansowanie projektu.

Udziatu w przygotowaniu dokumentaciji rozliczenia Projektu w czesci dotyczacej zadan Partnera.
Przechowywanie wszelkiej dokumentacji zwigzanej z realizacjg Projektu systemowego i jej
udostepnianie Instytucji Posredniczacej i Instytucji Zarzgdzajacej oraz organom uprawnionym do
kontroli.

Terminowego rozliczania sie z otrzymanych na realizacje Projektu systemowego srodkow.

8. Poddanie sie kontroli Instytucji Posredniczacej w celu weryfikacji prawidtowej realizacji Projektu
systemowego.

9. Wspodipraca z Liderem w trakcie realizacji zadan w zakresie monitoringu i sprawozdawczosci
Projektu systemowego, w tym w szczegdlnosci przekazanie na wniosek Lidera wszelkich informacji i
wyjasnien w odniesieniu do zadan realizowanych przez Partnera, w terminie i formie umozliwiajacej
Liderowi wywiazanie sie z obowiazkoéw informacyjnych i sprawozdawczych.

10. Wspodtpraca z Liderem w trakcie realizacji zadan w zakresie ewaluacji Projektu systemowego.

§5

1. Srodki finansowe przekazane na realizacje zadan okreslonych w Projekcie systemowym w ramach
Priorytetu VIII Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wspéifinansowanego ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego nie moga by¢ przeznaczone przez Lidera oraz Partnera na
inne cele niz wymienione w Projekcie systemowym, zatwierdzonym do realizacji w danym roku przez
Instytucje Zarzadzajgca, na podstawie przedtozonego przez Lidera wniosku o dofinansowanie

realizacji projektu.

2. Przyznane zostanag s$rodki finansowe Partnerowi na realizacje zadan w projekcie w wysokosSci
228 320,00 zt w tym:

- dotacja rozwojowa stanowigca 92,5% wartosci dofinansowania w kwocie 211 196,00 zt (budzet

panstwa i Europejski Fundusz Spoteczny)

- dotacja celowa stanowigca 7,5% wartosci dofinansowania w kwocie 17 124,00 zt (wklad wiasny

wojewddztwa)

3. Wysokos¢ srodkow finansowych przekazanych Partnerowi na realizacje zadan Partnera w Projekcie
systemowym okreslona zostata na podstawie zadan Partnera przedstawionych w Projekcie systemo-

wym zatwierdzonym przez Instytucje Zarzadzajaca.

4. Realizacja Projektu Systemowego oznacza, iz Partner jest zobowigzany do prowadzenia wyodreb-
nionego rachunku bankowego oraz wyodrebnionej ewidencji ksiegowej Projektu systemowego w
sposéb przejrzysty, tak aby byta mozliwa identyfikacja poszczegélnych operacji ksiegowych w tej

czesci projektu, za ktorej realizacje odpowiada.



5.

Zgodnie z zapisami ust. 4, Partner wyodrebnia nastepujacy rachunek bankowy na realizacje Projek-

tu systemowego*:

Wszystkie ptatnosci dokonywane w zwigzku z realizacjg Projektu systemowego, pomiedzy Liderem
a Partnerem bedg dokonywane za posrednictwem rachunku bankowego, o ktérym mowa w ust. 5,

pod rygorem uznania poniesionych wydatkéw za niekwalifikowalne.

Partner zobowigzuje sie niezwtocznie poinformowac w formie pisemnej Lidera o zmianie numeru ra-

chunku bankowego, o ktérym mowa w ust. 5.

Partner zobowiazuje sie do zwrotu na rachunek bankowy wskazany przez Lidera do dnia 31 grudnia
kazdego roku budzetowego niewykorzystanych w danym roku srodkéw przeznaczonych na realiza-
cje Projektu systemowego.

Partner ma obowigzek poinformowania Lidera w formie pisemnej o wszelkich przychodach, ktére

uzyskat w zwigzku z realizacjg Projektu systemowego.

§6

Strony ustalajg nastepujace warunki przekazania srodkow:

1.

Partner przekazuje Liderowi Projektu systemowego do 15-go dnia kazdego miesigca rozliczenie
Srodkéw na podstawie dokumentow potwierdzajacymi poniesienie wydatkow tj. kserokopie rachun-
kow, dokumentow potwierdzajgcych wyptate wynagrodzenh dla pracownikéw biura projektowego oraz
dokumentéw potwierdzajacych poniesienie wydatkéw zwigzanych z obstuga ksiegowa, wraz z wy-
ciagami bankowymi z rachunku, o ktérym mowa § 5 ust. 5, potwierdzajacymi poniesienie wydatkow
w ramach Projektu systemowego. Do przedktadanego Liderowi rozliczenia srodkéw, o ktérym mowa
w zdaniu pierwszym, Partner zalgcza réwniez zaktualizowang liste zadan na miesigc nastepny.
Na podstawie otrzymanych danych i po weryfikacji dokumentéw Lider dokonuje przeliczenia ko-
niecznych do przekazania Partnerowi srodkow, z uwzglednieniem srodkoéw pozostatych na rachunku

Partnera i dokonuje wyptaty kolejnej transzy na okres ustalony przez Lidera.

Lider przekazuje Partnerowi srodki na realizacje Projektu systemowego na rachunek wskazany w §
5 ust. 5 w terminie 7 dni roboczych po zatwierdzeniu rozliczenia wydatkowanych srodkéw, o ktorym
mowa w ust. 1 lub w terminie 14 dni roboczych po otrzymaniu dokumentéw o ktérych mowa w ust.1 ,

Z zastrzezeniem ust. 3.

Lider przekazuje srodki na rachunek Partnera pod warunkiem dostepnosci srodkdéw na finansowanie
realizacji Projektu systemowego.

! Nalezy poda¢ nazwe witasciciela rachunku, nazwe i adres banku oraz numer rachunku bankowego
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Lider Projektu systemowego moze zawiesi¢ przekazanie $srodkéw na rzecz Partnera w przypadku
stwierdzenia nieprawidtowosci w realizacji, w szczegolnosci w przypadku gdy Partner przyczynia sie
do opdznienia w realizacji Projektu systemowego, utrudnia kontrole realizacji Projektu systemowego,
dokumentuje realizacje Projektu systemowego niezgodnie z postanowieniami niniejszego porozu-

mienia oraz na wniosek instytucji uprawnionych do kontroli na podstawie odrebnych przepiséw.

Zawieszenie ptatnosci, o ktérych mowa w ust. 1, nastepuje wraz z pisemnym poinformowaniem Part-

nera o przyczynach zawieszenia.

Uruchomienie ptatnosci na rzecz Partnera nastepuje po usunieciu nieprawidtowosci.

Monitorowanie projektu systemowego
§8
Partner zobowigzuje sie do:

. hiezwlocznego informowania Lidera w formie pisemnej o problemach w realizacji Projektu systemo-

wego, w szczegoblnosci o zamiarze zaprzestania jego realizacji,

. hiezwitocznego przekazania, w formie elektronicznej informacji o wszystkich uczestnikach Projektu
systemowego, zgodnie z zakresem informacji okreslonym przez ministra wlasciwego ds. rozwoju re-

gionalnego;

§9

. Partner zobowigzuje sie do przechowywania, na koszt wlasny, dokumentacji zwigzanej z realizacjg
Projektu systemowego do dnia 31.12.2020r. w sposéb zapewniajacy dostepnosc¢, poufnosc i bezpie-
czenstwo oraz do informowania Lidera o miejscu archiwizacji dokumentéw zwigzanych z realizowa-

nym Projektem systemowym.

. W przypadku zmiany adresu archiwizacji dokumentéw, Partner zobowiazuje sie poinformowac Lide-
ra 0 miejscu archiwizacji dokumentéw zwigzanych z realizowanym Projektem systemowym. Informa-
cja ta jest wymagana w przypadku zmiany adresu archiwizacji dokumentéw w terminie, o ktérym

mowa w ust. 1.

. W przypadku koniecznosci przedtuzenia terminu, o ktérym mowa w ust. 1, Lider powiadomi o tym pi-

semnie Partnera przed uptywem terminu okreslonego w ust. 1



Kontrola Projektu systemowego
§10

1. Partner zobowigzuje sie poddaé¢ kontroli dokonywanej przez Instytucje Posredniczaca oraz inne

uprawnione podmioty w zakresie prawidtowo$ci realizacji Projektu systemowego.

2. Kontrola, o ktérej mowa w ust. 1, moze zostaé przeprowadzona zaréwno w siedzibie Partnera,

jak i w miejscu realizacji Projektu systemowego.

3. Partner zobowigzuje sie do przedstawiania na pisemne wezwanie Lidera lub podmiotéw, o kto-
rych mowa w ust. 1, wszelkich informacji i wyjasnien zwigzanych z realizacjg Projektu systemo-

wego, w terminie okreslonym w wezwaniu.

4. Partner zobowigzuje sie do zapewnienia podmiotom kontrolujgcym, o ktérych mowa w ust. 1,
prawa wgladu we wszystkie dokumenty zwigzane z realizacjg Projektu systemowego, przez caty

okres ich przechowywania okre$lony w § 9 ust. 1i 3.

5. Lider Projektu systemowego zastrzega sobie prawo wgladu do wszystkich dokumentéw zwigza-

nych z realizowanym Projektem systemowym, w tym dokumentéw finansowych Partnera.

6. Jezeli na podstawie dokumentow Partnera lub czynnosci kontrolnych uprawnionych organéw zo-
stanie stwierdzone, iz srodki przeznaczone na realizacje Projektu systemowego zostaly przez

Partnera:
a. wykorzystane niezgodnie z przeznaczeniem,
b. wykorzystane z naruszeniem procedur, o ktérych mowa w art. 208 ustawy z dnia
30 czerwca 2005r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249 poz. 2104, z p6zn. zm.),
C. pobrane nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci,

Partner zobowiazuje sie do zwrotu catosci lub czesci srodkéw wraz z odsetkami w wysokosci okre-
Slonej jak dla zalegtosci podatkowych, zgodnie z art. 211 ust. 1 ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o fi-
nansach publicznych.

Ochrona danych osobowych

§11

1. Na podstawie Porozumienia w sprawie powierzania przetwarzania danych osobowych w ramach
realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, zawartego pomiedzy Instytucjg Zarzadzajaca i
Instytucja Posredniczaca, z dnia 10 lipca 2008r., nr KL/SL/DO/2008/1 oraz w zwigzku z art. 31
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. nr 101, poz.
926, z pézn. zm.) Lider powierza Partnerowi przetwarzanie danych osobowych w imieniu i na

rzecz Lidera na warunkach opisanych w niniejszym paragrafie.

2. Przetwarzanie danych osobowych jest dopuszczalne jezeli osoba, ktérej dane dotycza, wyrazi

zgode na ich przetwarzanie. Wzér oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych



10.

11.

12.

osobowych stanowi zatgcznik nr 7 do Porozumienia. O$wiadczenie przechowuje Partner w swo-
jej siedzibie.

Lider moze powierzy¢ przetwarzanie danych osobowych podmiotom realizujgcym badania ewa-
luacyjne, jak réwniez zadania zwigzane z monitoringiem i sprawozdawczoscig prowadzone w ra-
mach Projektu jedynie wyjatkowo, pod warunkiem nie wyrazenia sprzeciwu przez Instytucje Za-
rzadzajgca w terminie 7 dni od dnia wptyniecia informacji do Instytucji Zarzadzajacej i pod wa-
runkiem, ze Lider zawrze z podmiotem, ktéremu powierzono przetwarzanie danych osobowych
umowe powierzenia przetwarzania danych osobowych w ksztaicie zasadniczo zgodnym z posta-

nowieniami niniejszego paragrafu.

Lider moze umocowac¢ podmioty, o ktérych mowa w ust. 3, do wydawania ich pracownikom upo-

waznieh do przetwarzania danych osobowych.

Powierzenie przetwarzania danych osobowych Partnerowi przez Lidera nastepuje wytgcznie w

celu wykonania niniejszego porozumienia.

Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania Partnerowi przez Lidera Projektu

okresla szczegotowo zatgcznik nr 6 do porozumienia.

Przy przetwarzaniu danych osobowych Lider Projektu i Partner przestrzegajg zasad wskazanych
w niniejszym paragrafie, w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych oraz
w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w
sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw technicznych i organi-
zacyjnych, jakim powinny odpowiada¢ urzadzenia i systemy informatyczne stuzace do przetwa-
rzania danych osobowych (Dz. U. Nr 100, poz. 1024).

Instytucja Posredniczaca przed rozpoczeciem przetwarzania danych osobowych podejmie srodki
zabezpieczajgce zbiér danych, o ktérych mowa w art. 36-39 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o

ochronie danych osobowych oraz w rozporzadzeniu, o ktérym mowa w ust. 7.

Do przetwarzania danych osobowych moga by¢ dopuszczeni jedynie pracownicy Lidera Projek-
tu, Partnera oraz pracownicy podmiotéw, o ktérych mowa w ust. 3, posiadajgcy imienne upowaz-
nienie do przetwarzania danych osobowych; wzér upowaznienia do przetwarzania danych oso-

bowych stanowi zatgcznik nr 8 do porozumienia.

Lider Projektu i Partner prowadzg ewidencje pracownikéw upowaznionych do przetwarzania da-

nych osobowych w zwigzku z wykonywaniem porozumienia.

Instytucja Posredniczaca jest zobowigzana do podjecia wszelkich krokéw stuzacych zachowaniu

w tajemnicy danych osobowych, do ktérych pracownicy majg dostep.

Partner niezwiocznie informuje Lidera o:

1) wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich niewtasciwym uzy-
ciu;

2) wszelkich czynnosciach z wtasnym udzialem w sprawach dotyczacych ochrony danych oso-

bowych prowadzonych w szczegdélnosci przed Generalnym Inspektorem Ochrony Danych

Osobowych, urzedami panstwowymi, policjg lub przed sgdem.



13.

14,

15.

16.

Partner zobowigzuje sie do udzielenia Liderowi, na kazde jego zadanie, informacji na temat
przetwarzania wszystkich danych osobowych, a w szczegdlnosci niezwtocznego przekazywania
informacji 0 kazdym przypadku naruszenia przez nig i jej pracownikéw obowigzkéw dotyczacych

ochrony danych osobowych.

Partner umozliwi Liderowi w miejscach, w ktérych sg przetwarzane powierzone dane osobowe,
dokonanie kontroli, w terminie wspolnie ustalonym, nie p6Zniejszym jednak niz 5 dni kalendarzo-
wych od dnia powiadomienia Partnera przez Lidera o zamiarze przeprowadzenia kontroli, w celu

sprawdzenia prawidtowosci przetwarzania oraz zabezpieczenia danych osobowych.

W przypadku stwierdzenia przez Lidera razgcych naruszen przez Partnera zobowigzan wynika-
jacych z ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, rozporzadzenia, o kt6-
rym mowa w ust. 7, lub niniejszego porozumienia, Partner umozliwi Liderowi dokonanie niezapo-

wiedzianej kontroli, w celu, o ktérym mowa w ust. 14.

Partner jest zobowigzany do zastosowania sie do zalecen dotyczacych poprawy jakosci zabez-
pieczenia danych osobowych oraz sposobu ich przetwarzania sporzadzonych w wyniku przepro-

wadzonych przez Lidera kontroli.

Obowiazki informacyjne
§12

Strony porozumienia zobowigzujg sie do prowadzenia dziatann informacyjnych i promocyjnych
kierowanych do opinii publicznej, informujgcych o finansowaniu realizacji projektu przez Unie
Europejska zgodnie z Wytycznymi w zakresie informacji i promocji przygotowanymi przez De-
partament Zarzadzania Europejskim Funduszem Spotecznym Ministerstwo Rozwoju Regional-

nego.
Lider udostepnia Partnerowi obowigzujgce logotypy do oznaczania Projektu systemowego.

Partner zobowigzuje sie do umieszczania obowigzujgcych logotypéw na dokumentach dotycza-
cych Projektu systemowego, w tym: materiatach promocyjnych, informacyjnych dotyczacych

Projektu systemowego zgodnie z obowiazujgcymi Wytycznymi.

Partner oSwiadcza, ze zapoznat sie z treScig Wytycznych w zakresie informacji i promocji, ktére

zamieszczone sa ha stronie internetowej Instytucji Posredniczacej: www.efs.silesia-region.pl

oraz zobowiazuje sie podczas realizacji Projektu systemowego przestrzegac okreslonych w nich

regut informowania o Projekcie systemowym i oznaczenia Projektu systemowego, tj.:

- oznaczenia budynkOw i pomieszczen, w ktérych prowadzony jest Projekt systemowy,
- informowania uczestnikow Projektu systemowego o wspoéifinansowaniu Projektu
systemowego ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu

Spotecznego,

- informowania instytucji wspétpracujacych i spoteczeristwa o fakcie wspétfinansowania Pro-
jektu systemowego z Europejskiego Funduszu Spotecznego i osiggnietych rezultatach Pro-

jektu systemowego.


http://www.efs.silesia-region.pl/

Rozwigzanie porozumienia

§13

1. Niniejsze porozumienie moze zostaC rozwigzane z zachowaniem jednomiesiecznego terminu

wypowiedzenia, w przypadku gdy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

Partner wykorzystat w catosci badz w czesci przekazane $rodki na cel inny niz okreslony w Projekcie

systemowym,;

Partner ztozyt w celu uzyskania wsparcia finansowego w ramach niniejszego porozumienia

stwierdzajgce nieprawde dokumenty finansowe;

Partner nie rozpoczat realizacji Projektu systemowego w ciggu 3 miesiecy od ustalonej we wniosku
poczatkowej daty okresu realizacji, zaprzestat realizacji lub realizuje go w sposéb niezgodny z

niniejszym porozumieniem, Wytycznymi, a takze przepisami krajowymi i wspolnotowymi;

Partner nie osiggnie zamierzonego w Projekcie systemowym celu z przyczyn przez siebie

zawinionych;
Partner odmowit poddania sie kontroli, o ktérej mowa w § 10;

Partner w ustalonym przez Lidera, Instytucje Posredniczaca lub inne uprawnione podmioty terminie

nie doprowadzit do usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci;

Partner, pomimo dwukrotnego wezwania, uchyla sie od udzielania wszelkich informacji i wyjasnien

zwigzanych z realizacjg Projektu systemowego.

2. Porozumienie moze zosta¢ rozwigzane w wyniku zgodnej woli stron w przypadku wystgpienia

okolicznosci, ktére uniemozliwiajg dalsze wykonywanie postanowien zawartych w porozumieniu.

3. Porozumienie moze zosta¢ rozwigzane na wniosek jednej ze stron z zachowaniem 3 miesiecznego okresu

wypowiedzenia z wytgczeniem ust.2.

4. Lider moze rozwigzac niniejsze porozumienie bez okresu wypowiedzenia jezeli Partner nie wywigzuje sie

z obowigzkéw, o ktérych mowaw § 21 § 4.

5. W przypadku rozwigzania porozumienia Partner zobowigzany jest niezwtocznie rozliczy¢ sie ze Srodkéw

otrzymanych dotychczas na realizacje Projektu oraz niezwtocznie dokonaé zwrotu calosci lub czesci

przekazanych srodkéw na rachunek wskazany przez Lidera.

6. W przypadku rozwigzania porozumienia Partner ma prawo do wydatkowania wytgcznie tej czesci dofinan-

sowania, ktéra odpowiada prawidtowo zrealizowanej czesci Projektu.

7. W powyzszych przypadkach § 10 ust. 6 stosuje sie odpowiednio.

Postanowienia koricowe

§14

10



W sprawach nieuregulowanych niniejszym porozumieniem zastosowanie majg odpowiednie reguty i zasady

wynikajgce z Programu, a takze odpowiednie przepisy prawa Unii Europejskiej, w szczegolnosci:

1.

rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiajgcego przepisy ogoélne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci

oraz uchylajgcego rozporzadzenie nr 1260/1999,

rozporzadzenia (WE) nr 1081/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego
Funduszu Spotecznego i uchylajgcego rozporzadzenie (WE) nr 1784/1999 (Dz. Urz. UE L 210 z
31.07.2006r., str. 12),

rozporzadzenia Komisji (WE) nr 1828/2006 ustanawiajgcego szczeg6blowe zasady wykonania
rozporzgdzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiajgcego przepisy ogolne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci
oraz rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego

Funduszu Rozwoju Regionalnego (sprostowanie Dz. Urz. UE L 45 z 15.02.2007r., str. 4),

oraz whasciwych aktow prawa krajowego, w szczegdlnosci:

1.
2.
3.

1.

2.

1.

ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. — Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93, z p6zn. Zm.),
ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104, z pézn. zm.),

ustawy z dnia 6 grudnia 2006r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. Nr 227, poz. 1658, z
pézn. zm.),

ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2002r. Nr 76, poz. 694, z pézn. zm.)

ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. - Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2006r. Nr 164, poz. 1163,
z pézn. zm.),

ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926, z
pézn. Zm.).

§15

Wszelkie watpliwosci zwigzane z realizacjg niniejszego porozumienia wyjasniane bedg w formie
pisemne;j.

Zmiany w tresci porozumienia wymagajg formy aneksu.

§16

Porozumienie zostato sporzadzone w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla

kazdej ze stron.

2.

Integralng czes¢ niniejszego Porozumienia stanowig nastepujace zatgczniki:

Zatacznik nr 1: Oswiadczenie o kwalifikowalnosci VAT,
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Zakacznik nr 2: Postep finansowy realizacji Projektu,

Zakacznik nr 3: Postep rzeczowy,

Zatacznik nr 4: Zestawienie dokumentéw potwierdzajacych poniesione wydatki,

Zatacznik nr 5: Korekty finansowe,

Zalacznik nr 6: Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania,

Zatacznik nr 7: Wzér o$wiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
Zalgcznik nr 8: Wzér upowaznienia do przetwarzania danych osobowych.

Zalgcznik nr 9: Podziat budzetu Projektu pomiedzy Partneréw

§17

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Podpisy:

/Lider/ /Partner/
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