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Zasady dofinansowania doskonalenia zawodowego dyrektorów szkół i placówek

oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Województwo Śląskie.

§ 1

Ilekroć w procedurze jest mowa o:

1) szkole – rozumie się przez to także placówkę, o której mowa w art. 2 pkt 3–8 i 10 ustawy

z dnia  14  grudnia  2016  r.  Prawo oświatowe  (Dz.  U.  z  2019  r.  poz.  1148  z  późn.  zm.),

placówkę  doskonalenia  nauczycieli  oraz  kolegium  pracowników  służb  społecznych,  

dla których organem prowadzącym jest Województwo Śląskie,

2) dyrektorze  szkoły  –  rozumie  się  przez  to  dyrektora  szkoły  lub  placówki,  o  której  mowa  

w  pkt 1.

§ 2

Podnoszenie  kwalifikacji  zawodowych  dyrektorów  szkół  i  placówek  oświatowych,  

dla  których  organem  prowadzącym  jest  Województwo  Śląskie  odbywa  się  w  formach

doskonalenia  zawodowego przyjętych  na każdy rok budżetowy przez  Zarząd Województwa

Śląskiego w planie dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli.

§ 3

1. Dyrektor może ubiegać się o dofinansowanie do  formy  doskonalenia zawodowego określonej

w planie dofinansowania form doskonalenia, o którym mowa  w § 2, składając wniosek będący

załącznikiem nr 1 do niniejszej procedury.

2. Do wniosku należy dołączyć ofertę organizatora zawierającą informację  o programie, terminie

i kosztach formy doskonalenia.

§ 4

Decyzję  o  przyznaniu  dofinansowania  form  doskonalenia  zawodowego,  o  które  ubiega  się

dyrektor  szkoły  podejmuje  Dyrektor  Departamentu  Edukacji,  Nauki  i  Współpracy  z  Młodzieżą

Urzędu Marszałkowskiego. 



§ 5

Po  otrzymaniu  zgody,  o  której  mowa  w  §  4  dalsza  procedura  w  zakresie  dofinansowania  

do doskonalenia zawodowego odbywa się na podstawie procedury przyjętej w  szkole, będącej

pracodawcą dla dyrektora.

§ 6

1. W przypadku podnoszenia kwalifikacji w formach kształcenia takich jak: studia magisterskie,

studia licencjackie, studia podyplomowe, studia doktoranckie i przewody doktorskie zawierana

jest z dyrektorem umowa lojalnościowa, która określa prawa i obowiązki obu stron w trakcie

nauki i po jej zakończeniu, będąca załącznikiem nr 2 do niniejszej procedury.

2. Umowę, określającą prawa i obowiązki obu stron w trakcie nauki na formach kształcenia,  

o których mowa w ust. 1 niniejszych zasad podpisuje Dyrektor Departamentu Edukacji, Nauki 

i Współpracy z Młodzieżą Urzędu Marszałkowskiego.

§ 7

Kopię dokumentu potwierdzającego fakt  ukończenia formy doskonalenia umieszcza się w teczce

akt osobowych dyrektora.


