Zalacznik nr 3 do Uchwaly Zarzadu Wojewddztwa Slaskiego nr

/V1/2020 z dnia

Rejestr zmian merytorycznych do Regulaminu konkursu nr RPSL.07.01.03-1P.02-24-079/20

DOKUMENT /| ZAKRES ZMIANY

PIERWOTNA TRESC

TRESC PO MODYFIKACJI

- Regulamin konkursu Stownik pojeé

Dodano definicje COVID — 19 w zwigzku
Z uchwaleniem nowej ustawy z dnia 3
kwietnia. 2020 r. o0 szczegllnych
rozwigzaniach wspierajgcych realizacje
programéw operacyjnych w zwigzku z
wystapieniem COVID — 19 w 2020 r.

Brak zapisu

5. COVID-19 - rozumie sie przez to
chorobe zakazng wywotang wirusem
SARS-CoV-2;

- Regulamin konkursu Stownik pojec¢

Zmieniono definicje reemigranta z uwagi
na zaktualizowane Wytyczne w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
Srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze rynku pracy na
lata 2014-2020

34. Reemigrant - obywatel polski, ktory
przebywat za granica Polski przez
nieprzerwany okres co najmniej 6
miesiecy, ktory zamierza powrdci¢ do
Polski lub ktéry przebywa na terenie
Polski nie dtuzej niz 6 miesiecy przed
przystgpieniem do projektu i deklaruje
cheC¢ podjecia zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej na terytorium Polski.

35. Reemigrant - obywatel polski, ktory
przebywat za granicg Polski przez
nieprzerwany okres co najmniej 6
miesiecy, ktory zamierza powroci¢ do
Polski lub ktory przebywa na terenie
Polski nie dtuzej niz 6 miesiecy albo 12
miesiecy (w przypadku oséb bez
pracy) przed przystgpieniem do projektu i
deklaruje che¢ podjecia zatrudnienia lub

) . - ~ ol innej  pracy zarobkowej na terytorium
Do t_ej grupy zaliczani s rowniez Polski. Do tej grupy zaliczani sg rowniez
repatrianci. repatrianci.
- Regulamin konkursu Podstawy prawne | Brak zapisu

Dodano nowag podstawe prawng w

29. Ustawy z dnia 3 kwietnia 2020 r. o
szczegOlnych rozwigzaniach

wspierajacych  realizacje = programow
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zwigzku z uchwaleniem nowej ustawy z
dnia 3 kwietnia 2020 r. o szczegdblnych
rozwigzaniach wspierajgcych realizacje
programéw operacyjnych w zwigzku z
wystapieniem COVID — 19 w 2020 r.

operacyjnych w zwigzku z wystgpieniem
COVID - 19 w 2020 r. (Dz. U. z 2020 r.,
poz. 694);

- Regulamin konkursu Podstawy prawne

Zmieniono podstawe prawng z uwagi na
zaktualizowane Wytyczne w zakresie
realizacji  przedsiewzie¢ z udziatem
Srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze rynku pracy na
lata 2014-2020

45. Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udzialem Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze rynku pracy na lata 2014-2020
z dnia 8 sierpnia 2019 r.;

45. Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udzialem Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze rynku pracy na lata 2014-2020
z dnia 16 kwietnia 2020 r.;

- Regulamin konkursu Podrozdziat 2.1
Zatozenia ogdlne oraz Podrozdziat 5.1
Rozstrzygniecie konkursu

- Ogtoszenie o konkursie

W zwigzku z wystgpieniem COVID-19
umieszczono zapisy dotyczace
wczeshiejszego rozstrzygniecia
przedmiotowego konkursu

Orientacyjny termin rozstrzygniecia
konkursu oraz orientacyjny czas
trwania oceny projektéw to LISTOPAD
2020 r.

Majac na uwadze zakres oferowanego
wsparcia, w celu przeciwdziatania
skutkom pandemii COVID-19,
orientacyjny termin rozstrzygniecia
konkursu/naboru oraz orientacyjny
czas trwania oceny projektéw to
WRZESIEN 2020,

- Regulamin konkursu Podrozdziat 2.4
Informacje dotyczace partnerstwa w
projekcie

Brak zapisu

15. W przypadku gdy na skutek
wystgpienia COVID-19 przygotowanie
albo realizacja projektu partnerskiego, o

tw przypadku duzej liczby wnioskéw, zgodnie z przyjeta procedura wyboru, czas na ocene moze ulec wydtuzeniu.
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Dodano zapis w zwigzku z uchwaleniem
nowej ustawy z dnia 3 kwietnia 2020 r. o
szczegolnych rozwigzaniach
wspierajgcych  realizacje  programow
operacyjnych w zwigzku z wystgpieniem
COVID - 19w 2020 r.

ktorym mowa w art. 33 ust 1 ustawy
wdrozeniowej, stata sie niemozliwa lub
znacznie utrudniona, odpowiednio wybor
albo zmiana partnera lub zaangazowanie
dodatkowego partnera moze nastgpi¢ po
wyrazeniu zgody przez IOK, w terminie
nie diuzszym niz 30 dni. Przepisow art.
33 ust. 2 i 3 ustawy wdrozeniowe] hie
stosuje sie.

- Regulamin konkursu Rozdziat 5
Procedura  weryfikacji  warunkoéw
formalnych, poprawiania oczywistych
omytek oraz oceny i wyboru projektéw
do dofinansowania

Dodano zapis w zwigzku z uchwaleniem
nowej ustawy z dnia 3 kwietnia 2020 r. o
szczegolnych rozwigzaniach
wspierajgcych  realizacje  programow
operacyjnych w zwigzku z wystgpieniem
COVID - 19w 2020 r.

5. Ocena kryteribw poprzedzona jest
etapem weryfikacji warunkoéw formalnych,
ktore  musi  speli¢  wniosek 0
dofinansowanie  projektu. W razie
stwierdzenia  brakbw w  zakresie
warunkéw formalnych lub oczywistej
omyiki we wniosku o dofinansowanie,
IOK wzywa Whioskodawce do
uzupetnienia wniosku w terminie nie
krotszym niz 7 dni i nie dluzszym niz 21
dni od wystania  przedmiotowego
wezwania pod rygorem pozostawienia
wniosku bez rozpatrzenia.

5. Ocena kryteribw poprzedzona jest
etapem weryfikacji warunkow formalnych,
ktore  musi  spetni¢  wniosek o
dofinansowanie  projektu. W  razie
stwierdzenia  brakbw w  zakresie
warunkéw formalnych lub oczywistej
omyiki we wniosku o dofinansowanie,
IOK wzywa Whnioskodawce do
uzupetnienia wniosku w terminie nie
krotszym niz 7 dni i nie dluzszym niz 21

dni od wystania  przedmiotowego
wezwania pod rygorem pozostawienia
wniosku bez rozpatrzenia. W celu

ograniczenia negatywnego wplywu
wystapienia COVID-19 na wyboér
projektéw do dofinansowania termin
na uzupetnienie brakéw w zakresie
warunkéw formalnych lub oczywistej
omytki moze zostaé przedtuzony do 30
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dni. O koniecznosci wydtuzenia
terminu na uzupetnienie brakéw w
zakresie warunkéw formalnych Ilub
oczywistej omytki, wnioskodawca jest
zobowigzany poinformowaé¢ IOK w
terminie przewidzianym w piSmie
wzywajacym do uzupetnienia.

- Regulamin konkursu Podrozdziat 5.2
Procedura odwotawcza

Zmieniono  zapisy Ww zwigzku z
uchwaleniem nowej ustawy z dnia 3
kwietnia. 2020 r. o szczegolnych

rozwigzaniach wspierajgcych realizacje
programOw operacyjnych w zwigzku z
wystgpieniem COVID — 19 w 2020 r.

Brak zapisu

W przypadku gdy na skutek wystgpienia
COVID-19 niemozliwe lub utrudnione jest
wniesienie protestu we wskazanym
terminie, IP moze na uzasadniony
wniosek Wnioskodawcy wydluzy¢ ww.
termin, jednakze nie wiecej niz o 30 dni.

Protest wnoszony jest w formie pisemnej:
a) osobiscie w Wojewddzkim Urzedzie
Pracy w Katowicach albo

b) za posrednictwem
pocztowego na adres:
Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach
ul. Kosciuszki 30, 40-048 Katowice.

operatora

Protest wnoszony jest w formie pisemnej
na adres:

Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach
ul. Kosciuszki 30, 40-048 Katowice.

Brak zapisu

W przypadku gdy na skutek wystgpienia
COVID-19 niemozliwe lub utrudnione jest
uzupetnienie lub poprawienie oczywistych
omytek w proteScie we wskazanym
terminie, IP moze na uzasadniony
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wniosek Wnioskodawcy wydluzy¢ ww.
termin, jednakze nie wiecej niz o 30 dni.

Brak zapisu

W przypadku gdy na skutek wystgpienia
COVID-19 niemozliwa lub utrudniona jest
weryfikacja wynikbw oceny przez IP lub
rozpatrzenie protestu przez IZ, terminy na
dokonanie tych czynnosci moga zostac
wydtuzone, jednak nie wiecej niz o 30 dni.

- Regulamin konkursu Rozdziat 8

Umowa o dofinansowanie

Dodano zapis w zwigzku z uchwaleniem
nowej ustawy z dnia 3 kwietnia 2020 r. o
szczegollnych rozwigzaniach
wspierajgcych  realizacje  programow
operacyjnych w zwigzku z wystgpieniem
COVID - 19 w 2020 r.

1. Na etapie podpisywania umowy
o dofinansowanie  projektu  Instytucja
Organizujgca Konkurs bedzie wymagac,
w terminie 14 dni (termin biegnie od daty

otrzymania przez Whioskodawce
informacji 0 mozliwosci podpisania
umowy o dofinansowanie  projektu),

od ubiegajacego sie o dofinansowanie
nastepujacych dokumentéw do umowy
o dofinansowanie projektu/podjecia
decyzji o dofinansowaniu projektu.

1. Na etapie podpisywania umowy
o dofinansowanie  projektu Instytucja
Organizujgca Konkurs bedzie wymagac,
w terminie 14 dni (termin biegnie od daty

otrzymania przez Whioskodawce
informaciji 0 mozliwosci podpisania
umowy o dofinansowanie  projektu),

od ubiegajacego sie o dofinansowanie
nastepujacych dokumentow do umowy

o dofinansowanie projektu/podjecia
decyzji o dofinansowaniu projektu.

w przypadku wystapienia
niezaleznych od
Whnioskodawcy/Partnera
przeszkéd/utrudnien w zwigzku z
wystapieniem COVID-19, istnieje

mozliwosé wydtuzenia wskazanego
terminu. Powyzsze wymaga ztozenia
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do IOK stosownego pisma wraz z
uzasadnieniem.

- Regulamin konkursu Rozdziat 9

Dodatkowe informacje

Zmodyfikowano zapisy w zwigzku z
uchwaleniem nowej ustawy z dnia 3
kwietnia. 2020 r. o szczegolnych
rozwigzaniach wspierajgcych realizacje
programoOw operacyjnych w zwigzku z
wystgpieniem COVID — 19 w 2020 r.

Regulamin konkursu moze ulegaé
zmianom w trakcie trwania konkursu.
Do czasu rozstrzygniecia konkursu
Regulamin konkursu nie moze byé
zmieniany w sposéb skutkujacy
nierébwnym traktowaniem
Whnioskodawcow chyba, ze
koniecznos¢ jego zmiany wynika z
przepiséw prawa powszechnie
obowigzujgcego.

Regulamin konkursu moze ulega¢
zmianom w trakcie trwania konkursu
oraz w przypadku, gdy nastapia
przeszkodyl/utrudnienia w
przeprowadzeniu postepowania w
zakresie wyboru projektéow, ktore
pojawity sie albo moga pojawi¢ sie w
zwiazku z wystgpieniem COVID-19. Do
czasu rozstrzygniecia konkursu
Regulamin konkursu nie moze by¢

zmieniany w sposob skutkujgcy
hieré6wnym traktowaniem
Whnioskodawcow chyba, ze

koniecznosS¢ jego zmiany wynika z
przepiséw prawa powszechnie
obowigzujagcego, w tym w przypadku
wystgpienia COVID-19.

- Regulamin konkursu Przypis nr 15

Doprecyzowano, iz stypendium szkoleniowe
przystuguje jezeli miesieczna liczba godzin
szkolenia wynosi co najmniej 150 godzin

zegarowych zgodnie z zaktualizowanymi
Wytycznymi  w  zakresie  realizacji
przedsiewzieC z udziatem  Srodkow

IOK zastrzega, iz uslugi szkoleniowe sg
realizowane przez instytucje posiadajace
wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych
prowadzonego przez Wojewddzki Urzad
Pracy wlasciwy ze wzgledu na siedzibe
instytucji szkoleniowej. Ponadto osobom
uczestniczagcym w szkoleniach przystuguje
stypendium szkoleniowe, ktére miesiecznie
wynosi 120% zasitku (w uzasadnionych

IOK zastrzega, iz uslugi szkoleniowe sg
realizowane przez instytucje posiadajace
wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych
prowadzonego przez Wojewddzki Urzad
Pracy wlasciwy ze wzgledu na siedzibe
instytucji szkoleniowej. Ponadto osobom
uczestniczacym w szkoleniach przystuguje
stypendium szkoleniowe, ktére miesiecznie
wynosi 120% zasitku (w uzasadnionych
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Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze rynku pracy na lata 2014-2020

przypadkach uczestnik moze dobrowolnie
zrezygnowa¢ z otrzymywania stypendium
szkoleniowego w projekcie. Beneficjent jest
zobowigzany do ubezpieczenia od nastepstw
nieszczesliwych  wypadkéw  uczestnika
projektu  w  sytuacji rezygnacji ze
stypendium), o ktérym mowa w art. 72 ust. 1
pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy, jezeli miesieczna
liczba godzin szkolenia wynosi co najmniej
150 godzin; w przypadku nizszej miesiecznej
liczby godzin szkolenia, wysokosc¢
stypendium  szkoleniowego ustala sie
proporcjonalnie, z tym, ze stypendium to nie
moze byC¢ nizsze niz 20% zasitku, o ktorym
mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

przypadkach uczestnik moze dobrowolnie
zrezygnowa¢ z otrzymywania stypendium
szkoleniowego w projekcie. Beneficjent jest
zobowigzany do ubezpieczenia od nastepstw
nieszczedliwych  wypadkéw  uczestnika
projektu  w  sytuacji rezygnacji  ze
stypendium), o ktérym mowa w art. 72 ust. 1
pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy, jezeli miesieczna
liczba godzin szkolenia wynosi co najmniej
150 godzin zegarowych; w przypadku
nizszej miesiecznej liczby godzin szkolenia,
wysokos¢ stypendium szkoleniowego ustala
sie proporcjonalnie, z tym, ze stypendium to
nie moze byC nizsze niz 20% zasitku, o
ktorym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy.

- Zatgcznik nr 8 do Regulaminu konkursu:

Standard udzielania wsparcia
zwigzanego z organizacja stazy Ilub
praktyk zawodowych na rzecz
uczestnikbw  projektow w  ramach
Poddziatania 7.1.3

Zapisy  przedmiotowego  zalgcznika

dostosowano do zmienionych zapiséw
Wytycznych ~w  zakresie  realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem  Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze rynku pracy na lata 2014-2020

IV. Czas trwania stazy

1) Staz trwa nie dtuzej niz 6 miesiecy
kalendarzowych. W  uzasadnionych
przypadkach, wynikajgcych ze specyfiki
stanowiska pracy, na ktérym odbywa sie
staz, moze by¢ wydtuzony stosownie do
programu stazu.

IV. Czas trwania stazy

1) Staz trwa co najmniej 3 miesiace i nie
dtuzej niz 6 miesiecy kalendarzowych. W
uzasadnionych przypadkach,
wynikajgcych ze specyfiki stanowiska
pracy, na ktorym odbywa sie staz, okres
ten moze by¢ zmieniony stosownie do
planu stazu. Uzasadnienie krotszego
okresu powinno zawiera¢ informacje o
tym, dlaczego jest on wystarczajacy
do osiagniecia zatozonego w projekcie
celu stazu.
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V1. Obowiazki stron V1. Obowiazki stron

2. Obowiazki beneficjenta: 2. Obowiazki beneficjenta:

e pokrywanie kosztow przejazdu, e pokrywanie kosztow przejazdu,
zakwaterowania, wyzywienia zakwaterowania, wyzywienia
stazysty, opieki nad osobami stazysty, opieki nad osobami
zaleznymi? oraz wyptate potrzebujacymi  wsparcia w
stypendium za odbywany staz; codziennym funkcjonowaniu?®

oraz wyplate stypendium za

odbywany staz;

VIl. __Wynagrodzenie za staz

1) Osobom uczestniczacym w stazu
przystuguje stypendium stazowe*, ktére
miesiecznie wynosi 120% zasitku, o
ktorym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1

VIIl. __Wynagrodzenie za staz

1) Osobom uczestniczacym w stazu
przystuguje stypendium stazowe®, ktére
miesiecznie wynosi 80% wartosci netto
minimalnego wynagrodzenia za prace, o

ktorym mowa w przepisach o minimalnym
wynagrodzeniu za prace, obowigzujacego

ustawy 0 promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy®, jezeli

2 Jezeli koszty te sg uzasadnione i przewidziane w ramach projektu.
% Jezeli koszty te sa uzasadnione i przewidziane w ramach projektu.

‘w uzasadnionych przypadkach uczestnik moze dobrowolnie zrezygnowac¢ z otrzymywania stypendium stazowego w projekcie. Beneficjent jest zobowigzany do ubezpieczenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw uczestnika projektu w sytuacji rezygnacji ze stypendium.

*z uwzglednieniem waloryzacji, o ktérej mowa w art. 72 ust. 6 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
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miesieczna liczba godzin stazu wynosi
nie mniej niz 160 godzin miesiecznie® —w

w roku ztozenia przez Wnioskodawce
wniosku o dofinansowanie w odpowiedzi

przypadku nizszego miesiecznego
wymiaru godzin, wysokos$¢ stypendium
ustala sie proporcjonalnie, chyba ze w

na niniejszy konkurs.

2) Miesieczna wysoko$¢ stypendium

danym miesiacu nie wystepuje 20 dni stazowego przystuguje jezeli liczba
roboczych i odbywanie stazu w mniejszej godzm' stagu w m!ejc"a*Cl_J_ kalendarzowym
liczbie godzin stazowych jest wynosi nie mniej niz 160 godzin

. . 10
niezawinione ze strony uczestnika i miesiecznie.

. o .
podmiotu przyjmujacego na staz". 3) W przypadku nizszego miesiecznego

wymiaru godzin, wysokos¢ stypendium
ustala sie proporcjonalnie. , Do wyliczenia
niepetnego stypendium nalezy
postugiwac¢ sie liczbg dni roboczych w
danym miesigcu i na tej podstawie
wyliczy¢ stawke za dzieh roboczy w tym
miesigcu. Kwote stypendium stazowego
nalezy wyliczy¢ poprzez przemnozenie
liczby dni roboczych, podczas ktérych
uczestnik odbywat staz przez stawke
dzienna.

e w przypadku os6b z niepetnosprawnoscig zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci miesieczne stypendium przystuguje pod warunkiem, ze miesieczna liczba
godzin stazu wynosi nie mniej niz 140 godzin miesiecznie. Ponadto, wskazany minimalny wymiar godzinowy nie ma zastosowania w odniesieniu do stazy realizowanych na stanowiskach pracy, dla
ktorych przewidziano krétszy czas pracy zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

7 Kwota stypendium stazowego jest kwotg brutto nieuwzgledniajgca skltadek na ubezpieczenia spoteczne ptaconych w catosci przez ptatnika tj. podmiot kierujacy na staz.

° W uzasadnionych przypadkach uczestnik moze dobrowolnie zrezygnowaé z otrzymywania stypendium stazowego w projekcie. Beneficjent jest zobowiazany do ubezpieczenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkdéw uczestnika projektu w sytuacji rezygnacji ze stypendium.
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5) Osoba zachowuje prawo do
stypendium  stazowego za  okres
udokumentowanej niezdolnosci do

wykonywania zadan przypadajacy w
okresie odbywania stazu, za ktory na
podstawie odrebnych przepisow
pracownicy  zachowujg prawo do
wynagrodzenia lub przystugujg im zasitki
Zz ubezpieczenia spotecznego w razie
choroby lub macierzynstwa.

7) Osobom uczestniczacym w stazu, w
okresie jego trwania, mozna pokryé
koszty opieki nad dzieckiem lub dzie¢mi
do lat 7 oraz osobami zaleznymi w
wysokosci  wynikajgcej z  wniosku 0
dofinansowanie.

10) Katalog wydatkéw przewidzianych w

ramach projektu moze uwzgledniac
rowniez inne koszty zwigzane z
odbywaniem stazu takie jak: koszty

dojazdu, koszty zakupu zuzywalnych

7) Osoba zachowuje prawo do
stypendium  stazowego za  okres
udokumentowanej niezdolnosci do

odbywania stazu, wykonywania zadan
przypadajacy w okresie jego trwania, za
ktory na podstawie odrebnych przepiséw
pracownicy  zachowujg prawo do
wynagrodzenia lub przystugujg im zasitki
z ubezpieczenia spotecznego w razie
choroby lub macierzynstwa.

9) Osobom uczestniczagcym w stazu, w
okresie jego trwania, mozna pokryc
koszty opieki nad dzieckiem lub dziecCmi
do lat 7 oraz osobami potrzebujacymi
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu
w wysokosci wynikajgcej z wniosku o
dofinansowanie.

12) Katalog wydatkow przewidzianych w

ramach projektu moze uwzgledniac¢
rowniez inne koszty zwigzane z
odbywaniem stazu takie jak: koszty

dojazdu, koszty zakupu zuzywalnych
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materiatbw i narzedzi niezbednych
stazy$cie do odbycia stazu® szkolenia
BHP stazysty w wysokoSci
nieprzekraczajgcej 5000 zt brutto na 1
stazyste, ktore sa rozliczane jako
refundacja wydatkow poniesionych przez
podmiot przyjmujacy na staz. Katalog
wydatkéw nie obejmuje wyposazenia
stanowiska stazu.

materiatbw 1 narzedzi niezbednych
stazy$cie do odbycia stazu'* szkolenia
BHP stazysty. Koszty te nie moga
przekroczy¢ kwoty 5 000 zt brutto na 1
stazyste i sg rozliczane jako refundacja
wydatkéw poniesionych przez podmiot
przyjmujacy na staz. Katalog wydatkow
nie obejmuje wyposazenia stanowiska
stazu.

VIIl. Wynagrodzenie opiekuna stazysty

VIIl. Wynagrodzenie opiekuna stazysty

3) Funkcje opiekuna stazysty moze petnic
wytgcznie osoba posiadajgca co najmniej
dwunastomiesieczny staz pracy na
danym stanowisku, na ktérym odbywa sie
staz lub co najmniej dwunastomiesieczne
doswiadczenie w branzy/dziedzinie, w
jakiej realizowany jest staz.

3) Funkcje opiekuna stazysty moze petnic
wytgcznie osoba posiadajgca co najmniej
dwunastomiesieczne doswiadczenie w
branzy/dziedzinie, w jakiej realizowany
jest staz (spetnienie tego wymogu musi
by¢ odpowiednio udokumentowane).

8Dotyczy to zakupu materiatow ulegajacych zuzyciu, wyczerpaniu lub degradacji w wyniku normalnej eksploatacji w czasie realizacji zadan stazowych, w przypadku gdy brak ich finansowania w
projekcie skutkowatby zubozeniem praktycznego wymiaru stazu; powinny to by¢ wylacznie materiaty w ilosci niezbednej i Scisle powigzanej z programem ksztatcenia i programem stazu.

10wy przypadku oso6b z niepetnosprawnoscig zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci miesieczne stypendium przystuguje pod warunkiem, ze miesieczna liczha
godzin stazu wynosi nie mniej niz 140 godzin miesiecznie. Ponadto, wskazany minimalny wymiar godzinowy nie ma zastosowania w odniesieniu do stazy realizowanych na stanowiskach pracy, dla
ktorych przewidziano krétszy czas pracy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

“Dotyczy to zakupu materiatéw ulegajacych zuzyciu, wyczerpaniu lub degradacji w wyniku normalnej eksploatacji w czasie realizacji zadan stazowych, w przypadku gdy brak ich finansowania w
projekcie skutkowatby zubozeniem praktycznego wymiaru stazu; powinny to by¢ wylacznie materiaty w ilosci niezbednej i Scisle powigzanej z programem ksztatcenia i programem stazu.
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