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POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:
Oferte nalezy wypetni¢ wytacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczegdlinych polach

oraz w przypisach.
Zaznaczenie gwiazdka, np.: , pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, 7e nalezy skregli¢ niewtasciwg odpowiedz, pozostawiajac

prawidtowa. Przyktad: , pobieranie* /niepebicranie*”.

I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej W Katowicach
do ktérego jest adresowana oferta

Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji

Sl zadania publiczncgo 2yciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb

Il. Dane oferenta(-téw)

1. Nazwa oferenta(-téw), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub innej ewidenciji, adres siedziby, strona
www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Czestochowskie Stowarzysznie ETOH (Organizacja Uzytku Publicznego)
Aleja Pokoju 12
42-200 Czestochowa

KRS 0000266366
e-maill : etoh5@wp.pl
tel

2. Dane osoby upowaznionej do sktadania
wyjasniert dotyczacych oferty (np. imie i nazwisko,
numer telefonu, adres poczty elektronicznej)

IIl. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytut zadania publicznego Profesjonalista w réwnowadze - ,Super-Widze-Cie”

Data 06.10.2025 Data 31.12.2025

2. Termin realizacji zadania publicznego? : )
rozpoczecia zakoriczenia

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

Celem zadania jest wzmocnienie kompetencji, dobrostanu psychiczngo i zawodowego oséb, ktére na co dzieri
wspierajg osoby doswiadczajace przemocy domowej.Regularne obcigzenie emocjonalne, kontakt z trudnymi
sytuacjami zyciowymi oraz koniecznoécig podejmowania odpowiedzialnych decyzji rodzi wysokie ryzyko wypalenia

L Termin realizacji zadania nie moze by¢ diuzszy niz 90 dni.




zawodowego i obizenia skutecznosci dziatania. Celem zadania jest wzmocnienie kompetencji zawodowych, poprawa
jakosci $wiadczonej pomocy oraz ochrona przed przecigzeniem i wypaleniem. W ramach zadania planowane jest
prowadzenie spotkan superwizyjnych w grupach oraz/lub indywidualnie przez osoby upowaznione. Spotkania bedg
miejscem omawiania trudnych sytuacji zawodowych, wymiany doswiadczeri oraz pogtebiania umiejetnosci
praktycznych.

Superwizja objeci beda specjalisci pracujgcy z osobami do$wiadczajacymi przemocy domowej min. z Osrodka Pomocyj
Osobom Pokrzywdzonym Przestepstwem, Centrum Pomocy Dzieciom, Oérodka Interwencji Kryzysowej, Centrum
Terapii

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie oraz organizacji $cisle wspétpracujacych w obrebie pomocy ofiarom przemocy
domowej. Zadanie swoim zasiegiem obejmowato bedzie powiat czgstochowski, lubliniecki, zawiercianski,
ktobucki,myszkowski.

Wykorzystamy réwniez media spotecznosciowe oraz zamiescimy informacje na naszej stronie internetowej.
Planulemy zebra¢ od 15 do 20 oséb ,,pomagaczy” chetnych do skorzystania z superwizji i coachingu. Nie wykluczamy,
e z obu zadan beda mogly korzystac te same osoby.

Rezultatem realizacji zadania bedzie podniesienie jakoéci pracy specjalistéw, wieksze poczucie wsparcia i
bezpieceristwa w pracy poprawa standardu udzielanej pomocy osobom korzystajgcym z ustug.

Zadanie pierwsze — superwizjge- prowadzita bedzie . cetyfikowany superwizor przeciwdziatania
przemocy w rodzinie- cert. nr 3 wydany przez Instytut Psychologii Zdrowia Polskiego Towarzystwa Psychologicznego.
Certyfikowany Specjalista w zakresie pomocy ofiarom przemocy w rodzinie- cert. Nr 14.

Od 16 lat trener Studium Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Specjalistycznego Studium Pomocy Ofiarom Przemocy|
w Rodzinie. Posiada 20-letnig praktyke zawodowa. Pracowata przez 8 lat w Instytucie Psychologii Zdrowia i w
OgoInopolskim Pogotowiu dla Ofiar Przemocy w Rodzinie »Niebieskiej Linii”. Specjalizuje sie w szkoleniach z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, komunikacji, wspdtpracy stuzb oraz prowadzenia programu edukacyjno-|
korekcyjnego wedtug modelu z Duluth.

Zadanie drugie — coaching - prawadzita bedzie - magister pedagogiki, coach, trener biznesu, coach
dziecigcy, szkoleniowiec, wyktadowca, mediator sadowy w sprawach karnych, rodzinnych, nieletnich oraz cywilnych.
Posiada wieloletnie doswiadczenie w pracy z dzie¢mi i mtodzieza, w szczegdlnosci z dzie¢mi doswiadczajacymi
przemocy, traumy, zaniedbania lub innych trudnych sytuacji zyciowych. Posiada doéwiadczenie w prowadzeniu

onsultacji psychologicznych, diagnozy psychologicznej, terapii indywidualnej i grupowe;j dla dzieci i dorostych. Autorka
wielu projektéw dotyczacych pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi oraz z niepetnosprawnoscia intelektualna,
ktérymi odbiorcami byli zaréwno doroéli jak i dzieci. Migdzy innymi projekt ,Metamorfoza” realizowany od 2003 r.
zapoczatkowat budowanie sieci oparcia spotecznego dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi w miescie Czestochowa .
Stowarzyszenie zawrze ze specjalistami umowe zlecenie lub umowe cywilno-prawnag.

4. Opis zakfadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego

HELE (el Sposéb monitorowania rezultatéw / Zrédto
Nazwa rezultatu osiagniecia rezultatéw - - R Ffl
ki (wartos$é docelowa) informacji o osiagnieciu wskaznika
Superwizje 15-20 0s6b ( wartos¢ Lista obecnosci uczestnikdw zajeé superwizji
6 spotkanx 3 godz. docelowa 80% ) wraz z podpisem
prowadzgcego.Zaswiadczenie o odbytej
superwizji.

Coaching 15-20 os6b ( wartosc Konsultacje coachingowe potwierdzone

6 spotkanx 3 godz. docelowa 80%) podpisem na liscie wraz z podpisem coacha.




L | |

5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego doswiadczenia w realizacji dziatarh planowanych w ofercie oraz|

zasobow, ktore beda wykorzystane w realizacji zadania

Czestochowskie Stowarzyszenie ETOH od prawie dwudziestu lat prowadzi dziatalno$¢ na rzecz osdb
potrzebujgcych wsparcia i pomocy, w tym szczegdlnie kobiet doswiadczajgcych trudnych sytuaciji
zyciowych. Organizacja posiada status OPP od 2011 roku. Jednym z zatozen Stowarzyszenia byto i nadal
iest pomoc kobietom i dzieciom doswiadczajacym przemocy. W realizowanym od 2013 roku projekcie
[Ministerstwa Sprawiedliwosci obejmujemy je réznorakg pomoca, szczegdlnie uwzgledniajgc pomoc
materialng tj. wspieranie w postaci przekazywanych bondéw zywnosciowych i towarowych, doptaty do
czynszu wynajmowanych mieszkan ( w momencie kiedy uciekajg przed sprawcg), wyprawki szkolne dla
dzieci, pomoc prawng itp. To szczegdlnie istotne dla matek samotnie wychowujgcych dzieci oraz kobiet
w trudnej sytuacji ekonomicznej. Nieustannie dziatamy na rzecz kobiet poprzez poszukiwanie miejsc|
pracy, pomocy w umieszczeniu dzieci w ztobkach, organizujemy dla dzieci zajgcia zaréwno indywidualne
iak i grupowe ze specjalistami w réznych dziedzinach.Od 2013 r. do teraz realizacja projektu pod
auspicjami Ministerstwa Sprawiedliwosci - O$rodek Pomocy Osobom Pokrzywdzonym Przestepstwem,
Kluczowymi zadaniami O$rodka jest wsparcie  prawne oraz psychologiczno-terapeutyczne osob
pokrzywdzonych przestepstwem. Znaczny procent korzystajgcych z pomocy to osoby (gtownie kobiety)
_aldoswiadczajace przemocy. W aktualnym projekcie na lata 2022-2025 zrejestrowanych mamy ok 1500
‘wnioskéw 0s6b, ktore kwalifikujg sie do pomocy.

Od czerwca 2025 Stowarzyszenie prowadzi projekt Centrum Pomocy Dzieciom-osrodek
skoncentrowany jest na organizowaniu pomocy nieletnim oraz zapewnienie bezpieczniego miejsca dla
nieletnich, w ktérym moga uzyska¢ odpowniednia pomoc.

We wszystkich dziataniach Stowarzyszenia zatrudnieni sg specjalisci, narazeni sg na obcigzenie
psychiczne oraz wypalenie zawodowe.

Wskazana jest systematyczna pomoc w celu ograniczenia zmeczenia psychicznego i emocjonalnego, co
poskutkuje lepszg jako$cig pomagania.

W ofertach projektow przez nas realizowanych zawsze pisaliSmy , o tym, Zze wazng przestrzenig pomocy
jest pomoc specjalistom w dofinansowaniu superwizji, ktére organizujemy dla Zespotu.

Niestety zaden z dotychczasowych projektéw nie uwzgledniat takiego zadania.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego

Lp. Rodzaj kosztu Wartos¢ Z dotacji Z innych
PLN irédet
1, Wynagrodzenie superwizora 3600 3600 0
‘ 2 Wynagrodzenie coaching 3600 3600 0

3. Materiaty dydaktyczne ( karty pracy, 1000 1000 0
markery, flipcharty itp)

4, Poczestunek ( kawa , herbata, 1800 1800 0
przekaski itp.)
12 spotkan

5. Wynajecie sali 36h x 40 zt 1440 0 1440

Suma wszystkich kosztow realizacji zadania 11440 10000 1440

V. Oswiadczenia
Oswiadczam(-my), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytacznie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta(-téw);

2) pobieranie $wiadczen pienieznych bedzie sie odbywac wytacznie w ramach prowadzonej odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego;

3) oferent* /oferenci® skladajacy niniejsza oferte nie zalega(-j3)* /=2alegalda}” z optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan
podatkowych;

4) oferent* /-oferenci® skladajacy niniejsza oferte nie zalega(-ja)* / zalegal-ja)* 2 optacaniem naleznosci z tytulu sktadek na




ubezpieczenia spoteczne;

dane zawarte w czesci Il niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym* finng-wiaseiwgewideneja®
wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

w zakresie zwigzanym ze sktadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych,
a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktérych dotyczj te dane, ztozyly stosowne oéwiadczenia
zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

Data /5().')£on/

{podpis osoby upowaznionej lub podpisy
0s6b upowaznionych do sktadania oswiadczen
woli w imieniu oferentow)




