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I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie C ;9 ?Q t’f
TRo_d_p_i_s_.. DSOSl T )
1. Organ administracji publicznej, Zarzad Wojewdédztwa Slaskiego /)
do ktérego jest adresowana oferta {

Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuagji
2. Rodzaj zadania publicznego? zyciowej, dziatalnos¢ na rzecz osob w wieku emerytalnym.
y me y

Il. Dane oferenta{-tow)

1. Nazwa oferenta(-téw), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub innej ewidencji, adres siedziby, strona
www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Polskie Towarzystwo Polityki Spoteczne]
ul. Lirowa 27

02-387 Warszawa

Numer KRS: 0000072675
https://ptps.org.pl/
2g.ptps@gmail.com

2. Dane osoby upowaznionej do sktadania
wyjasnien dotyczacych oferty (np. imie i
nazwisko, numer telefonu, adres poczty
elektronicznej) l
Il. Zakres rzeczowy zadania publicznego

Organizacja Ogdlnopolskiej Konferencii

1. Tytut zadania publicznego pn. ,WSPOLCZESNE HORYZONTY PEDAGOGIKI, PSYCHOLOGII,
ZARZADZANIA | POLITYKI SPOLECZNEJ. NOWE STANDARDY PROFILAKTYKJ”

Data 01.11.2025 Data 31.12.2025

2. Termin realizacji zadania publicznego? : , .
rozpoczecia zakoniczenia

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

Organizacja Konferencji Naukowej, ktérej celem jest stworzenie przestrzeni do interdyscyplinarnej debaty naukowej nad
aktualnymi wyzwaniami i kierunkami rozwoju w obszarach pedagogiki, psychologii, zarzadzania oraz polityki spotecznej. Szczegdlny|
nacisk potozony zostanie na zagadnienia profilaktyki, rozumianej zaréwno jako system dziatan zapobiegajgcych negatywnym zjawiskom
w sferze edukacyjnej i wychowawczej, zdrowia psychicznego, funkcjonowania organizacji, jak i w kontekscie rozwoju bezpieczeristwa
spotecznego.

Konferencja stanowi forum wymiany wynikéw badar, doswiadczen praktycznych oraz refleksji teoretycznych, umozliwiajad
nawigzanie wspdtpracy miedzy przedstawicielami srodowiska akademickiego, praktykami i instytucjami dziatajacymi na rzecz rozwoju

jednostki i spoteczenstwa.

Y Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z péZn. zm.).
2 Termin realizacji zadania nie moze by¢ diuzszy niz 90 dni.



Zaktada sie obrady w czterech sekcjach tematycznych: pedagogika, psychologia, zarzadzanie i polityka spoteczna.

Sekcja I. Wsp6iczesne Horyzonty Pedagogiki — Nowe standardy profilaktyki

Sekcja poswiecona bedzie analizie takich zagadnien jak: zapobieganie negatywnym zjawiskom w sferze edukacyjnej |
wychowawczej; klasyczne i alternatywne koncepcje wychowania i profilaktyki, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatari
profilaktycznych w obliczu nowych wyzwar wspbtczesnosci; innowacyjne podejscie w profilaktyce oraz wyzwania zwigzane z nowymi
technologiami i zmianami spotecznymi. Obrady beda dotyczyly znaczenia diagnozy jako niezbgdnego elementu skutecznej profilaktyki.
Istotnym obszarem prowadzonych analiz bedzie rola autorytetu i jego znaczenie w prowadzeniu dziatan profilaktycznych, a takze
propozycja dobrych praktyk w zakresie dziatan profilaktycznych. Sekcja bedzie stwarzata mozliwoéé dyskusji nad nowymi problemami,
rozwigzaniami i perspektywami w profilaktyce.

Sekcja Il. Wspétczesne Horyzonty Psychologii — Nowe standardy profilaktyki

W tej sekcji Uczestnicy beda mogli podjec refleksje dotyczacy szerokorozumianych dziatan profilaktycznych podejmowanych
w pracy z dzieckiem, miodzieza i osobg dorosta, a takze dziatania majace na celu zapobieganiu negatywnych zjawiskom w sferzej
edukacyjnej, wychowawczej i terapeutycznej. Sekcja bedzie poswigcona tematyce dotyczacej szerokorozumianym dziataniom
zapobiegajacym powstawaniu probleméw ze zdrowiem psychicznym i redukeji czynnika ryzyka, a takze bedzie odnosita sie do dziatari
promocyjnych w zakresie zdrowia psychicznego, sposobéw wzmacniania odpornosci psychicznej, promocji zdrowego stylu zycia,
rozwijania umiejetnosci radzenia sobie z trudnymi sytuacjami.

Sekcja Il. Wspétczesne Horyzonty Zarzadzania — Nowe standardy profilaktyki

Sekcja bedzie przestrzenia refleksji nad nowymi standardami profilaktyki w zarzadzaniu, ukazujacymi, jak proaktywne
podejécie do bezpieczeristwa pracy i wykorzystania nowoczesnych technologii moze wzmacnia¢ kulture organizacyjng oraz zwiekszag
odporno$é instytucji na zagrozenia. Szczegblna uwaga zostanie poswigcona problematyce zagrozeth psychospotecznych, takich jaIJ
wypalenie zawodowe, stres cyfrowy czy poczucie izolacji pracownikéw, a takze wyzwaniom zwigzanym z transformacjq cyfrowa i
cyberbezpieczeristwem. Dyskusja skoncentruje sie na poszukiwaniu innowacyjnych rozwiazan i strategii, ktére sprzyjaja budowaniu
etycznego przywddztwa, rozwijaniu odpornosci organizacyjnej oraz wykorzystywaniu narzedzi takich jak sztuczna inteligencja czy|
analityka danych w procesach profilaktyki i zarzadzania ryzykiem.

Sekcja IV. Wspétczesne Horyzonty Polityki spotecznej — Nowe standardy profilaktyki
Sekcja poséwiecona polityce spotecznej koncentrowaé sie bedzie na wspdtczesnych wyzwaniach zwiagzanych 2
funkcjonowaniem jednostek i grup w zmieniajacych sie warunkach spoteczno-ekonomicznych oraz kulturowych. Szczegdlny akcent
potozony zostanie na profilaktyke — rozumiang jako system dziatari zapobiegajacych marginalizacji, kryzysom spotecznym i destabilizacji
zycia wspdinotowego. W ramach sekcji podjgte zostang zagadnienia profilaktyki wykluczenia spotecznego i ubostwa, Polityki rodzinnej
i senioralnej, migracji i integracji spotecznej, roli instytucji publicznej i organizacji pozarzadowych oraz wyzwan globalnych.

Miejscem realizacji przedsiewzigcia bedzie miasto Katowice, termin realizacji konferencji pierwsza dekada grudnia 2025r,

4. Opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego

Nazwa rezultatu Plano::::xa;;gao(uzjzgg|Qc|a Spos.éb monit.orowania.refultatéuf ] érédto
informacji o osiggnigciu wskaznika
docelowa)

Zorganizowanie i prowadzenie Konferencji 1 wydarzenie Dokumentacja zdjeciowa, artykuty prasowe,
naukowej Lista obecnosci

60 oséb Lista obecnoéci, rejestracja uczestnikow
Liczba uczestnikéw zaktadany poziom wykonania

Zadania — 80%

6 Agenda spotkania, dokumentacja fotograficzna.
‘Liczba wyktadowcéw zaktadany poziom realizacji

Zadania- 95%




15. Krétka charakterystyka Oferenta, jego doswiadczenia w realizacji dziatari planowanych w ofercie oraz zasobdw, ktére beda]
wykorzystane w realizacji zadania

Celem Towarzystwa jest:

1) kultywowanie i rozwijanie idei, wartosci i tradycji polskiej polityki spotecznej oraz dziatanie na rzecz ich realizacji;

2} stwarzanie wiezi w srodowisku politykéw spotecznych w skali kraju i regiondw;

3) inicjowanie i popieranie badan naukowych , upowszechnianie najlepszych praktyk rozwigzywania probleméw spotecznych

poprzez dziatalno$¢é wydawniczg i organizowanie seminaridw i konferencji tematycznych;

4) opracowywanie, przedstawianie i publikowanie stanowiska politykdw spotecznych w stosunku do biezgcych i ogdlnych

problemdw, zwigzanych z politykg spoteczng;

5) wspotdziatanie z instytucjami i stowarzyszeniami zajmujacymi sie problemami polityki spotecznej;

6) popieranie mtodziezy studiujacej i badajacej problemy polityki spotecznej;

7) nawigzywanie i utrzymywanie kontaktéw miedzynarodowych;

8) popieranie dialogu spotecznego miedzy partnerami spotecznymi;

9) promowanie nowatorskich i innowacyjnych rozwigzan w zakresie polityki spotecznej;

10)kreowanie pilotazowych projektdw aktywizujacych grupy marginalizowane oraz popularyzowanie ich wynikdw;

11)wspieranie organizacji pozarzgdowych i wolontariatu;

12)wspieranie doradztwa dotyczacego ksztatcenia zawodowego i ustawicznego oraz wyboru zawodu w srodowiskach wiejskich i

miejskich;

13)popularyzowanie alternatywnych form edukacji na odlegtosc (on-line), ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych;

14)udziat w opracowywaniu programodw i strategii regionalnej i lokalnej polityki spotecznej;

15)wspieranie rozwoju lokalnych inicjatyw edukacyjno-wychowawczych; 16) wspieranie podmiotéw ekonomii spotecznej.

Towarzystwo realizuje swoje cele w szczegdélnosci przez:

1) organizowanie spotkan dyskusji, odczytdw, zebran, konferencji, sympozjéw, konkurséw, warsztatow, targow,

2) prowadzenie studiow i badan naukowych;

3) prowadzenie kot naukowych;

4) krzewienie wymiany mysli i organizowanie wymiany informacji naukowej pomiedzy srodowiskiem politykéw spotecznych a
przedstawicielami innych dziedzin nauki i praktyki zycia spotecznego i gospodarczego;

5) organizowanie pracy sekcji problemowych dla prowadzenia dyskusji, konferencji i badan w poszczegdinych dyscyplinach polityki
spotecznej oraz komisji dla opracowywania okreslonych probleméw;

6) wspieranie inicjatyw lokalnych, regionalnych, krajowych i ponadnarodowych w zakresie polityki spotecznej, w tym polityki
zatrudnienia i rynku pracy, ksztatcenia ustawicznego, polityki réwnych szans, polityki przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu,
7) kreowanie i realizacja programodw i projektow spotecznych ze srodkdw krajowych i zagranicznych, w tym gtdwnie ze Srodkéw
funduszy strukturalnych UE,

3) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, a w szczegdlnosci wydawanie publikacji periodycznych i nieperiodycznych z zakresu
dziatania PTPS;

9) wykonywanie ekspertyz;

10)organizowanie bibliotek, czytelni i klubow;

11)organizowanie i prowadzenie ztobkow, przedszkoli, szkét, osrodkdéw wychowawczych, uniwersytetow 11l wieku;
12)organizowanie réznych form doskonalenia zawodowego 0séb pracujgcych w sferze polityki spotecznej;

13)ustanawianie stypendidw i nagréd naukowych;

14)wspdtprace w zakresie celéw Towarzystwa z Polskg Akademig Nauk, szkotami wyzszymi, organami administracji painstwowej i
samorzadowej oraz jednostkami organizacyjnymi samorzadow, stowarzyszeniami naukowymi w kraju i za granicg, organizacjami
pozarzadowymi i partnerami spotecznymi,

15)udziat lub wspétuczestnictwo w kongresach i konferencjach naukowych stuzgcych rozwojowi i krzewieniu nauk z zakresu polityki
spotecznej, tak krajowych, jak zagranicznych;

16)tworzenie funduszu samopomocy kolezerskiej na zasadach dobrowolnosci;

17)rozwijanie innych form dziatalnosci, stuzacych realizacji celéw PTPS.

Wszyscy cztonkowie, wolontariusze i pracownicy, ktorzy wnoszg wkiad w dziatania organizacji. Kompetencje i umiejetnosci
posiadane przez cztonkdw to kwalifikacje i umiejetnosci, ktdre sg wykorzystywane do realizacji celéw stowarzyszenia. Posiadaja
specjalistyczng wiedze oraz praktyczne doswiadczenie, cztonkowie wnoszg w prace stowarzyszenia jest nieocenionym wkfadem
merytorycznym we wszelkie dziatania podejmowane w ramach realizacji dziatan statutowych. Poziom zaangazowania i motywacji
osob dziatajgcych w organizacji podnosi range przedsiewzie¢ jak i samej marki Stowarzyszenia. https://ptps.org.pl/osaby-zasluzone-
dla-ptps/

Stowarzyszenie nasze jest organizatorem wielu przedsiewzie¢ ogolnopolskich, europejskich i swiatowych. Wtgczamy sie aktywnie w
szereg konsultacji merytorycznych dokumentow, jestesmy wydawcami publikacji naukowych. Wspétorganizujemy i wspieramy

merytorycznie administracje rzadowa i samorzadowa. htips://pips.org.pl/category/konferencie/

!




Iv. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego
Lp. Rodzaj kosztu Wartos¢ Z dotacji Z innych
PLN irédet
1. Ustugi gastronomiczne przeznaczona 10 000, 00 | 10 000,00 0,00
dla uczestnikéw, wyktadowcdw i gosci
przedsiewziecia.

Suma wszystkich kosztéw realizacji zadania 10 000,00 10 000,00 0,00

V. Oswiadczenia
Oswiadczam(-my), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytacznie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta(-téw);

2) pobieranie Swiadczen pienieznych bedzie sig odbywaé wytgcznie w ramach prowadzonej odptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego;

3) oferent™ / oferenci* sktadajgcy niniejszg oferte nie zalega(-j3)* / zatega{-ja)* z optacaniem naleznosci z tytutu
zobowigzan podatkowych;

4) oferent* / oferenci* sktadajacy niniejszg oferte nie zalega(-ja)* / zalegal-ja}* z optacaniem naleznosci z tytutu
sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

5) dane zawarte w czesci Il niniejszej oferty sa zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym* / inng—wiateiwg

idencia®:

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

7) w zakresie zwigzanym ze sktadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych
osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktérych dotycza te dane, ztozyty
stosowne oswia c{a“r:ia zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

prure SKARBNIK ZARZADU GEOWNEC:
: Polskiego Ui Snolec .
I ooy urewKiski i

[ Data 26.09.2025

{podpis osoby upowaznionej lub podpisy
0s6b upowaznionych do sktadania oswiadczen
woli w imieniu oferentéw)

Polskie Towarzystwo Polityki Spoleczne;
ul. Lirowa 27 °G£0
- Lirowa 27, 02-387 Warszaw
NIP: 525 20 39 408, REGON: 010395324
KRS: 0000072675




