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1. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie 28t e, [dz H? i%z \@1

podpis S
1. Organ administracji publicznej, Zarzad Wojewodztwa Slgskiego
do ktérego jest adresowana oferta

Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
2. Rodzaj zadania publicznego? zyciowej, dziatalno$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym.

Il. Dane oferenta(-tow)

1. Nazwa oferenta(-téw), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sagdowym lub innej ewidencji, adres siedziby, strona
www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Polskie Towarzystwo Polityki Spotecznej
ul. Lirowa 27

02-387 Warszawa

Numer KRS: 0000072675
https://ptps.org.pl/

zg.ptps@gmail.com

2. Dane osoby upowaznionej do sktadania
wyjasnient dotyczacych oferty (np. imie i
nazwisko, numer telefonu, adres poczty
elektronicznej)

11l. Zakres rzeczowy zadania publicznego

Organizacja Ogélnopolskiej Konferencji

1. Tytut zadania publicznego pn. ,WSPOLCZESNE HORYZONTY PEDAGOGIKI, PSYCHOLOGII,
ZARZADZANIA | POLITYKI SPOtECZNE). NOWE STANDARDY PROFILAKTYKI”

Data 01.11.2025 Data 31.12.2025

2. Termin realizacji zadania publicznego? . . .
rozpoczecia zakonczenia

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

Organizacja Konferencji Naukowej, ktdrej celem jest stworzenie przestrzeni do interdyscyplinarnej debaty naukowej nad
aktualnymi wyzwaniami i kierunkami rozwoju w obszarach pedagogiki, psychologii, zarzadzania oraz polityki spotecznej. Szczegélny]
nacisk potozony zostanie na zagadnienia profilaktyki, rozumianej zaréwno jako system dziatah zapobiegajacych negatywnym zjawiskom
w sferze edukacyjnej i wychowawczej, zdrowia psychicznego, funkcjonowania organizacji, jak i w kontekscie rozwoju bezpieczeristwa
spotecznego.

Konferencja stanowi forum wymiany wynikéw badan, do$wiadczer praktycznych oraz refleksji teoretycznych, umozliwiajgc|
nawigzanie wspéipracy miedzy przedstawicielami érodowiska akademickiego, praktykami i instytucjami dziatajacymi na rzecz rozwoju

jednostki i spoteczenstwa.

U Rodzaj zadania zawiera sig w zakresie zadar okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie {Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z pézn. zm.).
2 Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.
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Zaplanowalismy obrady w czterech sekcjach tematycznych: pedagogika, psychologia, zarzadzanie i polityka spoteczna.
Sekcja I. Wspétczesne Horyzonty Pedagogiki — Nowe standardy profilaktyki

Sekcja podwigcona bedzie analizie takich zagadnien jak: zapobieganie negatywnym zjawiskom w sferze edukacyjnej i
wychowawezej; klasyczne i alternatywne koncepcje wychowania i profilaktyki, ze szczegélnym uwzglednieniem dziatar
profilaktycznych w obliczu nowych wyzwan wspétczesnosci; innowacyjne podejscie w profilaktyce oraz wyzwania zwigzane z nowymi
technologiami i zmianami spotecznymi. Obrady bedg dotyczyly znaczenia diagnozy jako niezbednego elementu skutecznej profilaktyki.
Istotnym obszarem prowadzonych analiz bedzie rola autorytetu i jego znaczenie w prowadzeniu dziatan profilaktycznych, a takie|
propozycja dobrych praktyk w zakresie dziatan profilaktycznych. Sekcja bedzie stwarzata mozliwosé dyskusji nad nowymi problemami,
rozwigzaniami i perspektywami w profilaktyce.

Sekcja Il. Wspétczesne Horyzonty Psychologii — Nowe standardy profilaktyki

W tej sekcji Uczestnicy beda mogli podjeé refleksje dotyczacy szerokorozumianych dziatan profilaktycznych podejmowanych|
w pracy z dzieckiem, miodziezg i osobg dorosty, a takze dziatania majace na celu zapobieganiu negatywnych zjawiskom w sferzel
ledukacyjnej, wychowawczej i terapeutycznej. Sekcja bedzie poswiecona tematyce dotyczacej szerokorozumianym dziataniom
zapobiegajacym powstawaniu problemdw ze zdrowiem psychicznym i redukcji czynnika ryzyka, a takze bedzie odnosita sie do dziatan
promocyjnych w zakresie zdrowia psychicznego, sposobéw wzmacniania odpornosci psychicznej, promocji zdrowego stylu iycia,
rozwijania umiejetnosci radzenia sobie z trudnymi sytuacjami.

Sekcja lll. Wspétczesne Horyzonty Zarzadzania — Nowe standardy profilaktyki

Sekcja bedzie przestrzenig refleksji nad nowymi standardami profilaktyki w zarzadzaniu, ukazujacymi, jak proaktywne
podejscie do bezpieczenistwa pracy i wykorzystania nowoczesnych technologii moze wzmacnia¢ kulture organizacyjng oraz zwiekszad
odpornos¢ instytucji na zagrozenia. Szczegélna uwaga zostanie poswiecona problematyce zagrozen psychospotecznych, takich jak
wypalenie zawodowe, stres cyfrowy czy poczucie izolacji pracownikéw, a takze wyzwaniom zwigzanym z transformacjg cyfrowgq i
cyberbezpieczenistwem. Dyskusja skoncentruje sie na poszukiwaniu innowacyjnych rozwigzan i strategii, ktore sprzyjajg budowaniu
etycznego przywoddztwa, rozwijaniu odpornosci organizacyjnej oraz wykorzystywaniu narzedzi takich jak sztuczna inteligencja czy]
|lanalityka danych w procesach profilaktyki i zarzadzania ryzykiem.

Sekcja IV. Wspétczesne Horyzonty Polityki spotecznej — Nowe standardy profilaktyki
Sekcja poswiecona polityce spotecznej koncentrowal sie bedzie na wspdtczesnych wyzwaniach zwigzanych 7
funkcjonowaniem jednostek i grup w zmieniajgcych sie warunkach spoteczno-ekonomicznych oraz kulturowych. Szczegélny akcent
potozony zostanie na profilaktyke — rozumiang jako system dziatan zapobiegajacych marginalizacji, kryzysom spotecznym i destabilizacji
zycia wspdlnotowego. W ramach sekcji podjete zostang zagadnienia profilaktyki wykluczenia spotecznego i ubdstwa, Polityki rodzinnej
i senioralnej, migracji i integracji spotecznej, roli instytucji publicznej i organizacji pozarzadowych oraz wyzwan globalnych.

Miejscem realizacji przedsiewziecia bedzie miasto Katowice, termin realizacji konferencji pierwsza dekada grudnia 2025r,

4. Opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego

» fagnieci —
RlapCR Y RZ o s aenIsc Sposdb monitorowania rezultatéw / Zrédto
Nazwa rezultatu rezultatéw (wartos¢ - i o
informacji o osiggnieciu wskaznika
docelowa)
Zorganizowanie i prowadzenie Konferencji 1 wydarzenie Dokumentacja zdjeciowa, artykuty prasowe,
naukowej Lista obecnosci
60 oséb Lista obecnosci, rejestracja uczestnikdw
Liczba uczestnikdw zaktadany poziom wykonania
Zadania — 80% -
6 Agenda spotkania, dokumentacja fotograficzna:
Liczba wyktadowcoéw zaktadany poziom realizacji
Zadania- 95%




5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego doswiadczenia w realizacji dziatari planowanych w ofercie oraz zasobéw, ktére bedj’
wykorzystane w realizacji zadania

ICelem Towarzystwa jest:

1) kultywowanie i rozwijanie idei, wartosci i tradycji polskiej polityki spotecznej oraz dziatanie na rzecz ich realizacji;

2) stwarzanie wiezi w érodowisku politykow spotecznych w skali kraju i regiondw;

3) inicjowanie i popieranie badah naukowych , upowszechnianie najlepszych praktyk rozwigzywania problemdw spotecznych

poprzez dziatalnoéé wydawniczg i organizowanie seminaridéw i konferencji tematycznych;

4) opracowywanie, przedstawianie i publikowanie stanowiska politykéw spotecznych w stosunku do biezacych i ogélnych

problemdw, zwigzanych z politykg spoteczng;

5) wspotdziatanie z instytucjami i stowarzyszeniami zajmujgcymi sie problemami polityki spotecznej;

6) popieranie mtodziezy studiujacej i badajacej problemy polityki spotecznej;

7) nawigzywanie i utrzymywanie kontaktéw migdzynarodowych;

8) popieranie dialogu spotecznego miedzy partnerami spotecznymi;

9) promowanie nowatorskich i innowacyjnych rozwigzan w zakresie polityki spotecznej;

10)kreowanie pilotazowych projektéw aktywizujgcych grupy marginalizowane oraz popularyzowanie ich wynikow;

11)wspieranie organizacji pozarzadowych i wolontariatu;

12)wspieranie doradziwa dotyczgcego ksztatcenia zawodowego i ustawicznego oraz wyboru zawodu w srodowiskach wiejskich i

miejskich;

13)popularyzowanie alternatywnych form edukacji na odlegto$¢ (on-line), ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych;

14)udziat w opracowywaniu programow i strategii regionalnej i lokalnej polityki spotecznej;

15)wspieranie rozwoju lokalnych inicjatyw edukacyjno-wychowawczych; 16) wspieranie podmiotéw ekonomii spoteczne;j.

Towarzystwo realizuje swoje cele w szczegélnosci przez:

1) organizowanie spotkari dyskusji, odczytéw, zebran, konferencji, sympozjéw, konkursdw, warsztatow, targow,

2) prowadzenie studidw i badan naukowych;

3) prowadzenie kot naukowych;

4) krzewienie wymiany myéli i organizowanie wymiany informacji naukowej pomiedzy srodowiskiem politykéw spotecznych a
przedstawicielami innych dziedzin nauki i praktyki zycia spotecznego i gospodarczego;

5) organizowanie pracy sekcji problemowych dla prowadzenia dyskusji, konferencji i badan w poszczegdlnych dyscyplinach polityki
spotecznej oraz komisji dla opracowywania okreslonych problemow;

6) wspieranie inicjatyw lokalnych, regionalnych, krajowych i ponadnarodowych w zakresie polityki spotecznej, w tym polityki
zatrudnienia i rynku pracy, ksztatcenia ustawicznego, polityki réwnych szans, polityki przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu,
7) kreowanie i realizacja programoéw i projekidw spotecznych ze $rodkdw krajowych i zagranicznych, w tym gtdéwnie ze Srodkéw
funduszy strukturalnych UE,

3) prowadzenie dziatalnos$ci wydawniczej, a w szczegdlnosci wydawanie publikacji periodycznych i nieperiodycznych z zakresu
dziatania PTPS;

9) wykonywanie ekspertyz;

10)organizowanie bibliotek, czytelnii klubow;

11)organizowanie i prowadzenie ztobkdw, przedszkoli, szkét, osrodkdw wychowawczych, uniwersytetow il wieku;
12)organizowanie roznych form doskonalenia zawodowego oséb pracujacych w sferze polityki spotecznej;

13)ustanawianie stypendidw i nagrdd naukowych;

14)wspdtprace w zakresie celow Towarzystwa z Polska Akademig Nauk, szkotami wyzszymi, organami administracji pafnstwowej i
samorzadowej oraz jednostkami organizacyjnymi samorzaddw, stowarzyszeniami naukowymi w kraju i za granica, organizacjami
pozarzadowymi i partnerami spotecznymi,

15)udziat lub wspdtuczestnictwo w kongresach i konferencjach naukowych stuzacych rozwojowi i krzewieniu nauk z zakresu polityki
spotecznej, tak krajowych, jak zagranicznych;

16)tworzenie funduszu samopomocy kolezenskiej na zasadach dobrowolnosci;

17)rozwijanie innych form dziatalnosci, stuzgcych realizacji celéw PTPS.

\Wszyscy cztonkowie, wolontariusze i pracownicy, ktdrzy wnoszg wkiad w dziatania organizacji. Kompetencje i umiejgtnosci
posiadane przez cztonkdw to kwalifikacje i umiejetnosci, ktore sg wykorzystywane do realizacji celow stowarzyszenia. Posiadajg
specjalistyczng wiedze oraz praktyczne doswiadczenie, cztonkowie wnoszg w prace stowarzyszenia jest nieocenionym wktadem
merytorycznym we wszelkie dziatania podejmowane w ramach realizacji dziatan statutowych. Poziom zaangazowania i motywacji
osdb dziatajacych w organizacji podnosi range przedsiewzied jak i samej marki Stowarzyszenia. https://ptps.org.pl/osoby-zasiuzone-
dla-ptps/

Stowarzyszenie nasze jest organizatorem wielu przedsiewzie¢ ogéInopolskich, europejskich i swiatowych. Wigczamy sie aktywnie w
szereg konsultacji merytorycznych dokumentéw, jestesmy wydawcami publikacji naukowych. Wspdtorganizujemy i wspieramy

merytorycznie administracje rzadowa i samorzadowq. htips://ptps.org.pl/category/konferencie/




Iv. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego

Lp. Rodzaj kosztu Wartosé Z dotacji Zinnych
PLN irédet
1. Koszty organizacyjne w tym nocleg dla | 3 000,00 3 000,00 0,00
wyktadowcéw itp.
Suma wszystkich kosztow realizacji zadania 3 000, 00 3 000,00 0,00

V. Oswiadczenia
Oswiadczam{-my), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytacznie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta(-téw);

2) pobieranie $wiadczer pienigeznych bedzie sie odbywac wytacznie w ramach prowadzonej odptatnej dziatainoéci
pozytku publicznego;

3) oferent* / eferenci* sktadajacy niniejszg oferte nie zalega(-jq)* / zalega{ja}* z optacaniem naleznosci z tytutu
zobowigzan podatkowych;

4) oferent* / oferenei* sktadajgcy niniejsza oferte nie zalega(-ja)* / zalega{ja}* z optacaniem naleznosci z tytutu
sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

5) dane zawarte w czedci Il niniejszej oferty sa zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym* / inng—wiadeciwg

ey

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatacznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

7) w zakresie zwigzanym ze sktadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych
osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemdéw informatycznych, osoby, ktérych dotycza te dane, ztozyty
stosowne o$wiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych,

; ) N
T T AWNEGO

.............................................. Data 26.09.2025

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy
0s6b upowaznionych do sktadania o$wiadczer
woli w imieniu oferentéw)

Folsie Towarzystwo Polityki Spotecznej
ZARZAD GEOWNY
ul, Lirowa 27, 02-387 Warszawa
Nir*: 525 20 39 406, REGON: 010395924
KRS: 6000072675




