Wojewodztwo
Slaskie

Nr naboru:

TW/02/26

Data publikacji: 12 marca 2026 r.

Termin sktadania aplikaciji:

do 26 marca 2026 r.

(decyduje data wptywu do Urzedu)

Wynagrodzenie zasadnicze
oraz ewentualne dodatkowe
skladniki wynagrodzenia
- zgodne z Regulaminem
wynagradzania
(dostepny pod linkiem:
https://bip.slaskie.pl/praca/)

Dodatkowo oferujemy:
elastyczny czas pracy
— mozliwo$¢ rozpoczecia pracy
pomiedzy godzing 6:30 a 8:30

stabilne warunki zatrudnienia
— umowa o prace

rozwoj zawodowy
i podnoszenie kwalifikaciji:
szkolenia, studia podyplomowe,
kursy jezykowe

karta multisport, legitymacja
Koleje Slaskie,
i pakiet ubezpieczeniowy
— do nabycia na preferencyjnych
warunkach

swiadczenia i dofinansowania
w ramach zaktadowego funduszu
Swiadczen socjalnych

pozyczki pracownicze
— na preferencyjnych warunkach

Zadania, jakie na Ciebie czekaja:

Urzad Marszatkowski Wojewédztwa Slaskiego
40-037 Katowice, ul. Ligonia 46
ogfasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze
— Departament Terenéw Wiejskich
Referat kontroli projektow
1 etat — peten wymiar czasu pracy

Stanowisko: urzednicze

Miejsce pracy: Al. Korfantego 83, Katowice

I Wymagane dokumenty:

Kwestionariusz osobowy (zatgcznik do pobrania) podpisany
wiasnorecznie/ kwalifikowanym podpisem elektronicznym/ podpisem
zaufanym/ podpisem osobistym — w kwestionariuszu znajdujg sie
niezbedne oswiadczenia;

Kopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie;
Kopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagane doswiadczenie
zawodowe.

Sposodb sktadania aplikaciji:

Osobiscie w zamknietej kopercie w Kancelarii Ogolnej Urzedu

(pokdj nr 164);

Pocztg na adres: Kancelaria Ogdlna - Urzad Marszatkowski Wojewodztwa
Slgskiego 40-037 Katowice ul. Ligonia 46;

Mailowo w formie czytelnych skanéw/ zdje¢ na adres e-mail:
rekrutacja@slaskie.pl (preferowany plik PDF);

ePUAP poprzez elektroniczng skrzynke podawczg;

e-Doreczenia poprzez elektroniczng skrzynke — e-Doreczenia;
Formularz aplikacyjny poprzez przycisk aplikuj na Biuletynie Informacji
Publicznej (odniesienie do systemu rekrutacyjnego),

z podanym dopiskiem/ tytutem e-maila/ tematem dokumentu elektronicznego:

» TW/02/26 - nabér”

v' Przeprowadzanie czynnosci kontrolnych w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata
2014-2020, Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 oraz Krajowego
Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci dla poddziatan/inwestycji wdrazanych przez samorzad

wojewodztwa;

v" Wprowadzanie i aktualizacja danych z czynnosci kontrolnych w systemach teleinformatycznych;
v" Analiza raportéw z ARACHNE oraz SKANER;


https://bip.slaskie.pl/praca/
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Przeprowadzanie kontroli realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢

w Lokalnych Grupach Dziatania;

Rozpatrzenie protestéw ztozonych do Zarzgdu Wojewoddztwa za posrednictwem Lokalnych Grup
Dziatania;

Prowadzenie spraw na posiedzenie Zarzgdu Wojewddztwa;

Sporzgdzanie okresowych sprawozdan z przeprowadzonych czynnosci kontrolnych;

Archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkow;

Przeciwdziatanie, wykrywanie i informowanie ARIMR/MRIRW oraz upowaznionych organéw
kontrolnych o nieprawidtowosciach i naduzyciach finansowych;

Sporzadzanie informacji o okolicznosciach wskazujgcych na popetnienie przestepstwa;
Przechowywanie i udostepnianie ARIMR, Instytucji Zarzgdzajgcej oraz wtasciwym organom krajowym
i Unii Europejskiej dokumentéw zwigzanych z wykonywaniem zadan delegowanych;

Wspotpraca z Instytucjg Zarzadzajaca, ARIMR i innymi instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie
PROW 2014-2020, PS WPR 2023-2027 oraz KPO;

Prowadzenie innych czynnosci i dziatan z zakresu zatatwiania spraw wynikajgcych z zapisow
proceduralnych lub programowych.

Profil kandydata:

Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie:

v

wyzsze,
preferowany kierunek studiéw: ochrona srodowiska, rachunkowos¢ i finanse, rolnictwo, budownictwo,
inzynieria srodowiska, administracja, ekonomia;

doswiadczenie zawodowe:

v

€O najmniej rok;

znajomos¢ przepisow i ustaw:

v
v
v

ANERN

0 samorzgdzie wojewddztwa;

o pracownikach samorzgadowych;

0 wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem srodkoéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszarow Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 ( t.j.
Dz.U. z 2023 r. poz. 2298);

o Planie Strategicznym dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1741);

0 rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznoéci (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 182);

Krajowy Plan Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci dla inwestycji B3.1.1 Inwestycje w zrbwnowazong
gospodarke wodno — sciekowg na terenach wiejskich;

znajomos¢ obstugi komputera (w tym MS Office):

v

biegta;

predyspozycje i kompetencje:

v

v
v
v

umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy i efektywnego wykorzystania czasu pracy, realizacji obowigzkéw pod
presjg czasu;

skrupulatnos¢ oraz wnikliwos¢ przy wykonywaniu powierzonych zadan;

umiejetnosc jasnej i precyzyjnej komunikacji w mowie i pismie;

umiejetnos¢ analitycznego mys$lenia;

oswiadczenia:

v

posiadanie obywatelstwa polskiego lub obywatelstwa innego niz Polska panstwa Unii Europejskiej lub
innego panstwa, ktorego obywatelom, na podstawie umdéw miedzynarodowych lub przepiséw prawa
wspolnotowego, przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;
posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;
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Wymagania dodatkowe:

v' prawo jazdy kat. B;

Warunki pracy:

Praca na przedmiotowym stanowisku nie jest narazona na wystepowanie ucigzliwych i szkodliwych
warunkéw pracy. Nie istniejg bariery architektoniczne utrudniajgce wykonywanie pracy i dostepnos¢ do budynku,
do pomieszczen biurowych i do pomieszczeh sanitarnych, zapewniajg to podjazdy dla oséb
Z niepetnosprawnoscig, windy i drzwi o odpowiedniej szerokosci. W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia
ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osob z niepetnosprawnoscig w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Klauzula RODO dostepna na stronie BIP: https://bip.slaskie.pl/praca/nabory-na-stanowiska-urzednicze-
kierownicze-urzednicze/klauzula-informacyjna-rodo/
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