Uchwata nr 1139/167/\/II/2026
Zarzadu Wojewodztwa Slaskiego
z dnia 28.05.2026 roku

w sprawie:
odwotania ze stanowiska dyrektora Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
Wojewoddztwa Slaskiego
w Raciborzu
Na podstawie: art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewddztwa (tekst jednolity:
Dz. U. z 2025 . poz. 581 z p6zn. zm.), 66 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(tekst jednolity: Dz. U z 2025 r. poz. 1043 z pézn. zm.)

Zarzad Wojewddztwa Slaskiego
uchwala

§1.
Odwotuje sie bez wypowiedzenia z dniem 31 sierpnia 2026 r., po uzyskaniu pozytywnej opinii Slaskiego

Kuratora Oswiaty, Pania Haling Dec ze stanowiska dyrektora Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego Wojewddztwa Slaskiego w Raciborzu.

§2.
Wykonanie uchwaly powierza sie Marszatkowi Wojewddztwa Slaskiego.
§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 31 sierpnia 2026 r.

Wojciech Satluga - Marszatek Wojewddztwa P
Joanna Bojczuk - Wicemarszatek Wojewddztwa TP
Grzegorz Boski - Wicemarszatek Wojewodztwa P
Waldemar Bojarun - Czlonek Zarzadu WojewOdztwa - ...ocovvveiiiiiiine e,

Rafat Adamczyk - Czlonek Zarzadu WojewOdztwa - ..ooovvvviiiiiiie e,



Uzasadnienie
do uchwaty Zarzadu Wojewddztwa Slaskiego Nr 1139/167/VI1/2026

z dnia 28.05.2026 roku

w sprawie odwotania ze stanowiska dyrektora Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
Wojewddztwa Slaskiego w Raciborzu, po uzyskaniu pozytywnej opinii Slaskiego Kuratora OsSwiaty
(znak pisma: DK-RY.544.3.1.2026 z dnia 08.05.2026 r.).

Na sesji w dniu 20 kwietnia 2026 r. Sejmik Wojewddztwa Slaskiego podjat uchwate Nr VI1/25/9/2026
w sprawie rozwigzania Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego Wojewoddztwa Slaskiego
w Raciborzu oraz likwidacji Szkoty Policealnej w Raciborzu wchodzacej w skiad tego Centrum.

W mysl przepisu art. 66 ust 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (tekst
jednolity: Dz. U z 2025 r. poz. 1043 z p6zn. zm.), zwanej dalej ,ustawg”, organ, ktory powierzyt
nauczycielowi stanowisko kierownicze w szkole Ilub placébwce moze odwota¢ nauczyciela
ze stanowiska kierowniczego w czasie roku szkolnego w przypadkach szczegdlnie uzasadnionych.

Doktryna i orzecznictwo wskazujg, ze przypadki szczegdllnie uzasadnione musza obejmowacl
konkretne i powazne przyczyny odwotania ze stanowiska (zob. wyrok NSA z dnia 30 czerwca 2004 r.,
OSK 439/04, SS 2005/3/69). Wszelkie zmiany organizacyjne, takie jak likwidacja szkoty, taczenie
szkot w zespot czy rozwigzanie zespotu szkdt, ktorym jest centrum ksztalcenia zawodowego i
ustawicznego mieszcza sie w dyspozyciji przepisu art. 66 ust. 1 pkt 2 ww. ustawy jako przypadek
szczegolnie uzasadniony, co potwierdzit m. in. Wojewddzki Sad Administracyjny w Poznaniu
w wyroku z dnia 26 lutego 2013 r. (sygn.. akt Il SA/Po 929/12, LEX nr 1307594).

Uwzgledniajac poglady orzecznictwa i doktryny nalezy przyjac¢, ze wskutek rozwigzania Centrum
Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego Wojewodztwa Slaskiego w Raciborzu stanowisko dyrektora
Centrum ulegnie likwidacji i odwotanie dotychczasowego dyrektora jest konieczne, gdyz jest
przypadkiem szczegélnie uzasadnionym w rozumieniu art. 66 ust. 1 pkt 2 ustawy.



