Zatacznik do uchwaty nr 1505/177/VI11/2026 Zarzadu Wojewddztwa Slaskiego z dnia 16.07.2026

Fundusze Europejskie
dla Slaskiego

Rzeczpospolita

- Polska

Dofinansowane przez
Unie Europejska

Wyniki oceny projektow
dokonanej przez Komisje Oceny Projektéw w naborze nr FESL.05.13-12.01-172/24 - aktualizacja

B U

Slaskie

Wojewodztwo

. . . Partnerzy Wartosc . . % . Przyznane
Lp. numer w LSI Tytut projektu Whioskodawca Adres Wnioskodawcy (nazwa i adres) e Dofinansowanie wynik oceny AT
Ergonomia Zrédtem Uzdrowisko Goczatkowice- R pozytywny,
FESL.05.13-12.01- .. L. e . ul. Uzdrowiskowa 54; 43-
1 0DB5/24 zdrowia i aktyw.nosu Zdroj Spoﬂfa z Qgrarllc'zona 230 Goczatkowice-Zdréj nd 860 443,42 731 376,90 V\{ybrany do' 87
zawodowej odpowiedzialnoscia dofinansowania
Zdrowy pracownik w . pozytywny,
FESL.05.13-1Z.01- R . . L. ul. Jana Saczewskiego 6;
2 ODBB/24 Starostwie P0\.N|.atowym w Powiat Bedzinski 42-500 Bedzin nd 725 126,25 616 357,31 V\{ybrany do. 86
Bedzinie dofinansowania
EDUHUB SPOKA Z . , . pozytywny,
3 FESL(')%SE')SZZ'M Ergonomia w naszej szkole. OGRANICZONA ul. Mlecf(»;kt(:\llvvii:’ 40-748 nd 111 462,50 94 743,12 wybrany do 85
ODPOWIEDZIALNOSCIA dofinansowania
Samodzielny Publiczny
FESL.05.13-17.01- Optymalizacja SI’Od.OWISka Zaktad Qplekl quowotnej ul. Bytomska 41: 41-400 pozytywny,
4 pracy - ergonomia na Szpital nr 2 im. dr. . nd 860 625,00 731531,25 wybrany do 85
0DBD/24 . . . Mystowice . .
pierwszym planie. Tadeusza Boczonia w dofinansowania
Mystowicach
Eliminowanie zdrowotnych < <
: ) s "GORNOSLASKO - . pozytywny,
5 FESL.05.13-1Z.01 czynnlk.ow ryzyka w ZAGLEBIOWSKA ul. Barbary 21.A, 40-053 nd 795 725,00 676 366.25 wybrany do 84
0DB9/24 Zarzadzie Transportu N Katowice . .
. METROPOLIA dofinansowania
Metropolitalnego
Zdrowie personelu - SAMODZIELNY PUBLICZNY
s ZAKEAD OPIEKI s - a. pozytywny,
¢ | FESL05.131201 fundamentem jakosci ZDROWOTNEJ SzPITAL | Y- Zywiecka 19;43-365 nd 518 900,00 441 065,00 wybrany do 84
0DC7/24 opieki zdrowotnej w Wilkowice . .
Szpitalu w Wilkowicach KOLEJOWY W dofinansowania
P WILKOWICACH-BYSTREJ
Eliminowanie zdrowotnych Centrum Psychiatrii w pozytywny
7 FESL.05.13-1Z2.01- .c‘zynnlkow ryzyka w Katowicach im. dr ul. dr Janusza Korcz'aka 27; nd 474737.50 403 526,87 wybrany do 84
0DG3/24 miejscu pracy w Centrum 40-340 Katowice . .
- . Krzysztofa Czumy dofinansowania
Psychiatrii w Katowicach
8 FESL.05.13-1Z2.01- Zdrowy Pracownik - Silna Gmina Kozy ul. Krakowska 4; 43-340 nd 514 162,50 437 038,12 pozytywny, 84
0E05/24 Gmina Kozy Kozy wybrany do




dofinansowania

Zdrowe miejsce pracy w

. . WOJEWODZKI SZPITAL . . A1 pozytywny,
9 FESL&E%?“ S\N;’iexfzct';" :Efj':v SPECJALISTYCZNY NR 4 W | " A'eja9;‘;g'8°'t‘g"m" 10; 41 nd 808 566,70 687 281,69 wybrany do 83
pec) Y y BYTOMIU Y dofinansowania
Bytomiu
- s e . Ao pozytywny,
10 FESL.05.13-1Z.01 Blizej ergonorpu blizej POWIAT TARNOGORSKI ul. Kar+uszow1§c 5,,42 600 nd 162 612,50 138 220,62 wybrany do 82
OE42/24 zdrowia. Tarnowskie Gory . .
dofinansowania
Ergonomia w
Wojewoddzkim Szpitalu WOJEWODZKI SZPITAL . pozytywny,
11 FESL(')ODSE'éf’Z'j'Oi Neuropsychiatrycznym im. | NEUROPSYCHIATRYCZNY | |V Gr;'gg"a'ﬁﬁ:c& 42 nd 661 200,00 562 020,00 wybrany do 82
dr. Emila Cyrana w IM. DR. EMILA CYRANA dofinansowania
Lublincu.
Zdrowy pracownik, pewna pozytywny
12 FESL.05.13-1Z2.01- przysz{osc - komplek59vye GMINA PSARY ul. Malinowicka 4; 42-512 nd 191 468,75 16274843 wybrany do 82
ODH2/24 wsparcie dla pracownikow Psary . .
R dofinansowania
Urzedu Gminy w Psarach
Tworzenie ergonomicznych S . . pozytywny,
FESL.05.13-1Z.01- . . Slaskie Centrum ul. Zdrojowa 6; 43-450
13 ODBF/24 stanowisk pracy. PrOJekt Rehabilitacji | Prewencji Ustrof nd 445 446,25 378 629,31 \A{ybrany do' 82
dla pracownikow. dofinansowania
Eliminacja ryzyka, budowa pozytywny
FESL.05.13-1Z.01- zdrowia dla pracownikow p ul. Plebanska 1; 34-340 !
14 0D7D/24 Urzedu Gminy | GOPS GMINA JELESNIA Jeleénia nd 225 337,50 191 536,87 V\{ybrany do. 82
L. dofinansowania
Jelesnia
Ergonomia pracy - WOJEWODZKI SZPITAL pozytywny
FESL.05.13-1Z2.01- . R .. SPECJALISTYCZNY IM. ul. Bialska 104/118; 42- ’
15 0DB6/24 inwestycja w zqrome i NAJSWIETSZE) MARYI 200 Czestochowa nd 858 504,37 729 728,71 V\{ybrany do' 81
wydajnosc¢ dofinansowania
PANNY
pozytywny,
FESL.05.13-1Z.01- WORK & SMILE - Ruszamy BYTOM - MIASTO NA ul. Parkowa 2; 41-902
16 ODF5/24 po zdrowie PRAWACH POWIATU Bytom nd 480135,00 408 114,75 wybrany do. 81
dofinansowania
_ _ L e pozytywny,
17 | FESL05.1312.01 Ergonomia+ Il MIASTO Myscowice | Ul Powstancow 1; 41-400 nd 476 335,18 404 884,90 wybrany do 80
ODF9/24 Mystowice . .
dofinansowania
ZESPOL OPIEKI
. . . ZDROWOTNEJ W o
1 | FESLOS.131Z01- Pr‘::f:ct.yk.aa:(igi?”farz'ai SWIETOCHEOWICACH | ul. Chorzowska 38; 41-605 y 68.875.00 653 543,75 °dsct)3p'i‘z;‘:§a°d %0
0DDD/24 gw Jaijcia SCIPIAYT | SpGEKA Z OGRANICZONA Swietochtowice ’ ’ P un'?o
yela - ODPOWIEDZIALNOSCIA W Wy
RESTRUKTURYZACII
19 | FESL.05.13-1Z2.01- Miejsce pracy przyjazne GMINA KRUSZYNA ul. Andrzeja Kmicica 5; 42- nd 354 975,00 301 728,75 pozytywny, 80
OE17/24 pracownikom - 282 Kruszyna wybrany do
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zminimalizowanie
zdrowotnych czynnikéw
ryzyka na stanowiskach
pracy w Urzedzie Gminy
Kruszyna

dofinansowania

Zdrowe Miejsce Pracy -

. o pozytywny,
FESL.05.13-12.01- | wsparcie dla pracownikow . . . ul. Rynek 1; 43-330
20 ODF7/24 Urzedu Gminy, ZOSIP oraz Gmina Wilamowice Wilamowice nd 277 500,00 235 875,00 dov;:/]t;:]asr;y\ll\,(:(r)ﬁa 80
GOPS w Wilamowicach
SOWIA 5 PRZEDSZKOLE pozytywny
FESL.05.13-12.01- INTEGRACYJNE | ZtOBEK" ul. Sowia 5; 41-100 ’
| L, Y
2 ODHO/24 Zdrowo w pracy! SPOLKA Z OGRANICZONA |  Siemianowice $laskie nd 70467,50 59897,37 do\z»rluz:i?\l/vi?ﬁa 79
ODPOWIEDZIALNOS'CIA
. . Ao pozytywny,
9 | FESL05.1312.01 W zdrowym ciele POWIAT TARNOGORsKI | Ul Kartuszowiec 5; 42-600 nd 834 753,20 709 540,22 wybrany do 79
OE48/24 efektywny pracownik Tarnowskie Goéry . .
dofinansowania
. | Zdrowie i komfort pracy w . a1 pozytywny,
23 | FESL05.13-1201 Centrum Ustug MIASTO CZELADZ ul- Katowicka 45; 41-250 nd 587 103,60 499 038,06 wybrany do 79
ODHG/24 . Czeladz . .
Spotecznych w Czeladzi dofinansowania
. . pozytywny,
FESL.05.13-1Z.01- Zdrowie+praca=to sie GMINA SIEMIANOWICE ul. Jana Pawta Il 10; 41-
24 0E12/24 optaca SLASKIE 100 Siemianowice Slaskie nd 355 875,00 302493,75 V\{ybrany do. 9
dofinansowania
Profilaktyka i poprawa pozytywny
25 | FESL05.1312.01- ergonomil pracy w MIASTO ZYWIEC ul. rynek Rynek 2; 34-300 nd 311 894,00 265 109,90 wybrany do 78
0DG4/24 Urzedzie Miejskim w Zywiec . .
. dofinansowania
Zywcu
FESL.05.13-1,01- | »2drowy pracownik - bez ul. Powstaricéw Slaskich pozytywny,
26 0DD8/24 stresu, bez bolu”w miejscu MIASTO ZABRZE 5-7: 41-800 Zabrze nd 207 925,00 176 736,25 V\{ybrany do. 78
pracy dofinansowania
BADAJ.TO zdrowy BADAJ.TO SPOLKA Z . . . pozytywny,
27 FESL(')()ESZ';Z"‘ZM pracownik i zdrowa OGRANICZONA ”: ;’_\fs‘ggks‘ﬁ"vzozkc'ﬁfswlig" nd 616 587,50 524 099,37 wybrany do 78
organizacja ODPOWIEDZIALNOSCIA \ dofinansowania
. . pozytywny,
FESL.05.13-1Z2.01- Zdrowi Pracownicy p ul. pl. Plac Rady Europy 1;
28 ODFA/24 Biblioteki élaskiej BIBLIOTEKA SLASKA 40-021 Katowice nd 818 222,00 695 488,70 V\{ybrany do. 78
dofinansowania
Dziatania na rzecz
eliminowania zdrowotnych pozytywny
g9 | FESLO5.13-2.01- czynnikow ryzyka w WOJEWODZTWO §LAsKIE | Y- Iuliusza Ligonia 46; 40- nd 865 000,00 735 250,00 wybrany do 78
OEQ7/24 miejscu pracy 037 Katowice . .
e dofinansowania
pracownikéw WUP
Katowice (I1)
30 | FESL.05.13-12.01- | Ergonomiczne stanowisko EdudFun Barbara Dyba ul. Stoneczna 27; 41-103 nd 71 987,50 61 189,37 pozytywny, 77
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ODF4/24

pracy to zdrowy
pracownik!

Siemianowice Slaskie

wybrany do
dofinansowania

Zdrowy pracownik -

zadowolony przetozony. . . . pozytywny,
g1 | FESLOSABHZOL- 1 b o cia zdrowotnych GMINA MIEJSKA ZORy | U+ Aleia Wojska Polskiego nd 773 750,00 657 687,50 wybrany do 77
OE4A/24 o, 25; 44-240 Zory . .
czynnikow ryzyka w dofinansowania
Urzedzie Miasta Zory.
Poprawa warunkoéw pracy . pozytywny,
FESL.05.13-1Z.01- I L. KATOWICKIE CENTRUM ul. Raciborska 26; 40-074
32 0E57/24 pracownikéw KatOW|c!<.|ego ONKOLOGII Katowice nd 576 720,00 490 212,00 V\{ybrany do. 77
Centrum Onkologii dofinansowania
Wojewodzki Szpital pozytywny
FESL.05.13-1Z.01- Chordéb Ptuc im. dr. ul. Bracka 13; 44-300 ’
. | ;.
33 0DB7/24 Zdrowie to podstawal! Alojzego Pawelca w Wodzistaw $laski nd 574 415,77 488 253,40 V\{ybrany do. 77
. AP dofinansowania
Wodzistawiu Slgskim
Ergonomiczne miejsca . .
Samodzielny Publiczny - . pozytywny,
34 | FESLO5.13-1201 pracy podstawa | 44 Opieki zdrowotnej | U ClWicka 5; 44-180 nd 744 311,37 632 664,66 wybrany do 77
0DB8/24 wydtuzonej aktywnosci . . Toszek . .
. . Szpital Psychiatryczny dofinansowania
zawodowej pracownikow.
- - ; ; . 41- pozytywny,
35 | FESLO5.13-1201 O zdrowie dbamy, bo | o)\ ) ewiEToCHEOWICE | U1 K3towicka 54; 41-600 nd 165 725,00 140 866,25 wybrany do 77
0DG9/24 ergonomie mamy |l Swietochtowice . .
dofinansowania
. pozytywny,
FESL.05.13-1Z.01- Kultura zdrowia w PUP GMINA SIEMIANOWICE ul. Jana Pawta Il 10; 41-
36 0E33/24 Siemianowice $laskie SLASKIE 100 Siemianowice $laskie nd 164 875,00 140 143,75 V\{ybrany do. 7
dofinansowania
»Zdrowy pracownik Relax-
Med - Eliminowanie RELAX-MED SPOtKA Z . . pozytywny,
37 | B L(')%?D'SZZ‘OI czynnikow ryzyka OGRANICZONA ul P'as:{a If:i’k44 200 nd 198 672,00 168 871,20 wybrany do 77
zdrowotnego w miejscu ODPOWIEDZIALNOSCIA ¥ dofinansowania
pracy”
Ponadstandardowe
FESL.05.13-12.01- Rozwiazania dla Wojewodzkie Pogotowie ul. Powstancéw 52; 40- pozytywny,
38 ODED/24 Wojewodzkiego Pogotowia | Ratunkowe w Katowicach 024 Katowice nd 583 400,00 495 890,00 V\{ybrany do' 7
dofinansowania
Ratunkowego
g9 | FESL0.13-2.01- Pr?cﬁﬂozmvor:mf c|)<\:vo REKS ITrgnsi::zsgr? - ul. Jana Kasprowicza 5; nd 456 191,62 387 762,87 poﬁyrgy:v rljyc; 77
ODH5/24 ogram profiaxty graniczona 43-300 Bielsko-Biata ' ’ wybrany ¢o.
zdrowia i ergonomii pracy odpowiedzialnoscia dofinansowania
SAMODZIELNY PUBLICZNY
ZAKEAD OPIEKI pozytywny
40 | FESL05.13-12.01- Zdrowy pracownik ZDROWOTNE) ul. Energetykow 46; 44- nd 841074,50 714 913,32 wybrany do 77

OE38/24

WOJEWODZKI SZPITAL
SPECJALISTYCZNY NR3W
RYBNIKU

200 Rybnik

dofinansowania




Zdrowy pracownik SPOLDZIELNIA . pozytywny,
41 FES%%%SZ"Z"M Spoldzielni Mieszkaniowej |  MIESZKANIOWA "ias- | U S“}:;:;“gifgr? 330 nd 353 437,50 300 421,87 wybrany do 77
JAS-MOS MOS" ¢ ) dofinansowania
ZAGLEBIOWSKIE
Zdrowy pracownik w CENTRUM ONKOLOGI!I . . pozytywny,
4 | B Lg’é;fzf'm Zagtebiowskim Centrum | SZPITAL SPECJALISTYCZNY ”"SZEL:‘\'A:‘: é;:iizzoo nd 538 905,31 458 069,51 wybrany do 77
Onkologii IM. SZ. STARKIEWICZA W 3 dofinansowania
DABROWIE GORNICZE)
. pozytywny,
FESL.05.13-1Z2.01- - .. . . ul. Piastowska 40; 43-300
43 OEOH/24 W zdrowiu i ergonomii Powiat Bielski Bielsko-Biata nd 578 968,75 492 123,43 V\{ybrany do. 76
dofinansowania
Zdrowie i bezpieczenstwo | ICZ PROPERTIES SPOtKA Z . pozytywny,
FESL.05.13-1Z.01- . l. Pola Lisickich 80; 34-
44 | TES 00555 2;52 . 0 w pracy w ICZ Properties OGRANICZONA ul.-ro ZO(')S'ZC \';iefo 3 nd 76 575,00 65 088,75 wybrany do 76
sp. Z 0.0. ODPOWIEDZIALNOSCIA ¥ dofinansowania
, pozytywny,
FESL.05.13-1Z.01- . . . ul. Miynska 4; 40-098
45 ODGA/24 Zdrowie - podaj dalej MIASTO KATOWICE Katowice nd 868 100,00 737 885,00 V\{ybrany do. 76
dofinansowania
Minimalizowanie
zdrowotnych czynnikow MOTOTECHNIKA - JOZEF . pozytywny,
FESL.05.13-1Z.01- R P I.R ,43-
46 | FESLOS.13-120 ryzyka na stanowiskach ZBOROWSKI SPOLKA ul. Rubinowa 5, 43-385 nd 98 450,00 83 682,50 wybrany do 76
0DBC/24 . Jasienica . .
pracy w firmie JAWNA dofinansowania
MOTOTECHNIKA - etap Il
Zdrowy pracownik w . pozytywny,
47 | FESLOSAIZOL | o Ustug Wspsinych | MIASTO BIELSKO-Blaka | Y- Pl Ratuszowy 1; 43 nd 176 575,00 150 088,75 wybrany do 76
0E24/24 . . 300 Bielsko-Biata . .
w Bielsku-Biatej dofinansowania
Zdrowy Pracownik, Silna pozytywny
4g | FESL05.13-12.01- | Gmina - Program Wsparcia GMINA HAZLACH ul. Giowna 57; 43-419 nd 320 187,50 272 159,37 wybrany do 76
0DD4/24 Zdrowia i Ergonomii Pracy Hazlach . .
. . . dofinansowania
w Urzedzie Gminy Hazlach
Zdrowy Fundusz - WOJEWODZKI FUNDUSZ pozytywny
FESL.05.13-1Z.01- . . OCHRONY SRODOWISKA | ul. Plebiscytowa 19; 40- ’
49 0E76/24 E"m'r:?:.‘:fg::ze” " | GOSPODARKI WODNEJ W 035 Katowice nd 548750,00 466 437,50 do";ﬁzrri?\"v‘iiia 76
Jscu pracy KATOWICACH
. . .. . . pozytywny,
FESL.05.13-12.01- | Zdrowy pracownik w ZIAD "ZIAD BIELSKO-BIALA" ul. al. Aleja Armii Krajowej
>0 ODFD/24 BIELSKO-BIAEA SPOLKA AKCYINA 220; 43-316 Bielsko-Biata nd 227057,50 19299887 wybrany do 76
dofinansowania
. . pozytywny,
FESL.05.13-1Z2.01- Zdrowy pracownik - GLIWICE - MIASTO NA ul. Zwyciestwa 21; 44-100
51 0DG6/24 zdrowy Urzad PRAWACH POWIATU Gliwice nd 563 978,62 479 381,82 wybrany do. 76
dofinansowania
Zdrowy pracownik w S . pozytywny,
5p | FESLOSABIZOL | o ot wie Powiatowym w | POWIAT Mikorowski | U 2Wirki T Wigury 4 A; 43 nd 439 625,00 373 681,25 wybrany do 75

0D96/24

Mikotowie

190 Mikotéw

dofinansowania




FESL.05.13-1Z2.01-

Zdrowy pracownik Urzedu

ul. Katowicka 45; 41-250

pozytywny,

53 OE14/24 Miasta Czelads MIASTO CZELADZ Czelads nd 726 826,37 617 802,41 V\{ybrany do. 75
dofinansowania
Edukacja i ergonomia MACIEJ SWISTEK FIRMA . pozytywny,
sq | FESLOSABIZOL |4 na zdrowie i rozwj | HANDLOWO-UStUGOWA | |1 Zamkowa 19; 41-200 nd 96 156,25 81732,81 wybrany do 74
OE15/24 o Sosnowiec . .
pracownikéw MIXLINE dofinansowania
Dobre warunki pracy pozytywny
FESL.05.13-1Z2.01- szansg na dtuzsza SPOLDZIELNIA ul. Kosciuszki 9; 44-230 ’
> OEOF/24 aktywnos¢ zawodowa MIESZKANIOWA "KARLIK" Czerwionka-Leszczyny nd 70 650,00 60052,50 V\{ybrany do. 4
. . dofinansowania
pracownikéw SM Karlik
: ) . SZPITAL MURCKI SPOtKA Z . pozytywny,
56 | FES Lc}%s(;élefm Szzftgﬁ‘gmrii?‘;m"; ZVO OGRANICZONA ul. gl.f:gf; j;’ E:*t‘;‘\’,"vf'c‘:go nd 707 220,00 601 137,00 wybrany do 74
P P-20.0- | O DPOWIEDZIALNOSCIA ; dofinansowania
"Praca na zdrowie- pozytywny
57 | FESL:05.1312.01- | eliminowanie zdrowotnych | = )0 7 awiERciE ul. Lesna 2; 42-400 nd 402 088,75 341775,43 wybrany do 74
ODAG/24 czynnikéw ryzyka w Gminie Zawiercie . .
. dofinansowania
Zawiercie
Wsparcie w profilaktyce pozytywny
5g | FESL05.1312.01- | zdrowotne] pracownikow | o e 6lacyie s A, ul. 1 Maja 152; 40-237 nd 818 114,00 695 396,90 wybrany do 74
ODH6/24 Spotki Tramwaje Slaskie Katowice . .
dofinansowania
S.A.
. p . . odstapienie od
FESL.05.13-1Z.01- Dobra kondycja - MUZEUM GORNICTWA ul. Georgiusa Agricoli 2; .
>9 OE65/24 efektywna praca WEGLOWEGO W ZABRZU 41-800 Zabrze i SRS IR pzc:::;';'a 74
Wsparcie zdrowia i pozytywny
60 FESL.05.13-1Z.01- e'rgonomu.w ROPS WSL WOJEWODZTWO $LASKIE ul. Juliusza ngom’a 46; 40- nd 247 675,00 210 523,75 wybrany do 74
OE46/24 inwestycja w zdrowa 037 Katowice . .
" dofinansowania
przysztosc.
MIEJSKIE
PRZEDSIEBIORSTWO
GOSPODARKI
: ) MIESZKANIOWE)J . g pozytywny,
61 FESLé%i‘éfz'jm Ergonomia i zdrowie TOWARZYSTWO ul. 1 ";jfazs,:i'ktl 710 nd 321 250,00 273 062,50 wybrany do 74
BUDOWNICTWA 3 dofinansowania
SPOLECZNEGO SPOtKA Z
OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOéCIA
Eliminowanie zdrowotnych pozytywny
62 | FESL05.13-12.01- czynnikow ryzyka w. GMINA BOBROWNIKI ul. Gminna 8; 42-583 nd 130 125,00 110 606,25 wybrany do 74
OE13/24 miejscu pracy w Gminie Bobrowniki . .
. dofinansowania
Bobrowniki
63 | FESL.05.13-1Z.01- Zdrowi Pracownicy AKADEMICKIE CENTRUM | ul. Ludwika Warynskiego nd 817 067,50 694 507,37 pozytywny, 74
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OE06/24

Centrum Zdrowia w
Mikotowie

ZDROWIA W MIKOLOWIE
SPOEKA Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA

2; 43-190 Mikotow

wybrany do
dofinansowania

Eliminowanie zdrowotnych
czynnikéw ryzyka w

CHORZOWSKO-
SWIETOCHEOWICKIE

Chorzowsko - PRZEDSIEBIORSTWO . pozytywny,
64 FESL(')OE53'71;32'Z'01' $wietochtowickim WODOCIAGOW | ul. Sk*agﬁ(")‘i (,)1\;V41'500 nd 492 650,00 418 752,50 wybrany do 74
Przedsiebiorstwie KANALIZACJI SPOLKA Z dofinansowania
Wodociagoéw i Kanalizacji OGRANICZONA
Sp. z 0.0. ODPOWIEDZIALNOSCIA
SAMODZIELNY PUBLICZNY
Zdrowy pracownik. ZAKEAD OPIEKI pozytywny
FESL.05.13-12.01- Najlepsza inwestycjg w ZDROWOTNEJ ul. Kombajnistéw 76; 41- ’
65 0DC2/24 Rejonowym Pogotowiu | REJONOWE POGOTOWIE 200 Sosnowiec nd 823562,50 700 028,12 wybrany do 4
Ratunkowym w Sosnowcu. RATUNKOWE W dofinansowania
SOSNOWCU
Zdrowie w pracy: Ochrona IZBA RZEMIES"LNICZA pozytywny
FESL.05.13-1Z2.01- pracownikéw Katowickiej ORAZ MALEJ | SREDNIEJ ul. pl. Plac Wolnosci 12; ’
66 0DDO/24 Izby Rzemiedlniczej przed | PRZEDSIEBIORCZOSCI W 40-078 Katowice nd 79 605,00 67 664,25 wybrany do 4
czynnikami ryzyka KATOWICACH dofinansowania
Zdrowy Urzad II!
Eliminowanie czynnikéw
FESL.05.13-1Z.01- ryzyka pracy wérod GMINA SIEMIANOWICE | ul. Jana Pawia Il 10; 41- pozytywny,
67 0DGG/24 pracownikéw Urzedu SLASKIE 100 Siemianowice $laskie nd 737768,75 62710343 V\{ybrany do' 3
. . . dofinansowania
Miasta Siemianowice
Slaskie
BESKIDZKI ZESPOE
Szpitala konkretne LECZNICZO- pozytywny,
8 FESL.05.13-1Z2.01- dziatanie to w zdrowie REHABILITACYJNY SZPITAL | ul. Stoneczna 83; 43-384 nd 628 898,37 534 563,61 wybrany do 73
0DG0/24 pracownika inwestowanie OPIEKI Jaworze dofinansowania
DtUGOTERMINOWEJ W
JAWORZU
Zdrowy Pracownik,
Bezpieczna Praca - Typ pozytywny,
69 FESL.05.13-12.01- projektu: 1. Eliminowanie Gmina Miasta Jaworzna ul. Grunwaldzka 33; 43- nd 269 552,07 229 119,25 wybrany do 73
OE3B/24 . 600 Jaworzno . .
zdrowotnych czynnikéw dofinansowania
ryzyka w miejscu pracy
s . pozytywny,
70 | FEBS Lbféiféfm' ERGO'ZSYTV’;TE%STWO Powiat Zywiecki ul. Kra;gg'xﬁ;i& 34 nd 629 153,75 534 780,68 wybrany do 73
dofinansowania
71 | FESL.05.13-12.01- | ErgoTransformacja - Nowa | POWIAT ZAWIERCIANSKI ul. Henryka Sienkiewicza nd 199 711,18 169 754,50 pozytywny, 73
OE6G/24 jakos¢ pracy w CUW i ZDP 34; 42-400 Zawiercie wybrany do
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w Zawierciu

dofinansowania

ZAKEAD GOSPODARKI
Eliminowanie zdrowotnych MIESZKANIOWE)
czynnikéw ryzyka wy TOWARZYSTWO ul. Polskiej Organizacji pozytywny
FESL.05.13-1Z2.01- . . BUDOWNICTWA " . ’
72 SL.05.13-12.0 Zaktadzie Gospodarki ubo ¢ Wojskowej 24; 42-200 nd 406 875,00 345 843,75 wybrany do 73
OE45/24 Mieszkaniowej W SPOLECZNEGO W Czestochowa dofinansowania
o Stochowi’e CZESTOCHOWIE SPOLKA Z ¢
€ OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOéCIA
. . pozytywny,
FESL.05.13-1Z.01- Zdrowy pracownik w ul. Piastowska 43; 43-300
73 OE11/24 BEZALIN S.A. BEZALIN S.A. Bielsko-Biata nd 340 581,25 289 494,06 V\{ybrany do' 73
dofinansowania
Pracuj zdrowo - wsparcie . pozytywny,
FESL.05.13-1Z2.01- o ul. pl. Plac Stefana Okrzei
74 0E1G/24 praFownlkow Staro'stwa POWIAT RACIBORSKI 4: 47-400 Raciborz nd 380 100,00 323 085,00 V\{ybrany do. 73
Powiatowego w Raciborzu dofinansowania
L, PRO FAMILIA ALTERA ul. Stanistawa odstapienie od
75 | FES Lb%?jszljm Zd;‘::gsvr;i‘l'fgxsc SPOEKA Z OGRANICZONA | ketowskiego 16A; 40-648 nd 77 743,75 66 082,18 podpisania 72
ODPOWIEDZIALNOSCIA Katowice umowy
Zdrowy pracownik w . . pozytywny,
FESL.05.13-1Z.01- . . . .Z ; 43-
76 SL.05.13-12.0 Os$rodku Pomocy Gmina Pawtowice ul. Zjednoczenia .60 3 nd 99 537,50 84 606,87 wybrany do 72
OE0G/24 . . 250 Pawtowice . .
Spotecznej w Pawtowicach. dofinansowania
. . < pozytywny,
FESL.05.13-1Z.01- Ergonomia, zdrowie, GMINA MIASTO ul. Slagska 11/13; 42-217
77 OE4H/24 efektywnos¢ CZESTOCHOWA Czestochowa nd 856 400,00 727/940,00 V\{ybrany do. 72
dofinansowania
Aktywni i zdrowi - L pozytywny,
FESL.05.13-1Z2.01- .. . FUNDACJA KLASTER ul. 0. Jana Sieminskiego
78 0E53/24 ergonomia i profilaktyka INNOWAC)I SPOLECZNYCH 22: 44-100 Gliwice nd 78 250,00 66 512,50 \A{ybrany do' 72
zawodowa dofinansowania
SYNERCOM USLUGI
FESL.05.13-1Z.01- Zdrowy pracownik w WSPOLNE SPOLKA Z ul. Karolinki 1; 40-467 pozytywny,
79 0DB0/24 Synercom OGRANICZONA Katowice nd 296 312,50 251865,62 dovf\';f;ir:\,/v(izia 72
ODPOWIEDZIALNOéCIA
Zdrowie i Komfort w Pracy LUX-MED SPOtKA Z . . pozytywny,
go | MBS L(')OD5E'S’2'Z‘01 - Ergonomia dla Kadry OGRANICZONA “'Z\'ﬂffg JRzr;kaogs';zgo nd 83 468,75 70 948,43 wybrany do 71
Medycznej ODPOWIEDZIALNOSCIA ’ a dofinansowania
Bezpieczne srodowisko
FESL05.13-17,01- | Pracy Zakiadu Aktywnosci Caritas Archidiecezji ul. Wita Stwosza 20; 40- pozytywny,
81 o ’ Zawodowej Sw. Marcina . ] ’ L nd 169 867,50 144 387,37 wybrany do 71
OEOA/24 . - .. Katowickiej 042 Katowice . .
Caritas Archidiecezji dofinansowania
Katowickiej
. ) . _ . FUNDACJA EDUKACII | < . A1 pozytywny,
82 FESL.05.13-12.01 Zdrowie + praca = to sie WSPOMAGANIA ul. Srednia 3A; 41-506 nd 123 867,50 105 287,37 wybrany do 71

OE6C/24

optaca!

ROZWOJU "EVOLVER"

Chorzéw

dofinansowania




FESL.05.13-1Z2.01-

Zdrowy pracownik w

ul. rynek Rynek 1; 43-450

pozytywny,

83 OE6D/24 Urzedzie Miasta Ustro MIASTO USTRON Ustrof nd 405 000,00 344 250,00 V\{ybrany do. 71
dofinansowania
. pozytywny,
FESL.05.13-1Z2.01- . . . . ul. 11 Listopada 20; 42-
84 OE64/24 ErgoBedzin dla zdrowia Miasto Bedzin 500 Bedzin nd 721 426,25 613212,31 \A{ybrany do' 71
dofinansowania
DEBET SPOtKA 7 o . pozytywny,
85 FESLS;;Z?“ Zadbajmy o swoje zdrowie OGRANICZONA ul '?alt,r\::vlflaski ' 64;600 nd 251517,12 213 789,55 wybrany do 71
ODPOWIEDZIALNOSCIA ¥ dofinansowania
a0 aa pozytywny,
86 FESL.05.13-12.01 Komfort w zyciu i w pracy POWIAT PSZCZYNSKI ul. 3 Maja 10; 43-200 nd 821 738,02 698 477,31 wybrany do 71
ODEB/24 Pszczyna . .
dofinansowania
Zdrowy pracownik Urzedu . . . pozytywny,
g7 | FESL05.131201 Marszatkowskiego WOJEWODZTWO §LaskiE | U uliusza Ligonia 46; 40 nd 856 250,00 727 812,50 wybrany do 71
ODFC/24 . N 037 Katowice . .
Wojewodztwa Slaskiego dofinansowania
. . s pozytywny,
FESL.05.13-12.01- | Zdrowy pracownik w Parku TR ul. inne Aleja R6zana 2;
88 ODF1/24 Slaskim S.A. Park Slaski S.A. 41-501 Chorzéw nd 468 933,72 398 593,66 V\{ybrany do. 71
dofinansowania
CENTRUM MEDYCZNE
FESL.05.13-12.01- |  Zdrowi pracownicy to "SYBERKA" SPOtKAZ | ul. Zwyciestwa 30; 42-500 pozytywny,
89 OE6A/24 zdrowa przychodnia OGRANICZONA Bedzin nd 269 364,50 228 959,82 dovftlfﬁz:lasrc])\\//v(i\?ﬂa 71
ODPOWIEDZIALNOéCIA
Zdrowy pracownik - pozytywny
90 FESL.05.13-1Z2.01- ellmlnow(jan’le zdrowotnych MIASTO IMIELIN ul. Imlellnsk.a ?1; 41-407 nd 338 829,88 288 005,39 wybrany do 71
0DD9/24 czynnikéw ryzyka w Imielin . .
I - dofinansowania
Urzedzie Miasta Imielin.
. T pozytywny,
FESL.05.13-12.01- Zdrowy pracownik- . ul. Henryka Sienkiewicza
91 0DGB/24 wydajny pracownik. POWIAT ZAWIERCIANSKI 34; 42-400 Zawiercie nd 377 556,25 320 922,81 V\{ybrany do. 71
dofinansowania
Ergonomia w Pracy - klucz , .. . . pozytywny,
FESL.05.13-1Z2.01- . Spotka Restrukturyzacji ul. Strzelcow Bytomskich
92 ODA5/24 do komfort’ull Kopalfi S.A. 207: 41-914 Bytom nd 840 937,50 714 796,87 V\{ybrany do. 70
efektywnosci. dofinansowania
WOJEWODZKI ZAKEAD
FESL.05.13-1Z.01- OPIEKI ZDROWOTNEJ NAD | ul. Jana Il Sobieskiego 7A; pozytywny,
93 0DB4/24 Z ergonomig za Pan brat MATKA, DZIECKIEM | 42-200 Czestochowa nd 315 475,00 268 153,75 dovf\_I{yr/]taJLasr:\/N(;?ﬂa 70
MEODZIEZA
. "REPTY" GORNOSLASKIE ‘. . ) pozytywny,
94 FESL(')%SB';Z'Z'M ergii‘:ggﬁ Z‘::zw'e ' | CENTRUM REHABILITACJI :2|'_ zgag:'na:ﬁii'zai’ nd 814 689,87 692 486,38 wybrany do 70
pracy IM.GEN.JERZEGO ZIETKA Y dofinansowania
95 | FESL.05.13-12.01- Badania profilaktyczne Slaski Park Technologii ul. Marii Curie- nd 98 075,00 83 363,75 pozytywny, 70
0DG1/24 oraz poprawa ergonomii Medycznych Kardio-Med | Sktodowskiej 10C; 41-800 wybrany do

pracy pracownikow

Silesia sp. z 0.0.

Zabrze

dofinansowania
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Slaskiego Parku
Technologii Medycznych
Kardio-Med Silesia

SZPITAL MIEJSKI W

. ) Ergonomia Pracy: Zdrowy SIEMIANOWICACH . pozytywny,
96 | TES L(')%5B'525‘01 Pracownik, Efektywny i SLASKICH SPOLKA Z slflerﬁ.mjv.i " 4S'1I ﬁ?e nd 731314,25 621617,11 wybrany do 70
sprawny Szpital. OGRANICZONA 3 dofinansowania
ODPOWIEDZIALNOéCIA
ZDROWA PRACA - Program Przedsiebiorstwo
. ) Profilaktyki, Ergonomii i Komunikacji Miejskiej L ) pozytywny,
97 FESL.05.13-12.01 Diagnostyki dla Katowice Spotka z ul. Adama MICkIeW.ICZ?:l 3% nd 406 847,86 345 820,68 wybrany do 70
0E34/24 . . 40-085 Katowice . .
Pracownikéw PKM ograniczona dofinansowania
Katowice Sp. z 0.0. odpowiedzialnoscia
Proﬁlakty.ka Zd'.’OWI? I Samodzielny Publiczny
ergonomia- dziatania R . .
prewencyine w Szpital Kliniczny Nr 1 im. pozytywny
gg | FESLOSIZIZOL | o tsielnym Publicznym | Prof: Stanistawa Szyszko | ul. 3 Maja 13-15; 41-800 nd 667 648,87 567 501,53 wybrany do 70
0E3G/24 . .- Slaskiego Uniwersytetu Zabrze . .
Szpitalu Klinicznym Nr 1 dofinansowania
. < Medycznego w
im. prof. S. Szyszko SUM w R
. Katowicach
Katowicach
Eliminowanie zdrowotnych
czynnikoéw ryzyka pracy w Wojewodzki Szpital L. R pozytywny,
99 | FESLOSISIZOL- | =\ e vodzkim Szpitalu | Rehabilitacyjny dia Dzieci | |- T2deusza Kosciuszki 14; nd 207 900,00 176 715,00 wybrany do 70
OE2D/24 . R .. . . 44-330 Jastrzebie-Zdroj . .
Rehabilitacyjnym dla Dzieci w Jastrzebiu-Zdroju dofinansowania
w Jastrzebiu-Zdroju
Ergonomiczne i zdrowe ZAKEADY BADAN |
. g ATESTACJI "ZETOM" IM.
FESL.05.13-17.01- miejsca pracy w Zaktadach PROE. F.STAUBA W ul. ks. bpa Herberta pozytywny,
100 ODHE/24 Ba(flan i Atestacji ,ZETOM KATOWICACH SPOEKA 7 Bednorza 17.; 40-384 nd 403 118,75 342 650,93 V\{ybrany do. 69
im. Prof. F. Stauba w Katowice dofinansowania
Katowicach sp. z 0.0 OGRANICZONA
p.20.0. ODPOWIEDZIALNOSCIA
Zdrowy pracownik w Centrum Zdrowia Dziecka i - . pozytywny,
101 FESL.05.13-12.01 Centrum Zdrowia Dzieckai | Rodziny im. Jana Pawta Il ul. Gabriell Zapols|.<|ej 3 nd 855051,33 726 793,63 wybrany do 69
0DG8/24 . 41-218 Sosnowiec . .
Rodziny w Sosnowcu Sp. Z 0. 0. dofinansowania
L. . pozytywny,
FESL.05.13-1Z2.01- . . ) ul. Kosciuszki 26; 42-300
102 0DG2/24 Zdrowy pracownik Gmina Myszkéw Myszkow nd 92 255,00 78 416,75 V\{ybrany do. 69
dofinansowania
Kultura Zdrowia - poprawa
FESL.05.13-1Z.01- warunkéw pracy w MIEJSKI O$RODEK ul. Dolne Przedmiescie 1: pozytywny,
103 OE08/24 Miejskim Osrodku Kultury KULTURY 44-240 Zory nd 154 681,25 131479,06 wybrany do 69
. dofinansowania
w Zorach
104 | FESL.05.13-1Z2.01- Zdrowy pracownik w GYNCENTRUM SPOKA Z ul. Zelazna 1; 40-851 nd 724 688,57 615 985,28 odstapienie od 69
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OGRANICZONA

podpisania

OE70/24 Gyncentrum ODPOWIEDZIALNOSCIA Katowice e
CENTRUM DIAGNOSTYKI |
FESL.05.13-1Z.01- | Zdrowy pracownik w In TERAPII IN CORPORE ul. Bazantow 2; 40-668 pozytywny,
105 ODF3/24 Corpore. SPOEKA Z OGRANICZONA Katowice nd 128762,50 109 448,12 do"f‘lf’r'll;:]asr:\'/v‘icr’”a 68
ODPOWIEDZIALNOS'CIA_
MIEJSKIE
Dobra w pracy ergonomia PRZEDSIEBIORSTWO pozytywny
FESL.05.13-1Z2.01- to podstawa aktywnosci | GOSPODARKI LOKALOWE) ul. Tunelowa 2; 41-600 ’
106 0DB3/24 zawodowej i diugiego | W SWIETOCHEOWICACH $wietochtowice nd 282 692,50 240288,62 do"fﬁzg"";g’,\,‘i‘;ia 68
zdrowia! SPOEKA Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOéCIA
. . .2 pozytywny,
107 | FESL05.13-12.01 Zdrowy pracownik w Gmina Rajcza ul. Gorska 1; 34-370 nd 177 000,00 150 450,00 wybrany do 68
OE72/24 Gminie Rajcza Rajcza . .
dofinansowania
. R pozytywny,
108 FESL.05.13-12.01 Zdrovs_/y praFownlk w GMINA BRENNA ul. Wyzwolenia 77; 43-438 nd 150 469,75 127 899,28 wybrany do 68
0E01/24 Urzedzie Gminy Brenna Brenna . .
dofinansowania
) - A . pozytywny,
FESL.05.13-1Z.01- | SP ZOZ ZSM - PracoDawca SP ZOZ Zesp6t Szpitali ul. Strzelcow Bytomskich
109 OE2A/24 Zdrowia Miejskich 11; 41-500 Chorzéw nd 715226,25 60794231 wybrany do 68
dofinansowania
. . . A pozytywny,
110 FESL.05.13-1Z.01 Na zdronlew Urzedzie Gmina Wyry ul. Gtéwna 133; 43-175 nd 260 625.00 221 531,25 wybrany do 8
OE5A/24 Gminy Wyry Wyry . .
dofinansowania
L . . . pozytywny,
FESL.05.13-1Z.01- Zdrowy i Swiadomy P p ul. Juliusza Ligonia 46; 40-
111 ODE2/24 pracownik écp WOJEWODZTWO SLASKIE 037 Katowice nd 412 502,50 350 627,12 V\{ybrany do' 68
dofinansowania
. HyperView spotka z odstapienie od
FESL.05.13-1Z.01- Dobra Firma - Zdrowy . ul. Chorzowska 50; 44-100 .
112 OE4D/24 Pracownik ogr.a\nlc.zona’ . Gliwice nd 77 383,78 65 776,21 podpisania 68
odpowiedzialnosciag umowy
FESL05.13-12,01- | Zdrowie i Komfort Pracy - ul. Krakowska 3; 43-353 pozytywny,
113 T ’ Inwestycja w Zespét GMINA PORABKA ’ ’ nd 318 350,00 270 597,50 wybrany do 68
0E02/24 . Poragbka . .
Urzedu Gminy Porgbka dofinansowania
FESL.05.13-1Z.01- | Soward - zdrowe miejsce | FUNDACJASOWARD- | ul.Legionéw 23; 42-202 pozytywny,
114 ODGH/24 pracy KOLOROWA EDUKACJA Czestochowa nd 135078,75 114 816,93 wybrany do 67
dofinansowania
Kompleksowy program
eliminacji czynnikéw ryzyka , . pozytywny,
115 | FESL05.1312.01 dla zdrowia wéréd GMINA $WIERKLANIEC ul- Miyniska 3; 42-622 nd 478 325,48 406 576,65 wybrany do 67
0DGD/24 L Swierklaniec . .
pracownikéw Urzedu dofinansowania
Gminy Swierklaniec
116 | FESL.05.13-1Z.01- | Zdrowy pracownik filarem | SOSNOWIEC - MIASTO NA | ul. Aleja Zwyciestwa 20; nd 151 875,00 129 093,75 odstapienie od 67
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podpisania

OE3C/24 sukcesu instytucji PRAWACH POWIATU 41-200 Sosnowiec R
. a1 pozytywny,
117 | FESL05.131201 Na zdrowie GMINA §WIETOCHEOWICE | |- Katowicka 54; 41-600 nd 72 121,12 61302,95 wybrany do 67
0DD7/24 Swietochtowice . .
dofinansowania
. . £t OC. AT pozytywny,
118 | TESL05.13-12.01 Ergonomia w Urzedzie GMINA MIERZECICE ul. Wolnosci 95; 42-460 nd 210 662,50 179 063,12 wybrany do 67
OE26/24 Gminy w Mierzecicach Mierzecice . .
dofinansowania
. Ao pozytywny,
119 FESL.05.13-12.01 ZdrowY pracovynlk w GMINA JANOW ul. Czestochowlska 1;42 nd 256 362,50 217 908,12 wybrany do 67
ODHD/24 gminie Janow 253 Janow . .
dofinansowania
i i . MEGREZ SPOtKA Z . pozytywny,
120 | FES Lé%ﬁfz'jm Zd,\r/loe""re';rscc’;”;"c': W OGRANICZONA ul. Ed“kag'clhoz’ 43-100 nd 399 356,25 339 452,81 wybrany do 67
grezsp.zo.o. ODPOWIEDZIALNOSCIA yehy dofinansowania
Profilaktyka i eliminacja pozytywny
FESL.05.13-1Z.01- czynnikéw ryzyka w o, . L ’
121 0DG7/24 Urzedzie Miejskim w Gmina Bierun Rynek 14; 43-150 Bierun nd 312 073,75 265 262,68 V\{ybrany do. 67
. . dofinansowania
Bieruniu
: ) ZDROWY PRACOWNIK- P pozytywny,
122 FESL.05.13-12.01 Profilaktyka i Wsparcie w Gmina Ogrodzieniec Plac Wolnosc! 25.’ 42-440 nd 241 970,00 205 674,50 wybrany do 67
OE4F/24 . Ogrodzieniec . .
Miejscu Pracy dofinansowania
.. pozytywny,
FESL.05.13-1Z.01- . ul. Boguminska 2; 44-300
123 0DD3/24 Zdrowie na medal POWIAT WODZIStAWSKI Wodzistaw $laski nd 167 150,00 142 077,50 V\{ybrany do. 66
dofinansowania
: ) Zdrowe miejsce pracy - . pozytywny,
124 FESL.05.13-12.01 lepsza ergonomia, wieksza | New Europe Foundation ul. Marszalkovxfska.31, 42 nd 101 425,00 86 211,25 wybrany do 66
OE51/24 i 400 Zawiercie . .
efektywnosc dofinansowania
Zminimalizowanie
zdrowotnych czynnikéw . . -
. Fundacja Rozwoju , . ) odstapienie od
125 FESL.05.13-12.01 ryzyka na stan(')'WISkach' Kardiochirurgii im. prof, e nd 221 750,00 188 487,50 podpisania 66
0DG5/24 pracy w Fundacji Rozwoju Zbieniewa Reliei Zabrze umo
Kardiochirurgii im. prof. g g Wy
Zbigniewa Religi w Zabrzu
. .. . e pozytywny,
126 FESL.05.13-12.01 Zdrowy urzgdnlk w Gminie GMINA BOJSZOWY ul. Galkowa 35; 43-220 nd 268 687,50 228 384,37 wybrany do 6
O0E19/24 Bojszowy Bojszowy . .
dofinansowania
Eliminowanie zdrowotnych T pozytywny,
FESL.05.13-1Z2.01- . ul. Powstancéw Slaskich
127 0E30/24 czynnikow ryzyka w MOPR MIASTO ZABRZE 5-7: 41-800 Zabrze nd 363 225,00 308 741,25 V\{ybrany do. 66
Zabrze dofinansowania
. ) . . . AN pozytywny,
108 | FESL0>.1312.01 Zdrowa Sorbonka WOJEWODZTWO $Laski | Ul uliusza Ligonia 46; 40 nd 181 925,00 154 636,25 wybrany do 66

OE50/24

037 Katowice

dofinansowania
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FESL.05.13-1Z2.01-

Ergonomia i zdrowie w

ul. Bobrecka 29; 43-400

pozytywny,

129 0E32/24 miejscu pracy. Powiat Cieszynski Cieszyn nd 87 500,00 74 375,00 V\{ybrany do. 66
dofinansowania
s ul. Henryka Sienkiewicza pozytywny,
FESL.05.13-12.01- | FUTURE - lepsza przyszto$¢ | CENTRUM EDUKACYJNE ] .
130 OE1E/24 dla pracownikéw! FUTURE ALICJA GALAZKA 39; 42 600'Tarnowsk|e nd 70512,50 59 935,62 \A{ybrany do' 66
Gory dofinansowania
Eliminacja Zagrozen
Zdrowotnych dla STOWARZYSZENIE . pozytywny,
131 | FESLO>.1312.01 Pracownikow POMOCY WZAJEMNE) BY(¢ | Ul kS Antoniego Janusza nd 84 687,50 71 984,37 wybrany do 66
0D89/24 R 3; 43-400 Cieszyn . .
Stowarzyszenie Pomocy RAZEM dofinansowania
Wzajemnej BYC RAZEM
FESL.05.13-12.01- . p ul. Katowicka 54; 41-600 o
132 OE5H/24 Zdrowie w Centrum GMINA SWIETOCHLOWICE éwietochtowice nd 72 500,00 61 625,00 negatywny 65
Zminimalizowanie
zdrowotnych czynnikow UNIWERSYTET JANA
133 FESLbe';ZLZ'Ol ryzyka wérod pracownikow DLUGOSZA W :/';irzzzggovgjsggfggcg nd 491 250,00 417 562,50 negatywny** 65
Uniwersytetu Jana CZESTOCHOWIE ’ ¢
Dtugosza w Czestochowie
: ) Poprawa ergonomii pracy R ; - A
134 FESL.05.13-12.01 w Szpitalu Chorob Phuc w Szpital Choréb Ptuc w ul. Gliwicka 37; 43-180 nd 25401125 215 909,56 negatywny** 65
OE1B/24 Orzeszu Orzesze
Orzeszu
Trzy filary zdrowia. Typ 1
FESL.05.13-1Z.01- | Eliminowanie zdrowotnych . ul. Aleja Wojska Polskiego o
135 ODAB/24 czynnikéw ryzyka w GMINA MIEJSKA ZORY 25: 44-240 Zory nd 87 750,00 74 587,50 negatywny 64
miejscu pracy.
FESL.05.13-1Z.01- Zdrowy pracownik - ul. Mtynska 4; 40-098 o
136 OEOD/24 zdrowa instytucja MIASTO KATOWICE Katowice nd 222 325,00 188 976,25 negatywny 64
WOJEWODZKI SZPITAL
FESL.05.13-1Z.01- | Naszym celem - ratowanie | SPECJALISTYCZNY NR 5 IM. | ul. pl. Medykéw 1; 41-200 o
137 OE21/24 zdrowia pracownika SW. BARBARY W Sosnowiec nd 766 095,90 651181,51 negatywny 64
SOSNOWCU
Zminimalizowanie
zdrowotnych czynnikow
FESL.05.13-1Z.01- ryzyka na stanowiskach ul. Oswiecimska 2; 42-674 . x
138 OE1F/24 pracy w Urzedzie Gminy GMINA ZBROStAWICE Zbrostawice nd 225 915,00 192 027,75 negatywny 64
oraz w GZOPO w
Zbrostawicach
139 FESL.05.13-12.01- | Zdrowy pralxcownlk w CUS GMINA BOJSZOWY ul. Galkov_va 35; 43-220 nd 91817,93 78 045.24 negatywny* * 63
OE5B/24 Bojszowy Bojszowy
140 | FESL.05.13-1Z.01- Pracownicy Razem. FORUM ORGANIZACII ul. Kazimierza nd 84 275,00 71 633,75 negatywny** 63
OE5C/24 POZARZADOWYCH Brodzinskiego 4; 41-800

DZIALAJACYCH NA RZECZ

Zabrze
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0sOB
NIEPEENOSPRAWNYCH,
CHORYCH I ICH RODZIN
POD NAZWA "RAZEM"

FESL.05.13-12.01-

Zdrowie i ergonomia w

ul. Gminna 4; 42-261

141 OE2E/24 urzedzie gminy w Starczy GMINA STARCZA Starcza nd 204 300,00 173 655,00 negatywny 63
Eliminowanie zdrowotnych
czynnikow ryzyka
FESL.05.13-1Z.01- o GMINA TARNOWSKIE ul. Rynek 4; 42-600 %
142 0DD2/24 .p{'ac.ownlkow Urzedl{ GORY Tarnowskie Géry nd 777 937,50 661 246,87 negatywny 63
Miejskiego w Tarnowskich
Gorach
FESL.05.13-1z.01- | OPtymalizacja srodowiska ul. Wolnosci 95; 42-460
143 T ’ pracy w GZGWiK w GMINA MIERZECICE ’ . L nd 130 912,50 111 275,62 negatywny** 63
OE27/24 . . Mierzecice
Mierzecicach
MIEJSKI ZARZAD
. . BUDYNKOW
144 FESL(SOD%%Z'M' Pracuj "v"vﬁrson"é'v‘;c"z MZBM | \ieszkalNycH-TBs | U Ja”;;éasg‘s’;‘;z\lj:‘;7’ 41 nd 272 443,75 231577,18 negatywny** 63
SPOLKA Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOéCIA
FESL.05.13-1Z.01- Zdrowy pracownik Gminy . ul. 1 Maja 81; 44-325 o
145 OE2F/24 Mszana Gmina Mszana Mszana nd 146 878,00 124 846,30 negatywny 63
Eliminowanie szkodliwych
FESL.05.13-1Z2.01- czynnikéw ryzyka wsrod ul. Krasickiego 9; 42-693 s
146 ODE3/24 oracownikéw Urzedu GMINA KRUPSKI MEYN Krupski Miyn nd 344 400,00 292 740,00 negatywny 62
Gminy w Krupskim Mtynie
FESL.05.13-1Z.01- Pracuj zdrowo i SOSNOWIEC - MIASTO NA | ul. Aleja Zwyciestwa 20; . x
147 OE1H/24 komfortowo, Il edycja PRAWACH POWIATU 41-200 Sosnowiec nd 64139875 345 188,93 negatywny 62
Miejski Zarzad Budynkoéw
Eliminowanie szkodliwych Mieszkalnych -
FESL.05.13-1Z2.01- czynnikéw ryzyka wsréd Towarzystwo ul. Strzelcow Bytomskich s
148 ODBH/24 pracownikow MZBM-TBS | Budownictwa Spotecznego 9; 44-120 Pyskowice nd 219 324,46 186 425,79 negatywny 61
Sp. z 0.0. w Pyskowicach. Spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscia
Udogodnienia dla
pracownikéw szansg na SOLANTIS PRZEDSZKOLE )
149 FESL{E‘SZEM wydtuzenie aktywnosci | SPOLKA Z OGRANICZONA | U* ZA'/(IO [cr:)is%vtilceéoo nd 89 292,50 75 898,62 negatywny** 61
zawodowej w Przedszkolu ODPOWIEDZIALNOSCIA ¢
Solantis
. HOLSAMED SPOtKA Z
150 FESL&)OE?QZZ‘M' Zdron’éfsrilc\;’gg'k w OGRANICZONA ul. qua;;i;%t\liza 6 nd 299 961,11 254 966,94 negatywny** 61
ODPOWIEDZIALNOS'CIA
151 | FESL.05.13-1Z.01- Eliminacja zdrowotnych MONIKA BANYS ul. 11 Listopada 23; 41- nd 91 097,50 77 432,87 negatywny™** 61
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ODHA/24

czynnikow ryzyka poprzez
zastosowanie
fakultatywnych rozwiazan
w ztobku i przedszkolu Filip
i Maja w Dabrowie
Gorniczej

303 Dabrowa Gornicza

FESL.05.13-1Z.01-

Ergonomia i zdrowie w

ul. Lipowa 5; 42-274

152 ODF6/24 aminie Konopiska Gmina Konopiska Konopiska nd 145 750,00 123 887,50 negatywny** 60
Poprawa jakosci i
efektywnosci pracy dla .
153 | FESLOSASIZOL- 1 wnikow Starostwa | POWIAT Myszkowski | - Putaskiego 6; 42-300 nd 188 628,12 160 333,90 negatywny** 60
OE2B/24 . Myszkow
Powiatowego w
Myszkowie
Eliminowanie zdrowotnych GMINNY ZAKLAD
FESL.05.13-1Z2.01- czynnikoéw ryzyka w KOMUNALNY SPOKA Z | ul. O$wiecimska 6; 42-674
154 ODFB/24 Gminnym Zaktadzie OGRANICZONA Zbrostawice nd 212162,50 180 338,12 negatywny”* €0
Komunalnym Sp. z o0.0. ODPOWIEDZIALNOSCIA
Praca nie musi bole¢ -
wsparcie pracownikow
Starostwa Powiatowego w .
155 FESL(')%EZ'ZM' Gliwicach w zakresie Powiat Gliwicki ul Zyﬂigéa;“tjvriigo 7 nd 240 015,00 204 012,75 negatywny** 59
zdrowego i dobrze
dostosowanego
Srodowiska pracy
FESL.05.13-17.01- . . "JST" SPOLKA Z ul. V\!a’ry gen. Jozefa
156 ODHE/24 Ergonomia w biurze OGRANICZONA’ Dwernickiego 43/45; 42- nd 274 787,50 233 569,37 negatywny** 59
ODPOWIEDZIALNOSCIA 202 Czestochowa
157 FESL(')%?_'Kljgi'Ol' Erggr:;r:;cfﬂns‘;:&zad GMINA MSTOW ul. Gm'nMnitéj\; 42-244 nd 278 175,00 236 448,75 negatywny** 59
Zapobieganie chorobom
zawodowym poprzez
eliminowanie zdrowotnych
FESL.05.13-12.01- czynnikow ryzyka w Szpital Wojewoddzki w ul. al. Aleja Armii Krajowej
158 ODE5/24 miejscu pracy Bielsku - Biatej 101; 43-316 Bielsko-Biata nd 213750,00 181687,50 negatywny"* >9
pracownikéw Szpital
Wojewoddzkiego w Bielsku-
Biatej.
Zdrowy Pracownik -
FESL.05.13-1Z.01- | poprawa warunkéw pracy i EKOENERGIA SILESIA ul. Zeliwna 38; 40-599 o
159 OE3A/24 profilaktyka zdrowotna w SPOLKA AKCYINA Katowice nd 391360,00 332 656,00 negatywny >9
Ekoenergia Silesia S.A.
160 | FESL.05.13-1Z2.01- »Zdrowy Pracownik” w BIOEKO GRUPA TAURON ul. Energetykéw 15; 43- nd 134 047,50 113 940,37 negatywny™* 59
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0E39/24

ramach dziatania 05.13
FESL

SPOLKA Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA

603 Jaworzno

FESL.05.13-12.01-

Zdrowe $rodowisko pracy:
Program eliminacji

WIMAR WENTYLACJA
KLIMATYZACJA SPOLKA Z

ul. Stefana Zeromskiego 1;

161 OE4E/24 zagrozen zdrowotnyr.:h w OGRANICZONA 41-200 Sosnowiec nd 113 871,25 96 790,56 negatywny** 59
WIMAR Wentylacja ODPOWIEDZIALNOSCIA
Klimatyzacja sp. z 0.0.
Wzmacnianie ergonomii na . . .
162 FESL(')CI)DSE;ZE'M_ stanoYViskach pracy Urzedu Sosgf\xlv AEZEPI\(A):/?ITZ'IC')UNA ul. ﬂe_”zaogvgzcsfs‘t;\ilsczo' nd 836 500,00 711 025,00 negatywny™* 58
Miasta w Sosnowcu
Profilaktyka i wspotpraca w RECON CONSULTING . . .
163 | TES L60E56'F1/32;112'01_ nowoczesnym miejscu | SPOEKA Z OGRANICZONA ul. A;T_'; OKgaé‘;‘g’fzjéﬁ/ 16; nd 152 375,00 129 518,75 negatywny** 58
pracy. ODPOWIEDZIALNOSCIA
»Poprawa niekorzystnych
czynnikéw zdrowotnych w
SPZOZ w Ogrodziencu Samodzielny Publiczny ‘i
164 FESL(.)(')555.;/32-LZ.01- poprzez. er.gonomiczpe Zaktad Opieki Z.dr’owotnej uI4§I44P:)a égg;g?:ﬁ;:f’ nd 119 475,00 101 553,75 negatywny** 58
doposazenie stanowisk w Ogrodziencu
pracy i szkolenia
tematyczne”.
Kompleksowe dziatania NARODOWY INSTYTUT .
FESL.05.13-17.01- prozdrowotne dla ONKOLOGII IM. MARII ul. Wilhelma Konrada
165 0E63/24 Pracownikéw NIO-PIB SKt,ODOWSKIEJ-CURIE - Roentgena 5; 02-781 nd 829 775,00 705 308,75 negatywny™* 58
Oddziat w Gliwicach PANSTWOWY INSTYTUT Warszawa
BADAWCZY
Poprawa ergonomii pracy
w Urzedzie Gminy i w . .
166 FESIB%?_;S;;'OI_ Gminnym Oé_rodku Pomocy Gmina Chetm Slaski m;f;.i:fggh'::]agf:sli?o nd 375 712,50 319 355,62 negatywny™** 57
Spotecznej w Chetmie
Slaskim
Modernizacja stanowisk
pracy w ZOZ w Ktobucku ZESPOL OPIEKI . )
167 FESLboEillme' celem ograniczenia ZDROWOTNEJ W ul. 11 ;gg‘l’(‘:jgjcic' 42 nd 781 589,50 664 351,07 negatywny** 56
czynnikéw zdrowotnych KtOBUCKU
wptywajacych na personel.
Zdrowy pracownik =
FESL.05.13-1Z.01- zdrowe muzeum - bo MUZEUM MIEJSKIE W ul. Muzealna 1/2; 44-240 . x
168 OE58/24 kultura zaczyna sie od ZORACH Zory nd 113250,00 96 262,50 negatywny %6
ludzi.
169 | FESL.05.13-1Z.01- Komfort pracy - komfort | Katowice Miasto Ogrodéw | ul. pl. Pl. Sejmu Slaskiego nd 485 612,50 412 770,62 negatywny** 55

0E79/24

zycia. Eliminacja ryzyka
zdrowotnego i poprawa

- Instytucja Kultury im.
Krystyny Bochenek

2; 40-032 Katowice
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ergonomii w KMO

FESL.05.13-1Z2.01-

Profilaktyka w trosce o

ul. Wolnosci 274; 41-800

* %
170 OEOB/24 zdrowie pracownika STOWARZYSZENIE MOST 7abrze nd 101 993,75 86 694,68 negatywny 55
Program dziatah
FESL 05131201 | po r';:/fl’iz:rcc’wc%tzﬁz e | "VISSYSTEMS"SPOLKAZ | ul. Prymasa Stefana
171 Ekoran P ﬁ‘?z Czn‘ai ys chiczny i€ OGRANICZONA Wyszynskiego 11; 44-101 nd 104 500,00 88 825,00 negatywny** 55
yezna 1 psychiczng ODPOWIEDZIALNOSCIA Gliwice
pracownikéw Vis Systems
sp. z 0.0.
172 | FESL05.1312.01- Ergonomia w pracy FUNDACIA BUMERANG | Ul-Zamkowa 19;41-200 nd 78 507,50 66 731,37 negatywny** 54
0E16/24 wspiera i rozwija. Sosnhowiec
Zminimalizowanie
zdrowotnych czynnikow
FESL.05.13-12.01- ryzyka oraz poprawa < . ul. Stanistawa Moniuszki . x
173 O0E41/24 ergonomii na stanowiskach Opera Slaska w Bytomiu 21-23; 41-902 Bytom nd 555 300,00 472 005,00 negatywny 54
pracy artystycznej w
Operze Slaskiej.
Zdrowe i ergonomiczne
mlasacz EI:?)T/?// ;;rzcc)s:/?/wa Powiatowa Stacja
174 | FESL05.1312.01- Powiatowej Stacji _ sanitarno- ul. Pogotowia 1; 41-200 nd 456 681,25 388 179,06 negatywny* * 52
OE6B/24 . Epidemiologiczna w Sosnowiec
Sanitarno-
. . . . Sosnowcu
Epidemiologicznej w
Sosnhowcu
Zdrowy pracownik, lepsze | ICZ HEALTHCARE SPOtKA S
FESL.05.13-1Z2.01- . I. Pola Lisickich 80; 34-
175 | TES 00555 4;52 . 0% | Ustugi w ICZ Healthcare sp. Z OGRANICZONA ul.Fo ZocI)SIZC \';iefo 3 nd 532 750,00 452 837,50 negatywny 51
z0.0. ODPOWIEDZIALNOSCIA ¥
Poprawa ergonomii
stanowisk pracy w Miejska Biblioteka , . .
176 FESL.05.13-12.01 Miejskiej Bibliotece Publiczna im. Gustawa ul. Koscielna 1.1’ 41-200 nd 305 568,75 259 733,43 negatywny** 51
ODAE/24 . . . . Sosnowiec
Publicznej im. Gustawa Danitowskiego
Danitowskiego w Sosnowcu
»Ergonomiczne Stanowiska
Pracy i Zdrowie
Pracownikéw w Spétce , . .
177 | FESLOSIZZOL- | o~ Warost Komfortu |  ZAMEK SPOtKAZ 0.0, | U Koscluszki 66; 42-440 nd 154 268,75 131 128,43 negatywny** 50
OE78/24 Ogrodzieniec
Pracy w Sercu Jury
Krakowsko-
Czestochowskiej”
" . ul. Meczennikéw
17g | FESL05.13-2.01- | "Czasnazdrowie-czasna | o1y \ A RADZIONKOW Oéwiecimia 42; 41-922 nd 108 772,42 92 456,55 negatywny** 48

OE3F/24

Ccus"

Radzionkow
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FESL.05.13-12.01-

Zdrowy Szpital.
Eliminowanie czynnikéw
ryzyka pracy wsrod

CENTRUM LECZENIA
OPARZEN IM. DR.

ul. Jana Pawta Il 2; 41-100

179 pracownikéw Centrum STANISEAWA SAKIELA W . NPT nd 455 800,00 387 430,00 negatywny 42
OE1A/24 Leczenia Oparze im. dr. SIEMIANOWICACH Siemianowice Slaskie
Stanistawa Sakiela w SLASKICH
Siemianowicach Slaskich.
SANTE CLINIC SPOLKA Z
FESL.05.13-1Z2.01- Ergonomia w stuzbie OGRANICZONA ul. Aleja Wolnosci 6; 41-
180 ODDA/24 zdrowia ODPOWIEDZIALNOSCIA 219 Sosnowiec nd 182543,75 155162,18 negatywny 39
SPOLKA KOMANDYTOWA
GRUPOWA PRAKTYKA
LEKARZY RODZINNYCH .
181 FESL(')([))S[;SZM' Zdrowy pracownik "FAMILIA" SPOLKA Z “"S?:r:?:r‘]"(’)svtﬁczg'l 451ki203 nd 80 212,50 68 180,62 negatywny 0
OGRANICZONA 3
ODPOWIEDZIALNOéCIA
. EPIONE SPOLKA Z o
182 FESL(')OEZ'HiZ'j'Ol' w Zdrowy?uz:"e zdrowy OGRANICZONA ul. 520"'?2;‘;’?}353 40-431 nd 464 633,50 394 938,47 negatywny 0
ODPOWIEDZIALNOS'CIA_
Profilaktyka zdrowia
FESL.05.13-1Z.01- o BYTOM - MIASTO NA ul. Parkowa 2; 41-902
183 0E09/24 pracownikéw 'MOPR w PRAWACH POWIATU Bytom nd 405 802,50 344 932,12 negatywny 0
Bytomiu
PINGOT DARPIN SPOEKA Z
OGRANICZONA . .
184 FESL(')()Ei'Zfzf'Ol Zdrowy pracownik obpowleDziALNOSclA | U Z'moé‘l’i‘?N ?cze 44-105 nd 111 823,75 95 050,18 negatywny 0
SPOLKA KOMANDYTOWO-
AKCYJNA
Politechnika . . ul. gen. Jana Henryka
185 FESL.05.13-12.01 Czestochowska - Pracuj Politechnika Dabrowskiego 69; 42-201 nd 869 110,80 738 744,18 negatywny 0
OE2G/24 . Czestochowska
Zdrowo i Komfortowo Czestochowa
Profilaktyka zdrowotna
FESL.05.13-1Z.01- I BYTOM - MIASTO NA ul. Parkowa 2; 41-902
186 ODF8/24 plta(.ZO\{ankOW Urzed.u PRAWACH POWIATU Bytomn nd 850 625,00 723 031,25 negatywny 0
Miejskiego w Bytomiu
FESL.05.13-1Z.01- | Zdrowi pracownicy Urzedu ul. Powstancéw Slaskich
187 OE1C/24 Miejskiego w Zabrzu MIASTO ZABRZE 5-7: 41-800 Zabrze nd 835 129,40 709 859,99 negatywny 0
FESL.05.13-1Z2.01- Zdrowy pracownik w . . ul. Zjednoczenia 60; 43-
188 OEAC/24 Gminie Pawlowice Gmina Pawtowice 250 Pawlowice nd 226 263,75 192 324,18 negatywny 0
Zdrowe i ergonomiczne
FESL.05.13-1Z.01- | miejsce pracy w Miejskim p ul. Katowicka 45; 41-250
189 . .. MIASTO CZELADZ , 263 937, 224 346,87
8 OE5D/24 Osrodku Sportu i Rekreacji SToC Czeladz nd 63 937,50 346,8 negatywny 0
w Czeladzi
190 | FESL.05.13-1Z.01- | Zdrowy pracownik w WSP | WIELOSPECJALISTYCZNY | ul. Pyskowicka 47-51; 42- nd 870 966,22 740 321,28 negatywny 0
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SZPITAL POWIATOWY

ODEO0/24 SPOLKA AKCYINA 612 Tarnowskie Gory
Eliminowanie zdrowotnych | SAMODZIELNY PUBLICZNY
czynnikow ryzyka w ZAKEAD OPIEKI
FESL.05.13-1Z2.01- Zaktadzie Opieki ZDROWOTNEJ MIEJSKA ul. Armii Krajowej 2; 42-
191 OEOE/24 Zdrowotnej Miejska PRZYCHODNIA 230 Koniecpol nd 148750,00 126 437,50 negatywny
Przychodnia Rejonowa w REJONOWA W
Koniecpolu KONIECPOLU
Zdrowy pracownik w GMINNE CENTRUM )
192 FESL(')(SF'S’ZZ'M Gminnym Centrum Kultury |  KULTURY IsPORTUW | UF Spo:(tgr‘:‘;a fs?(’a 42-274 nd 103 325,00 87 826,25 negatywny
i Sportu KONOPISKACH P
FESL.05.13-1Z.01- . - ul. 3 Maja 10; 43-200
193 ODFH/24 Ryzyko STOP - Zdrowie TOP POWIAT PSZCZYNSKI Pszczyna nd 134 000,00 113 900,00 negatywny
Zdrowie w pracy - poprawa
warunkow pracy
FESL.05.13-1Z2.01- wplywajacych na stan - ul. Morawa 31; 40-353
194 OE4B/24 zdrowia pracownikéw w EMC Silesia Sp. z 0.0. Katowice nd 314 050,00 266 942,50 negatywny
EMC Silesia sp. z 0.0. -
edycja druga.
psy[ZE:)crziS;?Z:lzgccjzo?gIny CENTRALNE ul. Marszatka Jozefa
195 FESL.05.13-12.01- pracownikow w LABORATORIUM SPOEKA Z Pitsudskiego 84; 41-902 nd 551 562,50 468 828,12 negatywny
OE04/24 Centralnym Laboratorium OGRANICZONA Bytom
v ODPOWIEDZIALNOSCIA Y
sp. z0.0.
Zdrowy pracownik w . . .
196 | FESL05.13-12.01 Zarzadzie Budynkow GMINA MIEJSKA ZORy | - Aleia Wojska Polskiego nd 223875,00 190 293,75 negatywny
0E49/24 L. . 25; 44-240 Zory
Miejskich w Zorach
Eliminowanie zdrowotnych
czynnikéw ryzyka wsréd .
FESL.05.13-12.01- L MIASTO DABROWA ul. Graniczna 21; 41-300
197 0DGC/24 p_ra.co.wnlkow Urzedl._| GORNICZA Dabrowa Gérnicza nd 277 250,00 235 662,50 negatywny
Miejskiego w Dabrowie
Gorniczej-etap Il
Program wspierajacy
utrzymanie w zdrowiu SQD ALLIANCE SPOLKA Z )
198 FESL(')(;SE':;/ZTM pracownikéw OGRANICZONA ul S;Zf;gg Ei;g;ef]: 19 nd 806 143,28 685 221,78 negatywny
przedsiebiorstwa SQD ODPOWIEDZIALNOSCIA ¥
Alliance sp. z 0.0.
Poprawa warunkow Przedsiebiorstwo
FESL.05.13-12.01- ergonomii w . ul. Stowackiego 11b; 42-
199 0E73/24 Przedsiebiorstwie Komunalne Ogrodzieniec 440 Ogrodzieniec nd 323 640,00 275 094,00 negatywny
Sp. zo.o.
Komunalnym
200 | FESL.05.13-1Z.01- Zdrowie na Pierwszym Uniwersytet Slaski w ul. Bankowa 12; 40-007 nd 798 452,50 678 684,62 negatywny
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OE31/24

Miejscu: Uniwersytet Slaski
w Katowicach w Walce z
Ryzykami Zdrowotnymi w

Pracy

Katowicach

Katowice

FESL.05.13-12.01-

Zdrowie pracownika w

MIASTO DABROWA

ul. Graniczna 21; 41-300

201 0E43/24 Centrum Uwagi GORNICZA Dabrowa Gornicza nd 426 562,50 36257812 negatywny
ul. pl. Plac Jana Pawta Il 1;
FESL.05.13-1Z.01- . . GMINA CZECHOWICE- .
202 0E20/24 Zdrowie na etacie DZIEDZICE 43-502 (.Zzec.howme- nd 551 987,50 469 189,37 negatywny
Dziedzice
,Doposazenie stanowisk
pracy i szkolenia dla
FESL.05.13-1Z2.01- pracownikéw biurowych ul. Ledzinska 55; 43-140
2 . .. MINA LEDZINY . 476 153, 404 730,77
03 ODEG/24 Urzedu Miasta i jednostek G E Ledziny nd 615385 04730 negatywny
podlegtych na terenie
Gminy Ledziny”
Zdrowy pracownik Osrodka , .
204 | FESL05.13-12.01 Pomocy Spotecznej w GMINA SWIERKLANIEC ul- Miyniska 3; 42-622 nd 223 100,00 189 635,00 negatywny
OE67/24 < . . Swierklaniec
Swierklancu
FESL.05.13-1Z.01- . . . . P ul. Bytomska 84; 41-940
205 0E28/24 Stawiam na zdrowie Gmina Piekary Slaskie Piekary $laskie nd 354 718,50 301 510,72 negatywny
FESL.05.13-1Z.01- . . KONIOR CLINIC SPOKA ul. Pszenna 11; 43-300
206 0DDB/24 Ergonomia dla zdrowia KOMANDYTOWA Bielsko-Biata nd 113 300,00 96 305,00 negatywny
»Zdrowy pracownik
207 FESL.05.13-1Z2.01- p?dstawa.bezplecznego.l Instytu.t Bezpieczenstwa ul. Owsiana 6.2; 40-780 nd 312 618,05 265 725,34 negatywny
0E36/24 zZrOwnowazonego rozwoju Technicznego sp. z 0.0. Katowice
firmy”
Zdrowe ciato i efektywny
FESL.05.13-1Z.01- R . < ul. pl. Plac Jana Pawta Il 6;
208 O0E25/24 umy.si pracownika Miasto Ruda Slaska 41-709 Ruda $laska nd 156 975,00 133 428,75 negatywny
gwarancja sukcesu urzedu.
Zdrowe $rodowisko pracy -
j:fl‘;:‘;';:jo%zm SAMODZIELNY PUBLICZNY
FESL.05.13-12.01- . ZESPOL OPIEKI ul. Aleja Wolnosci 29; 42-
209 ODE7/24 zdrowotnych c?ynnlkow ZDROWOTNE) W 300 Myszkow nd 381 000,00 323 850,00 negatywny
ryzyka stanowisk pracy MYSZKOWIE
pracownikéw SP ZOZ w
Myszkowie.
Eliminowanie zdrowotnych
FESL.05.13-1Z.01- czynnikéw ryzyka wsréd . . S . ul. Bytomska 84; 41-940
210 0E71/24 pracownikéw Urzedu Gmina Piekary Slaskie Piekary Slaskie nd 185 812,50 157 940,62 negatywny
Miasta Piekary Slaskie.
211 | FESL.05.13-1Z.01- Zdrowy Pracownik w GMINA DABROWA ul. pl. Plac Kosciuszki 31; nd 165 500,00 140 675,00 negatywny

0E10/24

Urzedzie Gminy w

ZIELONA

42-265 Dabrowa Zielona
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Dabrowie Zielone;j.
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FESL.05.13-12.01-

Zdrowy pracownik
Starostwa Powiatowego w

POWIAT WODZIStAWSKI

ul. Boguminska 2; 44-300

nd

299 412,52

254 500,64

negatywny

ODES8/24 Wodzistawiu $laskim Wodzistaw Slaski
Zdrowe i bezpieczne Miejsko-Gminny Osrodek L.
FESL.05.13-1Z.01- .. . ul. pl. Plac Wolnosci 24;
213 OE6H/24 miejsce pracy kluczem do Kultury i S.pcirtu w 42-440 Ogrodzieniec nd 168 200,00 142 970,00 negatywny
sukcesu! Ogrodziencu
FESL.05.13-1Z.01- . ul. Wyzwolenia 2; 43-267
214 OE23/24 Zdrowy pracownik FUNDACIJA PRZYMIERZE Suszec nd 129 125,00 109 756,25 negatywny
FESL.05.13-12.01- | "Zdrowy pracownik - dobry . . S . ul. Bytomska 84; 41-940
215 0E2C/24 pracownik” Gmina Piekary Slaskie Piekary laskie nd 186 875,00 158 843,75 negatywny
Zdrowe i Ergonomiczne
FESL.05.13-12.01- | Miejsce Pracy - Inwestycja | Zakfad Inzynierii Miejskiej ul. Kolejowa 4; 43-190
216 OE75/24 w Pracownikéw ZIM Sp.zo.o. Mikotow nd 732095,00 622 280,75 negatywny
Mikotow
Eliminowanie zdrowotnych PRZEDSIEBIORSTWO
FESL.05.13-1Z2.01- ol KONSULTINGOWE AGM ul. Handlowa 2; 41-807
217 0DH3/24 czyn:cl;k&\ysryzyz/lf \c/)v PK SPOLKA Z OGRANICZONA 7abrze nd 403 252,75 342 764,83 negatywny
i p-zo0.0. ODPOWIEDZIALNOSCIA
FESL.05.13-1Z.01- | Dla zdrowia pracownikow - . ul. rynek Rynek 2; 34-300
218 OE2H/24 Przedszkole nr 9 w Zywcu MIASTO ZYWIEC ywiec nd 219 658,45 186 709,68 negatywny
Ergonomia dla Zdrowia - Ktunduk Grzegorz 1.
FESL.05.13-1Z2.01- Eliminowanie ryzyk Przedsiebiorstwo ul. Morcinka 14; 42-674
219 ODH4/24 zdrowotnych w PK AGM Konsultingowe "AGM" 2. Zbrostawice nd 320703,31 272 597,81 negatywny
Ktunduk Grzegorz Ustugi Auditorskie
Zdrowie i Komfort w Pracy Przedsiebiorstwo . .
220 FESL.05.13-12.01 - Ergonomiczne Wodociagi | Wodociaggdw i Kanalizacji ul. Rybnlclfa .47’ 44-100 nd 820 125,00 697 106,25 negatywny
OE74/24 A Gliwice
Gliwickie Sp. zo.o.
Zdrowy pracownik w . .
. . Grupa Sd Spétka Cywilna ,
FESL.05.13-1Z.01- Grupie SD- profilaktyka ul. ks. dr. Jozefa Knosaty
221 OE55/24 zdrowotna i ergonomia w Edward P'ach, Hanna Pach, 227: 41-922 Radzionkéw nd 953 156,17 810 182,74 negatywny
.. Michat Pach
miejscu pracy
Zdrowy pracownik w
TADEX Bracia Pitat -
FESL.05.13-1Z.01- profilaktyka zdrowotna, TADEX BRACIA PIEAT ul. al. Aleja Pokoju 43A;
222 OE66/24 ergonomiczne miejsca | SPOLKA KOMANDYTOWA |  42-207 Czestochowa nd 21820598 185475,08 negatywny
pracy i wsparcie dla
zespotu
Zdrowie i Komfort w Pracy ol
923 | FESLOSISHZOL- | o jakosé w Urzedzie | GMINA MARKLOWICE | |- WyZwolenia 71; 44-321 nd 135 292,50 114 998,62 negatywny
OE68/24 . . Marklowice
Gminy Marklowice
224 | FESL.05.13-1Z.01- Z dobrg ergonomia praca | ELGUM AUTOMOTIVE SP.Z | ul. Podmiejska 35; 42-400 nd 233 655,00 198 606,75 negatywny
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0DC1/24 wre! 0.0 SP.K Zawiercie
Szansa na diuzsza
FESL.05.13-17.01- aktywnos¢ zawodowa ul. Marszatka Jozefa
225 g ’ dzieki nowym STANKIEWICZ BARTOSZ Pitsudskiego 46/18A; 41- nd 175 837,50 149 461,87 negatywny
ODH8/24 . . . .
rozwigzaniom w Bolku i 200 Sosnowiec
Lolku
Zdrowie podstawa dtuzszej
. . FIRMA HANDLOWO-
296 FESL.05.13-1Z2.01- aktywn.os'u zawodowej . USEUGOWA ANDRZE) ul. Towarowa '1, 41-400 nd 92 923,75 78 985.18 negatywny
OE3E/24 pracownikéw przedszkola i Mystowice
. MOTYL
ztobka Motylek
Ponadstandardowe
FESL.05.13-1Z2.01- rozwigzania w zakresie ul. Wislan 111; 41-608
227 ODH7/24 ergonomil szans dla RAJCZYK AGNIESZKA $wietochtowice nd 177 562,50 150 928,12 negatywny
pracownikéw Kolorado
FESL.05.13-1Z.01- Eliminacja zagrozen w . ul. Jana Sobieskiego 44B;
228 0DH9,/24 miejscu pracy Fundacja Tecza 41-200 Sosnowiec nd 146 037,50 124 131,87 negatywny
Eliminowanie zdrowotnych
: ) czynnikéw ryzyka . . o
299 FESL.05.13-1Z.01 pracownikéw NZOZ Stomatologia Rodzinna ul. Bthmska }36, '41 940 nd 117 500,00 99 875,00 negatywny
OE6E/24 . . NZOZ Katarzyna Rudy Piekary Slaskie
Stomatologia Rodzinna
Katarzyna Rudy
Zdrowy Pracownik - klucz
FESL.05.13-1Z.01- . . ul. Damrota 6; 44-145
230 ODGE/24 do sukcesu w miejscu GMINA PILCHOWICE Pilchowice nd 256 175,00 217 748,75 negatywny
pracy
Wdrozenie dziatan
zwiekszajacych ergonomie
pracy poprzez dodatkowe .
FESL.05.13-1Z.01- .. . . < . ul. Raciborska 58; 40-074
231 0D84/24 wyposazefnle‘stanowm,k.a Koleje Slaskie sp. z o0.0. Katowice nd 507 925,00 431736,25 negatywny
oraz realizacje szkolen i
ustug zdrowotnych dla
pracownikow
Zdrowie w stuzbie miastu -
FESL.05.13-1Z.01- | projekt wspierania zdrowia . . ul. J6zefa Rymera 15; 44-
232 0DB1/24 pracownikéw Urzedu Miasto Radlin 310 Radlin nd 243 625,00 207 081,25 negatywny
Miasta Radlin
Holistyczny program p
. . RADPOINT SPOLKA Z
233 FESL&E‘S&Z'M' "fpc":]r;'ﬁ?zzgzrg:"g OGRANICZONA ul. Ceg:(aar;zvifc’:o's 14 nd 147 806,00 125 635,10 negatywny
psychotizycznego ODPOWIEDZIALNOSCIA
pracownikéw Radpoint
Wojewddzkie Centrum
234 FESL.05.13-12.01 ZDROWY PRACOWNIK Pediatrii "Kubalonka" w 43-470 Istebna 500 nd 179 125,00 152 256,25 negatywny

OE03/24

ZDROWE WCP.

Istebne;j
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FESL.05.13-12.01-

Zdrowie w Pracy, Sukces w

MIEJSKIE
PRZEDSIEBIORSTWO
WODOCIAGOW |

ul. Fabryczna 10; 41-404

235 0E60/24 Zes&lz;\/\l\l?:!\/m KANALIZAC)! SPOEKA Z Mystowice nd 441723,75 375 465,18 negatywny
y OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOS'CIA
Zdrowy pracownik w , .
236 | TESL05.1312.01 Urzedzie Gminy GMINA KRZYZANOWICE ul. Gowna 5; 47-450 nd 145 875,00 123 993,75 negatywny
ODEH/24 . R Krzyzanowice
Krzyzanowice
FESL.05.13-12.01- . L. . . e ul. Ksiecia Ziemowita 2;
237 0E5G/24 Zdrowie to wartos¢ Caritas Diecezji Gliwickiej 44-100 Gliwice nd 368 300,00 313 055,00 negatywny
FESL.05.13-1Z2.01- Zdrowy pracownik w UG ul. Dworcowa 1 A; 44-295
238 ODFO/24 Lyski GMINA LYSKI Lyski nd 149 375,00 126 968,75 negatywny
Poprawa ergonomii
stanowisk pracy oraz . . .
FESL.05.13-1Z2.01- S . < . ul. Stanistawa Moniuszki
239 OE5E/24 Zmlnlmallzowan{e ) Opera Slaska w Bytomiu 21-23; 41-902 Bytom nd 584 548,38 496 866,12 negatywny
zdrowotnych czynnikéw
ryzyka w Operze Slaskiej.
FESL.05.13-1Z.01- | Zdrowy pracownik = dobry | PAPIRUS CZECHOWICE Sp. ul. Wodna 21; 43-502
240 ODEE/24 pracownik Z0.0. Czechowice-Dziedzice nd 804 404,25 683 743,61 negatywny
Badania profilaktyczne
oraz poprawa ergonomii .
o ZABRZANSKIE .
241 | FESL05.13-12.01- pracy pracownikow TOWARZYSTWO SZKOLNE | Y- ZWrotnicza 13; 41-807 nd 123 712,50 105 155,62 negatywny
OE44/24 Zabrzanskiego Zabrze
W ZABRZU
Towarzystwa Szkolnego w
Zabrzu
FESL.05.13-1.01- Zréwnowazone érodowisko | "POLMOTORS SPOKA Z
242 6E6C/24 ’ pracy w Polmotors Sp. z OGRANICZONA 43-391 Mazancowice 57 nd 444 687,50 377 984,37 negatywny
0.0. ODPOWIEDZIALNOéCIA"
Zdrowa kadra - projekt
.. "DOMUS" ADAM .
243 FESL.05.13-12.01- | dziatah proztflrowotnych w CHROMIK | WSPOLNICY ul. Zlelon.a 9A; f13-5'02 nd 41375000 351 687,50 negatywny
0DC4/24 ramach projektu Zdrowy . Czechowice-Dziedzice
R SPOLKA JAWNA
Pracownik
- . HIFI FACTORY POLSKA .
244 FESL(')OE57'71;32'Z‘01' Hég'ﬁf?;tto rg'r Zodnr;’;"i':’ SPOLKA Z OGRANICZONA | M;’f;éi‘g’r'f(’x’v?eti 41- nd 299 731,85 254 772,07 negatywny
s ODPOWIEDZIALNOSCIA
Zdrowa Intra - wdrozenie CIESZYNSKI OSRODEK
FESL.05.13-12.01- dziatan ograniczajacych PATOMORFOLOGII INTRA | ul. Zwirki i Wigury 11; 43-
245 ODE1/24 ryzyko zdrowotne w P.WANDZEL I H.MOLAK- 400 Cieszyn nd 7372500 62 666,25 negatywny
zaktadzie pracy OLCZAK SPOLKA JAWNA
246 FESL.05.13-1Z.01- Zdrowy pracownik w Powiat Bedzifiski ul. Jana Saczewskiego 6; nd 290 257,50 246 718,87 negatywny

ODFE/24

CKZiU Bedzin

42-500 Bedzin
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Przedsiebiorstwo .
247 FESL.05.13-12.01 Zdrowy pracownik Wodociggow i Kanalizacji ul. Wodoaagpwa 10; 44 nd 128 556,01 109 272,60 negatywny
OE3D/24 . 240 Zory
Zory Sp. z.0.0.
Eliminowanie zdrowotnych | SAMODZIELNY PUBLICZNY
. ) czynnikéw ryzyka ZAKEAD OPIEKI . . .
2ag | FES Lb%islfzfm pracownikow SP ZOZ ZDROWOTNE) szPITAL | U Stezalrj: §§;°T;:1'eg° 7 nd 850 000,00 722 500,00 negatywny
Szpitala Specjalistycznego | SPECJALISTYCZNY NR | W Y
Nr 1 w Bytomiu BYTOMIU
Eliminowanie zdrowotnych
FESL.05.13-12.01- czynnikoéw ryzyka w EVENTO360 KORDAS ul. Ogrodowa 1; 42-270
249 ODEC/24 miejscu pracy w firmie PAULINA Witkowice nd 35 125,00 46 856,25 negatywny
EVENTO360
FESL.05.13-1Z.01- | Zdrowy pracownik w ZSOiT . S ul. Jana Saczewskiego 6;
250 0E18/24 w Wojkowicach Powiat Bedzinski 42-500 Bedzin nd 119 937,50 101 946,87 negatywny
A BTS SPOtKA Z .
o | FEgSIOn | awontentiain | oownciowy | WSkomen i@l g | ssson | mssizge | st
: ODPOWIEDZIALNOSCIA 3
. feif;\f’v:’i':j’ -Znggzréwa ZAKEADY TECHNIKI
FESL.05.13-1Z.01- , KOMUNALNEJ SPOEKA Z .
252 SL.05.13-12.0 warunkéw pracy w oMY JSPO ul. Orla 5/31; 44-240 Zory nd 67 187,50 57 109,37 negatywny
OE40/24 Zaktadach Techniki OGRANICZONA
. ODPOWIEDZIALNOéCIA
Komunalnej sp. z 0.0.
Poprawa warunkéw pracy
jsg| FESLOS.A3-Z0L- | dro;ftzne'c':";ag;kéw ANSHAR STUDIOS SPOEKA | ul. J. Gallusa 10; 40-594 o 368 075,00 312 863,75 whiosek
ODHH/24 , y y L AKCYJNA Katowice wycofany
ryzyka wéréd pracownikow
Anshar Studios S.A.
254 FESL.05.13-1Z2.01- Potencjat w Zdrowiu - od | JSW Szkolenie i Gérnictwo ul. Gornicza 1; 44-335 nd 245 991,25 209 092,56 whiosek
0E00/24 Zdrowia do Sukcesu Sp.zo.o. Jastrzebie-Zdroj wycofany
Pracownik WIE, jak dba¢ o
zdroWIE.
FESL.05.13-1Z2.01- Wptyw dobrostanu p p ul. Juliusza Ligonia 46; 40- 282 375,00 240 018,75 whiosek
255 ODFG/24 pracownika na dtugos¢ i WOJEWODZTWO SLASKIE 037 Katowice nd wycofany
efektywnos$¢ jego dziatan
zawodowych.

* W przypadku projektéw ocenionych pozytywnie jest to warto$¢ po dokonaniu we wniosku o dofinansowanie korekt wynikajgcych z ustaler negocjacyjnych
** Projekt spetnit kryteria wyboru w ramach naboru, ale nie zostat rekomendowany do dofinansowania ze wzgledu na wyczerpanie kwoty przeznaczonej na nabor
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