Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Slgskiego

- Polska Unie Europejska

Wojewddztwo
Slaskie

Zatacznik nr 1 do Uchwaty

nr 1744/182/V11/2026

Zarzadu Wojewddztwa Slaskiego
z dnia 12 sierpnia 2026 r.

REGULAMIN REKRUTACJI | UDZIALU W PROJEKCIE
PN. ,,PODNIESIENIE KOMPETENCJI KADR URZEDU MARSZALKOWSKIEGO
WOJEWODZTWA SLASKIEGO ORAZ JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH
SAMORZADU WOJEWODZTWA - Il ETAP”

Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-2027 (Europejski Fundusz Spoteczny+)
Priorytet: FESL.05.00-Fundusze Europejskie dla rynku pracy
Dziatanie: FESL.05.14-Ustugi rozwojowe dla kadr administracji samorzgdowej
Nr Projektu: FESL.05.14-1P.02-1344/25

§1
Postanowienia ogélne

1. Regulamin okresla m.in. zasady rekrutacji i udzialu w Projekcie, prawa i obowigzki
Uczestnikow Projektu oraz Wojewddztwa Slaskiego, postanowienia dotyczace
kontaktu z Zespotem Projektowym.

2. Celem Projektu jest, w okresie od 1 kwietnia 2026 r. do 31 grudnia 2027 r.,
podniesienie kompetencji oraz zwiekszenie wiedzy i umiejetnosci 90 pracownikéw
Podmiotéw Leczniczych - jednostek organizacyjnych Wojewodztwa Slaskiego -
w zakresie metod zréwnowazonego zarzgdzania, planowania procesowego,
zadaniowego i zarzgdzania przez cele, a takze dobranie odpowiednich instrumentéw
wsparcia dla wzmocnienia potencjatu kadrowego i zaspokojenia zidentyfikowanych
potrzeb, z uwzglednieniem aspektow cyfrowej i zielonej gospodarki oraz zapewnienie
wsparcia szkoleniowego dla kadr jednostek organizacyjnych.

3. W ramach Projektu oferowana jest forma wsparcia w postaci cyklu szkoleniowego
obejmujgcego zagadnienia m.in. z zakresu Lean, Six Sigma, Teorii Ograniczen
(TOC). Ramowy opis szkolenia, bedgcego forma wsparcia w Projekcie, zawiera
zatgcznik nr 8 do Regulaminu.

4. Dla poje¢ wykorzystanych w Regulaminie projektu pn. ,Podniesienie kompetencji
kadr Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Slaskiego oraz jednostek

organizacyjnych samorzgdu wojewddztwa - Il etap” przyjmuje sie nastepujgce
definicje:
1) Beneficjent — Wojewodztwo Slaskie, Urzad Marszatkowski Wojewddztwa

Slaskiego — Organizator Szkolenia;
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2) Deklaracja Podmiotu Leczniczego — dokument stwierdzajgcy che¢ udziatu
w Projekcie, sktadany przez Podmiot Leczniczy w ramach naboru, zgodny
z zatgcznikiem nr 1 do Regulaminu;

3) Deklaracja uczestnictwa w Projekcie - dokument sktadany przez kandydata na
Uczestnika Projektu, zgodny z zatgcznikiem nr 2 do Regulaminu;

4) Formularz Uczestnika — dokument sktadany przez Uczestnika Projektu, po
zakwalifikowaniu do Projektu, zgodny z zatgcznikiem nr 4 do Regulaminu;

5) Kandydat - pracownik/pracownica Podmiotu Leczniczego, ktéry/ktora
uczestniczy w rekrutaciji;

6) Nabor — nabor dla jednostek organizacyjnych Wojewodztwa Slaskiego i spotek
z udzialem Wojewoddztwa Slaskiego stanowigcych Podmioty Lecznicze
Wojewodztwa Slaskiego;

7) Podmiot Leczniczy — Podmiot Leczniczy, dla ktérego podmiotem tworzgacym jest
Wojewddztwo Slaskie. Podmiot Leczniczy moze byé prowadzony w formie
jednostki organizacyjnej Samorzadu Wojewddztwa Slaskiego lub spotki z
udzialem Wojewodztwa Slaskiego, ktéry dziata w obszarze ochrony zdrowia.
W celu mozliwosci wziecia udziatu w Projekcie musi spetniaC kryteria udziatu
w Projekcie okreslone w niniejszym Regulaminie;

8) Projekt — Projekt nr FESL.05.14- 1P.02-1344/25 pn. ,Podniesienie kompetenciji
kadr Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Slaskiego oraz jednostek
organizacyjnych samorzadu wojewddztwa - Il etap”;

9) Regulamin — Regulamin rekrutacji i udzialu w Projekcie pn. ,Podniesienie
kompetencji kadr Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Slaskiego oraz
jednostek organizacyjnych samorzadu wojewodztwa — |l etap”;

10)Rekrutacja — proces majacy na celu wytonienie Uczestnikow/Uczestniczek
Projektu, tj. pracownikow/pracownic samorzadowych jednostek organizacyjnych
Wojewddztwa Slaskiego i spolek z udzialem Wojewddztwa Slaskiego,
stanowiacych kadre Podmiotéw Leczniczych Wojewddztwa Slaskiego;

11) Strona internetowalStrona internetowa Wojewédztwa Slaskiego — strona lub
podstrona internetowa Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Slaskiego, na
ktorej publikowane sg informacje o Projekcie;

12)Uczestnik (Uczestnik Projektu) —  pracownik/pracownica jednostki
organizacyjnej Wojewddztwa Slaskiego i spétki z udzialem Wojewddztwa
Slaskiego, stanowiacy/a kadre Podmiotéw Leczniczych Wojewodztwa Slaskiego
zakwalifikowany/zakwalifikowana do Projektu;

13)Urzad — Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Slaskiego;

14)Zesp6t Projektowy — zesp6t powotany Uchwalg Zarzadu Wojewodztwa
Slaskiego do  prowadzenia czynno$ci  zwigzanych z  organizacja
I przeprowadzeniem procesu rekrutacji do Projektu.
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§2
Dwuetapowa rekrutacja do Projektu

1. Rekrutacja do Projektu podzielona jest na dwa etapy. W | etapie wybierane sa
Podmioty Lecznicze, z ktorych w Il etapie zrekrutowani zostang Uczestnicy
Projektu.

2. Za organizacje i przeprowadzenie procesu rekrutacji odpowiada Zespot
Projektowy, z zastrzezeniem ze przyjecie Regulaminu oraz ogtoszenie naboru
Podmiotéw leczniczych wymaga Uchwaly Zarzadu Wojewédztwa Slaskiego, a listy
rankingowe zatwierdzane sg przez Dyrektora Departamentu Projektow Regionalnych
(PW) lub Zastepce Dyrektora Departamentu Projektéw Regionalnych (PW). Wszelkie
pozostate czynnosci wynikajgce z niniejszego Regulaminu realizowane sg w imieniu
Organizatora przez Zespot Projektowy.

8§83
| etap rekrutacji — wytonienie Podmiotéw Leczniczych

1. Termin naboru Podmiotéw Leczniczych okre$la Zarzad Wojewddztwa Slaskiego
w formie Uchwaly. Ogtoszenie o naborze opublikowane jest na stronie internetowej
prowadzonej przez Wojewddztwo Slaskie.

2. Podmiot Leczniczy zainteresowany wzieciem udzialu w naborze skfada
Deklaracje Podmiotu Leczniczego, zgodna z zatgcznikiem nr 1 do Regulaminu,
w terminie trwania naboru.

3. Podmiot Leczniczy moze w ramach naboru ztozy¢ tylko jednag Deklaracje. Kazda
kolejna Deklaracja ztozona przez ten sam Podmiot Leczniczy nie podlega ocenie.

4. Ocena Deklaracji Podmiotu Leczniczego prowadzona jest przez Zespét
Projektowy.

5. Ocenie podlegajg Deklaracje, ktore wplynely w terminie i w sposéb okreslony
w Ogtoszeniu o naborze.

6. Ocena Deklaracji dotyczy spetnienia kryteriow oceny formalnej i merytorycznej
okreslonych w zatgczniku nr 6 do Regulaminu.

7. Deklaracje, ktére nie spetniajg kryteriow formalnych okreslonych jako
»,obligatoryjne” w zalgczniku nr 6 do Regulaminu podlegajg odrzuceniu i nie sg
rozpatrywane.

8. Deklaracje, ktére nie spetniajg kryteribw formalnych okreslonych jako ,,pozostate”
w zatgczniku nr 6 do Regulaminu, podlegajg uzupetnieniu, zgodnie z ponizej
opisang procedura;:

1) Skierowanie do Podmiotu Leczniczego wezwania do uzupetnienia Deklaracji ze
wskazaniem zakresu koniecznych zmian/uzupetnien;

2) Wezwanie do uzupetnienia zostanie przestane na adres mailowy wskazany przez
Podmiot Leczniczy w Deklaracji - w wezwaniu zostanie wskazany termin na
dokonanie uzupetnienia przez Podmiot Leczniczy;
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3) W odpowiedzi na wezwanie Podmiot Leczniczy zobowigzany jest do przekazania
skorygowanej/uzupetnionej Deklaracji zgodnie ze sposobem  okreslonym
w wezwaniu;

4) Korekta moze obejmowaé rowniez przediozenie niezbednych wyjasnien
umozliwiajgcych dokonanie oceny Deklaracji, jesli takg forme wskaze Zespoét
Projektowy.

9. Niezlozenie uzupetnionej Deklaracji przez Podmiot Leczniczy w terminie
okreslonym w wezwaniu moze skutkowac jej odrzuceniem.

10. Spetnienie wszystkich kryteriow formalnych (w tym kryteriow formalnych
okreslonych jako ,pozostate” w ramach uzupetnienia) i co najmniej jednego
kryterium merytorycznego okreslonego w zataczniku nr 6 do Regulaminu
skutkuje umozliwieniem udziatu pracownikéw z danego Podmiotu Leczniczego
w Il etapie rekrutaciji.

11. Po zakonczeniu oceny Zesp6t Projektowy sporzadza liste rankingowa
zawierajgcg wykaz Deklaracji Podmiotéw Leczniczych, ktérych pracownicy moga
wzig¢ udziat w Il etapie rekrutacji wraz z wykazem Deklaracji podlegajgcych
odrzuceniu (jesli dotyczy). Lista rankingowa zatwierdzana jest przez Dyrektora
Departamentu Projektow Regionalnych Iub jego Zastepce. Lista rankingowa
publikowana jest na stronie internetowej, a informacja o jej opublikowaniu przesytana
bedzie drogg mailowg do Podmiotow Leczniczych, ktérych pracownicy moga wzigc
udziat w Il etapie rekrutacji.

12. Wraz z informacja dot. opublikowania listy rankingowej przesytang do Podmiotow
Leczniczych, zgodnie z punktem powyzej, Zespét projektowy przesyta informacje
o maksymalnej liczbie miejsc dla kandydatéw z danego Podmiotu Leczniczego,
okreslong po zakonczeniu | etapu rekrutacji. Liczba ta okreslana jest na podstawie
ilorazu maksymalnej liczby uczestnikdw projektu (tj. 90 uczestnikow) oraz liczby
Podmiotéw Leczniczych wytonionych w | etapie rekrutacji. Otrzymang liczbe
zaokragla sie zawsze w goére do pelnej wartosci, niezaleznie od wartosci liczby po
przecinku. Zastrzega sie jednak, ze ostateczna liczba zakwalifikowanych kandydatow
z danego Podmiotu Leczniczego moze ulec zmniejszeniu, biorgc pod uwage
kolejnos¢ zgtoszen kandydatéw oraz maksymalna liczbe miejsc w Projekcie.

13. Podmiot Leczniczy moze umozliwi¢ udziat w Il etapie rekrutacji wiekszej liczbie
swoich pracownikéw, z zastrzezeniem mozliwosci ich zakwalifikowania w przypadku
dostepnych miejsc.

14. Podmioty Lecznicze biorgce udziat w Projekcie, zobowigzane sg do umozliwienia
udzialu w Projekcie zainteresowanym kandydatom spetniajgcym warunki udziatu
wynikajagce z Regulaminu, 2z uwzglednieniem zasady réwnosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb ze szczegdllnymi potrzebami, zasady
rownosci kobiet i mezczyzn, Karty Praw Podstawowych UE oraz Konwencji ONZ
o prawach oséb niepetnosprawnych.
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84
Il etap rekrutacji - wybér Uczestnikéw Projektu

1. Termin sktadania dokumentéw zgtoszeniowych przez Kandydatoéw na Uczestnikow
Projektu okresla Zespot Projektowy w formie Ogtoszenia o rekrutacji do Projektu
na stronie internetowej Projektu oraz poprzez wiadomosci e-mail wystane do
Placowek Leczniczych. Termin skladania dokumentéw zgtoszeniowych przez
Kandydatéw zostanie wskazany przez Zespoét Projektowy, po zatwierdzeniu przez
Dyrektora Departamentu Projektow Regionalnych lub jego Zastepce listy rankingowe;j
Podmiotéw Leczniczych wytonionych do udziatu w Projekcie.

2. Kandydat zainteresowany wzieciem udzialu w Projekcie sklada nastepujace
dokumenty zgtoszeniowe:

1) Deklaracje uczestnictwa w Projekcie, zgodng z wzorem stanowigcym zatgcznik nr
2 do Regulaminu,

2) Zaswiadczenie pracodawcy, zgodne z wzorem stanowigcym zatgcznik nr 3 do
Regulaminu i wystawione przez pracodawce bedacego Podmiotem Leczniczym
wytonionym w naborze.

3. Dokumenty zgtoszeniowe Kandydatéw na Uczestnikow Projektu, o ktérych mowa
w pkt. 2 nalezy ztozy¢ w terminie i w sposob okreslony w Ogtoszeniu o rekrutacji do
Projektu. Dokumenty zgtoszeniowe, o ktdrych mowa w pkt. 2, nalezy ztozy¢ zgodnie
z opisem okreSlonym w Ogtoszeniu o rekrutacji do Projektu w formie skanodw.
Ogtloszenie zostanie przygotowane przez Zespot Projektowy.

4. Niezaleznie od przekazania dokumentow, o ktorych mowa w pkt. 2, Kandydaci
zrekrutowani do Projektu zobowigzani sg do przekazania oryginatdow dokumentow
wskazanych w pkt. 2 w formie papierowej, podpisanych odrecznie wraz z
Formularzem Uczestnika Projektu, ktorego wzOr stanowi zatgcznik nr 4 do
Regulaminu oraz Zezwoleniem na wykorzystanie wizerunku, ktérego wzér stanowi
zatgcznik nr 5 do Regulaminu.

Dokumenty nalezy dostarczy¢ na adres Kancelarii Ogolnej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Slaskiego z dopiskiem ,Dla Departamentu Projektéw Regionalnych
(PW)".

W celu zapewnienia bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych Uczestnikow
Projektu, kazdorazowo przekazana dokumentacja powinna by¢ zamknieta
w podwojnej kopercie, opatrzonej pismem przewodnim. Na kopercie wewnetrznej
nalezy zawrze¢ opis o tresci:

Prosze nie otwierac! Dokumenty Uczestnika Projektu ,,Podniesienie kompetencji kadr
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Slaskiego oraz jednostek organizacyjnych
samorzgdu wojewodztwa - Il etap”.
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5. Ocena dokumentow zgtoszeniowych Kandydatow na Uczestnikow Projektu
dotyczy kryteribw oceny okreSlonych w zatgczniku nr 7 do Regulaminu.

6. Dokumenty zgtoszeniowe, ktére nie spetniajg kryteribw okreslonych jako
~obligatoryjne” podlegaja odrzuceniu.

7. Dokumenty zgtoszeniowe Kandydatdow na Uczestnikbw Projektu, ktore nie
spetniajg kryteribw okreslonych jako ,pozostate” podlegajg uzupetnieniu, zgodnie z
ponizej opisang procedurg:

1) Skierowanie do Kandydata wezwania do uzupelnienia dokumentow
zgtoszeniowych wraz ze wskazaniem zakresu koniecznych zmian/uzupetnien;

2) Wezwanie do uzupetnienia zostanie przestane na adres mailowy wskazany przez
Kandydata w dokumentach zgtoszeniowych - w wezwaniu zostanie wskazany termin
na dokonanie uzupetnienia;

3) W odpowiedzi na wezwanie Kandydat zobowigzany jest do przekazania
skorygowanej dokumentacji, zgodnie ze sposobem okreslonym w wezwaniu do
uzupetnienia,

4) Korekta moze obejmowac¢ rowniez przedtozenie niezbednych wyjasnien
umozliwiajgcych dokonanie oceny dokumentacji, jesli takg forme wskaze Zespoét
Projektowy.

8. Nieztozenie skorygowanej dokumentacji przez Kandydata w terminie okreslonym
w wezwaniu moze skutkowac odrzuceniem dokumentow zgtoszeniowych.

9. Ocena dokumentéw zgtoszeniowych Uczestnikow Projektu prowadzona jest przez
Zespot Projektowy.

10. Ocenie podlegajg dokumenty, ktére wptynety w terminie rekrutacji Uczestnikow
Projektu, zgodnie z Ogtoszeniem.

11. Kandydaci rekrutowani sg do Projektu i zamieszczani na liScie rankingowej,
zgodnie z kolejnosScia zgtoszen. Przy tworzeniu wykazu zakwalifikowanych
Kandydatéw uwzglednia sie maksymalng liczbe miejsc dla kandydatow z danego
Podmiotu Leczniczego okreslong po zakorniczeniu | etapu rekrutacji (zgodnie z § 3
ust. 12) oraz liczbe dostepnych miejsc w projekcie (tj. 90). W zwigzku z tym, w
przypadku wiekszej liczby zgtoszen z danego Podmiotu Leczniczego niz dostepna
liczba miejsc dla tego Podmiotu dopuszcza sie mozliwos¢ utworzenia listy
rezerwowej. Jesli z danego Podmiotu Leczniczego wptynie mniejsza liczba zgtoszen
Kandydatéw niz liczba przystugujgcych mu miejsc dopuszcza sie mozliwosé
rekrutacji z listy rezerwowej Podmiotu, ktéry przekroczyt limit miejsc.

12. Po zakonczeniu rekrutacji Uczestnikbw Projektu sporzadzana jest lista
rankingowa, zawierajgca:

1) wykaz zakwalifikowanych Kandydatow,

2) wykaz Kandydatéw znajdujacych sie na miejscach rezerwowych (jesli dotyczy),

3) wykaz Kandydatéw, ktérych dokumentacja zgtoszeniowa zostata odrzucona (jesli
dotyczy).

13. Lista rankingowa przygotowywana jest przez Zespoét projektowy i zatwierdzana
jest przez Dyrektora Departamentu Projektéw Regionalnych lub jego Zastepce.
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14. Kandydat, ktéry nie zakwalifikowat sie z uwagi na ograniczong liczbe miejsc, ma
mozliwos¢ zakwalifikowania sie do udzialu w Projekcie w przypadku rezygnacji
innego Uczestnika. O mozliwosci wziecia udziatu w Projekcie Kandydat informowany
jest w formie mailowej. Kandydat zobowigzany jest do potwierdzenia checi udziatu
w Projekcie w terminie wskazanym w wiadomosci mailowej. Brak takiego
potwierdzenia przez Kandydata traktowany jest jako rezygnacja z udzialu w
Projekcie, a dostepne miejsce zaproponowane zostaje kolejnemu Kandydatowi z
wykazu Kandydatéw znajdujgcych sie na miejscach rezerwowych, zgodnie z
procedurg opisang w niniejszym paragrafie.

15. W przypadku, gdy mozliwo$¢ wziecia udziatu w Projekcie wskutek rezygnaciji
innego Uczestnika pojawi sie po rozpoczeciu szkolenia, Kandydat rekrutowany
zwykazu Kandydatéw znajdujgcych sie na miejscach rezerwowych moze
uczestniczy¢ w Projekcie pod warunkiem przyswojenia materiatbw z juz
zrealizowanych zaje¢ (w ramach pracy wilasnej), na podstawie przekazanych mu
materiatow dydaktycznych.

16. W przypadku dostepnosci miejsc w projekcie (na podstawie pkt.14 i 15 oraz § 3
pkt. 13) Kandydaci z wykazu Kandydatéw znajdujgcych sie na miejscach
rezerwowych, beda uzyskiwali mozliwos¢ zakwalifikowania do projektu, zgodnie
z kolejnos¢ wskazang na tym wykazie.

17. Kandydaci otrzymujg informacje o zakwalifikowaniu sie do Projektu w formie
mailowej na adres wskazany w ztozonych dokumentach zgtoszeniowych.

18. Ostateczny udziat w Projekcie wymaga przekazania przez Uczestnika Projektu
dokumentow w formie papierowej, podpisanych odrecznie (zgodnie z pkt. 4).

19. Uczestnicy Projektu otrzymajg szczegoétowe informacje organizacyjne dotyczace
szkolenia drogg mailowg na adres wskazany przez Uczestnika w dokumentacji
zgtoszeniowej przed rozpoczeciem zajec.

20. W przypadku, jesli po ogtoszeniu rekrutacji liczba otrzymanych dokumentéw
zgtoszeniowych, spetniajacych kryteria oceny okreSlone w zatgczniku nr 7 do
Regulaminu, nie wyczerpie liczby dostepnych miejsc mozliwe jest zorganizowanie
rekrutacji uzupetniajacej. Rekrutacja uzupetniajgca przebiega zgodnie z procedurg
okreslong w niniejszym paragrafie.
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§5
Prawa i obowigzki Uczestnika Projektu

1. Uczestnik Projektu ma prawo do:

1) wziecia udziatu w formie wsparcia dostepnej w Projekcie (tj. w szkoleniu, ktérego
opis zawarty jest w zatgczniku nr 8 do Regulaminu);

2) otrzymania materiatow szkoleniowych oraz poczestunku w trakcie szkolenia;

3) zwolnienia z catosci lub czesci dnia pracy, na czas niezbedny, by punktualnie
przyby¢ na obowigzkowe zajecia, co wynika z pozytywnej decyzji przetozonego co
do udziatu w Projekcie;
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4) otrzymania dokumentu poswiadczajgcego pozytywne ukonczenie formy wsparcia.
2. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do:

1) zapoznania sie z Regulaminem i jego przestrzegania;

2) ztozenia podpisanych wymaganych dokumentéw zgtoszeniowych;

3) osobistego uczestniczenia w szkoleniu, do ktérego zostat zakwalifikowany;

4) w zaleznosci od specyfiki zaje¢ w formie wsparcia, potwierdzenia uczestniczenia
wiasnorecznym podpisem na liscie obecnosci (jes$li lista zostata przewidziana) lub
potwierdzenia realizacji formy wsparcia zgodnie z zasadami jej organizacji
okreslonymi przez organizatora;

5) usprawiedliwienia swojej nieobecnosci na zajeciach poprzez zgtoszenie zaistniatej
sytuacji Zespotowi Projektowemu drogg mailowg na adres mailowy:
rozwojmedWSL@slaskie.pl;

6) wypetnienia oraz przekazania przed rozpoczeciem, w trakcie realizacji szkolenia,
jak i po jego zakonhczeniu testow, ankiety ewaluacyjnej oraz innych dokumentow
zwigzanych z udziatem w Projekcie;

7) przystgpienia do zaliczen, egzamindw lub innej formy weryfikacji nabytych
kompetencji ustalonej dla szkolenia;

8) przekazania informacji dotyczacych sytuacji po zakonczeniu udziatu w Projekcie
(do 4 tygodni od zakonczenia udziatu), co obejmuje dane o sytuacji uczestnika
projektu na rynku pracy i zatrudnieniu;

9) poddania sie czynnosciom kontrolnym wykonywanym przez pracownikow Zespotu
Projektowego, Instytucji Posredniczacej lub innych jednostek kontrolnych w ramach
systemu wdrazania FESL 2021-2027, w miejscach realizacji zadan w ramach
Projektu, a w uzasadnionych przypadkach, m. in. gdy wsparcie w ramach Projektu
jest udzielane w formule zdalnej, mozliwe jest prowadzenie czynnosci kontrolnych
zdalnie, za posrednictwem kanatdbw komunikacji elektronicznej. W uzasadnionych
przypadkach mozliwe jest rowniez prowadzenie wywiadéw z Uczestnikami Projektu,
w miejscach innych niz miejsca realizacji Projektu, za ich zgoda;

10) brania udzialu w wywiadach i badaniach monitoringowych, ktére odbedag sie
w trakcie i/lub po zakonczeniu udzialu w projekcie oraz udostepniania informaciji
0 swojej sytuacji zawodowej firmom badawczym realizujgcym
ewaluacje/analizy/ekspertyzy na zlecenie Wojewodztwa Slaskiego;

11) niezwitocznego zgtoszenia do Zespotu Projektowego zmian dotyczgcych danych,
np. osobowych, zwigzanych z udziatem w Projekcie;

12) niezwtocznego zgtoszenia do Zespotu Projektowego zmian dotyczacych
zatrudnienia.

3. Uczestnik Projektu ma prawo do rezygnacji z udziatu w Projekcie, w przypadku
gdy rezygnacja nastepuje z waznych powodow wynikajacych z dziatania sity wyzszej,
z waznych przyczyn osobistych lub przyczyn natury zdrowotnej, zaprzestania pracy
w Podmiocie Leczniczym z ktérego zostat zrekrutowany - uniemozliwiajgcych dalsze
korzystanie ze wsparcia przewidzianego w Projekcie.
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4. Rezygnacja, o ktérej mowa w ust. 3, wymaga zgtoszenia w formie pisemnego
oSwiadczenia o rezygnacji wraz z podaniem jej przyczyny, w terminie 7 dni roboczych
od momentu zaistnienia przyczyny powodujacej konieczno$¢ przerwania udziatu
w Projekcie.

5. W przypadku, gdy:

1) Uczestnik Projektu przerwie udziat w szkoleniu bez uzasadnionej przyczyny
i jednoczes$nie nie zostanie zapewnione zastepstwo;

2) Uczestnik Projektu wypowie stosunek pracy z Pracodawcg w trakcie trwania
Projektu;

3) Pracodawca rozwigze z Uczestnikiem Projektu stosunek pracy bez wypowiedzenia
z winy Pracownika (Uczestnika) w trakcie trwania Projektu;

- Uczestnik zostaje zobowigzany do zwrotu kosztow udzialu w Projekcie
poniesionych przez Beneficjenta. Sposob wyliczenie kosztow udziatu w Projekcie
wskazany zostanie na stronie internetowe] Projektu.

6. Jezeli pracownik Podmiotu Leczniczego zrezygnuje z udziatu w Projekcie w
terminie uniemozliwiajgcym zastgpienie go nowg osobg i jesli wydatki poniesione
przez Beneficjenta w zwigzku z udziatem danej osoby w Projekcie zostang uznane
przez Instytucje Posredniczagcg — Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach za
niekwalifikowane i nie dotyczy to przypadkéw ujetych w pkt. 5 — Podmiot Leczniczy
bedzie zobowigzany do pokrycia kosztéw poniesionych przez Beneficjenta w zwigzku
z optaceniem udziatu w Projekcie ww. osoby.

7. W przypadku dtugotrwatej choroby/nieobecnosci lub $mierci Uczestnika Projektu -
ustaje uczestnictwo w Projekcie.

8. Dopuszcza sie mozliwo$¢ nadrobienia materiatu w zwigzku z nieobecnoscig na
danej formie wsparcia (zajecia teoretyczne Ilub zywe laboratoria) w sposéb
indywidualny, we wiasnym zakresie korzystajac z materialbw szkoleniowych
dostarczonych na adres e-mailowy danego Uczestnika lub w formie konsultacji
z wyktadowca/trenerem podczas realizowanych zajec¢.

9. Beneficjent zastrzega sobie mozliwos¢ wykluczenia uczestnika z Projektu, jesli
wystgpi jedna z ponizszych przestanek:

1) naruszenie prawa,

2) spowodowanie szkdéd lub narazenie na szkody innych os6b biorgcych udziat
w Projekcie, wykonawcéw ustug w ramach Projektu lub Beneficjenta;

3) nieprzestrzeganie postanowien Regulaminu;

4) brak uczestnictwa w zajeciach lub nieuzupetnienie wiedzy z zaje¢, w ktorych
uczestnik nie uczestniczyt.

§6
Pozostate informacje

1. Beneficjent w ramach Projektu nie pokrywa i nie refunduje Uczestnikom szkolen
kosztow dojazdow do miejsca realizacji form wsparcia.
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2. Beneficjent w ramach Projektu nie pokrywa i nie refunduje kosztéw noclegéw dla
Uczestnikow form wsparcia.

3. Beneficjent zastrzega sobie prawo do odwotania szkolenia lub zmiany terminu lub
miejsca jego realizacji. Beneficjent nie przewiduje rekompensaty za szkody, w tym
utracone korzysci, wynikte z powodu odwotania lub przesuniecia terminu lub miejsca
realizacji formy wsparcia.

4. Beneficjent nie ponosi odpowiedzialnosci wobec osoby bioracej udziat w Projekcie
w zwiazku z niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem jego obowigzkéw tylko
w tym zakresie, w jakim takie niewykonanie lub nienalezyte wykonanie jest wynikiem
dziatania sity wyzszej.

87
Postanowienia koncowe

1. Rozstrzygniecia Wojewddztwa Slaskiego dotyczace rekrutacii i udziatu w Projekcie
nie podlegaja przepisom Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (tj.: Dz. U. z 2025 r., poz. 1691) i sg ostateczne. Nie przewiduje sie
procedury odwotawczej do wynikéw | i Il etapu rekrutacji.

2. Wojewodztwo Slaskie zastrzega mozliwo$é dokonywania zmian w Regulaminie
w formie stosownych uchwat Zarzadu Wojewodztwa Slaskiego.

3. Zmiany o charakterze technicznym, ktore nie ograniczajg praw Podmiotu
Leczniczego i Uczestnika Projektu oraz nie skutkujg dla niego zwiekszeniem
obowigzkdéw (np. zmiana nazwy Departamentu merytorycznego odpowiedzialnego za
nadzor nad realizacjg Projektu, wydtuzenie okresu realizacji Projektu, zwiekszenie
dopuszczalnej liczby Uczestnikow Projektu) nie wymagajg zmiany Regulaminu
w formie Uchwaly Zarzadu Wojewodztwa Slaskiego.

4. O zmianach w Regulaminie, Wojewédztwo Slaskie informuje Podmioty Lecznicze
wytonione w naborze oraz Uczestnikbw zrekrutowanych do Projektu poprzez
przestanie wiadomosci na adres mailowy wskazany w Deklaracji/dokumentach
zgtoszeniowych. Obowigzek dla Wojewédztwa Slaskiego ustaje z momentem
zakonczenia udziatu danego Podmiotu Leczniczego i/lub Uczestnika w Projekcie.

5. Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych w Projekcie zawarto
w zatgcznikach do whasciwych Formularzy i Deklaraciji.

6. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie majg zastosowanie
odpowiednie przepisy prawa, w szczego6lnosci odpowiednie wytyczne wynikajgce
z Funduszy Europejskich dla Slaskiego 2021-2027 oraz przepisy wynikajace
z wkasciwych aktéw prawa wspolnotowego i polskiego - Kodeksu Cywilnego oraz
przepiséw o ochronie danych osobowych.

7. Regulamin obowigzuje w okresie realizacji Projektu od dnia jego przyjecia przez
Zarzad Wojewddztwa Slaskiego. W przypadku wydtuzenia czasu realizacji Projektu,
termin ten zostaje adekwatnie wydtuzony i nie wymaga zmiany Regulaminu.
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8. Wszelkie pytania dotyczace udzialu w Projekcie mozna kierowa¢ na adres
mailowy: rozwojmedWSL@slaskie.pl.

9. Integralng czes¢ Regulaminu stanowig nastepujace zatgczniki:

Zalgcznik nr 1 Deklaracja Podmiotu Leczniczego (wraz z zatacznikiem — Informacje
dot. przetwarzania danych osobowych osob do kontaktu z Podmiotow Leczniczych)
Zalgcznik nr 2 Deklaracja uczestnictwa w Projekcie (wraz z zalgcznikiem -
Informacje dot. przetwarzania danych osobowych Kandydatow na Uczestnikow
projektu)

Zalgcznik nr 3 Zaswiadczenie pracodawcy

Zatacznik nr 4 Formularz Uczestnika Projektu (wraz z zatacznikiem — Informacje dot.
przetwarzania danych osobowych Uczestnikow Projektu)

Zatacznik nr 5 Zezwolenie na wykorzystanie wizerunku

Zatgcznik nr 6 Tabela oceny Deklaracji Podmiotu Leczniczego

Zatgcznik nr 7 Tabela oceny Dokumentacji zgtoszenia kandydata na Uczestnika
Projektu

Zatacznik nr 8 Ramowy opis form wsparcia
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