Zalgcznik do Zarzgdzenia
Wewnetrznego nr 15/RT/2026
Dyrektora Departamentu Rozwoju

i Transformacji Regionu — Dyrektora ds.
Transformacji Regionu

z dnia 31 sierpnia 2026 r.

Wewnetrzny Regulamin Organizacyjny
Departamentu Rozwoju i Transformacji Regionu

I. Struktura organizacyjna:
1. Dyrektor — Dyrektor ds. Transformacji Regionu.
Zastepca Dyrektora.
Zastepca Dyrektora.
Zastepca Dyrektora.
Zastepca Dyrektora.
Sekretariat.
Samodzielne stanowisko ds. kadrowych.
Referat administracyjny.
Referat - Regionalne Centrum Analiz i Planowania Strategicznego.
Referat planowania przestrzennego.
. Referat transformacji regionu.
Referat programowania i rozwoju.
Referat koordynaciji EFS i zasad horyzontalnych.
Referat analiz regionalnych i ewaluacji.
Referat Regionalnej Strategii Innowaciji.
Referat kontroli Pomocy Technicznej i Projektu Miejskiego.
Referat instrumentow finansowych.
Referat nieprawidtowosci i monitorowania kontroli.
Referat kontroli.
Referat Przedsiebiorczosci i Rynku Pracy.
. Referat zarzadzania rzeczowo-finansowego.
. Referat certyfikacji wydatkow.
Referat analiz i procedur.
Referat procedury odwotawczej.
Referat komunikacji i promocji.
. Referat obstugi finansowej.
. Referat Europejskiej Wspétpracy Terytorialnej.
Rzecznik Funduszy Europejskich.
. Zespot wsparcia projektéw transformacyjnych i informaciji.
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Il. Zakres dziatania:

1. Sekretariat (RT-SE):

1) Organizacja pracy Dyrektora Departamentu i Zastepcow Dyrektora;

2) Prawidlowe i terminowe prowadzenie papierowej listy obecnosci Dyrektora Departamentu;

3) Koordynacja procesu zwigzanego z przeptywem i obiegiem korespondencji przychodzacej
i wychodzacej na poziomie Departamentu;

4) Prowadzenie spraw organizacyjno-kadrowych dotyczacych pracownikéw Departamentu, w tym
m.in. systemu zastepstw, rejestracji polecen wyjazdéw stuzbowych krajowych i zagranicznych;

5) Prowadzenie ewidencji Zarzadzen Wewnetrznych Dyrektora Departamentu;

6) Prowadzenie ewidencji kart spraw i Uchwat Zarzgdu dotyczacych pracy Departamentu.
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2. Samodzielne stanowisko ds. kadrowych (RT-SKA):

1) Prowadzenie spraw zwigzanych z wdrazaniem Pomocy Technicznej;

2) Przygotowanie oraz nadzér nad harmonogramem zatrudnienia w Departamencie;

3) Prowadzenie spraw kadrowych w Departamencie zwigzanych z naborami, wynagrodzeniami
oraz nagradzaniem i awansami pracownikdéw Departamentu.

3. Referat administracyjny (RT-RA):

1) Prowadzenie spraw zwigzanych z wdrazaniem Pomocy Technicznej, w tym miedzy innymi
sporzadzanie wnioskéw Beneficjenta o ptatnos¢, harmonogramu wydatkow, zapotrzebowania
na $rodki z budzetu panstwa w ramach Pomocy Technicznej;

2) Prowadzenie spraw administracyjno-gospodarczych Departamentu;

3) Weryfikacja zakres6w obowiazkéw i odpowiedzialnosci oraz ocen okresowych pracownikow
Departamentu;

4) Udziat w opracowywaniu i aktualizacji Regulaminu Organizacyjnego Departamentu Rozwoju
i Transformaciji Regionu oraz Wewnetrznego Regulaminu Organizacyjnego Departamentu Rozwoju
i Transformaciji Regionu;

5) Realizacja zadan wynikajacych z PZDiU na poziomie Departamentu, w szczegolnosci
sporzadzanie upowaznien do przetwarzania danych osobowych, wnioskéw o uprawnienia
w systemach informatycznych, aktualizacja i zgtaszanie informacji o systemach informatycznych,
prowadzenie przegladu systemow informatycznych;

6) Nadzér nad sktadnikami mienia rzeczowego w Departamencie;

7) Wprowadzanie i nadz6r nad poprawnoscia danych dotyczacych struktury Departamentu
oraz ksigzki adresowej Departamentu na platformie wewnetrznej INTRANET oraz w Biuletynie
Informaciji Publicznej;

8) Publikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej informacji dotyczacych Departamentu, nadzor
nad terminowoscig publikacji;

9) Udziat w opracowywaniu i realizacji planéw w zakresie podnoszenia kwalifikacji zawodowych
pracownikow Departamentu;

10) Weryfikacja stosowania przez pracownikéw Departamentu instrukcji dotyczacej zasad tworzenia,
porzadkowania i przechowywania dokumentacji wytworzonej lub zgromadzonej w Departamencie;

11) Koordynowanie na poziomie Departamentu dziatann wynikajacych z Procedury wewnetrznej
raportowania schematéw podatkowych dla Wojewodztwa Slaskiego stanowigcej zatgcznik
do Uchwaly nr 1616/246/VI1/2021 Zarzadu Wojewddztwa Slaskiego;

12) Udziat w pracach komisji przetargowych;

13) Prowadzenie harmonogramu zamowien publicznych dla Departamentu;

14) Prowadzenie postepowarn o udzielenie zaméwienia publicznego;

15) Udzielanie zaméwien publicznych zwolnionych ze stosowania przepiséw Ustawy Pzp, zamowien
z wolnej reki oraz prowadzenie Dialogéw Technicznych;

16) Prowadzenie postepowan w ramach Bazy Konkurencyjnosci;

17) Koordynacja spraw zwigzanych z funkcjonowaniem Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania
na poziomie Departamentu;

18) Koordynacja dziatann zwigzanych z Politykg Ochrony Danych na poziomie Departamentu;

19) Realizacja zadan zwigzanych z wdrazaniem systeméw informatycznych (LS| 2021,

CST2021 oraz eRPW) w zakresie zadah Departamentu, w tym miedzy innymi:

a) administrowanie i wspétadministrowanie systemami (m.in. CST2021, Kontrole krzyzowe, SM
EFS, SKANER, Baza Konkurencyjnosci 2021, eRPW),

b) zarzadzanie uprawnieniami (nadawanie/zmiana/wycofanie uprawnien),
c) zgtaszanie wykrytych bted6w i propozycji zmian do systeméw,
d) opracowanie i aktualizacja dokumentacji i procedur dotyczacych systeméw informatycznych,
e) petnienie roli Zarzadzajacego Profilem Wojewddztwo Slaskie w LS| 2021;

20) Realizacja zadan zwigzanych z przeciwdziataniem i zarzgdzaniem konfliktem intereséw, w tym
miedzy innymi:
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a) opracowanie i aktualizacja procedur dotyczacych przeciwdziatania i zarzadzania konfliktem
intereséw dotyczacych Departamentu oraz Zarzadu Wojewddztwa Slaskiego,

b) prowadzenie Rejestru oswiadczen o bezstronnosci i braku konfliktu interesow RT, Rejestru
o$wiadczen o wystapieniu konfliktu intereséw RT oraz Rejestru oswiadczen ogolnych
0 przyjeciu do stosowania zasady unikania konfliktu intereséw,

c) biezace wsparcie dla pracownikow Departamentu,

d) wspétpraca z innymi departamentami Urzedu i jednostkami podlegtymi oraz instytucjami
zewnetrznymi w zakresie przeciwdziatania i zarzgdzania konfliktem intereséw;

21) Prowadzenie Wykazu stanowisk wrazliwych o szczeg6lnym narazeniu na ryzyko zdarzen

1)

2)

3)

1)

korupcyjnych w Departamencie.

Referat - Regionalne Centrum Analiz i Planowania Strategicznego (RT-RCAS):

Opracowywanie i opiniowanie strategii, polityk, programoéw i innych opracowan strategicznych,

w tym strategii rozwoju wojewddztwa, w tym miedzy innymi:

a) opracowywanie dokumentow strategicznych i programowych dotyczacych rozwoju spoteczno —
gospodarczego wojewddztwa i jego obszardw polityki rozwoju, w tym:

- aktualizacja strategii rozwoju wojewddztwa,

- opracowywanie lub udziat w opracowywaniu strategii, polityk oraz programéw regional-
nych i sektorowych,

- opracowywanie lub udziatl w opracowywaniu strategii ponadregionalnych, transgranicz-
nych i innych dokumentéw dla obszaréw funkcjonalnych i problemowych,

- wspoOlpraca i udziat w opracowywaniu strategii, polityk i programoéw krajowych, miedzyre-
gionalnych i transgranicznych,

b) badanie strategii, polityk, programéw i projektow krajowych, ponadregionalnych, regionalnych,
ponadlokalnych i lokalnych pod katem zgodnosci ze strategig rozwoju wojewodztwa,

c) udziat w ministerialnych zespotach roboczych dotyczacych realizacji polityki regionalnej, w tym
wdrazania Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego (KSRR) i innych dokumentow krajowych;

Prowadzenie monitoringu rozwoju wojewodztwa, w tym opracowanie raportu o stanie wojewddz-

twa, w tym miedzy innymi:

a) prowadzenie monitoringu strategii rozwoju wojewodztwa oraz wybranych strategii, polityk i pro-
gramoéw regionalnych i sektorowych oraz zagadnien spoteczno-gospodarczych,

b) prowadzenie ewaluacji strategii rozwoju wojewodztwa,

c) prowadzenie dziatan majacych na celu pozyskiwanie informacji na potrzeby opracowania ra-
portu o stanie wojewddztwa;

Petnienie funkcji Regionalnego Obserwatorium Terytorialnego prowadzgcego badania i analizy do-

tyczagce sytuacji spoteczno-gospodarczej regionu, w tym miedzy innymi:

a) organizacja, prowadzenie badan i analiz strategicznych dotyczgcych aktualnej sytuacji, tren-
déw rozwojowych i prognozowanie zmian spoteczno — gospodarczych i przestrzennych zacho-
dzacych w wojewoddztwie i jego otoczeniu,

b) wspodtpraca z innymi departamentami Urzedu i jednostkami podlegtymi oraz zewnetrznymi,

w tym Krajowym Obserwatorium Terytorialnym, w zakresie prac badawczych i zagadnien zwig-
zanych z pozyskiwaniem danych spoteczno-gospodarczych,

c) opracowywanie planu badan.

Referat planowania przestrzennego (RT-RPP):

Prowadzenie spraw zwigzanych z ksztalttowaniem i realizacja polityki przestrzennej wojewédztwa,

w tym miedzy innymi:

a) opracowywanie planu zagospodarowania przestrzennego wojewdédztwa i jego zmiany,

b) opracowywanie okresowej oceny planu zagospodarowania przestrzennego wojewddztwa,

c) opracowywanie i wdrazanie audytu krajobrazowego,

d) sporzadzanie i opracowanie studiéw, analiz, koncepciji i innych opracowan z zakresu
planowania i zagospodarowania przestrzennego, w tym m.in. polityki miejskiej,
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e) przygotowywanie opinii, skladanie wnioskéw, udostepnianie informacji w zakresie wspotpracy
przy opracowaniu lokalnych dokumentéw planistycznych,

f) przygotowywanie uzgodnien projektéw:

- miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego gmin,

- studiow uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego gmin,

- decyzji o warunkach zabudowy,

- decyzji o lokalizacji inwestycji celu publicznego,

g) przygotowywanie opinii:

- do projektéw planéw ogdinych gmin,

- dotyczacych gminnych programéw rewitalizacji,

- dotyczacych uchwat rad gmin w sprawie ustalenia zasad i warunkéw sytuowania obiektow
matej architektury, tablic i urzadzen reklamowych oraz ogrodzen,

- Sejmiku w zakresie zmiany obszaru i granic Gornos$lasko-Zagtebiowskiej Metropolii,

- do wnioskéw o ustalenie lokalizacji inwestycji mieszkaniowej,

- w sprawie lokalizacji drogi publicznej,

- przed ztozeniem wniosku o wydanie decyzji o zezwoleniu na realizacje inwestycji w
zakresie lotniska uzytku publicznego,

- przed ztozeniem wniosku o wydanie decyzji o ustaleniu lokalizacji strategicznej inwestycji
w zakresie sieci przesylowej,

- przed ztozeniem wniosku o wydanie decyzji o ustaleniu lokalizacji strategicznej inwestycji
w sektorze naftowym,

- przed ztozeniem wniosku o wydanie decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji w zakresie
terminalu regazyfikacyjnego skroplonego gazu ziemnego,

- przed ztozeniem wniosku o wydanie decyzji o ustaleniu lokalizacji linii kolejowej,

- do wniosku o ustaleniu lokalizacji regionalnej sieci szerokopasmowej,

- przed ztozeniem wniosku o wydanie decyzji o pozwoleniu na realizacje inwestycji
w zakresie budowli przeciwpowodziowych lub stacji radaréw meteorologicznych,

- do wniosku o ustalenie lokalizacji biogazowni rolniczej,

- przed ztozeniem wniosku o wydanie decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji w zakresie
CPK,

h) przygotowywanie opinii dotyczacych regionalnych planéw zagospodarowania przestrzennego
wojewddztw osciennych,

i) przygotowywanie opinii w sprawie programow zawierajacych zadania rzadowe stuzace
realizacji inwestycji celu publicznego o znaczeniu krajowym, sporzadzanych przez ministréw
i centralne organy administracji rzadowej,

i) przygotowywanie materialéw do negocjacji z gminami dotyczacych warunkéw wprowadzania
zadan samorzadu wojewddztwa do miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego
gmin,

k) wspoétpraca w tworzeniu regionalnych, miedzyregionalnych i transgranicznych oraz krajowych
dokumentow strategicznych i planistycznych,

[) wspotpraca ze sSrodowiskiem branzowym (instytucjami, samorzgdami zawodowymi,
stowarzyszeniami, uczelniami, zwigzkami metropolitalnymi);

2) Prowadzenie rejestru wydanych decyzji o lokalizacji inwestycji celu publicznego
0 znaczeniu krajowym i wojewédzkim;

3) Koordynacja funkcjonowania Wojewodzkiej Komisji Urbanistyczno - Architektonicznej;

4) Zadania promocyjno-edukacyjne dotyczace ksztattowania i zagospodarowania przestrzeni, w tym
organizacja Konkursu Najlepsza Przestrzen Publiczna Wojewodztwa Slaskiego oraz Forum
Przestrzeni poprzez m.in. organizacje konferencji, seminariéw, szkolen, warsztatéw z zakresu
planowania i zagospodarowania przestrzennedo;

5) Prowadzenie spraw zwigzanych z opracowaniem, aktualizacjg i monitoringiem planu obszaru
przyspieszonego rozwoju instalacji odnawialnego zrodta energii, o ktorym mowa w art. 160g ustawy
o odnawialnych Zrédtach energii.
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6. Referat transformacji regionu (RT-RTR):
1) Inicjowanie i prowadzenie na poziomie regionalnym spraw z zakresu transformacji spoteczno

- gospodarczej regionu, w tym miedzy innymi:

a) prowadzenie Regionalnego Obserwatorium Procesu Transformacji,

b) tworzenie i aktualizacja bazy merytorycznej dotyczacej transformaciji spoleczno-gospodarcze;j
regionu (m.in. w formie strategii, planéw, raportéw z badan, analiz, baz danych) we wspétpracy
z instytucjami naukowo-badawczymi i innymi zainteresowanymi podmiotami,

c) koordynowanie prac i organizacja spotkan Regionalnej Rady ds. Sprawiedliwej Transformacji
Wojewddztwa Slaskiego,

d) udziat w tematycznych (m.in. ministerialnych) zespotach roboczych dotyczacych procesu
transformacii,

e) inicjowanie i prowadzenie wspétpracy miedzy innymi z:

- organami administracji na szczeblu unijnym, rzgdowym i samorzgdowym,

- organizacjami pracowniczymi, samorzgdami pracodawcow sektora gérniczego
i okotogdrniczego oraz organizacjami spotecznymi,

- przedsiebiorstwami uczestniczgcymi w procesie transformacji w celu wzmocnienia
ich potencjatu rozwojowego i konkurencyjnosci,

- Srodowiskami naukowymi, w tym instytutami naukowo-badawczymi, w szczegoélnosci
w obszarze restrukturyzacji przemystu wydobywczego, dekarbonizacji, dywersyfikacji
w strone zielonej cyfrowej gospodarki i regionalnego rynku pracy,

- instytucjami rynku pracy, w tym Wojewddzkim Urzedem Pracy w odniesieniu
do uczestnikdw procesu transformacii,

- instytucjami edukacyjnymi, zwtaszcza w zakresie spodziewanych potrzeb
outplacementowych i reorientacji zawodowej uczestnikdw procesu transformaciji,

f) udziat w informowaniu i rozpowszechnianiu wiedzy na temat procesow spoteczno-
gospodarczych zachodzacych w regionie wsrdd interesariuszy lokalnych, regionalnych,
krajowych i miedzynarodowych,

g) zapewnienie warunkéw dla partycypacji spotecznej, prowadzenia dyskusji nt. procesu
transformacji regionu oraz dziatan edukacyjnych wsrdéd mieszkancow majgcych na celu
podnoszenie ich Swiadomosci i zrozumienia proceséw transformacyjnych,

h) wypracowywanie, inicjowanie i/lub prowadzenie przedsiewzie¢ wspierajacych proces
transformacji regionu, w tym uczestniczenie w inicjatywach szczebla krajowego
i miedzynarodowego o charakterze prorozwojowym wspomagajacych proces transformacji
(np. ESPON, URBACT, itp.) we wsp6étpracy z interesariuszami z UE oraz spoza UE (m.in.
Bank Swiatowy, Komisja Europejska, OECD),

i) wspotpraca z Departamentami i instytucjami zaangazowanymi w zarzadzanie i wdrazanie
Mechanizmu Sprawiedliwej Transformaciji, w tym Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformaciji,

j) udziat w pracach zwigzanych z programowaniem srodkéw z funduszy UE dla perspektywy
finansowej po roku 2027 w szczegdlnosci dotyczacych wsparcia dla regionéw
weglowych/przemystowych.

7. Referat programowania i rozwoju (RT-RPIR):
1) Programowanie srodkéw z funduszy UE w ramach FE SL 2021-2027, w tym miedzy innymi:

a) opracowanie FE SL 2021-2027 w czesci EFRR oraz FST, w tym prowadzenie procedury
uzgodnieniowej z Ministerstwem wtasciwym ds. rozwoju regionalnego oraz Komisjg
Europejska,

b) koordynacja prac nad zmianami FE SL 2021-2027, w tym opracowanie zmian do FE SL 2021-
2027, prowadzenie procedury uzgodnieniowej z Ministerstwem wtasciwym ds. rozwoju
regionalnego oraz Komisjg Europejskg oraz nadzor merytoryczny w czesci EFRR i FST,

c) wspodipraca z Regionalnym Centrum Analiz i Planowania Strategicznego,
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2)

3)

4)

5)
6)

7

1)

2)

d) udziat w analizach dotyczacych obserwacji proceséw rozwoju regionalnego w wojewodztwie
Slaskim,

e) udziat w opracowaniu dokumentdéw strategicznych (m.in. strategii, programoéw, planéw)
szczebla wojewddzkiego stuzgcych prowadzeniu przez Departament Rozwoju i Transformacii
Regionu polityki rozwoju regionalnego,

f) wspoipraca z Departamentem FR oraz SCP w zakresie zmian FE SL 2021-2027
oraz wdrazania perspektywy finansowej 2021-2027,

g) koordynacja i podejmowanie inicjatyw o charakterze prorozwojowym wspomagajgcym
programowanie rozwoju regionalnego w obszarach réznych inicjatyw unijnych szczebla
krajowego i miedzynarodowego (np. Agenda Miejska na rzecz dziedzictwa kulturowego,
ESPON, URBACT itp.);

Programowanie srodkéw w ramach instrumentu terytorialnego ZIT z funduszy UE 2021-2027,

w tym miedzy innymi:

a) opracowanie instrumentu terytorialnego ZIT w ramach FE SL 2021-2027,

b) przygotowywanie oraz aktualizacja porozumien pomiedzy Zarzgdem Wojewddztwa a ZIT
w ramach FE SL 2021-2027,

c) wspolpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego, ich zwigzkami w zakresie instrumentu
terytorialnego;

Koordynacja prac w zakresie aktualizacji SZOP FE SL 2021-2027, w tym miedzy innymi:

a) wspoipraca z Departamentem FR oraz SCP,

b) konsultacje zmian SZOP FE SL 2021-2027 z IK UP;

Koordynacja zadan w zakresie rewitalizacji, w tym prac Zespotu ds. rewitalizacji odpowiedzialnego

za opracowanie i realizacje zasad wsparcia przedsiewziec rewitalizacyjnych realizowanych

ze Srodkéw FE SL 2021-2027,

Prowadzenie zadan dotyczacych Kontraktu Terytorialnego dla Wojewédztwa Slaskiego na lata

2014-2020;

Koordynacja zadan dotyczacych Kontraktu Programowego dla Wojewddztwa Slaskiego na lata

2021-2027, monitorowanie jego realizacji oraz prowadzenie spraw z nim zwigzanych;

Prowadzenie zadan zwigzanych z programowaniem srodkéw z funduszy UE dla perspektywy

finansowej po roku 2027, w tym z programowaniem srodkéw UE dla wojewddztwa, a takze

Spotecznego Funduszu Klimatycznego (2026-2032).

Referat koordynacji EFS i zasad horyzontalnych (RT-REFS):

Programowanie srodkéw z funduszy UE w ramach FE SL 2021-2027 - w czesci dotyczacej EFS+,

w tym miedzy innymi:

a) opracowanie FE SL 2021-2027 w czesci EFS+ oraz FST, w tym konsultacje z Ministerstwem
wiasciwym ds. rozwoju regionalnego oraz Komisja Europejska,

b) koordynacja i nadz4r merytoryczny prac nad zmianami FE SL 2021-2027 w czesci EFS+
oraz FST, w tym opracowanie zmian do FE SL 2021-2027, konsultacje z Ministerstwem
wiasciwym ds. rozwoju regionalnego oraz Komisjg Europejska,

c) wspodipraca z Regionalnym Centrum Analiz i Planowania Strategicznego,

d) prowadzenie analiz w ramach obserwacji proces6w rozwoju regionalnego w wojewodztwie
Slaskim w obszarach objetych EFS+,

e) udziat w opracowaniu dokumentow strategicznych (strategii, programéw, planéw) szczebla
wojewddzkiego stuzacych prowadzeniu przez Departament Rozwoju i Transformacji Regionu
polityki rozwoju regionalnego,

f) wspdipraca z Departamentem FS oraz WUP Katowice w zakresie zmian FE SL 2021-2027
oraz wdrazania perspektywy finansowej 2021-2027;

Koordynacja prac w zakresie aktualizacji SZOP FE SL 2021-2027 - w cze$ci dotyczacej EFS+,

w tym miedzy innymi nadzor merytoryczny nad tworzeniem i aktualizacja oraz wspétpraca

z Departamentem FS oraz WUP Katowice;
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3)

4)

5)

6)

1)

2)

Koordynacja zadan dotyczacych Kontraktu Programowego dla Wojewddztwa Slaskiego na lata
2021-2027, monitorowanie jego realizacji oraz prowadzenie spraw z nim zwigzanych, w tym
miedzy innymi udziat w pracach nad opracowaniem oraz aktualizacjg Kontraktu Programowego
Wojewodztwa dla Wojewddztwa Slaskiego w czesci dotyczacej EFS+ oraz FST;

Koordynacja zadan zwigzanych z wdrazaniem zasad horyzontalnych w FE SL 2021-2027, w tym:
zasady réwnosci szans (w tym rownosci kobiet i mezczyzn), niedyskryminaciji, dostepnosci

dla os6b z niepetnosprawnosciami, zasady partnerstwa oraz przestrzegania Karty Praw
Podstawowych Unii Europejskiej i Konwencji ONZ o prawach os6b niepetnosprawnych

we wszystkich operacjach FE SL 2021-2027;

Inicjowanie, wsparcie i realizacja projektéw wtasnych z funduszy zewnetrznych w zakresie rozwoju
i transformaciji regionu;

Prowadzenie zadan zwigzanych z programowaniem srodkéw z funduszy UE dla perspektywy
finansowej po roku 2027.

Referat analiz regionalnych i ewaluacji (RT-RARE):

Petnienie funkcji Jednostki Ewaluacyjnej FE SL 2021-2027, w tym miedzy innymi:

a) opracowanie, koordynacja i aktualizacja procesu realizacji planu ewaluacii,

b) powotanie, organizacja i przewodzenie pracom Grupy Sterujgcej ds. ewaluacij;

Wykonywanie zadan zwiazanych z realizacjg badan ewaluacyjnych, analiz, ekspertyz w zakresie

FE SL 2021-2027, w tym miedzy innymi:

a) koordynacja prac zwigzanych z ewaluacja Programu FE SL 2021-2027, w tym realizacja badan
ewaluacyjnych/ analiz/ ekspertyz zaréwno zewnetrznych, jak i wewnetrznych, obejmujacych
catos¢ interwencji oraz w czesci dotyczgcej EFRR, EFS+ i FST, w tym:

- gromadzenie danych na potrzeby przeprowadzania badarn ewaluacyjnych/ analiz/
ekspertyz,

- opracowywanie koncepcji badan ewaluacyjnych/ analiz/ ekspertyz oraz metodologii
badawczej,

- wybdr wykonawcy i nadz6r nad realizacjg badan ewaluacyjnych/ analiz/ ekspertyz
zewnetrznych,

- realizacja badan ewaluacyjnych/ analiz/ ekspertyz wewnetrznych,

- prowadzenie konsultacji propozycji rekomendacji w gronie potencjalnych adresatéw
oraz monitorowanie procesu wdrazania rekomendacji wypracowanych w ramach badan
ewaluacyjnych,

- upowszechnianie wynikéw badan ewaluacyjnych,

b) realizacja analiz i ekspertyz regionalnych z zakresu programéw realizowanych na terenie
wojewddztwa,

c) koordynacja badan ewaluacyjnych/ analiz/ ekspertyz obejmujacych catosé¢ interwencji
oraz w czesci dotyczacej EFRR, EFS+ i FST, prowadzonych lub zlecanych przez instytucje
zarzadzajace programami operacyjnymi, ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego,
Komisje Europejska w zakresie wskazanym przez te podmioty,

d) wspodipraca z Departamentami i instytucjami zaangazowanymi w zarzgadzanie i wdrazanie FE
SL 2021-2027 w zakresie przeprowadzanych badan ewaluacyjnych/analiz/ ekspertyz,
obejmujacych catos¢ interwencji oraz w czesci dotyczacej EFRR, EFS+ i FST.

10. Referat Regionalnej Strategii Innowacji (RT-RIS):

1)

2)

Wdrazanie (w tym miedzy innymi realizacja projektéw w zakresie RIS) i monitorowanie
Regionalnej Strategii Innowacji oraz inteligentnych specjalizacji regionu, w tym miedzy innymi:
a) monitorowanie Inteligentnych specjalizaciji,

b) ewaluacja RIS WSL,;

Zarzadzanie Regionalnym Systemem Innowacji, w tym miedzy innymi

a) zarzadzanie Siecig Regionalnych Obserwatoriow Specjalistycznych,

b) petienie roli sekretariatu Slaskiej Rady Innowacji oraz KS RIS;
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3) Programowanie rozwoju w zakresie polityki innowacyjnej w tym miedzy innymi aktualizacja RIS
WSL oraz PRT WSL.

11. Referat kontroli Pomocy Technicznej i Projektu Miejskiego (RT-RKPT):

1) Zarzadzanie, koordynacja i kontrola realizacji zadann w ramach: Pomocy Technicznej RPO
WSL 2014-2020, Pomocy Technicznej FE SL 2021-2027 oraz projektu miejskiego Moderniza-
cja Parku Slaskiego, w tym miedzy innymi:

a) weryfikacja wnioskéw o ptatnos¢ w ramach PT,

b) przygotowanie deklaracji wydatkéw w ramach PT,

c) kontrola projektéw realizowanych w ramach PT,

d) przekazywanie informacji o stwierdzonych nieprawidtowosciach do wtasciwych komorek
Departamentu,

e) zbieranie i weryfikowanie danych od beneficjentéw potrzebnych do sporzadzenia
sprawozdan z zakresu PT,

f) monitorowanie stopnia wykorzystania srodkéw z PT,

g) opiniowanie wytycznych krajowych w zakresie dotyczacym PT,

h) przygotowywanie, aktualizacja i koordynacja Planu dziatah na rzecz zapewnienia
potencjatu administracyjnego w jednostkach zaangazowanych w realizacje Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Slaskiego na lata 2014-2020 oraz Planu
zarzadzania zasobami ludzkimi FE SL 2021-2027,

i) uczestnictwo w przygotowaniu zatozern Pomocy Technicznej FE SL 2021-2027,

j) zarzadzanie, koordynacja i kontrola projektu miejskiego pn. ,Modernizacja Parku Slaskiego”;

2) Prowadzenie spraw zwigzanych z partnerstwem publiczno-prywatnym wynikajgcych z Kontraktu
Programowego dla Wojewédztwa Slaskiego na lata 2021-2027.

12. Referat instrumentéw finansowych (RT-RIF):
1) Koordynacja wykorzystania srodkéw z instrumentow finansowych podlegajgcych ponownemu
wykorzystaniu oraz zarzadzanie i koordynacja wdrazania instrumentow finansowych 2021-2027,
w tym miedzy innymi:
a) koordynacja wykorzystania srodkéw z instrumentow finansowych wdrazanych w ramach
regionalnych programoéw operacyjnych podlegajacych ponownemu wykorzystaniu,
b) przygotowanie analiz wdrazania instrumentéw finansowych na potrzeby Komitetu
Monitorujacego oraz na potrzeby sprawozdawczosci,
C) przygotowanie i aktualizowanie systemu wdrazania instrumentéw finansowych w ramach FE
SL 2021-2027,
d) zarzadzanie i monitorowanie wdrozenia instrumentéw finansowych w ramach FE SL 2021-
2027,
2) Nadzor nad realizacjg Umowy Powierzenia zawartg pomiedzy Wojewodztwem Slaskim, a Slaskim
Funduszem Rozwoju;
3) Prowadzenie zadanh zwigzanych z programowaniem $rodkow z funduszy UE dla perspektywy
finansowej po roku 2027.

13. Referat nieprawidtowosci i monitorowania kontroli (RT-RNR):
1) Koordynacja kontroli zewnetrznych projektow funduszy unijnych oraz systemu zarzadzania
i kontroli RPO WSL 2014-2020 i FE SL 2021-2027, w tym miedzy innymi:
a) koordynacja kontroli zewnetrznych projektéw funduszy unijnych oraz systemu zarzadzania
i kontroli RPO WSL oraz FE SL 2021-2027,
b) monitorowanie wdrozenia rekomendacji z kontroli zewnetrznych i przekazywanie informacji
o stanie ich wdrozenia do uprawnionych instytuciji,
C) sporzadzanie i przekazywanie niezbednych informaciji i materiatéw do Instytucji Audytowej
oraz innych instytucji kontrolnych i audytujgcych IZ RPO WSL 2014-2020 i IZ FE SL 2021-
2027;
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2)

3)
4)

5)

6)

7

8)

14.

1)

Przygotowanie Rocznych Planéw Kontroli RPO WSL 2014-2020 oraz FE SL 2021-2027, w tym

miedzy innymi:

a) przygotowanie rocznego planu kontroli systemu zarzadzania i kontroli RPO WSL 2014-2020
oraz FE SL 2021-2027, w tym kontroli systemowych i wewnetrznych,

b) weryfikacja i zatwierdzanie rocznych planoéw kontroli IP RPO WSL 2014-2020 oraz FE SL
2021-2027,

c) opiniowanie wktadéw do rocznych planéw kontroli przygotowywanych przez Departamenty FS
i FR oraz referaty Departamentu Rozwoju i Transformacji Regionu,

d) sporzadzanie rocznych planéw kontroli RPO WSL 2014-2020 oraz FE SL 2021-2027
obejmujacych catos¢ procesu kontroli w programie (w tym prowadzenie konsultacji
i przedktadanie do zatwierdzenia przez Zarzad Wojewoédztwa);

Przeprowadzanie kontroli krzyzowych w ramach RPO WSL 2014-2020 oraz FE SL 2021-2027;

Przygotowanie Deklaracji zarzadczej i Rocznego podsumowania kohcowych sprawozdan z audytu

i przeprowadzonych kontroli dla RPO WSL 2014-2020, w tym miedzy innymi:

a) przygotowanie, we wspoOtpracy z IP RPO WSL oraz z FS i FR, Rocznego podsumowania
koncowych sprawozdan z audytu i przeprowadzonych kontroli,

b) prowadzenie analizy wynikéw kontroli w celu przygotowania Rocznego podsumowania
koncowych sprawozdan z audytu i przeprowadzonych kontroli,

c) prowadzenie analizy dokumentéw sktadajacych sie na funkcjonowania systemu zarzadzania
i kontroli;

Przygotowanie Deklaracji zarzadczej dla FE SL 2021-2027, w tym prowadzenie analizy

dokumentow sktadajacych sie na system funkcjonowania systemu zarzgdzania i kontroli;

Koordynacja systemu zarzadzania ryzykiem naduzy¢ finansowych w RPO WSL 2014-2020, w tym

miedzy innymi:

a) opracowanie dokumentéw w zakresie naduzy¢ finansowych,

b) prowadzenie rejestru ryzyk naduzy¢ finansowych,

c) prowadzenie rejestru naduzy¢ finansowych,

d) prowadzenie Sekretariatu Zespotu ds. samooceny ryzyka naduzy¢ finansowych;

Koordynacja systemu zarzadzania skutecznymi i proporcjonalnymi srodkami i procedurami

zwalczania naduzy¢ finansowych uwzgledniajgcymi stwierdzone ryzyka dla FE SL 2021-2027;

Koordynacja zadan dotyczacych nieprawidtowos$ci w ramach RPO WSL 2007-2013 i koordynacja

procesu raportowania nieprawidtowosci w ramach RPO WSL 2014-2020 oraz FE SL 2021-2027,

w tym miedzy innymi:

a) weryfikowanie raportéw o nieprawidtowosciach w RPO WSL 2007-2013 przekazanych
przez IP2 RPO WSL,

b) weryfikowanie informacji o wykryciu i stwierdzeniu nieprawidtowosci otrzymanych
od wtasciwych referatéw FR dla RPO WSL 2007-2013,

c) zgtaszanie naruszen dyscypliny finanséw publicznych przez beneficjentéw RPO WSL 2007-
2013 do Rzecznika Dyscypliny Finanséw Publicznych,

d) prowadzenie zbiorczego rejestru nieprawidtowosci i monitoring usuwania nieprawidtowosci,

e) administrowanie systemem IMS,

f) petnienie funkcji instytucji raportujgcej Il poziomu w systemie IMS,

g) monitorowanie ryzyk zwigzanych z realizacjg RPO WSL 2014-2020 w tym w szczegdInosci
prowadzenie analizy ryzyka realizacji RPO WSL 2014-2020.

Referat kontroli (RT-RK):

Prowadzenie kontroli systemowych w Instytucjach Posredniczacych FE SL 2021-2027, w tym

miedzy innymi:

a) prowadzenie doraznych i planowych kontroli systemowych w instytucjach posredniczacych
IPFE SL 2021-2027, w tym kontroli zapewnienia $ciezki audytu oraz prawidtowosci
zadeklarowanych wydatkow,

b) opracowanie metodyki doboru préby proceséw na potrzeby prowadzonych kontroli,
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2)

15.

1)

2)

3)

16.

1)

c) opracowanie rocznego planu kontroli systemowej, w tym metodyki doboru préby proceséw
do kontroli;

Prowadzenie kontroli wdrazania instrumentéw finansowych w perspektywie finansowej 2021-2027,

w tym miedzy innymi:

a) prowadzenie planowych i doraznych kontroli w instytucjach zaangazowanych we wdrazanie
instrumentéw finansowych,

b) opracowanie metodyki doboru préby dokumentacji na potrzeby prowadzonych kontroli,

c) opracowanie rocznego planu kontroli instrumentéw finansowych, w tym metodyki doboru préby.

Referat Przedsiebiorczosci i Rynku Pracy (RT-RPRP):

Koordynacja zagadnieh horyzontalnych m.in. w zakresie uproszczonych metod rozliczania

wydatkéw oraz pomocy publicznej;

Sprawowanie nadzoru nad Slgskim Centrum Przedsiebiorczo$ci - nadzor merytoryczny nad

realizacjg FE SL 2021-2027 przez Slaskie Centrum Przedsiebiorczosci petnigce funkcje IP FE SL

2021-2027, w tym miedzy innymi:

a) opracowanie i aktualizacja Porozumienia i aneksdéw do porozumienia w sprawie realizacji FE
SL 201-2027,

b) opiniowanie procedur stosowanych przez IP FESL - SCP w ramach powierzonych
w Porozumieniu zadan,

c) opracowanie i aktualizacja Zasad realizacji zadan powierzonych IP FESL - SCP w ramach FE
SL 2021-2027,

d) biezaca wspétpraca w zakresie realizacji FE SL 2021-2027;

Sprawowanie nadzoru nad Wojewddzkim Urzedem Pracy w Katowicach w zakresie wykonywania

przez Wojewddzki Urzad Pracy zadanh Instytucji Posredniczacej FE SL 2021-2027, w tym miedzy

innymi:

a) opracowanie i aktualizacja Porozumienia i anekséw do Porozumienia w sprawie realizacji / FE
SL 2021-2027,

b) opiniowanie procedur stosowanych przez WUP w ramach powierzonych w Porozumieniu
zadan,

c) opracowanie i aktualizacja Zasad realizacji zadan powierzonych IP FESL - WUP w ramach FE
SL 2021-2027,

d) biezaca wspotpraca w zakresie realizacji FE SL 2021-2027.

Referat zarzadzania rzeczowo-finansowego (RT-RRF):

Zarzadzanie rzeczowe i finansowe FE SL 2021-2027, w tym miedzy innymi:

a) wspoipraca z Departamentami wdrazajacymi oraz instytucjami zaangazowanymi
we wdrazanie FE SL w zakresie prognozowania, wydatkowania, rozliczania i przeptywow
finansowych,

b) monitorowanie limitu wartosci srodkéw mozliwych do zaangazowania w danym miesigcu
w ramach zawieranych umoéw o dofinansowanie ze srodkéw UE oraz budzetu panstwa,

€) monitorowanie poziomu wydatkow w ramach FE SL zgodnie z zasadg n+3/n+2,

d) przygotowanie informacji na temat stanu wdrazania programu dla Zarzadu oraz radnych
Sejmiku,

e) przygotowanie FE SL 2021-2027 (oraz jego zmian) w zakresie tabel finansowych i wskaznikéw
programowych,

f) przygotowanie i aktualizacja tabel finansowych Szczegétowego Opisu Priorytetow FE SL,

g) przygotowanie i aktualizacja harmonogramu naboréw wnioskéw o dofinansowanie projektéw
w ramach FE SL,

h) przygotowanie prognoz wnioskéw o ptatno$¢ przesytanych do KE,

i) sporzadzanie zestawien danych i sprawozdania koricowego z realizacji Programu
i przekazywanie ich do KE,
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j) monitorowanie postepu rzeczowego realizacji FE SL poprzez system wskaznikéw
programowych,

k) weryfikacja sprawozdan koricowych przekazanych przez IP FE SL,

[) przygotowanie analiz wdrazania FE SL dla Komitetu Monitorujgcego FE SL oraz na potrzeby
sprawozdawczosci.

17. Referat certyfikacji wydatkéw (RT-RCW):

1) Realizacja zadan Instytucji Certyfikujacej RPO WSL 2014-2020 oraz Instytucji Zarzadzajacej FE
SL 2021-2027 w zakresie ksiegowania wydatkéw, w tym miedzy innymi:
a) wramach RPO WSL 2014-2020:

- sporzadzanie i przedstawianie Komisji Europejskiej wnioskéw o ptatnos¢ i poswiadczanie
poprawnosci wydatkéw w nich zawartych,

- sporzadzanie zestawienia wydatkéw, o ktérym mowa w art. 63 ust.5 lit. a rozporzadzenia fi-
nansowego oraz poswiadczanie jego kompletnosci, rzetelnosci i prawdziwosci,

- utrzymywanie w formie elektronicznej zapiséw ksiegowych dotyczacych wydatkow zadekla-
rowanych Komisji oraz odpowiadajgcego im wktadu publicznego wyptaconego na rzecz Be-
neficjentéw,

- prowadzenie ewidencji kwot podlegajacych odzyskaniu i kwot wycofanych po anulowaniu
catosci lub czesci wktadu na rzecz operaciji;

b) wramach FE SL 2021-2027:

- sporzadzanie wnioskéw o ptatnos¢ i przedktadanie ich Komisji zgodnie z art. 91 i 92 rozpo-
rzadzenia ogolnego,

- sporzadzanie i przedkiadanie zestawien wydatkow, potwierdzanie kompletnosci, rzetelnosci
i prawdziwosci zestawieh wydatkéw zgodnie z art. 98 rozporzadzenia ogélnego oraz prowa-
dzenie elektronicznego rejestru wszystkich elementéw zestawienia wydatkéw, w tym wnio-
skow o ptatnosé,

- przeliczanie na euro kwot wydatkoéw poniesionych w innej walucie z wykorzystaniem mie-
siecznego obrachunkowego kursu wymiany stosowanego przez Komisje w miesigcu, w kto-
rym wydatki zostaty zaksiegowane w systemach ksiegowych.

18. Referat analiz i procedur (RT-RAP):

1) Koordynacja dziatan zwigzanych z tworzeniem i aktualizacjg dokumentacji oraz opiniowaniem ak-
téw prawnych w zakresie realizacji RPO WSL 2014-2020 oraz FE SL 2021-2027, w tym miedzy in-
nymi:

a) opracowanie i aktualizacja, we wspétpracy z innymi komdérkami organizacyjnymi UMWSL
oraz instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie programow, dokumentéw okreslajacych
system ich realizacji, w tym opisu funkcji i procedur/opisu systemu zarzgdzania i kontroli,

b) koordynowanie dziatah zwigzanych z opracowaniem i aktualizacjg instrukcji wykonawczych
dla instytucji zaangazowanych w realizacje RPO WSL 2014-2020 oraz w zakresie FE SL 2021-
2027 - koordynowanie dziatan zwigzanych z opracowaniem i aktualizacjg instrukcji
wykonawczych dla RT i IP FE SL oraz opiniowanie instrukcji wykonawczych dla FS i FR,

c) koordynowanie dziatan zwigzanych z opracowaniem i aktualizacjg wzoru dokumentow
niezbednych do ogtoszenia i przeprowadzenia wyboru projektéw do dofinansowania,

d) koordynowanie w zakresie instytucji zaangazowanych w realizacje programow dziatan
zwigzanych z opiniowaniem projektéw wytycznych oraz aktow prawnych dotyczacych
programoéw,

e) monitorowanie, we wspétpracy z innymi komérkami organizacyjnymi UMWSL oraz instytucjami
zaangazowanymi w realizacje programoéw, spojnosci danych w dokumentach programowych
oraz zmian w obowigzujacych aktach prawnych i wytycznych,

f) opracowanie i aktualizacja podziatu zadan instytucji zaangazowanych w realizacje programow
(Uchwata kompetencyjna),
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2)

3)

19.

1)
2)

20.

1)

g) analiza zagadnien prawnych dotyczacych systemu realizacji programéw oraz opracowanie
stanowisk w ww. zakresie;

h) prowadzenie sekretariatu oraz organizacja prac Komitetu Monitorujgcego FE SL;

Prowadzenie spraw zwigzanych z procesem naboru kandydatéw na ekspertow oraz prowadzenie

Wykazu ekspertéw w ramach RPO WSL 2014-2020 oraz FE SL 2021-2027, w tym miedzy innymi:

a) przeprowadzanie naboru kandydatéw na ekspertow RPO WSL 2014-2020 i FE SL 2021-2027
oraz opracowanie i aktualizacja dokumentéw niezbednych do przeprowadzenia naboru,

b) opracowanie i aktualizacja Wykazu ekspertéw w ramach RPO WSL 2014-2020 i FE SL 2021-
2027 oraz innych dokumentéw zwigzanych z prowadzeniem ww. wykazéw;

Zgtaszanie beneficjentéw do Rejestru Podmiotow Wykluczonych z mozliwosci otrzymania srodkow

przeznaczonych na realizacje programéw finansowanych z udziatem $rodkéw europejskich prowa-

dzonego w Ministerstwie Finanséw.

Referat procedury odwotawczej (RT-RPR):

Prowadzenie procedury odwotawczej w ramach FE SL 2021-2027;

Prowadzenie postepowar administracyjnych w sprawach dotyczacych zwrotu srodkéw publicznych

stanowigcych niepodatkowe naleznosci budzetowe o charakterze publicznoprawnym, w tym

miedzy innymi:

a) przygotowanie projektéw decyzji dotyczacych naleznosci z tytutu zwrotu srodkéw, jako organ
Il instanciji,

b) wszczynanie i prowadzenie postepowan administracyjnych dotyczacych naleznosci z tytutu
zwrotu srodkéw, w tym w ramach PT,

c) przygotowywanie projektéw postanowien, w tym o odmowie wszczecia postepowania
oraz innych wydawanych w toku prowadzonych postepowan.

Referat komunikacji i promocji (RT-RKIP):

Koordynowanie i realizacja dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach FE SL 2021-2027, w tym
miedzy innymi:

a) opracowywanie i opiniowanie strategii, polityk, programéw i innych opracowan strategicznych

w zakresie dziatan informacyjno-promocyjnych, w tym miedzy innymi:

- tworzenie i aktualizacja Strategii Komunikacji FE SL 2021-2027,

- tworzenie, aktualizacja i wdrazanie Rocznego Planu Dziatah (RPD) dla FE SL 2021-2027;

b) sporzadzanie sprawozdanh z realizacji RPD,;
c) obstuga, administracja i koordynacja serwiséw informatycznych, w tym:

- budowa serwisu strony internetowej FE SL 2021-2027 i koordynacja prac w zakresie jej
utrzymywania,

- wprowadzanie tresci na Portalu Funduszy Europejskich, Wyszukiwarce Dotacji/Wsparcia,
Mapie Dotacji, Bazie Wiedzy,

- obstuga mediéw spotecznosciowych;

d) wspieranie i wspotpraca z beneficjentami i potencjalnymi beneficjentami, w tym:

- organizowanie szkolen, warsztatow, spotkan informacyjnych seminariéw i konferenciji
na temat FE SL 2021-2027,

- pozyskiwanie informaciji dotyczacych dziatan promocyjnych realizowanych
przez beneficjentow,

- prowadzenie korespondenciji z beneficjentami w zakresie konsultowania poprawnosci
stosowania znakowania dziatan informacyjno-promocyjnych oraz prowadzonych dziatan
promocyjnych w zakresie FE SL 2021-2027,

- zapraszanie beneficjentdéw do udziatu w dziataniach dotyczacych promocji FE SL 2021-
2027;

e) koordynacja spéjnosci w ramach FE SL 2021-2027, w tym:

- koordynacja spéjnosci linii graficznej,
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21.

1)

2)

3)

- powotanie i koordynacja prac Grupy Roboczej ds. Komunikacji i Promocji o Funduszach

Europejskich w ramach FE SL 2021-2027;
f) wspolpraca z instytucjami, w tym:

- wspodipraca z IOK/ION oraz IP,

- wspieranie i podejmowanie wspolnych dziatan z innymi komérkami organizacyjnymi Urzedu
realizujgcymi dziatania promocyjne,

- wspoétpraca z IP, Komisjg Europejska, Ministrem wtasciwym ds. rozwoju regionalnego
oraz pozostatymi instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie Funduszy Europejskich
zaréwno w kraju, jak i zagranica,

- sprawozdawczos$c dla cztonkéw Komitetu Monitorujacego FE SL 2021-2027;

g) wspotpraca z mediami, w tym:

- wspoipraca z Rzecznikiem Prasowym i Biurem Prasowym,

- wspoipraca z Rzecznikiem FE;

h) przeprowadzanie dziatarn promocyjnych, w tym kampanii o szerokim zasiegu.

Referat obstugi finansowej (RT-ROF):

Prowadzenie spraw zwigzanych z dofinansowaniem projektéw w ramach naboru

niekonkurencyjnego w zakresie Pomocy Technicznej FE SL 2021-2027 [w zakresie priorytetu Xl

Pomoc Techniczna (EFRR), XIl Pomoc Techniczna (EFS +) oraz priorytetu XllIl Pomoc Techniczna

(FST) w ramach FE SL 2021-2027], w tym miedzy innymi:

a) ocena poprawnosci przedtozonych projektéw i kompletnosci formalnej i merytorycznej,
wnioskéw o dofinansowanie,

b) opiniowanie zmian zatozenh wskaznikowych, finansowych w ramach realizowanych projektéw
wybranych do dofinansowania,

c) przygotowywanie projektéw decyzji oraz decyzji zmieniajacych w sprawie dofinansowania
planéw dziatan realizowanych w ramach Pomocy Technicznej FE SL 2021-2027;

Realizacja zadan zwigzanych z rozliczaniem projektéw realizowanych w ramach Europejskiej

Wspotpracy Terytorialnej na lata 2021-2027 obejmujacych wojewddztwo Slaskie, w tym miedzy

innymi:

a) przygotowywanie materiatdw zwigzanych z opracowaniem projektu budzetu w zakresie
ww. zadan,

b) biezaca ewidencja realizowanych dochodoéw i wydatkéw w ramach projektéw,

C) sporzadzanie czesci finansowej sprawozdan z realizacji projektéw,

d) sporzadzanie wnioskéw o uruchomienie rezerwy celowej,

e) rozliczanie dotacji otrzymanych z budzetu panstwa oraz srodkéw pozyskanych z innych Zrédet,

f) przygotowywanie dokumentacji na potrzeby kontroli w ramach Europejskiej Wspétpracy
Terytorialnej;

Wykonywanie zadan zwigzanych z przygotowywaniem projektu budzetu wojewddztwa

w powigzaniu z planowaniem budzetu panstwa oraz realizacjg budzetu wojewddztwa i budzetu

panstwa w ramach RPO WSL 2014-2020 oraz FE SL 2021-2027, w tym miedzy innymi:

a) nadzorowanie wydatkowania w zakresie planu finansowego Departamentu,

b) przygotowywanie materialdbw zwigzanych z opracowaniem projektu budzetu wojewodztwa
w zakresie zadan realizowanych i nadzorowanych przez Departament, opracowywanie
rocznego planu finansowego dochodéw i wydatkéw Departamentu, ewidencjonowanie
dokonanych zmian i nadzér nad jego realizacja,

c) sporzadzanie zbiorczej informacji do planu budzetu panstwa i budzetu wojewddztwa
w zakresie zadan realizowanych z Pomocy Technicznej FE SL 2021-2027,

d) rozliczanie faktur, delegaciji i rachunkéw oraz prowadzenie ewidencji wydatkdw, umow i zleceh
finansowanych w ramach srodkow witasnych Departamentu,

e) sporzadzanie informacji z wykonania planu finansowego dochodoéw i wydatkéw w zakresie
zadan realizowanych i nadzorowanych przez Departament,

f) wprowadzanie danych do Programu DYSPONENT;
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4) Koordynowanie spraw zwigzanych z rozliczaniem finansowym w ramach Kontraktu Terytorialnego
dla Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020, Kontraktu Programowego dla Wojew6dztwa
Slaskiego na lata 2021-2027 oraz nadzorem w zakresie gospodarki finansowej nad Slgskim
Centrum Przedsiebiorczosci, w tym miedzy innymi:

a) wspoludziat w tworzeniu planu budzetu panstwa i budzetu wojewédztwa w ramach RPO WSL
na lata 2014-2020, FE SL 2021-2027 oraz koordynacja prac w zakresie jego planowania,
zmian i wydatkowania z uwzglednieniem potrzeb Departamentéw oraz wszystkich instytuciji
zaangazowanych we wdrazanie FE SL 2021-2027 oraz realizacji zadan niezbednych po
zamknieciu RPO na lata 2007-2013 oraz RPO na lata 2014-2020,

b) wykonywanie czynnosci zwigzanych z realizacja Kontraktu Terytorialnego/Kontraktu
Programowego oraz koordynowanie na poziomie wszystkich instytucji zaangazowanych
we wdrazanie FE SL 2021-2027 rozliczenia finansowego w ramach Kontraktu
Terytorialnego/Kontraktu Programowego dla Wojewddztwa Slaskiego,

c) wykonywanie nadzoru w zakresie gospodarki finansowej dla SCP: sporzgdzanie dyspozycji
ptatnosci dla SCP w zakresie: budzetu $rodkéw europejskich, budzetu parnstwa, biezacej
dziatalnosci jednostki oraz innych zrddet,

d) realizacja ptatnosci na rzecz Instrumentéw Finansowych w ramach budzetu Srodkéw
europejskich oraz budzetu panstwa w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego.

22. Referat Europejskiej Wspétpracy Terytorialnej (RT-EWT):
1) Wspieranie wdrazania programoéw Europejskiej Wspotpracy Terytorialnej dostepnych
dla obszaru Wojewodztwa Slaskiego na lata 2021-2027, w tym miedzy innymi:
a) prowadzenie Regionalnych Punktéw Kontaktowych w ramach czesko-polskiego oraz polsko-
stowackiego programu wspotpracy transgranicznej, m.in. udzielanie informacji, konsultacje,
b) udziat w pracach Wspdélnego Sekretariatu w Olomunicu w Republice Czeskiej w ramach
czesko-polskiego programu wspotpracy transgranicznej,
c) organizacja/wspotorganizacja szkolen/seminariow/warsztatéw/konferencji i innych wydarzen
w ramach programéw EWT,
d) prowadzenie innych dziatan informacyjno-promocyjnych, w tym administracja strony
www.ewt.slaskie.pl oraz przygotowanie/dystrybucja materiatéw informacyjnych i promocyjnych,
e) wspoétpraca z instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie programéw EWT
oraz beneficjentami programoéw EWT,
f) realizacja innych zadan majacych na celu wspieranie wdrazania programéw EWT,
g) udziat w przygotowaniu programoéw Interreg na lata 2028-2034.

23. Rzecznik Funduszy Europejskich (RT-RFE):
1) Realizacja zadan Rzecznika Funduszy Europejskich dla RPO WSL 2014-2020 oraz FE SL 2021-

2027, w tym miedzy innymi:

a) przyjmowanie zgtoszen od wnioskodawcéw, beneficjentow i innych interesariuszy Funduszy
Europejskich, dotyczacych utrudnien i propozycji usprawnien w zakresie realizacji RPO WSL
2014-2020/ FE SL 2021-2027 oraz udzielanie wyjasnien,

b) dokonywanie okresowych przegladéw procedur w ramach RPO WSL 2014-2020/ FE SL 2021-
2027,

c) formutowanie propozycji usprawnien dla Instytucji zaangazowanych we wdrazanie RPO WSL
2014-2020/ FE SL 2021-2027,

d) sporzadzanie rocznego raportu z dziatalnosgé,

€) przyjmowanie i rozstrzyganie skarg beneficjentéw i uczestnikéw projektow,

f) analiza i przygotowanie projektdw odpowiedzi na skargi, wnioski, petycje wptywajgce
do Departamentu Rozwoju i Transformacji Regionu.

24. Zespot wsparcia projektow transformacyjnych i informacji (RT- ZWPT):

Strona 14 z 15


http://www.ewt.slaskie.pl/

1)

2)

3)

4)

5)

Inicjowanie i prowadzenie na poziomie regionalnym spraw z zakresu transformacji spoteczno-
gospodarczej regionu, w tym miedzy innymi:

a)

b)
c)

d)
e)

wspotpraca z beneficjentami i wnioskodawcami projektow transformacyjnych, animowanie
projektow i monitorowanie postepu ich realizaciji,

monitorowanie wdrazania FST,

wspdétpraca z instytucjami zaangazowanymi w proces transformacji oraz wdrazanie FST
na rzecz spoéjnosci procesu transformaciji,

udziat w gremiach roboczych zajmujgcych sie tematem transformacji,

udziat w realizacji dziatah projektowych zwiazanych ze sprawiedliwa transformacja;

Koordynacja zadan dotyczacych Kontraktu Programowego dla Wojewédztwa Slaskiego na lata
2021-2027, monitorowanie jego realizacji oraz prowadzenie spraw z nim zwigzanych w zakresie:

a)
b)

c)
d)

wspoOtpracy przy identyfikacji projektow w zatacznika nr 10 do Kontraktu Programowego,
wspotpraca z wnioskodawcami przy procesie przygotowania i realizacji projektow z zatgcznika
nr 10 Kontraktu Programowego,

monitorowanie stanu realizacji projektéw z zalgcznika nr 10 Kontraktu Programowego,
realizacja zadan informacyjnych w zakresie projektdéw z zatagcznika nr 10 Kontraktu
Programowego;

Koordynowanie i realizacja dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach FE SL 2021-2027,
w szczegoélnosci:

a)
b)

C)

wspotpraca ze stuzbami prasowymi w zakresie informacji o RPO WSL 2014-2020 oraz FE SL
2021-2027 i procesie transformaciji,

wspoOtpraca w budowaniu promocji proceséw spoteczno-gospodarczych zachodzacych

w regionie,

wspotpraca w rozpowszechnianiu informaciji o procesie transformacji wsréd interesariuszy

na szczeblu lokalnym, regionalnym, krajowym i miedzynarodowym;

Inicjowanie, wsparcie i realizacja projektéw wiasnych z funduszy zewnetrznych w zakresie rozwoju
i transformaciji regionu, w zakresie

a)

przygotowania i realizacji projektu wtasnego pn. Wsparcie procesu sprawiedliwej transformacji
regionu poprzez promocje edukacji wyzszej;

Realizacja obowigzkdéw wynikajacych z dostepu do informacji publicznej.
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