UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGQ. ;.

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Zwieksozng motywacje Zataczniki do rozporzgdzenia
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Oferte nalezy wypetni¢ wytgcznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczegdlnych polach

oraz w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdka, np.: ,pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, ze nalezy skresli¢ niewlasciwg odpowieds, pozostawiajac
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prawidtowa. Przyktad: ,pobieranie*/niepebieranie

l. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

do ktérego Jest adresowana oferta

ZARZAD WOJEWODZTWA SLASKIEGO

' 1. Orgﬁ;\ administracji publicznej,
|

2. Rodzaj zadania publicznego?

DZIALALNOSC NA RZECZ POMOCY SPOLECZNEJ, W TYM POMOCY
RODZINOM | OSOBOM W TRUDNEJ SYTUACJI ZYCIOWE) ORAZ
WYRGWNYWANIA SZANS TYCH RODZIN | 0SOB

il. Dane oferental-téw)

1. Nazwa oferenta{-téw}, forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sadon lub innej e;leencji, ad;es siedziby, strona
www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Stowarzyszenie

KRS 0000004540

47-400 Racibdrz, ul. Karola Miarki 7/1
www: persona.slask.pl
email:personaraciborz@gmail.com
tel. 324149690

Stowarzyszenie PERSONA na rzecz Promocji i Ochrony Zdrowia Psychiczr;égo

2. Dane osoby upowaznionej do sktadania

wyJadnieri dotyczgcych oferty (np. imig | nazwisko,
numer telefonu, adres poczty elektroniczne))
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IIl. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytut zadania publicznego

Zrozumieé, zmieni¢, zapobiec — program wsparcia
psychologiczno-terapeutycznego dia oséb stosujacych
przemoc domows

Lz. Termin realizac)i zadania publicznego®

Data 02.11.2026 Data 31.12.2026

rozpoczecia zakoriczenia

Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadar okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z pé#n. zm.).

2)

Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.
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3. Syntetyceny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

Whnioskowane zadanie oparte jest na modelu poznawczo-behawioralnym (CBT), teorii spolecznego uczenia sig
oraz elementach Modelu z Duluth (skupienie na mechanizmach wladzy i kontroli). Laczy oddziatywania
terapeutyczne (gleboka praca nad schematami i traumg) z edukacjg w zakresie kompetencji spotecznych. Jego
dzialania adresowane s3 do 10 osob stosujacych przemoc domowa, pefnoletnich mieszkancow  powiatu
raciborskiego i powiatéw osciennych. Do udziatu w programie zostang zrekrutowane osoby, ktore w przeszlosci
ukoficzyly program korekcyjno-edukacyjny, wykazujace gotowos¢ do dalszej, poglgbionej pracy oraz osoby,
ktore nie uczestniczyty w programie korekcyjno - edukacyjnym ale prezentuja duza §wiadomos$c¢ i motywacjg
do pracy nad korekcja/rozwojem wiasnego funkcjonowania w relacjach rodzinnych, malzeniskich czy tez
partnerskich. Preferencyjne wskazania do udzialu w programie psychologiczno-terapeutycznym majg paryj
malzefiskie lub partnerskie, ktorych relacja miata bagdz ma charakter przemocowy, wykazujace pozylywng
motywacje do pracy nad korekejg lub rozwojem relacji rodzinnych, matzefiskich czy partnerskich. Uczestnikami
programu nic mogg by¢ osoby z zaburzeniami psychicznymi i zaburzeniami osobowosci oraz uzaleznione ¢
alkoholu 1 innych substancji psychoaktywnych, ktore nie przeszly lub nie rozpoczely terapii. Program
psychologiczno — terapeutyczny bedzie polegat na prowadzeniu przemiennie spotkan indywidualnych
i grupowych w formie dzialan psychologiczno- terapeutycznych, ukierunkowanych na taka zmiang zachowan
i postaw u 0s6b stosujgcych przemoc, ktora zminimalizuje ryzyko dalszego stosowania przez nie przemocy oraz
zwigkszy ich zdolnosé do samokontroli agresywnych zachowan i do konstruktywnego wspotzycia w rodzinie.
FProgram jest zaplanowany na 50 godzin dydaktycznych, z czego 10 godzin indywidualne wsparcie psychologa,
10 godzin indywidualne wsparcie prawne, a 30 godzin to praca grupowa (10 spotkan po 3 godziny). Celem
glownym programu psychologiczno — terapeutycznego jest przeciwdziatanie przemocy w rodzinie poprzez
nabycie przez uczestnikow wiedzy, umiejgtnosei i kompetencji zachowan bez stosowania przemocy (zachowary
alternatywnych), ksztaltowanie relacji interpersonalnych opartych na wzajemnym szacunku oraz utrwalenie
u uczestnikow zmian postaw i zachowan, a w rezultacie zatrzymanic przemocy. Realizacja program
psychologiczno-terapeutycznego przyczyni sig do poprawy funkcjonowania rodzin i wzrostu ich poczucia
bezpieczenstwa. Istota programu psychologiczno — terapeutycznego jest koncentracja na kliencie, jego
predyspozycjach. umiejetno$ciach, sposobie fui . i myslenia, praca na zasobach ludzkich oraz
mocnych stronach uczestnikéwfﬁmﬁm siedzibie Klubu Seniora w Raciborzu przy ul.
Staszica 17. Zadanic bedzie realizowane z wykorzystaniem statych wspotpracownikéw na podstawie umow
cywilno-prawnych. Osoby przewidziane do realizacji zadania s3 przygotowane merytorycznie do prowadzenia
zajeé, posiadajg kwalifikacje oraz wicloletnie doswiadczenie w realizacji oddziatywan interwencyjnych
i edukacyjno- terapeutycznych w odniesicniu do 0sdb stosujacych przemoc i doswiadczajacych jej ze strony

najblizszych.




Do realizacji zadan projektu Wnioskodawca dokona wyboru realizatoréw sposrod ponizej wskazanych oséb:

« Trener/pedagog -wyksztalcenie wyzsze pedagogiczne (resocjalizacja), absolwent Studium
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, mediator i interwent kryzysowy, Studium Zastgpowania
Agresji ART oraz Terapia sprawcow przemocy wg metody Duluth. Czionek i staty wspotpracownik
stowarzyszenia PERSONA.

o Trener/pedagog - wyksztalcenic wyzsze pedagogiczne ( resocjalizacja z kuratelg sadowa), interwent
kryzysowy, posiadajacy ukonczone kursy i szkolenia z zakresu m.in.: Interwencja kryzysowa, Rodzina
uwiklana w przemoc. Staly wspolpracownik stowarzyszenia PERSONA.

» Psycholog- wyksztalcenie wyzsze wieloletnie do§wiadczenie do§wiadczeniem w pracy z osobami
stosujgcymi przemoc domowa, cztonek 1 staly wspotpracownik stowarzyszenia PERSONA. Posiada
szkolenia: Terapia sprawcow przemocy, Interwencja kryzysowa, Negocjacje w interwencji kryzysowe;j,
Mediacje rodzinne, Trening zastgpowania agresji, Terapia sprawcow przemocy wg metody Duluth,
Obowigzkowe szkolenie dla czlonkoéw zespolow interdyscyplinarnych.

o Psycholog- wyksztalcenie wyzsze, kilkuletnie doswiadczenie w pracy z osobami stosujgcymi przemoc
domowa, czlonek i staly wspolpracownik stowarzyszenia PERSONA. W latach 2024-2026 byta
trenerem wspomagajacym w programie korekcyjno-edukacyjnym dla 0séb stosujacych przemoc
domowg w Klobucku. Ukonczyla szkolenia z zakresu m.in. Terapia sprawcow przemocy wg metody
Duluth, Trening zastgpowania agresji oraz Rodzina uwiktana w przemoc.

» Psycholog- wyksztalcenic wyzsze, wieloletniec doswiadczenie w pracy z réznymi grupami
dyspanseryjnymi, interwenta kryzysowy, trener, terapeuta i superwizor behawioralny. Czlonek i staty
wspoltpracownik stowarzyszenia PERSONA. Ukonczyta: Interwencja kryzysowa podejscie
profesjonalne — cz. I i I, Negocjacje w interwencji kryzysowej, Mediacje rodzinne, Trening
zastepowania agresji oraz wiele szkolen z zakresu Stosowanej Analizy Zachowania.

« Ksiggowa — wyksztalcenie wyzsze, czlonek i staly wspolpracownik stowarzyszenia PERSONA
z wieloletnim do$wiadczeniem w rozliczaniu projektow z roznych zrodet

e Prawnik — wyksztalcenie wyzsze — radca prawny — wieloletnie doswiadczenie w udzielaniu pomocy
prawnej, staly wspdlpracownik stowarzyszenia PERSONA.

o Koordynator projektu- wyksztalcenic wyzsze, czlonek 1 staly wspolpracownik stowarzyszenia
PERSONA , wicloletnie doswiadczenie w koordynowaniu poszczegdlnych dziatan projektowych

e Wolontariusze - czlonkowie organizacji odpowiedzialni za prace administracyjno-biurowe
1 porzgdkowe. Praca wolontariuszy stanowi wkiad wlasny Wnioskodawcy.

Do realizacji zajeé¢ grupowych zostana zaangazowane 2 osoby $cisle ze sobg wspolpracujace aby zapobiec

mechanizmom wypierania i manipulacji, w celu ochrony prowadzacego przed oporem i atakiem, zapewnieniu

bezpieczenstwa grupie oraz w trosce o higieng pracy i zapobieganie wypaleniu. Obecnosc drugiego trenera
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pozwala na prawidlowe zareagowanie w sytuacjach kryzysowych, w stanach silnego wzburzenia, czy eskalacji
agresji u jednego z uczestnikow. Praca z osobami stosujacymi przemoc jest niezwykle trudna i obcigzajaca

emocjonalnie. Obecno$c trenera wspomagajgcego daje mozliwosc wsparcia merytorycznego i emocjonalnego.

Dzialania opisane we wniosku wpisujg si¢ w zalozenia Programu przeciwdzialania przemocy domowe;j
w wojewodztwie $laskim na lata 2026-2030 w zakresie celu glownego, tj. zwigkszenie skutecznosci ochrony
0s6b doznajacych przemocy domowej, rozwoju systemowej pomocy i ograniczenia skali tego zjawiska
w regionie oraz zadah 1.5 Wzmocnienie aktywnosci podmiotow prowadzacych dzialalnos¢ wobec osob
stosujacych przemoc domowg oraz 1.2 Upowszechnianie informacji o mozliwo$ciach i formach uzyskania
pomocy, przez podmioty dzialajace w obszarze przeciwdziatania przemocy na rzecz osob doznajacych
przemocy domowej z celu operacyjnego | Wzmacnianie dzialan na rzecz ochrony osob do$wiadczajacych
przemocy domowej. Proponowane zadanie wpisuje si¢ w trzeci cel szezegolowy Rzadowego Programu
Przeciwdzialania Przemocy Domowej na lata 2024-2030 polegajacy na zwigkszenie skutecznosci
oddziatywan wobec 0sob stosujacych przemoc domows.

Prezentowany projekt uwzglgdnia zasady dostgpnosci, mianowicie: zajecia beda prowadzone w miejscu
dobrze skomunikowanym, w sali dobrze o$wictlonej mieszczacej si¢ na parterze budynku komunalnego,
z dostepem do dostosowanej toalety. Wszystkie zajecia bedg prowadzone w sposdb partnerski, bez presji
czasu w trosce o komfort psychiczny i poczucie bezpieczefistwa odbiorcow. Tempo pracy i materialy

szkoleniowe zostana dostosowane do potrzeb i mozliwosci uczestnikow. Rekrutacja do projektu odbywac si¢

bedzie w formie bezposredniego kontaktu z zachowaniem rownosci szans.

4. Opls zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego

Planowany pozlom osiggniecia
Nazwa rezultatu rezultatow (wartosé
docelowa)

Sposdb monitorowania rezultatéw / #rédio
informac]i o osiagnigciu wskainika

Listy obecnosci z kazdego spotkania grupy,
Liczba os6b zrekrutowanych do udziatu protokoty z indywidualnych

w programie. min. 10 uczestnikow rozmow kwalifikacyjnych, o$wiadczenia
uczestnikbw o miejscu  zamieszkania,
o$wiadczenia RODO oraz kontrakty.

kzon zreahgowanych godzin 10h Dziennik dyzuréw, rachunki za pracg
zegarowych indywidualnego ,

; . optacang z dotacji.
poradnictwa psychologicznego

Liczba zrealizowanych godzin Dziennik  dyzuréw, rachunki za  pracg

zegarowych wsparcia grupowego 30h oplacana  dotacji.

Liczba zrealizowanych godzin 10h Dziennik  dyzuréw, rachunki za pracg

indywidualnego poradnictwa prawnego oplacang z dotacji.

Liczba uczestnikow, ktorzy ukonczyli . . . Anonimowe ankiety ewaluacyjne — wstgpna
min. 80 % uczestnikow pretest na pierwszym spotkaniu oraz

rogram , . e
SN koncowa posttest na ostatnich zajgciach.

wykorzystane w realizacji zadania

5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego doswiadczenia w realizacfi dziatari planowanych w ofercie oraz zasobéw, ktére hedjl




Stowarzyszenie PERSONA od poczatku istnienia podejmowalo dziatania kierowane do roznych grup osob

zagrozonych wykluczeniem spolecznym, w tym takze do 0sob stosujgcych przemoc wobec czlonkow rodziny,

roku PERSONA realizuje programy korckcyjno — cdukacyjne dla osob stosujgcych przemoc w rodzinic we
wspolpracy z Powiatem Raciborskim. Dotychczasowa wspétpraca pozwolita na realizacje wiclu projektow
korekcyjno — edukacyjnych  iotoczenie kilkudziesigeiu 0sob profesjonalnymi formami wsparcia, tak aby nabyli
umicj¢tnosci  funkcjonowania bez stosowania przemocy. Prowadzony monitoring cfektow rozmowy
z kuratorami, pracownikami socjalnymi, czlonkami rodzin) pozwolit na stwierdzenie, 7ze w wielu przypadkach
nastgpifo znaczgce ograniczenie zjawiska przemocy. Poczatkowo realizowane byty programy korekcyjno-
ecdukacyjne jednoroczne , a od 2012 roku realizowanc byly w cyklu trzyletnim. W 2018 roku mimo uzyskania
dotacji program korckcyjno — edukacyjny nie zostat zrcalizowany z powodu braku chetnych do uczestnictwa
w programie. Programy korekcyjno — edukacyjne byly realizowane dla sprawcow przemocy nie odbywajacych
kary pozbawienia wolnosci oraz dla osob odbywajgcych kar¢ pozbawienia wolnoéci w Zakladzic Karnym
w Raciborzu. W 2020 roku zrealizowano program korckeyjno — edukacyjny dla 12 osobowej grupy oraz program
psychologiczno — terapeutyczny. Z koficem wrzesnia 2021 roku zakonczyla si¢ realizacja kolejnej edycji
programu korekcyjno — edukacyjnego dla 0séb stosujacych przemoc w rodzinie. W latach 2021-2023 zostaty
zrealizowane w trybie art. 19 a cztery edycje Programoéw psychoedukacyjnych dla 0sob stosujacych przemoc
w rodzinie z dotacji Wojewédztwa Slaskiego. Ponadto w 2022 roku z dotacji Wojewodztwa Slaskiego
zrealizowano rowniez projekt dedykowany osobom doswiadczajacym przemocy domowej, a w latach 2021-2025
ze Srodkoéw Powiatu Raciborskiego zrealizowane zostaly Programy korekcyjno-edukacyjne oraz Programy
psychologiczno-terapeutyczne dla osob stosujacych przemoc domowg. W roku 2025 zostaty zrealizowane dwal
programy z dotacji Wojewddztwa Slaskiego, jeden adresowany do 0s6b stosujacych przemoc domowa, a drugi
do 0s6b doznajacych przemocy, natomiast jeden program korekcyjno-edukacyjny dla 10 0s6b byt zrealizowany

z dotacji Powiatu Raciborskiego.

Na przestrzeni ostatnich 24 lat zrealizowano okoto 240 projektow dofinansowanych z roznych zrodet. Od 2009]

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego

Lp. Rodzaj kasztu Wartosé Z dotacji Z innych Zrédet
PLN

Koszt 1 :
Wynagrodzenie dla o
1. psychologa/pedagoga za indywidualne | 2 000,00 2000,00 0,00
poradnictwo psychologiczne

(10 h/200 zt/h)

Koszt 2

Wynagrodzenie dla trenera gléwnego

6 000,00 6 000,00 0,00

2 prowadzgcego zajecia grupowe
10 spotkan x 3 h x 200,00 zt/h
3. Koszt 3 6 000,00 6 000,00 0,00

—
|




Wynagrodzenie dla trenera
wspomagajacego wspolprowadzacego
zajegcia grupowe

10 spotkan x 3 h x 200,00 zi/h

Koszt 4

Wynagrodzenie dla prawnika za
indywidualne poradnictwo prawne (10
h x 200,00zi/h)

2000,00 2000,00 | 0,00

Koszt § ,
5. Zakup materiatow dydaktycznych - 20000 v |0,00 200,00
pakiet dla 10 osdb

Koszt 6
Wynagrodzenie dla koordynatora v
projektu za sprawowanie nadzoru nad 150000 1 5'0;0 00 0,00
realizacja harmonogramu i osiggniecie ’ e g
zaplanowanych rezultatow

(15 h x 100,00 zi/h)

Koszt 7
7. Wynagrodzenie za obstugg finansowo-
ksiegowa projektu (15 h x 100 zt/h)

\r’
1500,00 1500,00 0,00

Koszt 8

Zakup poczgstunku na spotkania
grupowe

(8 spotkan x 10 osdb x 12,50 z})

1 000,00 1000,00 0,00

Koszt 9 7
8. Wynagrodzenie dla wolontariuszy 1200,00 0,00 1200,00
(20 h x 30,00 zV/h x 2 osoby)

Suma wszystkich kosztéw realizacji zadania 21 400,00 20 000,00 1 400,00

V. Oswiadczenia

Oswiadczam(-my), ze:

1)
2)

3)

proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytacznie w zakresie dziatalnosci poizytku publicznego
oferenta(-téw};

pobieranie $wiadczen pienieznych bedzie sie odbywaé wytacznie w ramach prowadzonej odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego;

oferent* foferenei*-skiadajacy niniejszg oferte nie zalega{-jal*-/-zalegal-ia)}®z oplacaniem naleznoéci z tytutu zobowigzan
podatkowych;

4) oferent* feferencit skladajacy niniejszg ofertg nie zalegal-ja}*-/zalegal-ja}* z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek na

5)
6)
7)

(podpls osoby upowaznionej lub podpisy

ubezpieczenia spoteczne;

dane zawarte w czeéci I niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym™* finng-wihaseiwg-ewidenejg™
wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatacznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

w zakresie zwigzanym ze skfadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych,
a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktérych dotycza te dane, 2foiyly stosowne oswiadczenia
zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

Data 14.10.2026 r.

os6b upowaznionych do skiadania o$wiadczen
woli w imieniu oferentow)




