
Załącznik do Uchwały nr 1992/267/VI/2021 Zarządu Województwa Śląskiego z dnia 2 września 2021 r.

ANEKS NR 9 DO POROZUMIENIA W SPRAWIE REALIZACJI 

REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYJNEGO WOJEWÓDZTWA ŚLĄSKIEGO

 NA LATA 2014-2020 

Nr Porozumienia 13/RR/2015 

Nr aneksu: 9

zawarty w Katowicach w dniu ……………………. pomiędzy: 

Zarządem  Województwa  Śląskiego,  działającym  jako  Instytucja  Zarządzająca
Regionalnym  Programem  Operacyjnym  Województwa  Śląskiego  na  lata  
2014-2020, reprezentowanym przez:

1. ………………………………………………………………………………………………………

2. ………………………………………………………………………………………………………

zwanym dalej „Instytucją Zarządzającą” lub „IZ RPO WSL", 

a

Wojewódzkim Urzędem Pracy w Katowicach reprezentowanym przez:

………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………

zwanym dalej „Instytucją Pośredniczącą” lub „IP RPO WSL - WUP” 

Na podstawie art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów 
w  zakresie  polityki  spójności  finansowanych  w  perspektywie  finansowej  2014  –  2020  
(Dz. U. z 2020 r. poz. 818) strony postanawiają, co następuje.

§ 1.

W  Porozumieniu  w  sprawie  realizacji  Regionalnego  Programu  Operacyjnego  Województwa
Śląskiego  na  lata  2014-2020  nr  13/RR/2015  z  dnia  17  marca  2015  r.  wprowadza  się
następujące zmiany:

1.  w § 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

„1.Instytucja  Zarządzająca  powierza  Instytucji  Pośredniczącej  realizację  zadań  
w odniesieniu do następujących Działań  (zwanych dalej „Działaniami”) oraz Poddziałań
(zwanych dalej „Poddziałaniami”) w ramach Osi Priorytetowych Regionalnego Programu
Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014-2020:

a)  Działanie  1.4  Wsparcie  ekosystemu  innowacji,  w  ramach  Osi  Priorytetowej  I
Nowoczesna gospodarka, w tym tylko:

-  Poddziałanie  1.4.3  Zarządzanie  i  wdrażanie  regionalnego  ekosystemu  innowacji
Województwa Śląskiego – transformacja regionu;  



b)  Działanie   7.1  Aktywne  formy  przeciwdziałania  bezrobociu   w  ramach  Osi
Priorytetowej  VII  Regionalny  rynek  pracy,   w  którego  skład  wchodzą   następujące
Poddziałania : 

-  Poddziałanie  7.1.1  Poprawa zdolności  do zatrudnienia  osób poszukujących pracy  
i pozostających bez pracy na obszarach rewitalizowanych – ZIT;

- Poddziałanie 7.1.2  Poprawa zdolności do zatrudnienia osób poszukujących pracy  
i pozostających bez pracy na obszarach rewitalizowanych – RIT;

- Poddziałanie 7.1.3  Poprawa zdolności do zatrudnienia osób poszukujących pracy  
i pozostających bez zatrudnienia - konkurs;

- Poddziałanie 7.1.4  Poprawa zdolności do zatrudnienia osób poszukujących pracy  
i pozostających bez zatrudnienia - projekty pozakonkursowe EURES;

c)  Działanie   7.2  Poprawa  zdolności  do  zatrudnienia  osób  poszukujących  pracy  
i  pozostających  bez  zatrudnienia  -  projekty  pozakonkursowe  (dla  publicznych  służb
zatrudnienia) w ramach Osi  Priorytetowej VII Regionalny rynek pracy;

d) Działanie 7.3 Wsparcie dla osób zamierzających rozpocząć prowadzenie działalności
gospodarczej w ramach Osi  Priorytetowej VII Regionalny rynek pracy, w którego skład
wchodzą  następujące Poddziałania:

- Poddziałanie 7.3.1 Promocja samozatrudnienia na obszarach rewitalizowanych – ZIT;

- Poddziałanie 7.3.2 Promocja samozatrudnienia na obszarach rewitalizowanych – RIT;

- Poddziałanie 7.3.3 Promocja samozatrudnienia – konkurs;

e)  Działanie  7.4  Wspomaganie  procesów adaptacji  do  zmian  na  regionalnym rynku
pracy (działania z zakresu outplacementu) w ramach Osi  Priorytetowej VII Regionalny
rynek pracy,  w którego skład wchodzą  następujące Poddziałania:

- Poddziałanie 7.4.1 Outplacement – ZIT;

- Poddziałanie  7.4.2 Outplacement – konkurs;

- Poddziałanie 7.4.3 Outplacement – projekt pozakonkursowy;

f)  Działanie  8.2  Wzmacnianie  potencjału  adaptacyjnego  przedsiębiorstw,
przedsiębiorców i ich pracowników, w ramach Osi Priorytetowej VIII Regionalne kadry
gospodarki opartej na wiedzy, w którego skład wchodzą następujące Poddziałania:

-  Poddziałanie  8.2.1  Wsparcie  dla  przedsiębiorców  i  ich  pracowników  w  zakresie
rozwoju przedsiębiorstwa – ZIT;

-  Poddziałanie  8.2.2  Wsparcie  dla  przedsiębiorców  i  ich  pracowników  w  zakresie
rozwoju przedsiębiorstwa – RIT;

-  Poddziałanie  8.2.3  Wsparcie  dla  przedsiębiorców  i  ich  pracowników  w  zakresie
rozwoju przedsiębiorstwa – konkurs

g) Działanie 11.3 Dostosowanie oferty kształcenia zawodowego do potrzeb lokalnego
rynku  pracy  –  kształcenie  zawodowe  osób  dorosłych,  w  ramach  Osi  Priorytetowej  
XI Wzmocnienie potencjału edukacyjnego;

h) Działanie 11.4 Podnoszenie kwalifikacji zawodowych osób dorosłych, w ramach Osi
Priorytetowej  XI  Wzmocnienie  potencjału  edukacyjnego  w  którego  skład  wchodzą
następujące Poddziałania:

- Poddziałanie 11.4.1 Kształcenie ustawiczne – ZIT;
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- Poddziałanie 11.4.2 Kształcenie ustawiczne – RIT;

- Poddziałanie 11.4.3 Kształcenie ustawiczne – konkurs.”;

2.  w § 1 ust. 3 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

„3)  ustawie  –  oznacza  to  ustawę   z  dnia  11  lipca  2014  r.  o  zasadach  realizacji
programów  w  zakresie  polityki  spójności  finansowanych  w  perspektywie  finansowej
2014 – 2020 (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 818)”;

3.  w § 1 ust. 3 pkt 10 otrzymuje brzmienie:

„10) ustawie o finansach publicznych (Ufp) – oznacza to ustawę z dnia 27 sierpnia  
2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2021 r., poz. 305)”;

4.  w § 1 ust. 3 pkt 11 otrzymuje brzmienie:

„11) ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy – oznacza to ustawę z
dnia 20 kwietnia 2004 r. (t.j. Dz.U. z 2021 r., poz. 1100 z późn. zm.)”;

5. w § 1 ust. 3 pkt 12 otrzymuje brzmienie:

„12)  ustawie  –  Prawo  zamówień  publicznych  (PZP)  –  oznacza  to  ustawę  z  dnia  
11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz.U. z 2021 r., poz. 1129)”;

6. w § 1 ust. 3 pkt 14 otrzymuje brzmienie:

„14) ustawie o ochronie danych osobowych – oznacza to ustawę z dnia 10 maja 2018 r.
o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781)”;

7. w § 1 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

„5.  Doprecyzowanie  zapisów  Porozumienia  stanowią  Instrukcje  Wykonawcze
Wojewódzkiego  Urzędu  Pracy  w  Katowicach Instytucji  Pośredniczącej  Regionalnego
Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego, a także Zalecenia IZ/IC RPO WSL w
zakresie  procesu  certyfikacji  Regionalnego  Programu  Operacyjnego   Województwa
Śląskiego na lata 2014-2020.”;

8. w § 2 ust. 1 pkt 10 otrzymuje brzmienie:

„10)  kontroli  realizacji  projektów,  w  tym  kontroli  na  miejscu  realizacji  projektów,  
z  wyłączeniem  projektów  pozakonkursowych  realizowanych  przez  Instytucję
Pośredniczącą w zakresie poddziałania 7.1.4 Poprawa zdolności do zatrudnienia osób
poszukujących  pracy  i  pozostających  bez  zatrudnienia  -  projekty  pozakonkursowe
EURES,  gdzie  kontrola  przeprowadzana  jest  przez  IZ  RPO  WSL  –  Departament
Europejskiego   Funduszu  Społecznego  Urzędu  Marszałkowskiego  Województwa
Śląskiego”;

9. w § 17 dodaje się ust. 8 w brzmieniu:

„.8.  Instytucja  Zarządzająca  może  podjąć  dodatkowe  działania  nadzorcze,  inne  niż
czynności kontrolne o których mowa w niniejszym paragrafie, polegające na weryfikacji
dokumentacji projektowej.”;
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10. treść załącznika nr 1 otrzymuje brzmienie:

Środki  Funduszu   Pracy  na
finansowanie  projektów
realizowanych   przez  powiatowe
urzędy pracy w ramach Działania
7.2  Poprawa  zdolności  do
zatrudnienia  osób  poszukujących
pracy  i  pozostających  bez
zatrudnienia

170 376 835,68  euro

§ 2

Aneks  został  sporządzony  w  dwóch  jednobrzmiących  egzemplarzach,  1  egzemplarz  dla
Instytucji Zarządzającej i 1 egzemplarz dla Instytucji Pośredniczącej.

      ………………………………….....

..................................................... ..………………………………

Instytucja Zarządzająca Instytucja Pośrednicząca
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