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Wystapienie pokontrolne

Na podstawie art. 121 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.

0 dziatalnosci leczniczej (tekst jednolity: Dz. U. z 2018 r., poz. 160 z pozn.
zm.), przepisow rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 20 grudnia 2012 r.
w sprawie sposobu i trybu przeprowadzania kontroli podmiotéw leczniczych
(tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r., poz. 1331) oraz Regulaminu kontroli
podmiotdw leczniczych, dla ktérych podmiotem tworzgcym jest
Wojewddztwo Slagskie, stanowigcego zatacznik do uchwaty

nr 698/108/V/2016 Zarzadu Wojewddztwa Slaskiego z dnia 19.04.2016 1.

z pozn. zm., a obecnie uchwaty nr 1421/264/V/2018 Zarzadu Wojewddztwa
Slagskiego z dnia 19.06.2018 r., zostata przeprowadzona przez pracownikow
Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Slaskiego kontrola w kierowanej
przez Pana Jednostce.

Dziatajgc na podstawie § 25 ww. rozporzadzenia Ministra Zdrowia
przedstawiam ustalenia dokonane w trakcie kontroli, oceny oraz zalecenia
dotyczace usuniecia nieprawidtowosci lub usprawnienie funkcjonowania
jednostki.

I. Dane identyfikacyjne kontroli:

Jednostka kontrolowana: Centrum Leczenia Oparzen im. dr. Stanistawa
Sakiela w Siemianowicach Slgskich, ul. Jana Pawta |l 2.

Kierownik jednostki kontrolowanej: Pan Mariusz Nowak - Dyrektor —
powotany na stanowisko uchwata nr 2460/214/11/2004 Zarzadu
Wojewodztwa Slgskiego z dnia 28.12.2004 roku od dnia 01.01.2005 r.

Numer kontroli: KA-ZK.1711.00002.2018,.

Zakres i okres objety kontrolg: gospodarka finansowa za lata 2015-2018.

Jednostka przeprowadzajgca kontrole: Wydziat Kontroli Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddziwa Slaskiego w Katowicach.

Skiad zespotu przeprowadzajacego kontrole:

1. Justyna Trzewik — glowny specjalista, upowaznienie nr 120/KA/2018
z dnia 19.02.2018 r., w dniach 22-23, 26-28 lutego 2018 r. oraz 1- 2, 5-6, 8-
9, 12-16 marca 2018 r.

2. Anna Lojewska-Pyka - gtowny specjalista, upowaznienie

nr 121/KAJ2018 z dnia 19.02.2018 r., w dniach 22-23, 26-28 lutego 2018 r.
oraz 1- 2, 5-9, 12-16 marca 2018 r.
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Data rozpoczecia ¢czynnosci kontrolnych w jednostce: 22.02.2018 r.

Data zakonczenia czynnoéci kontrolnych w iednostce: 16.03.2018 r.

(dowdd: akta kontroli str. 2-13)

l. Ustalenia szczegdtowe:
1. ROZRACHUNKI W LATACH 2015-2017
A. Opis stanu faktycznego:

1.1. Zobowigzania

Zgodnie z ewidencjg ksiegowa kont rozrachunkowych zespotu ,2” na dzien 31.12.2015 r. stan

zobowigzan wynosit 4 382 243,03 zt i wynikat z sald nw. kont ksiegowych:

1) 200 ,Rozrachunki z odbiorcami” — 150,00 zt - zobowigzanie z tytutu nadptaty kontrahenta w
zwigzku z wystawieniem faktury korygujacej zmniejszajgcej naleznos¢, zwrotu dokonano w styczniu
2016 r.,

2) 201 ,Rozrachunki z dostawcami” — 2 124 416,50 zt — zobowigzania z tytutu dostaw | ustug o okresie
sptaty do 12 miesiecy,

3) 222 ,Rozrachunki z US z tytutu Vat" — 3 250,00 zt,

4) 223 ,Pozostate rozrachunki publicznoprawne” — 210 297.00 zt,

5) 225 ,Rozrachunki z ZUS" - 913 213,32 zt,

6) 231 ,Rozliczenie wynagrodzen” — 993 369,96 zt,

7) 249 ,Pozostate rozrachunki” — 137 546 25 zt.

Wynik finansowy Centrum zamknat sie zyskiem netto w wysokosci 2 955 299,16 zt. Uchwatg nr
1105/119/V/2016 z dnia 7 czerwca 2016 roku Zarzad Wojewodztwa Slaskiego zatwierdzit roczne
sprawozdanie finansowe za 2015 rok.

Zgodnie z ewidencjg ksiegowa kont rozrachunkowych zespotu ,2” na dzien 31.12.2016 r. stan

zobowigzan wynosit 5 090 459,65 zi | wynikal z sald nw. kont ksiegowych:

1) 201 ,Rozrachunki z dostawcami” — 2 279 798 44 z} — zobowigzania z tytutu dostaw i ustug o okresie
sptaty do 12 miesiecy,

2) 221 "Vati jego rozliczenie” - 406,03 zt

3) 222 ,Rozrachunki z US z tytutu Vat” = 2 742,00 zt,

4} 223 ,Pozostate rozrachunki publicznoprawne” — 282 018,00 zt,

S) 225 ,Rozrachunki z ZUS” — 1 198 423 55 zt,

6) 231 ,Rozliczenie wynagrodzen” — 1 267 799,69 zt,

7) 234 ,Inne rozrachunki z pracownikami” — 427,48 7z

8) 240 ,Dotacje z budzetu panstwa” - zobowigzanie wynikajgce z rozliczen zwigzanych z projektem
realizowanym w ramach Programu INNOMED

9) 249 Pozostate rozrachunki’ — 60 844 46 zi,

Wynik finansowy Centrum zamknat sie zyskiem netto w wysokosci 2 539 627,63 zt. Uchwatag
nr 1125/197/V/2017 z dnia 6 czerwea 2017 roku Zarzad Wojewddztwa Slgskiego zatwierdzit roczne
sprawozdanie finansowe za 2016 rok.

b

> Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug

Weryfikacji poddano losowo wybrane zobowigzania sktadajgce sie na saldo konta 201 ,Rozrachunki z
dostawcami” na dzien 31.12.2015r., 31.12.2016 r. a takze l0sowo wybrane zobowigzania z 2017 roku.

-2015r.

1) kontrahent nr 201-00-01009 — saldo: 3 439,48 zt wynikajgce z faktur o numerach: FV 8379/12/201 5,
FV 8671/12/2015, FV 8832/12/2015;

2) kontrahent nr 201-00-01285 — saldo: 18 264,28 zt wynikajgce z faktur o numerach: FV
3216/12/2015, FV 3069/12/2015, FV 2383/11/2015, F\ 2898/1 1/2015, FV 2864/11/2015,
FV 3042/12/2015, FV 2919/11/2015, FV 3056/12/2015, FV 3075/12/2015, FV 3117/12/2015,
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FV 3154/12/2015, FV 2800/11/2015;
3) kontrahent nr 201-00-01358 — saldo: 3 444,00 zt wynikajace z faktury numer FVS S/0191/15:
4) kontrahent nr 201-00-01438 — saldo: 20 162,73 zt wynikajace z faktury numer FV F/902/15/001037;
5) kontrahent nr 201-00-01516 — saldo: 5 996,25 zt wynikajgce z faktury numer FV 65/12/2015;
6) kontrahent nr 201-00-01555 - saldo: 4 008,85 zt wynikajace z faktur o numerach: FV
04144/01/2015, FV 04103/01/2015, FV 03883/01/2015, FV 03697/01/2015,
7) kontrahent nr 201-00-01775 — saldo: 10 411,20 zt wynikajace z faktur o numerach: FV 74/1 2/2015,
FV 73/12/2015;
8) kontrahent nr 201-00-01823 — saldo: 5 265,38 zt wynikajace z faktury o numerze FV/92/2015/12;
9) kontrahent nr 201-00-02140 — saldo: 16 134,12 zi wynikajace z faktur o numerach: FV SPI15-
38603, FV SP115-38865, FV SP115-37365, FV SP115-35389:
10) kontrahent nr 201-00-02168 ~ saldo: 3 160,00 zt wynikajace z rachunku nr 23/12/K/2015:
11) kontrahent nr 201-00-02182 — saldo: 9 882,00 zt wynikajgce z faktur o numerach: FV 334/12/2015,
FV 330/12/2015, FV 314/11/2015;
12) kontrahent nr 201-00-01700 — saldo: 7 615,00 zt wynikajace z faktur o numerach: FV 2418/15/FVS,
FV 2324/15/FVS, FV 2196/15/FVS, FV 2059/15/FVS, FV 2114/15/FVS:

-2016r.

1) kontrahent nr 201-00-01009 - saldo 3 048,41 zt wynikajace z faktur o numerach: FV 8168/12/20186,
FV 7849/12/2016, FV 8248/12/2016,

2) kontrahent nr 201-00-01285 — saldo: 25 029,14 zt wynikajace z faktur o numerach: FV
3144/12/2016, FV 3166/12/2016, FV 3191/12/2016, FV 3175/12/2016, FV 3112/12/2016, FV
3105/12/2016, FV 3029/12/2016, FV 3030/12/2016, FV 3033/12/2016, FV 3006/12/2016, FV
2992/12/2016, FV 2944/11/2016, FV 2954/11/2016, FV 2900/11/2016, FV 2892/11/2016, FV
2891/11/2016, FV 2828/11/2016, FV 2859/11/2016, FV 2779/11/2016, FV 2787/11/2016, FV
2771/11/2016, FV 2917/11/2018,

3) kontrahent nr 201-00-01395 — saldo: 43 259,13 zt wynikajace z faktur o numerach: FV 919047462,
FV 919047355, FV 919047353, FV 919047354, FV 919046465, FV 919046361, FV 9190459286, FV
919045925, FV 819044843, FV/ 919044587, FV 919044029, FV 919044028,

4) kontrahent nr 201-00-01492 — saldo: 14 206,50 zt wynikajgce z faktur o numerach: FV 16/SFS-
POZ/12/00359, FV 17/SFS-POZ/01/00085, FV /SFS-POZ/12/00033;

- 2017 .

kontrahent nr 201-00-01495 — saldo: 9 695,60 zt wynikajace z faktur o numerach:
2017/12/FU/02/00079, 2017/12/FU/02/00080

W wyniku kontroli zobowigzan z tytutu dostaw i ustug ustalono. ze:

- zobowigzania regulowano w wigkszoséci terminowo, stwierdzono dwa przypadki zaptaty faktury po
terminie:

1) dot. FV nr 2059/15/FVS z dnia 10.11.2015 r., zwioka wyniosta 8 dni: jak wynika z o$wiadczenia z
dnia 01.03.2018 r. ztozonego przez pracownika Dziatu Finansowo-Ksiegowego opoznienie wynikato z
powstatego problemu technicznego w systemie MultiCash, kontrahent nie naliczyt odsetek;

2) dot. FV:nr 2017/12/FU/02/00079 z dnia 21.12.2017 r, nr 2017/12/FU/02/00080 z dnia 21.12.2017 r.,
data wptywu faktur do Centrum 28.12. 2017 r., zwioka wyniosta 9 dni, kontrahent nie naliczyt odsetek;
- celowo$e, legalnosc i efektywnosc poniesionych wydatkéw nie budzi zastrzezen,

- dokonane wyptaty z rachunku bankowego byty odpowiednio udokumentowane, numery rachunkéw

bankowych odbiorcéw wynikajace z wyciagdw bankowych byly zgodne z numerami rachunkéw na
dokumentach ksiegowych,

- przedstawione do kontroli faktury/rachunki:

o spetniaty wymogi prawidiowego dowodu ksiegowego, okreslone w ustawie o rachunkowosci,
o sprawdzane byty pod wzgledem merytorycznym oraz formalno-rachunkowym, a nastepnie
zatwierdzane do wyplaty przez Dyrektora jednostki,

o posiadaty potwierdzenie daty wptywu do jednostki,
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o zawieraly adnotacje o podstawie prawnej wytaczajacej obowiazek stosowania ustawy PZP lub
0 zastosowaniu ustawy PZP.

> Zobowiazania z tytulu rozrachunkéw z ZUS

Kontrolg objeto rozrachunki z ZUS wynikajace z deklaracji sporzgdzonych za ostatni kwartat 2017 r.
1) deklaracja ZUS P DRA 01 10.2017

Sktadki ZUS za pazdziernik przekazano w wymaganym terminie. £gczna kwota naleznych do zaptaty
sktadek wg deklaracji ZUS DRA wynosita 358 765,91 zt. Przekazano do ZUS sktadki w tgcznej
wysokosci 362 611,61 zt. Powstata nadptata w wysokosci 3 845,70 zt wynikata z faktu osiggniecia
przez 3 pracownikow Centrum goérnej granicy roczne; podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe;

2) deklaracja ZUS P DRA 01 11.2017 (w dniu 12.02.2018 r. sporzgdzono korekte deklaracji ZUS P
DRA 02 11.2017)

Sktadki ZUS za listopad przekazano w wymaganym terminie. £aczna kwota naleznych do zaptaty
sktadek wg deklaracji ZUS DRA (po korekcie) wynosita 333 684,42 zt. Przekazano do ZUS sktadki w
tgcznej wysoko$ci 323 555,65 zt, tj. mniej o 10 128,77 zt niz wynika z deklaraciji ZUS DRA.
Pomniejszenie naleznej wptaty wynikato z rozliczenia figurujgcej na koncie w ZUS nadptaty w igcznej
wysokosci 15 748,41 zt, o ktérej Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w Chorzowie zawiadomit
Centrum pismem z dnia 22.11.2017 r. Do rozliczenia w kolejnych miesigcach pozostata nadptata w
wysokosci 5 619,64 zt.

3) deklaracja ZUS P DRA 01 12.2017

Kwota nalezna do zaptaty za grudzien wg ztozonej deklaracji ZUS DRA 01 12.2017 wyniosta

339 973,14 zt; w wymaganym terminie, tj. do 15 stycznia 2018 r. zostata wptacona na przydzielony
przez Zaktad numer rachunku sktadkowego kwota 333 622,56 zt.

Réznica pomiedzy kwotg do zaptaty wynikajaca z deklaracji za miesigc grudzien a kwotg przekazang
do ZUS w wysokosci 6 350,58 zt wynikata z:

- pomniejszenia naleznej wplaty o pozostatg do rozliczenia nadpfate w wysokosci 5 619,64 zt,

- nieoptacenia sktadek w peinej naleznej wysokosci, w wyniku czego powstata niedoptata w wysokosci
730,94 zt.

W dniu 14.03.2018 r. na konto ZUS przelano kwote 730,94 zt tytutem stwierdzonej niedoptaty oraz
kwote 9,00 zt tytutem odsetek za zwloke.

A

» Zobowigzania wobec pracownikéw z tytutu nagrdd i premii

Zarzgdzeniem wewnetrznym nr 14/2017 Dyrektora Centrum Leczenia Oparzen w Siemianowicach
Slgskich z dnia 01.02.2017 r. wprowadzono teksty jednolite Regulaminu Pracy, Regulaminu
Wynagradzania oraz Regulaminu Premiowania, ktére stanowig odpowiednio zatacznik nr 1, 2, 3 do
przedmiotowego zarzadzenia. Zarzadzenie weszio w zycie z mocg obowigzujgcy od 01.03.2017 r.

W Regulaminie wynagradzania okreslono m.in.:

- (§ 4): pracownikowi oprécz wynagrodzenia zasadniczego przystugujg dodatkowe skiadniki
wynagrodzenia i inne $wiadczenia zwigzane z praca, w tym m.in.; premia na zasadach okreslonych w
Regulaminie Premiowania;

- (§ 5 ust. 112): wramach $rodkéw na wynagrodzenia Zaktad tworzy fundusz premiowy, wysokos$¢
funduszu premiowego, zadania oraz zasady premiowania okresla zaktadowy Regulamin Premiowania.

W Regulaminie Premiowania Pracownikéw, zawarto m.in. nastepujgce zapisy:

- (§ 1 ust. 211 3): Fundusz premiowy tworzy sig, w ramach planowanych $rodkéw na wynagrodzenia
pracownikow do wysokosci 50 % ptac zasadniczych, ustalony limit zawiera pule do dyspozycji
Dyrektora, dla wyréznienia indywidualnych i wyrézniajacych sie dziatait pracownikow; wysokosé
funduszu premiowego ustala Dyrektor w zaleznosci od sytuacji finansowej CLO, przy zachowaniu
zasady, ze premia nie powinna powodowad przekroczenia normy planowanych wynagrodzen
okreslonych w zatwierdzonym przez Rade Spoteczng CLO planie rzeczowo-finansowym;

-(§ 2ust. 1,2, 3, 4 oraz 6): Za podstawe obliczenia premii indywidualnych przyjmuje sie ptace
zasadniczg, premia ma charakter uznaniowy | motywacyjny, wysokose indywidualne] premii
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uzalezniona jest od oceny osiagniecia przez pracownika lepszych niz przecietne wynikéw pracy oraz
wykonywanie zadan na rzecz Szpitala, a wykraczajgcych poza zakres czynnosci. Decyzje o
przyznaniu indywiduainej premii podejmuje uznaniowo Dyrektor, na wniosek bezposredniego
przetozonego; w przypadku nie przyznania premii uznaniowej, pracownikowi nie przystuguje prawo do
roszczen na drodze prawnej, jedynie mozliwo$é korygowania jego zdaniem niestusznej decyzji w trybie
skarg. ,

W § 45 ust. 1 Regulaminu Pracy, stanowiacego zatgoznik nr 1 do zarzgdzenia Dyrektora nr 14/2017 z
dnia 01.02.2017 r. wskazano, ze pracownikom, ktérzy wzorowo wypetniajg swoje obowigzki moga byé
przyznawane nagrody i wyréznienia, w tym nagroda pieniezna. Kategoria nagrody pienieznej nie
zostata uwzgledniona w § 4 Regulaminu wynagradzania, gdzie enumeratywnie wskazano dodatkowe
sktadniki wynagrodzenia i inne $wiadczenia zwiazane z praca.

Kontrolg objeto premie oraz nagrody przyznane pracownikom Centrum na ptobie trzech grup
pracowniczych, {j. pracownikéw Dziatu Technicznego, grupy pracowniczej pielegniarek Oddziatu

Anestezjologii i Intensywnej Terapii oraz grupy pracowniczej lekarzy (dot. lekarzy zatrudnionych na
umowe o prace), :

1) Lista ptac - wrzesien 2017 r.

Decyzjg Dyrektora z dnia 29.09.2017 r. limit premii za wrzesien 2017 r. ustalono w wysokosci 5%
wynagrodzenia zasadniczego. Z przedtozonej do kontroli listy ptac sporzgdzonej za miesiagc wrzesien
2017 r. wynika, ze wynagrodzenie zasadnicze wszystkich pracownikéw Centrum za ww. okres
wyniosto 561 090,11 zt. Kwota wyptaconych za ten okres premii uznaniowych (oznaczone w liscie ptac
symbolem 304) wyniosta 47 602,50 zt, co stanowito 8,48% kwoty wynagrodzen zasadniczych. Ponadto
za ww. okres wyptacono tzw. dodatkowg premie (oznaczenie w liscie ptac numerem 305) w wysokosci
1400,00 zt oraz nagrody (oznaczenie w liscie ptac numerem 201) w wysokosci 2.200,00 zt. Lgczna
warto$¢ nagrdd i premii wyniosta 51 202,50 zt, co stanowito 9,12% wynagrodzen zasadniczych.

Dzial Techniczny

W Dziale Technicznym wg stanu na wrzesien 2017 . zatrudnionych byto 14 pracownikow. tgczna
wartos¢ ptacy zasadniczej wyniosta dla ww. pracownikéw 39 300,00 zt, z czego 5 % stanowita kwota
1.965,00 zt.

Sktadnik oznaczony w liscie ptac symbolem 304 .Premia uznaniowa”

Warto$¢ wyptaconych ,premii” w badanym okresie wyniosta tacznie 2 ‘900,00 zt (8. 7,38%
wynagrodzenia zasadniczego), w tym:

-2 000,00 zt - tgczna warto$¢ premii uznaniowych przyznana 7 pracownikom Dziatu Technicznego (z
14 zatrudnionych w Dziale objetych pulg premii) na wniosek kierownika Dziatu Technicznego;

- 400,00 zt ~taczna warto$¢ premii uznaniowych przyznana 2 pracownikom Dziatu Technicznego na
wniosek Dyrektora Centrum (pismo z dnia 04.10.2017 r.),

- 500,00 — wartos¢ ,nagrody” przyznanej przez Dyrektora Centrum na wniosek kierownika Dziatu
Technicznego (ujeta w zestawieniu sktadnikow ptacowych w poz. 304 ,Premia uznaniowa”).

Skiadnik oznaczony w liscie ptac symbolem 201 ,Nagroda”
Za ww. okres przyznano | wyptacono nagrode pieniezna w wysokoéci 700,00 zi.

Grupa pracownicza - Pielegniarki OIT

W ramach Oddziatu Anestezjologii i Intensywnej Terapii wg stanu na wrzesien 2017 . zatrudnionych
byto 13 pielegniarek w ramach umowy o prace. Laczna warto$¢ ptacy zasadniczej wyniosta dla ww.
pracownikéw 36 600,00 zt, z czego 5 % stanowita kwota 1 830,00 zt.

Skiadnik oznaczony w liscie ptac symbolem 304 ,Premia uznaniowa’

Wartos¢ wyptaconych ,premii” dla ww. grupy pracownikow w badanym okresie wyniosta tgcznie
3 030,00 zt (t]. 8,28 % wynagrodzenia zasadniczego), w tym:

- 1830,00 zt - tgczna warto$é premii uznaniowych przyznana 11 pracownikom na wniosek
bezposredniego przetozonego; '

- 1200,00 zt — tgczna warto$¢ ,nagrod” (w dokumentacji znajduje sie wniosek o przyznanie nagrody
pienieznej z dnia 06.10.2017 r. podpisany przez bezposredniego przelozonego) przyznanych 4
pracownikom w zwigzku z wzorowa realizacja powierzonych zadan stuzbowych i zadan dodatkowych:;
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wartos¢ nagrody ujeta byta w zestawieniu sktadnikow ptacowych w poz. 304 ,Premia uznaniowa”, a nie
w poz. 201 ,Nagroda”.

Skiadnik oznaczony w liscie ptac symbolem 201 Nagroda”
Innych nagrod poza wyzej opisanymi dla ww. grupy pracowniczej nie stwierdzono.

Grupa pracownicza - personel medyczny
W ramach ww. grupy pracowniczej zatrudnionych byto we wrzeéniu 2017 r. 12 0séb. taczna wartose

ptacy zasadniczej wyniosta dla ww. pracownikdw 58 580,00 zt, z czego 5 % stanowita kwota 2 929,00
zh

Skiadnik oznaczony w liscie ptac symbolem 304 .Premia uznaniowa”:

Warto$¢ wyptaconych premii dla 7 pracownikéw z ww. grupy w badanym okresie wyniosta tgcznie
3 329,00 zt (t]. 5,68 % wynagrodzenia zasadniczego); kwota ta ujeta byla w liscie ptac za wrzesien w
zestawieniu sktadnikéw ptacowych pod numerem 304 ,Premia uznaniowa'.

Sktadnik oznaczony w liscie ptac symbolem 201 Nagroda®
Wyzej wymienionej grupie oséb w badanym okresie nagréd nie przyznano.

2) Lista ptac - pazdziernik 2017 r.

Decyzja Dyrektora z dnia 31.10.2017 r. limit premii za miesiac pazdziernik 2017 r. ustalono

w wysokosci 5% wynagrodzenia zasadniczego.

Z przedfozonej do kontroli listy ptac sporzadzonej za pazdziernik 2017 1. wynika, ze wynagrodzenie
zasadnicze wszystkich pracownikow Centrum za ww. okres wyniosto 547 560,73 zt. Kwota
wyptaconych za ten okres premii uznaniowych (oznaczone symbolem 304) wyniosta 35 490,25 z, co
stanowito 6,48% kwoty wynagrodzen zasadniczych. Ponadto za ww. okres wyptacono tzw. dodatkowa
premig (0znaczenie w liscie ptac numerem 305) w wysokosci 1 400,00 zt oraz nagrody (oznaczenie w
liscie ptac numerem 201) w wysokoséci 35 300,00 zt.

tgczna warto$¢ nagrod i premii wyniosta 72 180,25 zt, co stanowito 13,18% wynagrodzen
zasadniczych.

Dziat Techniczny
W Dziale Technicznym wg stanu na miesigc pazdziernik 2017 . zatrudnionych byto 14 pracownikdw.

tgczna warto$¢ ptacy zasadniczej dla ww. pracownikéw wyniosta 42 400,00 zt, z czego 5 % stanowita
kwota 2 120,00 zi.

Skiadnik oznaczony w liécie ptac symbolem 304 ,Premia uznaniowa”

Warto$¢ wyptaconych ,premii” dla ww. grupy pracownikow w badanym okresie wyniosta tgcznie
2450,00 zt (tj. 5,78% wynagrodzenia zasadniczego), w tym:

- 2 050,00 zt — tgczna warto$¢ premii uznaniowych przyznana na wniosek kierownika Dziatu
Technicznego 13 pracownikom;

- 400,00 zt - fgczna wartos¢ premii uznaniowych przyznana 2 pracownikom na wniosek Dyrektora
Centrum (pismo z dnia 02.11.2017 r.),

Skiadnik oznaczony w liscie ptac symbolem 201 .Nagroda”

Za ww. okres przyznano i wyptacono nagrody pieniezne. taczna wartoscé wyptaconych nagréd
wyniosta 2 100,00 zt.

Grupa pracownicza - Pielegniarki OIT
W ramach Oddziatu Anestezjologii i Intensywnej Terapii wg stanu na miesigc pazdziernik 2017 r.

zatrudnionych byto 13 pielegniarek w ramach umowy o prace. L.aczna wartosé ptacy zasadniczej
wyniosta dla ww. pracownikéw 36 600,00 zt, z czego 5 % stanowita kwota 1 830,00 zt.

Skiadnik oznaczony w liscie ptac symbolem 304 .Premia uznaniowa”

Warto$¢ wyptaconych premii dla 13 pracownikéw z ww. grupy w badanym okresie wyniosta tgcznie
1830,00 zt (1. 5 % wynagrodzenia zasadniczego), ww. premie przyznano na wniosek bezposredniego
przetozonego po akceptacji Dyrektora Centrum;

Skiadnik oznaczony w liscie ptac symbolem 201 .Nagroda”

Za ww. okres przyznano i wyptacono nagrody pieniezne. Laczna wartosé wyptaconych nagréd
wyniosta 900,00 zt.
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Grupa pracownicza - personel medyczny

W ramach ww. grupy pracownicze] zatrudnionych byto w pazdzierniku 2017 r. 12 0s6b. t.aczna

wartos¢ ptacy zasadniczej wyniosta dla ww. pracownikéw 61 910,00 zt, z czego 5 % stanowita kwota
3 085,50 zi.

Sktadnik oznaczony w liscie ptac symbolem 304 .Premia uznaniowa”

Wartos¢ wyptaconych premii dla 6 pracownikéow z ww. grupy w badanym okresie wyniosta tgcznie
3 495,50 zt (). 5,65 % wynagrodzenia zasadniczego).

Sktadnik oznaczony w liscie plac symbolem 201 .Nagroda’

Za ww. okres przyznano i wyptacono nagrody pieniezne. kaczna wartosé wyptaconych nagréd
wyniosta 5 500,00 zt.

3) Lista ptac - grudzien 2017 r.

Decyzjg Dyrektora z dnia 02.01.2018 r. limit premii za grudzien 2017 r. ustalono w wysokosci:
- 15% wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikéw kwalifikujgcych sie do otrzymania premii;

- 5% dodatkowo dla pracownikdéw wykazujgcych sie zaangazowaniem we wdrazaniu systemu
szczuptego zarzadzania.

Z przedtozonej do kontroli listy ptac sporzadzonej za grudzien 2017 . wynika, ze wynagrodzenie
zasadnicze wszystkich pracownikéw Centrum za ww. okres wyniosto 543 408,83 zt. Kwota
wyptaconych za ten okres premii uznaniowych (oznaczone w liscie ptac symbolem 304) wyniosta
129 813,50 zt, co stanowito 23,89 % kwoty wynagrodzen zasadniczych. Ponadto za ww. okres
wyptacono tzw. dodatkowa premie (oznaczenie w liscie ptac numerem 305) w wysokosci 1 400,00 zt
oraz nagrody (oznaczenie w liscie ptac numerem 201) w wysokosci 25 885,00 zt.

tgczna warto$¢ nagrod i premii wyniosta 157 098,50 zt, co stanowito 28,91 % wynagrodzen
zasadniczych. '

Dzial Techniczny

W Dziale Technicznym wg stanu na miesigc grudzien 2017 r. zatrudnionych byto 14 pracownikéw.
taczna warto$¢ ptacy zasadniczej wyniosta dla ww. pracownikow 42 400,00 zt, z czego:.

- 15 % stanowita kwota 6 360,00 zt,

- 5 % stanowita kwota 2 120,00 zi.

Skiadnik oznaczony w liscie ptac symbolem 304 .Premia uznaniowa"

Warto$¢ wyptaconych ,premii” dla ww. grupy pracownikéw w badanym okresie wyniosta 8 960,00 zt (].
21,13% wynagrodzenia zasadniczego), w tym: '

- 6 360,00 zt — tgczna warto$¢ premii uznaniowych przyznana 12 pracownikom Dziatu Technicznego
na wniosek kierownika Dziatu Technicznego;

- 2400,00 zt — tgczna warto$¢ ,nagrod” ujetych w poz. 304 listy ptac pn. ,premia uznaniowa”
przyznanych pracownikom Dziatu Technicznego na wniosek kierownika Dziatu Technicznego (pismo z
dnia 22.12.2017 r.) w zwigzku z zaangazowaniem w poprawe dziatalnosci Szpitala, (pozostatg czesé
nagrod przyznanych ww. pismem, tj. 1 600,00 zt ujeto w liscie ptac w poz. 201 ,Nagrody™):

- 200,00 zt — czese nagrody przyznanej na wniosek Peinomocnika ds. Zintegrowanego Systemu

Zarzadzania Jako$cig i Srodowiskiem — fgczna kwota nagrody 2 200,00 24, z czego 2 000,00 zt ujeto
w liscie ptac w poz. 201 — Nagrody (wniosek z dnia 22.12.2017 r.)

Skladnik oznaczony w liscie ptac symbolem 201 Nagroda’

Za ww. okres przyznano i wyptacono nagrody pieniezne dla 13 pracownikow Dziatu Technicznego na
wniosek Kierownika Dziatu Technicznego — pismo z dnia 22.12.2017 r. taczna warto$¢ przyznanych
nagrod wyniosta 4 000,00 zt, przy czym kwote 2 400,00 zt ujeto w zestawieniu skiadnikow
wynagrodzenia w poz. 304 ,premie”, natomiast pozostatg kwote, tj. 1 600,00 zt, objeta wnioskiem ujeto
w zestawieniu sktadnikow ptacowych w poz. 201 ,Nagrody”. Whniosek o przyznanie nagrod zawierat

uzasadnienie, tj. nagrody przyznano za zaangazowanie na przestrzeni catego roku w poprawe
dziatalnosci Szpitala.

Dodatkowo 1 pracownikowi Dziatu Technicznego przyznano nagrode w wysokosci 2 200,00 zt na
wniosek Petnomocnika ds. Zintegrowanego Systemu Zarzadzania Jakoscig i Srodowiskiem; taczna
kwota nagrody 2 200,00 zt, z czego 200 zt ujeto w liscie ptac w poz. 304 ,Premie”, pozostate 2 000,00
zt przyznane ww. pracownikowi ujeto w liscie ptac w poz. 201 ,Nagrody”.

i
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Grupa pracownicza - Pielegniarki OIT

W ramach Oddzialu Anestezjologii i Intensywnej Terapii wg stanu na grudzien 2017 zatrudnionych bylo
13 pielegniarek w ramach umowy o prace.

taczna warto$¢ ptacy zasadniczej wyniosta dia ww. pracownikéw 36 600,00 zt, z czego 5 % stanowita
kwota 1 830,00 zt, natomiast 15 % - kwota 5 490,00 zt.

Skiadnik oznaczony w liscie ptac symbolem 304 .Premia uznaniowa’

Wartos¢ wypfaconych premii dla ww. grupy pracownikow (premie otrzymato 11 pracownikéw z 13
objetych przedmiotows pulg) w badanym okresie wyniosta 7 600,00 zt (tj. 20,76 % wynagrodzenia
zasadniczego);

Sktadnik oznaczony w liécie ptac symbolem 201 Nagroda”

Za ww. okres przyznano i wyptacono nagrody pieniezne dla 4 pracownikéw — pielegniarek Oddziatu
Anestezjologii i Intensywnej Terapii. Laczna wartosé wyptaconych nagréd wyniosta 4 000,00 zt.

Grupa pracownicza — personel medyczny
W ramach ww. grupy pracowniczej zatrudnionych byto w grudniu 2017 r. 11 osob.

tgczna warto$¢ ptacy zasadniczej wyniosta dla ww. grupy pracownikow 54 410,00 zt, z czego 5 %
stanowita kwota 2 720,50 zt, natomiast 15 % kwota 8 161,50 zt. Premie otrzymato 10 pracownikow z
11 objetych pula. '

Sktadnik oznaczony w liscie ptac symbolem 304 .Premia uznaniowa’

Wartos¢ wyptaconych premii dla ww. grupy pracownikéw w badanym okresie wyniosta 10 800,00 zt (4.
19,85 % wynagrodzenia zasadniczego).

Skfadnik oznaczony w liscie ptac symbolem 201 .Nagroda”
Wyzej wymienionej grupie os6b w badanym okresie nagrod nie przyznano.

Majgc na uwadze fakt, iz kwoty wyptaconych premii (wg oznaczenia w liscie ptac) byty wyzsze niz
ustalone limity pismem z dnia 27.03.2018 r. zwrécono sie do Dyrektora Centrum o wyjasnienie
przedmiotowej kwestii,

Pismem z dnia 10.04.2018 r. Dyrektor Centrum wyjasnit, ze: ,Réznica pomiedzy wskazanym

w protokole limitem a wyptacong kwotg nie wynika z wyptacenia premii ponad ustalony limit, a
btednego zakwalifikowania nagréd jako premii. Byto to konsekwencjg w/w przemieszania pojec i opisu
nagrod jako premii. Przeliczenie naliczonej wyptaty premii i nagréd, z uwzglednieniem poprawnej
kwalifikacji Swiadczen wskazuje, ze w CLO nie doszio do przekroczenia ustalonego limitu. W
nawigzaniu do wykrytych nieprawidtowosci wprowadzono wiasciwe zapisy w regulaminach (...)".

Dodatkewo majac na uwadze fakt, ze zarowno przyznawane nagrody jak i premie mialy charakter
uznaniowy, zwrocono sie do Dyrektora o wyjasnienie, Czy przyznawane nagrody uwzgledniane sg w

puli funduszu premiowego. Dyrektor wskazat, iz przyznane i wyptacone nagrody nie podlegaty
zaliczeniu w poczet ustalonego limitu premii.

1.2. Naleznosci

-2015r.

Zgodnie z ewidencja ksiegowa kont rozrachunkowych zespotu 2" na dzien 31.12.2015 r. stan

naleznosci wynosit 6 840 603 44 zt i wynikat z sald nw. kont ksiegowych:

1) 200 ,Rozrachunki z odbiorcami” — 6 813 782,21 zt — naleznosci z tytutu dostaw i ustug o okresie sptaty
do 12 miesiecy, w tym najwieksza pozycje naleznoéci stanowity naleznosci od Narodowego
Funduszu Zdrowia na fgczng kwote 6 783 652,02 zt,

2) 201 ,Rozrachunki z dostawcami” — 13 233,94 zt — naleznosci z tytutu nadptaty od dostawcéw w
zwigzku z wystawieniem faktur korygujacych,

3) 240-04-03 ,Inne dotacje MEDPIG" — 13 587,29 zt — naleznosé wynikajgca z rozliczen zwigzanych z
projektem realizowanym w ramach Programu INNOMED.
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Warto$¢ odpisow aktualizujacych naleznosci wynikajgaca z salda konta 280 ,Odpisy aktualizujgce
rozrachunki” wyniosta 9 599,79 zt. Warto$¢ naleznosci po dokonaniu odpisow na dzien 31.12.2015 r.
wyniosta 6 831 003,65 zi.

Weryfikacji poddano sktadajgce sie na saldo konta 200 ,Rozrachunki z odbiorcami” losowo wybrane
naleznosci od nw. kontrahentéw:

> kontrahent nr 200-00-01454 (osoba fizyczna) — saldo: 3 570,00 zt wynikajgce z faktury VAT nr
00317/2010 z dnia 17.08.2010 r. na kwote 3 570,00 zt; termin ptatnosci: 31.08.2010 r., na dzien
27.02.2018 r. nalezno$¢ pozostaje nieuregulowana. Na przedmiotowa naleznosé zostat w 2010 .
utworzony odpis aktualizujgey; w dniu 06.10.2010 r. do dtuznika skierowano wezwanie do zaptaty
listem zwyktym, w dniu 30.07.2013 r. wystano wezwanie do zaptaty listem poleconym,
korespondencja nie zostala podjeta; na dzien zakornczenia czynnoéci kontrolnych ww. naleznosé
byta wymagalna, nie ulegta przedawnieniu stosownie do przepisu art. 117 ustawy z dnia 23 kwietnia
1964 r. Kodeks Cywilny. W dniu 08.03.2018 r. zostal ztozony pozew do Sadu Rejonowego w
Siemianowicach Slgskich o zaptate kwoty 3 570,00 zt wraz z naleznymi odsetkami;

» kontrahent nr 200-00-01740 — saldo: 1 230,00 zt wynikajace z faktury VAT nr 00446/2015 z dnia

02.12.2015 r. na kwote 1 230,00 zt, termin ptatnosci wg faktury: 01.01.2016 r., natomiast na

podstawie § 6 pkt 3 umowy zawartej z ww. kontrahentem termin ptatnosci okreélono na 30 dni od

daty otrzymania faktury, zaptacono w dniu 12.01.2016 r., nie naliczono odsetek stosownie do
zapisow §10 pkt 45 przyjetych zasad rachunkowosci, przy czym z uwagi na brak doreczenia faktury
za zwrotnym potwierdzeniem odbioru, data doreczenia faktury kontrahentowi nie jest znana i nie
mozna jednoznacznie stwierdzi¢ terminu przekroczenia zaptaty:

kontrahent nr 200-00-10350 — saldo: 8 058,31 zt wynikajace z nw. dowodow ksiegowych:

FV nr00185/2015 z dnia 29.05.2015 r. na kwote 11 702,77 zt oraz faktury korygujacej (korekta

faktury VAT nr 00394/2015 z dnia 23.10.2015 r.) zmniejszajacej naleznosé Centrum o kwote

3 644,46 zt, ostatecznie kwota naleznosci w zwigzku z postanowieniem Sadu Apelacyjnego we

Wroctawiu z dnia 18.01.2016 r. wyniosta 5 394,74 zt (dokonano stosownej korekty zmniejszajace]

naleznosc gtéwng o kwote 2 663,57 zt — korekta faktury VAT nr 00042/2016); termin ptatnosci po

korekcie: 28.02.2016 r., zapfacono w dniu 25.02.2016 r:

> kontrahent nr 200-00-10384 — saldo: 5 050,00 zt wynikajace z nw. dowodéw ksiegowych:

- FV nr00527/2014 z dnia 30.12.2014 r. (duplikat z 04.05.2015 r.) na kwote 2 450,00 zt, termin
ptatnosci: 13.01.2015 r., zaptacono w dniu 07.11.2016 r., liczba dni zwioki: 664, na podstawie
ewidencji ksiegowej ustalono, ze na kwote wynikajaca z przedmiotowsj faktury utworzono odpis
aktualizujgey naleznos¢. Odpis ten rozwigzano w 2016 r. w zwigzku ze sptatg przedmictowej
naleznosci; kontrahentowi nie naliczono odsetek, kwota odsetek za opoznienie od kwoty 2 450,00 z¢
za okres od 14.01.2015 r. do 07.11.2016 r. wynosi 335,62 zt _

- FV nr 00046/2015 z dnia 26.02.2015 1. na kwote 2 450,00 z}, termin ptatnosci: 12.03.2015 r,
zaptacono w dniu 07.03.2016 r.; liczba dni zwtoki: 361, kontrahentowi nie naliczono odsetek, kwota
odsetek za opéznienie od kwoty 2 450,00 zt za okres od 13.03.2015 r. do 07.03.2016 . wynosi
189,35 zt;

- FV nr00263/2015 z dnia 16.07.2015 r. (duplikat z dnia 30.11.2015 r.) na kwote 150,00 zt, termin
ptatnosci 30.07.2015 r., zaptacono w dniu 07.03.2016 1., liczba dni zwioki: 221 z}, kontrahentowi nie
naliczono odsetek, kwota odsetek za opdznienie od kwoty 150,00 za okres od 31.07.2015 r. do
07.03.2016 r. wynosi 6,99 zt.

Do ww. kontrahenta skierowano w dniu 03.03.2016 r. wezwanie do zaptaty;

» kontrahent nr 200-00-21287 ~ saldo: 3 457,07 z}, wynikajace z faktury VAT nr 00550/2015 z dnia
15.01.2016 r. na kwote 3 457,07 zt za zuzycie mediow wg wskazan licznikdw, termin ptatnosci
29.01.2016 r., zaptacono w dniu 27.01.2016 .

A\

~ 2016 r.

Zgodnie z ewidencjg ksiegowa kont rozrachunkowych zespotu ,2" na dzied 31.12.2016 r. stan

nalezno$ci wynosit 9 881 632,80 zt i wynikat z sald nw. kont ksiegowych:

1) 200 ,Rozrachunki z odbiorcami” — 9 879 005,16 zt — naleznosci z tytutu dostaw i ustug o okresie sptaty
do 12 miesiecy, w tym najwiekszg pozycje naleznosci stanowity naleznoéci od Narodowego
Funduszu Zdrowia na fgczng kwote 9 858 766,17 zi,
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2) 201 ,Rozrachunki z dostawcami” — 2 627,64 z — naleznoéci z tytutu nadptaty wynikajacej z podwéjne;

zaptaty za fakture oraz nadptaty wynikajgcej z rozliczenia eksploatacji za rok 20186.

Wartosé odpiséw aktualizujgcych naleznosci wynikajgca z salda konta 280 ,Odpisy aktualizujgce
rozrachunki” wyniosta 2 998,34 z},

Warto$¢ naleznosci po dokonaniu odpiséw na dzien 31.12.2016 . wynioé+a 9 878 634,46 zt.

Weryfikacji poddano sktadajace sie na saldo konta 200 ,Rozrachunki z odbiorcami” losowo wybrane
naleznosci od nw. kontrahentéw:

> kontrahent nr 200-00-01592
- saldo: 1 161,10 zit
W okresie od kwietnia do czerwca 2013 r. kontrahentowi ,za gotowos¢ sterylizacyjng” wystawiono
faktury VAT: ‘
-nr00161/2013 23.04.2013 r. na kwote 369,00 zt, termin ptatnosci 07.05.2013 r,
-nr 00177/2013 07.05.2013 r. na kwote 123,00 z4, termin ptatnosci 21.05.2013 r,
- nr 00186/2013 07.05.2013 r. na kwote 1 808,10 zt, termin ptatnosci 21.05.2013 r.,
- nr 00457/2013 02.12.2013 1. na kwote 123,00 z}, termin ptatnosci 16.12.2013 r.,
-nr 00424/2013 06.11.2013 r. na kwote 123,00 zi, termin ptatnosci 20.11.2013 r.,
- nr 00385/2013 01.10.2013 r. na kwote 123,00 z}, termin ptatnosci 13.10.2013 r.,
- nr 00349/2013 04.09.2013 r. na kwote 123,00 zt, termin platnosci 18.09.2013 r,
- nr 00317/2013 02.08.2013 r. na kwote 123,00 zi, termin ptatnosci 16.08.2013 r.,
- nr 00261/2013 02.07.2013 r. na kwote 123,00 zt, termin ptatnosci 16.07.2013 r.,
- nr 00235/2013 03.06.2013 r. na kwote 123,00 zt, termin ptatnosci 17.06.2013 .
Na przedmiotowa naleznos¢ zostat utworzony odpis aktualizujgcy w wysokosci 3 161,10 zt.
W zwigzku z nieregulowaniem ww. naleznoéci do kontrahenta skierowano wezwania do zapfaty:
- w dniu 20.06.2013 r. listem zwyktym (kwota 2300,10 zt),
- w dniu 30.07.2013 r. listem poleconym (kwota 2 423,10 z1),
-w dniu 08.11.2013 r. listem zwykiym (kwota 2 792,10 zi),
-wdniu 28.02.2013 r. listem zwyktym (kwota 3 161,10 zh.
Postanowieniem Sgdu Okregowego w Katowicach z dn, 13.08.2045 . (IV S 74/15) przyznano Centrum
odszkodowanie,
W zwigzku z wptatg w dniu 15.10.2015 r. na rachunek Centrum kwoty 2 000,00 zt, nastapito
rozwigzanie odpisu w wysokosci 2 000, 00 zt. Na dzien 09.03.2018 r. nalezno$é w kwocie 1 161 .10 zt
pozostaje nieureguiowana, odpis zostat utrzymany.
Z wyjasnien Dyrektora Centrum ztozonych w dniu 10.04.2018 . wynika, ze dnia 1.03.2018 r. do radoy

prawnego przekazany zostat wniosek o wszczecie postepowania sgdowego;

» kontrahent nr 200-00-10354
- saldo: 1199,98 zt wynikajgce z faktur:
- VAT nr 00431/2016 z dnia 06.10.2016 r., (duplikat z dnia 28.03.2017 r.) za gotowo$s¢ sterylizacyjng w
pazdzierniku 2016 r. na kwote 599,99 zt; termin ptatnosci: 20.10.2016 r.,
- VAT nr 00380/2016 z dnia 01.09.2016 r., (duplikat) z dnia 28.03.2017 r: za gotowosc sterylizacyjng
za miesigc wrzesien 2016 . na kwote 599,99 zt: termin ptatnosci: 15.09.2016 r.
Ww. faktury zaptacono w dniu 06.04.2017 r., nie wystawiono noty odsetkows.
Kwota odsetek za opoznienie od kwoty 599,99 zt za okres od 06.04.2017 r. do 21.10.2016 r. wynosi

19,33 zt. Kwota odsetek za opdznienie od kwoty 599,99 zt za okres od 06.04.2017 r. do 16.09.2016 1.
wynosi 23,36 zi.

Kontrahentowi nie naliczono odsetek.

Jak wynika z wyjagnien Dyrektora Centrum z dnia 10.04.2018 r. kontrahentowi nie naliczono odsetek,
poniewaz podczas monitowania o ptatnose, okazato sie, ze kontrahent nie posiadat zgdanych faktur.
Po wystawieniu duplikatdéw faktur naleznosé zostata niezwtocznie uregulowana;

» kontrahent nr 200-00-21287

~ saldo: 2 171,39 zt wynikajgce z faktury VAT nr 00627/2016 z dnia 31.12.2016 r. za energie
elektryczna, energie cieplng, wode i $cieki wg wskazan licznikéw, na kwote 2 171,39 zt termin
ptatnosci: 20.02.2017 r., zaptacono w dniu 20.02.2017 r.

Kontrolg objeto ponadto naleznosci skiadajace sie na saldo Wn konta 201 ,Rozrachunki z dostawcami”
w facznej kwocie 2 627,64 zt:
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> kontrahent nr 201-00-20035
W ewidencji ksiegowej figurowato saldo w kwocie 732.00 z# wynikajgce z podwojnej zaptaty rachunku.
W dniu 21.10.2016 r. kontrahent wystawit Centrum rachunek nr 09311412 za badanie urzadzenia, na
kwoteg 732,00 zt. Zaptata ww. rachunku nastapita w dniu 29.11.2016 r. oraz w dniu 08.12.2016 r.

Kontrahent w dniu 13.01.2017 r. zwrécit na rachunek Centrum nienalezna kwote w wysoko$ci
732,00 zk;

> kontrahent nr 201-00-21470
Saldo w kwocie 1 895,64 zt wynikato z rozliczenia eksploatacji za rok 20186,

W wyniku analizy stanu naleznosci ustalono, ze:

- kwoty naleznosci wynikajgce z ewidencji ksiegowej znajdowaty odzwierciedlenie w dowodach

zrodtowych, '

- w stosunku do kontrahentéw bedgcych w zwioce w regulowaniu zobowigzan wobec Centrum
podejmowano czynno$ci zmierzajgce do wykonania zZobowigzania stosownie do zapiséw art. 42 ust.
5 ustawy o finansach publicznych, przy czym w przypadku:

1/ kontrahenta o nr 200-00-01592, ktdrego naleznosé wobec Centrum na dzien 09.03.2018 .
pozostawata nieuregulowana, wniosek o wszczecie postepowania sgdowego do radcy prawnego
Centrum przekazany zostat w dniu 01.03.2018 r, tj. w trakcie trwania czynnosci kontrolnych:

2/ kontrahenta o nr 200-00-01454 (osoba fizyczna), ktérego naleznosé na dzien 27.02.2018 r.
pozostawata nieuregulowana, pozew do Sadu Rejonowego w Siemianowicach Slaskich o Zaptate
kwoty 3 570,00 zt wraz z naleznymi odsetkami zostat ziozony w dniu-08.03.2018 r., 1. w trakcie

trwania czynnosci kontrolnych;
- w przypadku kontrahentéw o numerach 200-00-10384 oraz 200-00-010354 stwierdzono brak

naliczania odsetek za opoéznienie w zaptacie. Kwota naleznych do wyegzekwowania odsetek wynosita
odpowiednio 531,96 zt oraz 42,69 zt.

(dowdd: akta kontroli str, 14-117)

B. Ustalone nieprawidiowosci i uchybienia (przyczyny, zakres, skutki);

1. Naruszenie art. 42 ust. 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (obecnie t.j. Dz.
U.z 2017 r., poz. 2077), zgodnie z ktdrym jednostki sektora finansow publicznych sg obowigzane do
ustalania przypadajgcych im naleznosci pienieznych, w tym majacych charakter cywilnoprawny, oraz
terminowego podejmowania w stosunku do zobowigzanych czynnosci zmierzajgcych do wykonania
zobowigzania poprzez:

a) nienaliczanie odsetek od nieterminowo regulowanych naleznosci przez kontrahentdw Centrum;
Pismem z dnia 10.04.2018 r. Dyrektor wyjasnit, ze: ,wobec kontrahenta o numerze 200-00-10384 CLO
nie naliczyto odsetek, poniewaz proces uzyskania samej zaptaty za faktury trwat kilka miesiecy
(wystano wezwania do zaptaty: 03.03.2016 r,, 20.05.2016 ., 14.09.2016 r.) wiec skupiono sie na
odzyskaniu naleznoéci gtéwne]. Rozliczono zobowigzania kontrahenta z dokonanymi wplatami.
Wystawiono noty odsetkowe za nieprzedawniony okres”. Natomiast w odniesieniu do kontrahenta o
numerze 200-0010354 Dyrektor Centrum wyjasnit, ze ,nie naliczono odsetek, gdyz podczas
monitowania o ptatno$¢, okazato sie, ze kontrahent nie posiada zadanych faktur. Po wystawieniu ich
duplikatéw naleznos¢ zostata niezwiocznie uregulowana’.

b) niedochodzenie nieterminowo regulowanych nalezno$ci przez kontrahentéw Centrum,

W okresie od kwietnia do czerweca 2013 r. kontrahentowi o nr 200-00-01592 zostaty wystawione
faktury VAT na taczng kwote 3 161,10 zt. W zwiazku z nieregulowaniem ww. naleznoéci do
kontrahenta skierowano w 2013 roku wezwania do zaptaty. W dniu 07.09.2015 r. Sad Rejonowy w
Siemianowicach SI. Wydziat | Cywilny postanowieniem Sadu Okregowego w Katowicach z dn.
13.08.2015 r. przyznat Centrum odszkodowanie w wysokosci 2 000,00 zt. Na dzien 09.03.2018 .
nalezno$¢ w kwocie 1 161,10 zi nie zostata uregulowana. :

Z wyjasnien Dyrektora Centrum ztozonych w dniu 10.04.2018 r., wynika, ze dnia 1.03.2018 r. zostat
przekazany do radey prawnego wniosek o wszczecie postepowania sgdowego, natomiast w dniu
06.03.2018 r. zostata dostarczona dotychczasowa dokumentacja ksiegowa.

Imie | nazwisko, stanowisko osoby odpowiedzialnej za nieprawidtowosai:
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- Pani Justyna Goérkowska - Gtéwna Ksiegowa — w ramach nadzoru nad pracownikami Sekcji
Finansowo-Ksiegowej,

- Pan Mariusz Nowak - Dyrektor Centrum.

2. Naruszenie art. 44 ust. 3 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (obecnie
tj. Dz. U. 22017 r., poz. 2077), zgodnie z ktdrym wydatki publiczne powinny by¢ dokonywane w
wysokoéci i terminach wynikajacych z wezesniej zaciagnietych zobowigzan, poprzez:

a) nieterminowe uregulowanie zobowigzania wobec kontrahenta o nr 201-00-01495; powyzsze
dotyczyto faktur: FV nr 2017/12/FU/02/00079 z dnia 21.12.2017 r. oraz FV nr 2017/12/FU/02/00080 z
dnia 21.12.2017 r., liczba dni zwtoki w zaptacie wyniosta 9. Wplyw faktur do Centrum - 28.12. 2017 r.

Przyczyny: ze ztozonych wyjasnien Dyrektora Centrum z dnia 10.04.2018 r. wynika, ze opdZnienie w
regulowaniu zobowigzan wobec kontrahenta o nr 201-00-01495 wynikato z faktu, iz faktury wptynety
do Sekcji Finansowo-Ksiegowej w dniu 18.01.2018 r., kontrahent nie naliczyt odsetek.

b) dwukrotng zaptate tego samego zobowigzania wobec kontrahenta o nr 201-00-20035 (rachunek nr
09311412 za badanie urzgdzenia na kwote 732,00 zh). W dniu 29.11.2016 r. Centrum dokonato zaptaty
za ww. rachunek w wysokoséci 732,00 zt, ponowna zaptata nastgpita w dniu 09.12.2016 r. Kontrahent w
dniu 13.01.2017 r. zwrécit na rachunek Centrum nadptacona kwote w wysokosci 732,00 zt.

Przyczyny: Dyrektor Centrum w dniu 10.04.2018 r. wyja$nit, ze ,pierwsza pfatnosé - 29.11.2016 r.
zostafa uregulowana na podstawie elektronicznego wezwania do zaptaty. Natomiast druga pfatnosé -
09.12.2016 r. zostata zrealizowana na podstawie wezwania do zaptaty w formie papierowej. Za

nieterminowe uregulowanie naleznosci kontrahent nie naliczyt odsetek, a nadptata w wysokosci 732,00
zt zostata zwrécona w catosci”.

Imie i nazwisko, stanowisko osoby odpowiedzialnej za nieprawidtowosci:
- w zakresie ppkt a) Pan Mariusz Nowak - Dyrektor Centrum,
- w zakresie ppkt b):

Pani Justyna Gorkowska - Gtéwna Ksiegowa — w ramach nadzoru nad pracownikami Sekgji
Finansowo-Ksiegowe;j,

Pan Mariusz Nowak - Dyrekt'or Centrum.

3. Naruszenie art. 47 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (t j. Dz. U. z 2017 r.,, poz. 1778 z p6ézn. zm.), art. 87 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia
2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych (t. j. Dz. U. z 2017
r., poz. 1938 z pdzn. zm.), art. 107 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
tinstytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1065 z pézn. zm.), art. 37 ust. 3 ustawy z dnia
19.12.2008 r. 0 emeryturach pomostowych (t. j. Dz. U. 2 2017 r., poz. 664 z pozn. zm.) poprzez
optacenie sktadek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy oraz Fundusz Emerytur
Pomostowych w wysokoéci nizszej niz nalezna (za grudzien 2017 roku w wysokosci 730,94 z4).

Przyczyny: Dyrektor Centrum ztozyt pisemne wyjasnienia, w ktérych wskazat, ze przyczyng optaty
skfadek spotecznych za miesigc grudzien 2017 r. w kwocie nizszej o 730,94 zt byt btad wyliczenia
matematycznego, w zwigzku z kwotami rozliczenia przystugujgcej nadptaty oraz korekt dokumentéw
rozliczeniowych i podania btednej informaciji przez Dziat ds. Pracowniczych do Sekcji Finansowo-

Ksiegowej, ktora zgodnie z obowigzujacymi przepisami dokonata naliczenia obowigzkowych odsetek
za zwioke w kwocie 9,00 zt.

Skutki: poniesienie dodatkowych kosztéw z tytutu zaptaconych odsetek.

Imie i nazwisko, stanowisko osoby odpowiedzialnej za nieprawidtowosci:
Pani . — Kierownik Dziatu ds. Pracowniczych;
Pan Mariusz Nowak - Dyrektor Centrum.
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4. Niespdjnos¢ zapisow Regulaminu Pracy | Regulaminu Wynagradzania poprzez nieujecie kategorii
nagrod pienieznych w Regulaminie Wynagradzania.

Dyrektor Centrum pismem z dnia 10.04.2018 r. wyjasnit: ,Odnoszac sie do uwag Kontrolujgcych
uregulowania dotyczgce nagréd nie sg wymienione w Regulaminie Wynagradzania. Informujemy, ze
przyznajac nagrode pieniezng dla Pracownikow stosujemy zapisy Regulaminu Pracy. Regulamin
Pracy stanowigcy Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia nr 14/2017 z dnia 01.02.2017 r. w Rozdziale 9
,Nagrody i wyrdznienia pracownikéw”, § 45 w pozycji 1a) wskazuje mozliwos¢ wynagradzania
pracownikow nagrodg pienigzna, co stanowi podstawe wyréznienia pracownika i wyptate takiego
sktadnika wynagrodzenia, na wniosek bezposredniego przetozonego i zaakceptowanego przez
Dyrektora. Dziatania kontrolne Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Slaskiego z lat wczesniejszych (ostatnia z listopada 2017 r.), ktére analizowaty
Regulamin Pracy Pracownikéw nie wnosity zastrzezen co do zapisu dotyczacego mozliwosci
nagradzania pracownikéw nagroda pieniezng. Kierujgc sie sugestiamize strony Kontrolujgcych
podjeto decyzje o przeniesieniu przepiséw dot. zasad przyznawania nagrod z Regulaminu Pracy do
Regulaminu Wynagradzania®.

Imie i nazwisko, stanowisko osoby odpowiedzialnej za nieprawidtowosci:
Pan Mariusz Nowak — Dyrektor Centrum.

5. Niezachowanie nalezytej starannosci poprzez ewidencjonowanie przyznawanych nagréd i premii w

sposob niespojny, tj. w liscie ptac w poz. 304 ,premia uznaniowa” ujmowano zaréwno wyptacane
premie jak i nagrody. '

Przyczyny: Pismem z dnia 10.04.2018 r. Dyrektor wyjasnit, ze: ,<Ewidencja wyptaconych sktadnikéw
zostata rozpoznana przez pracownikdw Dziatu ds. Pracowniczych na podstawie dopisanych kwot na
slistach premiowych” przez Dyrektora zatwierdzajgcego wysoko$é przyznanych srodkdw, w zwigzku z
powyzszym zostata zakwalifikowana jako sktadnik 304 premia. Pozostate kwoty widniejgce na ,listach
premiowych”, a wynikajgce z odrebnych dokumentow zakwalifikowano jako skiadnik 2071 nagroda.
Dyrekcja CLO, kierujgc sie powyzszymi uwagami uscislita definicje | wyktadnie premii i nagrody, tak,
aby w przysztoséci zapobiec myleniu tych pojeé przez pracownikéw funkeyjnych (oséb wnioskujacych o
przyznanie nagrody). Zmodyfikowano formularze premiowe tak, aby wprowadzié jasne rozroznienie
migdzy nimi. Przeprowadzono spotkanie z wszystkimi osobami funkcyjnymi i poinformowano ich, w jaki
sposob prawidtowo nalezy stosowac pojecia premii i nagrod. Zmiany beda stosowane do wyptaty
wynagrodzenia za miesigc kwiecien br., ktéra nastapi do 10 maja br.”

Imig i nazwisko, stanowisko osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci:
Pan Mariusz Nowak — Dyrektor Centrum.

C. Ocena czastkowa: pozytywna mimo stwierdzonych nieprawidiowoséci. Stwierdzone naruszenia
przepisdw prawa byly istotne, jednak nie miaty razacego charakteru.

2. PRAWIDLOWOSC UDZIELANIA ZAMOWIEN PUBLICZNYCH
A. Opis stanu faktycznego:

W Centrum zostat sporzadzony oraz zamieszczony na stronie internetowej plan postepowan o
udzielenie zamdéwien za 2017 1 2018 rok.

Prowadzony jest rejestr zamowien publicznych, z ktérego wynika, ze w latach 2015 — 2018
zarejestrowano facznie: '

-w 2015 r. — 40 postepowan;

-w 2016 r. - 30 postepowan;

-w 2017 r. — 71 postepowan;

-w 2018 r. — do dnia 22.02.2018 r. 10 postepowan.

Centrum na podstawie art. 98 ust. 1 i 2 ustawy PZP sporzadzito i przekazato Prezesowi Urzedu
Zamowien Publicznych roczne sprawozdanie o udzielonych zaméwieniach w 2015, 2016 i 2017 roku,
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Kontrolg objeto: postepowania prowadzone w oparciu o zasady wynikajace z ustawy PZP oraz
zamowienia o wartosci, ktéra nie przekracza kwoty okreélonej w art. 4 pkt 8 ustawy PZP realizowane
zgodnie z wewnetrznymi procedurami obowigzujacymi w Centrum.

2.1. Sukcesywne dostawy materiatéow do oblozen oraz odziezy medycznej z podziatem na pakiety
(nr sprawy CLO/ZP/22/2017)

Postepowanie prowadzone bylo w trybie przetargu nieograniczonego w oparciu o procedury wiasciwe
dla zamoéwien, ktorych warto$é nie przekracza kwot, o ktérych mowa w art. 11 pkt 8 ustawy PZP
z uwzglednieniem obowigzujgcych w tym zakresie przepisow ustawy PZP, w brzmieniu obowigzujgcym
w dniu wszczecia postepowania oraz w oparciu o przepisy Regulaminu Komisji Przetargowe;j
wprowadzonego Zarzgdzeniem wewnetrznym Dyrektora Centrum.

Wartos¢ szacunkowa zaméwienia zostata ustalona w dniu 12.05.2017 r. na podstawie analizy rynku.
taczna warto$¢ zamowienia wynosita 240 320,00 z¢, co stanowito 57 563,06 euro, w tym:

Pakietnr 1 -35700,00zf

Pakiet nr 2 — 34 270,00 zt

Pakiet nr 3 — 47 200,00 zt

Pakiet nr 4 — 32 000,00 zt

Pakiet nr 5 — 55 750,00 zt

Pakiet nr 6 — 35 400,00 zt

Komisje przetargowg powotano Zarzadzeniem nr 41/2017 Dyrektora Centrum z dnia 12.05.2017 r.,
cztonkowie Komisji przetargowej, kierownik zamawiajgcego oraz inne 0soby wykonujgce czynnosci w
postepowaniu ziozyly o$wiadczenie na druku ZP-1.

Ogtoszenie o zamdwieniu zostato zamieszczone w Biuletynie Zamowien Publicznych w dniu
26.05.2017r. pod nr 517848-N-2017 oraz na stronie internetowe;j i tablicy ogtoszen zamawiajgcego.

Szczegotowy opis przedmiotu zamowienia zawarto w ogioszeniu o zamowieniu oraz w SIWZ.
Do SIWZ zostaly ziozone zapytania, wykonawcom udzielono odpowiedzi.

Odpowiadajgc na pytania zamawiajgcy dopusci rozwigzania dotyczgce przedmiotu zamdwienia
odmienne niz okreslone w SIWZ i ogfoszeniu o zamowieniu, nie dokonujgc zmiany specyfikacji
istotnych warunkdw zamaowienia | ogtoszenia o zaméwieniu.

Z zachowaniem wyznaczonego terminu w postepowaniu ziozono 11 ofert.
Zamawiajgcy zamiescit na stronie internetowej informacie, o ktérych mowa w art. 86 ust. 5 ustawy

Wszyscy wykonawcy ztozyli oswiadczenia o braku przynaleznosci do tej .samej grupy kapitatowej.

Wyboru najkorzystniejszej oferty dokonano w dniu 14.06.2017 r. Informacja o wyborze
najkorzystniejszej oferty zostata zamieszona na stronie internetowej zamawiajacego, dodatkowo o
wynikach postepowania zostali powiadomieni wykonawcy biorgcy udziat w postepowaniu.

W wyniku postgpowania zostaty zawarte umowy:

Pakiet nr 1 umowa nr 114/2017 z dnia 21.06.2017 r.— z firmg Skamex Sp. z 0.0., Sp. Komandytowa z
siedziba w todzi, na kwote brutto 42 189,00 zt,

Pakiet nr 2 — umowa nr 115/2017 z dnia 21.06.2017 r. — 2z i zamieszkatym
we Wroctawiu prowadzgcym dziatalno$¢ gospodarcza pod nazwa Firma Produkceyjno-Ustugowo-
Handlowa, na kwote brutto 32 630,04 zt, }

Pakiet nr 3 — umowa nr 116/2017 z dnia 21.06.2017 r. — z MOLNLYCKE HEALTH CARE Sp.zo.0,
Sp. Komandytowa z siedziba w Biatymstoku, na kwote brutto 41 472,00 zt,

Pakiet nr 4 — umowa nr 117/2017 z dnia 21.06.2017 r. - z firmg Neomed Sp. z 0.0. z siedzibg Goéra
Kalwaria, na kwote brutto 24 192,00 zi,

Pakiet nr 5 — umowa nr 118/2017 z dnia 21.06.2017 r. — z Paul Hartmann Polska Sp. z 0.0. z siedzibg
w Pabianicach, na kwote brutto 48 924,00 zi,

Pakiet nr 6 — umowa nr 119/2017 z dnia 21.06.2017 r. — z firma Zarys International Group Sp. z 0.0,
Sp. Komandytowa z siedzibg w Zabrzu, na kwote brutto 23 328,00 zt.

Ogtoszenie o udzieleniu zamowienia zostato zamieszczone w Biuletynie Zamowien Publicznych
w dniu 13.07.2017 r pod nr 107508-2017.
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2.2. Swiadczenie kompleksowych ustug pralniczych wraz z wdrozeniem systemu RFID UHT lub
réwnowaznego z zatadunkiem, roztadunkiem i transportem bielizny (nr postepowania
CLO/ZP/17/20186)

Postepowanie prowadzono w trybie przetargu nieograniczonego w oparciu o procedury wiasciwe dla
zaméwien, ktérych warto$¢ nie przekracza kwot, o ktorych mowa w art. 11 pkt 8 ustawy PZP
z uwzglednieniem obowiazujgcych w tym zakresie przepisow ustawy PZP, w brzmieniu obowigzujgcym
w dniu wszczecia postepowania oraz w oparciu o przepisy Regulaminu Komisji Przetargowe]
wprowadzonego Zarzgdzeniem wewnetrznym Dyrektora Centrum.

Wartos¢ szacunkowa zamoéwienia zostata ustalona w dniu 12.04.2016 r. na podstawie analizy rynku,
na fgczng wartos¢ 756 000,00 zt, co stanowito 181 082 euro.

Komisje przetargowa powotano Zarzadzeniem nr 25/2016 Dyrektora Centrum z dnia 12.04.2016 r.
SIWZ zostata zatwierdzona przez Dyrektora Centrum w dniu 15.04.2016 r.

Ogtoszenie o zamowieniu zostato zamieszczone w Biuletynie Zamdwien Publicznych w dniu
15.04.2016 r. pod nr 92060-2016, na stronie internetowej oraz tablicy ogtoszen zamawiajgcego.

Zgodnie z zapisami SIWZ termin ztozenia ofert uptynat w dniu 26.04.2016 1. o godz.11:15.
Z zachowaniem wyznaczonego terminu, ztozono 1 oferte.

Oferte ztozyta firma TOM-MARG ZPCH Sp. z 0.0. z siedzibag w Krakowie.
Wadium — zostato ztozone w postaci gwarancji przetargowsj.

Kierownik zamawiajgcego oraz inne osoby wykonujgce czynnosci w postepowaniu ztozyty
oswiadczenie na druku ZP-1.

Wyboru najkorzystniejszej oferty dokonano w dniu 29.04.2016 r., informacja zostata zamieszona na

stronie internetowej zamawiajacego, o wynikach postepowania zostat powiadomiony wykonaweca
biorgey udziat w postepowaniu.

W wyniku postepowania w dniu 05.05.2016 r. zostata zawarta umowa nr 81/2016 — z firmg TOM-
MARG ZPCH Sp. z 0.0. z siedzibg w Krakowie, na kwote brutto 929 880,00 zt.

Zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy zostato ziozone w postaci gwarancji ubezpieczeniowej.

Ogtoszenie o udzieleniu zaméwienia zostato zamieszczone w Biuletynie Zamoéwien Publicznych w dniu
05.05.2016 r. pod nr 111584-2016.

2.3. Swiadczenie biezacej obstugi technicznej, serwisu i wykonywanie przegladdéw technicznych
kotlowni gazowych przy ul. Krasinskiego oraz przy ul. Jana Pawla Il w Siemianowicach Slaskich
(nr postepowania 11/DT/2016).

Postepowanie o udzielenie zamowienia publicznego prowadzone byto w oparciu o Regulamin Centrum

wprowadzony Zarzgdzeniem wewnetrznym Dyrektora (procedura zamoéwienia powyzej kwoty 10 000 zt
netto).

Wszczecie procedury nastapito poprzez ziozenie pisemnego ,Zapotrzebowania na zakup” na druku
stanowigcym zatgeznik nr 1 do Regulaminu Centrum. Zapotrzebowanie zostato zatwierdzone przez
Dyrektora Centrum po uprzednim zfozeniu kontrasygnaty przez Glownego Ksiegowego. Zamodéwienie
zostato ujete w rejestrze zamowien publicznych. '

W postepowaniu zostat ziozony wniosek o dokonanie zakupu na druku stanowiacym zatacznik nr 2 do
Regulaminu Centrum.

Zapytanie ofertowe sporzgdzone zostato na druku stanowigcym zatgcznik nr 3 do Regulaminu Centrum.
Zapytanie wystano drogg elektroniczng w dniu 23.02.2016 r. do nastepujgcych wykonawcodw:
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1. He WITERM z siedzibg w Bielsku-Biate],

2. DORBUD-INSTAL S.J. z siedziba w Tychach,

3. PROFI-SERWIS z siedzibg w Rudzie Slaskiej,
4. Instalator. Z sledziba w Ornontowicach,

5. WIKOTECH P.W.S.C. z siedziba w Gliwicach.

W wyznaczonym terminie tj. do 26.02.2016 r. do godz. 14:00 zfozone zostaty w formie elektronicznej
oferty nastepujacych wvkonawecédw:

1. He Wi TERM z siedzibg w Bielsku-Biatej, z ceng 59 885,00 zt,

2. DORBUD-INSTAL S.J. z siedzibg w Tychach, z ceng 59 350,00 z,

3. PROFI-SERWIS z siedzibg w Rudzie Slaskiej, z ceng 59 750,00 z,
4. Instalator z siedzibg w Ornontowicach, z ceng 58 950,00 zt,

5. WIKOTECH P.W.S.C. z siedzibg w Gliwicach, z ceng 58 500,00 zt.

W ramach postgpowania zostato sporzadzone ,Zestawjenie porownania i oceny ofert” na druku
stanowigcym zatgeznik nr 5 do Regulaminu.

Cztonkowie zespotu ztozyli w dniu 20.02.2016 r. o$wiadczenie w sprawie bezstronnosci na druku
stanowigcym zalgcznik nr 8 do Regulaminu.

Jako najkorzystniejsza zostata wybrana oferta firmy WIKOTECH P W.S.C. 2 siedzibg w Gliwicach z ceng
58 500,00 zt.

Z wybranym wykonawca zostata podpisana umowa nr 21/2016 w dniu 29.02.2016 r. na taczng kwote
netto 58 500,00 zt, brutto 71 955,00 z4, optata ryczattowa miesieczna wynosita 5 996,25 zt. Wymagane
w postepowaniu dokumenty zostaty ziozone przy podpisaniu umowy.

W ramach realizacji umowy nr 21/2016 sprawdzono nizej wymienione faktury o nr:

FV/90/03/2016, FV/12/04/2016, FV/53/04/2016, FV/77/05/20186, FV/79/06/2016, FV/24/07/2018,
FV/69/07/2016, FV/54/08/2016, FV/68/09/2016, FV/101/10/2018, FV/25/01/2016, FV/99/11/2016,
FV/91/12/2016, FV/78/01/2017, FV/82/02/2017. Ptatnosci ww. faktur zostaty uregulowane w terminie.

2.4. Wyposazenie meblowe (nr postepowania 38/DT/2017).

Postepowanie o udzielenie zaméwienia publicznego prowadzone byto w trybie art. 4 pkt 8 ustawy PZP
w oparciu o Regulamin Centrum wprowadzony Zarzadzeniem wewnetrznym Dyrektora (procedura
zamowienia powyzej kwoty 10 000 zt netto).

Wszczecie procedury nastgpito poprzez ziozenie pisemnego ,Zapotrzebowania na zakup”.

Zapytanie ofertowe wystano droga elektroniczng w dniu 15.11.2017 r. do nastepujacych wykonawcow:
1. Wolfmed Sp. z 0.0. z siedzibg w Krakowie,

Intermedical , Z siedzibg w Katowicach,
Anchor pbw Sp. z 0.0. z siedzibg w Choroszczu,
Meble Viento z siedzibg w Jaworznie,

Formed z siedzibg w Zywcu.

ok N

Do tresci opisu przedmiotu zamdwienia zostaly ziozone zapytania, odpowiedzi wystano wszystkim
wykonawcom, '

W wyznaczonym terminie, tj. do 20.11.2017 r. do godz. 14:00 zostaty ztozone oferty nastepujgcych
wykonawcow:

1. Meble Viento z siedzibg w Jaworznie z cena 72 008,07 z,
2. Formed z siedziba w Zywcu z ceng 70 351,32 zt.

Oferta firmy Wolfmed Sp. z 0.0. z siedzibg w Krakowie zostata zlozona po terminie.
W ramach postepowania zostato sporzadzone ,Zestawienie pordwnania i oceny ofert’

Czionkowie zespotu ztozyli oswiadczenia w sprawie bezstronnosci.
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Jako najkorzystniejsza zostata wybrana oferta firmy Formed z siedzibg w Zywcu z ceng 70 351,32 zt.
Z wybranym wykonawcag w dniu 04.12.2017 r. zostata podpisana umowa nr 244/2017. Protokot

wykonania dostawy zostat wystawiony w dniu 16.01.2018 r, ptatnosce faktury nr FV/AINW/00002/18
zostata uregulowana w terminie.

2.5. Umowy - zlecenia

2.5.1. Umowa zlecenie zawarta w dniu 04.01.2017 r. z osobg fizyczng zamieszkatg w Gliwicach na
prace z zakresu opracowania projektow przygotowanych do dofinansowania ze $rodkéw zewnetrznych
na kwote 24 000,00 zt brutto.

Za wykonane prace miesieczne wynagrodzenie okreslono na kwote 2 000,00 zi.

Termin realizacji przedmiotu umowy zostat okreslony od 01.01.2017 r. do 31.12.2017 r.

W dniu 01.08.2017 r. zawarty zostat aneks nr 1, ktéry dotyczyt zmian:
a) w par.1 w zakresie wymiaru godzin pracy jn:

-0d 01.01.2017 r. do 31.07.2017 r. - 25 godzin miesiecznie,

-0d 01.08.2017 r. do 31.12.2017 r.- 10 godzin miesiecznie,

b) warto$ci umowy, ktérag ustalono w wysokosci 18 000,00 zt,

) w par. 4 w zakresie wysokosci miesiecznego wynagrodzenia.

2.5.2. Umowa zlecenie zawarta w dniu 01.08.2017 r. z osobg fizyczng zamieszkata w Gliwicach na
koordynowanie prac przy projekcie: ,Program poprawy dostgpnosci i efektywnosci leczenia
pozaszpitalnego dla pacjentéw obcigzonych rang przewlekta — podregion sosnowiecki’ na kwote 38
400,00 zt brutto. Za wykonane prace miesieczne wynagrodzenie okreélono na kwote 1 600,00 zt.
Termin realizacji umowy zostat okreslony od 01.08.2017 r. do 31.12.2019 r.

2.5.3. Umowa zlecenie zawarta w dniu 03.04.2017 r. z osoba fizyczna zamieszkatg w Siemianowicach
Sl. na prace z zakresu opracowania projektow przygotowanych do dofinansowania ze $rodkéw
zewnetrznych na kwote 20 700,00 zt brutto. Za wykonane prace miesieczne wynagrodzenie okreslono

na kwote 2 300,00 z¢. Termin realizacji przedmiotu umowy zostat okredlony od 03.04.2017 r. do
31.12.2017 .

W dniu 01.08.2017 r. zawarty zostat aneks nr 1, ktéry dotyczyt zmian:
a) w par.1 w zakresie wymiaru godzin pracy

-0d 03.04.2017 r. do 31.07.2017 r. - 30 godzin miesiecznie,

-od 01.08.2017 r. do 31.12.2017 r. - 10 godzin miesiecznie,

b) warto$ci umowy, ktorg ustalono w wysokosci 13 200,00 zt,

c) w par. 4 w zakresie wysoko$ci miesiecznego wynagrodzenia.

2.5.4. Umowa zlecenie zawarta w dniu 01.08.2017 r. z osobg fizyczna zamieszkatg w Siemianowicach
Sl. na koordynowanie prac przy projekcie: ,Program poprawy dostepnosci i efektywnosci leczenia
pozaszpitalnego dla pacjentdw obcigzonych rana przewlekig — podregion katowicki” na kwote 38
400,00 zt brutto. Za wykonane prace miesieczne wynagrodzenie okreslono na kwote 1 600,00 zt.
Termin realizacji od 01.08.2017 r. do 31.12.2018¢r.

Zamowienia ww.:
- nie zostaly ujete w planie zamdwien publicznych na 2017 r.,
- zamowien udzielono bez zastosowania procedur wynikajgcych z regulaminu wewnetrznego Centrum.

Po zrealizowaniu ww. uméw zostaty sporzadzone sprawozdania z wykonanych prac, ktére stanowity
podstawe do wystawienia rachunkow.

2.6. Przeglad techniczny: defibrylatoréw, respiratoréw

Zgodnie z planem zaméwien publicznych Centrum taczna wartosé zaméwien w rodzaju przeglady
okresowe urzadzen medycznych wynosita 120 000,00 zt. '
W ramach ww. rodzaju realizowane byty 2 postepowania w oparciu o Regulamin wprowadzony

Zarzadzeniem wewnetrznym Dyrektora Centrum (procedura zaméwienia powyzej kwoty 3 500 zt do
kwoty 10 000 zt netto).
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Wszczecie procedury nastgpito poprzez ziozenie pisemnego ,Zapotrzebowania na zakup"

Firma Biameditek Sp. z 0.0. ziozyta o$wiadczenie zawierajgce liste firm, dla ktorych jest wytgcznym
przedstawicielem. '

a) w postepowaniu na przeglad techniczny defibrylatoréw w dniu 28.11.2017 r. firma Biameditek Sp. z
0.0. z siedziba w Katowicach ziozyta oferte z ceng netto 3 541,60 zt netto.

W dniu 5.12.2017 r. zostato wystawione przez Dyrektora Centrum zlecenie nr CLO/DT/1574/2017.

Po realizowaniu zamoéwienia w dniu 21.12.2017 r. zostata wystawiona faktura nr 2017/12/FU/02/00080
na kwote 4 059,00 zt brutto. Zgodnie z fakturg VAT termin ptatnoséci uptywat 09.01.2018 r., zaptata
faktury nastapita w dniu 18.01.2018 r. ,

b) w postepowaniu na przeglad techniczny respiratoréw w dniu 28.11.2017 r. firma Biameditek Sp. z
0.0. z siedzibg w Katowicach ziozyta oferte z ceng netto 4 629,60 zt.

W dniu 5.12.2017 r. przez Dyrektora Centrum zostato wystawione zlecenie nr CLO/DT/1577/2017.
Po zrealizowaniu zaméwienia w dniu 21.12.2017 r. zostata wystawiona faktura nr
2017/12/FUJ02/00079 na kwote 4582,60 zt netto.

Zgodnie z fakturg VAT termin ptatno$ci uptywat 09.01.2018 r., zaptata faktury nastgpita w dniu
18.01.2018 r. :

2.7. Zakup ustug public relations dla CLO (nr 1a/2016/0OR)

Postepowanie o udzielenie zamowienia publicznego prowadzone byto w oparciu o Regulamin
wprowadzony Zarzadzeniem wewnetrznym Dyrektora Centrum (procedura zamoéwienia o wartosci

powyzej kwoty 3 500 zt netto do kwoty 10 000 zt netto).

Wszczecie procedury nastgpito poprzez ziozenie pisemnego ,Zapotrzebowania na zakup”, zadanie
zostato ujete w rejestrze zamowien.

Zapytanie ofertowe wyvstano droga elektronicznag w dniu 18.01.2017 r. do nastepujacych wykonawcow:

1. F-Press z siedziba w Mikotowie,
2. Promenada Public Relations z siedziba w Mystowicach,
3. Leonart z siedzibg w Katowicach.

W wyznaczonym terminie, tj. do 19.01.2017 r. do godz. 15:00 zostaty ziozone oferty nastepujacych
wykonawcow:

1. Promenada Public Relations z siedzibg w Mystowicach z ceng 4 800,00 zt netto, 5 904,00
? tf):r-LIJDt:Zss ‘ z siedzibg w Mikotowie z ceng 12 000,00 zt netto, 14 760,00 zt brutto.

W ramach postepowania zostato sporzadzone ,zestawienie poréwnania i oceny ofert”.

Oferta wykonawcy F-Press zawierata omytke pisarska,

Jako najkorzystniejsza zostata wybrana oferta firmy Promenada Public Relations Z siedzibg

w Mystowicach, z ceng 5 904,00 zt brutto.

Z wybranym wykonawca zostata podpisana umowa nr 16/2017 w dniu 23.01.2017 r. z cenag 4 800,00 zt
netto, 5 804,00 zt brutto (400 zt netto/miesiac).

Po zrealizowaniu umowy nr 16/2017 wystawione zostaty faktury o nr: FV/20/17, V3117, FVI41/17,

FVIA11T, FVIAANT, FVI44/17, FVIB1AT, FVI61/17, FVIT3/17, FV/83/117, FV/83/17, F\V/94/17,
FV/107/17, FV/118/17, FV/130/17. Platnosci faktur nastapity w terminie.
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2.8. Obstuga wizerunkowa w Internecie oraz przygotowanie i drukowanie materiatow
promocyjnych

Zgodnie z planem zaméwien publicznych Centrum taczna wartosé zamowien w rodzaju kompleksowa
obstuga wizerunkowa w Internecie oraz przygotowanie i drukowanie materiatow promocyjnych w roku
2017 wynosita 7 500,00 zt.

Zamowienie zostato udzielone bez zastosowania procedur wewnetrznych obowiazujgcych w Centrum.

Dla zadania zostata wystawiona faktura nr F\V/45/17 z dn. 31.05.2017 r. na kwote 246 zt bruttc.
Faktura zostata zaptacona w terminie.

(dowdd: akta kontroli str. 118-458, 468-501)

B. Ustalone nieprawid%owoéci/uchybienia (przyczyny, zakres, skutki)

1. Sukcesywne dostawy materiatéw do obtozen oraz odziezy medycznej z podziatem na pakiety
(nr sprawy CLO/ZP/22/2017)

1.1. Naruszenie art. 38 ust. 4a pkt 1) ustawy PZP poprzez niezamieszczenie zmiany ogtoszenia w
Biuletynie Zamowien Publicznych, w zwiazku z modyfikacjg SIWZ prowadzgca do zmiany ogtoszenia o
zamowieniu.

Odpowiadajgc na pytania dotyczace Specyfikaciji Istotnych Warunkéw Zamowienia zamawiajgcy
dopuscit rozwigzania dotyczace przedmiotu zamoéwienia odmienne niz okreslone w SIWZ i ogtoszeniu
o zamobwieniu ogloszenia o zamobwieniu,

Zamawiajgcy dokonat modyfikacji SIWZ polegajacej na zmianie parametrow przedmiotu zambwienia,
w sposob prowadzacy do dopuszczenia szerszego kregu wykonawcédw ubiegajacych sie o udzielenie
zamowienia.

Przyktadowo w odpowiedzi na zapytanie wykonawcy opublikowane] na stronie internetowej Centrum w
dniu 30.05.2017 r., zamawiajgcy wyrazit zgode na zaoferowanie przez wykonawce nizej wymienionych
parametrow:

a),1) Serweta z tamg samoprzylepng 180x180 cm {(...) (wiokninaPP/widkninaPP/folia PE) (...) min
167 H20- 1 szt (...),

2) Serweta z tasmg samoprzylepna (...)(wtbkninaPP/widkninaPP/folia PE) (...) min 167 cm H20 - 1
szt {...)7

3) Serweta z tasma samoprzylepna (...) (wtdkninaPP/wiékninaPP/folia PE) (...) min 167 cm
H20(...),

4) Tasma samoprzylepna nieprzemalkalna 9x50 cm, wykonana z niebieskiej wtokniny typu Wet
Laid pokrytej klejem hypoalergicznym - 1 szt,

5) Celulozowe reczniki chionne 30,5x34 cm - 4 szt

6) Osfona na stolik Mayo 78x145 ¢m warstwa chionna 65x85 cm - 1 szt.”

W SIWZ i ogtoszeniu o zamowieniu byto: ,Uniwersainy zestaw obfozeniowy do zabiegu operacyjnego:
1) Serweta z tasma samoprzylepna 175x175 cm (...) (wtéknina /widknina/folia PE) (...) min 850 cm
H20 - 1 szt (...)”

2) Serweta z tasmg samoprzylepng (...) (wioknina /wiSknina/folia PE) (...) min 850 cm H20 - 1 szt
(...)”

3) Serweta z tasmg samoprzylepna (...) (Widknina/widknina/folia PE) (...) min 850 cm H20(...),

4) Tasma samoprzylepna nieprzemalkalna 9x49 cm, wykonana z laminatu dwuwarstwowego,
jedng z warstw ma stanowi¢ folia PE - 1 szt,

5) Celulozowe reczniki chionne 18x25 cm - 4 szt.,

6) Osfona na stolik Mayo 79x145 cm warstwa chionna 65x85 cm - 1 szt.”

b) ,ubran z nieprzezroczystej widkniny typu SMS o gramaturze min. 40 d/m2”,
W SIWZ i ogtoszeniu o zamoéwieniu bylo:

~Ubranie operacyjne jednorazowe: spodnie + bluza. Wykonanie z widkniny o gramaturze minimalinej
459/m2.”
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Przyczyny: Dyrektor Centrum w dniu 10.04.2018 r. wskazal iz przyczyng braku dokonania modyfikagji
SIWZ i ogloszenia o zamowieniu byt fakt, iz ustawa PZP nie okresla wymagan co do formy
dokonywania ww. modyfikacji. Dodatkowo wyjasnit, ze udzielajgc odpowiedzi na pytania wyrazit
jedynie zgode na rozwigzanie zaproponowane przez Wykonawce, jednoczesnie ,nie wskazujac, ze
wymaga rozwigzat zaproponowanego przez Wykonawce”, '

Skutki:

Nieprzediuzenie terminu sktadania ofert o czas niezbedny do ztozenia oferty, w zwiazku z dokonaniem
istotnych zmian zakresu przedmiotu zaméwienia.

1.2. Naruszenie art. 87 ust 2 pkt 1) ustawy PZP poprzez niedokonanie poprawy oczywiste] omytki
pisarskie] w ofercie wykonawcy Neomed w pakiecie nr 6, polegajgcej na btednym wpisaniu: wartosci
razem brutto oraz stownie.

Przyczyny: Dyrektor Centrum w wyjasnieniu z dnia 10.04.2018 r. wskazat, iz ,Zamawiajgcy nie
zauwazyf w/w omytki pisarskiej w ofercie”

1.3. Naruszenie art. 91 ust. 2a ustawy PZP poprzez nie wykazanie w zatgczniku do protokotu
postepowania w jaki sposdb zostaty uwzglednione w opisie przedmiotu zamowienia koszty cyklu zycia.

Przyczyny: Dyrektor Centrum w wyjasnieniu z dnia 10.04.2018 r. jako przyczyne braku wykazania w
protokole ww. wymogu wskazat nieuwage.

1.4. Naruszenie art. 29 ust. 1 ustawy PZP poprzez opisanie przedmiotu zamoéwienia w sposdb
niejednoznaczny. W par. 4 ust. 112 wzoru umowy (zatgcznik nr 3 do SIWZ) zawarto zapisy:
~Szacunkowa warto$¢ przedmiotu umowy (...)", Powyzsza kwota nie jest zobowigzujgca dia
Zamawiajgcego i nie stanowi podstawy do ewentualnych roszczen z tytutu nie zamowienia przez niego
catosci przedmiotu umowy”, bez wskazania minimalnej iloéci zamoéwienia, ktérg zamawiajacy na
pewno zrealizuje na potrzeby wykonania zamoéwienia.

Przyczyny: Dyrektor Centrum w wyjasnieniu z dnia 10.04.2018 r. w zakresie braku okreslenia w
umowie procentowej ilodci zamowienia, ktéra zostanie przez Zamawiajgcego zrealizowana wskazat, ze
przedmiotem zamdwienia byly sukcesywne dostawy, ktorych wartoé¢ okreélit na podstawie zuzycia
materiatow z lat poprzednich. Dodatkowo Dyrektor wyjasnit, ze nie jest w stanie okresli¢ w dniu
podpisania umowy minimalnego procentowego zakresu wykorzystania umowy. Dokonuje zakupdw
zgodnie z biezgcymi potrzebami, a ilo$é zlecen jest uzalezniona od: faktycznie przeprowadzonych
zabiegow, zmian kontraktowania przez Narodowy Fundusz Zdrowia, ustalonego terminu waznosci
materiatow. Zdaniem Dyrektora zakres $wiadczenia Wykonawcy jest tozsamy ze ztozong ofertg oraz
zapisami SIWZ. , Zamawiajgcy nie okreslit w umowie procentowej ilosci przedmiotu zamdwienia, gdyz
jest to znikoma ilo$¢ na poziomie 0,5-1%".

1.5. Niedochowanie nalezytej starannosci przy sporzadzaniu dokumentacji postepowania poprzez:
a) wpisanie w protokole postepowania:

- w pkt. 11.3 kwoty 264 900,60 z! netto, a nie kwoty, ktdra Zamawiajgcy zamierza przeznaczyé na
sfinansowanie zamoéwienia,

- w pkt 18, niewtasciwej punktaciji kryterium ,cena’ w pakiecie nr 6 bez uwzglednienia poprawki
oczywistej omytki w cenie oferty firmy Neomed Sp. z 0.0.,

b) podanie w informaciji o wyborze najkorzystniejszej oferty -w pakiecie nr 6 w ofercie firmy Neomed
Sp. z 0.0. punktacji oferty nieuwzgledniajgcej poprawki oczywiste] omytki w cenie.

Przyczyny: Dyrektor Centrum w wyjasnieniu z dnia 10.04.2018 . wskazat, iz przyczyng
nieprawidtowosci, o ktérych mowa w pkt 1.6 a) i b) byta omytka oraz niewykrycie btedu w ofercie.

20127



2. Swiadczenie kompleksowych ustug pralniczych wraz z wdrozeniem systemu RFID UHT jub

rownowaznego z zaladunkiem, roziadunkiem i transportem bielizny (nr postepowania
CLO/ZP/17/2016) '

2.1. Naruszenie art. 46 ust. 1a. ustawy PZP poprzez niedokonanie, po zawarciu umowy w sprawie
zamowienia publicznego (i wniesieniu zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy) zwrotu wadium
wykonawey, ktérego oferta zostata wybrana jako najkorzystnigjsza.

Przyczyny: Dyrektor Centrum w wyjasnieniach z dnia 10.04.2018 r. wskazat, iz przyczyng
niedokonania zwrotu gwarancji wadialnej byto niedopatrzenie.

2.2. Naruszenie art. 29 ust. 1 ustawy PZP poprzez opisanie przedmiotu zamowienia w sposob
niefednoznaczny. W par. 5 ust. 1 2 wzoru umowy (zatacznik nr 12 do SIWZ) zawarto zapisy:
~Szacunkowa warto$c przedmiotu umowy nie stanowi podstawy roszczen Wykonawcy o zapfate
wynagrodzenja.”, bez wskazania minimalnej iloéci zamowienia, ktorg zamawiajgcy na pewno zrealizuje
na potrzeby wykonania zamdwienia.

Przyczyny: Dyrektor Centrum w wyjasnieniu z dnia 10.04.2018 r. wskazat, ze ustuga, bedgca
przedmiotem umowy ma by¢ $wiadczona przez okres 36 miesiecy. ,Zamawiajgcy swiadomie uzyt

stowa szacunkowa, gdyz nie ma mozliwosci doktadnego ustalenia ilosei prania w tak diugim okresie
czasu.”

3. Wyposazenie meblowe (nr postepowania 39/DT/2017)

Niedochowanie nalezytej starannosci podczas sporzadzania dokumentacji z postepowania o wartosci
nieprzekraczajgcej kwoty, o ktérej mowa art. 4 pkt 8 ustawy PZP polegajacej na omytkowym
zamieszczeniu w umowie postanowien odnoszacych sie do innego przedmiotu zamdwienia.

Przyczyny: Dyrektor Centrum wyjasnit w dniu 10.04.2018 r. iz: Zapisy wskazane w pytaniu zostaty
btednie zaadoptowane z umowy wzorcowej na zakup sprzetu medycznego i omytkowo
zaimplementowane we wskazanej umowie”,

4. Umowy zlecenia:

Niedochowanie nalezytej starannosci podczas udzielania zamowien o wartosci nieprzekraczajgcej
kwoty, o ktérej mowa art. 4 pkt 8 ustawy PZP poprzez:

- brak uwzglednienia ww. zaméwien w planie zamdwien publicznych na 2017 r.,

- udzielenie zamoéwien bez zastosowania procedur wynikajgecych z wewnetrznego Regulaminu
Centrum.

Powyzsze dotyczy umow:

- z dnia 04.01.2017 r. na prace z zakresu opracowania projektow przygotowanych do dofinansowania
ze Srodkdw zewnetrznych,

-z dnia 01.08.2017 r. na koordynowanie pracami przy Projekcie; ,Program poprawy dostepnoséci i
efektywnosci leczenia pozaszpitalnego dia pacjentéw obcigzonych rang przewlekig — podregion
sosnowiecki”,

- dnia 3.04.2017 r. na prace z zakresu opracowania projektéw przygotowanych do dofinansowania ze
srodkéw zewnetrznych,

- z dnia 01.08.2017 r. na koordynowanie pracami przy Projekcie: ,Program poprawy dostepnosci i
efektywnosci leczenia pozaszpitainego dla pacjentéw obcigzonych rang przewleklg — podregion
katowicki”.

Przyczyny: Dyrektor Centrum wyjasnit w dniu 10.04.2018 r., iz umowy zlecenia obejmujg kontynuacije
zadan z poprzedniego okresu, nie zostaty ujete w planie ustug na 2017 rok w zwigzku z brakiem
swiadomosci, iz taka procedura obowigzuje przy doborze 0s6b wykonujgcych omawiane czynnosci
bedgce przedmiotem zlecenia.
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5. Przeglady techniczne: respiratoréw, defibrylatorow

Niedochowanie nalezytej starannoéci podczas udzielania zaméwien o wartosci nieprzekraczajgce;
kwoty, o ktérej mowa art. 4 pkt 8 ustawy PZP poprzez naruszenie zasad wynikajgcych z wewnetrznych
procedur okreslonych w Regulaminie Centrum polegajgcych na:

- nieuwzglednieniu zamowienia w rejestrze,

- braku przeprowadzenia zapytania ofertowego,

- braku ,zestawienia poréwnania i oceny ofert”,

- braku wymaganego na podstawie par. 8 pkt 2 Regulaminu wewnetrznego Centrum uzasadnienia
merytorycznego wyboru.,

Przyczyny: Dyrektor Centrum w dniu 10.04.2018 ., wyjasnit, ze Centrum w roku 2017 zaplanowato
ramowo wydatki na przeglady okresowe wszystkich urzadzen medycznych (sprzety roznych
producentéw, réznego rodzaju i przeznaczenia, w tym wysckospecjalistyczne) w wysokosci

120 000,00 zt. Dyrektor podkreslit, ze dopiero na etapie realizacji poszczegéinych zaméwien ma
mozliwos¢ ich dookreslenia. Zatem przy zamawianiu tego rodzaju ustug podczas wyboru progu
warto$ciowego oraz rodzaj procedury wewnetrznej obowigzujacej w Centrum dla poszczegdlnych
zamowien z koniecznosci kierowat sie kwotg jednostkowego wydatku.

6. Obstuga wizerunkowa w Internecie oraz przygotowanie i drukowanie materiatow
promocyjnych

Niedochowanie nalezytej starannoéci podczas prowadzenia postepowania o wartosci
nieprzekraczajgce] kwoty, o ktérej mowa art. 4 pkt 8 ustawy PZP polegajacej na braku poprawy omyiki

w ofercie wykonawcy F-Press polegajgce] na omytkowym wpisaniu kolumnie
wynagrodzenie miesieczne netto 100x5 godz. = 650 zi.

Przyczyny: Dyrektor Centrum wyjasnit, iz znajdujacy sie w formularzu ofertowym w tabeli w poz. 2
kolumna 4 btad rachunkowy byt efektem nieuwagi osoby przeprowadzajgcej procedure.

Imie i nazwisko, stanowisko oséb odpowiedzialnych za nieprawidtowoéci/uchybienia:

- w zakresie nieprawidtowosci, o ktérych mowa w pkt 1.1 - Pani Inspektor Dziatu
Zamowien Publicznych,

- w zakresie nieprawidtowosci, o ktdrych mowa w pkt: 1.2, 1.3, 1.4, 1.5 a), b) - Pani -
Inspektor Dziatu Zamowien Publicznych,

- w zakresie nieprawidtowosci, o ktérych mowa w pkt 2.1 - Pani , - Koordynator
Zespotu Utrzymania Czystosci, Pani - Kierownik Dziatu Zaméwien Publicznych,

- w zakresie nieprawidiowosci, o ktérych mowa w pkt 2.2 - Pani = " - Koordynator
Zespotu Utrzymania Czystosci,

- w zakresie nieprawidtowos$ci, o ktérych mowa w pkt 3 - Pan . . - Kierownik Dziatu
Technicznego,

- w zakresie nieprawidtowosci, o ktdrych mowa w pkt 4 - Pani .- Kierownik Dzialu ds.
Pracowniczych, Pan Mariusz Nowak - Dyrektor Centrum,

- w zakresie nieprawidtowosci, o ktérych mowa w pkt 5 - Pan - Kierownik Dziatu

Technicznego, Pan Rafat Pawlak Zastepca Dyrektora ds. Technicznych,

- w zakresie nieprawidlowosci, o ktérych mowa w pkt 6 - Pan Rafat Pawlak Zastepca Dyrektora ds.
Technicznvch.

- Pani - Kierownik Dziatu Zaméwien Publicznych — w ramach nadzoru nad pracownikiem
Dziatu Zamowien Publicznych,
- Pan Mariusz Nowak - Dyrektor Centrum.

C. Ocena czastkowa: pozytywna mimo stwierdzonych nieprawidtowos$ci

Stwierdzono istotne naruszenia przepiséw prawa, w tym nieprawidiowos$ci noszgce znamiona
naruszenia dyscypliny finanséw publicznych, jednak niemajace charakteru razgcego.

3. WYKORZYSTANIE KART PLATNICZYCH
A. Opis stanu faktycznegoﬁ
Procedury dotyczace korzystania ze stuzbowych kart ptatniczych zostaty okreslone w uchwale Zarzadu

Wojewodztwa Slaskiego nr 802 /111 NV/2016 z dnia 4 maja 2016 roku w sprawie przyjecia zasad,
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sposobu i trybu przyznawania oraz Korzystania ze stuzbowych kart
ptatniczych  przy  dokonywaniu  wydatkéw z  budzety Wojewodztwa — Slaskiego  oraz
wojewodzkich samorzgdowych jednostek organizacyjnych i samorzadowych 0so6b
prawnych z pézn. zm.

W Centrum osobg upowazniong do Korzystania ze stuzbowej karty ptatniczej jest kierownik jednostki.
Aktywacja karty miata miejsce w dniu 09.11.2016 r., date waznosci okreslono na dzier 31.10.2019 1.

Ustalono, ze w okresie objetym kontrolg z wykorzystaniem karty pfatniczej regulowane byty nw. wydatki:
- za ustugi hotelowe:

1) 210,00 euro (kwota transakcji w walucie rachunku — 938,88 zf), data dokonania transakcji —

09.11.2016 r,, transakcja udokumentowana faktura nr 63662 z dnia 23.11.2016 r.,

2) 230,00 euro (kwota transakcji w walucie rachunku — 1 028,32 zh), data dokonania transakcji —
09.11.2016 r., transakcja udokumentowana fakturg nr 63664 z dnia 23.11.2016 r.,

3) 46 469,84 RSD (kwota transakcji w walucie rachunku — 1 672,25 zh), data dokonania transakgji —
08.03.2017 r, transakcja udokumentowana faktura z dnia 13.05.2017 r.,

- zakupy biletow PKP Intercity:
1) 417,00 zt — data dokonania transakcji — 22.01.2018 r.,
2) 450,00 zt — data dokonania transakcji — 22.01.2018 1.

Korzystanie ze stuzbowej karty ptatniczej przez Dyrektora Centrum nie byto poprzedzone stosownym
wnioskiem do Zarzadu Wojewddztwa Slaskiego.

Dyrektor Centrum zwrdcit sie do Zarzadu Wojewddztwa Slgskiego z prosbg o wyrazenie zgody na
korzystanie ze stuzbowej imiennej karty ptatniczej w zwiazku z koniecznoscig regulowania ptatnosci
zwigzanych z delegacjami stuzbowymi w dniu 28.02.2018 r., tj. w trakcie trwania czynnosci kontrolnych.

(dowdd: akta kontroli str. 459-464)

B. Ustalone nieprawidtowosci (przyczyny, zakres, skutki):

Korzystanie ze stuzbowej karty ptatniczej przez Dyrektora Centrum bez wymaganej zgody Zarzadu
Wojewbdztwa Slaskiego.

Zgodnie z Zasadami przyznawania oraz korzystania ze stuzbowych kart ptatniczych przy dokonywaniu
wydatkow z budzetu Wojewddztwa Slaskiego oraz wojewodzkich samorzgdowych jednostek
organizacyjnych i samorzadowych oséb prawnych, stanowigcymi zatacznik nr 2 do uchwaty Zarzadu
Wojewodztwa Slgskiego nr 802 /111 /2016 z dnia 4 maja 2016 roku z pézn. zm. decyzje o przyznaniu
stuzbowe] karty ptatniczej dla kierownikéw jednostek organizacyjnych Wojewodztwa  Slgskiego
podejmuje Zarzad Wojewddztwa na podstawie wniosku okreslajgcego kwote proponowanego
miesiecznego limitu. Warunkiem zawarcia umowy z Bankiem jest uchwata Zarzadu Wojewddztwa
Slaskiego. -

Pismem z dnia 10.04,2018 r. Dyrektor Centrum wyjasnit, ze: ,CLO nie wystapito z wnioskiem do Zarzadu
Wojewodztwa Slgskiego w sprawie przyznania stuzbowej imiennej karty ptatniczej w terminie, gdyz
karta, ktdra zostata aktywowana 09.11.2016 r. jest kontynuacjg karty wydane] 05.04.2011 r., ktéra
zostata zastrzezona 14.10.2016 r.”

Imie | nazwisko, stanowisko osoby odpowiedzialnej za nieprawidtowosci:

Pan Mariusz Nowak — Dyrektor Centrum

C. Ocena czastkowa: pozytywna mimo stwierdzonych nieprawidtowosci. Stwierdzone naruszenia
przepiséw prawa byty istotne, jednak nie miaty razacego charakteru.

4. WYBRANE ZAGADNIENIA Z GOSPODARKI SKLADNIKAMI MAJATKOWYMI

A. Opis stanu faktycznego:

Kontrolg objeto gospodarke sktadnikami majgtkowymi w okresie od grudnia 2017 r. do stycznia 2018 1.
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e Grudzien 2017 r.

Warto§¢ srodkéw trwatych wynikajgca z ewidencji ksiegowej konta 010 ,Srodki trwate” na dzien
01.01.2017 r. wynosita 100 376 807,16 zt. W miesigcu grudniu odnotowano zwigkszenia na kwote
1197,00 zt (obroty Wn konta 010), zmniejszen nie odnotowano. Na dzien 31.12.2017 r. wartosc srodkow
trwatych wyniosta 101 274 740,35 zt.

Na kwote zwigkszen sktadato sie nabycie 3 sztuk niszczarek o tacznej wartosci 1 197,00 zt. Zakup
udokumentowano fakturg VAT nr K/2623/2017 z dnia 29.12.2017 r. W dniu 29.12.2017 r. wystawiono
dowody OT o numerach od 61 do 63, ww. $rodkom trwalym nadano numery inwentarzowe i wpisano do
Ksigg inwentarzowych prowadzonych w systemie komputerowym.

+« Styczen 2018 r.

Warto$¢ $rodkéw trwatych wynikajgca z ewidencji ksiegowej konta 010 ,Srodki trwate” na dzien
01.01.2018 r. wynosita 101 274 740,35 zt. W miesigcu styczniu odnotowano zwiekszenia na kwote
99 781,20 zt (obroty Wn konta 010), zmniejszen nie odnotowano.

Na kwote zwigkszen skiadato sie nabycie:

- 10 sztuk szafek przytézkowych EMU PLUS o tacznej wartosci 15 616,80 zt. nabycie udokumentowano
fakturg VAT nr FV/AM/000002/18 z dnia 16.01.2018 r, W dniu 16.01.2018 r. wystawiono dowody OT o
numerach od 11 do 20,

- 10 sztuk tozek szpitalnych elektrycznych o tacznej wartoéci 84 164,40 zt, nabycie udokumentowano
fakturg VAT nr FV/AM/000002/18 z dnia 16.01.2018 r. W dniu 16.01.2018 . wystawiono dowody OT o
numerach od 1 do 10.

W wyniku tej kontroli stwierdzono, ze:

- zdarzenia gospodarcze z zakresu gospodarki skiadnikami majgtkowymi byty wprowadzane w postaci
zapisu do ksigg rachunkowych okresu sprawozdawczego, w ktérym zdarzenia te nastgpity stosownie do
przepisu art. 20 ust. 1 ustawy o rachunkowosci,

- wszystkim $rodkom trwatym nadano numery inwentarzowe i wpisano je do ksiag inwentarzowych
Centrum prowadzonych w systemie komputerowym;

- kwoty wynikajgce z ewidencji ksiegowe]j konta 010 ,Srodki trwate” znajdowaly odzwierciedlenie w
dowodach zZrédiowych.

W zakresie dotyczacym operacji na kontach: $rodkéw trwatych w budowie (konto 080) oraz warto$ci
niematerialnych i prawnych (konto 020) w ww. okresach obrotéw nie stwierdzono.

(dowdd: akta kontroli str. 465-467)

B. Ustalone nieprawidtowosci (przyczyny, zakres, skutki):
Nieprawidiowoséci nie stwierdzono.

C. Ocena czastkowa: pozytywna
5. INWENTARYZACJA

A. Opis stanu faktyczhego:

W Centrum Leczenia Oparzen im. dr. Stanistawa Sakiela w Siemianowicach Slgskich (zwanym dalej
Centrum) obowiagzywata Instrukcja inwentaryzacyjna, stanowigca zatgcznik nr 7 do Zasad (polityki)
rachunkowosci (stanowigcej zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Dyrektora Centrum nr 22/2016 z dnia
20.04.2016 r. z pézZn. zm.).

Ostatnia petna inwentaryzacja zostata przeprowadzona w 2016 1.

W dniu 22.08.2016 r. zarzgdzeniem wewnetrznym Dyrektora nr 36/2016 ws. przeprowadzenia spisu
z natury okreslono terminy spiséw i rodzaj sktadnikéw majatku podlegajgcych spisowi oraz sktad komisji
inwentaryzacyjnej i skiad zespotéw spisowych. Aneksem z dnia 31.08.2016 r. do ww. zarzadzenia
zmieniono skfad komisji inwentaryzacyjnej.

Inwentaryzacja aktywow i pasywéw zostata przeprowadzona:
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a) W drodze spisu z natury
1/ srodki pieniezne w kasie wg stanu na dzier 30.12.2016 r.
Inwentaryzacji $rodkéw pienieznych w kasie dokonano w dniu 30.12.2016 r., co zostato potwierdzone

protokotem z inwentaryzacji kasy.

Wykazany w protokole inwentaryzacji kasy stan gotéwki na dzien 30.12.2016 r. wynosit 4 999,35 z4 i byt
zgodny z saldem wykazanym w raporcie kasowym nr 02/12/12/2016 z dnia 30.12.2016 r. oraz z saldem
konta 100 ,Kasa". Inwentaryzacji kasy dokonat zesp6t spisowy w obecnosci osoby odpowiedzialneg;
materialnie. Rdznic inwentaryzacyjnych nie stwierdzono, osoba odpowiedzialna materialnie ztozyta
o$wiadczenie, iz nie wnosi uwag do komisji inwentaryzacyjnej w zakresie ilosci i jakosci
zinwentaryzowanych sktadnikow majatkowych;

2/ $rodki trwale wg stanu na dzier 31.08.2016 r.

Spisu z natury $rodkow trwatych dokonano w okresie od 03.10.2016 r. do 31.12.2016 r. Wykorzystano.
arkusze spisu z natury od nr 1 do 104, Pobranie i rozliczenie ww. arkuszy spisowych potwierdzaja
stosowne wpisy w ewidencji arkuszy spisu z natury. W ramach wyrywkowego sprawdzenia poprawnosci
wypetnienia arkuszy spisowych (sprawdzeniem objeto arkusze o numerach od 1-3, 15-17. 41-43)
ustalono, ze arkusze zawieraty wszystkie wymagane dane. Na arkuszach ujeto takze przedmioty o
jednostkowe| wartosci poczatkowej nizszej niz 1 500,00 zi, ktére zaliczono zgodnie z § 8 pkt 5 Polityki
rachunkowoséci do materiatow. Przedmioty te nie podlegaly wycenie i nie byly oznaczone numerem
inwentarzowym.

Warto$¢ ogotem wycenionych arkuszy spisowych dla érodkéw trwatych wyniosta 23 651 959,93 zt.
Ponadto w drodze weryfikacji zinwentaryzowano grunty (76 551 807,74 zt) oraz $rodki trwate, do ktérych
dostep jest znacznie utrudniony, tj. srodki trwate w kottowni (708 942,16 z1).

taczna wartosc zinwentaryzowanych $rodkéw trwatych wyniosta 100 8222 709,83 zt i byta zgodna z
saldem konta 010 ,Srodki trwate” wg stanu na dzien 31.08.2016 .

Réznic inwentaryzacyjnych nie stwierdzono.

Stan srodkow trwatych na dzient 31.12.2016 r. ustalono poprzez dopisanie wartosci nabytych $rodkéw
trwalych w okresie od wrzes$nia 2016 r. do grudnia 2016 r. oraz przez odpisanie wartosci zlikwidowanych
w tym okresie sktadnikéw majgtkowych.

3/ zapasy materiatéw i towaréw:
- materiaty w aptece wg stanu na dzien 31.10.2016 r,

Ustalony w drodze spisu z natury stan materiatéw w aptece wynosit 160 345,96 zt, natomiast stan
ewidencyjny wynikajgcy z salda konta 311-01 ,materialy w aptece” wynosit 160 460,68 zt. Na
stwierdzone réznice inwentaryzacyjne skiadaty sie niedobory w wysokosci ogétem 552,24 zt oraz
nadwyzki w wysoko$ci ogdtem 432,61 zt. Komisja inwentaryzacyjna po przeprowadzeniu postepowania
wyjasniajgcego ww. niedobory i nadwyzki uznata za niezawinione, w granicach normy. Ww. réznice
inwentaryzacyjne ujeto w ksiggach rachunkowych roku, w ktérym przeprowadzono inwentaryzacije
stosownie do przepisu art. 27 ust. 2 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowoéci:

- materialy na magazynie wg stanu na dzieft 30.11.2016 .

Ustalony w drodze spisu z natury stan materiatéw w magazynie wynosit 78 643,18 zf i byt zgodny ze

stanem wynikajgcym z ewidencji ksiegowe] (saldo konta 311-03: 78643,18 zh). Roznic
inwentaryzacyjnych nie stwierdzono.

b) W drodze potwierdzenia sald

Na dzien 31.12.2016 r. jednostka potwierdzita stan &rodkéw na rachunkach bankowych droga
potwierdzenia salda.

Stany byly zgodne. Roéznic inwentaryzacyjnych nie stwierdzono.

Ponadto w drodze uzgodnienia sald zinwentaryzowano naleznosci wg stanu na dzien 30.11.2016 r.

Salda naleznosci niepotwierdzone przez kontrahentow, uzgodniono w drodze weryfikacji. Salda uznano
za prawidtowe.
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c) W drodze weryfikacji stanu ewidencyjnego i wyceny

Na dzien 31.12.2016 r. zinwentaryzowano w drodze weryfikacji poprzez poréwnanie danych zawartych
w ksiggach rachunkowych z danymi wynikajgcymi z dokumentdw zrédtowych pozostate sktadniki
aktywow i pasywow.

Stwierdzono zgodno$¢ danych zawartych w ksiegach rachunkowych z danymi wynikajacymi
z dokumentow zrodiowych na dzien 31.12.2016 r.

Poprzednia petna inwentaryzacja zostata przeprowadzona w 2014 r., co potwierdza przedtozony do
kontroli protokdét z inwentaryzaciji z dnia 29.12.2014 r. Tym samym zostata zachowana czestotliwose

przeprowadzania inwentaryzacji $rodkéw trwatych stosownie do przepisu art. 26 ust. 3 pkt 3 ustawy
o rachunkowosci. ’

(dowod: akta kontroli str. 465-467)

B. Ustalone nieprawidtowosci (przyczyny, zakres, skutki):
Nieprawidtowosci nie stwierdzono.

C. Ocena czastkowa: pozytywna

. Uwagi:

Ostatnia kontrola przeprowadzona zostata przez pracownikéw Wydziatu Kontroli w okresie od
29.01.2015 r. do 20.02.2015 1. w zakresie gospodarki finansowej za lata 2014-2015. W wyniku tej
kontroli nieprawidtowosci nie stwierdzono, nie wydano zalecen pokontroinych.

IV. Pozostate informacje i pouczenia

Wystapienie pokontrolne posiada 27 stron.

Wystapienie pokontrolne sporzgdzono w dwoch jednobrzmigeych egzemplarzach, z ktorych jeden
przekazano kierownikowi jednostki kontrolowane;.

V. Zalecenia/wnioski dotyczgce usuniecia nieprawidtowosci lub usprawnienia funkcjonowania
jednostki kontrolowanej

Majac na wzgledzie powyzsze ustalenia zalecam:

1. Na biezgco ustalac | egzekwowad naleznosci od kontrahentéw stosownie do tresci art. 42 ust. 5
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (obecnie t.j. Dz. U, z 2017 r., poz. 2077);
2.Dokonywac wydatkéw publicznych stosownie do tresci art. 44 ust. 3 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (obecnie t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 2077) w wysckosciach i terminach
wynikajgcych z wezeséniej zaciggnietych zobowiazan;

3. Podczas optacania sktadek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy oraz Fundusz
Emerytur Pomostowych przestrzegac¢ przepiséw art. 47 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 13 pazdziernika
1998 r. 0 systemie ubezpieczen spotecznych (t .. Dz. U. 22017 r., poz. 1778 z pdzn. zm.), art. 87 ust.
1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych (t. j. Dz. U. 2 2017 r,, poz. 1938 z pézn. zm.), art. 107 ust. 1 Ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1065 z pdzn. zm.),
art. 37 ust. 3 ustawy z dnia 19.12.2008 r. o emeryturach pomostowych (t. . Dz. U. z 2017 r., poz. 664 z
pdzn. zm.),

4. Usung¢ niespojnosci w zapisach dotyczacych nagrod pienieznych, zawartych w Regulaminie Pracy i
Regulaminie Wynagradzania;

5. Prawidtowo ewidencjonowac przyznane premie i nagrody;

6. Przestrzegac przepisdw ustawy Prawo zamowier publicznych w szczegélnosci w obszarach, w
ktorych stwierdzono nieprawidiowosci i uchybienia: art. 38 ust 4a pkt 1), art. 12a ust. 2, art. 87 ust.2 pkt
1), art. 91 ust. 2a, art. 29 ust. 1, art. 46 ust. 1a;
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7. Sporzgdza¢ dokumenty dotyczagce postepowania w sposob prawidtowy, nalezyty, jednoznaczny |
niebudzacy watpliwosci interpretacyjnych:

8. Przestrzegac zasady planowania i sumowania zamaéwien publicznych w odniesieniu do wszystkich
zamowien publicznych:

9. Dla zamowien i konkursow, ktérych wartoéé nie przekracza wyrazonej w ztotych réwnowartoéci
kwoty 30 000 euro przestrzegaé wewnetrznych procedur udzielania zaméwien publicznych.

Osoba upowazniona przez Zarzad Wojewoédztwa:
Z up. Zarzgdu Wojewddztwa Slaskiego

-/ Edyta Knapik-Walka
Dyrektor Wydziatu Kontroli

(podpis osoby upowaznionej przez Zarzad Wojewodztwa Siaskieg’b)

POUCZENIE

Zgodnie z § 25 ust. 6 Rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 20 grudnia 2012 r. w sprawie sposobu i trybu
przeprowadzania kontroli podmiotéw leczniczych (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r., poz. 1331) od
wystapienia pokontrolnego nie przystuguja $rodki odwotawcze. Zgodnie z § 12 ust. 5 Regulaminu kontroli
podmiotow leczniczych, dla ktérych podmiotem tworzgcym jest Wojewodztwo Slgskie, kierownik
kontrolowanej jednostki zobowiazany jest do przedtozenia w ciggu 30 dni od daty otrzymania wystapienia
pokontrolnego zawierajacego zalecenia pokontrolne, sprawozdania z realizacji wydanych zalecen
pokontrolnych, wykorzystania wnioskdw lub przyczynach ich niewykorzystania albo innym sposobie
usunigcia stwierdzonych nieprawidiowosci.
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Dokonano anonimizaciji w zakresie danych osobowych, zgodnie z art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o dostepie do
informacji publicznej. Osobg dokonujaca wylaczenia jawnosci jest Anna Lojewska-Pyka



