UCHWALA NR V/30/5/2016
SEJMIKU WOJEWODZTWA SLASKIEGO

z dnia 21 listopada 2016 r.

W sprawie
przyjecia Programu wspoélpracy samorzadu wojewddztwa Slaskiego
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o0 wolontariacie na rok 2017

Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewodztwa (tekst jednolity
Dz. U. z 2016 roku, poz. 486) i art. 5 a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2016 roku, poz. 239 z p6zn. zm.)
Sejmik Wojewodztwa Slaskiego
uchwala:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program wspolpracy samorzadu wojewddztwa §laskiego  z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie na rok 2017, stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Wojewodztwa Slaskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wiceprzewodniczacy
Sejmiku Wojewodztwa
Slaskiego

Stanislaw Gmitruk
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zalacznik do uchwaly

Nr V/30/5/2016

Sejmiku Wojewédztwa Slaskiego
z dnia 21 listopada 2016 roku

Program wspélpracy samorzadu wojewddztwa $laskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o0 dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
na rok 2017

Wstep

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej ustanawia jako podstawe funkcjonowania panstwa poszanowanie
wolno$ci i sprawiedliwo$ci, wspoldziatanie wiadz, dialog spoteczny oraz pomocniczo$¢ umacniajaca
uprawnienia obywateli i ich wspdlnot. Zasady te przyjcto jako kluczowe we wspotpracy samorzadu
wojewodztwa $laskiego z organizacjami pozarzagdowymi.

Dziatania samorzadu wojewddztwa $laskiego majg na celu podejmowanie wyzwan 0 charakterze spoteczno-
gospodarczym oraz zaspokajanie zbiorowych potrzeb mieszkancow regionu. Samorzad wojewodztwa realizuje
swoje zadania rowniez poprzez ksztattowanie rozwoju spotecznosci lokalnych. W procesie tym szczegolng role
odgrywaja organizacje pozarzadowe, skupiajace aktywnych i wrazliwych na sprawy spoteczne obywateli
danego srodowiska.

Celem wspotpracy jest wspieranie dziatan obywatelskich, tak by prowadzi¢ do jak najwigkszej samodzielno$ci
oddolnych inicjatyw i zbudowania podstaw rownoprawnego partnerstwa pomiedzy administracja publiczng a
organizacjami spoleczenstwa obywatelskiego.

Samorzad Wojewodztwa Slaskiego realizuje wlasciwe sobie zadania publiczne przy wspolpracy z
organizacjami pozarzagdowymi, spotdzielniami socjalnymi, spotkami i klubami sportowymi przeznaczajacymi
dochdd na dziatalno$¢ statutowa, osobami prawnymi i jednostkami organizacyjnymi dzialajacymi na podstawie
przepisow o stosunku Panstwa do Kosciola Katolickiego, innych kosciotéw i zwiazkow wyznaniowych, a
takze ze stowarzyszeniami jednostek samorzadu terytorialnego, ktore prowadzg na terenie wojewoddztwa
slaskiego dziatalno$¢ pozytku publicznego.

Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi jest elementem realizacji celow Strategii Rozwoju Wojewddztwa
Slgskiego oraz innych wojewédzkich dokumentéw programowych.

Rozdzial 1.
Zasady wspolpracy
1. Miejscem realizacji Programu jest obszar wojewodztwa $laskiego.

2. Program adresowany jest do organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw prowadzacych dziatalnosé¢
pozytku publicznego, ktore realizujg cele publiczne zwigzane z wykonywaniem zadan Samorzadu
Wojewddztwa $laskiego.

3. Koordynatorem programu jest Zarzad wojewodztwa $laskiego, jako organ wykonawczy samorzadu
wojewddztwa.

4. Tlekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

a) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r., poz. 239 z p6zn. zm.)

b) ustawie o samorzadzie wojewodztwa — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 5 czerwca 1998 roku o
samorzadzie wojewodztwa (tekst jednolity: Dz.U. z 2016 r., poz. 486)

C) organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace
dziatalnos$¢ pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

d) wojewodztwie — nalezy przez to rozumie¢ wojewddztwo $laskie,

e) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 13 ustawy,
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f) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z p6zn. zm.),

g) zadaniu publicznym — rozumie si¢ przez to zadania okre$lone w art. 4 ustawy,
h) urzedzie — nalezy przez to rozumieé¢ Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Slaskiego,

i) zagadnieniach horyzontalnych — rozumie si¢ przez to zagadnienia, ktorych realizacja jest tematem
przewodnim Programu, a ktore sa wspdlne dla wynikajacych z art. 4 ustawy i art. 14 ustawy o
samorzadzie wojewodztwa,

j) zadaniu priorytetowym — rozumie si¢ przez to zadanie, jako gtéwne do realizacji w ramach programu
wspotpracy okreslone na podstawie diagnozy potrzeb ktorego realizacja jest obligatoryjna przez
organizacije.

5. Modelowa wspotpraca samorzadu wojewodztwa z organizacjami opiera si¢ gtdwnie na:
a) standaryzacji i uproszczeniu procedur wspotpracy,
b) rozszerzeniu form wspotpracy,
¢) budowaniu pozytywnego wizerunku sektora NGO w wojewoddztwie,
d) wspieraniu dziatan zmierzajacych do integracji sektora NGO w wojewodztwie.
6. Samorzad wojewddztwa przy wspoOlpracy z organizacjami kieruje si¢ nast¢gpujacymi zasadami:

a) pomocniczosci oraz suwerennosci stron — W mysl tych zasad samorzad wojewodztwa, respektujac
odrebno$¢ i suwerenno$¢ zorganizowanych wspdlnot obywateli, uznaje ich prawo do samodzielnego
definiowania i rozwigzywania probleméw — W tym nalezacych takze do sfery zadan publicznych — i w
takim zakresie wspotpracuje z tymi organizacjami, a takze wspiera ich dziatalno$¢ oraz umozliwia
realizacj¢ zadan publicznych na zasadach i w formie okreslonej w ustawie;

b) partnerstwa — zgodnie z zasadg partnerstwa organizacje, na zasadach i w formie okres$lonej w ustawie
oraz wedtug trybu wynikajacego z odrgbnych przepisow, uczestnicza w identyfikowaniu i definiowaniu
probleméw spotecznych, wypracowywaniu sposobdéw ich rozwigzania oraz wykonywaniu zadan
publicznych;

c) efektywnosci — kierujac si¢ zasadg efektywnosci samorzad wojewodztwa, przy zlecaniu organizacjom
zadan publicznych, dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania srodkow publicznych,
przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji, uwzgledniajgc wktad wilasny podmiotdéw w postaci pracy
wolontariuszy i mozliwoéci pozyskiwania darowizn rzeczowych oraz z zachowaniem wymogow
okreslonych w ustawie o finansach publicznych;

d) jawnoS$ci — majgc na wzgledzie zasade jawnosci, samorzad wojewodztwa udostepnia wspotpracujacym z
nim organizacjom informacje o zamiarach, celach i $rodkach przeznaczonych na realizacje zadan
publicznych, w ktorych mozliwa jest wspotpraca z tymi organizacjami oraz zapewnia przejrzysto$¢
procedur przyznawania dotacji i udziat przedstawicieli organizacji w procedurach zwigzanych z oceng
ofert na wykonywanie zadan publicznych przez organizacje;

e) uczciwej konkurencji — samorzad wojewodztwa rownorzegdnie traktuje organizacje przy realizacji zadan
publicznych, oglaszajac w tym samym czasie takie same zalozenia okreslajace zadanie oraz stosujac
takie same kryteria oceny zgtoszonych ofert konkurujacych podmiotow. Organizacje bez wzgledu na staz
funkcjonowania moga réwnorzednie korzysta¢ z Programu.

Rozdzial 2.
Cele wspoélpracy

1. Za cel gltéwny niniejszego Programu przyjmuje si¢ wzmacnianie spoleczenstwa obywatelskiego jako
realizujgcego zadania publiczne istotne dla rozwoju wojewodztwa, poprzez budowanie partnerstwa miedzy
administracjg publiczng i organizacjami, z uwzglednieniem biznesu spotecznie odpowiedzialnego.

2. Za cele szczegotowe przyjmuje si¢:
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a) kreowanie i wzmacnianie warunkow dla powstawania i rozwoju inicjatyw oraz struktur funkcjonujgcych
na rzecz spolecznosci lokalnych w wojewddztwie, w tym tworzenie i wdrazanie innowacyjnych
rozwigzan stuzacych rozwijaniu spoleczenstwa obywatelskiego oraz efektywnych form wspotpracy;

b) zwigkszenie wplywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w wojewodztwie oraz
wzmacnianie wspotpracy miedzy podmiotami sektora samorzadowego i pozarzadowego w tym zakresie;

C) poprawe jakosci zycia mieszkancow wojewddztwa poprzez umacnianie wspoOtpracy miedzy sektorem
samorzadowym i pozarzadowym w realizowaniu polityki wojewddztwa, petniejsze zaspokajanie potrzeb
spotecznych oraz zwickszanie efektywnosci wykorzystania srodkow publicznych;

d) integracje podmiotow polityki lokalnej obejmujacej swym zakresem sfer¢ zadan publicznych
wymienionych w ustawie;

e) budowanie poczucia przynaleznosci do wspolnoty regionalnej i Kreowanie tozsamosci regionalne;j.
3. Oczekiwane efekty:

a) wypracowanie i upowszechnienie partnerskiego modelu wspolpracy pomigdzy organizacjami a
samorzadem wojewddztwa,

b) budowanie dialogu obywatelskiego;

c) zwigkszenie kompetencji pracownikow samorzadu i organizacji w zakresie realizowania lokalnych
programéw rozwigzujacych problemy spoteczne.

Rozdziat 3.
Formy wspolpracy

1. Wspotpraca samorzadu wojewodztwa z organizacjami ma charakter finansowy i pozafinansowy.
2. Wspotpraca o charakterze pozafinansowym, prowadzona moze by¢ przede wszystkim w formie:

a) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci w celu prawidtowego
diagnozowania probleméw i potrzeb mieszkancow wojewodztwa;

b) publikowania informacji o dziataniach istotnych dla organizacji na stronach internetowych urz¢du (m.in.
www.ngo.slaskie.pl), udostgpnianiu informacji w lokalnych mediach, a takze udostgpnianiu informacji
innymi dostepnymi sposobami, W szczegdlnosci podczas otwartych spotkan z przedstawicielami
organizacji;

C) wspoétdziatania z Rada Dziafalnosci Pozytku Publicznego Wojewodztwa Slgskiego, powotang przez
Marszatka Wojewodztwa Slaskiego, w zakresie jej kompetencji;

d) konsultowania z Radg Dzialalnosci Pozytku Publicznego Wojewodztwa Slaskiego oraz organizacjami
projektow aktow normatywnych, w tym aktow prawa miejscowego, w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji;

e) tworzenia wspolnych, stalych lub doraznych zespotow roboczych o charakterze doradczym i
inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli wiasciwych organow
administracji publicznej (np. Wojewddzka Rada Zatrudnienia, Komitet Monitorujacy Regionalnego
Programu Operacyjnego, Rada ds. Senioréw) i wspotpraca w ich ramach;

f) udzielania patronatu przez Marszatka Wojewodztwa dla dziatan lub programéw realizowanych przez
organizacje, a uznanych za szczegdlnie wartosciowe;

g) udzielania rekomendacji lub referencji organizacjom w zakresie sposobu realizacji zadania publicznego
zleconego przez samorzad wojewodztwa, a takze na podstawie doswiadczenia ze wspotpracy w innych
formach. Referencji udziela¢ beda wlasciwe merytorycznie komorki organizacyjne urzedu i jednostki
organizacyjne samorzadu wojewodztwa W zaleznosci od obszaru realizacji zadania;

h) wspotorganizowania spotkan informacyjnych, szkolen oraz udzielania instrukcji i wskazowek w zakresie
prawidlowego ubiegania si¢ o dotacje z budzetu wojewddztwa oraz rozliczania si¢ z nich;
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i) inicjowania i wspotorganizowania szkolen, spotkan, konferencji podnoszacych jako$¢ pracy osob
zajmujacych si¢ wspotpraca z organizacjami z terenu wojewodztwa oraz inicjatyw integrujacych to
srodowisko wokot zadan waznych dla regionu;

j) angazowania organizacji do wymiany do§wiadczen i prezentacji osiagnie¢, a takze koordynacji dziatan i
realizacji wspolnych przedsigwzigé i imprez;

K) promowania przez samorzad dziatalnosci organizacji i pomocy w tworzeniu dobrego wizerunku sektora
NGO w wojewodztwie;

I) popierania i umacniania lokalnych inicjatyw podejmowanych na rzecz rozwoju spotecznosci lokalnych i
ekonomii spoteczne;j;

m) udostepniania w miar¢ posiadanych mozliwosci pomieszczen oraz sprzgtu bedacych w dyspozycji
urzedu na potrzeby organizowanych lub wspoétorganizowanych przez organizacje spotkan, seminariow,
szkolen i konferencji o charakterze regionalnym, niekomercyjnym i otwartym dla wszystkich
zainteresowanych;

3. Wspotpraca o charakterze finansowym moze by¢ prowadzona w formie zlecania realizacji zadan
publicznych w trybie:

a) otwartego konkursu ofert, jako wspieranie lub powierzanie zadan publicznych,
b) pozakonkursowym, okre$§lonym w art.19a ustawy,

¢) umowy 0 wykonanie zadania publicznego, w ramach narzg¢dzia zdefiniowanego w art. 19 b ustawy,
realizowanej przez mieszkancow wojewodztwa badz organizacje,

d) innych trybach przewidzianych przepisami polskiego prawa.
4. Zlecanie realizacji zadan publicznych moze mie¢ formg:

a) powierzenia wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji ze $rodkoéw budzetowych na
sfinansowanie ich realizacji,

b) wspierania wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

5. Podstawowa forma zlecania przez samorzad wojewddztwa zadan publicznych jest otwarty konkurs ofert,
chyba ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecenia.

6. Zlecenie zadania publicznego moze nastapi¢ w trybie okreslonym w art. 19 a ustawy, w szczegdlnosci jesli
oferta realizacji zadania publicznego bedzie dotyczy¢ jednego z trzech zadan priorytetowych, o ktorych
mowa w rozdz. 5 ust. 1.

7. Zlecenie realizacji zadania publicznego odbywa si¢ z zachowaniem dbatosci o to, by decyzje dotyczace
sposobdow i kierunkdéw rozwoju regionu zapadaty w wyniku konsultacji z mieszkancami w oparciu o zasade
rownych szans oraz najlepszych europejskich praktyk partycypacji obywatelskie;j.

8. Dotacja przyznana na realizacj¢ zadania publicznego nie moze by¢ wykorzystana na:

a) remonty budynkow — z wyjatkiem tych mozliwych do realizacji w ramach narzedzia zdefiniowanego w
trybie art. 19 b, ust. 1, pkt 1 ustawy, ,

b) zakupy gruntow,
C) dziatalno$¢ gospodarcza,

d) pokrycie kosztow utrzymania biura organizacji, wykraczajacych poza zakres realizacji zleconego
zadania,

e) dziatalno$¢ polityczna.
9. Zasady i tryb wyboru ofert sg jawne i podawane do publicznej wiadomosci W ogloszeniu o konkursie.

10. Wyniki konkurséw podawane sa do publicznej wiadomosci. Ogloszenia o otwartych konkursach ofert i ich
wynikach zamieszczane sa w szczegdlnosci:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu;

b) na stronach internetowych urzedu www.slaskie.pl oraz www.ngo.slaskie.pl;
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c) na tablicach ogloszen w siedzibie urzedu.

11. W przypadku konkursow realizowanych przez inne jednostki organizacyjne samorzadu wojewodztwa,
ogloszenia o otwartych konkursach ofert i ich wynikach zamieszczane sg w szczegolnosci:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej danej jednostki;
b) na stronie internetowej danej jednostki;
C) na tablicach ogloszen w siedzibie danej jednostki.

12. Do oceny ofert zgtoszonych do konkursu Zarzad Wojewodztwa powoluje komisj¢ konkursowa. Tryb
powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert na zadania publiczne wojewodztwa §laskiego stanowi Zatacznik do niniejszego Programu.

13. Ogtloszenie 0 wyborze oferty w trybie pozakonkursowym jest jawne i podawane do publicznej wiadomosci
W sposob okreslony w rozdz. 3 ust. 101 11.

14. Tryb i szczegotowe kryteria oceny wnioskOw o realizacj¢ zadania publicznego w ramach inicjatywy
lokalnej okresli uchwata Sejmiku Wojewodztwa Slaskiego.

Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy (obszary dzialania)

1. Przedmiotem wspotpracy samorzadu wojewodztwa z organizacjami sa zadania samorzadu wojewodztwa, ze
sfery zadan publicznych okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy, dotyczace w szczegdlnosci:

a) zadan wpisujacych si¢ w cele Strategii Rozwoju Wojewddztwa Slgskiego oraz w inne wojewodzkie
dokumenty programowe;

b) zadan dotyczacych promocji wojewodztwa,
) zadan zleconych do realizacji samorzagdowi wojewodztwa na podstawie innych aktow prawnych;

d) wspolnego okreslenia waznych dla mieszkancow regionu potrzeb i tworzenia systemowych rozwigzan
problemoéw spolecznych.

2. Przyjeto trzy zagadnienia horyzontalne, w ramach ktérych realizowane sg zadania publiczne:
a) czlowiek — dziatania majace na celu poprawe jakosci zycia jednostki i spoteczenstwa w wojewodztwie;
b) $rodowisko — dziatania majgce na celu poprawe jakoSci srodowiska w wojewodztwie;

C) rozwoj — szeroko rozumiane dziatania majace na celu pobudzanie zaréwno rozwoju gospodarczego
regionu, jak i rozwoju spotecznego w wojewodztwie.

Rozdzial 5.
Priorytetowe zadania publiczne

1. W 2017 roku zostaty okreslone trzy zadania priorytetowe, wazne z uwagi na realizowane przez samorzad
wojewodztwa programy oraz wpisujace si¢ w aktualne oczekiwania spoteczne mieszkancow wojewodztwa,
ktore stanowig uszczegotowienie trzech zagadnien horyzontalnych:

a) Kreowanie polityki senioralnej i wspolpracy miedzypokoleniowej — problem depopulacji w
wojewodztwie $laskim, spowodowany gtéwnie czynnikami demograficznymi, spotecznymi i
gospodarczymi, to kolejne wyzwanie stojagce przed samorzadem wojewodztwa. Zjawisko starzenia si¢
spoteczenstwa determinuje dzialania samorzadu wojewddztwa, promujace jak najdtuzsze zachowanie w
zdrowiu i pelni sit senioréw, moggcych swoim do$wiadczeniem wzbogacaé potencjal wojewodztwa.
Konieczne jest otwarcie na osoby dojrzate, zachecenie do tego, by mowity o tym, czego potrzebujg i co
im si¢ nie podoba oraz skorelowanie tego z aktywnoscig $rodowisk milodziezowych w ramach
wspotpracy migdzypokoleniowej. Seniorzy potrzebuja alternatywy dla samotnego siedzenia w domu, a
mlodziez doswiadczenia i wzorcow. Przyjete podczas Konwentu Marszatkow RP stanowisko w sprawie
rekomendacji w zakresie polityki senioralnej obliguje do wlgczenia powyzszej tematyki do polityk
publicznych.
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b) Polityka antysmogowa — aktualny stan $rodowiska, zanieczyszczenie powietrza, w tym narastajace
zjawisko niskiej emisji to jedne z najistotniejszych probleméw regionu i jednocze$nie wyzwanie,
zarowno dla samorzadu, jak i catej spotecznos$ci zamieszkujacej wojewddztwo. Jako$¢ powietrza w
wojewodztwie $laskim znaczgco odbiega od poziomoéw bezpiecznych dla zdrowia mieszkancow.
Srednioroczne stezenia pytu zawieszonego PM10 i PM2,5 co roku znacznie przekraczaja poziom
dopuszczalny, a liczba dni z przekroczeniami poziomu $redniodobowego pytu PM10 jest 3-4 razy
wieksza niz dopuszczalne 35 dni w roku. Stezenie $rednioroczne rakotworczego benzo(a)pirenu nawet
10-krotnie przekracza poziom docelowy. Glowna przyczyng wysokich poziomoéw zanieczyszczen pylem
zawieszonym i benzo(a)pirenem jest niska emisja pochodzaca z indywidualnego ogrzewania mieszkan
starymi, niskosprawnymi kottami na paliwa state. Prowadzone przez samorzad wojewodztwa dziatania,
zmierzajace do poprawy stanu S$rodowiska, maja jednoczesnie integrowacé wszystkie instytucje i
organizacje oraz spoteczno$ci lokalne zajmujace si¢ powyzszym problemem. Jednocze$nie doceniajac
olbrzymi potencjal organizacji pozarzadowych w profilaktyce antysmogowej oraz szeroko rozumianej
ochronie srodowiska wlasciwym jest pelne wiaczenie organizacji do planowanych i prowadzonych przez
samorzad dziatan.

) Rozwaj relacji spolecznych — konieczno$¢ budowy spoteczenstwa obywatelskiego, wzmocnienia dziatan
sektora pozarzadowego, a takze integracji os6b wykluczonych (lub zagrozonych wykluczeniem) oraz
cudzoziemcow to jedno z gldéwnych wyzwan samorzadu. Inwestycja w potencjat ludzki daje szansg¢ na
sprawniejszg realizacje zadan oraz wigksza skuteczno$¢ podejmowanych przez samorzad dziatan.

2. Realizacja zadan priorytetowych stanowi w 2017 roku min. 30 % wartosci $rodkow finansowych,
przeznaczonych na zadania realizowane w ramach Programu przez poszczegdlne komorki organizacyjne
urzedu oraz jednostki organizacyjne samorzadu wojewodztwa.

3. Realizacja zadan priorytetowych odbywa si¢ w sferze zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1
ustawy.

4. Samorzad wojewoddztwa W swoich dziataniach wdraza standardy oraz dobre praktyki zgodnie z zapisami
Modelu wspotpracy administracji publicznej i organizacji pozarzadowych powstatego w marcu 2012 r. jako
rezultat projektu systemowego Departamentu Pozytku Publicznego Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej
finansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Rozdzial 6.
Okres realizacji programu

Program obowiazuje od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.

Rozdzial 7.
Sposéb realizacji Programu
1. Podmiotami uczestniczgcymi we wspotpracy sa:
a) Sejmik Wojewodztwa Slaskiego — w zakresie wyznaczania kierunkéw wspotpracy z organizacjami,

b) Zarzad Wojewodztwa Slaskiego — realizujacy Program wspotpracy, jako organ wykonawczy
Wojewddztwa,

C) organizacje.
2. Zarzad Wojewodztwa Slaskiego realizuje Program przy pomocy:
a) komorek organizacyjnych Urzgdu;

b) jednostek organizacyjnych samorzadu wojewddztwa, ktére w obszarach swojego dziatania
wspolpracujg z organizacjami.
3. Komorki organizacyjne Urzedu oraz jednostki organizacyjne samorzadu wojewddztwa prowadzg
bezposrednia wspotprace z organizacjami, ktora w szczegolnosci polega na:

a) przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw ofert dla organizacji na realizacj¢ zadan finansowanych oraz
dofinansowanych z budzetu Wojewodztwa;
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b) sporzadzaniu sprawozdan z finansowej i pozafinansowej wspotpracy z organizacjami;
c) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspotpracy z organizacjami.
4. Zakoordynacje wspotpracy samorzadu wojewodztwa z organizacjami odpowiada Referat Dialogu urzgdu.
5. Cele wskazane w Programie beda realizowane przez finansowe i pozafinansowe formy wspotpracy.
Rozdzial 8.
Wysokos$¢ srodkow przeznaczonych na realizacje¢ programu
1. Kwota planowana na realizacj¢ Programu jest nie mniejsza niz 8 000 000 zt.

2. Wysokos¢ srodkow przeznaczona na realizacj¢ programu zostanie okre§lona w budzecie Wojewddztwa na
rok 2017.

3. Wydatki zwigzane z realizacja zadan, o ktorych mowa w Programie nie moga przekroczy¢ kwoty srodkow
finansowych zaplanowanych na ten cel w budzecie na rok 2017.

Rozdzial 9.
Sposéb oceny realizacji programu

1. Biezacym monitoringiem realizacji programu zajmujg si¢ pracownicy Referatu Dialogu urzedu we
wspotpracy z Radg Dzialalno$ci Pozytku Publicznego Wojewodztwa Slaskiego, kierownikami wiasciwych
merytorycznie komorek organizacyjnych urzedu oraz jednostek organizacyjnych samorzadu wojewodztwa.

2. Monitoring polega na ocenie realizacji opisanych zasad i form wspotpracy. Uzyskiwane w czasie realizacji
programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje dotyczace realizowanych projektow beda
wykorzystywane do usprawnienia biezacej wspotpracy samorzadu wojewodztwa z organizacjami.

3. Koncowa ewaluacja dotyczaca realizacji poszczegolnych zadan priorytetowych odbywaé si¢ bedzie miedzy
innymi poprzez odwotanie do wskaznikow o charakterze ilosciowym, jak tez do oceny jakosciowe;.

4. Ocena ilo$ciowa realizacji Programu dokonywana moze by¢ m.in. w oparciu o nastepujace wskazniki:

a) wysoko$¢ srodkow finansowych przekazanych organizacjom na realizacj¢ zadan publicznych w danym
roku budzetowym;

b) wysokos¢ srodkow finansowych przekazanych organizacjom na realizacje zadan priorytetowych w
danym roku budzetowym;

) liczbe ogloszonych otwartych konkursow ofert na realizacje zadan publicznych przez komorki
merytoryczne urzgdu oraz jednostki organizacyjne samorzadu wojewddztwa;

d) liczbe ogloszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan priorytetowych przez komorki
merytoryczne urzgdu oraz jednostki organizacyjne samorzadu wojewddztwa;

e) liczbe ofert ztozonych przez organizacje w ramach otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan
publicznych;

f) liczbe ofert ztozonych przez organizacje w ramach otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan
priorytetowych;
g) liczbe umoéw o wspotfinansowanie lub finansowanie zawartych na realizacj¢ zadan publicznych;

h) liczbe uméw o wspotfinansowanie lub finansowanie zawartych na realizacje zadan priorytetowych;

i) liczb¢ organizacji, ktore otrzymatly dofinansowanie z budzetu wojewoOdztwa na realizacj¢ zadan
publicznych;

J) liczbg¢ organizacji, ktore otrzymaly dofinansowanie z budzetu wojewodztwa na realizacj¢ zadan
priorytetowych;
K) liczbg zadan publicznych, ktdre otrzymaty dofinansowanie z budzetu wojewodztwa $laskiego;

1) liczbg beneficjentow zadan publicznych zleconych przez samorzad wojewodztwa;

m) liczbe beneficjentéw zadan priorytetowych zleconych przez samorzad wojewodztwa;
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n) liczbg os6b zaangazowanych w realizacj¢ zadan publicznych (w tym wolontariuszy),
0) liczbe 0s6b zaangazowanych w realizacj¢ zadan priorytetowych (w tym wolontariuszy).
5. Ocena jako$ciowa wspotpracy odbywac si¢ moze m.in. poprzez:

a) badanie ankietowe prowadzone wsrod organizacji w celu poznania opinii podmiotéw prowadzacych
dziatalno$¢ pozytku publicznego;

b) analize¢ stopnia realizacji celow wskazanych w warunkach otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan
publicznych;

¢) analize wykorzystania srodkow otrzymanych w ramach dotacji, w przedmiocie realizowanego zadania.

6. Zarzad Wojewodztwa Slaskiego nie pozniej niz do 30 kwietnia 2018 roku przekaze sprawozdanie z
realizacji Programu Sejmikowi Wojewodztwa Slaskiego.

7. Sprawozdanie, 0 ktorym mowa w ust. 6, zostanie zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na
stronie www.ngo.slaskie.pl.

Rozdziat 10.
Informacja o sposobie tworzenia programu i przebiegu konsultacji
1. Prace nad przygotowaniem Programu zostaty zainicjowane i przeprowadzone przez Referat Dialogu urzedu.
2. Program zostal przygotowany na podstawie:

a) informacji uzyskanych z komoérek organizacyjnych urzedu, oraz jednostek organizacyjnych samorzadu
wojewodztwa w zakresie wspotpracy z organizacjami,

b) propozycji zgtoszonych przez organizacje,
c) uwag zgtoszonych do projektu Programu podczas konsultacji spotecznych.

3. Projekt Programu udostepniony zostat do konsultacji w okresie od 19 wrzesnia 2016 roku do 2 pazdziernika
2016 roku.

4. Konsultacje spoteczne Programu prowadzone byly w formach przewidzianych w Uchwale nr 1\V/5/4/2011
Sejmiku Wojewédztwa Slaskiego z dnia 14 lutego 2011 r. w sprawie zmiany uchwaly Nr IV/3/7/2010
Sejmiku Wojewodztwa Slgskiego z dnia 29 grudnia 2010 roku w sprawie przyjecia Zasad i trybu
konsultowania projektow aktéw prawa miejscowego, ij.:

a) pisemnej — poprzez sktadanie wypetionych formularzy osobiscie w siedzibie Urzedu,

b) pisemnej — poprzez przesytanie wypelionych formularzy za po$rednictwem poczty tradycyjnej na adres
Kancelarii Og6lnej urzedu,

C) pisemnej — poprzez przesylanie wypeklnionych formularzy za posrednictwem poczty elektronicznej na
adres: ngo@slaskie.pl,

d) publikacji tekstu dokumentu na stronie internetowej wojewodztwa,

e) ustnej — poprzez przyjmowanie uwag w siedzibie urzedu (w Referacie Dialogu),

f) spotkania informacyjnego, ktore odbyto si¢ podczas posiedzenia Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
Wojewddztwa Slaskiego 20 wrzesnia 2016 r.

Rozdzial 11.
Postanowienia koncowe

1. Zmiany w Programie moga by¢ dokonywane wylacznie w trybie uchwaty Sejmiku Wojewodztwa Slaskiego.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie zastosowanie maja przepisy ustaw: o dziatalno$ci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie, o finansach publicznych, Kodeks Cywilny, Kodeks Postepowania
Administracyjnego oraz Prawo zamowien publicznych.
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Zatgcznik:
1. Zasady powotywania i tryb pracy komisji konkursowych otwartych konkurséw ofert na zadania publiczne
Wojewodztwa Slaskiego
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Zalacznik do Programu wspolpracy

samorzadu wojewodztwa $laskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi

w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0o wolontariacie na 2017 rok

Zasady powolywania i tryb pracy komisji konkursowych otwartych
konkursow ofert na zadania publiczne Wojewodztwa Slaskiego

§1

Komisje konkursowe otwartych konkursow ofert na zadania publiczne wojewoddztwa §laskiego, zwane dalej
.. Komisjami”, powotywane sa przez Zarzad Wojewodztwa Slaskiego, zwany dalej ,,Zarzadem™, dla kazdego
zadania, na ktore ogloszony zostanie otwarty konkurs ofert na zadania publiczne Wojewoddztwa Slaskiego
zwany dalej ,,Konkursem”.

§2
1. Komisja podejmuje decyzje w obecnosci co najmniej 3/5 liczby jej czlonkéw, w tym
przewodniczacego lub wiceprzewodniczacego.
2. W sprawach proceduralnych Komisja podejmuje decyzje przez aklamacj¢ (brak sprzeciwu) lub w

glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig gloséw. W przypadku rownej liczby gloséw, decyduje glos
przewodniczacego lub wiceprzewodniczacego (pod nieobecnos¢ przewodniczacego).

3. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udzialu oferentow. W uzasadnionych
przypadkach przewodniczacy moze zarzadzi¢ inny tryb pracy Komisji.

4, Komisja konkursowa moze korzysta¢ z pomocy 0sob posiadajacych specjalistyczng wiedze z dziedziny
obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.

5. Kierownik komorki organizacyjnej sprawujacej nadzor nad przebiegiem konkursu kazdorazowo
zgtasza 1 informuje Dyrektora Gabinetu Marszalka o posiedzeniach komisji. Dyrektor Gabinetu Marszatka
moze podja¢ decyzj¢ o uczestnictwie w posiedzeniach komisji pracownika Referatu Dialogu Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Slaskiego w charakterze obserwatora.

§3
1. Komisja ocenia jedynie oferty spetniajace wszystkie wymogi formalne.
2. Oceny zgodnosci z wszystkimi wymogami formalnymi dokonuje komorka organizacyjna urzedu lub

jednostka organizacyjna wojewddztwa organizujgca otwarty konkurs.

§4

1. Do zadan Komisji nalezy w szczegolno$ci:
a) ocena ofert wg zapisu art. 15 ust.1 ustawy,
b) ocena ofert zgodnie z kryteriami przyj¢tymi dla poszczegdlnych konkursow,
C) sporzadzenie listy rankingowej ofert zgtoszonych na konkurs.

2. Ocena poszczegdlnej oferty stanowi $rednig punktow przyznawanych przez poszczegélnych cztonkow
Komisji.

3. Komisja moze zaproponowac przyznanie dotacji w kwocie nizszej od okreslonej w ofercie.

4. Wszyscy cztonkowie Komisji majg wglad w ztoZzone oferty na kazdym etapie prac Komisji.
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§5

Komisja ulega rozwiazaniu po wyczerpaniu $rodkow przeznaczonych na zadanie, na ktére ogloszony zostat
otwarty konkurs ofert w danym roku budzetowym.

§6

1. Z prac Komisji, na podstawie kart oceny merytorycznej, ktore sg podstawg do stworzenia rankingu ofert,
sporzadza si¢ protokot, ktéry podpisuje przewodniczacy lub wiceprzewodniczacy Komisji w niej
uczestniczacy. Zawiera on w szczegolnosci:
a) informacje o trybie i terminie posiedzenia Komisji;
b) list¢ obecnosci cztonkow Komisji (zatgcznik do protokotu);
c) informacje o wylaczeniu cztonkoéw Komisji z oceny ofert wraz z uzasadnieniem tego faktu;
d) wskazanie liczby ofert, ktore wptynety na otwarty konkurs ofert w terminie;
e) wskazanie ofert odrzuconych na etapie oceny formalnej wraz z podaniem przyczyn odrzucenia
(zatacznik do protokotu);
f) zestawienie ofert ocenianych merytorycznie ze wskazaniem liczby przyznanych punktow i
propozycja kwot dotacji (zatgcznik do protokotu);
g) karty oceny merytorycznej ofert (do wgladu w wydziale merytorycznym).
2. Protokot, liste zaopiniowanych ofert oraz projekt uchwaty przekazuje si¢ Zarzadowi.

§7
Za prace w Komisji nie przystuguje wynagrodzenie.
§8

Obstuge Komisji zapewnia komoérka organizacyjna urzedu lub jednostka organizacyjna samorzadu
Wwojewddztwa wilasciwa dla tematyki konkursu.
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