Zalacznik nr 1/1

INFORMACJA
DOTYCZACA ROZLICZENIA SRODKOW

objetych umowa nr DRP-V1/49/GW/2022 z dnia/zgodnie z elektronicznym
znacznikiem czasu

zawartg pomiedzy Ministrem Rodziny i Polityki Spotecznej

a Samorzadem Wojewddztwa Slaskiego

ZADANIE 1 - dofinansowanie czesci kosztow wynagrodzen i skladek na ubezpieczenie
spoteczne w czeSci przypadajacej na platnika tych skladek, sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy oraz odpiséw na Zakladowy Fundusz Swiadczeri Socjalnych pracownikéw
Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Katowicach, wykonujacych zadania wynikajace z realizacji
programéw wspotfinansowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Funduszu
Pracy w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego i Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj oraz obstugi Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Czes¢ nr 1 - Dane dotyczace kadry zatrudnionej w Wojewodzkim Urzedzie Pracy przy
realizacji umowy.

1. Wymiar etatu, wynagrodzenie brutto, okres zatrudnienia.

Nazwa komorki . Wymiar | Wynagrodzenie -
. . Stanowisko Y * ynag . Okres zatrudnienia
organizacyjnej etatu brutto

w roku 2022*

—
o
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*Pozycje te odnoszgq sie wylacznie do wynagrodzenia dofinansowanego z Funduszu Pracy
na podstawie umowy. W przypadku wymiaru etatu nalezy podac jaka czeS¢ etatu w stosunku

do catkowitego wymiaru czasu pracy osoby zatrudnionej na danym stanowisku jest refundowana

z Funduszu Pracy.
W czesci nr 1 tabeli 1 dane nalezy prezentowac w taki sposob aby mozliwe bylo ustalenie jakie

wynagrodzenie z Funduszu Pracy zostalo dofinansowane za kazdego pracownika z osobna.




Czes¢ nr 2 — Dane dotyczace projektow realizowanych w ramach Regionalnego Programu

Operacyjnego i Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwadj

L.p. | Projekty Liczba projektéw | Liczba Liczba
realizowanych oséb/bezrobotnych osob/bezrobotnych
w ramach ktorzy rozpoczeli ktorzy rozpoczeli
poszczegblnych w 2022 r. udziat w2021 r. i
Programow w projektach kontynuowali
w 2022 r. udziat
w projektach
1. Regionalny Program
Operacyjny
2. Program Operacyjny
Wiedza Edukacja
Rozwoj
3. Razem:

Czes¢ nr 3 — Dane dotyczace zadan realizowanych w ramach obshugi Krajowego Funduszu
Szkoleniowego

L.p.

Opis realizowanych zadan

Okres realizacji w 2022 r.
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Czes¢ nr 4 — Dane dotyczace wykorzystania w okresie do 31.12.2022 r. srodkéw Funduszu
Pracy, przyznanych na podstawie umowy

L.p. |Struktura kosztow Kwota
Wynagrodzenia

2. Skiadka na ubezpieczenia spoteczne

3. Skladka na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy

4. |Odpisy na Zakladowy Fundusz Swiadczen

Socjalnych
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5. Razem koszty

6. Wysokos¢ srodkow przyznanych umowa

7. Kwoty srodkéw niewykorzystanych do
dnia 31.12.2022 r.

w tym:

Kwoty pozostajace na rachunku
bankowym samorzadu wojewédztwa do

dnia 31.01.2023 r.*

*kwoty wynikajace z koniecznoéci uregulowania zobowiazan 2022 roku, w szczegélnosci
pokrycia kosztow pochodnych od wynagrodzen m.in. sktadek ZUS.

Oswiadczam, iz przyznane S$rodki zostaly wykorzystane zgodnie z umowa

/podpisano elektronicznie/
(stanowisko, podpis osoby upowaznionej)

CzeS¢ nr 5 — opisowa

Informacje dotyczace rozpatrzonych i przyjetych do realizacji projektéw w ramach
RPO i PO WER: warto$¢ uméw o dofinansowanie projektow podpisanych w 2022 roku, lgcznie
wartos¢ realizowanych w 2022 roku umoéw o dofinansowanie projektéw, wnioski i propozycje.



